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O objetivo do trabalho era elaborar a histéria de algumas empresas da regido sul do pais, resgatando e preservando a memoria
histérica dos empresarios desta regido. A metodologia visou entender a acdo do empresario no ambiente econdmico e
institucional em que sua empresa se expandiu e se solidificou. Na reconstituicdo historica trabalhou-se com variaveis como:
origem do empresario, origem da empresa, relacfes com o estado, relagdes com clientes e fornecedores, relagéo de trabalho,
atuacdo do empresario na sociedade e avaliagcdo objetiva e subjetiva da funcdo do empresario na trajetoria de expanséo da
empresa. A pesquisa propriamente dita se deu através de entrevistas com os atuais empresarios das empresas Artecola S/A,
Pomadas Minancora, Demeterco-Mercadorama, Zamprogna, Ipiranga Coénsul-Embraco, Supermercados Econémico, Massas
Todeschini, Docol e Inepar, todas elas da Regido Sul. Os principais topicos da entrevista versaram sobre tecnologia, abertura
econdmica, financiamento, transformacg&o da empresa familiar para S. A, anélise dos fatores de desenvolvimento, relacéo capital-
trabalho. Os resultados alcangados nos deram um maior entendimento sobre como surgiram e se expandiram as empresas nesta
regido do Brasil: seus problemas iniciais, solugdes, fatores de desenvolvimento, visdo sobre a atual realidade brasileira e o futuro,
ou seja, suas historias desde a fundagdo até os dias atuais, principalmente as dificuldades e os desafios que elas enfrentam hoje
face a abertura da economia brasileira.
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