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Resumo

A presente investigacdo € uma pesquisa do tipo estudo de caso, que visa a analisar as
formas de contribuigdo dos estagios do curso de Licenciatura em Quimica da UFRGS para
o0 desenvolvimento profissional dos licenciandos. Este estudo realizou-se no ano letivo de
2009, com um grupo de estudantes da primeira turma que cursou toda a organizagao curri-
cular em vigéncia desde 2005. Para analisar o processo de progressao do desenvolvimento
profissional, buscou-se identificar a relagdo entre as crengas didéticas dos licenciandos com
as preocupagdes e dificuldades enfrentadas por eles em suas experiéncias como professores
de Quimica nos estagios, assim como com as estratégias utilizadas por eles para lidar com
estes dilemas. Para tanto, utilizou-se do aporte tedrico de Fuller (1969) e Beach e Pearson
(1998). Com os resultados apurados verificou-se que, mesmo ante a pequena efetivagao dos
principios das Diretrizes Curriculares Nacionais, a maioria dos estudantes evoluiu em seu
processo de desenvolvimento profissional, com o apoio de atividades que oportunizaram
a reflexdo sistematica entre as teorias de ensino e aprendizagem, os conflitos encontrados
nos periodos de regéncia de classe e a sua relagdo com o sistema de crengas que embasou
as praticas empreendidas nas escolas.

Palavras-chave: Formagdo de professores. Reformas curriculares. Desenvolvimento
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THE FORMS OF CONTRIBUTION FROM THE SUPERVISED INTERNSHIPS AT THE UFRGS
LICENTIATE DEGREE COURSE IN CHEMISTRY FOR THE PROFESSIONAL DEVELOPMENT
OF THE UNDERGRADUATES

Abstract

This investigation is a case study type research aimed at analyzing the forms of contributions
from Internships at the UFRGS Licentiate Degree in Chemistry, for the professional develop-
ment of the undergraduates. This study was carried out during the 2009 school year, with a
group of undergraduates in the first class that experienced all the curricular organization in
effect since 2005. To analyze the process of progression in the professional development,
it was sought to identify the relationship between the beliefs of undergraduates with the
concerns and difficulties faced by them in their experiences as teachers of chemistry in
Internships, as well as the strategies used by them to deal with these dilemmas. Therefore,
it was used the theoretical Fuller (1969) and Beach & Pearson (1998). With the results
obtained it was found that, even before the little realization of the principles of the National
Curricular Guidelines, the majority of the graduates evolved in their process of professional
development with the support of activities that provide the opportunity for a systematic
reflection between the teaching and learning theories, conflicts found during the period of
managing the classes, and its relation with the system of beliefs that founded the practices
employed in the Schools.
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Neste trabalho objetiva-se analisar as formas de contribuicdo das ativi-
dades formativas dos estigios curriculares supervisionados, do curso de Licen-
ciatura em Quimica da UFRGS (CLQ), para o processo de desenvolvimento
profissional dos seus licenciandos. Este estudo compde uma das etapas de uma
investigagdo realizada em ambito de Doutorado, quando se buscou pormenorizar
como o sistema educacional em questdo se estabeleceu na forma de um curso
de licenciatura em Quimica, e como este sistema chegou efetivamente as salas
de aula e aos licenciandos, tanto em termos de planejamentos quanto em acdes
concretas. Na referida investigacdo visou-se a diagnosticar conquistas e desafios
do processo de formagdo docente do CLQ, diante da reformulacao curricular

ocorrida em 2005.

Sendo assim, neste texto aborda-se sobre o estudo desenvolvido no de-
correr do periodo letivo do primeiro e segundo semestres de 2009, quando um
grupo de licenciandos da primeira turma que cursou a organizagdo curricular
em vigéncia desde 2005, vivenciava o periodo dos estdgios curriculares super-
visionados. O objetivo maior deste ¢é identificar quais as atividades formativas
dos estigios que mais contribuiram para o processo de aprender a ser professor
de Quimica, por meio do estudo sobre o desenvolvimento profissional docente

dos licenciandos.

A metodologia utilizada nesta pesquisa € de natureza qualitativa. Trata-se
de um estudo de Caso (Liidke; André, 1986), no qual foi realizada uma anélise
de forma integrada com o propésito de triangular os dados. Entende-se que a
triangulagdo ajuda a legitimar os dados obtidos, ampliando a compreenséo sobre

o fendmeno analisado (Denzin; Lincoln, 2005).

Para viabilizar este estudo, primeiramente realizou-se a andlise
documental do Projeto Pedagégico do Curso (PPC) e das simulas das disciplinas
para verificar a adequacao da organizagdo curricular ao conjunto de principios
e procedimentos determinados nas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN)
referentes aos estagios curriculares supervisionados. Com o propdsito de analisar
se a reformulacdo curricular descrita no PPC foi efetivada na prética, um dos

pesquisadores acompanhou as aulas vivenciadas na universidade pelos licencian-
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dos, no Estdgio em Ensino de Quimica IA (2009/01) e no Estigio em Ensino de
Quimica ITA (2009/02), como observador participante (Liidke; André, 1986).
Para acompanhar as aulas, elaborou-se um Didrio de Campo (Porldn; Martin,
1998) como instrumento de coleta de dados e como guia de investigagdo sobre
as atividades formativas que foram observadas nos dois estdgios. No Didrio de
Campo ainda foram registradas as principais impressoes e dificuldades relatadas

pelos licenciandos em suas primeiras experiéncias como professores de Quimica.

No decorrer dos estdgios aplicou-se dois questionarios com 0s nove
licenciandos que participaram da investigacio nos dois semestres para avaliar
qual a visdo destes sobre as formas de contribuicao das atividades de cada estagio
para a sua formacdo docente. E relevante salientar que se buscou identificar nas
respostas dos licenciandos como eles enfrentaram os conflitos educacionais ge-
rados em suas primeiras experiéncias como professores de Quimica, para, entao
relacionar tais conflitos com as dificuldades e preocupacdes apontadas por eles
nas aulas observadas e com suas crengas didéticas. Neste ambito, almejou-se
verificar como os licenciandos evoluiram em seu desenvolvimento profissional
pela andlise das estratégias utilizadas por eles para lidar com os possiveis dilemas
vividos. Além disto, analisou-se como os professores orientadores conduziram

as aulas diante dos conflitos e preocupagdes descritas pelos futuros professores.

Por que e como investigar as crencas dos licenciandos?

Conforme relatos na literatura, nos primeiros contatos com a profissao os
professores lidam com os conflitos e preocupagdes gerados no ambiente esco-
lar apoiando-se em suas crencas diddticas, desenvolvendo estratégias pessoais
para lidar com estes dilemas (Beach; Pearson, 1998; Bejarano; Carvalho, 2003;
Mansour, 2009). Diversos estudos evidenciam que identificar e compreender as
crengas didaticas dos professores pode ajudar no entendimento da pratica docen-
te, pois as crengas como estruturas pessoais do professor podem influenciar per-
cepgoes e julgamentos, que, por sua vez, podem afetar o comportamento destes
profissionais em sala de aula (Jones; Carter, 2007; Kagan, 1992; Pajares, 1992).
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Cabe salientar que se entende como crencas didaticas, as estruturas
pessoais e subjetivas do professor que representam sua forma de ver, sentir e se
posicionar diante do trabalho que realiza, sendo estas convic¢des, muitas vezes,
originadas de forma inconsciente a partir das vivéncias dos individuos (Kagan,
1992; Mansour, 2009; Pajares 1992). Enfim, crencas diddticas representam o
que o professor entende sobre o seu papel, o papel do aluno, a funcao da escola,

assim como sua compreensio sobre os processos de ensino e aprendizagem.

Neste contexto destaca-se que as investigacdes sobre os sistemas de
crencas didéticas, realizadas com professores iniciantes ¢ em formagio, t€m
contribuido com explica¢des sobre o porqué de muitas a¢des voltadas para o
desenvolvimento profissional ndo terem um impacto significativo na mudanga
das préticas docentes. Fuller (1969) e Pajares (1992) relatam que as crengas
didaticas geralmente sdo inflexiveis e permanecem sem alteragdes ao longo dos
programas de formagado, acompanhando os professores durante suas praticas de
ensino, pois provém da histdria de vida dos individuos e de sua histéria escolar.
Além disto, as crengas diddticas tém fungdes afetivas e valorativas, atuando
como filtros cognitivos e sociais que influenciam a forma como eles utilizam,
guardam e recuperam o conhecimento, podendo estas crengas predizer também
as condutas destes profissionais (Jones; Carter, 2007; Kagan, 1992; Porlén e

Rivero, 1998; Porlén et al., 2010).

Acrescido a essas caracteristicas, os autores afirmam que tais crengas
influenciam também na compreensdo dos futuros professores sobre o que é
aprender a ensinar, sendo significativas para a interpretag@o das experiéncias for-
mativas vivenciadas nos cursos de formagdo inicial (Kagan, 1992; Jones; Carter,
2007; Porlan; Rivero, 1998; Porlan et al., 2010). Sendo assim, compreende-se
que as crencgas didaticas influenciam a forma como os professores aprendem a
ser professor, assim como nos processos de mudanga nas praticas docentes que

podem ocorrer com o desenvolvimento profissional.
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Pajares (1992) e Fuller (1969) destacam que o sistema de crengas trazido
pelos futuros professores pode ser visto como potencial obsticulo para o seu
desenvolvimento profissional, pois limita significativamente as possibilidades
de compreensiao e utilizacdo de diferentes procedimentos didaticos, levando a

perpetuacdo de praticas de ensino menos eficientes ou inadequadas.

Fuller (1969) € incisivo sobre a pequena contribui¢do dos programas de
formacdo inicial ao empreendimento de mudancas significativas nos sistemas de
crencas dos futuros professores. O autor argumenta “que os alunos dos cursos
de formacao inicial ndo estio preparados para se beneficiar dos cursos da edu-
cacdo” (Fuller, 1969, p. 208), posto que eles ndo apresentam preocupacdes com

0 ensino, pois estes ainda vivenciam o papel de aluno nos cursos de formacao.

O autor citado fez a afirmacdo anterior a partir de um estudo de revisio
sobre 11 trabalhos que avaliaram o grau de desenvolvimento profissional de
professores em formacdo. Em sua revisdo, Fuller (1969) analisou o relato dos
futuros professores sobre as dificuldades encontradas nos primeiros contatos
com a profissdo docente, e identificou as diferentes preocupagdes ou conflitos
apresentados por estes, organizando-as em trés categorias hierarquicas, conforme

o grau de desenvolvimento profissional:

— Fase do pré-ensino: caracterizada pela escassa ou inexistente preocupacao

com o ensino devido a falta de experiéncia com este no papel de professor;

— Fase de preocupagées consigo mesmo: identificada nos primeiros contatos
com o ensino, e caracterizada pelas preocupac¢des mais autocentradas no
professor, como qual o seu papel, quais procedimentos didéticos utilizar e

como portar-se ante os alunos;

— Fase de preocupacdes posteriores: chamada por Fuller de a fase de late con-
cerns, em que o campo de preocupacdes se descentra da imagem do professor,

dirigindo-se mais aos proprios alunos e a sua aprendizagem (Fuller, 1969).

Diante do exposto, destaca-se que neste estudo buscou-se aproximagdes
das preocupagdes e dificuldades relatadas pelos licenciandos, em suas primeiras

experiéncias com o ensino, com a classificagdo proposta por Fuller (1969).
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Acrescido deste aporte tedrico, nesta investigacdo também se utilizou da cate-
gorizacao proposta por Beach e Pearson (1998) para analisar o desenvolvimento

profissional dos professores em formacao inicial.

No ambito das investigacdes sobre formagao inicial de professores de
Ciéncias, a categoriza¢do proposta por Beach e Pearson (1998) vem sendo
empregada por alguns autores de forma promissora para a compreensiao do
processo de desenvolvimento profissional iniciado nos cursos de licenciatura
(Bejarano; Carvalho 2003, 2004; Colombo Junior, 2009). Os autores supra-
citados enfatizam que a maneira com que o professor encara seus conflitos e
tensdes profissionais deriva, em grande parte, de suas crengas didéticas e de sua

disposicdo para mudé-las.

Em suas investigagdes, Beach e Pearson (1998) realizaram entrevistas
com professores em formagdo inicial e buscaram identificar os principais
conflitos e tensdes que surgiram no inicio da profissionalizacio destes futuros
professores. Os autores analisaram as explicagdes e justificativas para a utiliza-
¢do de determinadas estratégias na resolucdo dos conflitos e tensdes. Com base
neste estudo, eles elaboraram uma relacao hierdrquica das diferentes estratégias
identificadas com a busca da mudanca de crengas e do desenvolvimento profis-
sional. De acordo com Beach e Pearson (1998), os professores possuem crengas
sobre seu trabalho e quando essas crengas sdo desafiadas ou ndo confirmadas
pelas situagdes concretas do trabalho do professor, surgem entao situacdes de

conflito e tensdo.

Segundo os autores, sdo quatro as categorias fundamentais de conflitos

originadas no inicio da profissionaliza¢do docente:

— Conflitos do Curriculo e da Instrugdo: sao relacionados principalmente com
as diferencas entre o ensino planejado e os eventos reais, entre as proprias
crencas sobre curriculo e curriculo escolar obrigatério, e ainda sobre o cur-

riculo vivenciado na universidade.

— Conflitos de Relagdes Interpessoais: tratam das tensdes nas relagdes com os

alunos, entre os alunos, professores, colaboradores e administradores.
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— Conflitos de Autoconceito ou Papel: sdo as tensdes relacionadas a autodefinicéo
como professor, incluindo problemas como o papel de ambiguidade da
transicdo de estudante para professor e o seu papel de ser a autoridade, mas

tendo que ser apreciado.

— Conflito Contextual e Institucional: trata-se das tensdes relacionadas as
perspectivas estudadas sobre ensino e aprendizagem nos programas das
universidades, com as complexidades e politicas dos sistemas de ensino e as

pressdes para se socializar com a cultura das escolas (Beach; Pearson, 1998).

Os autores supracitados mostram que os futuros professores lidam com
os conflitos de maneira pessoal. Enquanto alguns preferem minimiza-los ou
evitd-los, outros assumem a posicao de resignagdo, considerando a imutabi-
lidade dos conflitos. Existem, ainda, aqueles que buscam solucdes paliativas
e de curto prazo para contornar esses conflitos, mantendo, como nos casos
anteriores, intacto o seu sistema de crengas sobre ensino e aprendizagem. J4 os
futuros professores que identificam os conflitos, e que os relacionam com sua
pratica docente, muitas vezes checam suas crencgas e refletem sobre possiveis
incongruéncias entre elas e os proprios conflitos. Nestes casos, os futuros pro-
fessores realizam ajustes em suas crengas, gerando mudangas significativas em

sua pratica docente (Beach; Pearson, 1998).

Conforme os resultados apurados, Beach e Pearson (1998) categorizaram,
em uma hierarquia crescente, trés niveis de estratégias que professores iniciantes

utilizam para enfrentar os conflitos educacionais:

— Estratégias de nivel I. caracterizam-se pela negacdo e distanciamento dos
conflitos. Os professores que utilizaram esta estratégia descreveram o conflito,
mascarando-o ou racionalizando-o, enfim, dando uma justificativa para o
mesmo, mas também ndo discutindo qualquer estratégia para lidar com ele.

Neste caso, ndo ha reflexdo sobre as crengas educacionais.
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— Estratégias de nivel II: trata-se das solucdes de curto prazo, que procu-
ram mudar fatores externos. Os professores que adotaram esta postura fizeram
algumas revisdes sobre as aulas que foram diagnosticadas como problematicas,

entretanto houve pequena reflexdo sobre as crengas.

— Estratégias de nivel I11: envolvem a considerag@o dos conflitos e a ela-
boracdo de solugdes de longo prazo. Ocorreram quando os professores ficaram
mais tempo em sala de aula, ganhando mais consciéncia da complexidade do
ensino, ficando mais abertos a interrogar suas proprias crencas educacionais.
A reflex@o sobre as solucdes geradas para resolver os problemas resultou na

conscientizacao da necessidade de mudancas nas crencas e préticas educacionais.

Diante destes argumentos, justifica-se este trabalho como um exerci-
cio de aproximacdo a uma abordagem sistemadtica, que ndo objetiva apenas a
identificac@o das preocupagdes, conflitos e estratégias que permearam a pratica
docente dos licenciandos, mas busca analisar de forma integrada a influéncia
das atividades formativas que estes vivenciaram nos estigios e de suas crengas

didaticas nas condutas adotadas em sala de aula.

O Curso de Licenciatura em Quimica da UFRGS (CLQ)

Com a andlise do Projeto Pedagégico do Curso (PPC), verificou-se que
a atual proposta curricular, que foi instituida em 2005, atende a Resolucao
CNE/CP 02/2002 que define a duragdo e carga horaria minima dos cursos de
licenciatura (Brasil, 2002). O curriculo do CLQ estd dividido em 10 etapas,
apresentando uma carga hordria total de 3.165 horas, distribuidas em quatro
grupos de disciplinas e atividades: i) 420 horas de préticas de ensino voltadas a
formacdo pedagdgica em geral, em que 300 horas sdo de disciplinas pedagdgicas
obrigatdrias e 120 horas de eletivas; ii) 420 horas de estdgios de docéncia; iii)
2.115 horas de disciplinas especificas focadas na formagdo dos conhecimentos
das dreas de Quimica, Fisica e Matematica, em que 1.695 horas s@o de especificas
obrigatérias, 120 horas de especificas eletivas e 300 horas de articuladoras entre

os conhecimentos pedagdgicos e quimicos, juntamente com aqueles oriundos das
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pesquisas na drea de Ensino de Quimica; iv) 210 h de atividades complemen-
tares, quando o aluno pode escolher entre extensao universitaria, atuagdo como
Iniciacao Cientifica, representacdo discente junto aos 6rgdos da universidade,
participagdo efetiva e comprovada em semanas académicas, congressos, entre
outros (Universidade..., 2005).

O PPC descreve o CLQ como possuidor de identidade prépria, pois ja
na primeira matricula o aluno opta por uma das habilitacdes: Bacharelado ou
Licenciatura em Quimica. Além disto, aponta a presenca de atividades praticas
de ensino e aprendizagem desde a primeira etapa do curriculo e a realizacdo do
Trabalho de Concluséo de Curso, que visa a reflexdo critica sobre as experiéncias

vivenciadas ao longo dos estdgios supervisionados.

No que diz respeito a distribuicdo das 420 horas de estagios curriculares
supervisionados, o PPC descreve que formalmente estdo definidas na forma de
duas disciplinas: Estdgio em Ensino de Quimica IA de 12 créditos e o Estdgio
em Ensino de Quimica ITA de 16 créditos. Segundo o PPC, desde a 6° etapa do
curso os licenciandos comecam a cursar disciplinas articuladoras, que tratam
sobre as peculiaridades relativas ao ensino de Quimica e buscam oportunizar a

interacdo com a comunidade escolar.

Diante destes apontamentos do PPC, inicia-se o diagndstico sobre a
adequacdo curricular do CLQ aos principios norteadores das DCN, no que diz

respeito aos estagios curriculares supervisionados.

Conforme a andlise documental realizada nas simulas das disciplinas
articuladoras, verificou-se que nestas disciplinas sdo abordados temas como a
interdisciplinaridade, contextualizagdo dos contetidos da Quimica e a relacdo
dos conhecimentos tedricos académicos com a pratica docente. Percebeu-se,
entretanto, poucas evidéncias de um processo de formacao voltado para a pes-
quisa em e sobre a sala de aula, pois ndo se identificou apontamentos sobre a
aproximacao dos licenciandos com o ambiente escolar, com estes assumindo
o papel de professores de Quimica, suas responsabilidades e atribui¢des nas

escolas de Educagdo Basica.
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Sendo assim, convergindo aos resultados apontados em estudos anteriores
(Passos; Del Pino, 2009, 2012), considera-se que as disciplinas articuladoras
oportunizam considerdvel contribuicao para a formacao inicial dos licencian-
dos, todavia estas disciplinas sdo componentes curriculares independentes dos
estagios, pois nas simulas deste grupo de disciplinas identificou-se referéncia
ao desenvolvimento de atividades que visam o trabalho dos conhecimentos
relacionados a atividade docente somente no ambiente académico e em nivel
tedrico. Verificou-se que nestas hd o estudo e a reflexao de situacdes do contexto
escolar propostas pelos professores formadores ou daquelas descritas nos artigos
e livros analisados, ou, ainda, das observacgdes realizadas pelos licenciandos nas
escolas de forma pontual, ou seja, em poucos periodos, quando os licenciandos

sdo liberados das aulas para realizar suas observagdes.

Em contrapartida, as DCNs determinam que o estagio curricular supervi-
sionado deve ocorrer em Escola de Educagdo Bésica desde o inicio da segunda
metade do curso, favorecendo a constru¢cdo de conhecimentos experienciais
articulados, com uma reflexdo sistematica da teoria e uma interpretacio da sua

experiéncia docente e dos problemas advindos da pratica (Brasil, 2001b).

Como refere o Parecer CNE/CP n° 28/2001, o estdgio curricular su-

pervisionado é

[...] um modo especial de atividade de capacitagdo em servigo e gue so pode
ocorrer em unidades escolares onde o estagidrio assuma efetivamente o papel
de professor, de outras exigéncias do projeto pedagégico e das necessidades
préprias do ambiente institucional escolar testando suas competéncias por
um determinado periodo (Brasil, 2001b, p. 10, grifo nosso).

Ante esta perspectiva, o Parecer CNE/CP 09/01 orienta que as Institui-
¢des de Ensino Superior (IES) devem garantir essa modalidade de formacao,
oferecendo ao futuro professor a abordagem das diferentes dimensdes da atuagéo
profissional. Ademais, o estdgio curricular supervisionado deve acontecer sob

a supervisdo conjunta das IES e das escolas que receberem os estagidrios, para
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que ambas as instituicdes assumam responsabilidades e se auxiliem mutuamente,
o que pressupde relagdes formais entre instituicdes de ensino e unidades dos
sistemas de ensino (Brasil, 2001a).

Diante destas diferencas de objetivos e de proposi¢des, afirma-se que
no CLQ o estagio curricular supervisionado € oferecido na pratica, exatamente
como definido formalmente no PPC, na forma de duas disciplinas no final do
curso. Neste sentido, salienta-se que quanto a organizacao curricular dos estagios
curriculares supervisionados, o CLQ apresenta inadequacdes as determinacdes
das DCNEs.

E importante evidenciar que o CLQ, de forma pioneira em sua IES, institui
a ampliacdo da carga horaria dos estdgios desde 2005, fazendo uma adequacao
no curriculo vigente até 2004 para que os licenciandos cursassem as 420 horas
de estagios. De 2005/2 até 2008/2 a Faculdade de Educacdo (Faced) e o Ins-
tituto de Quimica (IQ) compartilharam a responsabilidade pela formacdo dos
licenciandos, disponibilizando um professor de cada 4rea para atuar de forma
conjunta nos dois Estdgios em Ensino de Quimica. O objetivo era minimizar
as dificuldades encontradas pelos futuros professores em estabelecer relagdes
entre os contetidos académicos do campo da Quimica e os referenciais tedricos

associados aos processos de ensino e aprendizagem.

Desde 2009 os estagios ndo sdo mais compartilhados entre os professo-
res das duas dreas devido a decisdo acordada entre o IQ e a Faced. Neste novo
contexto, sdo oferecidas duas turmas de cada estdgio, ficando uma sob responsa-
bilidade da Faced e outra do IQ. Nas investigagdes realizadas, acompanhou-se o
processo formativo vivenciado pelos nove licenciandos que cursaram os estagios
no IQ. A seguir descreve-se sobre as observagdes, os relatos e as avaliagoes dos

licenciandos sobre as atividades dos estdgios.

Os Estagios em Ensino de Quimica IA e 1IA do 1Q

Conforme andlise documental das stimulas dos estagios e dos registros
do Didrio de Campo no periodo em que esta investigagao foi realizada, a turma

de Estédgio IA possuia dois docentes do Departamento de Quimica Inorgénica
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do IQ. No Estagio ITA, além dos dois professores que ministraram o primeiro
estigio, a turma contou com mais um professor do Departamento de Quimica
Organica do IQ.

Em ambos os estdgios, o primeiro més do semestre foi direcionado para
a formacio e preparacao dos licenciandos para as atividades de observacdo e
regéncia de classe. Neste periodo, os licenciandos frequentaram trés encontros
semanais com os professores formadores no primeiro estigio e quatro encontros
no segundo. Nos dois estdgios, apés o primeiro més de formagao, os encontros
semanais foram reduzidos para uma vez por semana, acrescidos das assessorias

individuais com os professores formadores.

Sobre as atividades a serem realizadas, verificou-se que os licenciandos
tiveram de realizar 24 horas-aula de observa¢do do espago educativo em ambos
os estagios. No Estagio em Ensino de Quimica IA os licenciandos cumpriram 76
horas-aula de atividade de docéncia e no Estdgio em Ensino de Quimica ITA 112
horas-aula. Além da regéncia de classe, aproximadamente um terco desta carga
hordria foi direcionado a outras atividades docentes acordadas entre a escola, o
licenciando e o professor orientador. Os professores orientadores descreveram
que as atividades poderiam variar entre a elaboracdo de materiais e praticas
de laboratério, monitoria para os alunos da escola e a¢des de extensdo para a

formacdo continuada de professores.

Os licenciandos que cursaram os estdgios nas turmas do 1Q elaboraram,
nos dois semestres, um portfélio no qual anexaram todos os textos utilizados
nas aulas. O portfélio também continha os registros sobre as impressoes e ava-
liagdes dos acontecimentos significativos do estdgio, ocorridos nos periodos de
observacdo e regéncia em ambiente escolar. As observacdes mais significativas
também eram relatadas em aula para o grande grupo, visando a uma reflexao
conjunta sobre as diferentes realidades do ambiente escolar e as dificuldades
encontradas para a aplicacdo dos planejamentos. Os portfélios ndo foram en-
tregues no final dos estdgios, apenas eram apresentados para o orientador no

momento das assessorias, servindo de material base para a elaboragao dos artigos.
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No final dos periodos dos estagios, os licenciandos elaboraram um artigo
no qual apresentaram um breve relato, fundamentado teoricamente, sobre suas
experiéncias. Alguns narraram sobre seu planejamento como um todo, trazendo
informagdes sobre as turmas e o desenvolvimento das aulas; outros escolheram
um tema relacionado ao conteddo trabalhado e analisaram as atividades utiliza-
das, e alguns versaram sobre suas dificuldades, como o dominio do contetdo,

relagdes interpessoais com os alunos e avaliag@o.

As leituras sugeridas para os estagios foram realizadas em aula, com
periodos para discussdo e reflexdo com o grande grupo. No primeiro estagio as
leituras nortearam discussdes sobre curriculo, avalia¢do e producdo de materiais
didaticos. No segundo estigio, os professores formadores optaram por direcionar
as leituras as temadticas referentes as dificuldades relatadas pelos licenciandos
no primeiro estagio. Segundo os professores, o segundo estdgio visa a um apro-
fundamento do estudo sobre o exercicio da atividade docente. Sendo assim, as
leituras realizadas abordavam o comportamento do professor em sala de aula,
como lidar com a indisciplina dos alunos, a modalidade EJA, e como trabalhar
em escolas que apresentam vulnerabilidades sociais marcantes, como situa¢des

de violéncia e jovens em situacdo de pobreza.

De acordo com os registros do Didrio de Campo, de uma forma geral as
atividades formativas dos estdgios proporcionaram um aprofundamento con-
ceitual gradual, atingindo seu dpice no segundo estdgio que possui maior carga
horéria, tanto de encontros na universidade quanto de aulas a serem ministradas
nas escolas da Educag@o Bdsica. Acompanhando este processo, as reflexdes e

producdes também foram mais numerosas e complexas no segundo estigio.

O processo de desenvolvimento
profissional dos licenciandos

Apds estas primeiras impressoes das atividades formativas dos estigios,
inicia-se a discussao sobre as respostas dos nove licenciandos aos questionarios

que foram respondidos no final do periodo do Estdgio em Ensino de Quimica
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IA e ITA. Os instrumentos abordavam, com questdes fechadas, a contribuicio
das atividades formativas de cada estdgio, € com perguntas abertas questionava

sobre a efetivacdo das expectativas referentes a ambos os estagios.

Nas questdes fechadas dos questiondrios realizou-se uma andlise grafica
para se poder interpretar os dados oriundos das distintas questdes. Para cada item
existiam quatro graus de frequéncia: sempre, muitas vezes, poucas vezes e nunca.
Ap6s a tabulacdo, os dados foram renormalizados a partir do escalonamento
dos graus de frequéncia, quando sempre recebeu a pontuagio 2; muitas vezes
recebeu a pontuacdo 1; poucas vezes recebeu a pontuagdo -1; e nunca recebeu
a pontuacdo -2. A soma das pontuacdes em cada subitem possibilitou um perfil

sintético para a andlise de cada questdo.

Conforme os Grificos 1.A e 1.B, os licenciandos mostraram que as
aulas presenciais dos Estdgio em Ensino de Quimica IA e IIA frequentemente
esclareceram ddvidas relacionadas ao nivel de aprofundamento e a forma de
trabalhar os contetidos da Quimica (item 1.1), responderam a questdes relativas
as dificuldades encontradas no periodo do estdgio (item 1.3) e contextualiza-
ram estratégias de ensino que puderam ser utilizadas nas aulas ministradas na

Educacdo Bésica (item 1.4).

Grifico 1 — Avaliagdo dos licenciandos sobre as dindmicas de
estudos das aulas presenciais dos Estdgios

1.A — Estagio em Ensino de 1.B — Estagio em Ensino de
Quimica A Quimica ITIA

! 0,99
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Onde: 1.1 Esclarecer duvidas relacionadas ao nivel de aprofundamento e forma
de trabalhar os conteidos da Quimica para a Educacdo Basica. /.2 Integrar
teorias sobre ensino e aprendizagem com os contetidos da Quimica. /.3 Res-
ponder questdes relativas as dificuldades encontradas no periodo do estagio.
1.4 Contextualizar estratégias e dindmicas que puderam ser utilizadas nas aulas
ministradas na Educagéo Basica; 1.5 Selecionar os referenciais tedricos e ma-
teriais didaticos utilizados na estruturag@o das aulas. Eixo Y = escalonamento

dos graus de frequéncia.

Nestes apontamentos subentende-se que as atividades vivenciadas nos es-
tagios contribuiram para esclarecer aspectos da atividade profissional, servindo,
assim, como subsidio para reflexdes sobre questdes relativas aos processos de
ensino e aprendizagem. Além disto, verifica-se nos registros do Didrio de Campo
que os licenciandos demonstraram ser favoraveis as dindmicas das atividades
realizadas nas aulas presenciais de ambos os estigios, por estas serem voltadas

as suas necessidades.

Sobre os encontros de assessorias com os orientadores — Grafico 2 — per-
cebe-se que estes momentos de contato mais direto com os professores forma-
dores também serviram de suporte para ampliar as percepcdes dos licenciandos
sobre os papéis e responsabilidades do professor de Quimica. Os licenciandos
referiram que as a¢cdes metodolégicas mais frequentes nos encontros do Estigio
IA (Gréfico 2.A) oportunizaram o esclarecimento de dividas relacionadas ao
contetdo a ser trabalhado e as formas de aborda-lo (item 2.2) e o apoio quanto
aos anseios e dificuldades encontradas no decorrer do estdgio (item 2.3). No
Estagio IIA (Gréfico 2.B) o didlogo entre orientador e orientando esteve mais
direcionado a estruturacdo dos planos de curso, de aula, e de projetos (item
2.1), seguido da forma de abordar os contetidos e o nivel de aprofundamento

(item 2.2).
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Cabe destacar que, com a andlise do Gréfico 2, verificou-se que no Estagio
IA os professores formadores direcionaram um tempo maior das assessorias, se
comparado ao Estdgio ITA, para apresentarem aos seus orientandos materiais
paradidaticos, ferramentas tecnolégicas e produgdes das pesquisas da drea.

Ao correlacionar os Gréficos 1 e 2, percebe-se que os pontos que foram
avaliados como menos frequentes nas aulas presenciais — Grafico 1 — foram trata-
dos com elevada frequéncia nos encontros de assessorias — Grafico 2. Entende-se
que nos momentos de discussdo sobre a estruturagdo dos planejamentos (item
2.1), sobre a forma de abordar os contetidos (item 2.2) e sobre as dificuldades
encontradas (item 2.3), os professores formadores buscaram integrar teorias
sobre ensino e aprendizagem com os contetidos da Quimica (item 1.2), e orientar

a selecdo dos referenciais tedricos e materiais didaticos necessarios (item 1.5).

Griéfico 2 — Avaliacdo dos licenciandos sobre os encontros
de assessorias com seus orientadores nos Estagios

2.A — Estagio em Ensino de 2.B — Estagio em Ensino de
Quimica [A Quimica ITA
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Onde: 2.1 A estruturacdo dos planos de curso, de aula, de projetos. 2.2 O es-
clarecimento de duvidas relacionadas ao contetdo a ser trabalhado e formas de
abordé-lo. 2.3 Apoio quanto aos anseios e dificuldades encontradas no decorrer
do estdgio. 2.4 O ensaio (simula¢g@o) de como ministrar as aulas. 2.5 O contato
com livros paradidaticos, recursos tecnoldgicos (softwares, simuladores), mate-
riais didaticos produzidos por pesquisadores da drea da Educacdo em Quimica

e Ciéncias. Eixo Y = escalonamento dos graus de frequéncia.
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Quando questionados sobre a realizacdo das suas expectativas quanto
ao Estagio IA, cinco licenciandos descreveram que suas expectativas foram
parcialmente atingidas. Estes licenciandos mencionaram que encontraram
dificuldades em consolidar seus planejamentos, alegando a resisténcia dos
alunos a atividades ndo habituais, e/ou, que estes ndo apresentavam o dominio
dos conhecimentos basicos da Ciéncia. Um dos licenciandos afirmou que seu
desempenho no primeiro estagio poderia ter sido melhor se seus encontros de
assessoria tivessem sido mais frequentes. Os licenciandos também relataram
problemas relacionados a indisciplina dos alunos. As respostas dos licenciandos

2 e 6, respectivamente, ilustram este conjunto de dificuldades:

As minhas expectativas foram atingidas de forma parcial. Acreditei que
pudesse ter sido uma melhor professora, imaginei que era complicado se
impor em relagdo aos alunos, mas ndo imaginava que iria ser tdo complicado
como foi. (Licenciando 2)

Parcialmente, pois meu plano inicial era trabalhar com aulas diferenciadas,
utilizando recursos como laboratdrio e sala de video, mas a pedido dos alunos
tive que reestruturar meus planos para algo mais tradicional. (licenciando 6)

Dos quatro licenciandos que afirmaram ter suas expectativas atingidas
totalmente, apenas um disse que sua inseguranga quanto a receptividade dos alu-
nos foi superada, pois desenvolveu um bom relacionamento com eles. Os outros
tr€s somente relataram ter encontrado as dificuldades que esperavam. Destes,

apenas um especificou que a dificuldade se referia a indisciplina dos alunos.

E pertinente salientar que, conforme os registros do Didrio de Campo,
0 grupo apresentava-se muito otimista no inicio do periodo, porém apreensivo
quanto a assumir o papel de professor nas escolas. Diante destes relatos, consi-
dera-se que os anseios iniciais dos estudantes se configuraram em dificuldades
reais em sua pratica docente no primeiro estdgio. Como a maioria dos licen-
ciandos afirmou ter efetivado parcialmente suas expectativas, subentende-se,
que as insegurangas se transformaram em conflitos que nido foram totalmente

superados durante o processo do Estdgio IA.
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Acrescido aos relatos de aula, as respostas analisadas mostraram que os
problemas e conflitos enfrentados pelos licenciandos no periodo do Estdgio IA
corresponderam as relagdes aluno-professor, a receptividade das aulas pelos
alunos, assim como quanto ao controle da sala de aula e a inseguranca sobre
os conteddos a serem trabalhados e a forma de aborda-los. De modo geral, as
preocupagdes relatadas pelos licenciandos sdo bem caracteristicas de professores
iniciantes e em formagao que estdo vivenciando suas primeiras experiéncias com
o ensino no papel de professor (Beach; Pearson, 1998; Fuller, 1969; Kagan,
1992, Mansour, 2009).

Segundo a classificacdo proposta por Fuller (1969), as preocupagdes
identificadas sdo pertencentes a fase de preocupacoes consigo mesmo, pois
sdo autocentradas no professor e sdo referentes ao dominio do conteido, aos
procedimentos didéticos que utilizard, assim como as relagdes que desenvolvera

com os alunos em sala de aula.

No modelo de desenvolvimento profissional de Beach e Pearson (1998),
estes licenciandos estariam se referindo a conflitos de relagcées interpessoais,
mais diretamente as tensdes oriundas das rela¢des com os alunos, assim como
de conflitos de autoconceito, por se tratar das tensdes referentes a transi¢ao do
papel de aluno para professor, pois os licenciandos tentaram assumir seu papel
de autoridade em sala de aula querendo, a0 mesmo tempo, ser bem-recebidos
por seus alunos. Eles ainda enfrentaram conflitos de instrucdo ou curriculo,
relacionados as diferencas entre o programa de formacgao vivenciado e as suas
necessidades formativas, os planejamentos elaborados e a pratica instituida na

escola.

Ademais, destaca-se que ndo se verificou nenhum relato sobre o
aprendizado dos alunos ou sobre a efetivacdo ou ndo de expectativas quanto a
contribui¢c@o das aulas a aprendizagem destes. Sendo assim, identifica-se mais
um indicativo de que os licenciandos, no final do Estdgio IA, ainda apresentam
dificuldades e preocupagdes que se enquadram na categoria referente as preo-
cupagoes consigo mesmo (Fuller, 1969). Esta categoria aponta um pequeno

movimento no itinerdrio de progressdo do desenvolvimento profissional dos
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licenciandos, pois eles ainda ndo parecem preocupados com a participacio
efetiva dos alunos nas aulas no que diz respeito a considerag@o das suas ideias
prévias sobre os contetidos e fendmenos trabalhados, e do fator epistemolégico

destes conhecimentos no processo de aprendizagem.

Neste ambito, infere-se que os licenciandos que demonstraram preocupa-
¢do com os seus alunos, ao relatarem que gostariam de despertar o interesse deles
nas aulas, era com a aceitacdo das atividades planejadas e com a receptividade
deles no papel de professor. Logo, o dilema referente a participag¢éo dos alunos

correspondia ao aspecto motivacional e ndo ao epistemoldgico.

Dentro do modelo elaborado por Beach e Pearson (1998), os licenciandos
lidaram com os diferentes conflitos vivenciados nestas primeiras experiéncias
como professores de Quimica na Escola Basica utilizando estratégias do nivel
1. Conforme as respostas, verificou-se que os licenciandos identificaram os
conflitos e ndo os negaram, porém nio avaliaram sobre as varias possibilidades
de suas origens, pois eles apenas atribuiram a culpa a um fator externo a sua
pratica docente (a falta de orientag@o durante a sua formacéo) ou a um grupo
de sujeitos (os alunos). Sendo assim, estes licenciandos podem néo ter refletido
sobre as crencas didaticas que influenciaram sua prética em sala de aula, man-

tendo o seu conjunto de crencas inalterado.

Dentre os cinco licenciandos que destacaram ter suas expectativas parcial-
mente atingidas, quatro relataram dificuldades que se aproximam da categoria
de conflitos de instrucdo ou curriculo, uma vez que se trata da diferenca entre
a pratica docente empreendida e os planejamentos almejados ou elaborados
nas assessorias. Destes, tr€s destacaram que néo conseguiram por em pratica os
planos de aula da forma como tinham sido estruturados inicialmente devido aos
alunos. Estes licenciandos responsabilizaram os seus alunos por ndo terem se
adaptado as atividades propostas, ou por apresentarem dificuldades cognitivas
(licenciandos 5, 6 e 9). O licenciando 7 destacou que seu desempenho teria

sido melhor se tivesse tido maior suporte nas assessorias; logo, atribuiu seu
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“insucesso” a problemas de sua formagfo. Neste grupo também se identificou
um conflito de papel ou autoconceito, pois o licenciando 2 relatou que sua pra-

tica poderia ter sido melhor se tivesse conseguido se impor diante dos alunos.

E relevante destacar que nestes primeiros exemplos as solu¢des formula-
das pelos licenciandos procuraram mudar fatores externos a sua conduta, como
adotar o tipo de atividades solicitadas pelos alunos, ndo efetivar o estudo dos
contetidos no nivel de profundidade planejado e tentar disciplinar os alunos.
Estas estratégias, conhecidas como técnicas de sobrevivéncia (Beach; Pearson,
1998), mesmo auxiliando os professores na condugao das aulas, ndo favorecem
areflexdo sobre as crencgas e atitudes que estio subjacentes ao conflito, levando
a pequena interrogac@o das teorias pessoais de ensino ou sistema de crengas

didaticas dos licenciandos.

Dentre aqueles licenciandos que afirmaram ter suas expectativas atingidas
totalmente, verificou-se que apenas o licenciando 4 ndo enfrentou o conflito
interpessoal que imaginava que teria com seus alunos, pois afirmou que foi
bem-aceito pela turma. Os licenciandos 1 e 8 ndo especificaram suas dificuldades,
apenas o licenciando 3 descreveu que teve problemas com a indisciplina dos

alunos, um conflito de papel, porém nao relatou como lidou com esta situagao.

Neste contexto, entende-se que tais conflitos ndo foram superados
totalmente pela maioria dos licenciandos, uma vez que, quando questionados
sobre o que gostariam que fosse trabalhado no Estdgio II-A, citaram temaéticas
relacionadas aos conflitos de instrucdo e de papel apontados anteriormente.
Dois licenciandos sugeriram que fosse mais discutido no segundo estigio
sobre a postura a ser adotada pelo professor-estagiario em sala de aula, como

exemplifica a resposta do licenciando 8:

A imposicdo do estagidrio como PROFESSOR. Estagidrio como AUTORI-
DADE em sala de aula (grifo do autor).
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Quatro licenciandos descreveram que gostariam que fossem discutidas
mais estratégias de ensino sobre os topicos do contetido que eles trabalhariam,
assim como temas relacionados ao cotidiano, para que eles conseguissem estru-
turar seus planejamentos nestas perspectivas. Os licenciandos lembraram que
estas discussdes foram realizadas individualmente com os orientadores, mas
citaram como relevante a presenca de atividades deste sentido com o grande

grupo, conforme resposta do licenciando 9:

Acredito que deve haver mais discussdo acerca dos assuntos do cotidiano,
mas de forma mais aprofundada, pois eu acho que deixou um pouco a desejar
durante todo o curso.

Um dos licenciandos que trabalhou com a Educagao de Jovens e Adultos
(EJA), relatou que sentiu falta de um estudo especifico sobre esta modalidade de
ensino. Outros dois licenciandos ndo apontaram nenhum aspecto. Um considerou

que o primeiro estdgio foi muito bom, e o outro deixou a questdo em branco.

Conforme as observacdes registradas sobre as aulas do primeiro estagio,
dentre os itens solicitados pelos licenciandos, constatou-se que nas aulas presen-
ciais os professores formadores direcionaram duas aulas especificas a orientagio
sobre a elaboragdo dos planos de trabalho, ficando as demais orientacdes para
as assessorias. Os professores formadores, porém, utilizaram maioria das aulas
para a discussio e contextualizagdo sobre metodologias de ensino alternativas
ao modelo didético tradicional, por meio do relato de pesquisas realizadas em
escolas da rede publica de Porto Alegre, da anélise de artigos e de proposi¢des
curriculares, como o de Minas Gerais e dos proprios Parametros Curriculares
Nacionais (PCNs), da anélise de materiais didaticos, além das reflexdes sobre

as praticas que eles proprios estavam introduzindo.

Averiguou-se, contudo, que poucas vezes os contetidos que estavam sendo
trabalhados pelos estagidrios foram usados como exemplos nas discussdes sobre
como realizar a relagdo com o cotidiano, com as tematicas Ciéncia, Tecnologia,
Sociedade e Ambiente (CTSA) e com situagdes-problema. Outro aspecto pouco

discutido nas aulas presenciais foi o comportamento do professor-estagiario,
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principalmente quanto a como desenvolver a sua postura de autoridade em
sala de aula, mesmo diante do grande niimero de relatos sobre problemas com
a indisciplina e desinteresse dos alunos. Quando se descreve autoridade, ndo
se refere a autoritarismo, mas sim ao papel de gestor do ambiente educacional
que o professor deve assumir. Também se verificou que nio foi discutido com o
grande grupo a importancia de um trabalho diferenciado com a modalidade EJA,
o que provavelmente deve ter ocorrido nas assessorias. Considera-se relevante,
entretanto, uma discussao geral com a turma sobre a EJA, posto que se trata de
uma modalidade da Educag@o Bésica com legislagdo prépria e com necessidades
especificas. Como o CLQ € noturno, grande parte dos licenciandos realiza seus
estagios em turmas da EJA devido a ampla oferta desta modalidade neste turno.
No primeiro estdgio dois licenciandos realizaram suas atividades na EJA. No

segundo estdgio este nimero aumentou para quatro licenciandos.

No segundo estigio, quando questionados sobre a realizagdo das suas
expectativas quanto ao Estdgio IIA, dois licenciandos descreveram que suas
expectativas foram parcialmente atingidas, seis mencionaram que elas foram

totalmente atingidas e um afirmou que suas expectativas nao foram atingidas.

Os licenciandos que atingiram suas expectativas de forma parcial relata-
ram que esperavam, para o segundo estigio, maiores discussoes e esclarecimen-
tos sobre os procedimentos diddticos mais adequados ao trabalho do contetido
da Quimica. Um dos licenciandos, analisando a sua prética docente, concluiu
que, mesmo ante a boa receptividade dos alunos, ele nao conseguiu introduzir

uma estratégia de ensino alternativa as tradicionais, como ilustra sua resposta:

De forma parcial, pois mesmo tendo um retorno positivo da parte dos
alunos, acredito que poderia ter desenvolvido uma estratégia didatica mais
diferenciada, de modo a tornar mais interessante para os alunos os assuntos
abordados (Licenciando 2).

Cabe salientar que o licenciando 2 enfrentou um conflito de papel bem
tipico de professores iniciantes (Beach; Pearson, 1998), pois, mesmo querendo

se distanciar do modelo diddtico tradicional, sua pratica docente manteve-se
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vinculada a estratégia de ensino transmissdo e recepc¢io de conteidos discipli-
nares. Neste sentido, subentende-se que o licenciandos 2 relatou preocupacdes
mais relacionadas a aspectos motivacionais da aula do que ao processo de
aprendizagem dos alunos, quando descreveu sobre sua inten¢do de despertar o

interesse dos estudantes.

O licenciando 6 relatou que suas expectativas foram parcialmente atingi-
das, pois esperava maiores contribuicdes no segundo estdgio sobre como traba-
lhar os contetddos da Quimica. Sendo assim, compreende-se que este licenciando
descreveu um conflito de instrucdo ou curriculo, relacionado as diferencgas entre

as praticas formativas almejadas e as vivenciadas no programa de formacao.

No modelo elaborado por Beach e Pearson (1998), os licenciandos
lidaram com os diferentes conflitos vivenciados no Estdgio IIA empreendendo
solugdes de curto prazo, bem tipicas de estratégias do nivel II. Estratégias que
os auxiliaram na conducao das aulas, porém ndo favoreceram a reflexao sobre a
complexidade dos processos de ensino e aprendizagem, e nem sobre a hipdtese
de que os conflitos podem ter origens diversas, como a sua conduta docente,
por exemplo. Logo, também n@o possibilitaram uma andlise reflexiva sobre o

conjunto de crengas que embasa sua pratica docente.

Dentre as respostas dos licenciandos que atingiram suas expectativas
totalmente, destacam-se os relatos dos licenciandos 4 e 5, respectivamente a
seguir, para ilustrar que tais expectativas correspondem as preocupacdes e difi-
culdades encontradas no primeiro estagio. Segundo os relatos, estas dificuldades
foram superadas com o suporte das atividades vivenciadas no Estagio ITA, dentre
outros fatores, que contribuiram para ampliar a compreensio dos licenciandos

sobre os papéis e responsabilidades do professor de Quimica:

Minhas expectativas foram atingidas totalmente. Esse estdgio complementou
muito bem o primeiro no que diz respeito as dificuldades que foram encon-
tradas durante o primeiro estdgio.(Licenciando4)
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Minhas expectativas foram atingidas com relagdo ao que eu esperava de mim
como professora. Consegui organizar as aulas, montar formas diferentes de
ministrar os contetdos, resolvi problemas de indisciplina em sala de aula,

mantive um bom relacionamento com os alunos. (Licenciando5)

Conforme os registros no Didrio de Campo, referentes ao Estagio IIA,
as primeiras aulas do semestre realmente oportunizaram o estudo mais apro-
fundado sobre alguns aspectos das dificuldades encontradas pelos licenciandos
no primeiro estagio. Os recursos didaticos utilizados (filmes, artigos, relato de
experiéncias) fomentaram a discussdo sobre rotinas de sala de aula, principal-
mente em contextos escolares com acentuada indisciplina e com indices de

violéncia e criminalidade.

Com as respostas sobre o segundo estdgio identificou-se que a maioria
do grupo de licenciandos, que atingiu totalmente suas expectativas sobre o
processo formativo ou sobre sua pratica docente, ndo relatou ter encontrado
dificuldades. Pelo contrario, os licenciandos descreveram experiéncias positivas
sobre as praticas empreendidas no Estagio ITA. Os licenciandos alegaram que
desenvolveram maior dominio de turma, que conseguiram assumir o papel de
autoridade e ter um bom relacionamento com os alunos, e que enfim conseguiram
executar seus planejamentos. Entendem-se os relatos como sinalizadores do
avanco no amadurecimento profissional do grupo e um indicativo da superacio
das dificuldades vividas, mesmo conscientes de que em contextos diferentes,
pois no segundo estdgio apenas um licenciando ndo trocou de escola para a

realizacdo da carga hordria da regéncia de classe.

Segundo Fuller (1969), os professores em seus primeiros contatos com
0 ensino se sentem muito inseguros, pois ndo assumiram integralmente o papel
docente. A medida que estes vio ganhando experiéncia aprendem rotinas de sala
de aula, e com o decorrer do periodo estas rotinas fazem com que sua inseguranga
seja amenizada. Deste modo, infere-se que para a maioria dos licenciandos as

experiéncias formativas vivenciadas no periodo dos estdgios na Universidade,
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assim como as atividades de observagdo em contexto escolar e a consideravel
carga hordria de regéncia de classe, contribuiram significativamente para o

processo de aprender a ser professor de Quimica.

Nenhum destes licenciandos, todavia, referiu sobre a contribuicio das
suas aulas para o aprendizado dos alunos. O tnico licenciando que afirmou nao

ter efetivado suas expectativas alegou justamente este ponto:

Acho que eu estava nervosa em conhecer a turma, a escola. Sobre o que
realmente interessava, ensinar quimica, ndo foram atingidas. As turmas
eram horriveis, tive problemas com uma aluna, até chorei em sala de aula

(Licenciando 7, grifo nosso).

Diante deste relato destaca-se que o licenciando 7 é um exemplo tipico
de estagidrio que nio desenvolveu nem mesmo as estratégias de sobrevivéncia
para lidar com seus conflitos no segundo estdgio. Sendo assim, entende-se que
o licenciando 7 lidou com os conflitos de instrugdo, de relacdes interpessoais e
de autoconceito, com estratégias de nivel I (Beach; Pearson, 1998). Os autores
supracitados explicam que para muitos professores iniciantes a posicao mais
confortdvel ante os conflitos € a de assumir a posi¢ao de resignacdo, fazendo o
discurso da imutabilidade dos conflitos; por conseguinte, estes profissionais ndo
progridem em seu desenvolvimento profissional docente por nao conseguirem
relacionar suas dificuldades com a sua pratica docente e com o seu sistema de

crencas, mantendo as crengas diddticas inalteradas.

Conforme os dados apurados nesta investigacdo, verificou-se que a
preocupacio com a indisciplina dos alunos, acrescida do ndo desenvolvimento
do papel de autoridade em sala de aula, ou da falta de autonomia diante de uma
turma que j4 tinha um ritmo de trabalho e seguia a conduta de outro professor,
se transformaram em problemas reais enfrentados por alguns licenciandos nos
dois estagios. Inclusive um dos licenciandos que relatou ter suas expectativas

totalmente atingidas, no segundo estdgio, descreveu como excecdo as frustra-
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¢des em relagdo aos proprios alunos, considerando que eles (alunos), em sua
maioria, ndo aproveitam devidamente o tempo na escola e que ndo tém vontade

de aprender.

Novamente enfatiza-se que dilemas de relacionamento pessoal aluno-
-professor, de transi¢do do papel de aluno para professor e de desenvolvimento
dos planejamentos, s@o tipicos de professores iniciantes, que Fuller (1969)
classificou dentro da fase de preocupagédes consigo mesmo. Compreende-se,
portanto, que, no decorrer do periodo dos estdgios, a maioria dos licenciandos
progrediu em seu desenvolvimento profissional, porém se manteve em processos
intermedidrios do itinerario de progressdo. Nenhum licenciando demonstrou ter
atingido a fase de preocupagdes posteriores, na qual o foco estd no aluno e em
sua aprendizagem. Percebeu-se que, mesmo aqueles estagidrios que citaram ter
suas expectativas totalmente atingidas, também relataram superacio ou ausé€ncia

de dificuldades centradas na imagem do professor.

Fuller (1969) descreve que esta autocentragc@o no papel do professor serve
de obstaculo ao desenvolvimento profissional docente. Entende-se, entretanto,
segundo o pensamento de Kagan (1992), que o processo de autocentragdo é
necessario, e contribui para o desenvolvimento dos futuros professores, pois é

o primeiro movimento do processo de progressao.

Segundo Kagan (1992), o professor em formagao, ao analisar criticamente
sua pratica docente, poderd tomar consciéncia de suas crengas sobre o papel do
professor, do aluno e sobre os contetidos e atividades de seus planejamentos que
mais favorecem o ensino e a aprendizagem. Caso este conjunto de crencas seja
confrontado nas experiéncias de ensino dos futuros professores, inicia-se um
movimento de tomada de consciéncia sobre a adequagdo ou inadequacao destas
crengas. A autora afirma que se este movimento for norteado pela reflexao sobre
os fatores que contribuiram para a construc¢io das crencgas e de sua influéncia
sobre a prética docente adotada, os professores em formagao poderdao modificar
ou reconstruir o seu conjunto de crengas, avancando para novos estdgios do

desenvolvimento profissional.

CONTEXTO & EDUCACAO



AS FORMAS DE CONTRIBUICAQ DOS ESTAGIOS SUPERVISIONADOS DO CURSO DE LICENCIATURA
EM QUIMICA DA UFRGS PARA O DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL DOS LICENCIANDOS

Embasados nestas contribui¢des, mostrou-se em paragrafos anteriores
que a maioria dos licenciandos evoluiu em seu processo de desenvolvimento
profissional, porém somos conscientes de que nenhum dos licenciandos que
participou desta investiga¢do demonstrou utilizar de estratégias de nivel 11l para
lidar com os conflitos vivenciados nas experiéncias profissionais relatadas. Cabe
salientar que, conforme as categorias do modelo proposto por Beach e Pearson
(1998), as estratégias de nivel III correspondem aos estdgios mais avangados
do desenvolvimento profissional dos professores, pois envolvem a consideragao
dos conflitos, a andlise da pratica docente, a reflexdo sobre as crencas didéticas

e a elaboragfo de solugdes de longo prazo.

Sendo assim, entende-se que as dificuldades encontradas pelos licen-
ciandos, em progredir para niveis mais avan¢ados no itinerario de progressido
do desenvolvimento profissional, podem estar relacionadas ao modelo de curso

de formagdo que vivenciaram.

No periodo de realizacdo deste estudo, verificou-se que no CLQ os
estagios curriculares supervisionados, mesmo apresentando uma ampla carga
horéria, foram oferecidos apenas nas duas dltimas etapas do curso, uma vez que
as disciplinas articuladoras apresentam a¢des formativas distintas das que estao
determinadas nas DCNs para os estdgios. Posto isto, entende-se que por mais
que os professores formadores dos estdgios tenham se empenhado em contribuir
para a preparagdo dos licenciandos a atividade docente, talvez estes ndo tenham
conseguido mediar a reformulag@o das crengas didaticas dos futuros professores

em apenas dois semestres.

De acordo com os resultados apurados em estudos anteriores (Passos;
Del Pino, 2009, 2012), as disciplinas pedagdgicas que compdem o curriculo
do CLQ ndo aproximam os licenciandos do ambiente escolar com estes no
papel de professores. Destaca-se esta informacao, pois, segundo o PPC, as
disciplinas pedagdgicas, conjuntamente com as disciplinas articuladoras, sdo as

responsaveis pela carga hordria da pratica como componente curricular no CLQ.
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Ademais, ndo se verificou referéncia nos documentos oficiais do curso sobre o
compartilhamento da responsabilidade da dimensdo pratica com as disciplinas

de conhecimentos especificos da Quimica.

Sendo assim, o pequeno enfoque na dimensao pratica do CLQ, além de
ser uma inadequacdo de sua organizacao curricular ante os principios das DCNs,
favoreceu para que o processo de autocentragdo ocorresse no final do curso para
a maioria dos licenciandos. De acordo com as DCNs, o objetivo principal da
prética como componente curricular é o de superar a dicotomia teoria-pratica
tao presente nos cursos de formacao, contribuindo, assim, com o enriquecimento
do conhecimento profissional dos licenciandos sobre a complexidade da atuacao
profissional. Conforme Parecer CNE/CP 09/01, € inconcebivel que o futuro
professor fique com “a tarefa de integrar e transpor o conhecimento sobre ensino
e aprendizagem para o conhecimento na situa¢do de ensino e aprendizagem,
sem ter oportunidade de participar de uma reflexdo coletiva e sistemdtica sobre

esse processo” durante sua formacao (Brasil, 2001a, p. 57).

Diante deste conjunto de constata¢des, entende-se que o CLQ oferece aos
licenciandos um processo formativo fundamentado em concepgdes epistemold-
gicas pertencentes ao reducionismo academicista e ao absolutismo racionalista
(Harres et al., 2005; Porldn; Rivero, 1998), por priorizar o trabalho dos conhe-
cimentos e teorias produzidas pela racionalidade cientifica. Além disso, o CLQ
pode ter, implicitamente, influenciado na crenca de que aprender a ser professor
significa apropriar-se formalmente dos contetidos das disciplinas, desvalorizando

os demais saberes que compdem o conhecimento profissional docente.

Entende-se, portanto, que o CLQ pode ter contribuido para o fortaleci-
mento da cren¢a de que os contetidos cientificos sdo as fontes determinantes dos
conhecimentos escolares, e que ensinar € transmitir estes conhecimentos, sem
a preocupagdo do estabelecimento de relagdes destes com os conhecimentos
dos seus alunos e com as tematicas socioambientais, culturais ou econémicas

que estdo envolvidas nestes.
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Alguns autores destacam que os cursos de formagdo norteados pelo
reducionismo academicista e ao absolutismo racionalista favorecem o estabe-
lecimento de uma relacdo mecanica e linear entre a teoria estudada e a pratica
profissional, significando lacunas no processo formativo dos licenciandos, por
ndo prepard-los para a complexidade da sua profissdo. Desta forma os futuros
professores tendem a trabalhar os conteidos de forma expositiva em sala de
aula, assim como vivenciaram em sua formacgao (Harres et al., 2005; Porlan;
Rivero,1998; Porlan et al., 2010).Conclusdes

Perante os resultados obtidos com os diferentes instrumentos utilizados
nesta investigacdo, infere-se que os estdgios curriculares supervisionados do
CLQ contribuiram para o processo de aprender a ser professor de Quimica. Sa-
lienta-se que as atividades propostas pelos professores formadores favoreceram
a reflexdo sistemadtica entre as teorias de ensino e aprendizagem, os conflitos
encontrados nos periodos de observacdo e regéncia de classe e a sua relagao
com o sistema de crengas dos licenciandos. No final do periodo dos estigios,
entretanto, identificou-se que a maioria dos licenciandos atingiram niveis inter-
medidrios do itinerdrio de progressao do desenvolvimento profissional, segundo
o modelo de Fuller (1969) e de Beach e Pearson (1998).

E oportuno acentuar que o processo de tornar-se professor tem carater
subjetivo e € influenciado pela vivéncia escolar, académica, social e profissional
dos licenciandos, o que contribui para a constituicao das crengas didaticas que
fundamentam a prética docente. Sendo assim, entende-se que as agdes formativas
do CLQ, cursadas pelos licenciandos que participaram desta investigagao,
podem nio ter contribuido para o desenvolvimento dos conhecimentos e das
competéncias necessdrias a vida profissional dos futuros professores, pois estes
chegaram ao primeiro estigio apresentando inimeros conflitos e insegurancas
sobre o exercicio da pratica docente. Compreende-se que os dilemas vivenciados
pelos licenciandos poderiam ter sido amenizados no decorrer do processo de
formacdo, se este primasse pela articulagao entre teoria e prética, conhecimentos
quimicos e pedagdgicos, assim como pela aproximac¢ao do ambiente académico

com o escolar.
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Conforme associagdo dos dados deste estudo com os apurados em etapas
anteriores (Passos; Del Pino, 2009, 2012), destaca-se que o processo formativo
do CLQ pode tornar-se muito mais rico e significativo quando este contemplar
atividades em que o trabalho dos contetidos académicos ocorra pela investiga-
¢do de questdes relacionadas aos problemas profissionais que os licenciandos
vivenciarem nas Escolas de Educaciao Basica como professores; questdes como
a discussdo sobre as crengas envolvidas nos procedimentos didaticos utilizados,
sobre as medidas disciplinares necessdrias em diferentes contextos de ensino,
sobre os insucessos ou sucesso das praticas docentes instituidas, sobre a infraes-
trutura das Escolas, material didético, laboratérios, utilizagao das Tecnologias
da Informagdo e Comunicagdo (Tics), e até mesmo sobre os desincentivos dos

colegas que encontram nas escolas.

A literatura mostra que, quando as atividades formativas abordam
aspectos relacionados as questdes e conflitos oriundos da pratica docente dos
professores em formagao, seu envolvimento nas investigacdes é maior, assim
como suas participagdes nas discussdes, o que favorece a reflexdo sobre as
crengas didéticas e a pratica docente, e contribui para a complexificacdo do co-
nhecimento profissional (Bejarano; Carvalho, 2003; Harres et al., 2005; Porlan;
Rivero, 1998; Porlan et al., 2010).

Neste ambito, conclui-se que a mudanga do sistema de crengas é um
processo lento e pessoal, que, além de depender da histdria de vida dos futuros
professores, pode ser favorecido por uma ac¢do formativa que visa a promover
a integracdo dos diferentes saberes que constituem o conhecimento profissional
docente (Porlan; Rivero, 1998). Enfim, defende-se um processo formativo que
articule os saberes tedricos académicos (disciplinares, didaticos, psicolégicos,
epistemoldgicos) e os saberes praticos experienciais (crencas implicitas e ex-
plicitas sobre a atividade docente) desenvolvidos durante a atuagdo docente em

ambiente escolar.

Assim, alerta-se que para a maior contribui¢do ao processo de desen-
volvimento profissional dos futuros professores de Quimica, a organizacio

curricular do CLQ deveria antecipar o oferecimento dos estdgios ou favorecer
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a integragdo ao longo do curso de a¢des de observacio e de pratica docente nas
escolas, guiando-se pelos principios da reflexdo, da pesquisa e da critica sobre
as rotinas de sala de aula. Assim, os licenciandos teriam mais oportunidades de
experienciar na pratica a aplicabilidade e a contribuic@o das estratégias de ensino
estudadas teoricamente a aprendizagem dos alunos da educagdo bésica. Desta
forma, o CLQ poderia preparar o futuro professor ndo somente para a docéncia,
mas principalmente para a inovagdo docente, e favorecer que a transi¢ao do papel
de aluno para professor ocorra de forma mais gradual durante todo o curso e
ndo apenas nos estagios, como se identificou neste estudo. Ademais, poderiam
possibilitar a reflexdo critica sobre as crencas que nortearam as praticas reali-
zadas em um periodo de tempo mais longo, o que pode favorecer o processo de

desenvolvimento profissional dos licenciandos.

Enfim, enfatiza-se que o conjunto de dados analisados corrobora a com-
preensdo sobre a importancia de algumas reformulacdes no CLQ, principalmente
quanto aos procedimentos adotados nas disciplinas que respondem pela dimensao
prética, e o desmembramento das duas disciplinas de estdgio para atender as

DCNs e favorecer o processo de tornar-se professor de Quimica.

Para finalizar, salienta-se que, mesmo nao estando registrado no PPC, se
verificou um movimento no sentido da aproximacao as orienta¢cdes das DCNs
quanto a distribui¢do da carga hordria de estagios no CLQ. Desde 2011, na
prética, os estagios sdo oferecidos nas trés dltimas etapas do curso na forma
das seguintes disciplinas: Estagio em ensino de Quimica IB ou IC de 8 créditos,
Estdgio em ensino de Quimica IIB ou IIC de 8 créditos e Estdgio em ensino de
Quimica IIIB ou IIIC de 12 créditos, quando a denominagdo B refere-se a turma

oferecida pela Faced e a denominagdo C a turma oferecida pelo 1Q.
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