A consultoria que se desenvolve nas empresas gagalha busca de novas estratégias de inovac@odagagem e mudanga
organizacional. O Programa Extensdo Empresarial \REEparceria entre Sedai/RS e Unijui, € um sistengesolucéo de
problemas que oportuniza as MPMESs de todos osesetacesso a formas inovadoras de gestdo adntin@tde produtos e
de processos, através de assisténcia técnicatgratas Areas gerenciais e tecnoldgicas. O objetivprésente estudo é
descrever as principais contribuigcbes da consaltprestada pelo PEE, na visdo dos proprietariosnmde® e pequenas
inddstrias familiares de ljui/RS. A metodologia @sguisa é do tipo qualitativo, exploratério e diéisor Os procedimentos
técnicos empregados foram as pesquisas bibliogréfibe campo. A entrevista constituiu-se na prih¢geaica de coleta de
dados. A andlise de conteudo foi utilizada no tratzm e interpretacdo dos dados. Os gestores, emaioda, declararam
que a assisténcia prestada pelos consultores dgraRra foi satisfatéria, uma vez que oportunizou béemgédo de

conhecimento gerencial, promovendo, por sua vemrnprofissionalizacdo. Mais seguranca na realizadds atividades
administrativas, sobretudo melhores condi¢fes jplareejar acdes organizacionais sdo competénciasrdates do processo
desenvolvido pela equipe de consultoria do PEERpkendizagens resultantes da atuacdo do Progrémade auxiliarem na
promocao da sobrevivéncia e competitividade dosarécpequenos empreendimentos, refletem no desémewito local e

regional.



