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Este trabalho tem como objetivo apresentar a Comissão de Direitos
Humanos e Combate a Violências Institucionais vinculada à direção do
Instituto de Filosofia e Ciências Humanas da Universidade Federal do Rio
Grande do Sul (CDH-IFCH/UFRGS). Criada em agosto de 2022, a
Comissão busca acolher, de forma absolutamente sigilosa, pessoas que
se sintam vítimas de violações, divulgar caminhos institucionais para
registro de denúncias e reclamações, realizar campanhas, propor
capacitações e outras formas de reflexão que possam promover uma vida
universitária mais inclusiva e respeitosa aos diversos grupos que a
compõem. A partir de metodologia de pesquisa-ação, o projeto
desenvolve e participa colaborativamente de ações voltadas ao combate
ao assédio na universidade, seminários e oficinas de capacitação de
atendimento e escuta ativa. A Comissão é composta por servidoras e
servidores técnicos administrativos e docentes e discentes de diferentes
departamentos e setores do IFCH e foi formada a partir da capacitação
?Assédio e Relações de Poder em Instituições Públicas? oferecida pela
EDUFRGS em 2021, no formato de grupos de estudo, que resultou na
elaboração da minuta da Resolução de Assédio na UFRGS, aprovada no
Conselho Universitário (CONSUN) em 25 de novembro de 2022, sob
denominação ?Política contra o Assédio na UFRGS?. A partir desta
experiência, foi tramada uma rede com diversas iniciativas, como
núcleos, comissões, departamentos, pró-reitorias e a Ouvidoria da
universidade, que vêm desenvolvendo um trabalho para divulgar, orientar
e promover ações de prevenção e contra o assédio em nossa
universidade. O trabalho da comissão se desenvolve a partir de
agendamentos de atendimentos, que ocorrem presencialmente na sala
201 do prédio Administrativo do IFCH. No atendimento fazemos uma
escuta ativa da pessoa que nos procura e orientamos sobre os caminhos
possíveis a serem trilhados para o encaminhamento do problema e o
acesso aos órgãos responsáveis para tratar o caso. Em 2023, dentre as
diversas atividades que desenvolvemos, gostaríamos de destacar a
presença da Profa, Fabiene Gama na organização do evento ?Gênero,
Feminismos e Políticas Públicas: desafios atuais?, no mês de março,
organizado no IFCH; no Seminário Nacional ?Políticas contra o Assédio
nas Universidades Públicas no Brasil?, organizado pelo Núcleo AMPARE,
vinculado a Pró-reitoria de Extensão da UFRGS, no mês de maio, onde a
mesma professora mediou a mesa temática ?Assédio e Violências de
Gênero e Étnico Raciais?; e no Conversações Afirmativas, organizado



pe lo  Depar tamento  de  Educação e  Desenvo lv imento  Soc ia l
(DEDS/UFRGS).  Par t ic ipamos também de ações vo l tadas ao
reconhecimento do assédio moral na universidade e, em parceria com
vários grupos, núcleos e projetos de extensão, a atividades relacionadas
a questões de saúde mental e permanência estudantil, enfrentamento aos
preconceitos e combate ao assédio.


