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Geracao UFRGS em primeiro lugar

Reitoria da UFRGS | Chapa 02, formada por Ilma Brum e Vladimir Nascimento, participa da consulta a comunidade
académica realizada por entidades representativas

Apoio geotecnoldgico nas encostas do Rio
Grande do Sul

Equilibrando-se na tempestade:
resiliéncia, resisténcia, adaptagéo

Em 2024, a escolha da nova Reitoria da UFRGS para o periodo de 2024 a 2028 est4 sendo precedida de uma consulta a comunidade

académica. Esse processo esté sendo realizado por entidades de representagéo dos diferentes segmentos - Adufrgs, Alumni, Andes, APG,

Assufrgs e DCE - e o resultado sera, posteriormente, apresentado ao Conselho Universitario. Apés, o érgao colegiado maximo da UFRGS L .
Avaliagéo postural em evidéncia

elabora a lista triplice a ser enviada ao Ministério da Educagdo para que, dentre os nomes, seja nomeada a nova reitoria.

Como tem feito historicamente, o JU veicula material das candidaturas para que se apresentem a comunidade académica.

Conhega aqui as diretrizes apresentadas as candidaturas para a elaboracdo deste material com o objetivo de proporcionar espago igual a

todas. Género, sexualidade e raga no contexto do

Leia também os textos elaborados pela Chapa 1, composta por Liliane Giordani e Carlos Alberto Gongalves, e pela Chapa 3, composta por Pole Dance

Marcia Barbosa e Pedro Costa.

Carta aos leitores | 11.07.24

UFRGS, universidade publica, gratuita e de exceléncia, ha 90 anos vem construindo sua histéria sobre sélidos pilares do Ensino, Pesquisa e Extensdo
e exercendo um impacto transformador na sociedade. Cada capitulo dessa histdria foi e seré gerado com a participagdo de cada um e de cada uma, Carta aos litores | 04.07.24
de todas as geragdes UFRGS. Geramos formacéo cultural, cientifica e profissional, conhecimento, arte, cultura, contribui¢des para o desenvolvimento

sustentavel nos campos politico, institucional, social, econémico e ambiental. A proposta da Chapa 2 foi construida pelo coletivo Geragao UFRGS,

baseada em valores morais e éticos e comprometida com uma gestdo democratica, participativa e integrada, inspirada nos ideais de liberdade,

respeito pela diferenca e solidariedade. A proposta contempla quatro eixos transversais centrados nas pessoas: (A) Estudantes, (B) Servidores, (C) Mobilizaéo duradoura de cidaddos
voluntdrios evidencia a necessidade de se
repensar modelo de administragso

publica

Conhecimento e Sociedade, e (D) Estrutura.

No eixo Estudantes, de graduagao e de pés-graduagao, as agoes estdo voltadas a exceléncia na formagédo académica, no acolhimento e permanéncia,

no aperfeicoamento do processo de matricula nas acdes afirmativas, na promocao da modernizagdo curricular, atencdo a satide mental, ,
Energias renovéveis e mudangas

comunicagdo ativa com DCE e APG, consolidagao da curricularizagdo da extensao, apoio as residéncias multiprofissionais, melhoria das condices de climéticas

seguranga, transporte intercampi, acessibilidade, moradia estudantil, areas de convivéncia e de coworking, estimulo a internacionalizagdo e

promogéao de melhorias nas condigdes de desenvolvimento de projetos na pés-graduagéo.

Osimpactos das inundag@es nos museus

No eixo Servidores, as acGes estdo voltadas ao resgate e fortalecimento do sentimento de pertencimento institucional, a cultura do acolhimento e d S
e Porto Alegre e no direito & cidade

escuta ativa, a satide mental, ao estimulo do bem viver, ao respeito a diversidade, a favor da pluralidade e incluséo, a luta contra qualquer tipo de
exclusao, discriminagao ou assédio, a valorizagdo da atuagao profissional, respeitando competéncias e habilidades, ao estimulo a formagao
continuada, ao aprimoramento do Programa de Gest&o e Desempenho, a integragéo entre unidades académicas e administrativas, a elaboracéo de
programa de qualidade de espagos de convivio, ao apoio das demandas referentes a estruturagdo do plano de carreira e ao respeito das
organizacdes internas dos diferentes setores nos processos de indicacdo de chefias. Para colaboradores terceirizados, melhoria das condi¢oes de

trabalho, adequagéo dos contratos e capacitagéo de fiscais.

No eixo Conhecimento e Sociedade, as acGes estdo voltadas a ampliagéo dos canais de comunicagéo com a sociedade visando desenvolvimento
cientifico, tecnoldgico, cultural e social, a internacionalizacdo no Ensino, Pesquisa e Extensao, a sistematizacdo do acompanhamento e divulgacdo de
informagcdes para os rankings universitérios, a defesa de politicas para publicagdes com redugéo de custos e combate as revistas predatdrias, a
promogdo do didlogo com 6rgaos municipais, estaduais, federais e internacionais, ao incentivo a projetos de pesquisa e inovagdo contemplando
demandas globais e locais, na promocao de a¢des de preservacdo do meio ambiente e sustentabilidade que contemplem alternativas sociais e
econdémicas mais justas e solidarias, ao incentivo a projetos de extensao que trabalham com inovagéo em tecnologias sociais e culturais, a divulgacdo
do patriménio cultural da UFRGS, a valorizagdo do Portas Abertas, Museus, Observatérios Astronémicos, Centro Cultural, Orquestra, Radio, Jornal,

Planetério, Coral, Cinema, Ceclimar-Mucin e outros.

O eixo Estrutura divide-se em Administrativa e Infraestrutura. No contexto Administrativo, as agdes estdo voltadas a revisdo do Estatuto e
Regimento da UFRGS, a elaboragdo do Regimento Interno da Reitoria, & reavaliagdo da estrutura administrativa, o organograma, hierarquia e
atribuigdes dos diferentes setores, a revisdo dos fluxos e normativas referentes a analise dos IAPs, ao aprimoramento das politicas de comunicagdo
da UFRGS, institucionalizando canais de para escuta ativa, ao estudo de viabilidade de Ambulatério Campus do Vale, & definicdo de politicas de
sustentabilidade e cultura dos 4Rs, a organizagao e implementagéo da reitoria itinerante, e ao retorno do papel de lideranga da UFRGS na ANDIFES e
em outros 6rgaos. Na Infraestrutura, as agdes estao voltadas ao mapeamento, dimensionamento e estabelecimento das prioridades para as
demandas das unidades, de areas comuns, de PPCls e acessibilidade, servicos de manutengéo corretiva e preventiva, otimizagéo da distribuicao de
espaco fisico de salas de aula, gestdo por campus, estabelecimento de prioridades em conjunto entre SUINFRA, Prefeitura e Unidades, transparéncia

nas execugdes em andamento e previstas, melhorias nas casas de estudantes, estudantes indigenas e RUs.

Detalhamento: https://geracaoufrgs.wixsite.com/geracaoufrgs/propostas

Ilma Brum é candidata 2 reitora pela Chapa 02. E professora titular do Departamento de Fisiologia do Instituto de Ciéncias Basicas da

Salde. Atualmente, é a diretora do Instituto de Ciéncias Basicas da Saude.

Vladimir Nascimento é candidato a vice-reitor pela Chapa 02. E professor titular do Departamento de Medicina Animal da Faculdade de

Veterindria. Atualmente, é o diretor da Faculdade de Veterinaria.
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