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Por uma virada democratica na UFRGS

Reitoria da UFRGS | Chapa 01, formada por Liliane Giordani e Carlos Alberto Gongalves, participa da consulta a
comunidade académica realizada por entidades representativas

Em 2024, a escolha da nova Reitoria da UFRGS para o periodo de 2024 a 2028 est4 sendo precedida de uma consulta a comunidade
académica. Esse processo esté sendo realizado por entidades de representacéo dos diferentes segmentos - Adufrgs, Alumni, Andes, APG,
Assufrgs e DCE - e o resultado sera, posteriormente, apresentado ao Conselho Universitério. Apés, o érgéo colegiado maximo da UFRGS
elabora a lista triplice a ser enviada ao Ministério da Educagdo para que, dentre os nomes, seja nomeada a nova reitoria.

Como tem feito historicamente, o JU veicula material das candidaturas para que se apresentem a comunidade académica.

Conhega aqui as diretrizes apresentadas as candidaturas para a elaboracdo deste material com o objetivo de proporcionar espago igual a
todas.

Leia também os textos elaborados pela Chapa 2, composta por Ilma Brum e Vladimir Nascimento, e pela Chapa 3, composta por Marcia

Barbosa e Pedro Costa.

A eleigdo para a reitoria da UFRGS (2024-2028) ocorre apés quatro anos de uma administragdo que esteve alheia a vontade da comunidade, gerando
um ambiente excepcionalmente conturbado em nossa universidade. A Chapa 1 - Virada na UFRGS! enfatiza a necessidade de reforcar a democracia

interna, virando o jogo contra as préticas autoritarias estabelecidas.

Foi refletindo e discutindo alternativas que construimos nosso programa, em plendrias abertas, com a participacdo dos segmentos docente, discente
e técnico-administrativo. Neste processo definimos nossas candidaturas, a professora Liliane Giordani e o professor Carlos Alberto Gongalves, ambos
com uma trajetdria de defesa da educagdo publica e da democracia na UFRGS. Atual diretora da Faced, Liliane possui larga experiéncia na extensao,
tendo coordenado o Projeto Rondon e desenvolvido trabalho em educagéo inclusiva e especial e em politicas publicas. Carlos Alberto coordenou por
quatro vezes o PPG em Bioquimica, sendo bolsista 1A do CNPq e dedicando-se especificamente ao estudo de proteinas ligantes do calcio, com

énfase no papel dos astrocitos na doenca de Alzheimer.

Vemos a paridade como mecanismo indispensavel no processo de democratizagao, o qual, segundo entendemos, devera ir além da consulta a
reitoria e se concretizar, em nossa gestéo, por meio do Orcamento Participativo na UFRGS e por uma reforma do Estatuto e do Regimento, a ser

realizada em Congresso Universitario, incorporando a paridade nas instancias.

Em relagéo as agdes afirmativas, é preciso que a atual CAF ganhe importancia dentro do organograma institucional e seja reestruturada com aporte af
de pessoal. A partir da escuta das pessoas negras da UFRGS e dos setores relacionados, criaremos a Proé-Reitoria de A¢Bes Afirmativas, que terd
recursos e fungdes para tratar das politicas de ingresso e permanéncia de pessoas negras, pessoas com deficiéncia, pessoas trans e travestis,

quilombolas, indigenas, oriundos de escola publica de baixa renda.

0 segmento dos discentes esta no centro de nosso programa. Assim, desejamos responder a demandas histéricas com a finalidade de qualificar as
condi¢bes de estudo e combater a evasdo em nossos cursos. Destacamos algumas agdes: criacdo de 6nibus de apoio intercampi; reajuste dos
beneficios PRAE; reforma das casas do estudante, incluindo a Indigena e a criagéo da Casa do Estudante no CLN; concluséo do RU 8 (Centro). Os

estudantes de pés-graduacdo estdo obviamente acolhidos nas politicas de assisténcia, bem como os da educagao basica.

Queremos implementar a jornada de 30h semanais para os técnicos administrativos em educacao e a retirada do ponto eletrénico, possibilitada pelo
novo programa de gestdo do teletrabalho. Retomaremos a politica de flexibilizacdo da jornada, com a universidade aberta em trés turnos, e, além
disso, daremos atencao as condigoes de trabalho dos trabalhadores terceirizados e ao cumprimento dos parametros dos seus contratos e leis
trabalhistas. Como lugar de acolhida e defesa dos servidores, restituiremos o status de Pré-Reitoria a Gestdo de Pessoas.

Propomos uma interagao articulada entre as unidades e setores da reitoria nos seus processos de ensino, pesquisa e extensdo, em favor de uma
universidade que privilegie demandas das camadas sociais mais vulneraveis. A elaboracao do plano diretor dos campi colocara o planejamento
urbanistico da universidade a servigo da aproximacdo das pessoas. O Campus Satide podera vir a ser um polo de satde a partir da relagdo entre os
oito Institutos Nacionais de Ciéncia e Tecnologia que est&o ali situados, além de receber o Telesatide-RS. Os campi do Vale e do Litoral Norte terdo

sua vocagdo ambiental e tecnolégica impulsionada para projetos relacionados as redes de ensino e de desenvolvimento cientifico.

Com a Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura pretendemos criar o quarteirdo cultural no Campus Centro, que abrigard também o Instituto de Artes no
antigo prédio da Medicina. Impulsionando as trocas com a comunidade e movimentos sociais, ndo apenas locais, vamos entregar para a cidade um
espaco acolhedor e aberto, que integre também em seu circuito o Mercosul. Propomos um plano para a cultura que estimule a descentralizacdo

permitindo que as agdes cheguem aos diferentes campi.

A UFRGS vai se conectar a Educacdo Basica em parcerias com as redes de ensino e na formacao inicial e continuada dos profissionais da educacao,
através da Pré-Reitoria de Graduacéo e Educacdo Bésica, que chegard, internamente, comprometida com a inclusao do Colégio de Aplicagéo na
administracdo central e, devera atuar, externamente, no debate e na construcdo das politicas da Educacdo Nacional.

Reafirmamos, como fazemos desde 2016, nossa convicgao de que a consulta paritaria deve ser respeitada integralmente e que seu resultado deve
ser reproduzido no Conselho Universitério. Para isso, conclamamos todas as pessoas da comunidade a votar no dia 15, fazendo desta a maior

consulta j& realizada. Dia 15 de julho, vote Chapa 1 por uma virada na UFRGS!

Liliane Giordani é candidata a reitora pela Chapa 1. E professora Associada 3 do Departamento de Estudos Especializados da Faculdade
de Educagdo. Atualmente, é diretora da Faced.
Carlos Alberto Gongalves é candidato a vice-reitor pela Chapa 1. E professor titular do Departamento de Bioquimica do Instituto de

Ciéncias Bésicas da Salde.
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