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O "Grupo Interdisciplinar de Trabalho e Assessoria para Mulheres
(GRITAM)" se constitui como projeto de extensão acadêmica, vinculado
ao Programa de Extensão Coletivo Aya e integra o "Serviço de
Assessoria Jurídica (SAJU)", visando contribuir para o acesso popular à
justiça. O GRITAM se constitui como espaço interdisciplinar que congrega
a participação de estudantes e profissionais de diferentes áreas do
conhecimento, dedicando-se à assessoria a mulheres cisgênero,
transgênero e travestis em situação de violência de gênero. O grupo tem
como objetivo atuar no combate a todas as formas de violência de
gênero, contribuindo para o acesso à justiça. Também objetiva fomentar o
acesso à informação como instrumento fortalecedor da autonomia e
protagonismo das mulheres. Para cumprir com os objetivos do grupo,
busca-se assegurar na forma de constituição e trabalho desenvolvido
pelo grupo, a horizontalidade entre as integrantes, o protagonismo
estudantil, a interdisciplinaridade de saberes - com membros das área de
Direito, Psicologia, Serviço Social e outras -, feminismo interseccional,
combate às opressões de gênero, raça/etnia e uma visão anti-punitivista.
A metodolog ia  de t raba lho v isa o  a tend imento de demandas
apresentadas por mulheres em situação de violência que buscam
atendimento profissional do GRITAM. A partir daí o Grupo realiza o
acompanhamento da assessorada na Delegacia da Mulher (DEAM), para
que a mesma faça o registro do Boletim de Ocorrência (BO), solicitação
de medida protetiva de urgência, encaminhamento para casas de
acolhimento, entre outras. O trabalho feito pelo GRITAM ilustra e salienta
a importância de pensar a extensão da Universidade Federal do Rio
Grande do Sul como um serviço aberto a toda à comunidade, objetivando
a partir de ações de combate à violência de gênero, materializar os
princípios da Política Nacional de Extensão Universitária (UFRGS, 2012,
p. 46): Interação dialógica,  Interdisciplinaridade e interprofissionalidade;
Indissociabilidade ensino / pesquisa / extensão;  Impacto na formação do
estudante; e Impacto e transformação social.


