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RESUMO

O presente trabalho tratou de analisar a compreenséo de estudantes dos terceiros
anos do Ensino Médio, Curso Ensino Médio, Ensino Médio Curso Normal, Curso
Aproveitamento de Estudos Curso Normal e Ensino de Jovens e Adultos (EJA)
Modalidade, sobre o sistema de cotas raciais para ingresso em universidades
publicas, com énfase no método adotado pela Universidade Federal do Rio Grande
do Sul (UFRGS). Esta analise trouxe referencial teérico sobre o sistema de cotas em
geral, para em seguida aprofundar o sistema de cotas raciais, coadunada com
conceitos sociolégicos como racismo, raca e etnia. Metodologicamente, optou-se
pela perspectiva qualitativa, com aplicacdo de um questionario com trinta estudantes
de uma escola publica estadual da regido central do Rio Grande do Sul (RS). Como
Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) de Licenciatura em Ciéncias Sociais,
utilizou-se momentos de intervencao pedagdgica do estagio de docéncia em aulas
de Sociologia, com observacdes e registros dos conhecimentos desses jovens
acerca da Lei n.° 12.711/2012, a chamada Lei de Cotas e suas disposi¢coes, e dos
conceitos acerca dos conceitos de raca e etnia. lgualmente foi considerado o estudo
das lutas do Movimento Social Negro no campo da Educacao. Primeiramente, foi
analisado o conhecimento dos alunos sobre o sistema de cotas para universidades
brasileiras; posteriormente, entra-se no debate principal que € a aprovacdo ou
reprovacdo da aplicacdo do sistema de cotas nas universidades. Em seguida,
analisamos o sistema de cotas raciais e sua implementacdo na UFRGS e suas
consideracdes finais sobre as cotas como reparacao histdrica para 0s negros e seus
descendentes. O estudo aponta como conclusdes que o0s jovens pesquisados
possuem conhecimento e aceitacdo significativa acerca das cotas em geral no
ingresso em cursos de graduacdo de instituicbes publicas, menos sobre cotas
raciais. Destaca-se, em contradicdo, que pouco conhecem o sistema proposto pela
maior Universidade do estado em que habitam e também desconhecem pessoas
gue ingressaram por cotas no Ensino Superior.

Palavras-chave: Cotas raciais. Movimento negro. Histéria da escolarizacdo dos
negros no Brasil. Reparacédo historica.



RESUMEN

El presente trabajo pretendié analizar la comprension de los estudiantes de los
terceros afos de Bachillerato, Curso de Bachillerato, Curso Normal de Bachillerato,
Curso de Uso de Estudio Curso Normal y Modalidad EJA, sobre el sistema de cuotas
raciales para el ingreso a las universidades publicas, con énfasis en el método
adoptado por la Universidad Federal de Rio Grande do Sul. Este analisis trajo un
marco tedrico sobre el sistema de cuotas en general, para luego profundizar en el
sistema de cuotas raciales, en consonancia con conceptos socioldégicos como
racismo, raza y etnia. Metodolégicamente, se opté por una perspectiva cualitativa,
con la aplicacion de un cuestionario con treinta alumnos de una escuela publica
estadual de la region central de Rio Grande do Sul (RS). Como Trabajo de
Finalizacion de la Licenciatura en Ciencias Sociales, se utilizaron momentos de
intervencion pedagogica durante la pasantia docente en clases de Sociologia, con
observaciones y registros de los conocimientos de estos jévenes sobre la Ley
12.711, denominada Ley de Cuotas, y sus disposiciones, y conceptos sobre los
conceptos de raza y etnia. También se consideré el estudio de las luchas del
Movimiento Social Negro en el campo de la Educacion. En primer lugar, se analizo el
conocimiento de los estudiantes sobre el sistema de cuotas para las universidades
brasilefias, luego el principal debate es la aprobacién o desaprobacién de la
aplicacion del sistema de cuotas en las universidades, luego analizamos el sistema
de cuotas raciales y su implementacién en la UFRGS y sus consideraciones finales
sobre las cuotas como reparacion histérica para los negros y sus descendientes. El
estudio sefiala como conclusiones que los jévenes encuestados tienen conocimiento
y aceptacion significativos sobre las cuotas en general al momento de ingresar a las
carreras de grado en las instituciones publicas, menos sobre las cuotas raciales. Se
destaca, en contradiccion, que conocen poco del sistema propuesto por la
Universidad méas grande del estado donde viven y ademéas desconocen de personas
gue ingresaron a la Educacion Superior por cuotas.

Palabras clave: Cuotas raciales. Movimiento negro. Historia de la escolarizaciéon
negra en Brasil. Reparacion historica.



Gréfico 1 -
Gréfico 2 -
Grafico 3 -

Grafico 4 -

Grafico 5 -

Grafico 6 -

LISTA DE GRAFICOS

Demonstrativo sistema de cotas UFRGS ........ccccviiiiiiiiinniiinneniennnenn, 23
Questao 1: Vocé conhece o sistema de cotas brasileiro?.................. 29
Questao 2: Vocé é a favor do sistema de cotas para Universidades? 30
Questdo 3: Vocé € a favor do sistema de cotas raciais para
1Y =T 6o F= o =P 31
Questao 4: Vocé conhece o sistema de cotas raciais da UFRGS? .... 32
Questdo 5: Alguém que vocé conhece ja foi beneficiado pelo sistema

(0 [N 0] = R = 1) = 1, 33



BNCC
CF
DCNERER

DCNs
EJA
IBGE
IPEA
LDB
MEC
PNAD
RS
STF
TCC
UERJ
UFRGS

LISTA DE ABREVIATURAS E SIGLAS

Base Nacional Comum Curricular

Constituicao Federal

Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo das Relacbes
Etnico-Raciais

Diretrizes Curriculares Nacionais

Ensino de Jovens e Adultos

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatisticas
Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada

Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional
Ministério da Educacao

Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios
Rio Grande do Sul

Supremo Tribunal Federal

Trabalho de Conclusédo de Curso

Universidade do Estado Rio de Janeiro

Universidade Federal do Rio Grande do Sul



2.1
211
2.2
221
2.3
23.1
2.4

3.1
3.2

SUMARIO

INTRODUGAO . ....cctiiitieecteesteeerteeesteesteessteessneesssessneessneessnneeenns 10
CAMINHOS METODOLOGICOS: REVISAO TEORICA E METODO
DO ESTUDO .iuiiiiiiiiiiiiiiiriirssss s s s s sss s s s s ssn s ssnsnssnsnssnsanes 13
CONTEXTO HISTORICO E O MOVIMENTO NEGRO NO BRASIL ... 13
A trajetoOria de luta por uma vida com dignidade........ccocevvieniennnen. 15
CONQUISTAS DO MOVIMENTO NEGRO......cccciiviiiiiiiiiiiniiiiinans 17
Conguistas no ambito educacional ........coveviiiuiiiiiinniinnien e 19
SISTEMAS DE COTAS RACIAIS NO BRASIL ...ccvviiiiiiieieieneiens 20
Sistema de cotas raciais Na UFRGS .........ccovviiiiviniinninnnnnnenns 22
METODOLOGIA DE PESQUISA.....ciiiiiiiiiiiiiiii e naas 23

ANALISE DOS DADOS PRODUZIDOS NO ESTUDO:
POSSIBILIDADES ANALITICAS NO CAMPO DA EDUCACAO E DO

ENSINO DE SOCIOLOGIA ...t 26
COMPREENSAO SOBRE O SISTEMA DE COTAS DA UFRGS....... 26
PERSPECTIVAS DOS JOVENS DO ENSINO MEDIO SOBRE COTAS
RACIAIS: RESULTADOS DO ESTUDO....iciiiiiieniirireresesesansanss 27
CONSIDERAGCOES FINAIS ..veiiiitreeecitreeeeitreessrreeessnseessnnseessennesssnnns 36
REFERENCIAS ....ooitiiiitesieeeere e eeesse s e ssnesnesnesnesnnennas 39
APENDICE A - Roteiro da entrevista e dados coletados .............. 42

APENDICE B - Termo de concordancia da instituic&0.........eeee.n. 45



10

1 INTRODUGAO

O presente estudo, na qualidade de Trabalho de Conclusdo do Curso (TCC)
de Ciéncias Sociais da Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS), tem
por propoésito analisar a compreensao de estudantes dos terceiros anos do Ensino
Médio, Curso Ensino Médio, Ensino Médio Curso Normal, Curso Aproveitamento de
Estudos Curso Normal e Ensino de Jovens e Adultos (EJA) Modalidade, sobre o
sistema de cotas raciais para ingresso em universidades publicas, com énfase no
meétodo adotado pela UFRGS.

Esse tema de pesquisa surge das minhas experiéncias de vida, pois apesar
de ser branca e com poucos fendtipos negros, sou neta de uma negra, minha
falecida avo paterna, que lutou contra o racismo e pela igualdade racial. Sou
nordestina, pertencendo a uma familia de mesticos, baixa renda, que sempre
trabalharam com dignidade para o préprio sustento, mas sem perspectivas de
melhoria de vida, apenas trabalhando para sobreviver, mas a minha avo paterna (ja
falecida), sempre teve o sonho de ver seus familiares numa melhor condicdo de
vida, e mesmo sendo semianalfabeta, ela tinha a ciéncia que somente com os
estudos poderiamos alcancgar o que os seus antepassados e ela mesma nao tinham
conseguido.

O sofrimento percorrido pela matriarca avd paterna ficou notério quando ela
falou para mim que achou que eu teria vergonha de falar que era neta de uma
mulher negra, havia muito sentimento envolvido nesta declaracdo. Depois disso
comecei a perceber a discrepancia existente entre brancos e negros, as
oportunidades de modo geral eram muito diferentes, havia o racismo estrutural, ou
seja, uma discriminacao racial presente, estruturante e enraizada na sociedade.

A busca pela equidade racial ficou ainda forte em mim, quando migrei para o
Sul do pais, onde me deparei com estudos e debates mais acirrados voltados para o
tema étnico racial. Acredito que somente com a educacdo igualitaria é que
poderemos formar uma sociedade mais harmoénica, justa, do pleno exercicio da
cidadania no cumprimento dos direitos humanos fundamentais e sem preconceitos.

Tendo em vista a inviabilidade de voltar no tempo e desfazer os danos, reparar
também quer dizer compensar. Portanto, alguém esta em divida com alguém.
Segundo o historiador Bruno Leal Pastor de Carvalho (2019), professor da UnB

(Universidade de Brasilia), "reparacdo histérica" se refere a acdes pensadas para
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mitigar ou amenizar injusticas cometidas no passado contra determinadas
comunidades ou grupos sociais.

A reparacao racial, propria do programa de acao afirmativa, que une politicas
publicas que protegem minorias e determinados grupos discriminados, promovendo
a reducdo das desigualdades sociais e econdmicas, sd0 necessarias para consolidar
a cidadania para todos aqueles que sofreram crimes de racismo no passado e no
presente, na qualidade de delitos contra os direitos humanos. Os resultados desta
reparacao equitativa refletem positivamente em toda sociedade. O movimento negro
ganhou minha empatia, pois a luta coletiva poderia mudar as oportunidades que
antes eram inalcancaveis ao povo negro e seus descendentes.

Foi nesta busca que procurei pesquisar sobre as politicas de cotas raciais, as
metodologias de aplicacéo desta politica, buscando entender o olhar dos estudantes
e suas perspectivas para ingresso na universidade por parte desta populacao negra.

O problema de pesquisa que deu intencdes ao presente trabalho foi o de
compreender como 0s estudantes dos terceiros anos do Ensino Médio, Curso
Ensino Médio, Ensino Médio Curso Normal, Curso Aproveitamento de Estudos
Curso Normal e modalidade de EJA, percebem o sistema de cotas raciais para
ingresso em universidades publicas, com énfase no método adotado pela UFRGS,
identificando o conhecimento dos alunos sobre a tematica.

O instrumento de producdo de dados da pesquisa foi a aplicacdo de um
guestionario de abordagem qualitativa, composto por perguntas de origem obijetiva e
dissertativa, com estudantes dos terceiros anos do Ensino Médio da referida escola
publica, sobre a tematica das cotas raciais.

Sendo classificado como um trabalho de abordagem qualitativa,
fundamentado na realizacdo de pesquisas documentais e também aplicacdo de
questionarios, pode demonstrar através deste viés, que a adesao as cotas raciais
ainda € um assunto muito polémico e que gera divergéncias entre o aceite e a forma
como a justificativa das cotas é vista, demonstrando que héa deficiéncia no acesso as
informacdes a respeito da temética.

Primeiramente foi analisado o conhecimento dos alunos sobre o sistema de
cotas para universidades brasileiras, posteriormente entrou-se no debate principal
que foi a aprovacdo ou reprovagao da aplicagdo do sistema de cotas nas

universidades. Finalmente analisou-se o0 sistema de cotas raciais e sua
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implementagdo na UFRGS, observando consideracdes sobre as cotas como
reparacgéo histdrica para os negros e seus descendentes.

O estudo aponta como conclusdes que 0s jovens pesquisados possuem
conhecimento e aceitacao significativa acerca das cotas em geral no ingresso em
cursos de graduacao de instituicGes publicas, menos sobre cotas raciais. Destaca-
se, em contradicdo, que poucos conhecem o sistema proposto pela maior
Universidade do estado em que habitam e também desconhecem pessoas que
ingressaram por cotas no Ensino Superior.

O TCC esta organizado em quatro capitulos, sendo o primeiro de Introducéo,
0 segundo de explicitacdo das escolhas tedricas e metodoldgicas, o terceiro é
analise dos dados produzidos, sendo o ultimo o responsavel pela apresentacédo das

conclusdes e consideracdes finais.
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2 CAMINHOS METODOLOGICOS: REVISAO TEORICA E METODO DO ESTUDO

Apresento agora, com mais detalhamento, os caminhos metodologicos do
estudo, descrevendo e definindo os instrumentos utilizados e uma breve reviséo
tedrica do tema escolhido.

Neste capitulo serdo abordados temas que envolvem desde a violenta
trajetoria dos descendentes de africanos escravizados, trazidos a forga para o Brasil
no contexto da colonizacado, até as conquistas historicas do movimento negro, como
o sistema das cotas raciais e a lei de cotas, adquiridas através de muita luta, bravura
e perseveranca em todos os ambitos, dando um maior enfoque aos avancos na area

da educacéo.
2.1 CONTEXTO HISTORICO E O MOVIMENTO NEGRO NO BRASIL

Houve muitas lutas e muitas conquistas do movimento negro no Brasil,
podendo-se iniciar a reflexdo no periodo pés-abolicdo, quando a elite da época era
quem ditava os valores adequados para a vivéncia social, impondo regras para
enquadrar os imigrantes e, 0s negros, neste periodo, ndo foram considerados aptos
para tal enquadramento.

A classificacdo apresentada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatisticas (IBGE) determina que negros sao os individuos que correspondem a um
grupo formado por pessoas pretas e pardas (IBGE EDUCA, 2022a). O termo preto
se refere a cor da pele e tem como base de referéncia aqueles que trazem na sua
ascendéncia tracos dos nativos da Africa.

Quando se fala em tracos, refere-se as caracteristicas fenotipicas que séo
representadas através da pele de cor mais escura e outros tracos faciais, como
nariz, boca e textura dos cabelos. No que se refere as pessoas pardas, sdo aquelas
gue possuem a pele menos retinta (ou mais clara) e tém ascendéncias étnicas
diferentes, resultado da miscigenagao entre brancos, negros e indigenas.

Faz-se importante compreender tais nomenclaturas, a fim de ampliar
conceitos de raca, identificando possibilidades de miscigenacao e valorizando as
caracteristicas pessoais de cada um, bem como a valorizacdo a diversidade cultural

gue existe entre 0s povos.
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Defendo como conceito de raca aquele que foi ressignificado por parte do
pensamento sociolégico, citando Antdnio Sérgio Alfredo Guimardes (1999) através
do movimento negro, como um constructo social que se impde como categoria para
compreensao das relacdes sociais no Brasil.

Esse pensamento rompe com noc¢des de raca associadas ao pensamento de
base cientifica nas ciéncias naturais e que impacta as Ciéncias Humanas, como a
classificacdo e hierarquizacdo dos seres, incluindo homens e mulheres, por racas e
por uma ideia de selecéo natural.

Ha de se verificar também que as noc¢bes de raca ligadas a biologia ndo eram
o enfoque de Gilberto Freyre (2003) sobre negros e mesticos. O referido autor
compreende a miscigenacao por uma Gtica que difere da maioria dos intelectuais de
sua época, sendo a miscigenacao a caracteristica que nos proporciona unidade.

Todo brasileiro, mesmo o alvo, de cabelo loiro, traz na alma, quando ndo na
alma e no corpo — a muita gente de jenipapo ou mancha mongdlica pelo
Brasil — a sombra, ou pelo menos a pinta, do indigena ou do negro. No
litoral, do Maranhdo ao Rio Grande do Sul, e em Minas Gerais,

principalmente do negro. A influéncia direta, ou vaga e remota, do Africano.
(FREYRE, 2003, p. 367).

A acdo de negacao e a falta de reconhecimento a respeito das singularidades
e peculiaridades da populacao negra pode ser considerada violéncia, sendo que isso
fica ainda mais evidente no que tange ao reconhecimento de direitos e igualdades
descritos e assegurados na Constituicdo Federal para toda a populagao.

Ainda desta premissa, visando a relacdo histérica, a populacdo negra vem
apresentando existéncia pluralizada, complexa, e este fato desfaz a ideia de uma
visdo unitaria de cultura ou identidade; a afro descendéncia se articula a concepc¢éao
de etnia. (MUNANGA, 1999).

Vé-se historicamente as lutas travadas pelo movimento negro para obter o
reconhecimento merecido, tendo em vista toda a contribuicdo cultural representada
em nosso pais, sendo exemplo de garra e determinacdo para todo o povo, contudo,
apesar dos avancos, ainda ha muita reparacdo a ser feita, pra corrigir os danos
causados pela escravidao.

Acessando diretamente o acervo digital da UFRGS, observa-se trabalhos de
pesquisa que apresentam esta tematica, contribuindo conceitualmente, conforme
apresentado por Leonardo Rafael Santos Leitdo (2012), algumas novas conquistas

nacionais e de significativa relevancia para 0 movimento negro estdo se dando em
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nivel nacional, como a promulgacéo do Estatuto da Igualdade Racial e a recente lei
nacional, que garante a reserva de vagas para estudantes negros nas Universidades
Federais.

Contudo, reforca-se que as lutas em torno dessas conquistas podem e devem
ser fruto de novas investigacbes que apontem para o tipo de comportamento da
militAncia negra e de suas redes de rela¢des, contemplando suas necessidades em

busca de acles de reparacdes historicas.

2.1.1 A trajetoria de luta por uma vida com dignidade

A sociedade brasileira esta organizada sob o pilar de diferentes concepcdes
que envolvem o termo raga, sobretudo quando se referem a ragca negra.
Historicamente, essas concepcdes estdo inseridas em debates sobre a situacédo do
negro desde a época da escraviddo e o quanto uma reparacao historica aos negros
se faz necessaria, para corrigir a injustica cometida pela escravidao, que perdurou
mesmo apods a libertagdo dos negros, quando libertos, passaram por grandes
dificuldades socio- econémicas.

A trajetoria da luta por uma vida com dignidade ja iniciou ainda na época da
escraviddo no Brasil a partir da organizacdo dos primeiros movimentos sociais
envolvendo 0s grupos negros no Brasil, sobretudo até a abolicdo, em 1888, em que
se organizavam de forma expressiva e clandestina, com o objetivo inicial e principal
de libertar os escravos.

As lutas continuaram através da manifestacdo das organizacdes negras que
se deu primeiramente através dos quilombos, que era o local para onde iam os
escravos que fugiam e la buscavam refagio. Salienta-se que os quilombos dao inicio
as experiéncias sociais, articulados com a sociedade, organizando estrategicamente
movimentos de protestos contra o sistema escravista. Segundo Moura (1989, p. 22),

Movimento de mudanca social provocado, ele foi uma forca de desgaste
significativa ao sistema escravista, solapou as suas bases em diversos

niveis — econdmico, social e militar — e influiu poderosamente para que esse
tipo de trabalho entrasse em crise e fosse substituido pelo trabalho livre.

A visibilidade historica da luta negra ganhou forca com as politicas de cotas
que foram criadas com o objetivo de oferecer aos grupos discriminados e excluidos
um tratamento diferenciado para compensar as desvantagens devidas a sua

situacao de vitimas do racismo e de outras formas de discriminagao.
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Os indicadores econdmicos de renda, emprego, escolaridade, classe social,
entre outros tantos indicadores, transparecem que a condi¢cdo racial constitui um
fator de privilégio para brancos e de exclusdo e desvantagens para nao brancos.
Esse contexto pode ser observado nos estudos realizados pelo IBGE e Instituto de
Pesquisa Econbmica Aplicada (IPEA) que apresenta dados estatisticos sobre esse
cenario (CHARAO, [2022)).

A respeito da ocupacdo no mercado de trabalho, o IBGE apresenta dados
para 0 ano de 2022 que ha um indice de praticamente 20% a mais de pessoas
negras fora do mercado de trabalho do que brancos, analisando a populagéo a partir
de 18 anos com formacéo superior. Observa-se, portanto, que apesar de terem o
mesmo nivel de formacédo, ainda sdo encontradas barreiras de disparidade para o
acesso ao mercado de trabalho.

O IPEA, por sua vez, apresenta recortes historicos, entre eles destacam-se 0s
indicadores da educacdo brasileira que compreende o periodo de 1995-2009.
Proporcionando uma visdo panoramica sobre a média de anos de estudos, o
analfabetismo, a cobertura escolar de criancas e jovens, a taxa de escolarizacao
liguida e a taxa de distor¢cdo idade-série, ficando exposto que houve sim um
aumento significativo de anos de estudo da populacdo de um modo geral; todavia, a
populacdo negra, independente do sexo, ndo alcangcou em nem um momento da
histéria analisada, indices semelhantes aos da populacao branca.

Sao retratos da desigualdade que ficam muito bem apresentados a populacéo
geral e marcam a histéria do nosso pais, no que diz respeito, principalmente, a
promocao da igualdade, conforme descrito em nossa Lei Maior.

E nessa perspectiva que a implementacéo de politicas de acéo afirmativa foi
apresentada pelo movimento negro e o0 governo brasileiro assume como importante
meio de transformagdo e mobilidade socioeconGmica, destacando entre essas
politicas o sistema de cotas para negros nas universidades.

A proposta de cotas seria um instrumento para aumentar o contingente negro
no ensino universitario, a fim de mudar os percentuais que demonstravam a
presenca da maioria branca quase que absoluta entre os estudantes do ensino
superior no Brasil.

Foi a partir da implementacédo do Projeto de Lei n.° 73/99, aprovado pela
Camara dos Deputados, que a obrigatoriedade foi estabelecida a todas as

instituicbes federais de ensino superior e em todos 0s seus cursos a adotar 50% de
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cotas ou reservas de vagas para estudantes de escolas publicas e dentro dessa cota
um percentual de estudantes negros (pretos e pardos, na classificacdo do IBGE),
indigenas e outras minorias (IBGE EDUCA, 2022a).

A politica de cotas tem suscitado discussbes entre racialistas e nao
racialistas, porém, segundo Silva (2010, p. 12), “é preciso ressaltar que poucos
intelectuais sérios discutem ou se posicionam contra as cotas simplesmente por
negar o racismo no Brasil ou mesmo por ndo perceber a justica dos movimentos
sociais que amparam tais leis”.

Apesar de acdes questionando a constitucionalidade das cotas tramitarem no
Supremo Tribunal Federal (STF), a politica de cotas ainda é valida, mas pesquisas
ainda apresentam uma grande desigualdade entre a presenca de negros, pardos e
brancos nas universidades.

Observando os dados acerca da educagéo no Brasil segundo cor e raga, vale
destacar os dados sobre o ensino superior. Segundo o0 que € apresentado na
pesquisa do IBGE e da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) de
2009, o ensino superior ainda € frequentado por maioria branca (IBGE EDUCA,
2022Db).

As andlises acerca do tema pesquisado e do entendimento das politicas
raciais no Brasil enfrentam um problema que deve ser considerado na delimitagéo
do tema, bem como nas estratégias de analise. Entender o pais como um todo
implica em negligenciar as particularidades locais e as diversidades espaco-
temporais que caracterizam nacdes interculturais, como € o caso do Brasil.

A categoria raca, bem como o cromatismo de cor, pode ser considerada a
partir de uma dindmica racial que considere as marcas regionais, as quais nao
podem ser negligenciadas. Tendo em vista, portanto, a importancia da
regionalizacdo dessas andlises, essa pesquisa se delimita nos processos de

analises de narrativas a partir de um estudo de caso.

2.2 CONQUISTAS DO MOVIMENTO NEGRO

H& um histérico muito profundo sobre a questdo racial. Nesta caminhada,
houve muitas lutas e conquistas, levando em consideracédo que este tema sO entrou

de fato nos debates das politicas publicas a partir da metade do ano de 1990.
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Os movimentos étnicos, inclusive dos negros, devem sucumbir. A
construcdo da identidade nacional apaga as especificidades das ragas. O
mito da democracia racial servia para encobrir os conflitos interétnicos e
fazia com que todos se sentissem nacionais (MENDES PEREIRA, 2001, p.
17).

Neste contexto, percebe-se que somente neste momento da histéria € que a
sociedade em geral, o Governo da Federacdo Brasileira e todas as outras esferas
como escolas, entidades e instituicOes estatais e privadas passaram a discutir de
forma mais profunda sobre o racismo, a discriminagdo, 0 preconceito, a
desigualdade racial e politicas contra estes fatos negativos na histéria do Brasil em
funcado do negro.

Um dos resultados positivos dessa luta histérica é que, hoje, mesmo com
resisténcias de alguns setores da sociedade, ndo é mais possivel negar que
0 racismo é uma questdo presente na realidade concreta e que sao
necesséarias politicas publicas chamadas de acéo afirmativa—politicas
especificas de promocédo de igualdade de oportunidades e de condi¢es

concretas de participagdo na sociedade — para a superagdo do racismo, da
discriminacdo e das desigualdades raciais. (NASCIMENTO, 2006, p. 28).

O ato de reconhecimento da situacdo do negro no Brasil passa a acontecer
ao longo dos anos 90, a partir ainda de pressdes internas e externas, e cria, em 20
de novembro de 1995, o Grupo de Trabalho Interministerial com intuito de construir
um diagnostico sobre a real situacdo dos problemas raciais brasileiros, com a
intencdo de provocar melhorias na qualidade de vida dos negros no nosso pais.
Observa-se, portanto, a necessidade de ouvir 0 que 0s movimentos negros
tinham a dizer sobre suas vivéncias e experiéncias, atendendo suas reivindicagdes,
0 que veio acontecer de forma consideravel apés o ano de 2001, quando da
realizacdo da Conferéncia Mundial:
Conferéncia Mundial contra o Racismo, a Discriminacdo Racial, a Xenofobia
e as formas conexas de Intolerdncia, comecaram a surgir no Brasil, no
ambito das politicas publicas, as primeiras politicas concretas de acéo
afirmativa. Mais uma vez por pressédo do movimento negro, que submeteu o
Estado Brasileiro a um constrangimento no cendrio internacional,
denunciando o racismo, a falta de cumprimento de convencdes
internacionais e realizando uma manifestacdo no local da conferéncia, em

Durban, exigindo politicas de acdo afirmativa e cotas para negros nas
universidades (NASCIMENTO, 20086, p. 14).

Aconteceram movimentos de grande pressdo com exigéncias de respostas
para os sérios problemas raciais brasileiros, discriminacdo e auséncia de seguranca
resultaram na criacdo de uma secretaria especial com potencial de ministério, e nas

palavras da ministra Matilde Ribeiro (2013, p. 23):
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Criada na atual gestédo do governo federal, em margo de 2003, a SEPPIR é
uma resposta as demandas histéricas do movimento negro, assumindo o
legado da luta de combate ao racismo e a superacdo das desigualdades
étnico raciais, desafios de inclusdo inerentes a histéria republicana
brasileira. A constituicdo do érgdo demonstra a existéncia do racismo em
contraste a imagem de democracia racial difundida internacionalmente e
revela, pela primeira vez, uma postura progressista do governo brasileiro ao
estruturar um ministério incumbido do trato das questdes raciais.

Observa-se, portanto, que todas as conquistas foram resultado de lutas e
reivindicagbes por reconhecimento e qualidade de vida das comunidades negras
que buscaram e buscam dia a dia igualdade e equidade de direitos, levando a frente
sua bandeira de luta e conquistas pela coragem de ser quem sao.

2.2.1 Conquistas no ambito educacional

No ambito educacional, verifica-se ainda mais intimamente os avanc¢os quanto
a conguista do espaco da cultura negra, em decorréncia da importancia que a
educacédo e o fazer educacional ttm para a mudanca do futuro de um pais, por ser
um espaco rico em pluralidade e oportunidade de construcdo de habilidades néo
somente cognitivas, mas também socioemocionais e praticas para uma vida de mais
qualidade.

A partir da implementacdo do decreto que garante a obrigatoriedade do
ensino de historia e cultura africana, da-se a inclusdo da Lei n. ° 10.639/2003
regulamentada através das Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo das
Relagdes Etnico-Raciais (DCNERER), e para o Ensino da Historia e Cultura Afro-
brasileira e Africana. A mesma foi aprovada pelo Ministério da Educa¢édo (MEC,
2004), que ampara tal obrigatoriedade para todos os niveis da Educacédo Basica,
considerando a importancia do reconhecimento da identidade brasileira e na
construcéo da sociedade.

E necessario dialogo, investigacio e conscientizacdo no dia a dia de nossos
estudantes, para a valorizagdo da populacdo negra em nossos dias, em
consonancia com as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) e o documento maior
da regulamentacdo educacional no momento, a Base Nacional Comum Curricular
(BNCC) que néo apresenta tais reflexfes étnicas somente na disciplina de Historia:
aponta situacoes interdisciplinares para um trabalho mais efetivo.

A BNCC apresenta o tema “Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais”,

apresentando competéncias e habilidades que devem ser desenvolvidas de forma
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interdisciplinar, a fim de corroborar com a obrigatoriedade legal do ensino da historia
e da cultura afro-brasileira e indigena nos curriculos da Educag¢do Bésica, que
contempla a Educacéao Infantil, os anos iniciais e finais do Ensino Fundamental e o
nivel do Ensino Médio.

As DCNs apresentam nédo sO a obrigatoriedade do trabalho com a histéria da
cultura negra como a garantia do acesso das atuais geracbes a toda a cultura
gerada pelos antepassados, como trata a tematica em forma de demandas de
reparacdo necessarias para ressarcir os descendentes de africanos negros, dos
danos sofridos em todos 0os ambitos ao longo da histéria.

Observa-se entdo que trabalhar a histéria e cultura negra ndo é apenas um
desejo de um bom professor; passa a ser, portanto, uma obrigatoriedade mediante
legislacdo, que embasa e fundamenta o fazer pedagogico para a formacdo de uma
sociedade mais justa e igualitaria, a fim de modificar o pensamento e conscientizar
as geracdes atuais sobre a histdria do nosso pais e nossas dividas com a populagéo

negra.

2.3 SISTEMAS DE COTAS RACIAIS NO BRASIL

As cotas raciais sao entendidas como instrumentos de acbes afirmativas,
utilizadas por muitas universidades publicas no Brasil, com objetivo real de
favorecer, através da reparacdo aos crimes do passado e do presente, aqueles
grupos que sao historicamente excluidos, discriminados e desvalorizados em
decorréncia do pertencimento a determinada raca.

Pode-se definir, portanto, cotas como um modelo de politicas de acbes
afirmativas existentes para promover a diminuicdo das desigualdades existentes,
tanto em ambito socioecondmico quanto educacional, tdo presentes na sociedade
brasileira. As cotas alcangcam o objetivo principalmente no que se refere ao ingresso
em instituicbes de ensino superior.

Este movimento pelas cotas como politicas publicas de acesso e
permanéncia no ambiente académico favorece especialmente aqueles grupos que
historicamente sofreram com a discriminacgéo e travaram lutas contra o preconceito e
pelo reconhecimento de sua importancia na construcao histérica do pais, 0os negros.

Globalmente, a experiéncia de implementacdo das cotas raciais ja estava

sendo realizada, de acordo com a validacdo desta necessidade nos paises. A
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experiéncia dos Estados Unidos por exemplo, serviu de referéncia para a adog¢éo do
sistema de cotas no Brasil, embora tardia no que tange a comparacdo com outros
paises tdo bem desenvolvidos quanto. No caso brasileiro, a Terceira Conferéncia
Mundial contra o Racismo, a Discriminacédo Racial, a Xenofobia e as formas conexas
de Intolerancia, realizada em 2001, impacta sobremaneira o Estado no compromisso
de construir politicas afirmativas no Brasil. Vivemos um momento de revisdo dessas
politicas afirmativas no contexto das instituicbes legislativas e, por isso, 0 presente
trabalho tem também contribuicdo social e académica.

No ano de 2000, a Assembleia Legislativa do Estado do Rio de Janeiro (Alerj)
aprovou uma lei que reservava metade das vagas das universidades estaduais para
estudantes de escolas publicas. Um ano depois, uma nova lei determinou que 40%
dessas vagas tinham que ser destinadas a autodeclarados negros e pardos.

O sistema de cotas foi adotado pela primeira vez no Brasil no ano de 2003,
época em que a Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ) foi obrigada a
aplicar cotas raciais em seu processo de selecdo, em culminancia a uma lei estadual
aprovada anteriormente. A partir deste momento, diversas universidades publicas
tém adotado tal sistema, em pelo menos duas formas: cota social (destinada a
alunos de escola publica) e cota racial (destinada a individuos autodeclarados como
negros).

Ha muitas divergéncias ainda nos dias atuais a respeito do uso de cotas para
ingresso nas universidades, tendo em vista que ao praticar a implementacdo das
cotas, verifica-se um tratamento, de certa forma, desigual entre individuos
considerados negros e os tidos como brancos nos processos seletivos, o que
promove reflexdes sobre os motivos que podem ser sintetizados em dois:
argumentos de reparac¢ao historica e argumentos de incluséo social.

Dworkin (2001, p. 14), um dos mais prestigiados fildsofos da atualidade, em
seu escrito intitulado Levando os direitos a sério, chama as cotas raciais de
“discriminacao positiva ou compensatoria”.

Aponta-se, portanto, como principal objetivo da presenca legal do sistema de
cotas, a necessidade de uma reparacao historica pelo prejuizo acarretado a todos os
negros, bem como a intencdo de oportunizar qualificacdo educacional e profissional

para 0s negros, na busca de uma sociedade mais justa e igualitaria.
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2.3.1 Sistema de cotas raciais na UFRGS

Segundo o site da UFRGS, o Programa de Acbes Afirmativas realizado pela

prépria Universidade apresenta esta organizacao:

Determina a reserva de, no minimo, 50% das vagas (cotas) de ingresso na
graduacdo para candidatos egressos do Sistema Publico de Ensino Médio.
Desde 2018, o Programa de A¢cbes Afirmativas também destina vagas para
pessoas com deficiéncia*.

O candidato deve escolher com atencdo a sua modalidade de cota no ato
de inscricdo de cada processo seletivo, pois ndo sera possivel alterar
posteriormente. As vagas reservadas séo divididas em oito modalidades de
cotas, destinadas exclusivamente aos candidatos que se enquadram nos
critérios abaixo:

modalidade L1 — candidato egresso do Sistema Publico de Ensino Médio
com renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 salario minimo
nacional per capita;

modalidade L2 — candidato egresso Sistema Publico de Ensino Médio com
renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 salario minimo nacional
per capita autodeclarado preto, pardo ou indigena;

modalidade L3/L5 - candidato egresso do Sistema Publico de Ensino
Médio independentemente da renda familiar;

modalidade L4/L6 — candidato egresso do Sistema Publico de Ensino
Médio independentemente da renda familiar, autodeclarado preto, pardo ou
indigena.

modalidade L9 — candidato egresso do Sistema Publico de Ensino Médio
com renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 salario minimo
nacional per capita e Pessoa com Deficiéncia;

modalidade L10 — candidato egresso Sistema Publico de Ensino Médio
com renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 salario minimo
nacional per capita autodeclarado preto, pardo ou indigena e Pessoa com
Deficiéncia;

modalidade L13 — candidato egresso do Sistema Publico de Ensino Médio
independentemente da renda familiar e Pessoa com Deficiéncia;
modalidade L14 — candidato egresso do Sistema Publico de Ensino

Médio independentemente da renda familiar, autodeclarado preto, pardo ou
indigena e Pessoa com Deficiéncia.

A cada uma das modalidades de cotas séo destinadas 6,25% do total de
vagas de cada curso. Todos os candidatos aprovados na reserva de vagas
das acdes afirmativas autodeclarados pretos, pardos ou indigenas (PPI), e
aqueles PPls com andlise de renda ou de deficiéncia, deverdo comparecer
a verificagdo perante a Comissdo Permanente de Verificacdo da
Autodeclaracdo Etnico-racial. A comiss&o tem como finalidade a aferigio
da veracidade da autodeclaragdo prestada por alunos negros (pretos e
pardos) e indigenas conforme a Portaria n. 799 de 29/01/2018. (UFRGS,
2022, online).

O infografico abaixo representa a distribuicio de vagas da UFRGS em

consonancia ao Programa de Ac¢fes Afirmativas:
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Gréafico 1 - Demonstrativo sistema de cotas UFRGS

Vagas na UFRGS

a0 Total de vagas

QUL LOSGLSGLIG 3O L13 @ L4 @ L14 @ Acesso Universal

e 100%

II das vagas de Acdes Afirmativas sdo para alunos que cursaram todo o Ensino Médio em Sistema Publico.

Fonte: UFRGS (2022, online)

Observa-se portanto, as subdivisdes abordadas pela UFRGS para contemplar
o sistema de AcOes Afirmativas, acolhendo as mais diversas demandas, com
garantia de acesso e permanéncia no Ensino Superior de qualidade, vislumbrando

uma sociedade mais justa e acolhedora, através da educacao.
2.4 METODOLOGIA DE PESQUISA

O Trabalho de Conclusédo de Curso (TCC) foi construido com uma perspectiva
de pesquisa quantitativa e qualitativa, as quais surgem como forma de evitar o
tecnicismo e o reducionismo logico formal nas investigagdes educacionais, evitando
a objetividade cartesiana e buscando a recuperacdo da subjetividade do
investigador. O diferencial das pesquisas qualitativas esta relacionado com a
inclusdo da compreensdao que a subjetividade do pesquisador e do sujeito de
pesquisa sdo passiveis de andlise. Sado qualitativas porque o conhecimento nao é
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indiferente; porque n&o existe relato ou descrigcdo da realidade que nédo se refira a
um sujeito (TRIVINOS, 1987, p. 124).

De acordo com Moraes (1997), as pesquisas qualitativas contribuiram para o
surgimento do novo paradigma da educacao, cujas principais ideias séo: integracéo
do qualitativo ao quantificavel; totalidade indivisa; visdo sistémica, ecoldgica,
interativa e indeterminada; defesa da reintegracdo do sujeito e do conhecimento em
processo; a percepcao das conexdes e do significado do contexto; conhecimento em
rede e a educacao como um sistema aberto.

Faz-se necessario realizar pesquisas e estudos nos documentos da UFRGS
no que diz respeito, em especial, ao sistema de cotas, possibilitando desta forma,
apresentar aos alunos das turmas de terceiros anos como da-se este método de
ingresso ao Ensino Superior na referida Universidade.

Compreende-se por pesquisa com andlise documental, segundo Lidke e
André (1986), aquela que recorre a diversos tipos de documentos como fontes para
compreensao do objeto de estudo, sejam eles textos normativos oficiais, como é o
caso desta investigacdo, ou ainda jornais, revistas, relatérios, cartas, entre tantos.

Este tipo de pesquisa documental faz uso de fontes priméarias, isto é, dados e
informacdes que ainda néo foram tratados cientifica ou analiticamente. No caso do
presente trabalho de pesquisa, utilizou-se como referéncia de analise documental
textos legais de como se aplica o sistema de cotas da UFRGS.

O instrumento de producdo de dados foi um questionario composto por
perguntas de que possibilitassem a compreensdo sobre o que os alunos dos
terceiros anos do Ensino Médio pensam acerca da tematica das cotas raciais no
ingresso em cursos da Educacao Superior.

Déa-se a abordagem quantitativa da pesquisa, no que diz respeito as questdes
objetivas que resultam em percentuais, 0s quais serdo apresentados em forma de
gréaficos durante o trabalho.

Através da analise do conteldo presente nas respostas dos alunos, buscou-
se considerar nao a fala propriamente dita, mas a observacado “do homem falando”
(ORLANDI, 2014, p. 15), ou seja, 0 jovem e suas sensibilidades contextualizadas
culturalmente. A analise ndo esteve direcionada, propriamente, em quem fala, mas
nas possibilidades do dizer, nas condi¢gbes para que o discurso produza enunciados

que signifiquem a cultura e as relagdes de sociabilidade.
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A seguir, trago a revisao bibliogréfica de alguns estudos que se aproximam do
tema de meu interesse de pesquisa.
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3 ANALISE DOS DADOS PRODUZIDOS NO ESTUDO: POSSIBILIDADES
ANALITICAS NO CAMPO DA EDUCAGAO E DO ENSINO DE SOCIOLOGIA

O capitulo anterior apresentou as escolhas metodolégicas para a producao de
dados que conduzem ao momento central do trabalho, a anéalise deles. Relembro
que previ 0s seguintes métodos: revisdo de literatura, intervencédo pedagdgica sobre
0 tema e questionarios do tipo enquete com jovens estudantes do Ensino Médio.

3.1 COMPREENSAO SOBRE O SISTEMA DE COTAS DA UFRGS

A UFRGS apresenta um sistema muito bem organizado no que diz respeito
ao sistema de cotas e 0 ingresso ao Ensino Superior na Universidade, o chamado
Programa de Ac¢des Afirmativas, que asseguram um percentual de vagas para 0s
mais diversos grupos sociais, possibilitando assim o acesso ao Ensino Superior
nesta estimada Universidade, conforme apresentado no capitulo anterior.

Foi possivel ter acesso a diversos trabalhos de conclusdo de curso
diretamente no acervo digital da UFRGS, dentre os quais o de Renata Gomes
Dorneles (2016), que apresentou um trabalho muito bem estruturado, apontando
dados importantes no contexto histérico das lutas do movimento negro, relacionando
o sistema de ac¢des afirmativas da UFRGS com o conceito de “anarquia organizada”,
definida como o resultado de um fluxo de ac¢des individuais que produz um fluxo de
decisbes nao dirigido e tampouco relacionado diretamente aos objetivos pretendidos
por individuos especificos (MARCH; OLSEN, 1976, p. 19 apud HARDY; FACHIN,
2000, p. 9), de forma a valorizar a participacdo dos representantes do movimento
negro para esta conquista e até os dias atuais para manutencdo do espaco que fora
conquistado.

Fica evidente, portanto, que o projeto de A¢Bes Afirmativas visa garantir nao
somente 0 acesso ao Ensino Superior, como a permanéncia de todos os alunos até
o final do processo educativo em busca de sua formacao, através de politicas bem
elaboradas e acompanhadas de perto por todos os membros da Universidade e

grupos de apoio e suporte.
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3.2 PERSPECTIVAS DOS JOVENS DO ENSINO MEDIO SOBRE COTAS
RACIAIS: RESULTADOS DO ESTUDO

No decorrer do trabalho, foi possivel apresentar dados teoricos e
metodoldgicos que embasaram e viabilizaram a chegada ao ponto central deste, que
€ a andlise de resultados do estudo. Passo a descrever a sistematizacdo deles, a
partir da questdo tida como problema inicial desta pesquisa que é: Como é a
compreensao dos estudantes do Ensino Médio acerca das cotas raciais para
ingresso na Universidade? Observo o Ensino de Sociologia na construcdo dessa
compreensao.

A escolha da tematica por si s6 se justifica, alicercada na legislacdo vigente e
no contexto historico, em especial o educacional, a respeito do estudo da histéria do
povo negro e indigena em todos os bancos escolares.

Considerando-se o0 ambiente escolar como norteador e legitimador dos
discursos e tendo em vista a importancia da regionalizacdo da analise sobre o
sistema de cotas e sua funcdo reparadora acerca da histérica do lugar social
projetado nas para 0s negros brasileiros nas politicas estatais, formula-se uma
pesquisa delimitada no estudo de caso aos alunos dos terceiros anos do EM -
modalidade regular e EJA - de uma determinada Escola da Rede Estadual de
Ensino, situada na regido central do Rio Grande do Sul (RS).

A andlise dessa pesquisa foi instrumentalizada a partir do viés qualitativo e
guantitativo, norteado pela andlise de enquetes realizadas com o uso de formulario
eletrdnico, contendo questionamentos sobre o tema do estudo. Tal formulario,
composto por cinco questbes, esta disponivel no apéndice A deste trabalho de
pesquisa. Em suma, as questbes apresentadas fazem referéncia ao nivel de
conhecimento dos alunos dos terceiros anos do Ensino Médio sobre o sistema de
cotas brasileiro, contexto historico dos negros e delimitando o foco da pesquisa: o
conhecimento dos alunos a respeito do sistema de cotas raciais da UFRGS.

Em um primeiro momento, durante meu estagio, reuni os alunos numa sala de
video, onde foi apresentada a tematica das cotas, a qual os alunos puderam sentir e
demonstrar, através de expressdes, 0 quanto ainda ha de estranheza ao tocar neste
assunto tdo importante e significativo para a formacdo humana; logo apds este
momento, expliqguei sobre meu objeto de pesquisa, e que os resultados seriam

utilizados no meu TCC, trabalho de conclusdo de curso.
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Entdo distribui 0 questionario eletrdnico e aguardei as respostas dos alunos,
que responderam de forma voluntéria o formulario. Apesar do grande namero de
alunos atendidos na Escola nas turmas de terceiros anos do Ensino Médio, apenas
30 participaram da aplicacéo do formulario de pesquisa.

Foram expostos a uma oportunidade impar de refletir sobre a tematica das
cotas raciais, expressando seus conhecimentos e ampliando seu repertério cultural
no que diz respeito ao acesso as informacdes sobre o Programa de Acdes
Afirmativas da UFRGS, tendo em vista seu potencial de futuros académicos,
conhecedores de seus direitos e oportunidades.

Se faz necessério reforcar conceitos sobre as politicas afirmativas; nesse
sentido, Gomes (2001, p. 40-41) define as acdes afirmativas como:

Atualmente, as acdes afirmativas podem ser definidas como um conjunto de
politicas publicas e privadas de carater compulsorio, facultativo ou
voluntario, concebidas com vistas ao combate a discriminacdo racial, de
género e de origem nacional, bem como para corrigir os efeitos presentes
da discriminacdo praticada no passado, tendo por objetivo a concretizacéo
do ideal de efetiva igualdade de acesso a bens fundamentais como a
educacédo e o emprego [...] as a¢bes afirmativas tém natureza multifacetéria
e visam a evitar que a discriminagdo se verifigue nas formas usualmente
conhecidas — isto é, formalmente, por meio de normas de aplicacdo geral ou
especifica, ou através de mecanismos informais, difusos, estruturais,
enraizados nas praticas culturais e no imaginario coletivo. Em sintese, trata-
se de politicas e mecanismos de inclusdo concebidas por entidades
publicas, privadas e por 6rgaos dotados de competéncia jurisdicional, com
vistas a concretizagcdo de um objetivo constitucional universalmente

reconhecido — o da efetiva igualdade de oportunidades a que todos os seres
humanos tém direito.

Analisou-se entdo os dados expressos no formulario, sendo que a partir deste
momento serdo apresentadas as respostas através de andlises qualitativas e
guantitativas, ressaltando que a entrevista na integra encontra-se no apéndice A.

Contemplavam o formulario um total de cinco questdes, sendo as primeiras
quatro objetivas e a Ultima dissertativa, por instigar uma explicacdo acerca da

opinido do respondente.
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Gréfico 2 - Questao 1: Vocé conhece o sistema de cotas brasileiro?

QUESTAO 1

= SIM = NAO

Fonte: Elaborado pela autora.

Observa-se, através dos dados apresentados, que a grande maioria dos
alunos que participaram da aplicacdo do formulario conhecem as leis de cota racial
do nosso pais; contudo, o destaque aqui fica para os 24,1% que afirmam né&o ter
conhecimento acerca do sistema de cotas brasileiro.

Aborda-se, em destaque, em funcéo de se tratar de respostas advindas de
alunos que cursam o terceiro ano do Ensino Médio em uma escola Estadual,
portanto, a eles contemplaria a niveis educacionais, o acesso obrigatorio ao
contetdo de historia e cultura afro-brasileira, sendo que os documentos oficiais da
educacao brasileira abordam tal tema destacando a importancia da contextualizagéao
com a realidade atual.

Em muitos textos e nos documentos oficiais produzidos pelo Ministério de
Educacéo e Cultura, € possivel ver que a inclusédo do art. 26-A na Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (LDB) foi decisiva. Antes da lei, determinava, no
paragrafo 4, do artigo 26 que:

4°, O ensino da historia do Brasil levara em conta as contribuicbes das
diferentes culturas e etnias para a formacdo do povo brasileiro,

especialmente das matrizes indigena, africana e europeia. (BRASIL, 1996,
online).

Com a inclusédo do artigo 26-A, fica especializado que:

Art.26-A. Nos estabelecimentos de ensino fundamental e de ensino médio
publicos e privados, torna-se obrigatério o estudo da histéria e cultura afro-
brasileira e indigena.
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1° O conteddo programéatico a que se refere este artigo incluird diversos
aspectos da histéria e da cultura que caracterizam a formacao da populagéo
brasileira, a partir desses dois grupos étnicos, tais como o estudo da histéria
da Africa e dos africanos, a luta dos negros e dos povos indigenas no Brasil,
a cultura negra e indigena brasileira e 0 negro e o indio na formacéo da
sociedade nacional, resgatando as suas contribuicdes nas areas social,
econdmica e politica, pertinentes a histéria do Brasil.

2° Os conteldos referentes a histéria e cultura afro-brasileiras e dos povos
indigenas brasileiros serdo ministrados no ambito de todo o curriculo
escola, em especial nas areas de educacao artistica e de literatura e historia
brasileira. (BRASIL, 1996, online)

Pontua-se, portanto, que h& falhas significativas no sistema educacional no
que diz respeito a aplicacdo das legislacdes na prética, o que infelizmente deixa
lacunas significativas no ambito educacional e na formacdo humana de uma forma

global.

Grafico 3 - Questdo 2: Vocé é afavor do sistema de cotas para Universidades?

QUESTAO 2

= SIM = NAO = TALVEZ

Fonte: Elaborado pela autora.

Quando se fala de cotas de uma forma ampla, nos deparamos com uma
aceitacao significativa por parte dos alunos, apesar de muitos ainda se sentirem em
davida quanto ao seu posicionamento.

No sentido mais amplo sobre cotas, verifica-se as inUmeras possibilidades de
acesso e permanéncia nas Universidades de grupos com algum tipo de prejuizo no
acesso a educacdo na Educacgdo Basica, seja por questdes historicas de ragas e
etnias, como deficiéncias, poder aquisitivo ou natureza educativa publica durante
sua formacao inicial.

As acfes afirmativas sdo atos realizados pelas universidades publicas que
visam corrigir desigualdades sociais criadas ao longo dos anos; fundamentam-se no

principio da igualdade consagrado no artigo 5° da Constituicdo Federal (CF) e sao
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politicas essenciais na luta contra a discriminagdo. De acordo com Sidney Madruga
(2016, p. 130), esse termo:
[...] acdo afirmativa esta adstrito a programas, politicas e diretrizes
estabelecidas por entidades governamentais e privadas que proporcionam
determinadas vantagens, beneficios a um coletivo especifico caracterizado

por tragos distintos, tais como os baseados em raga, sexo, cor, deficiéncia e
origem nacional.

Acredito que este fator amplo tenha sido muito relevante no posicionamento e
na tomada de decisdo dos alunos, levando em consideracdo estarmos em um
ambiente de escola publica e tratando com alunos que estdo no ultimo ano do
Ensino Médio e potenciais alunos de Universidades, que podem ser beneficiados por

estes ajustes necessarios de acesso ao ensino superior.

Grafico 4 - Questao 3: Vocé é afavor do sistema de cotas raciais para Universidades?

QUESTAO 3

= SIM = NAO

Fonte: Elaborado pela autora.
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Grafico 5 - Questdo 4: Vocé conhece o sistema de cotas raciais da UFRGS?

QUESTAO 4

= SIM = NAO

Fonte: Elaborado pela autora.

Esta questdo veio a confirmar a necessidade da aplicagdo de um dos
objetivos deste trabalho, que é o de apresentar aos alunos das turmas dos terceiros
anos do Ensino Médio da referida escola, como se d4 o programa de cotas da
UFRGS, tendo em vista a grandiosidade da organizacao e amplitude alcancada por
este sistema.

Compreende-se que ha uma falha muito significativa no que tange ao
conhecimento dos alunos que estardo em breve, aptos para adentrar as
universidades, pois € fundamental conhecer o contexto no qual estardo inseridos, ou
se deseja estar, principalmente de forma a compreender quais as possibilidades
tém-se de acesso e permanéncia no Ensino Superior.

Participar de uma atividade de pesquisa como esta, demarcando a concluséo
de um curso tdo significativo, ganha ainda mais relevancia quando podemos
contribuir com a formacado humana daqueles que tocamos, que foi 0 que aconteceu
neste caso, em que os alunos demonstraram, em sua grande maioria, desconhecer
o Programa de Ac¢des Afirmativas da UFRGS, o qual apresentei de forma expositiva
com muito orgulho, por fazer parte desta histéria e de mesma maneira, por contribuir
na formacéo dos educandos que participaram desta atividade de pesquisa.

A importancia dessa consideracdo no que diz respeito a educacdo esta posta
no fato de ser a educacdo uma instituicdo estruturada na construcdo e distribuicdo
de discursos e, portanto, como acentua Foucault (2001, p. 44), “todo sistema de
educacdo é uma maneira politica de manter ou modificar a apropriacdo dos
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discursos, com os saberes e os poderes que eles trazem consigo”. Foucault (2001,
p. 44-45) coloca ainda o seguinte questionamento que vale reproduzir:
O que é afinal um sistema de ensino sendo uma ritualizacdo da palavra;
sendo uma qualificacdo e uma fixacdo dos papéis para 0s sujeitos que
falam; sendo a constituicdo de um grupo doutrinario ao menos difuso; senéo

uma distribuicdo e uma apropriacdo do discurso com seus poderes e seus
saberes?

O ambiente educacional é vivo e dinamico e, de tal forma, a vida se constroi e
reconstréi a todo tempo ao elaborar e reestabelecer conceitos através de novas

aprendizagens, tanto para o educador quanto para o educando.

Grafico 6 - Questdo 5: Alguém que vocé conhece ja foi beneficiado pelo sistema de cotas
raciais?

QUESTAO 5

= SIM = NAO

Fonte: Elaborado pela autora.

Esta questdo trouxe a tona mais um fato interessante de ser analisado, tanto
guantitativa quanto qualitativamente, tendo em vista que a grande maioria dos
alunos entrevistados ndo conhece ninguém que tenha ingressado no Ensino
Superior através do sistema de cotas.

Vale reforcar que estamos falando sobre um perfil de alunos que esta
concluindo o Ensino Médio, o que nos permite deduzir que fagcam parte de grupos de
convivio com pessoas de faixas etarias semelhantes, os quais estao ingressando ou
ingressaram h& pouco tempo nas Universidades; porém, a chave da questédo é o que
fica nas entrelinhas: as pessoas nao utilizam das cotas ou ndo falam sobre a forma
como ingressaram no Ensino Superior por algum tipo de receio, mesmo sendo este

um direito adquirido.
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A educacdo € um direito basico de qualquer cidadao e, segundo os artigos
206 e 208 da Lei Maior, deve ser assegurado pelo Estado de forma igualitaria. De
acordo com esses dispositivos, cabe ao governo assegurar que 0 ensino seja
ministrado com base no principio da igualdade de condi¢cbes para 0 acesso e
permanéncia na escola. Além disso, deve garantir 0 acesso aos niveis mais
elevados de instrucdo, de pesquisa e de criatividade, segundo a capacidade de cada
um. (BRASIL, 2017, p. 19).

Portanto, que a lei seja aplicada e que aquele que dela fizer uso, ndo se sinta
de forma alguma diminuido ou constrangido por assim o fazer, pois trata-se de uma
reparacdo, em tempo, que permite a todos o acesso aos niveis mais elevados da

educacao, transformando vidas a partir dela.

Questdo 6 — Vocé considera o sistema de cotas raciais uma reparagao
histérica ao passado da escraviddo ao qual os negros foram submetidos no Brasil?

No que tange a esta questdo, as respostas puderam ser dissertativas para
gue contemplassem a oportunidade de expressdo de cada um dos entrevistados
sobre o tema, refletindo sobre o viés de reparagcdo histérica ao passado de
dificuldades pelo qual passaram os negros no Brasil.

Houve uma divergéncia de respostas no que diz respeito a considerar ou nao
uma reparacao histérica, por alguns alunos considerarem as cotas raciais como uma
forma de ressaltar os indices e as ideias de desigualdades que j& podem ser
verificadas no cotidiano de nossa sociedade.

Pode-se, porém, observar a partir das respostas, que a maioria dos alunos
gue respondeu ao questionario € sim a favor das cotas raciais e vé tais acbées como
forma de amenizar os danos sociais e histéricos sofridos pelos negros em nosso
pais, justificando, em algumas situacdes, que até mesmo esta medida ainda é
insuficiente para remediar ou consertar as falhas histéricas, como pode-se observar
na seguinte fala do aluno A:

Nao é uma reparacao histérica total, pois creio que nada pode reparar o que
foi feito no periodo da escraviddo. Mas €, de fato, uma oportunidade a mais

dada aqueles que sofreram grandes consequéncias de desigualdade vinda
desse acontecimento.

Tendo em vista a funcéo social de possibilitar acesso a educacao, na tentativa

de auxiliar a todos na busca da dignidade de vida garantida legalmente, acesso a
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educacgdo, saude e sucesso no mercado de trabalho, aumentam as possibilidades
de ascensao social.
As acdes afirmativas, enquanto politicas compensatérias adotadas para
aliviar e remediar as condic¢des resultantes de um passado discriminatério,

cumprem uma finalidade publica decisiva para o projeto demaocréatico, que é
assegurar a diversidade e a pluralidade social. (PIOVESAN, 2005, p. 49)

Pode-se entdo destacar, dentre as bibliografias estudadas e as enquetes
aplicadas, as quais possibilitaram a realizacdo deste trabalho, que h& grandes
divergéncias entre as opinides dos autores e até mesmo dos entrevistados,
mostrando que o assunto “cotas raciais” ainda gera polémicas e discordancias.

Ha perfil de autores que levam em consideracdo a historia da cultura dos
povos negros no contexto do desenvolvimento do pais e dos povos em geral, bem
como alguns alunos entrevistados que reconhecem a necessidade dessa
valorizacdo e até mesmo reparacao historica.

Ressalta-se que estas opinides vao ao encontro de minha opinido, tendo em
vista que algo que choca muito minha vida é a consciéncia dos prejuizos histéricos
causados a vida dos negros em toda a histéria de nosso pais, ndo so na falta de
reconhecimento sobre seu papel social, mas com as acbes que acontecem até a
atualidade, com demonstracbes de preconceito, racismo e promocao da
desigualdade de acesso a educacédo e consequentemente ao mercado de trabalho,
gue garantiria uma vida mais digha a todos em forma de igualdade.

Em contrapartida, determinados autores e obras estudados, bem como
respostas apresentadas em pesquisa, percebem as cotas como uma forma de
aumentar a disseminacédo da cultura de desigualdades, privilegiando determinadas
classes ou ragas.

Conclui-se que ainda temos uma grande caminhada para que haja uma ideia
mais formada sobre o assunto em questdo. Contudo, € inegavel que a educacéo é a
arma mais poderosa para este fim, tendo em vista a explicita falta de conhecimento

apresentada por alguns alunos participantes dos questionarios.
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4 CONSIDERAGOES FINAIS

Ao longo desta pesquisa, foi possivel observar que a temética das cotas
raciais ainda gera certa polémica nos meios literarios, bem como no universo
estudantil, o qual foi adentrado para buscar respostas ao formulario que veio a
apresentar os resultados necessarios para a resposta a questao que deu origem a
este trabalho.

No decorrer dos estudos teoricos, busquei aprofundar a pesquisa nos
documentos oficiais da UFRGS, a fim de embasar e fundamentar este TCC, além de
possibilitar a explanacdo sobre o assunto para os alunos dos terceiros anos do
Ensino Médio, os quais contribuiram com este fazer cientifico, através de respostas
ao questionario.

Tornou-se muito gratificante observar o caminho percorrido durante este
processo de formulacdo do trabalho de pesquisa, tendo em vista minha histéria de
vida, em especial ao que diz respeito a minha avo paterna, luta a qual gostaria de
homenagear através do incentivo a reflexdo acerca da reparacéo histérica dos povos
negros, a todos que tiverem a oportunidade de realizar a leitura deste trabalho.

E de suma importancia relatar a forma como foi realizada a pesquisa pratica,
de cunho qualitativo, através da aplicacdo de questionario para os alunos das
turmas de terceiros anos de uma escola estatual situada na regidao centro do RS,
sendo a maior da localidade.

Estar em contato com os alunos € algo muito gratificante, dada a relevancia
dos assuntos tratados com os mesmos. Pode-se identificar que, dos 30 alunos que
responderam ao questionario, a grande maioria compreende o sistema de cotas e
também concorda com a aplicacdo do mesmo como forma de reparar os danos
causados aos negros africanos trazidos como escravizados ao longo da histéria do
nosso pais. Contudo, é preciso estar alerta para o fato de que, nas respostas
discursivas, pode-se perceber que alguns alunos, mesmo estando em periodo final
do Ensino Médio, em breve adentrando as Universidades, ndo possuem
conhecimento sobre o sistema de cotas, nem de como funcionam as Acoes
Afirmativas das Universidades Publicas.

Como educadores e adultos responsaveis, precisamos apresentar este
mundo para nossos jovens, a fim de que, mesmo nado concordando com o sistema,

tenham conhecimento suficiente para justificar seu posicionamento, sendo que s6 a



37

cultura pode sanar estas lacunas de somente ser contra ou a favor de algo, sem
dissertar sobre sua perspectiva, fundamentando-a.

Os objetivos gerais e especificos foram alcancados, ao passo que se pode
compreender a opinido dos alunos sobre o tema, bem como apresentar-lhes o
sistema de cotas da UFRGS, ampliando seu repertério cultural e possibilitando
compreensdes acerca da tematica que envolvia o trabalho.

Destaca-se que a prépria nomenclatura e uso do termo negro de forma
afirmativa, tém vinculo direto com a implementacdo das politicas de reparacao,
como as cotas raciais aqui analisadas. Vivendo o momento de reviséo legislativa e
politica das acOes afirmativas, considera-se valorosa a reafirmagdo de sua
importancia na transformacéo da sociedade brasileira e nos contetdos de ensino de
Sociologia.

Conclui-se que sim, as cotas raciais sdo uma forma de reparacgdo histérica e
promocao da igualdade a populagéo negra que sofreu retaliacdes ao longo de todo o
contexto historico e social do nosso pais, afinal, tendo acesso a educacéo, pode-se
modificar a forma como o negro acessa o0 mercado de trabalho e consequentemente
evoluir seu processo de conquistas e de qualidade de vida, alcancando niveis
sociais e socioecondmicos mais igualitarios, assim também, diminuindo os indices
de racismo, intolerancia racial e criminalidade contra o negro, tendo em vista que
sua ascensao social lhe colocaria ao mesmo nivel de oportunidades dos demais.

Vale destacar que atualmente estamos tratando da revisdo das leis de cotas,
0 que nos mostra o quanto houveram falhas no quesito de acompanhamento da
aplicabilidade da lei, seja por falta de apresentacéo de dados, ou ainda, pela demora
em iniciar-se um debate acerca da referida lei.

N&o fica explicito nem mesmo na legislacao vigente o que deve ser mantido e
quais aspectos sao passiveis de modificacdo, contudo, sabe-se que podera
acontecer modificacdo nos percentuais destinados a cada grupo e também a
implementacg&o de politicas de monitoramento das préticas.

Fica evidente, ap0s estudos que a populacdo negra recebeu uma heranca
muito negativa pos-escravidao, obrigando-se a trabalhar para os préprios senhores
ou buscar atividades com remuneracdo baixissima para garantir apenas sua
sobrevivéncia, que este fato dificultou muito a ascenséo deste povo nas conquistas
por uma vida mais digna, tanto no acesso a educagdo, quanto ao mercado de

trabalho em condi¢des mais igualitarias.
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A educacdo é o passo para modificar o futuro de todos os cidadaos; assim
sendo, as cotas vém a ser compreendidas como uma possibilidade de acesso e
permanéncia no processo educativo, o qual gerara frutos para modificar toda a
qualidade de vida dos individuos com iguais oportunidades.

Ao passo que exista equilibrio entre as oportunidades para toda a populagéo,
toda a comunidade terd grandes ganhos; afinal, este € o passo fundamental para
haver equidade social, oportunidades para todos e chances de evolug¢do conjunta e

global.
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QUESTAO 1 - Vocé conhece o sistema de cotas para universidades Brasileiras?

SIM - 75,9 % NAO - 24,1%
QUESTAO 2 - Vocé é a favor do sistema de cotas para universidades?
SIM - 55,2 % NAO - 13,8% TALVEZ - 31%

QUESTAO 3 - Vocé conhece o sistema de cotas raciais da UFRGS,

Universidade Federal do Estado do Rio Grande do Sul?

SIM - 41,4 % NAO - 58,6 %

QUESTAO 4 - Voceé ¢é a favor do sistema de cotas raciais para universidades?

SIM - 65, 5% NAO - 34,5%

QUESTAO 5 - Alguém que vocé conhece ja foi beneficiado pelo sistema de

cotas raciais?

SIM - 34,5% NAO - 65,5 %

QUESTAO 6 - Vocé considera o sistema de cotas raciais uma reparacao
histérica ao passado de escraviddao ao qual os negros foram submetidos no

Brasil? Sim ou ndo? Explique o porqué.

RESPOSTA 1 - Concordo, pois é uma forma de dar aos negros oportunidades
de um acesso as universidades, compensando as limitacdes que sofreram no

passado.

RESPOSTA 2 - Sim, acho um avanco muito importante para aqueles que

sempre foram privados de oportunidades.

RESPOSTA 3 - Nao é uma reparacdo historica total, pois creio que nada pode
reparar o que foi feito no periodo da escraviddo. Mas é, de fato, uma
oportunidade a mais dada aqueles que sofreram grandes consequéncias de

desigualdade vindas desse acontecimento.

RESPOTA 4 - Sim, pois é um 6timo sistema contra o racismo.

RESPOSTA 5 - E uma tentativa preconceituosa que insinua que as pessoas que

usufruem das cotas sao inferiores.

RESPOSTA 6 - Sim, pois como o0s negros foram submetidos em questbes de
escraviddo no passado, agora o pais tenta redimir essa divida historica através

destes projetos.

RESPOSTA 7 - Sim, pois seria uma vergonha para o Brasil e a sua reputacao
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estar preso em algo que varios outros paises estdo superando ou superaram.

RESPOSTA 8 - Nao, pois comparado aos danos morais gerados pela

escraviddo, somente as cotas ndo reparariam nem um pouco.

RESPOSTA 9 - Nao, pois 0s negros precisam de muito apoio para superar o
passado escravocrata.

RESPOSTA 10 - Sim, as cotas raciais sdo uma medida de acdo contra a
desigualdade num sistema que privilegia um grupo racial em detrimento de

outros.

RESPOSTA 11 - Sim, pois 0s negros sofreram muito no passado, mas em vez
de buscarem solucbes para toda a populacdo, acabam dando menos

oportunidades a todos.

RESPOSTA 12 - Nao, pois creio que o sistema de cotas raciais acaba
segregando as pessoas. O correto seria um sistema de cotas por classe social.

RESPOSTA 13 - Bom, a escravidao foi sim algo terrivel para a sociedade e o
racismo hoje em dia é ainda presente; ndo podemos negar. O fato de que
pessoas negras tenham cotas em universidades, no meu ponto de vista, ndo é
certo. Nao adianta querer reparar um erro criando outro; sim, o racismo € algo
historico, mas néo é certo esse determinado “beneficio”. Muito se tem lutado
para que o racismo acabe, entdo por que o negro e o branco ndo podem dividir

0S mesmos privilégios?

RESPOSTA 14 - Sim. Pelo racismo estrutural que ainda perpetua na nossa
sociedade e pelo histérico do tratamento dos brancos com relacdo aos nao
brancos, considero sim uma reparacdo histérica e um direito dos negros de
terem a oportunidade de ingressar na universidade, que ainda € muito marcada
pela presenca branca. Concordo e reafirmo que as cotas ndo existem pelo
motivo que "negros tem menos capacidade", e sim por ndo terem as mesmas
oportunidades que pessoas brancas. E, por ser branca, ndo sou eu quem deve
dizer se as cotas sdo ou nao validas, mas apoio completamente a Lei de Cotas

e a inclusdo de pessoas negras (ou ndo brancas) nas universidades.

RESPOSTA 15 - N&o, pois creio que o0 argumento que trata cotas raciais como
um "reparo historico" € muito fraco. Acho que isso acentua ainda mais o racismo
e a segregacao racial, visto que o0s negros de certa forma n&do seriam

"competentes” para entrar na faculdade por esforgo proprio.
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RESPOSTA 16 - Acredito que existam muitos erros que nao possam ser
reparados, mas talvez seja uma forma de amenizar o passado; mas ainda por

cima acredito que os beneficiados devem ficar a cargo dessa resposta.

RESPOSTA 17 - Sim. E uma forma de compensar o sofrimento do passado.

RESPOSTA 18 - Nao sei.

RESPOSTA 19 - Sim, ...

RESPOSTA 20 - Sim, porque as cotas raciais certamente ndo sdo uma forma de
resolver de forma pronta e acabada o problema do passado escravista

brasileiro.

RESPOSTA 21 - Nao, pelo fato de que acho que todos devemos ter os mesmos

direitos, independentemente de cor ou raga.

RESPOSTA 22 - Acho que todos tém capacidade. N&o é preciso ter cota.

RESPOSTA 23 - Sim, porém deveria existir politicas de incentivo para ingresso

desta populacédo na universidade.

RESPOSTA 24 - Sim, é justo.

RESPOSTA 25 - Perante a lei somos todos iguais; por isso, ndo concordo com

favorecimento a cor, crenca ou qualquer outro método.

RESPOSTA 26 - Sim, por que estamos dando uma chance para eles

conseguirem uma vida melhor no nosso pais.

RESPOSTA 27 - Sim, porque quando os escravos foram libertados, foram
largados a prépria sorte, ndo tendo pra onde ir. Por isso, considero o sistema de

cotas raciais uma reparagao historica.

RESPOSTA 28 - Sim, pois infelizmente ainda existe muito preconceito e os
negros nao tém, na maioria das vezes, a mesma "atencdo" que os ditos

brancos.

RESPOSTA 29 - Sim, pois sofreram muito no passado e apés libertacdo a sua
heranca foi ficar a deriva do mundo capitalista e voltaram a trabalhar por pouca

renda e nenhum direito até os nossos dias.

RESPOSTA 30 - Sim, tendo em vista o histérico de falhas que precisam ser

reparadas em favor dos afros e seus descendentes.
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APENDICE B - Termo de concordancia da institui¢&o

TERMO DE CONCORDANCIA DA INSTITUICAO

Estamos realizando uma pesquisa que tem como objetivo analisar a compreensao
de estudantes dos terceiros anos do Ensino Médio, Curso Ensino Médio, Ensino
Médio Curso Normal, Curso Aproveitamento de Estudos Curso Normal e EJA
Modalidade, sobre o sistema de cotas raciais para ingresso em universidades
publicas, com énfase no método adotado pela Universidade Federal do Rio Grande
do Sul. Para tanto, solicitamos autorizacdo para realizar este estudo nesta
instituicdo. Também sera utilizado um Termo de Consentimento Livre e Esclarecido
para cada participante. A coleta de dados envolvera a aplicacdo de um questionario
que devera ser respondido individualmente por cerca de 30 jovens, no espac¢o da
sala de aula, com a presenca do professor. A coleta sera realizada por dois
pesquisadores treinados. Os participantes do estudo serdo claramente informados
de que sua contribuicdo é voluntaria e pode ser interrompida em qualquer tempo
sem nenhum prejuizo. A qualguer momento, tanto os participantes quanto 0s
responsaveis pela instituicdo poderdo solicitar informacdes sobre os procedimentos
ou outros assuntos relacionados a este estudo. Este projeto foi aprovado pela
Comisséo de Pesquisa da Faculdade de Educacédo da Universidade Federal do Rio
Grande do Sul. Todos os cuidados serdao tomados para garantir o sigilo e a
confidencialidade das informacdes, preservando a identidade dos participantes, bem
como das instituicbes envolvidas. Os procedimentos utilizados nesta pesquisa
obedecem aos critérios de ética na pesquisa com seres humanos conforme
Resolugdo n° 510/2016 do Conselho Nacional de Saude. Nenhum dos
procedimentos realizados oferece riscos a dignidade do participante. Todo o material
desta pesquisa ficara sob responsabilidade da pesquisadora Jane Graciele Lima
Silva e, ap6s cinco anos, serd destruido. Dados individuais dos participantes
coletados ao longo do processo nao serdo informados as instituicdes envolvidas ou
aos familiares e sera realizada a devolucao dos resultados, de forma coletiva, para a
escola, se assim for solicitado. UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO
SUL FACULDADE DE EDUCACAO COMISSAO DE PESQUISA Av. Paulo Gama,
s/n, sala 918, Centro Histérico, Porto Alegre, RS — Cep: 90046-900 — Fone:
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3308.3098 — Contato: Por intermédio deste trabalho, esperamos contribuir para a
compreensao das cotas raciais nas Universidades Federais, em especial ao
programa de cotas da Universidade Federal do Rio Grande do Sul. Agradecemos a
colaboracdo dessa instituicdo para a realizacdo desta atividade de pesquisa e
colocamo-nos a disposicdo para esclarecimentos adicionais. Maiores informacdes
podem ser obtidas com o Comité de Etica em Pesquisa da UFRGS pelo telefone
(51) 3308.3738.

Concordamos que os jovens/discentes, que estudam na Escola Estadual Educacéo

Bésica Padre Benjamim Copetti participem do presente estudo.

Local e data

Responsavel e cargo



