REENCONTROS D

J
s,

- NOVOS ESPAGOS
OPORIUNIDADES ot ol
XXXIV SIC Salao Iniciacdo Cientifica 52E'I6'E||;/1§F93

CAMPUS CENTRO

Evento Saldo UFRGS 2022: SIC - XXXIV SALAO DE INICIACAO
CIENTIFICA DA UFRGS

Ano 2022

Local Campus Centro - UFRGS

Titulo A influéncia de um programa de mentoria na motivacao para
a persisténcia de calouros do curso de Licenciatura em Fisica
durante o periodo de Ensino Remoto Emergencial

Autor INGRID WEBER CALSING

Orientador LEONARDO ALBUQUERQUE HEIDEMANN




Dificuldades de adaptagdo ao contexto universitario costumam influenciar a
motivacédo para persistir dos calouros. Um programa de mentoria pode favorecer a
persisténcia, ao amenizar as dificuldades na transicao para a Universidade. Partindo
disso, realizou-se um estudo em um programa de mentoria’ do curso de
Licenciatura em Fisica da OMITIDO, com a participacdo de 33 veteranos e 36
calouros. Devido a pandemia da COVID-19, ele foi realizado de forma remota
durante os semestres de 2020/1 e 2021/1. Fundamentada no Modelo de Motivacao
da Persisténcia do Estudante, de Vincent Tinto, a pesquisa, conduzida por meio da
aplicagdo de um questionario e da realizagdo de entrevistas, foi dirigida pela
seguinte questdo de pesquisa: Como as ag¢bes promovidas por um programa de
mentoria influenciam na motivagdo para a persisténcia de licenciandos em Fisica?
Os dados coletados foram analisados a partir das orientagdes metodoldgicas de
Robert Yin. O questionario aplicado aos calouros teve 36 respondentes.
Identificou-se que as ag¢des podem influenciar nas motivagdes para persistir porque
0 suporte académico e social provido por um(a) veterano(a), que ja passou pelas
experiéncias de primeiro ano e reconhece as dificuldades na trajetéria do curso, é
capaz de conduzir e amparar os calouros nessa etapa, preparando para as
primeiras avaliagdes, disponibilizando informag¢des acerca do funcionamento do
curso e da instituicdo e servindo como um modelo para o(a) calouro(a), de forma
que possa se inspirar e motivar para continuar na graduagdo. As proximas
atividades previstas no projeto incluem a continuidade da aplicagdo do questionario
para 0s proximos semestres e a possibilidade de analisar a relacéo
mentor-mentorado de forma presencial, com o objetivo de analisar se a mentoria,
feita de forma presencial, pode trazer resultados ainda mais positivos nas
motivagcdes dos calouros e combater as limitagdes do programa causadas pelo
contato remoto entre os estudantes.
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