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Este trabalho se constitui a partir da inserção como bolsista de iniciação científica
BIC/UFRGS através da pesquisa: “Perfil, caracterização e fundamentos do trabalho
dos assistentes sociais da área da saúde do Rio Grande do Sul”. A pesquisa teve
como objetivo geral compreender as configurações e determinações do trabalho
profissional dos assistentes sociais que se inserem nos diferentes níveis de
complexidade do Sistema Único de Saúde, sendo do tipo quanti-qualitativa. Teve
como referencial teórico o materialismo histórico-dialético, dando ênfase na crise
sanitária advinda da pandemia de Covid-19 nos contextos de trabalho. A
metodologia realizada até o momento é pautada pela participação dos profissionais
através do envio por e-mail de questionário online com perguntas abertas e
fechadas, e TCLE. Até julho de 2022, foram obtidas 87 respostas de profissionais de
37 diferentes municípios do Estado, possibilitando uma análise parcial acerca do
perfil dos assistentes sociais trabalhadores da saúde no Rio Grande do Sul. No que
se refere ao sexo/gênero, 93,1% se declaram mulheres, enquanto a faixa etária, em
sua maioria, fica entre os 45 e 59 anos. Em relação à religião, etnia/raça e
orientação sexual, o perfil traçado majoritariamente é de profissionais católicos,
brancos e heterossexuais. A instituição de formação de graduação em serviço social
é de caráter privado, sendo apenas 3,4% dos participantes egressos do ensino
superior público. Sobre o trabalho, a maioria se encontra no nível de média
complexidade, atuando há mais de 10 anos na área da saúde, com remuneração de
3 a 5 salários mínimos. Em relação à pandemia, a maioria dos profissionais notou a
agudização das expressões da questão social e a sobrecarga do trabalho com
aumento das demandas ao assistente social, ainda trouxeram sobre o desafio da
reorganização frente às novas necessidades, principalmente no que tange ao uso da
tecnologia.


