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uFÍos TABELA LVI. O que mais aprecia na Escola Técnica da UFRGS 

Situações Freq % 

-

A importância dada à formação profissional 

O ambiente de discussão e reflexão 

O ambiente de convivência 

O coleguismo 

As relações dos alunos com os professores 

As relações dos alunos com os funcionários 

A diversidade das pessoas 

Outra 

NS/ NR 

Base• 

Fonte: Perfil do aluno da UFRGS, outubro 2002 

213 50,1 

58 13,6 

75 17,6 

88 20,7 

79 18,6 

2 0,5 

73 17,2 

14 3,3 

5 1,2 

425 

*A base equivale ao total de questiondrios aplicados, onde o aluno deveria responder até três alternativas, a andlise descritiva realizada foi 

para questões de múltipla resposta, desta forma, os percentuais apresentados foram obtidos em relação ao número de ocorrência de casos. 

Todos responderam 

TABELA LVII. Prioridades consideradas para melhorar a situação do curso que está freqüentando 

Prioridades Freq % 

Incluir novas perspectivas curriculares 64 15,1 

Atualizar o acervo da biblioteca 114 26,8 

Modernizar os laboratórios 14 3,3 

Proporcionar cursos de atualização dos docentes 69 16,2 

Melhorar a infra-estrutura física 13 3,1 

Estreitar a cooperação entre a Escola Técnica e as empresas 56 13,2 

Ampliar a oferta de bolsas e estágios 73 17,2 

Melhorar as condições de segurança oferecidas aos alunos 14 3,3 

NS/NR 8 1 '9 

Total 425 100,0 

'f:- Fonte: Perfil do aluno da UFRGS, outubro 2002 
QJ 

Cl.. 
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TABELA LVIII. Participação em algum tipo de trabalho voluntário na UFRGS ou promovido por ela 

Opções Freq % 

Sim, e já participei 17 4,0 

Sim, mas não sei como me integrar 96 22,6 

Sim, mas ainda não tive oportunidade 101 23,8 

Não 88 20,7 

Não ouvi falar 120 28,2 

NS/NR 3 0,7 

Total 425 100,0 

Fonte: Perfil do aluno da UFRGS, outubro 2002 

TABELA LIX. Opinião pela existência, na Escola Técnica - UFRGS, de alguma característica (espírito) especial 

Opções Freq % 

Sim 257 60,5 

Não 114 26,8 

NS/NR 54 12,7 

Total 425 100,0 

Fonte: Perfil do aluno da UFRGS, outubro 2002 

TABELA LX. Motivo pelo qual existe um "espírito" UFRGS (questão aberta) 

Motivo opinado Freq % 

Capacidade dos professores. Estimulo aos alunos. Ensino de qualidade 90 35,0 

Ambiente agradável, relação amigável 80 31 '1 

Reconhecimento no mercado. Nome da entidade 44 17,1 

Gratuidade do Ensino 22 8,6 

Outros 38 14,8 

NS/NR 49 19,1 

Base 257 -
Fonte: Perfil do aluno da UFRGS, outubro 2002 

*A base equivale ao total de questionários que optaram pelo "Sim" como resposta e a análise descritiva realizada foi para questão aberta, 

desta forma, os percentuais apresentados foram obtidos em relação ao número de ocorrência de casos opinados 7 5 



uFlGs TABELA LXI. Motivo pelo qual não existe um "espírito UFRGS" 

Motivo opinado 

Baixa qualidade de ensino 

Desorganização administrativa. (desarticulação) 

Outros 

NS/NR 

Base* 

Fonte: Perfil do aluno da UFRGS, outubro 2002 

Freq % 

16 14,0 

18 15,8 

21 18,4 

138 121 '1 

114 

*A base equivale ao total de questionários que optaram pelo "Não" como resposta e a análise descritiva realizada foi para questão aberta, 
desta forma, os percentuais apresentados foram obtidos em relação ao número de ocorrência de casos opinados. 

TABELA LXII. Maior preocupação em relação ao futuro 

Opções Freq % 

Desemprego 194 45,6 

Um trabalho insatisfatório 111 26,1 

Responsabilidade de assumir/constituir uma vida familiar 22 5,2 

Violência 84 19,8 

AIDS 6 1,4 

NS/NR 8 1 '9 

Total 425 100,0 

Fonte: Perfil do aluno da UFRGS, outubro 2002 

TABELA LXIII. Interesse na participação de algum programa de intercâmbio internacional 

Opções Freq % 

Sim 309 72,7 

Não 57 13,4 

Não Sabe 57 13,4 

NR 2 0,5 

Total 425 100,0 

Fonte: Perfil do aluno da UFRGS, outubro 2002 
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Anexo 111.2 
Cruzamentos 

TABELA I. Sexo 

Sexo 

Feminino 

Masculino 

NR 

Total 

Geral 

Freq 

239 

180 

6 

425 

Fonte: Perfil do aluno da UFRGS, outubro 2002 

TABELA II. Idade 

Geral 
Faixa etária 

Freq 

16 a 19 anos 116 

20 e 21 anos 123 

22 a 28 anos 98 

27 anos ou mais 74 

NR 14 

Total 425 

Fonte: Perfil do aluno da UFRGS, outubro 2002 

% 

56,2 

42,4 

1,4 

100,0 

% 

27,3 

28,9 

23,1 

17,4 

3,3 

100,0 

Áreas 

Ciências da Natureza 

Freq % 

66 62,3 

40 37,7 

o 0,0 

106 100,0 

Áreas 

Ciências da Natureza 

Freq % 

37 34,9 

38 35,8 

25 23,6 

6 5,7 

o 0,0 

106 100,0 

Gestão Empresarial 

Freq % 

173 54,2 

140 43,9 

6 1 '9 

319 100,0 

Gestão Empresarial 

Freq % 

79 24,8 

85 26,6 

73 22,9 

68 21,3 

14 4,4 

319 100,0 

~­
UFRGS 
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uFlGs TABELA III. Naturalidade 

Áreas 
Geral 

Localidade Ciências da Natureza Gestão Empresarial 

Freq % Freq % Freq % 

Porto Alegre 259 60,9 57 53,8 202 63,3 

Grande Porto Alegre 30 7,1 10 9,4 20 6,3 

Interior do estado 110 25,9 29 27,4 81 25,4 

Outro estado 23 5,4 9 8,5 14 4,4 

Exterior 2 0,5 o 0,0 2 0,6 

NS/NR 1 0,2 1 0,9 o 0,0 

Total 425 100,0 106 100,0 319 100,0 

Fonte: Perfil do aluno da UFRGS, outubro 2002 

TABELA IV. Instituição onde concluiu o Ensino Médio 

Áreas 
Geral 

Tipo instituição Ciências da Natureza Gestão Empresarial 

Freq % Freq % Freq % 

Escola Pública 284 66,8 65 61,3 219 68,7 

Escola Particular 107 25,2 33 31,1 74 23,2 

Parte em Escola Pública e Particular 32 7, 5 6 5,7 26 8,2 

NS/NR 2 0,5 2 1 '9 o 0,0 

Total 425 100,0 106 100,0 319 100,0 

Fonte: Perfil do aluno da UFRGS, outubro 2002 
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TABELA V Turno em que o aluno freqüenta o curso ~ .. 
UFRGS 

Áreas 
Geral 

Turno Ciências da Natureza Gestão Empresarial 

Freq % Freq % Freq % 

Manhã 108 25,4 54 50,9 54 16,9 

Tarde 52 12,2 52 49,1 o 0,0 

Noite 265 62,4 o 0,0 265 83,1 

Total 425 100,0 106 100,0 319 100,0 

Fonte: Perfil do aluno da UFRGS, outubro 2002 

TABELA VI. Principal fonte de sustento do aluno 

Áreas 
Geral 

Fontes Ciências da Natureza Gestão Empresarial 

Freq % Freq % Freq % 

Família 225 52,9 85 80,2 140 43,9 

Bolsa 17 4,0 3 2,8 14 4,4 

Emprego com carteira de trabalho assinada 79 18,6 4 3,8 75 23,5 

Trabalho informal ou temporário/estágio 53 12,5 8 7,5 45 14,1 

Trabalho autônomo 28 6,6 4 3,8 24 7,5 

Outra 23 5,4 2 1 '9 21 6,6 

Total 425 100,0 106 100,0 319 100,0 

Fonte: Perfil do aluno da UFRGS, outubro 2002 
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uFlGs TABELA VII. Principal fonte de sustento do aluno e sexo 

"'5 
V) 

.g 
~ 
c: 
o 
1.. 
\,:J 

c 
ii: 
.g 
"ê 
~ 
tt 
~ .g 

Fontes 

Família 

Bolsa 

Emprego com carteira de trabalho assinada 

Trabalho informal ou temporário/estágio 

Trabalho autônomo 

Outra 

Total 

"@ Fonte: Perfil do aluno da UFRGS, outubro 2002 

-~ 
5 

Geral 

Freq % 

225 52,9 

17 4,0 

79 18,6 

53 12,5 

28 6,6 

23 5,4 

425 100,0 

.g TABELA VIII. Auxílio financeiro prestado à família 
o 
-~ c: 
I..J 

~ 
o 

8 
~ 
.g 
~ ...... 
c: .g 
::J ...... 
VI 
<U 
VI .g 
VI 
<U •c 
\.r 
o ...... 
c: 
<U 

~ 
"-
~ ._ 
lU -

Auxílio 

Não, só estudo 

Não, trabalho e minha família 
ajuda-me financeiramente 

Não, trabalho e sou responsável 
pelo meu sustento 

Sim, trabalho e contribuo 
parcialmente para o sustento da 

família 

Sim, sou o principal responsável 
pelo sustento da minha família 

Outra 

NR 

Total 
'E-
lU Fonte: Perfil do aluno da UFRGS, outubro 2002 

Cl.. 
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Geral 

Freq % 

149 35,1 

86 20,2 

50 11,8 

98 23,1 

32 7,5 

9 2,1 

1 0,2 

425 100,0 

Sexo 

Feminino Masculino NS/NR 

Freq % Freq % Freq % 

138 57,7 85 47,2 2 33,3 

5 2,1 12 6,7 o 0,0 

38 15,9 40 22,2 1 16,7 

35 14,6 16 8,9 2 33,3 

10 4,2 18 10,0 o 0,0 

13 5,4 9 5,0 1 16,7 

239 100,0 180 100,0 6 100,0 

Áreas 

Ciências da Natureza Gestão Empresarial 

Freq % Freq % 

67 63,2 82 25,7 

17 16,0 69 21,6 

7 6,6 43 13,5 

12 11 '3 86 27,0 

1 0,9 31 9,7 

2 1 '9 7 2,2 

o 0,0 1 0,3 

106 100,0 319 100,0 



TABELA IX. Principal fonte de informação sobre temas da atualidade 

Áreas 
Geral 

Fontes Ciências da Natureza Gestão Empresarial 

Freq % Freq % Freq % 

Rádio 17 4,0 4 3,8 13 4,1 

Jornais 119 28,0 29 27,4 90 28,2 

Televisão 158 37,2 49 46,2 109 34,2 

Revistas 16 3,8 8 7,5 8 2,5 

Internet 74 17,4 10 9,4 64 20,1 

Outra 2 0,5 o 0,0 2 0,6 

Várias 35 8,2 6 5,7 29 9,1 

Todas 4 0,9 o 0,0 4 1,3 

Total 425 100,0 106 100,0 319 100,0 

Fonte: Perfil do aluno da UFRGS, outubro 2002 

TABELA X. Principal fonte de informação sobre assuntos da Universidade 

Áreas 
Geral 

Fontes Ciências da Natureza Gestão Empresarial 

Freq % Freq % Freq % 

Sites da Escola Técnica 49 11,5 7 6,6 42 13,2 

Sites da UFRGS 133 31,3 47 44,3 86 27,0 

Jornal da UFRGS 5 1,2 o 0,0 5 1,6 

Rádio da UFRGS 2 0,5 o 0,0 2 0,6 

Murais 97 22,8 25 23,6 72 22,6 

Colegas e professores 135 31,8 25 23,6 110 34,5 

Diretórios acadêmicos 2 0,5 1 0,9 1 0,3 

NR/NS 2 0,5 1 0,9 1 0,3 

Total 425 100,0 106 100,0 319 100,0 

Fonte: Perfil do aluno da UFRGS, outubro 2002 
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urlGs TABELA XI. Grau de instrução do pai 

"5 
VI 

.g 
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c: 
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.g 
"ê 
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"O 

~ 
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-~ 
c: 

:::;) 

.g 

Grau de instrução 

Sem instrução 

Ensino fundamental incomple to 

Ensino fundamental completo 

Ensino médio incompleto 

Ensino médio completo 

Superior incompleto 

Superior completo 

Pós-graduação 

NR 

Total 

.§ Fonte: Perfil do aluno da UFRGS, outubro 2002 
c: 
u 

~ 

Freq 

13 

87 

42 

24 

101 

42 

71 

15 

30 

425 

o 
õ TABELA XII. Grau de instrução da mãe 
u 
~ 
.g 
VI 
<lJ ..... 
c: .g 
:J ..... 
VI 
<lJ 

.g 
VI 
<lJ 
•o 
\.r 
o ..... 
c: 
<lJ 

~ 
'-g. 
'-

Grau de instrução 

Sem instrução 

Ensino fundame ntal incompleto 

Ensino fundamental completo 

Ensino médio incompleto 

Ensino médio completo 

Superior incompleto 

Superior completo 

Pós-graduação 

NR 

Total 

8 2 Fonte: Perfil do aluno da UFRGS, outubro 2002 

Freq 

7 

100 

53 

36 

104 

35 

56 

28 

6 

425 

Geral 

% 

3,1 

20,5 

9,9 

5,6 

23,8 

9,9 

16,7 

3,5 

7,1 

100,0 

Geral 

% 

1,6 

23,5 

12,5 

8,5 

24,5 

8,2 

13,2 

6,6 

1,4 

100,0 

Áreas 

Ciências da Natureza Gestão Empresarial 

Freq % Freq % 

1 0,9 12 3,8 

20 18,9 67 21 ,o 

9 8,5 33 10,3 

6 5,7 18 5,6 

25 23,6 76 23,8 

12 11 '3 30 9,4 

26 24,5 45 14,1 

3 2,8 12 3,8 

4 3,8 26 8,2 

106 100,0 319 100,0 

Áreas 

Ciências da Natureza Gestão Empresarial 

Freq % Freq % 

2 1 '9 5 1,6 

20 18,9 80 25,1 

12 11 '3 41 12,9 

8 7,5 28 8,8 

29 27,4 75 23,5 

11 10,4 24 7,5 

15 14,2 41 12,9 

7 6,6 21 6,6 

2 1 '9 4 1,3 

106 100,0 319 100,0 



TABELA XIII. Renda mensal familiar 

Áreas 
Geral 

Faixa e renda Ciências da Natureza Gestão Empresarial 

Freq % 

Até 3 (0,00 a 600,00) 67 19,1 

Mais de 3 a 6 (601,00 a 1200,00) 119 34,0 

Mais de 6 a 10 (1201,00 a 2000,00) 85 24,3 

Mais de 10 a 15 (2001,00 a 3000,00) 43 12,3 

Mais de 15 (acima de 3000,00) 36 10,3 

Total** 350 100,0 

Fonte: Perfil do aluno da UFRGS, outubro 2002 
**Total com base apenas nas respostas válidas - NSINR 75 estudantes (17, 6%) 
Valor do Salário Mínimo R$ 200,00 

Freq % Freq 

17 19,1 50 

37 41,6 82 

17 19,1 68 

12 13,5 31 

6 6,7 30 

89 100,0 261 

TABELA XIV. Renda mensal familiar e instituição onde concluiu o Ensino Médio 

Geral Escola Faixa e renda 
Pública 

Freq % Freq % 

Até 3 (0,00 a 600,00) 67 19,1 55 82,1 

Mais de 3 a 6 (601 ,00 a 1200,00) 119 34,0 86 72,3 

Mais de 6 a 10 (1201,00 a 2000,00) 85 24,3 60 70,6 

Mais de 10 a 15 (2001,00 a 3000,00) 43 12,3 27 62,8 

Mais de 15 (acima de 3000,00) 36 10,3 14 38,9 

Total** 350 100,0 242 69,1 

Fonte: Perfil do aluno da UFRGS, outubro 2002 
**Total com base apenas nas respostas válidas - NS/NR 75 estudantes (17, 6%) 
Valor do Salário Mínimo R$ 200,00 

Tipo de instituição 

Escola 
Parte em 

Particular 
Escola Pública 

e Particular 

Freq % Freq % 

9 13,4 3 4,5 

20 16,8 12 1 o, 1 

19 22,4 6 7,1 

14 32,6 2 4,7 

17 47,2 4 11 '1 

79 22,6 27 7,7 

% 

19,2 

31,4 

26,1 

11 '9 

11,5 

100,0 

NS/NR 

Freq % 

o 0,0 

1 0,8 

o 0,0 

o 0,0 

1 2,8 

2 0,6 
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~ TABELA XV Renda média individual 
UFRGS 
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Áreas 
Geral 

Faixa e renda Ciências da Natureza Gestão Empresarial 

Freq % Freq % Freq % 

Até 1 (0,00 a 200,00) 86 25,2 25 28,7 61 24,0 

Mais de 1 a 2 (201 ,00 a 400,00) 116 34,0 30 34,5 86 33,9 

Mais de 2 a 3 (401 ,00 a 600,00) 50 14,7 18 20,7 32 12,6 

Mais de 3 a 4 (601 ,00 a 800,00) 41 12,0 8 9,2 33 13,0 

Mais de 4 (acima de 800,00) 48 14,1 6 6,9 42 16,5 

Total** 341 100,0 87 100,0 254 100,0 

Fonte: Perfil do aluno da UFRGS, outubro 2002 

**Total com base apenas nas respostas válidas (para o número de pessoas dependentes da renda e renda média mensal familiar) sendo 
considerados como NSINR 84 estudantes {19,8%) 

Valor do Salário Mínimo R$ 200,00 

TABELA XVI. Condição de uso do restaurante universitário e renda mensal familiar 

Faixa de renda 

Geral Até 3 (0,00 
Mais de 3 a Mais de 6 a Mais de 10 a Maisde15 

Condição de uso 6 (601,00 a 10 (1201,00 15 (2001,00 (acima de a 600,00) 
1200,00) a 2000,00) a 3000,00) 3000,00) 

Freq % Freq % Freq % Freq % Freq % Freq % 

Diariamente para almoçar e jantar 9 2,6 5 7,5 3 2,5 o 0,0 1 2,3 o 0,0 

Diariamente para almoçar 49 14,0 13 19,4 22 18,5 6 7,1 5 11,6 3 8,3 

Diariamente para jantar 1 0,3 o 0,0 o 0,0 1 1,2 o 0,0 o O,G 

Eventualmente 80 22,9 14 20,9 26 21,8 22 25,9 9 20,9 9 25,0 

Não utiliza 211 60,3 35 52,2 68 57,1 56 65,9 28 65,1 24 66,7 

Total 350 100,0 67 100,0 119 100,0 85 100,0 43 100,0 36 100,0 

~ Fonte: Perfil do aluno da UFRGS, outubro 2002 
.... 
~ .... 
QJ 
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TABELA XVII. Opção de escolha de outro turno se o curso que você ingressou fosse oferecido em 
turno diverso ao que você está freqüentando 

Áreas 
Geral 

Turno Ciências da Natureza Gestão Empresarial 

Freq % Freq % Freq % 

Manhã 147 34,6 31 29,2 116 36,4 

Tarde 35 8,2 12 11,3 23 7,2 

Noite 182 42,8 52 49,1 130 40,8 

Não Sabe 53 12,5 8 7,5 45 14,1 

NR 8 1 '9 3 2,8 5 1,6 

Total 425 100,0 106 100,0 319 100,0 

Fonte: Perfil do aluno da UFRGS, outubro 2002 

TABELA XVIII. Formas que mais utiliza para estudar 

Áreas 
Geral 

Formas Ciências da Natureza Gestão Empresarial 

Freq % Freq % Freq % 

Internet/ computador 62 14,6 4 3,8 58 18,2 

Apostilas/cadernos/provas antigas 199 46,8 39 36,8 160 50,2 

Livros 157 36,9 63 59,4 94 29,5 

Outro 7 1,6 o 0,0 7 2,2 

Total 425 100,0 106 100,0 319 100,0 

Fonte: Perfil do aluno da UFRGS, outubro 2002 

~­
UFRGS 
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uFIGs TABELA XIX. Perspectiva profissional após concluir o curso técnico 
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Formas 

Trabalhar na área em que realizei o meu curso 

Trabalhar em qualquer área em que encontrar emprego 

Reali zar curso de graduação 

Trabalhar e , se possível, realizar curso de graduação 

Realizar outro curso técnico 

Outro 

NR 

Total ·~ 

~ 
'C: Fonte: Perfil do aluno da UFRGS, outubro 2002 
::::> 
.g 

Geral 

Freq % 

136 32,0 

19 4,5 

89 20,9 

142 33,4 

18 4,2 

20 4,7 

1 0,2 

425 100,0 

Áreas 

Ciências da Gestão 
Natureza Empresaria l 

Freq % Freq % 

26 24,5 110 34,5 

1 0,9 18 5,6 

30 28,3 59 18,5 

45 42,5 97 30,4 

1 0,9 17 5,3 

3 2,8 17 5,3 

o 0,0 1 0,3 

106 100,0 319 100,0 

CJ ·2 TABELA XX. Perspectiva profissional após concluir o curso e renda mensal familiar 
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Perspectivas 

Trabalhar na área em que realizei 
o meu curso 

Trabalhar em qualquer área em 
que encontrar emprego 

Realizar curso de graduação 

Trabalhar e, se possível, realizar 
curso de graduação 

Realizar outro curso técnico 

Outro 

Tota l 

Gera l 

Freq % 

117 33,4 

12 3,4 

73 20,9 

119 34,0 

14 4 

15 4,3 

350 100 
~ ct Fonte: Perfil do aluno da UFRGS, outubro 2002 
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Até 3 (0,00 
a 600,00) 

Freq % 

20 29,9 

2 3 

16 23,9 

25 37,3 

4 6 

o o 

67 100 

Faixa de renda (em S. M.) 

Mais de 3 a Mais de 6 a Mais de 10 a Maisde15 
6 (601,00 a 10 (1201,00 15 (2001,00 (acima de 

1200,00) a 2000,00) a 3000,00) 3000,00) 

Freq % Freq % Freq % Freq % 

37 31 ,1 25 29,4 20 46,5 15 41,7 

o o 6 7,1 3 7 1 2,8 

22 18,5 18 21, 2 6 14 11 30,6 

53 44,5 29 34,1 7 16,3 5 13,9 

4 3,4 2 2,4 2 4,7 2 5,6 

3 2,5 5 5,9 5 11,6 2 5,6 

119 100 85 100 43 100 36 100 



TABELA XXI. Intenção de realizar estágios ou estudos no exterior 

Áreas 
Geral 

Opções Ciências da Natureza Gestão Empresarial 

Freq % Freq % Freq % 

Sim 309 72,7 83 78,3 226 70,8 

Não 57 13,4 8 7,5 49 15,4 

Não Sabe 57 13,4 14 13,2 43 13,5 

NR 2 0,5 1 0,9 1 0,3 

Total 425 100,0 106 100,0 319 100,0 

Fonte: Perfil do aluno da UFRGS, outubro 2002 

TABELA XXII. Prioridades consideradas para melhorar a situação da Escola Técnica 

Áreas 

Geral Ciências da Gestão 
Prioridades 

Natureza Empresarial 

Freq % Freq % Freq % 

Incluir novas perspectivas curriculares 64 15,1 9 8,5 55 17,2 

Atualizar o acervo da biblioteca 114 26,8 33 31,1 81 25,4 

Modernizar os laboratórios 14 3,3 6 5,7 8 2,5 

Proporcionar cursos de atualização dos docentes 69 16,2 4 3,8 65 20,4 

Melhorar a infra-estrutura física 13 3,1 4 3,8 9 2,8 

Estreitar a cooperação entre a Escola Técnica e as empresas 56 13,2 18 17,0 38 11,9 

Ampliar a oferta de bolsas e estágios 73 17,2 32 30,2 41 12,9 

Melhorar as condições de segurança oferecidas aos alunos 14 3,3 o 0,0 14 4,4 

NS/NR 8 1 '9 o 0,0 8 2,5 

Total 425 100,0 106 100,0 319 100,0 

Fonte: Perfil do aluno da UFRGS, outubro 2002 
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~ 
UFRGS 

TABELA XXIII. Opinião pela existência, na Escola Técnica - UFRGS, de alguma característica 
(espírito) especial 

Geral 
Opinião 

Freq % 

Sim 257 60,5 

Não 114 26,8 

Não sabe/ Não respondeu 54 12,7 

õ Total 425 100,0 
.... 
~ Fonte: Perfil do aluno da UFRGS, outubro 2002 

~ 
~ .g 
·E TABELA XXIV Maior preocupação em relação ao futuro 

-~ 
t:: 

;:) 

.g 
o 
-~ 
t:: 
I.J 

~ 
o 
8 
~ 
.g 
~ ..... 
t:: .g 
::! ..... 
V) 

lU 
V) 

.g 

88 

Opinião 

Freq 

Desemprego 194 

Um trabalho insatisfatório 111 

Violência 22 

Responsabilidade de 
84 

assumir/constituir uma vida familiar 

AIDS 6 

NS/NR 8 

Total 425 

Fonte: Perfil do aluno da UFRGS, outubro 2002 

Geral 

% 

45,6 

26,1 

19,8 

5,2 

1,4 

1 '9 

100,0 

Áreas 

Ciências da Natureza Gestão Empresaria l 

Freq % Freq % 

70 66,0 187 58,6 

19 17,9 95 29,8 

17 16,0 37 11,6 

106 100,0 319 100,0 

Áreas 

Ciências da Natureza Gestão Empresarial 

Freq % Freq % 

50 47,2 144 45,1 

31 29,2 80 25,1 

4 17,0 18 20,7 

18 3,8 66 5,6 

2 1,9 4 1,3 

1 0,9 7 2,2 

106 100,0 319 100,0 



Anexo IV 
Avaliação da infra-estrutura e dos serviços 

IV. 1 A infra-estrutura 

A avaliação da infra-estrutura foi realizada mediante a atribuição de notas de O (menor) a 1 O (maior): 
os estudantes concederam notas fortemente dispersas, variando entre 8,1 e 4,0 aos itens elencados relativos 
à infra-estrutura. As maiores notas foram atribuídas aos Laboratórios de Informática, à situação dos prédios 
e aos laboratórios e, as menores, para o espaço de desporto e lazer e aos estacionamentos. 

Tabela XXV Avaliação da infra-estrutura 

Infra-estrutura e Serviços Nota Média 

Laboratórios de informática 8,1 

Situação dos prédios 7,9 

Laboratórios 7,8 

Situação das salas de aula 7, 3 

Higiene e limpeza 7,0 

Espaço de estudos 6,7 

Banheiros 5,7 

Estacionamentos 4,1 

Espaço para desporto e lazer 4,0 

Fonte: Perfil do aluno da UFRGS, outubro 2002 

No turno da noite, a avaliação dos estacionamentos foi mais baixa (3,2) que nos turnos da manhã e 

tarde, cuja avaliação é mais positiva (6,8 e 5,8 respectivamente). 

Não ocorreram diferenças significativas .nas avaliações feitas entre as duas áreas. 

~ 
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IV. 2 Os serviços prestados na Escola 

Foram avaliados os serviços prestados diretamente pela própria Universidade e os prestados por tercei­
ros: dentre os primeiros, o que obteve melhor pontuação foi o de segurança (6,7), seguida pela Biblioteca 
(6,4) e pelo atendimento à saúde (4,5). 

Tabela XXVI. Média das notas dos serviços 

Serviços 

Segurança 

Biblioteca 

Serviços de saúde 
(médico-odontológico) 

Fonte: Perfil do aluno da UFRGS, outubro 2002 

Nota Média 

6,7 

6,4 

4,5 

Houve pequenas variações nas notas atribuídas pelos alunos das áreas: somente o Serviço de Saúde 
obteve uma avaliação superior entre os alunos das Ciências da Natureza (6,2). 

Os serviços terceirizados foram avaliados quanto à suficiência ou insuficiência de oferta, e não quanto 
à sua qualidade. Os que obtiveram melhores avaliações de suficiência foram as lancherias e restaurantes, 
telefones públicos e fotocópias, todos considerados "suficientes" por mais de 60,0% dos alunos. 

Tabela XXVII. Suficiência ou insuficiência de serviços de terceiros no Campus 

Serviços de terceiros Suficiente Insuficiente Inexistente NS/NR Tota l 

Bancos I caixas eletrônicos 9,9 7,3 78,8 4,0 100 

Telefones públicos 63,1 33,6 1,2 2,1 100 

Agência dos correios 6,8 6,6 92,1 4,5 100 

Lancherias I restaurantes 70,6 2,68 0,9 1,6 100 

Papelaria I revistaria I livraria 6,6 9,9 79,5 4,0 100 

Fotocópias 63,3 30,8 4,0 1) 9 100 

Farmácia 6,1 5,6 83,8 4,5 100 

'f:- Fonte: Perfil do aluno da UFRGS, outubro 2002. 

~ 
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Os serviços de bancos/caixas eletrônicos, agência de correios, papelaria/revistaria/livraria e farmácias 
foram considerados inexistentes por mais de 78% dos estudantes. 



Anexo V 
Avaliação das atividades escolares 

V.1 O ensino 

De maneira geral, a avaliação da organização do ensino foi boa, variando as notas entre 7,9 e 5,4. Os 
horários das disciplinas, dos laboratórios e das bibliotecas receberam as melhores avaliações, enquanto que 
as atividades extracurriculares obtiveram a nota mais baixa. 

Tabela XXVIII. Média das notas atribuídas à organização de ensino 

Organização de ensino 

Horário das disciplinas 

Horário dos laboratórios 

Horário das bibliotecas 

Currículo adequado às exigências do mercado de trabalho 

Flexibilidade curricular 

Formas de avaliação 

Oportunidade de estágios curriculares 

Oportunidades de estágio voluntário 

Coordenadoria de integração de empresa e escola 

Informações sobre eventos e oportunidades 

Informações sobre atividades da Escola 

Oferta de bolsas 

Atividades extracurriculares 

Fonte: Perfil do aluno da UFRGS, outubro 2002 

Nota Média 

7,9 

7,7 

7,6 

7,5 

7,1 

7,1 

7,0 

6,7 

6,5 

6,3 

6,2 

6,1 

5,4 
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A avaliação da atividade docente pode ser considerada muito boa, indicando que a Escola Técnica 
dispõe de um corpo docente qualificado. Os alunos avaliaram a qualificação e a assiduidade dos professores 
com nota 7,8. O domínio dos conteúdos, a atualização e a dedicação dos professores receberam nota média 
7,6, e sua pontualidade, 7,4. A avaliação da atividade docente incluiu, ainda, a pertinência dos conteúdos 
ministrados (nota 7,4) e a orientação escolar (6,9) receberam avaliações consideradas satisfatórias. 

Tabela XXIV Notas médias atribuídas à atividade docente 

Áreas 

Atividade Docente Geral 
Ciências da 

Natureza 
Gestão Empresarial 

Qualificação 7,8 8,4 7,6 

Assiduidade 7,8 8,7 7,6 

Domínio dos conteúdos 7,6 8,2 7,5 

Atualização 7,6 8,4 7,4 

Dedicação 7,6 8,4 7,3 

Pontualidade 7,4 8,3 7,1 

Pertinência dos conteúdos ministrados 7,4 8,0 7,2 

Orientação escolar 6,9 7,3 6,8 

Õ Fonte: Perfil do aluno da UFRGS, outubro 2002. 
1..1 

~ 
.g As notas atribuídas pelos alunos das Ciências da Natureza ao corpo docente são mais elevadas (em 

~ torno a 8,0) que aquelas atribuídas pelos alunos da área da Gestão Empresarial, levemente inferiores . ..... 
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V.2 O atendimento escolar 

O atendimento prestado pela secretaria da Escola foi considerado, de modo geral, insatisfatório. O 
horário de atendimento obteve a melhor média (6,0), os demais - a flexibilidade (5,0), a organização (4,9), 
a comunicação com os alunos (4,8) e a agilidade (4,4) - foram consideradas insatisfatórias. 

Tabela XXX. Média das notas atribuídas ao atendimento da Secretaria 

Atendimento Média 

Horário de Atendimento 6,0 

Flexibilidade 5,0 

Organização 4,9 

Comunicação com os alunos 4,8 

Agilidade 4,4 

Fonte: Perfil do aluno da UFRGS, outubro 2002 
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uFlGs V. 3 Aperfeiçoamento da situação da Escola Técnica 

As propostas dos alunos para que a Escola aperfeiçoe seus serviços foram principalmente relacionadas 
~ à atualização do acervo da Biblioteca (26,8%), à oferta do número de bolsas e estágios (17,2%) e à atuali-
.g zação dos docentes (16,2%). 

~ § Tabela XXXI. Principais prioridades para a melhoria da situação da Escola, geral e por área 
..._ 
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Áreas 

Prioridades Geral Ciências da Gestão 
Natureza Empresarial 

Atualizar o acervo da biblioteca 26,8 31,1 25,4 

Ampliar a oferta de bolsas e estágios 17,2 30,2 12,9 

Proporcionar cursos de atualização aos docentes 16,2 3,8 20,4 

Incluir novas perspectivas curriculares 15,1 8,5 17,2 

Estreitar a cooperação e ntre a Escola Técnica e as empresas 13,2 17,0 11,9 

Modernizar os laboratórios 3,3 5,7 2,5 

Melhorar as condições de segurança oferecidas aos alunos 3,3 4,4 

Melhorar a infra-estrutura física 3,1 3,8 2,8 

NS/NR 1 ' 9 - 2,5 

Total 100,0 100,0 100,0 

Fonte: Perfil do aluno da UFRGS, outubro 2002 . 

Os alunos da área das Ciências da Natureza consideram importante estreitar a cooperação entre a 
Escola Técnica e as empresas (17,0%) e os da área da Gestão Empresarial sugeriram a inclusão de novas 
perspectivas curriculares (17,2%). 
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