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Mulheres na politica:
como e porque’

Maria Noemi Castilhos Brito
Professora de Antropologia
Universidade Federal do Rio Grande do Sul

O trabalho procura pensar a questdo da participagdo feminina em diversos
movimentos sociopoliticos a partir de suas prdprias vivéncias pessoais,
colocando aperspectivado individuo e a subjetividade como, fatores importantes
para o entendimento da constituigdo das mulheres como sujeitos politicos em
processos sociais, no contexto especifico do Brasil, no final da década de 70

e inicio da de 80.

This article proposes to reflect on the question of female participationindiverse
social and political movements taking place in Brazil at the end of the 70’s and
beginning of the 80’s. Taking women'’s personal experiences as astarting point,
we consider the individual’s perspective and subjectivity as important factors
for the understanding and the constitution of women as political subjects in

social processes.

Introducdo
A nogio de participagdo politica, bem como ade ator social, ndo é fixa, imutdvel.

Sdo conceitos definidos historicamente através das mudangas do pensamento social e
politico. Atualmente estas nogdes sao vistas de uma forma mais abrangente, procurando
atingir dimensdes ndo-convencionais afastadas dos estudos da sociologia e da ciéncia
politica.
No caso da participagdo politica se destaca a sua “multidimensionalidade” que
inclui atividades convencionais e ndo convencionais, definidas politicamente de maneira
ampliada (Baquero,1981:30). Nocasodosatores sociais, se discutea visdohomogeneizadora,
abrangente e finalista de concepgdes deterministicas que predominaram nas ciéncias
sociais, chegando hoje a uma proposta mais aberta onde o reconhecimento se dé pelas
priticas desenvolvidas a partir de orientagdes culturais manifestadas em conflitos e

movimentos sociais.

1 Trabalho apresentado na X Reunido Anual da Associagdo! ional de P6sG
e Politica, Campos do Jordo, 1986.

duaciio e Pesquisa em Ciéncias Sociais, Grupo de Trabalho Mulher
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p Tfamb:ém 0s movimentos sociais se constituem em nogao de dificil delimitagdo
m qlue requentf:n.mente encontramos a idéia abrangente onde tudo cabe desde que:
3 ’
envolva uma e.mwdade Cf)letlva de contestagdo. Touraine (1984:142) emprega a
;:g;ﬁif:‘; ;n;vupent? soc1a;] para agdes conflituosas que procuram transformar os
ominagéo social que se exercem s incipai
obre os principais recurs i
o . . os culturais -
?a;]);rog:fao, o) conhe.cxme'nto, as regras étnicas, e, para ele, o ator social ndo pode mais
N:;l:e da Hxsféna mas somente no seu préprio, como sujeito determinado
i co:cefpg:ao, a vida social é comandada por aqueles que lutam e negociam
a certa forma social as orientacoes i
: : culturais que eles valori
P ¢ q s valorizam. O trabalho
voz a presenga do ator e fazer ent
: ender sua palavra 1
€mocgoes e razdes, que nao sio re i Eeiper e e
conhecidas pelo pensament i i ici
0 socioldgico trad
Certamente em relacio 2 ] s
acao a presenca das mulheres iai
. n ' como atores socia
procedimento ndo tem sido segui pical
ido por uma grande parte do i
a0 estudo destes moviment Kbk o i
os. As mulheres, elemento majoritéri i
0 estu S Mo ajoritario nas mais di
situagGes de reivindicagio Yoy s ot
€ protesto, sdo englobadas como i
: ; um todo entendido
classes Ié)o.pulares, muitas vezes sequer merecendo referéncia e
Xi o .
. qualiﬁcastiem exceg?es,cenamente (Evers, 1982; Cardoso, 1983; Singer, 1982). Mas
b I&ao por genero tem ficado restrita ao ambito dos trabalhos de origem
a. Mesmo nestes, entretanto, os regi ici
_ ; , 0s registros da participago femini i
movimentos enfatizam prioritari ; H
ovime arlamente seus aspectos mais visivei
reivindicagdes, o modo de agi el dipodioy
gir, procurando também, em al
agdes, o & 3 guns casos, colocar
de conssmentlzagao politica alcangado pelas mulheres R
dorar |
e fundamoesn(:;lautores que s preocupam em estudar uma questdo mais particular
» que seria, além da caracterizacio d ici ’
ke ¢ao destas mulheres participantes
» tentar entender a sua prépria visa icipaga
0 visdo da participagdo. Ou sej
ndo sé sobr é muitoi o o L
o e elas: mas, o que € muito importante, com elas, como quer Geertz (l9r7x8:'33)
erir a qualidade do trabalho antropolégico .
Esta a ivénci .
g f;:o-cupagao ?;)m avivéncia das mulheres nos movimentos sociais aparece
ujeres, cotidianeidad y politica” d i
lho* e Teresa Caldeira (1987
as especificidades femininas e et
Xpressas em suas concepgoe 1
Jarnpeiindes n Pt pgoes e valores, através do exame
al daagio politica. Col i
. Coloca, desta forma, umaimport ibuica
a0 estudo do tema mulhere icipaga i : e
! S € participagao politica, e i a
A ¢cdop » enfrentando a necess4ria questdo
E r . . .
e spi :;c;:o Fer presen(tje que os movimentos sociais ndo sdo constituidos por
ecisas, movidas por fins pré-determi
rminados, em u
Qe er 0 : m processo crescente
ado. Sdo pessoas que se ili
mobilizam, como parte d
setor, ndo como uma totali i : Skt o
alidade, a partir de co 0 Opri
' nce i
B0 R coma ; pgoes proprias, especificas, que é
Auto iti a i i
B (r)fl:]s(clr;tég())s d: (;:onc}e)pgao marxista, globalizante, como A. Downs (1957)
€ Adam Pzeworski (1985), re ,
i ' i » representantes da chamada “teoria
¢ao racional” 2, tem se preocupado em explicar a agdo coletiva através da

2 Ver aspectos do debate em Wac i
Sl uandt, Loic. J.D. e Calhoum Craig Jac|
Ciéncias Sociais n.15, ano 65, fcvl.ql991. P.76.xc: 1]()() Sk g Jackson - Interesse, R

acionalidade e Cultura. In: Revista Brasileira de

perspectiva dos individuos que nela atuam. Os dois primeiros buscam recuperar a
racionalidade no processo de participagdo politica, pensando as individualidades, sem
atribui¢des de maior ou menor consciéncia ou alienagdo. A participag@o seria o
resultado da mensurago racional entre custos e beneficios para os individuos. Ou seja,
as agdes coletivas visam um beneficio que atinge as pessoas de forma diferenciada. Para
participar ou ndo existe uma amplitude de razoes. Lidar com a motivag@o individual
fornece elementos explicativos interessantes, sem empregar critérios de julgamento
valorativos.

Pzeworski critica o marxismo justamente na falta de atengdo aos
microfundamentos da agdo politica que seriam os individuos e por ndo poder atender
ao desafio de explicar a agdo. O chamado individualismo metodoldgico teria sua forga
no recorte que faz da realidade, através da tematizagdo do individuo para chegar a
explicagdes. Assim, o entendimento da histéria passaria pelos individuos interagindo,
com seus sistemas de preferéncia influenciando, sem as determinagoes dos processos
sociais que o0 marxismo prega.

Outro autor, Albert Hirschman (1983:86), em seu trabalho, De consumidor a
cidaddo. Atividade privada e participagdo na vida publica, critica a andlise de Olson
e também “boa parte da teoria da decisdo econdmica” pela auséncia de uma perspectiva
histérica nesta abordagem. Preocupado também com a participagdo coletiva, mais
especificamente nas oscilagdes no eixo publico-privado, procura “destacar uma
fenomenologia de engajamentos e decepgdes cujo propésito é explicar as oscilagoes

entre interesses particulares e agdo publica e vice-versa” (p.12). Com este objetivo,
busca explicagdes para um ou outro tipo de comportamento em fatores endgenos 3,
embora refira a importancia dos exégenos 4 e assim vai:

“corrigir a propensdo ao exégeno em estudos anteriores, bem como realgar o

papel das avaliagdes criticas das pessoas de suas préprias experiéncias e escolhas como
importantes determinantes de novas e diferentes preferéncias” (Hirschman,1983:10/

gL

As idéias destes autores me levaram 2 questdo da participagao das mulheres em
diversos movimentos e como se poderia pensa-la a partir de referéncias indicadas por
eles. Esta seria a proposta bésica deste trabalho, considerando os estudos jé realizados
sobre o tema. Mesmo nos trabalhos onde as mulheres sao destacadas e, afinal, aparecem
como participantes, o enfoque dado nao particulariza, ndo entra em detalhes sobre a
visio destas, sobre suas razdes em participar ou mesmo em nao se envolver.

Como, de uma certa forma, essa foi uma das minhas preocupagdes na dissertagdo
de mestrado Sindicato no feminino: uma luta de formiga que tratou da presenca das
mulheres no Sindicato dos Trabalhadores nas Inddstrias do Vestuario de Porto Alegre
(STIVPA), optei por utilizar o material de que dispunha, repensando o tema da
participagdo a partir das sugestoes levantadas pelas leituras e discussdes no curso

3 “... a participagdio da percepg percepgio e interpretaca no d lar dos eventos...” (Hirsch 1983:10/11).
4 “... influéncias e forgas externas que atraem as pessoas para esse ou aquele tipo de p " (Hirsch 1983: 9).
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Participagdo Sociopolitica em Contexto Urbano, ministrado pela professora Ruth
Cardoso, na Universidade de Sdo Paulo, em 1986. Outro trabalho com material
informativo adequado ao meu interesse é o de Teresa Caldeira, jareferido anteriormente,
que trata de discutir “los diferentes modos de participacién de las mujeres en las
asociaciones locales y en acciones reivindicativas, recuperando el sentido de la
experiencia vivida en la cotidianeidad de esos movimientos” (Caldeira, 1987:80).

Estes dois trabalhos forneceram as referéncias empiricas b4sicas para este
exercicio de estudo da participagao sociopolitica das mulheres, no contexto do final da
década de 70 e inicio da de 80 no Brasil.

A decepgdo como ponto de partida

; Hirschman (1983:15) parte da idéia de que o conceito de decepgdo é muito

Importante paraa compreensao dos atos de consumo, bem como dos atos de participagdo

emquestdes piblicas. Ambos sdorealizados porque se esperaque geremsatisfagdo, mas

éambém geramdecepgio e insatisfagdo. Uma caracteristicado comportamento humano
que,

... antes de efetivamente engajar-se em qualquer atividade, inclusive as de
consumo, as pessoas elaboram um projeto neste sentido. Parte deste projeto sdo certas
Imagens mentais ou expectativas quanto a sua natureza e ao tipo e grau de satisfagdo

?;;sgf;aré. (...) Dai a possibilidade de decepgio, ou talvez, seu oposto” (Hirschman
:17). ,

Assim sendo, é importante considerar “as variedades de decep¢do com as
alternantes buscas da felicidade individual e publica” (Hirschman, 1983:17). Apés

examinar o proceso de decepgio e hostilidade em relagdo ao consumo privado, o autor
propde a idéia de que h4

“um deslocamento do consumidor-cidadio decepcionado e hostil no sentido da

agéo publica e uma nova concentragio de energias em questdes de interesse piblico”
(Hirschman,1983:68).

E colocada como uma “assergio plausivel” a seguinte questdo, interessante de
ser considerada:

“Se.lmportantes experiéncias de consumo privado que vinham sendo desejadas
com especial ansiedade deixam um rastro de decepgio e frustragdo e, se, a0 mesmo
tempo, se encontra disponivel ao consumidor decepcionado um tipo totalmente
diferente de” busca da felicidade”, como a agdo politica, nao € provédvel que o

igg;ug;i)dor, em alguma ocasido favordvel, abrace esta busca diferente?” (Hirschman,

. Partindo destas colocagdes de Hirschman serd possivel estabelecer alguma
relagdo com o comportamento de mulheres operdrias, brasileiras, em uma situagio
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bastante diversa dos paises de capitalismo avangado, base de sua reflexdo? A idéia de
que decepgdes geram mudangas na busca da felicidade me parece bastante vélidaanivel
genérico e permite tentar uma aproximagao a partir dos dados disponiveis.

Uma das principais questdes colocadas na pesquisa realizada no STIVPA era
investigar quem eram as mulheres participantes das mobilizagdes sindicais, como se
tornaram ativistas, quais os caminhos percorridos na trajetéria até o sindicato. As
respostas passavam pelo conhecimento das histérias de vida de algumas destas
operdrias, militantes sindicais, que revelavam suas experiéncias. Sdo relatos que
mostraram caminhos diversos, mas sempre dificeis, com pontos comuns marcados pela
pobreza, pela opressdo didria na familia, no casamento, no trabalho. As “decepgdes”
seriam indmeras, tdo frequentes que ndo permitiriam pensar no deslocamento no
sentido da agdo piiblica. Mas hd um momento marcante nestas experiéncias conhecidas:
o ingresso na fébrica, visto como uma mudanga na condigdo de vida, pois se deixa de
ser doméstica, auxiliar de enfermagem, costureira domiciliar, dona de casa, ajudante
de cozinha, ou mesmo estudante, passando a uma nova realidade.

O trabalho na industria do vestudrio aparece como uma necessidade econdmica
e é uma opgao possivel, pois, muitas j4 costuravam antes. Mas a entrada nas indistrias
leva a uma situagao diversa das experiéncias anteriores cuja comparagao com 0 novo
esquema de produgio faz ressaltar as dificuldades encontradas, especialmente quanto
as condigdes de trabalho e a falta de liberdade, referidas em vérios depoimentos.

“Quando entrei para a firma, a gente tinha toda liberdade 14 fora. Vivia em um
mar de rosas. De repente, entrei na firma. Parecia que eu tinha entrado em um hospicio,
aquela barulheira, vim para este inferno” (Nelci, da diretoria do STIVPA).

Outra operdria, Maria das Gragas, delegada sindical, comegou como Nelci,
ingressando com 15 anos em uma firma de confecgéo, a partir de redes familiares:

“Parei de estudar porque ndo deu mais. Tinha que comegar a trabalhar, sendo
ndo dava, a minha irmi sozinha...Fiz até o primeiro ginasial mas ndo deu mais. Para
estudar de noite ndo dava, no servi¢o era muito forgado, ndo tinha condig¢des. Eu
trabalhava por pega, servigo de acolchoado, é pesado. Eu era pequena ainda, ndo
alcangava nem na mesa. Eles serravam os pezinhos para eu poder trabalhar ali.”

Também uma militante metalirgica de Sdo Paulo, Maria Mendes da Silva
(1981:71-7-3), em depoimento publicado, coloca uma situagio semelhante:

“Na minha terra ndo tinha patrdo nem horério, ajudando a minha méae na
lavoura(...) Ainda me lembro bem daquele meu primeiro emprego como metalirgica,
em Sio Bernardo, porque foi a partir dali que comecei a entender os problemas da
mulher, principalmente da operéria. Em 1973, entrei na Ourotrax, depois de trabalhar
um ano como doméstica. Entrei como ajudante e no inicio achei ruim e dificil, porque
ndo estava acostumada a ser mandada e em fébrica tudo que se faz € controlado.”

Através da perspectiva colocada por Hirschman pode-se perceber que a entrada
na fabrica faz parte de um projeto de vida que visa o sustento financeiro e uma melhor
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situagdo. Entretanto, nesta nova etapa, a dura realidade dos baixos saldrios, das més
condigdes de trabalho, da prepoténcia das chefias e da arbitrariedade da “lei da firma”
aparece como um choque, contrariando as expectativas criadas, gerando insatisfago.
A de;cepgﬁo, apontada por Hirschman, pode, a meu ver, seridentificada neste momento.
O que nido quer dizer que esta frustragdo conduzirs necessariamente ao sindicato ou A
agdo politica. Mas este pode ser o inicio.

As alternativas encontradas: o afastamento e a participacdo

Como Hirschman propde, o consumidor decepcionado procuraum tipo diferente
de “busca da felicidade”, e se est4 disponivel na agdo politica porque nido tentar?
Também ressalta, e é muito importante, que esta é uma das alternativas possiveis,
restando outras. Na sua andlise aparecem as possilidades de afastamento ou de
manifestagdo dos consumidores.

E possivel continuar com a relagdo sobre o envolvimento ou ndo de operarias
no sindicato? Voltando ao exemplo de Nelci, usado como caso-sintese por apresentar
pontos em comum com Vvdrios outros, seu relato coloca a consegiiéncia da frustragdo
com o ingresso na fébrica.

b : ; L el B 5
Nao me dava bem com aquele clima. Ai comecei a tirar a ingénua. Comecei

a Ver o quanto as pessoas sao cinicas, sdo ruins, mas sé vi isto na firma, a exploragio,
tudo.”

Também Maria Mendes da Silva (1981:73) tem uma reagao proxima:

“Lembro que brigava muito com a encarre gada da minha se¢io, pois ela estava
sempre contra nés e do lado do patrio, se a gente demoravaum pouco mais no banheiro,
Ou parava um minuto na linha, ela ameagava demitir. Eu estranhei muito tudo aquilo,
mas depois descobri que em todas as fabricas o esquema € o mesmo. Principalmente
nas empresas onde a maioria é mulher”.

Existem vérios outros exemplos de casos semelhantes nas entrevistas realizadas,
onde, além da descri¢o do mundo do trabalho, se expressa o inconformismo com as
pressoes vivenciadas no cotidiano fabril. Este é um ponto importante para compreender
0 processo de envolvimento das oper4rias na luta sindical. Nelci, no inferno da fabrica,
comegou a “tirar a ingénua”, a perceber a exploragio na firma. Ela, como outras,
decepcionou-se com o novo trabalho pelas pressdes patronais de humilhagdo e controle
€ procurou uma alternativa que lhe era oferecida: o sindicato.

“Comecei a me libertar, comecei a ver que ndo era bem assim. Comecei a
frequentar o sindicato, com uma 14 de dentro. Ela vinha ao dentista e me convidava.
De noite tinha um cursinho aqui no sindicato, de portugués e matematica. Nés
comegamos a frequentar também, eu sempre queria estudar. Comegaram as reunides
do Departamento de Lazer e nés fizemos parte. Tinha um concurso para rainha do
sindicato. Participei duas vezes, numa fiquei princesa. Mas erabom, para pobre, a gente
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se contenta com qualquer coisa, desde que a gente ndo ficasse em casa. Para a casa ndo
precisava fazer a janta, o servigo e outras coisas. Entdo, era melhor vir para c4, pelo
menos uma coisa tu aprendia mais do que ficar todo dia com a boca fechada dentro da
firma.”

No caso da busca do sindicato como uma alternativa € preciso considerar os
fatores internos, das préprias mulheres, e referir aos externos, da agdo sindical e da
conjuntura da época. No exemplo de Nelci, a ida ao sindicato oferece uma perspectiva
de fugir a frustragdo do ambiente de trabalho ndo compensada pelo ambiente doméstico.
Buscava até aprender mais, velha aspirag@o insoldvel.

No caminho percorrido pelas entrevistadas os passos bésicos de ida e ingresso
no sindicato sdo dados com colaboragdo de colegas ji sécias que informavam das
vantagens de se associar. A idéia predominante € de que:

“A gente devia participar porque era muito bom. A gente ficava por dentro das
leis e resolvia certos problemas que a gente nao sabia”. (Noeli, delegada sindical)

Nos vdrios casos, desde a operaria que participava hd 27 anos até a que sé tinha
um ano como sdécia, o sindicato era procurado em busca de esclarecimento, de
informagdes sobre os “direitos” (geralmente a partir de problemas nas empresas), e
mesmo conhecimentos fora do alcance de outra forma, como nog¢des de portugués e
matematica, além de representar uma possibilidade de lazer e distragao.

Ao lado destes fatores endégenos, € fundamental a intervengdo de fatores
exdgenos. Hirschman os colocacomo importantes, mas ndo quer utiliza-los. Entretanto,
é necessario ao menos uma referéncia com objetivo de explicitar por que o sindicato
pode ser uma opg¢ao vidvel, em certos casos.

A presenga do sindicato junto a categoria, diretamente nas firmas, vista como
um “trabalho miido”, é muito importante na arregimentagdo das trabalhadoras, bem
como a atengdo dada aquelas que buscam informagdes sobre irregularidades. O
STIVPA tradicionalmente tinhauma politica de defesa dos interesses dos trabalhadores
e, a nova diretoria, eleita em 19755, intensificou este trabalho, procurando mobilizar
acategoria em torno de novas conquistas colocadas em convengao coletiva de trabalho,
especialmente a luta pelo delegado sindical por fébrica. E justamente a partir de 1975
que ingressamno STIVPA amaioria das militantes entrevistadas e, no periodo de 1979
a 80, se registra o maior nimero de associagdes, segundo o livro de inscri¢do.

Além desta situag@o local, € preciso considerar também a situag@o nacional de
gradativa oposi¢ao ao regime militar de 1964 e de crescente mobilizagido popular em
vérias frentes. Neste quadro mais amplo é que o sindicato aparece como uma opgao
possivel, a partir de certas circunstincias, no caso de uma categoria predominantemente
feminina, em uma dada conjuntura.

Assimsendo, voltando aos casos particulares, observa-se que, nas trajetérias das

2

militantes sindicais, é marcante a manifestacdo da inconformidade frente as

51975 Também é o momento de renovagdo do Sindicato dos Metaliirgicos do ABC paulista, com a ascengao do grupo de Luiz Inécio Lula da
Silva, que marca a emergéncia de novas liderangas no movimento sindical brasileiro. E é tambémo Ano I ional da Mulher, quando a questdo
feminina foi ampl discutida através dos meios de comunicagio.
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irregularidades das empresas. Diz Maria Mendes da Silva (1981:74), referindo-se aum
problema em seu primeiro emprego: “N3o me conformei e procurei o sindicato.”

O préprio cotidiano fabril, com pequenas questdes que, entretanto, s3o préticas
de exploragio e humilhagdo, é contestado em atitudes de rejeigdo:

“A tnica coisa que eu ndo consegui, que eu lutei sempre 14, foi faxineira. Ndo
tinha limpeza, eram as mulheres mesmo que varriam. Cada uma ia varrer o seu canto,
dez minutos antes de apitar. Eu nunca varri”. (Noeli, delegada sindical)

Esta revolta as pressoes cotidianas pode assumir formas distintas, conforme as
possibilidades colocadas a cada uma: algumas enfrentam e buscam o sindicato, muitas
“aceitam * a situagdo expressando a rejeicdo de outras maneiras. Nas mulheres
trabalhadoras, sem tempo para descansar, que dir4 para viver, como Kergoat (1978)
coloca, sempre repetindo amesma rotina desgastante, aparecem muito frequentemente
as enfermidades dos “nervos”. Estas podem ser interpretadas a partir das condigdes

sociais da dupla jornada, mas também podem ser vistas como uma saida possivel para
a opressao.

“Quandoeutrabalhavanal..., que é a firma mais repressora, eu tinha problemas
de nervos. Eu desmaiava dentro da empresa. Depois que eu sai de 14 e comecei a
participar do sindicato, eu nunca mais fui a0 médico por causa dos nervos”. (Carolina,
dirigente sindical)

A andlise das priticas das operdrias com uma perspectiva diferente da habitual,
procurando dar conta da articulagio das relagdes sociais, mostra um outro sentido em
diversas atitudes frequentes, vistas como individuais e despreziveis, mas como sdo
exercidas massivamente podem ser analisadas coletivamente. Esta observagio é de
Danielle Kergoat (1978:44) analisando o absentefsmo, o alcoolismo, o uso de
tranquilizantes entre a classe operdria francesa. Elizabeth Lobo (1983:13), com a
mesma preocupagao, mostra como:

“O casamento ¢, para o grupo de mulheres operdrias, um recurso de resisténcia
auma situagio de trabalho onde nem mesmo a perspectiva de melhoria se coloca e em
que perdura cotidianamente a dificuldade em combinar duas Jjornadas de trabalho.(...)
Assim o fato de que o casamento lhes aparega como a Unica safda para fugir a fabrica

é também uma estratégia de recusa, individual, mas tinica, dada a divisdo sexual do
trabalho.”

' Estes seriam os procedimentos de “afastamento das fontes de insatisfagdo” que
Hirschman (1983:70) coloca, onde “os individuos que tenham tido experiéncias
decepcionfmtes com um conjunto de atividades voltam-se para outro conjunto”. Entre
as alternativas de “afastamento” colocadas, acreditamos que seja possivel uma outra
opgao, feita pela grande maioria das operdrias - o caminho da submissio. O exemplo
escolhido como caso-sintese - a trajet6ria de Nelci, apresenta a possibilidade de
confrontar, dentro de umamesma fabrica, frente aumamesma situagdo, duas mulheres,
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irm@s, com a mesma origem. Na discussdo de um desconto de faltas para contagem de
dias de férias, ante 2 arbitrariedade das chefias, mostram reagdes diferentes: a revolta
de Nelci que leva o caso a Justi¢a do Trabalho e medo da irma mais velha que lhe pede
para tirar o processo, definindo perspectivas opostas.

“A minha irma, que morava aqui em Porto Alegre, me tirou de casa e me trouxe
para cd, me arrumou emprego na firma. Enquanto ela estivesse grévida eu ficaria aqui
de companhia para ela, ajudava, fazia o servigo de casa, pagava pensdo para ela e
trabalhavanafirmacomela. Foiem 1968, eu tinha 16 anos.(...) Noinicio a gente é boba,
a minha irmi tem aquele sistema de que a gente entra na firma e nio pode conversar,
levantar a cabega.(...) Quando ela entrou na fébrica se associou ao sindicato quando
fizeram uma campanha de sécios, pagava mensalidade, tirou um curso de corte e
costura, mas nunca frequentou uma assembléia, nunca se animou a vir aqui saber das
coisas, esperava o dissidio, ficou acomodada, esperando as coisas virem por si, sem
fazer esforgo.(...)

Eu nunca me sentia bem dentro da firma, nunca estava a favor da exploragio,
néo gostava mesmo do servigo, mas eu fazia tudo direito, mas eu sempre achava que
naoestavacerto, porque eu sempre quis estudar, entdo eu vi que nao erao meu lugar...Eu
ndo gostava de trabalhar na confecgdo e também eu tinha a mania de discutir as coisas,
falar.(...) L4 na firma tinha sempre quem dissesse: Ah, vdo te botar na rua, isso e
aquilo... Mas eu ndo tinha medo disso. Me sentia segura porque eu queria sair desta vida,
ndo gostava de trabalhar nesta firma e se eles me botassem na rua para mim tanto fazia.
Eu recebia e ia para a minha cidade. L4 eu arrumava outro servigo.”

A questdo que surge a partir deste exemplo é justamente a procura das condig¢des
sociais de vida de cada um que podem ajudar a explicar a escolha por trilhas opostas,
levantando alguns fatores através da comparagdo destas duas experiéncias. No
ambiente familiar a situagdo das duas j4 foi diferenciada, com privilégios para a irma
mais velha que exercia priticas autoritdrias em relagdo aos irmdos menores. No
primeiro trabalho de ambas também existiam distingdes hierdrquicas pois Nelci
trabalhou na roga e foi ajudante de cozinha e a sua irma trabalhava em loja, atividade
mais considerada socialmente.

Nelci demonstra uma determinada percepg¢do do universo fabril que acaba
levando-a ao sindicato da categoria. A fibrica é um ambiente opressivo e o sindicato
aparece como uma alternativa para ndo fazer o trabalho doméstico e onde se aprende
alguma coisa, nos cursos, nas assembléias e palestras. Sua irmad, mesmo sécia, ndo
participava do sindicato e na empresa aceita as imposig¢des, sendo “boazinha” com a
chefe, ou “pelega” como Nelci a considera. Tem medo das atitudes “rebeldes” da irma,
pois teme ser atingida por represilias, ser perseguida.

A formagio destas mulheres foi definida diferentemente tanto na familia como
no trabalho, e suas visdes ao enfrentarem situagdes criticas também sdo diversas. E
preciso considerar, além disto, outro componente fundamental de suas defini¢des que
¢é a posigdo de cada uma enquanto mulher.

Nelci, nesta época, € jovem, solteira, sem filhos, sem uma casa sua, sem se
importar em perder o emprego, pois “‘pode arrumar outro em qualquer lugar”. Nio tem
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compromissos familiares que a sujeitem ao papel determinado de mae e esposa. E essa
disponibilidade de si prépria que lhe permite uma maior participagio através da
frequénciaao sindicato. J4 suairma é mais velha, casada, gravida, com filhos pequenos,
marido exigente, com responsabilidade de gerir a casa e ainda trabalhar na fibrica.
Considera o emprego bom, por ser perto da residéncia e porque pode faltar sem ser
descontada quando tem problemas com os filhos, além do salério ser necess4rio para
o sustento familiar. Na sua situagdo, sua mobilidade é pequena e a necessidade do
emprego € grande. Assim, as condi¢des de mae e esposa se articulam, definindo seu
comportamento.

Neste caso € possivel lembrar Mancur Olson (1965) que mostra, em suas
proposig¢des, como os individuos tem, na realidade, uma visio exata dos custos e
vantagens implicados na sua eventual participagdo em uma agdo coletiva e serdo
capazes de analisar os beneficios eventuais que recolherdo desta ou daquela linha de
conduta em fungdo do comportamento dos outros.

Para a irma de Nelci, exemplo tipico de “carona” das conquistas sindicais, ndo
é interessante, ou melhor, nem mesmo possivel participar das campanhas do sindicato,
ndo por falta de “consciéncia de classe”, mas sim a partir de suas condigdes sociais de
vida,. Como a metaliirgica Maria Mendes da Silva (1981:88) comenta:

“Muitas ficam revoltadas, mas quem tem coragem de fazer alguma coisa e

depois perder o emprego? O medo parece que € maior quanto mais a gente precisa deste
emprego, isto € verdade”.

E frequente nas discussdes, tanto académicas como sindicais, a referéncia ao
medo que caracterizaria 0 comportamento politico da maioria das operarias. O medo,
entretanto, ndo ¢ uma explicagdo por si s6. Ele existe a partir de razdes concretas,
objetivas que se objetivam nas relagdes sociais familiares e de trabalho. Os mecanismos
de imposigdo do comportamento submisso sio reais, efetivos e muito fortes e, na luta
pela sobrevivéncia, frente 2 decisdo de participar e enfrentar os oponentes mais
préximos - chefe e patrdo - pode predominar o procedimento do “afastamento” pela
subordinag@o, conforme as circunstancias sociais em que cada um se encontra. Mas
assim como se pode perder participando, ou até mesmo ganhar ficando quieta
esperando o resultado da mobilizagdo das colegas, quem participa deve ter um retorno
de satisfagdo, pelo menos durante um certo tempo, que sustente a participagao.

A luta como prazer

Hirschman (1983:89), em sua anilise, levanta a idéia de que “a satisfagdo
buscada pelos consumidores decepcionados ao voltarem suas atengdes para a agdo
piblica ndo provem apenas dos resultados que se espera destas agdes.” Para ele, a agao
voltada para o piiblico faz parte de “um grupo de atividades humanas que consiste na
busca da comunidade, beleza, sabedoria e salvagdo” (Hirschman, 1983:93), que
carregam em si sua prépriarecompensa. Assim, vai muito além das limitagdes da visdo
“econdmica” sobre a participagdo. Mostra que a falta de distingio entre luta e conquista
leva a ndo se distinguir também entre os custos e os beneficios da acdo de interesse
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publico. Ou seja, em algum momento, “o beneficio de uma ag@o coletiva para um
individuo ndo € a diferenga entre o resultado proposto e o esfor¢o dedicado por ele ou
ela, mas a soma dessas duas “importincias”! (Hirschman, 1983:94) Com esta
exposigdo o autor pretende mostrar que o “carona” ndo engana s6 a comunidade, mas
principalmente a si préprio, pois, de uma certa forma, simplificadamente, perde o
melhor da festa. Nas atividades de interesse piblico, como em alguma outras, “o
segmento do prazer penetra o segmento dos custos e o permeia com sua prépria
experiéncia”.(Hirschman, 1983:95)

A partir desta perspectiva argumenta no sentido de por que atividades que
seriam vistas como custos, em outro contexto seriam beneficios. Em atividades ndo
rotineiras pode acontecer que o esforgo passe a ser “luta”, transmitindo uma sensagao
de prazer.

Esta fusdo entre luta e prazer, caracteristica da agdo publica inovadora, pode ser
explicada por dois pontos:

a) “a agdo na esfera puiblica é, em muitos casos, resultado de uma mudanga
cognitiva radical, semelhante a uma revelagdo” (Hirschman,1983:97). Daria prazer a
descoberta da possibilidade de agir junto com outros em prol da mudanga social;

b) o trabalho e as atividades na esfera piblica levam a mudangas pessoais, de
crescimento e transformagao, que se constitui em experiéncia prazeirosa.

Hirschman (1983:98) conclui, portanto, que “aos esforgos do individuo em prol
da felicidade piiblica associa-se uma considerdvel sensagdo de realiza¢ao”. Os esforgos
realizados saciariam a “fome”, a “sede”, o “desejo” de justi¢a, proporcionando um
prazer ativo, as vézes maior do que a prépria meta conquistada. Istorejeitaria o “‘carona”
que teria realmente perdido o melhor.

A introdugdo da idéia de prazer na luta é muito fecunda para explicar a
participagdo e também a futura e consequente ndo participagio, como segue Hirschamn
em seu trabalho. Entretanto, ndo parece suficiente para afastar o ‘“carona”, que
permanece existindo mesmo em momentos de picos de participagdo. Participar
certamente é um prazer em determinadas situagdes para muitos, mas ndo para todos.
As colocagdes de Olson (1965), embora criticadas por Hirschman, sdo possiveis de
considerar, pois, permitem o levantamento dos prés e contras das circunstancias
existentes.

Evidentemente, quando hé toda uma conjuntura favordvel a participagdo,
incluindo a opinido geral e até com estimulos que levam a aprovagdo no interesse em
questdes publicas, haverd um niimero maior de participantes, mas mesmo esta situa¢ao
¢ vivida diferenciadamente.

Mas, nos casos onde a participagao é escolhida, as proposi¢des de Hirschman
sdo bastante adequadas, mostrando que nao é s6 a finalidade de um ganho material que
pode mobilizar as pessoas.

Em uma entrevista conjunta com tres dirigentes sindicais foi por elas colocada
aquestdo da sua maior disponibilidade em participar do que a de uma méie com crianga
pequena, referindo-se também aos seus custos na participagao.

Luci - “Para comegar é dificil. Aquilo te tira tempo que tu o pode lavar a tua
roupa, tu ndo pode fazer um servigo para fora. Mas se tu ja tem dentro da tua cabega
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aquela vontade que aquilo é tdo importante que tu deixa de comer uma coisa melhor,
de fazer uma roupa, de até ganhar um dinheiro para fazer uma coisinha, que tu ndo td
ganhando nada. Que a gente trabalha de amor a camiseta.

Jussara - “T4 gastando dinheiro do bolso”.
Entrevistadora - “Vocés acham que tem alguma vantagem?”

Luci - “Nenhuma. Nenhuma vantagem. Tu botas dinheiro do teu bolso. Do teu
bolso. Tu estando trabalhando na firma s6, tu faz uma roupinha extra, uma bijouteria,
uma flor. Aqui néo dd tempo para fazer nada. S6 tem que fazer aquilo que é daqui e
pronto”.

Jussara - “Por exemplo, estas reunides que a gente tem aqui - eu gastei passagem
préd cd e prd 14. E ninguem me reembolsa. Tudo despesa do meu bolso. E se a gente ndo
vai, fica uma coisa na consciéncia: Bah, eu ndo fui, o que eu vou dizer? Quechatofica!”

As dificuldades, entretanto, ndo tiram a satisfagio que se obtem vindo ao
sindicato, como mostra a opinido de D. Geny, com mais de 50 anos, sécia desde 1951:

“Eu tenho trés netos, mas tenho a mie em casa. Até vir para cd me distraia mais.
Eu me deito muito tarde, deito as duas para levantar 2s cinco. Chego em casa e vou
trabalhar ainda, e mesmo assim dd para conciliar. Eu gosto de vir aqui”.

Luci, que disse que ndo tinha nenhuma vantagem em vir ao sindicato,
entrevistada em um programa radiofonico sobre sua experiéncia sindical, fala que:

“Como eu moro perto do sindicato, eu vou 14 todos os dias, j4 é a minha
cachaga...”

Procurando ver o sindicato a partir da vivéncia das sindicalistas, das que
superaram muitas circunstancias sociais da condigao da mulher, é possivel entender o
envolvimento no mundo sindical tido sempre como masculino.

O acompanhamento desta vivéncia na pesquisa no STIVPA mostrou que a
participagdo sindical para as mulheres podia significar momentos de desabafo dos
abusos, de dentncia das irregularidades, de troca de experiéncias de lutas, de
relacionamento afetivo e solidario.

A participagdo sindical € vista, ndo s6 no seu sentido politico restrito, mas como
uma forma de ampliar as perspectivas de vida da mulher fora dos muros das fabricas
e das paredes das casas.

Maria Mendes da Silva (1981:100) relata seu isolamento como mde solteira,
encerrada na limitagdo e estreiteza do seu mundo doméstico, até a modificagdo
provocada pela vida sindical:
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“S6 depois que eu entrei para a Revescar e fui participar dos movimentos do
sindicato, foi que eu senti que eu podia fazer algumas coisas importantes, eu fui
descobrindo aos poucos. Até hoje fico pensando como foi que eu vivi aqueles tres anos,
parece que eu ndo existia, foi um tempo ruim. Aos poucos fiz novas amizades, conheci
os companheiros da diretoria do sindicato, comecei a trabalhar com eles. E a vida
melhorou muito.”

Assim também era para Nelci, que procurava no sindicato uma via de
esclarecimento e uma via de expressdo. A integragao ao trabalho sindical ndo € um peso
e sim um ganho, entendido positivamente como integragdo na vida social em oposigéo
ao fechamento no mundo doméstico. No sindicato é possivel estabelecer novas relagdes
em experiéncias compartilhadas em reunides, assembléias, até mesmo no balcéo da
secretaria, bem como viagens, congressos, entrevistas.

As principais atividades sindicais como greves, paralisagdes, assembléias,
encontros ou mesmo o trabalho dentro das empresas é valorizado como um crescimento
da pessoa, além da luta maior. Os depoimentos de operérias grevistas e até mesmo de
esposas de grevistas, no ABC paulista, no Rio Grande do Sul, em Santa Catarina, em
vérias categorias, mostram a percepg¢do da greve como escola, onde a aprendizagem se
d4 de forma concreta na prética coletiva.

“E sabe, acho que esta é a primeira coisa realmente importante que eu fago na
vida.” I.,metalirgica do ABC.

“Aqui (no sindicato) eu me esclarego sobre a situagio dos trabalhadores e de
certa forma colaboro. Antes eu ficava em casa vendo novela e ndo aprendia nada, agora
sei que estou sendo 1til.” A., dona de casa do ABC. (Nabarrete,1979:4)

A préticaexercida pelas mulheres nos movimentos sociais, analisada por Teresa
Caldeira (1987), mostra esta mesma concepgao através da recuperagdo do sentido que
recobre a experiéncia vivida por elas no cotidiano destes movimentos. Sdo mulheres
caracterizadas diversamente das que participam do sindicato, pois, muitas sdo casadas
e donas-de-casa com filhos, poucas trabalham fora e muitas vezes ndo pertencem a
nenhuma institui¢do, envolvidas em diversas outras formas participativas. Entretanto,
em seus depoimentos sobre sua vida e sua participagdo, as respostas sobre por que
participavam apresentam grande semelhanga.

H4 a senhora dona de casa com seis filhos que andava doente, desanimada e s,
melhorando quando comegou a trabalhar na Comunidade Eclesial de Base fazendo
amizades. Para outra também fazia bem sair de casa para conviver com as pessoas nas
lutas, onde se aprende até a falar melhor. Outras se referem as neuroses de ficar s6
fazendo o servigo de casa e de que, como ndo estudaram, aprendem e até se divertem
nas atividades coletivas. '

Ou seja, novamente a participagdo aparece como uma possibilidade de saida,
abertura, esclarecimento, de busca de uma maneira de se sentir melhor. Estas respostas
poderiam ser vistas também como uma reagdo as decepgdes, como estimulos internos
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a participagdo, no explicdveis pelas relagdes de classe ou situagdes de miséria, e que,
inclusive, pode assumir outras formas.

Em trabalhos onde hd uma preocupagio em qualificar a presenga feminina nos
movimentos sociais (que sdo poucos, como é sabido) também aparecem muitas
semelhangas quanto a essa percepgdo que as mulheres participantes tém de suas
experiéncias como um enriquecimento apesar das dificuldades encontradas. Filgueiras
(1984), estudando as mulheres na organizagio dos moradores de um bairo, alerta para
que a andlise do bairro, da familia dos trabalhadores, ndo seja feita s6 do ponto de vista
da funcionalidade para o capital, mas que seja considerada como realizagdo de um
projetode vidanas cidades, como Durham (1980:205) havia colocado. Dai seu interesse
nao s nos resultados que os movimentos sociais produzem, mas princiipalmente, na
qualificagdo das “relagdes sociais que tais préticas estio tecendo em seu cotidiano e seu
significado para os agentes sociais que as vivenciam nas cidades” (Filgueiras,1984:14).

O conhecimento do projeto de cada um, das expectativas existentes, das praticas
desenvolvidas, e a satisfagdo ou decepgio geradas, como nos mostrou Hirschman, é
fundamental para anilise da participagdo na vida publica, das mulheres em especial,
justamente pelo plano em que sdo colocadas na maioria dos estudos.

Conclusdo

Para Touraine (1984), a vida social aparece como uma rede de relagGes sociais
entre atores orientados ao menos tanto por seus projetos e estratégias préprias que por
sua definigdo em termos de papéis e status, e o objetivo da sociologia € justamente
explicar as condutas dos atores nas relagdes sociais em que se encontram. Critica a
tentativa de explicar as condutas por niveis salariais, tipos de habitag@o, etc. e mostra
que € preciso primeiro transformar estas “situagdes” em relagdes sociais e depois em
niveis de participagio.

E neste sentido apontado por Touraine, e também por alguns outros autores, que
se deve procurar estudar a presenga das mulheres na politica, seja nos movimentos
sociais, nos sindicatos ou até mesmo nos partidos

Blay (1982:10), ao estudar a conquista da cidadania pela mulher no Brasil, no
periodo de 1964 a 82, coloca que os diversos movimentos com participagdo feminina,
inclusive sindical, constituem-se em um conjunto que levou 2 apropriagio do espago
publico e a reformulagio deste mesmo espago. Ao lado das transformagdes individuais,
pessoais, anivel do privado, se chega gradativamente a transformagdes a nivel piiblico.

Como conclui Caldeira (1987:119): “se politiza lo privado, se reconoce una
experiencia hasta entonces silenciada y, por esta via, se abre la posibilidad de cambio”.

A politica entdo adquire outras dimensdes, mais amplas, abrangendo novas
priticas, significativas em outros niveis além do tradicional. Entende-se que a
participagdo das mulheres nio atinge diretamente o Estado, ndo mobiliza grandes
massas, ndo leva a lutarevoluciondria. Mas se constitui em uma reagdo aqueles poderes
situados ao nivel do préprio corpo social, que penetram na vida cotidiana, atingindo
a realidade concreta dos individuos, nas f4bricas, nas escolas, nas prisdes, como
Foucault demonstra (Machado, 1981:XIV). Estas “formas moleculares de poder”
podem ser combatidas em lutas localizadas em torno de “um foco particular de poder”.
As mulheres, entre outros, “iniciaram uma luta especifica contra a forma particular de

poder, de coergio, de controle que se exerce sobre ela§” (Foucault, 1981:77) e q\é:a1 tem
um significado politico de contestagio ao estabelecido no nivel dos micropoderes
envoweCr)nfxi)vimento de mulheres é dos mais expressivos no sentido de tra.tar dos
problemas que sdo excluidos da vida pudblica e que sdo considerados como privados,
como mostra Touraine (1984:322) que também o coloca cc:mo 0 mais ?fastado do
modelo revoluciondrio. Ao lado de outros movimentos que tém por objetu-'o a .defesa
do individuo, das relagdes interpessoais, dos pequenos grupos, .da.s minorias, as
mulheres buscam transformar, como podem, a sua situagio de inferioridade, sau; pa;a
o publico, em um processo de mudanga, revelando, desta forma, a sua face oculta de
o poil\t:;:éticas onde se expressam as reagdes a opressao sao d-iversas, como vimos,
mas existem pontos comuns, que, a0 serem encor'ltrados, permitem uma visdo mais
uniforme da multiplicidade das atividades na politica das mulhere§ dos mais dlversc?s
setores sociais. As mulheres brasileiras, na tltima década espec1almente,‘das mais
diversas formas, ligadas ou ndo a instituigdes pf)l{’ticas, z}trgvés de seus mov1men't((i>s c
agdes, tem se afirmado como atores, sujeitos socxal.s, qu; u?sxstem em ser reconhecidos,
ndo s6 na vida publica, mas principalmente na vida didria. .

Esta situa¢do ndo é exclusivamente brasileira&. Pelo contréno., a presenga
feminina nos processos de mudanga séciopoliticaem paises como Argentmg, I‘Jrugu'al,
Chile, Peru, Bolivia, Nicardgua, e outros mais, temse evidenciadode for.ma sxgn'lﬁcatn{a
merecendo estudos e reflexdes mais detidas. Ser mulher na ‘Amén'ca Latina hoje
envolve a luta pelo reconhecimento da sua posi¢ao como sujeito §0c1al prese_nte no
contexto latinoamericano, exigindo uma atengdo especial dos analistas da sociedade

que destaque a diferenciagdo por género.
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Discurso léshico
e construcdes
de género-

Luis Octavio Rodrigues Aquino
Mestre em Antropologia Social pela UFRGS

Este trabalho parte do pressuposto de que a homossexualidade é um leque de
possibilidades variadas sobre o tema das rela¢des sexuais e afetivas entre
pessoas do mesmo sexo e procura dar conta da multiplicidade de estilos de vida
ede escolhas do lesbianismo. Uma das formas de expressdo dessamultiplicidade
é, justamente, uma vasta gama de classificages, defini¢des, nominagGes e
hierarquizagdes produzidas interna ou externamente ao lesbianismo que sdo
aqui examinadas, permitindo mostrar as diferengas identificadas socialmente
no grupo estudado.

Supposing that, in contemporary Brazil, homossexuality includes a wide span
of varied possibilities on the theme of sexual and affective relationships between
people of the same sex, this article proposes to explore the multiple lifestyles
and options involved in lesbianism. One form of expression is the wide array
of classifications, definitions, nominations and hierarquizations produced
within lesbianism and outside it. The study of these categories reveals socially
identifiable differences within the group in question.

I. Este texto condensa um dos capitulos de minha dissertagao de mestrado As
derivas do desejo: processos de construgdo, manutengdo e manipulagdo de identidades
lésbicas em um conjunto de mulheres de Porto Alegre - RS. A pesquisa de campo foi
realizada entre julho e dezembro de 1987 e julho de 1988 a fevereiro de 1989
(observagdo em bares e boates e entrevistas preliminares) e de junho a dezembro de
1991 (entrevistas com o conjunto selecionado). O conjunto de informantes,

* Este trabalho & uma versio modificada da comunicag@o apresentada XVIII Reuniio da ABA em Belo Horizonte, Minas Gerais, 1992, no
GT Experiéncias e Meméria - Os usos do conceito de género.




