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APRESENTAÇÃO 

 
 Até a presente data a Escola de Enfermagem da UFRGS - EENFUFRGS - não apresentou de forma 
sistematizada a produção específica de extensão desta unidade educacional.  Desta maneira decidiu-se compilar 
os dados existentes no banco de relatórios disponíveis no sistema online e apresentar a primeira publicação 
relativa às ações de extensão da EENFUFRGS produzidas no ano de 2018 na forma de anais. Buscaram-se 
todos os relatórios que, antes do tratamento dado para publicação, constitui-se em um documento de mais de 
400 páginas. Manteve-se o título de cada ação registrada seguido do número dado no sistema online da Pró-
Reitoria de Extensão; a seguir, nomeou-se o coordenador (a) e outros integrantes.  A cada ação foi destinado o 
espaço de uma página onde foi descrita uma introdução com base nas informações descritas como relevantes e 
nos resumos. As palavras-chaves foram confirmadas com os Descritores em Ciências da Saúde – DECS - da 
Biblioteca Virtual em Saúde – BVS. Os objetivos geral e específicos foram agrupados no item Objetivos. Nem 
sempre foi possível descrever a metodologia e a forma como a ação se desenvolveu, os resultados e as 
considerações finais separadamente. O texto final de cada ação foi revisado por seus coordenadores.  

 
Ao todo são descritas 60 ações com o intuito de evidenciar a importância da Extensão para a Escola de 

Enfermagem e valorizar um trabalho, em geral, pouco visibilizado. Destaca-se que os quatro departamentos da 
Escola de Enfermagem (Departamento de Enfermagem Materno-Infantil - DEMI, Departamento de Enfermagem 
Médico Cirúrgica - DEMC, Departamento de Assistência e Orientação Profissional - DAOP, e Departamento de 
Saúde Coletiva – DESCOL), tiveram participação expressiva na produção das Ações de Extensão. Salienta-se, 
também, a participação de servidores técnico-administrativos e acadêmicos da EENFUFRGS, de outras 
universidades e da comunidade em geral.  

 

 

Mariene Jaeger Riffel 
Virgínia Leismann Moretto 

 

 

Agosto de 2018. 

 

 

 

 

                                                    

                                                      


