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Justificativa: Com o aumento da população idosa brasileira, é necessária a           
formação de profissionais preparados para o atendimento de indivíduos nesta faixa           
etária. O envelhecimento é um tema presente na formação dos profissionais da            
saúde, entretanto, a saúde envolve olhares biopsicossociais diversos e não          
exclusivos do campo médico biológico. A Interdisciplinaridade e a         
interprofissionalidade surgem conjuntamente, então, como alternativa na produção        
de conhecimento por meio da ampliação do olhar de cada profissional para além de              
suas competências específicas resultando em um trabalho colaborativo. Objetivo:         
Promover a formação de recursos humanos qualificados para atuar com pessoas           
idosas. Metodologia: Nas suas três edições, a Formação de Recursos Humanos           
em Envelhecimento, buscou promover interações entre alunos de diversos cursos da           
UFRGS sobre a temática do envelhecimento buscando desenvolver ações         
interdisciplinares e interprofissionais. As duas primeiras edições, em 2019, foram          
presenciais, A terceira edição, devido ao distanciamento social, foi ofertada de forma            
remota, utilizando-se o MConf. Nas 15 horas do curso, foram envolvidos professores            
de diferentes unidades da UFRGS, que trabalham de forma interprofissional com a            
temática do envelhecimento (fonoaudiologia, fisioterapia, odontologia, educação       
física, educação a distância, medicina). Houve também a participação de idosas que            
frequentam a Universidade Aberta para Pessoas Idosas (UNAPI), discutindo com os           
alunos questões específicas sobre o envelhecimento. As aulas remotas da terceira           
edição foram feitas de forma síncrona. Participaram da capacitação alunos dos           
cursos de Arquitetura e Urbanismo, Biblioteconomia, Educação Física, Enfermagem,         
Fonoaudiologia, Letras, Nutrição, Odontologia, Artes Visuais e Serviço Social.         
Resultados: Constatou-se, nas três edições da capacitação, interesse dos         
acadêmicos UFRGS, sendo preenchidas todas as vagas oferecidas. A         
interdisciplinaridade e a interprofissionalidade foi mantida tanto na seleção dos          
professores quanto nos alunos. Assim, a partir da atividade extensionista foi possível            
uma troca de saberes entre docentes e discentes, permitindo a integração entre o             
ensino e a extensão. 
 
 
 
 
 
 


