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“Tudo que é visivel esta ligado ao invisivel,
O audivel ao inaudivel,

O tangivel ao intangivel:

O pensavel talvez ao impensavel.”

Novalis

“Como queria muito ser branca, ser como as
minhas amigas, até meus 10 anos ndo me
via no espelho, porque enxergar que eu nao
era igual a elas...”

(eu antes de ser eu mesma).

“Se me obrigam fazer algo, posso lutar e
resistir. Mas se ndo ha oponente que me
obrigue a fazer algo, entdo nao pode haver

resisténcia”. Anénimo.



Resumo

O presente Trabalho de Conclusdo de Curso visa contribuir para o dialogo
da permanéncia e resisténcia na Universidade Puablica na 6tica da mulher negra.
Este trabalho tem como objetivo analisar (por meio de retalhos) de memodrias e
recordacbes da trajetOria escolar; e responder a questdo: como a mulher negra
permanece e resiste no ensino superior? A partir das memoarias/fragmentos aqui
exposto da infancia ao inicio da vida adulta; as narrativas favorecem os processos
de autoconhecimento, afirmacdo e representatividade. Para isso, o estudo com
metodologia qualitativa e a analise de dados do IBGE e CAF-UFRGS e faz a
interlocucdo tedrica com as obras de GOMES (2003,2012 e 2017), SANSONE
(2003) e HOOKS (2017). Este trabalho de conclusédo nao responde completamente,
mas sugere (ou, indica, sinaliza ou...): que a identidade negra, a construgdo do
sujeito social ndo se faz apenas nos espacos educativos formais, mas nos espacgos

publicos da politica, nos movimentos sociais.

Palavras chaves: Identidade, negritude, Universidade Publica, politicas publicas,

permanéncia e resisténcia.
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Capitulo I - No pretexto das memorias: o contexto para reflexao.

Este texto se abre a partir de um artificio l6gico que relaciona a memoria
pessoal com seu contexto sociocultural. Nos tracos-memdrias constroem, nao
somente uma “emoc¢ao”, mas também significa que na elaboragdo de uma historia
individual pode-se, pelo processo de “comparacdo de experiéncias”, reconstruir
contextos mais amplos que ajudam informar e talvez transformar a experiéncia.

O retrospecto de vida foi o artificio utilizado', ndo para fazer micro-historia,
mas para fazer a articulagao entre a descricdo, de um lado das minhas lembrancas
da infancia/graduacéo e de outro, a identificacdo das materialidades sobre o lugar
da mulher negra na educacdo que permitirdo a andlise das estratégias que
favorecem (ou ndo) a permanéncia e resisténcia para propiciar a concluséo de
estudantes negras e pardas do curso superior de Licenciatura em Pedagogia da
UFRGS.

A articulacdo das propriedades/condicdes sociais objetivas durante o curso
de pedagogia € o desafio que se apresenta, pois o fracasso ou éxito de uma/um
académica/o negra/o na universidade — formatura - parece ser um tipo de percepcéao
gue nem sempre permite compreender como ou de que modo se constroi uma
dominacéo.

Ha no cotidiano da universidade, das salas de aula situacdes que se aceita e
se reconhece como “normais”, visto que sdo comportamentos docente/discente que
asseguram no mundo social reconhecimento.

Assim, este trabalho realiza dois movimentos (que na verdade sao objetivos):
0 primeiro, a busca de identificar as contradicdes e os conflitos existentes nas
politicas sociais propostas a universidade publica e, o segundo, mostrar como as
mulheres negras constroem suas lutas, resisténcias para estudar de modo a
evidenciar a fragilidade das politicas de acesso e permanéncia a estudantes negras
no curso de Licenciatura em Pedagogia.

O importante das reconstrucdes individuais (para o leitor e para quem analisa
uma narrativa) esta no fato delas atribuirem sentido ao texto e ao contexto
permitindo situar na especificidade da historia pessoal as condigbes de

possibilidades materiais e sociais. Possibilidades aqui entendidas como um conjunto

1 Segundo Trivifios, ndo se pode fazer generalizagdes universais a partir de estudos de caso, mas, é

possivel estabelecer generalidades e estas podem dar sustentagao e orientar outros estudos.
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de modos de ser diferenciados e descontinuos, pelas questdes de género, pelo
lugar social e pela forma do discurso que ddo aos mesmos conceitos significacdes
diversas.

Parto do pressuposto que a narrativa individual permite construir uma
temporalidade e ao mesmo tempo uma concepc¢ao de causalidade fundamental para
compreender uma histéria social sem repudiar o fato de que no individuo, na pessoa
se inscreve, como marca profunda, um modo de ser social.

Minhas recordacdes, das mais antigas as mais recentes, postulam uma
coincidéncia e uma intencionalidade: ndo ignoram a pertenca de classe ou género.

Isto € importante e deve ficar bem evidente com os fragmentos que seguem:

Fragmento 1

Em uma festa de crianca, por volta dos meus 5 anos, minha mée fez o
seguinte comentario para as outras maes:
— Esfreguei tanto ela hoje que chega a estar branca.

Esta recordacéo de infancia me perseguiu por muito tempo, visto que por
conta deste comentério, queria muito ser branca, ser como as minhas amigas, até
meus 10 anos ndo me via no espelho, porque enxergar que eu néo era igual a elas,
me entristecia.

Por qué?

Porque ele deixa subsumido o conflito social que me fez cega a negritude e
ao movimento negro, por conta de embaracos que ele provocava em uma crianca,
esse momento me afetou de tal modo que somente quando muda a composicao
familiar € que me (re)conhego negra. A minha identidade étnico-racial foi tardia pela
minha conformidade com as situagdes proporcionadas por um contexto social de
dominancia e predominio branco; as falas que ecoavam na minha cabeca durante a

infancia eram: “mas tu nao és tao negra”.

Fragmento 2

A minha entrada na universidade era o sonho que meus pais tinham para
mim. Em janeiro de 2015 saiu a lista de aprovados para a UFRGS naquele ano.
Familia feliz, pais orgulhosos e entusiasmados. A lista de documentos era extensa

e continua sendo, para renda inferior que foi o0 meu caso. Ao buscar o meu
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comprovante de conclusdo do ensino médio, leio a minha classificacdo de raca e
questiono a secretaria da escola sobre “por que parda se sou negra?” E na tentativa
de resolver o impasse citou o0 processo de miscigenacédo; justificou, mas nao

explicou; a partir dai continuou a confuséo sobre meu pertencimento étnico-racial.

Fragmento 3

No segundo semestre de 2018 atuei como bolsista de um projeto de
pesquisa (IC) na faculdade de educacdo, durante uma conversa fui questionada
pela orientadora sobre a minha vida financeira familiar. Neste ano, residia com meu
pai e minha madrasta, na residéncia nao havia computador, nem internet por conta
das condicdes de acesso e para entregar os trabalhos da faculdade, via Moodle
caminhava 40 minutos até a casa da minha avo para utilizar o computador de um
primo.

Apds meu relato, minha orientadora me perguntou se a minha realidade era
Unica e se eu ja havia conversado com mais colegas negras do curso, no momento
respondi que ndo sabia sobre a vida das demais colegas, pois nao tinhamos

conversas expondo as condi¢cdes de vida.

Estes trés fragmentos lembram, de inicio, que considerando a dependéncia
de toda histéria individual percebe-se que o contexto social em que vivi esteve
sempre marcado pela falta de representatividade negra durante a minha construcao
social, durante a infancia e adolescéncia. Muito embora, Maria Elena Viana Souza

diga que no processo de identificacdo das pessoas negras

As identidades culturais ndo sdo rigidas e nem imutdveis porque s&o
sempre resultados transitérios de processos de identificacdo e em
constante processo de transformacdo, ‘identidades" sdo, pois,
identificacdes em curso. (SOUZA,2005, p. 90).

Percebi que a ndo familiaridade ou discussdo com os temas da negritude
modelaram minha percepcédo, a ponto de ndo sentir a necessidade de pensar
negritude ou questionar atitudes, falas sobre a questéao negra.

Entretanto, a inquietacdo e o descompasso do pensar sobre esta questao
andaram comigo, principalmente a pergunta: por que o0s alunos negros estéo

sempre em desvantagem ndo s6 academicamente, mas também culturalmente?
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Assim, para efeito de compreensédo logica da narrativa, aqui proposta, é
preciso considerar o papel central das politicas publicas na educacéo?, porque sdo
elas que contextualizam historicamente a narrativa individual.

O acesso de negros (as), a expansao da universidade publica e do ensino
superior no Brasil através das politicas publicas, em conjunto com as acfes
afirmativas raciais, tem ampliado o niumero de ofertas de vagas e colocar a incluséo
de negros e pardos no ambiente académico.?

O aumento de instituicbes de ensino superior publica sinaliza a possibilidade
do aumento do acesso de negros nas faculdades brasileiras, embora a presenca de
negros no ensino superior, ainda seja pouco expressivo.

Uma outra realidade se apresenta para aguele segmento da populacao
negra através de politicas educacionais que permitem o acesso a universidade
publica. Neste sentido, o Programa de Apoio a Planos de Reestruturacdo e
Expansdo das Universidades Federais (Reuni), assim como os direcionados a
Educacao a Distancia (EAD) e do Programa Universidade Para Todos (Prouni), ndo
faz parte do nosso recorte analitico fazer ou trazer a descricdo destas politicas
publicas, porque o foco da andlise se da no fato de como o ator social — mulheres
negras — se inscrevem em um campo de praticas e de experiéncias suficientemente
comuns e compartilhadas para explicitar um fazer que pressupde, de certo modo, o
passado que se perpetua no presente e assim o afeta, precisam ser considerados
como instrumentos de incluséo social nha educacao.

Por sua vez, a ampliacdo de ofertas de vaga no Ensino Superior traz na sua

dindmica a questao da inclusao de negros e pardos como questao politica.

2 N&o é nossa intencdo discutir ou apresentar a Politica Publica, mas as quotas na educacao
publica superior trazem uma nocao de justica social cuja amplitude incorpora, ndo s6 a distribuicdo
socioeconbmica (classe), mas o0 reconhecimento (status) do negro. No caso das cotas para a
Educacgédo Superior — a reserva de vagas étnico-raciais, socioecondmica e por origem escolar (escola
publica) em InstituicBes de Ensino Superior, garante a mobilidade social para as camadas mais ricas
da sociedade brasileira.

8 Este fato pode ser percebido nos trabalhos de DAFLON, JUNIOR E CAMPOS (2013)
guando refletem sobre a expanséo da educacao superior no Brasil se acentuaram durante o governo
do PT (Partido dos Trabalhadores). No ano de 2018 foi publicado no site do partido a seguinte
matéria “Confira as universidades e institutos federais criados pelo PT”, e cita que entre 2003 e 2014
foram criadas 18 novas universidades federais e 173 campus universitarios, praticamente duplicando

0 numero de alunos.
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Na politica de Educacédo (superior ou ndo) a questdo da NEGRITUDE, até
entdo subsumida, se evidencia como tensédo que ndo pode ficar reduzida a condicéo
de ser socialmente til a determinada I6gica de sociabilidade ou de mercado.

A proposta analitica deste trabalho de conclusé@o de curso esta centrada na
seguinte hipotese:

A lbégica da politica publica, por mais significativa e justa que seja,
traduz uma legislacdo culturalmente centrada na concessao das elites
desconsiderando que as politicas de acesso promovidas pelos diferentes
documentos (Reuni, EAD, Prouni, etc.) ndo séo suficientes para a superagao
de um histérico de exclusao, principalmente das mulheres.

Por isso, vemos nos dias de hoje, a educacdo publica no governo
Bolsonaro* estar sendo agredida, seja pelos recortes no orcamento para a educacéo
publica e em especial da Universidade Publica, seja no esvaziamento das politicas
sociais voltadas para a educacdo publica, em especial, nha universidade como as
cotas, estdo sempre sendo ameacadas.

Todavia, a constatacdo nao basta para dotar o momento vivido do estatuto
de conhecimento verdadeiro, por isso, as trajetorias de vida podem trazer e atuar
como contrapontos validos para considerar discutiveis as noticias e de titulares da
grande midia que esvaziam a luta social em funcao da pds-verdade ou do fakenews
midiaticos.

Entendo que o procedimento hermenéutico e fenomenoldgico proporcionado
pelos fragmentos de memoria e pelo conjunto de dados secundarios permitem,
apesar deles serem pequenos recortes, dar conta das tentacdes de assumir a
historia oficial e hegemoénica branca que embaralha as historias identitarias
mostrando que ha um universo social aceitavel; basta ver hoje as rea¢des contra as
mulheres, independentemente de serem negras ou nao, como o0s Ultimos

acontecimentos do “violagéo dolosa®”

4 Convém destacar que no periodo analisado (2019/2020) a Educacao Publica ndo tem no
Ministério da Educacédo a énfase tida nos governos pés redemocratizagao.

5 Uma sociedade que produz esse tipo de destruicdo da dignidade da pessoa; o caso de
Mariana Ferrer que teve o acusado de estupro absolvido, a partir do argumento que o acusado néo
teria como saber que a jovem estava impossibilitada de consentir com o ato sexual. ZH pagina 12,
03.11.2020
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Capitulo Il = Do geral ao particular: o lugar da educac&o na construcao
do sujeito social.

Se as instituicdes educacionais sao os principais agentes de transmissao de
uma cultura dominante efetiva, entdo podemos dizer que a forma como passado e
presente sdo determinados, significados, negligenciados e excluidos € o que vai
determinar as praticas sociais.

Se isto € verdade, entdo é no espaco social da escola/universidade que se
constroem conhecimentos, significados, préticas, valores, como também, os modos
de pensar as problematicas sociais que sdo capazes de permitir a constituicdo de
cidaddos. Assim, dependendo do tipo de situacbes e vivéncias que forem
proporcionadas aqueles que aprendem, estes formardo suas opinides e
posicionamentos.

Na Universidade e nas escolas, os modos de pensar resultam de
experiéncias e vivéncias, nas quais aqueles que participam dela irdo ao final de
certo tempo, ir construindo seus conhecimentos ou reconstruindo explicagdes sobre
uma realidade passada ou por devenir.

O que chamamos de sistema ou esquemas de conhecimento — cultura — por
sua vez, nao significa que a cultura proposta pela Universidade (ou escola) tenha
sua origem nestes lugares, mas sim que nestes lugares se estabelece uma
dindmica social a partir de procedimentos homogéneos e adquiridos no seu interior.

Nesse sentido, pode-se afirmar que a leitura de mundo proposta na
Universidade/escola, estdo direta ou indiretamente, relacionadas ao modo como
nestes espacos educativos atuam no sentido de construir percepgcdes de si como
futuros profissionais e cidadaos.

Estou dizendo que um espaco educativo que ignora a existéncia da
diferenca cultural ndo esta cumprindo o seu papel, pois ao tornar invisiveis essas
diferencas, ela oprime e reforca comportamentos historicamente existentes na
sociedade. Um profissional da educacéo, ao ignorar a existéncia de preconceitos,
sejam eles velados ou declarados, reforga-os.

Na negacao da identidade negra, ha outras questbes que estdo muito além
de uma autopercepcdo. Ha que considerar-se a relacdo historica, as relagbes de
exclusdo social das populacdes vulneraveis e frageis socialmente, a dificuldade de
acesso as mesmas oportunidades da populagcdo branca, como uma educacdo que

discuta e valorize a historicidade da populacao negra.
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A negritude, em si, € definida por um instavel grupo de elementos sociais
variaveis e mediados por discursos de diversas origens. SANSONE (2003) diz que a
flutuagéo entre diferentes identidades, dependendo do contexto em questéo, lazer,
trabalho, familia, etc, segundo HALL (2005) esta mobilidade identitaria encontra
reflexo em sua teoria sobre as identidades na pds-modernidade em que o sujeito
assume identidades diferentes em momentos diferentes, o “eu” eternamente se
desloca conforme a ocasi&o necessita.

Nos dias atuais, os indicadores sociais contribuem para que possamos
visualizar mais precisamente essa discriminacdo. O Brasil (no ano 2000) possuia
cerca de 191 milhGes de habitantes, onde cerca de 97 milhdes (51%) é
caracterizado como populacdo negra e desta, destaca-se 50 milhdes (25%) que sao
mulheres negras.

E importante analisarmos que esse nimero vem crescendo comparado ao
Censo realizado em 2000, sendo que, o percentual de pardos cresceu de 38,5%
para 43,1% (82 milhdes de pessoas) em 2010 e a de negros de 6,2% para 7,6% (15
milhdes) no mesmo periodo. Outro aspecto a ser analisado diz respeito a taxa de
analfabetismo que chega a 3 vezes mais que as mulheres brancas, além das
mulheres negras serem as que menor expectativa de vida tem.

De cada quatro jovens negras, entre 15 e 24 anos, uma nao estuda ou nédo
trabalha, correspondendo a 25,3% dessa populagéo. A taxa de mulheres negras
gue néo trabalham ou ndo estudam € superior ao das mulheres em geral (23,1%),
dos homens jovens (13,9%) e dos homens negros (18,8%). (Segundo a OIT, 2012).

No grupo de pessoas de 15 a 24 anos que estavam no nivel superior 31,1%
sao brancas, 13,4% séao pardos e 12,8% negras. Mesmo as mulheres negras tendo
maior presenca no ensino superior que os homens negros, elas acabam sofrendo

mais com o desemprego do que eles. (DIEESE, 2007).

2.1 Macro Social (Estatisticas).

As informacdes (secundérias) sdo importantes, porque permitem a
configuracdo do panorama sobre o lugar das mulheres negras. Os dados
permitem identificar que a tomada de consciéncia, também se da nas
diferenciacbes sociais e que estas podem ser pensadas e produzidas em

termos de distribuicdo desigual, das préticas sociais e culturais.
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Gréfico 1 - Distribuicdo das pesquisas encontradas® sobre mulheres negras por

regides do Brasil.

® Sul
® Centro Oeste
Nordeste

® Sudeste

Fonte: Elaborado por Rodrigues, Karen Alexsandra dos Santos, 2020.

O gréfico acima na sua perspectiva macro nos mostra ndo apenas a
diversidade das pesquisas sobre o tema nos estados brasileiros. A primeira
observacéo a ser feita € que no pais, duas sdo predominantes: centro oeste e sul o
que sinaliza que estas sdo as duas areas geopoliticas em que mais se
operacionalizou as “Politicas da expansado da educacgao superior”, e que é nestas
areas do pais que mais se ampliou as analises, producdes e acdes académicas.

Tal situacdo deriva, necessariamente, do: (1) financiamento; (2) organizacao
académico-institucional e formacéo de professores; (3) acesso e permanéncia; (4)
producdo do conhecimento’. Mas o grafico ndo da possibilidade de responder a
questao fundamental deste TCC — Como a mulher negra permanece e resiste no
ensino superior?

No portal do IBGE os dados referentes a mulher negra no ensino superior,
se encontram na aba Estatistica: tema Sociais, sub aba Populacdo e Educacéo; por
tema Multidominio, sub aba Género. Na aba Educacdo, a Unica publicacdo de

dados foi realizada em 1997, e contém as modalidades de ensino

6 Pesquisa realizada até a pagina 5 no Portal da Capes das palavras chaves
7 Zucchetti, Santos, Lemes e Mira (2018, p. 81) levantam também em seu artigo que as
mesmas regides citadas em meu estudo sdo as que concentram o maior nimero de Programas de

P6s-Graduacao tendo como caracteristica a oferta de nimero expressivo de linhas de pesquisa.
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(fundamental/médio/superior) nas subdivisbes por faixas etarias e a separacao por
género (feminino e masculino) e nesta pesquisa nédo ha a separacéo por raca.

Os dados apresentados encontram-se na aba Populacdo, na pesquisa
intitulada “Desigualdades Sociais por Cor ou Raga no Brasil”. O indice das tabelas
apresenta pesquisas nas seguintes categorias: geral, trabalho, renda e moradia,
educacdo, violéncia e representacdo politica. Em educacdo apresenta-se 0
percentual do ingresso da populacdo no ensino superior analisando-os por divisdes
de género e raca nos anos de 2016, 2017 e 2018. No entanto, sera analisado e
apresentado o ano de 2016.

No ano de 2016 foram realizadas duas pesquisas acerca de:

a) taxa de ingresso por faixa etaria ao ensino superior (tabela 4.7) e

b) pessoas que frequentam instituicbes de ensino (publico/privado), as duas
pesquisas separam os dados em género e raca, rendimento percentual per capita
(tabela 4.10), apresentada na pagina anterior.

As informacgfes que seguem se referem as faixas etéarias, tabela 4.7 (Figura
1), as idades para pesquisa vao de 18 a 45 anos, entre mulheres e homens, as
mulheres possuem o0 maior percentual de ingresso e, entre brancos e negros ou
pardos, brancos sao superiores aos negros. Nesta pesquisa ndo fica evidente o
percentual de mulheres negras, mas é possivel supor os dados estatisticos para
esta categoria. Ou seja, se entre homens e mulheres a porcentagem maior sao de
mulheres e se entre brancos e negros a maioria sdo brancos, logo o ingresso de
mulheres negras ainda é inferior a mulheres brancas no ensino superior.

Figura 1:

Tabela 4.7 - Taxa de ingresso no ensino superior da populagao com ensino meédio completo, por
faixa de idade e cor ou ragca, segundo rede do ensino médio concluido - 2016

N
N

Fonte: IBGE (2016)/ ADAPTADO.

2.2 Macro social Institucional (Educacéo).

As informacgbes que seguem se referem a rede de ensino publico e privado;
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a tabela 4.10 (Figura 2), diz sobre o fato das mulheres possuirem o maior percentual
de ingresso tanto na rede publica quanto privada e, entre brancos e negros ou
pardos, negros sdo superiores no ensino publico e brancos no ensino privado.
Supondo estatisticas para a categoria mulheres negras é possivel afirmar que no
ensino publico as mulheres negras seriam superiores, mas nao na rede privada de
ensino.

Figura 2:

Tabela 4.10 - Pessoas que frequentam instituicido de ensing, por rede administrativa, com indicagio

do coeficiente de variagio, segundo caracteristicas selecionadas - 2016

Ensing suparior
Caracteristicas selecionsdas - -
Rade Publica | Reda Privada

I sarer CV (%) | Indicader CW (%}

Toial 2 058 20 5855 1.3
Sexo
Homam 47.0 1.8 42,0 13
kdulhear 530 1.6 58.0 o9
Cor ou raga (1)
Branca 430 1.9 55.9 1.2
Preta cu parda 49.5 1.9 43,2 1.5
Classes de percentual de pessoas em ordem crescentes
de rendimente domiciliar per capita
Avé 20% 85 59 5.1 44
Mais de 20% até 0% 157 4.5 10,8 v
Mais de 40% até G0% 202 N 18,1 27
kais de 60% aid B0 253 32 27,8 21
Mais de B0% 0.2 29 38,3 1.8

Fonbe: IBGE. Pesguisa Nacional por Amostra de Domicios Continua, 27 trimastre, 2016
Hota: Rendimentas deflasionadas para reais médios do praprio ano

{1) Nao s3a apresantados resutados para amaralos, indigenas & passoas sem declaracdo de cor ou raga

Fonte: IBGE (2016)/ADAPTADO

Realizando busca de informacBes no portal do IBGE encontrou-se as
seguintes Estatisticas de Género — indicadores sociais das mulheres no Brasil, a
Gltima atualizac&o desta pesquisa foi realizada no ano de 2018. O indice apresenta
pesquisas nas seguintes categorias: estruturas econdémicas, educacédo, saude, vida
publica e direitos humanos. Em educacéo apresentam-se trés pesquisas relativas
ao ensino superior, N0 entanto, serdo apresentadas apenas duas pesquisas: a)
Taxa de frequéncia escolar liquida ajustada no ensino superior, e b) sobre o

percentual da taxa de conclus&o do ensino superior.
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a)

A pesquisa revela dados sobre a frequéncia escolar por regides do

Brasil, tabela 21e — 2015, e tabela 21e — 20168. Nos anos de 2015 e 2016 os

indices apresentaram as mulheres pretas ou pardas com a frequéncia 0,5% menor

de um ano para o outro, embora nas pesquisas apresentadas a seguir mulheres

pretas ou pardas possuem o percentual elevado de um ano para o outro.

b)

Segundo a pesquisa sobre o percentual da taxa de conclusdo do

ensino superior, tabela 28d — 2015 (figura 3) e tabela 28d — 2016 (figura 4). No ano

de 2015 a pesquisa revela que apenas 10% das mulheres pretas ou pardas

entrevistadas, referente a regido sul, concluiram o ensino superior, ja no ano de

2016 o percentual sobe para 15% das entrevistadas.
Figura 3: tabela 28d — 2015

2015

Tabela 28d - Taxa de conclusao do ensino superior, por sexo, segundo cor ou raga e as Grandes Regides - 2015

Pesspas entre 27 e 30 anos de idade

Total

Sexo

. Homens Mulheres
Grandes Regides
Total Coneluiu o ensino superior Tatal Coneluiu o ensina superior et Concluiu © ensino superior
{1000 pesscas) (1 000 pesscas) (1 000 pessoas)
Absaluto cV (%) Taxa V(%) Absaluto CV (%) Taxa CV (%) Absoluto TV (%) Taxa TV (%)

Brasil 8347 1,0 18,0 24 4597 13 15,0 3.5 4749 1.1 21,0 2,7

Norte 828 20 10.2 8.4 208 2.0 87 0.4 430 27 1.5 7.9
Nordeste 2830 1.5 12.2 54 1274 1.9 2.9 7.8 1406 1.9 14,2 5.7
Sudests 3840 1.8 225 4.0 1832 2.8 18.0 5.6 1817 22 28,0 4.4
Sul 1254 20 20,8 4.0 841 2.8 156 6.4 813 25 257 4.8
Centro-Oeste 738 22 20.5 5.3 352 3.2 17.5 7.7 383 29 232 6.2

Brancos

Brasil 4100 1,6 27,0 28 19801 2,2 22,7 4.2 2109 1.9 A 3.2

Norte 148 5.0 195 06 70 7.3 16.0 16.0 78 6.5 27 1.8
Nordeste 840 31 217 8.6 284 4.3 17.3 10.8 356 4.2 251 1.9
Sudeste 2042 27 30.4 44 1008 3.8 28.5 6.3 1036 3.2 342 5.0
Sul 000 22 2332 41 507 3.0 17.4 6.8 402 2.2 20,3 4.8
Centro-Oeste 270 4.0 323 8.1 124 5.5 303 2.0 146 5.3 341 1.2

Pretos ou pardos

Brasil 5181 1,2 10,7 3.8 2577 1,6 839 57 2803 1,5 12,4 4.5

Norte 673 22 82 78 328 32 T2 1.4 348 31 8.1 95
Nordeste 2021 1.7 a2 T2 a7e 2.2 T8 10.3 1042 2.2 0.5 8.2
Sudeste 1778 25 128 8.4 215 3.3 10.8 2.0 agz 3.2 154 7.6
Sul 248 47 232 14,0 132 8.3 T 21,0 117 8.1 10,8 17.3
Centro-Oests 462 28 133 8.0 227 4.0 103 123 235 38 16.2 2.5

<

Fonte: IBGE. Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua, 2015, segundo trimestre.

Fonte: IBGE, 2015.

Figura 4: tabela 28d — 2016

8 https://www.ibge.gov.br/estatisticas/multidominio/genero/20163-estatisticas-de-genero-indicadores-

sociais-das-mulheres-no-brasil.ntml?=&t=resultados
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2016

Tabela 28d - Taxa de concluséo do ensino superior, por sexo, sequndo cor ou raga e as Grandes Regides - 2016

Pessoas entre 27 e 30 anos de idade

Sexo
Total

. Homens Mulheres
Grandes Regides
Total Concluiu 0 ensino superiar Total Cencluiu o ensing superior . Total Concluiu o ensino superior
(1 000 pessoas) {1 000 pesscas) (1 000 pessoas)
Absoluto CV (%) Taxa CV (%) Absoluto CV (%) Taxa CV (%) Abscluto CV (%) Taxa CV (%)

Brasil 5247 11 135 32 4 456 13 16,7 38 4780 14 221 38

Norte 823 21 124 B3 381 29 10.7 a1 431 28 134 TE
Nordeste 2541 14 12.6 4.3 1217 2.0 10.2 6.6 1324 1.9 148 5.2
Sudeste 3pi8 23 238 54 1882 2.8 21.2 6.0 2026 28 281 6.4
Sul 123 20 229 4.0 604 28 17.6 6.3 628 27 280 4.4
Centro-Oeste 734 24 231 52 352 34 203 7.5 382 3.2 257 5.8

Brancos

Brasil 3 948 20 23,2 31 1877 25 26,5 4.4 2069 z3 KN 33

Norte 128 490 21.0 0.6 81 8.8 18.7 147 78 8.7 220 17
Nordeste 570 20 213 8.0 278 4.0 18.7 04 a3 4.0 237 72
Sudeste 2020 38 320 47 281 45 e 6.2 1068 4.0 41 5.2
Sul 045 23 28,1 4.0 456 2.0 20.5 8.5 488 31 N4 45
Centro-Oeste 255 42 324 8.5 122 55 5 2.1 132 58 380 7e

Pretos ou pardos

Brasil 5222 12 121 44 2539 16 54 52 2683 186 146 61

Norte 671 24 10.6 75 324 3.3 8.2 1.1 48 31 120 9.0
Nordeste 1844 18 a9 57 828 2.3 7.5 8.8 1018 22 120 8.7
Sudeste 1856 24 12.4 8.8 218 3.3 10.0 10.3 841 35 1687 13.5
Sul 277 47 12,0 123 144 8.3 8.8 18.2 134 6.1 153 148
Centro-Oeste 474 31 18.0 6.8 227 4.2 15,7 10.0 247 4.2 202 78

Fonte: IBGE. Pesquisa Macional por Amastra de Domicilios Continua, 2018, segundo trimestre.

Fonte: IBGE, 2016.

Sobre a perspectiva de educacédo para mulheres negras, os dados do IBGE

sao contestados na sua significancia. JACCOUD (2008) ressalta a responsabilidade

das comunidades de pesquisa e afirma que segundo os dados divulgados

A desigualdade entre brancos e negros é hoje reconhecida como uma das
mais perversas dimensdes do tecido social no Brasil. A extensa e periddica
divulgacdo de indicadores socioecondmicos, sob responsabilidade de
organismos de estatistica e de pesquisa como o Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), o Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada
(Ipea), o Departamento Intersindical de Estatistca e Estudos
Socioecondmicos (Dieese) ou o Fundo de Desenvolvimento das Nacdes
Unidas para a Mulher (Unifem), mostra que grandes diferenciais raciais
marcam praticamente todos os campos da vida social brasileira. Seja no
qgue diz respeito a educacado, saude, renda, acesso a empregos estaveis,
violéncia ou expectativa de vida, 0s negros se encontram submetidos as
piores condicdes.

Contudo, tal constatacdo ndo impede de reconhecer as possibilidades de

acesso a educacdo publica e universitaria as mulheres negras. Diante disso,

Queiroz e Santos apontam questionamentos sobre 0 acesso ao ensino superior.

Entre as mulheres, as brancas estdo representadas em propor¢des
proximas as dos homens; as pardas, ora diminuem, ora elevam a sua
participagcdo. As pretas, embora tivessem obtido uma sensivel elevacéo de
sua participacdo, formam o contingente de menor expressividade nos
cursos de alto prestigio (QUEIROZ; SANTOS, 2016. p. 86).

Entretanto, precisamos saber se essa democratizacdo de fato esta sendo

feita com qualidade, pois o direito social a educacdo de qualidade é condicéo
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essencial na construcédo de uma sociedade mais justa e igualitaria. Nessa direcao, €
relevante a avaliacdo dos trabalhos académicos que déo consisténcia e validade ao

“conhecimento” produzido pela Universidade.

2.3. Macro Institucional: Coordenadoria de Acompanhamento do Programa de
Acdes Afirmativas — UFRGS.

A Universidade Federal do Rio Grande do Sul no ano de 2008 implementa a
politica de acdes afirmativas, a partir disso o campo de estudos das ciéncias
humanas e sociais realizam estudos para analisar a sua implementacao e eficacia.
Em 2012 a implementacdo da Lei n. 12.711/2012, sancionada pela Ex-presidenta
Dilma Rousseff, Lei de Cotas, criando-se o 6rgado responsavel pelo cumprimento da
lei supracitada, a Coordenadoria de Acompanhamento do Programa de Acoes
Afirmativas, segundo o relatério do ano de 2016 decide que

A Universidade Federal do Rio Grande do Sul através da Decisao n° 268 de
2012 do CONSUN decidiu pela instituicdo de um 6rgédo de gestédo, que
tivesse atribuicbes de acompanhamento do Programa e de
Acompanhamento dos estudantes por meio de articulagdo com Unidades
Académicas e COMGRADs de Curso. No seu artigo 12, cria a
Coordenadoria de Acompanhamento do Programa de Ac¢des Afirmativas —
CAF que conta com estrutura institucional e esté ligada diretamente a Pré-
Reitoria de Coordenacdo Académica. Atualmente, ela € composta de um

Coordenador, um Vice-Coordenador, um departamento dos programas de
acesso e permanéncia e Conselho Consultivo. (UFRGS, 2016. p. 11).

O objetivo deste capitulo é apresentar os relatérios dos anos de 2015 e

2016 publicados pela CAF. A CAF em seu relatério ndo desassocia sexo e em
algumas ac¢des, segundo Camisolédo (2020), ndo diferencia cotas, ou seja:

documentos disponibilizados pela CAF — relatérios 2012-2016 — mostra que

todas as acBes de acolhimento ou permanéncia oferecidas pela

universidade no periodo destinam-se a totalidade dos estudantes ou aos
estudantes cotistas de um modo geral.(p. 45).

O relatorio do ano de 2015 possui o carater de pesquisa quantitativa quanto
ao indice de alunos nos cursos da UFRGS, sendo avaliado o percentual de vagas
através do Grafico de associacdo Cohen-Friendly da tabela de contingéncia nas
situacdes de cotistas e demais graficos. No curso de Licenciatura em Pedagogia a
abordagem dos dados apresenta estatisticamente o0 acesso, permanéncia, evasao e
diplomacéo dos académicos oriundos do acesso universal e cotas. A declaragdo no
relatério de 2016 aponta para um maior beneficiamento de estudantes nao

autodeclarados racialmente, conforme (UFRGS, 2016, p. 31):
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O perfil do ingresso resultante dessa modalidade de reserva de vagas no
periodo 2008-2015 na UFRGS demonstrou que apesar das cotas raciais
estarem no centro do debate sobre a desnecessidade de sua implantacao,
foram os estudantes n&o declarados racialmente que mais se beneficiaram
da politica.

O relatério do ano de 2016 possui o carater de pesquisa quali-quantitativa,
apresenta parametros vinculados ao indice de alunos nos cursos da UFRGS e em
sua analise acerca das acbes de acesso e permanéncia em seu indice Cotas
sociais e cotas raciais: Consideracdes sobre a ocupacdo, € apontado estratégias
para o aumento das condi¢cdes de acesso, Camisolao (2020) em sua dissertacao

fala sobre permanéncia na UFRGS

Quanto as ocorréncias do termo permanéncia, referem-se as atribuices
da CAF, & participagdo de membros da equipe da Coordenadoria em
eventos, a acdes de capacitacido de servidores visando a atualizacdo dos
mesmos com relacdo as AA na UFRGS e a possibilidade de criacdo de
metodologias que aprimorem a implementacdo da Politica de Acdes
Afirmativas em nossa universidade. Este primeiro rastreio pelos
documentos disponibilizados pela CAF — relatérios 2012-2016 — mostra que
todas as agbes de acolhimento ou permanéncia oferecidas pela
universidade no periodo destinam-se a totalidade dos estudantes ou
aos estudantes cotistas de um modo geral. Excetua-se o acolhimento
aos estudantes indigenas (CAMISOLAOQ, 2020. p. 45 [grifo nosso))

Apesar do tema deste trabalho analisar a permanéncia e resisténcia das
mulheres negras no curso de Pedagogia, apresentar os relatérios da CAF como
fonte de dados evidencia programas ativos que mulheres podem ter acesso.

A CAF realiza um conjunto de atividades, regulares e eventuais, com o

objetivo de promover o acesso, bem como as condi¢cdes de permanéncia
dos estudantes. Essas atividades basicamente dizem respeito a:

° Acolhimento e proposicdo de demandas referentes a
assisténcia estudantil;

° Acolhimento e proposicdo de demandas relativas ao
acompanhamento pedagdgico;

° Realizacdo de ac¢bes de capacitacao;

° Proposicao de normatizagées;

° Organizagédo e/ou participagdo em eventos;

° Apoio a participacdo de estudantes em eventos;

° Realizagdo de reunides do Conselho Consultivo do

Programa de Acbes Afirmativas Implementacdo do GT de
Acompanhamento dos indigenas;

° Participacdo na implementacdo do Comité Contra a
Intolerancia e a Discriminacdo — UFRGS;
° Elaboracdo de relatérios anuais do acompanhamento da

politica de ac¢des afirmativas. (UFRGS, 2016. p.5).

Importante destacar que as informacdes de carater macro tem por

caracteristica principal, serem indiretas, isto €, sdo informacgdes ja construidas e de

23



acesso livre ao publico® e, como tal, descrevem uma realidade que precisa ser
descrita com mais detalhes, pois na perspectiva macro se perde as dimensdes
singulares. Por isso, identificar nos espacos educativos — Universidade — quais sé&o
as estratégias utilizadas pelas mulheres negras € importante.

Elas (as estratégias) podem ser a expressao mais forte das desigualdades
sofridas na sociedade brasileira e, no caso das mulheres negras o aumento da
violéncia é maior quando relacionada a questdo de género, onde as relacdes estdo
marcadas por praticas patriarcais e machistas.

Olhar a identidade das mulheres negras no curso de Pedagogia se faz
necessario, visto que a cultura da opressédo, descaracteriza a esséncia da cultura
negra em si. E esse olhar que permite identificar que s6 na separagdo entre
formacdo da negritude e abusos histéricos se podera reverter ou (re)pensar as

causas do estigma racial.

9 IBGE e a CAF-UFRGS e portal interno da Universidade Federal do Rio Grande do Sul.
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Capitulo Il - Da Metodologia a chave-analitica
Metodologia € uma palavra derivada de “método”, do Latim “methodus” cujo
significado é “caminho ou a via para a realizagdo de algo”. Método é o processo
para se atingir um determinado fim ou para se chegar ao conhecimento.
Metodologia € o campo em que se estuda os melhores métodos praticados em
determinada area para a producdo do conhecimento.®

Para a realizagéo deste trabalho foi utilizado como “caminho ou a via para
a realizacdo de algo” uma pesquisa do tipo qualitativol! com trés movimentos:

O primeiro movimento foi a revisao de literatura como “[...] procedimento
metodoldgico importante na producdo do conhecimento cientifico capaz de gerar,
especialmente em temas pouco explorados, a postulagdo de hipoteses ou
interpretacbes que servirdo de ponto de partida para outras pesquisas.” (LIMA;
MIOTO, 2007, p. 44)

A revisdo de literatura é parte importante do processo de estruturacdo do
estudo académico. Para isto, foi realizada a busca por teses e dissertagdes no
Portal da CAPES (Coordenacdo de Aperfeicoamento de Nivel Pessoal de Nivel
Superior) e de trabalhos de conclusao de curso no portal LUME (Repositorio Digital
da Universidade Federal do Rio Grande do Sul) com palavras chaves que fossem
ao encontro da pergunta a ser respondida: de que forma a mulher negra resiste e
permanece no ensino superior? Antes de responder a esta pergunta, movo meu
olhar para as mulheres negras que estdo sendo vistas/estudadas nas demais
universidades publicas e/ou privadas no territério brasileiro.

Sendo assim para a busca no Portal da Capes, realizei trés buscas com as
seguintes palavras-chaves: “MULHER NEGRA AND UNIVERSIDADE”; “MULHER
NEGRA AND RESISTENCIA” e “MULHER NEGRA AND PERMANENCIA” com o

uso de filtros em Grande area: Ciéncias Humanas, Area do conhecimento:

10 MARCONI e LAKATOS (2003) afirmam que toda pesquisa implica o levantamento de dados
de variadas fontes, quaisquer que sejam os métodos ou técnicas empregadas (p. 174).

1 E preciso encarar o fato de que, mesmo nas pesquisas qualitativas, a subjetividade do
pesquisador esta presente. Na escolha do tema, [...], na bibliografia consultada e na andlise do
material coletado, existe um autor, um sujeito que decide os passos a serem dados. Na pesquisa
qualitativa a preocupagdo do pesquisador ndo € com a representatividade numérica do grupo
pesquisado, mas com o aprofundamento da compreensdo de um grupo social, de uma organizacéo,
de uma instituicdo, de uma trajetéria etc (p. 8).
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Educacao e Ano de publicacdo: 2020 a 2010 para ambos os titulos; e no Lume no
filtro assunto: “mulher negra”.

Na primeira busca no Portal da Capes por “MULHER NEGRA AND
UNIVERSIDADE” com os filtros mencionados acima, foram encontrados 342
trabalhos entre teses e dissertacdes que diante da leitura de titulos foram
identificados 2 que contemplam a tematica deste projeto. Na pesquisa sobre
“MULHER NEGRA AND RESISTENCIA” foram encontrados o total de 31 trabalhos,
que diante da leitura de titulos foram identificados 2 que contemplam a tematica
deste projeto. Na terceira pesquisa “MULHER NEGRA AND PERMANENCIA”
utilizando dos mesmos filtros para a busca, foi encontrado o total de 30 trabalhos
entre teses e dissertacdes em que diante da leitura de titulos que contemplam a
tematica foram identificados 2 para este descritor do meu projeto de estudo.

Para a pesquisa na plataforma LUME filtrando por assunto “mulher negra”
foram encontrados 25 trabalhos de conclusdo de curso, entretanto apenas um que
aborda a tematica escolhida para defesa.

O segundo movimento metodoldgico se da pelo uso da “histéria de vida"'?,
ou seja, lanco méo da memdria, porque aquilo que lembramos é algo que néo se
fixa apenas no campo subjetivo, mas traduz aquilo que é/foi singular e por ser
autorreferente permite um situar-se também num contexto histérico e cultural. A
memoéria € uma experiéncia historica indissociavel das experiéncias peculiares de
cada individuo e de cada cultura. Minhas memérias de mulher negra séo trazidas
como retalhos de vida que contam a histéria de uma pedagoga em formacdo no
curso de Pedagogia da UFRGS.

O terceiro movimento foi a analise documental. Como “[...] principal caminho
de concretizacdo da investigacdo ou se constituir como instrumento metodol6gico
complementar” (SA-SILVA; ALMEIDA; GUINDANI, 2009, p.13). Apresento o quadro
abaixo para exemplificar como o primeiro movimento metodolégico foi realizado
para buscar construir a chave analitica (conceitos chaves) que resultaram da busca:
6 trabalhos na area de estudos, destas 4 séo dissertacées de mestrado e 2 teses de

doutorado todas realizadas em IES (Instituicdes de Ensino Superior) publicas.

12 BOSI, Ecléa. O tempo vivo da mem6éria. S&o Paulo: Atelié Editorial, 2003.
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Quadro 1 - Listagem dos trabalhos encontrados para andlise.

Ano de | Tipo de | Origem Titulo Localizagao
publica | publica
céo ¢céo
2011 Disserta | Universidade | Politica de acdes afirmativas na UFRGS: o | CAPES
céo Federal do | processo de resiliéncia na trajetéria de vida
Rio Grande | de estudantes cotistas negros com bom
do Sul desempenho académico
2012 Disserta | Universidade | A mulher negra no ensino superior: trajetérias | CAPES
¢céo do Estado da | e desafios
Bahia
2014 Disserta | Universidade | Trajetérias de estudantes de classes | CAPES
¢éo do Estado | populares em cursos de pedagogia da
De Mato | UNEMAT: condi¢bes de acesso
Grosso
2016 Disserta | Universidade | Identidades e negritude na perspectiva de | CAPES
céo do Extremo | estudantes negros e negras
Sul
Catarinense
2017 Mono Universidade | Mulheres negras e acbOes afirmativas: a | LUME
grafia Federal do | interpelacdo necessaria na Educacao
Rio Grande | Publica.
do Sul
2010 Tese Universidade | Identidade raca e representacdo: narrativas | CAPES
de Brasilia de jovens que ingressaram nha universidade
de Brasilia pelo sistema de cotas raciais
2014 Tese Universidade | Mulheres negras no cotidiano universitario: | CAPES
de Sorocaba | flores, cores e sentidos plurais

Fonte: Elaborado por Rodrigues, Karen Alexsandra dos Santos, 2020.

As informacdes que este quadro aponta permitem dizer que os temas da
negritude, mulheres negras ndo é apenas um tema que resulta da inquietacédo
individual, mas esta ancorada em uma objetividade critica e em coincidéncias de
vida (aquilo que acontece com as pessoas e aquilo que o conhecimento da histéria)
diz sobre um segmento social importante: 0s negros.

Ao propor uma analise da trajetoria de uma mulher negra no ensino superior
no curso de Pedagogia — UFRGS (estudo de caso/histéria de vida) minha inquietude
ndo esta protegida pelo regime de verdade das estatisticas, mas é uma condicéo
necessaria e suficiente, que espero, seja possivel para construir um saber

especifico no e para o curso de pedagogia.
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3.1 Chave analitica

Evidenciar as relacbes estabelecidas por uma mulher negra na
Universidade e no curso de Pedagogia (meio concreto) através de uma abordagem
dialética torna possivel compreender como perceber no status — ser universitaria —
envolve outras questdes do que apenas passar no vestibular e acessar a
Universidade Publica.

Compreender como sdo as dinamicas de um curso implica em perceber que
0s comportamentos sdo marcados por relagbes de dominacdo que retificam a
pratica social, seja marcada por relacdes e reacdes que operam 0 modo como
homens e mulheres tentam se construir como sujeitos sociais.

Para tanto, os conceitos chaves que uso para compreender o
comportamento discente (mulher negra) no curso de Pedagogia séo:

° Politicas publicas/ Acdes afirmativas: conjunto de politicas, regras,
normas que possibilitam a insercdo social de segmentos populacionais
historicamente marginalizados e que a partir destas medidas tem sua condi¢cao
cidada garantida e/ou mecanismos institucionais que asseguram direitos.

° Permanéncia/reconhecimento: nogéo que designa um modo de estar
nos lugares sociais, em especial e no caso deste trabalho, na universidade;
representa 0 modo e a forma como um determinado grupo social pretende estar em
um dado local.

° Resisténcia / episteme cultural: conjunto ou modos de atuagéo
social dos atores sociais que resultam do modo como estes sujeitos sociais marcam
a sua pratica social que pode se caracterizar por aliangas, recusas, reconhecimento,
aceitacdo da ordem proposta, apagamento de memdria, etc. Pode ser entendida
como “a resisténcia reside na interacdo consciente com os discursos e
representacdes dominantes e normativos e na criagao ativa de espacgos de oposicao
analiticos e culturais” (Chandra Mohanty, apud, HOOKS. p. 36), ou como episteme
cultural que é o conjunto dos conhecimentos que condicionam a forma de entender
e interpretar o mundo em determinadas épocas.

° Trajetérias/experiéncias vividas: traduz-se no repertorio de
respostas/comportamentos que os individuos tém diante de uma dada situacdo; séo
modos de se comportar que levam a correlacionar de maneira inédita as formas de

dominacéo, a construcéo de identidades sociais e as praticas culturais.
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° Contradicdes: O principio da contradicdo € o fundamento
epistemologico que parte do pressuposto da importancia de se conhecer as
contradicdes constitutivas do objeto para explica-lo. No nosso caso, € explicitar as
contradicbes pedagdgicas (entre o dito e o feito em sala de aula e no curso de
pedagogia).

Parto do pressuposto que a negritude, em si, € definida por um instavel
grupo de elementos sociais variaveis e mediados por discursos de diversas origens.
SANSONE (2003) diz que a flutuacéo entre diferentes identidades, dependendo do
contexto em questéo, lazer, trabalho, familia, etc.

Por outro lado, o sujeito capaz de conhecer é capaz de se debrucar sobre
uma dada realidade, pois assume que a realidade se apresenta, ndo apenas como
determinacdes em si mesmas, mas como atos sociais que se constituem na
reciprocidade homem-mundo.

Por isso, € possivel compreender que:

° Identidade/pertencimento: a identidade e a pertenga de um sujeito
social pode ser entendida ou pensada no plural, como identidades onde o sujeito
assume identidades diferentes em momentos diferentes: o “eu” eternamente se
desloca conforme a ocasido necessita.

Estes elementos possibilitam ou ddo o suporte do pensamento que se
constréi a partir e no recorte da memoria, visto que a passagem de uma mulher
negra no curso superior deixa rastros, trilhas que permitem compreender l6gicas
sociais.

Gomes (2003) compreende a populacdo negra diante do processo de
identidade afirmando que

A identidade negra é entendida, aqui, como uma constru¢do social,
histérica, cultural e plural. Implica a constru¢do do olhar de um grupo
étnico/racial ou de sujeitos que pertencem a um mesmo grupo étnico/racial
sobre si mesmos, a partir da relacdo com o outro. Construir uma identidade
negra positiva em uma sociedade que, historicamente, ensina ao negro,
desde muito cedo, que para ser aceito € preciso negar-se a si mesmo, € um
desafio enfrentado pelos negros brasileiros (GOMES, 2003, p.171).

Assim, ao invés de substituirmos a imaginacdo pela abstragédo
apresentamos a seguir dados que permitem descobrir ligacdes entre os dados e o
mental coletivo dando um outro tipo de hierarquizacdo a informacéo disponibilizada
em documentos secundarios, que na maior parte das vezes, se apresentam de

modo fragmentado e disperso (estatisticas/documentos).
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Figura 1 - Chave analitica.

Tedleterias] Politicas Publicas

Experiéncias vividas Permanéncia/
Reconhecimento

Universidqde Publica

aculdade de educagdo

Curso Pedagogja

S E e .~
T > | Contradigdes
Identidade/ Re.sisténcia/
Pertencimento Episteme Cultural

| Agdes Afirmativas |

Fonte: Elaborado por Rodrigues, Karen Alexsandra dos Santos, 2020.

A chave analitica pode ser visualizada na figura acima, pois, uma re-
composicdo, uma re-imaginacédo e re-configuracdo do lugar de onde se fala, se faz
ndo s6 como interrogacdo, mas também como hierarquizacdo dos espacos onde se
materializa a compreenséao do sujeito social.

Sao representacbes que ganham maior visibilidade e passam a ser
consideradas como expressdo de uma realidade social invisibilizada, nem sempre
considerada quando se analisa os lugares sociais (sala de aula, curso, faculdade,

universidade).
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Capitulo IV — Do macro ao Micro: a trilha de uma mulher negra se apresenta.

Parte-se do observavel ou daquilo que torna possivel a compreenséao do ser
social mulher negra — como totalidade que se relaciona com a vida material e
concreta dos seres humanos. Para tanto é imprescindivel notar a relacado entre os
diferentes niveis de informacdo sobre o real (universidade publica) para uma
compreensao precisa das coisas. Dois movimentos:
Movimento | — Analise das Informac¢des secundérias.
Movimento Il — Analise documental.

Tendo em vista o periodo atipico e pandémico do ano de 2020 a analise que
poderia ser referendada por entrevistas de mais mulheres negras na Universidade e
no curso de Pedagogia (dados primarios) foram substituidas por dados secundarios
(andlise de dissertagdes/tcc’s) registrados no Lume (biblioteca da FACED).

Enfim, a tomada de consciéncia sobre o curto espago de tempo e as novas
condicBes para execucao de uma pesquisa mais ampla levou ao reconhecimento de
gue abordar novos recortes metodologicos se fazia necessério: eis a razdo do
recurso a andlise documental a partir das disposi¢cdes existentes e de possivel
acesso rapido, no Portal da CAPES®. Para melhor leitura categorizamos os quadros
em dois temas/significantes: Mulher negra e universidade / Mulher negra e
resisténcia.

Mesmo que a coleta de dados seja contavel e superficial, entendemos que é
do rotineiro e representativo. O que importa é a ideia ou a encarnacdo da ideia e

das significacGes sobre o0 uso que se pode fazer destas informacoes.

QUADRO II —= Mulher negra e universidade nas teses e dissertagdes.

TEMATICAS DADOS SIGNIFICATIVOS

Politica de acgbes afirmativas na UFRGS: o | Reivindica¢cdo de demandas especificas que
processo de resiliéncia na trajetéria de vida de | tem origem no ndo atendimento histérico.
estudantes cotistas negros com bom | A esperanga de resultados palpaveis,

desempenho académico depositada nas acbes afirmativas, exige a
tomada de outras medidas nacionais, regionais
e locais.
A mulher negra no ensino superior: trajetorias e | Situagdes conflituosas, contraditérias no
desafios interior da universidade que evidenciam a
13 O portal da Capes permite identificar na producado de conhecimentos das universidades as

respostas, as acfes coletivas, a metodologia utilizada nos documentos (teses/disserta¢cdes) onde sao
apresentadas as estratégias para a efetivagdo de uma educacao antirracista na educacao publica.

Dai nosso interesse em destaca-las.
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busca de condicdes
reconhecimento.
Desconforto com e no cotidiano da sala de
aula. Como desafio maior esta a ampliagao do
debate sobre multiculturalismo, politicas da
diferenca e politicas de reconhecimento.

dignas e de

Trajetorias de estudantes de classes populares
em cursos de pedagogia da UNEMAT:
condicdes de acesso

Conflitos, contradicbes que se evidenciam
no discurso diferente da pratica e que
mostram a necessidade de submissdo a
ordem.

Identidades e negritude na perspectiva de
estudantes negros e negras

Busca de preservacdo da identidade e de
condicdes de reconhecimento — implica em
analisar e discutir em sala de aula formas
emancipatdrias de relacédo social que favorecam
a superagdo dos processos de sujeicdo e
exploragéo que tém marcado nossa historia.

Mulheres negras e acgdes afirmativas: a
interpelacdo necessaria ha Educacgéo Publica

Apresenta as  dificuldades atuais de
permanéncia no curso, dificuldades que
surgirdo na disputa por uma vaga de
monitoria e bolsista de pesquisa; se néo
houver uma politica de abertura, ampliacdo e
incorporagdo destas atividades como carga
curricular, os problemas enfrentados atualmente
nao serédo resolvidos.

A compreensdo de que politicas distributivas
nao sao suficientes para o enfrentamento do
racismo e da discriminacao.

Identidade raca e representacéo: narrativas de
jovens que ingressaram na universidade de
Brasilia pelo sistema de cotas raciais

As barreiras estruturais e simbdlicas que se
interpdem na trajetéria educacional dos negros
sinalizam que suas oportunidades de acesso
a educacdo de qualidade, bem como as
representagcdes sociais do campo de
possibilidades (trabalho) daqueles que
ascendem nos espag¢os sociais do mundo
branco ainda sdo pequenas.

Mulheres negras no cotidiano universitario:
flores, cores e sentidos plurais

Sinaliza que a participagdol/inclusdo de
mulheres negras na universidade contrariam
a norma que parte do pressuposto de que a
educagdo alcan¢a um significado singular na
trajetoria social, pois no tensionamento do
mérito se evidenciam como se ddo as
condicdes sociais da excluséo social.

Fonte: Elaborado por Rodrigues, Karen Alexsandra dos Santos, 2020.

A primeira vista ou para uma leitura apressada do quadro, poderia se dizer
gue ele ndo serve como andlise, porque quem Ié ndo pode chegar a compreender
sobre o lugar e os movimentos/estratégias das mulheres negras, pois as
informagdes ainda estdo “criptografadas” e dentro de cada trabalho mencionado

acima, no quadro.
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Mas estes trabalhos trazem uma ideia essencial: eles exprimem uma certa
coeréncia tematica que da primazia aos textos que expressam a consciéncia sobre
uma problematica social definida a partir de uma nova maneira de ver a realidade na
universidade: diz respeito a consciéncia do grupo social ao qual pertencem.

Fato este que nos faz recordar Santos (2012), ao dizer que as politicas
puUblicas para alunas negras de cursos da Universidade continuam a enfrentar
barreiras, e que, mesmo com 0 aumento no numero de alunas negras nesses
cursos, as vagas continuam sendo predominantemente ocupadas por brancos e
brancas.

Da mesma forma é possivel perceber pelas teméticas que nas experiéncias,
nas vivéncias, a academia € o lugar principal para se perceber as situacfes de
segregacao, bem como de mecanismos de ressignificacdo da identidade negra ao
longo da vida.

Quadro Il - Mulher negra e resisténcia: nas teses e dissertacoes - Portal da Capes

TEMATICAS DADOS SIGNIFICATIVOS

O avanco na trajetéria escolar implica em
acrescentar um outro trago a sua sociabilidade: o
envolvimento em atividades de cunho politico,
isto significa envolver-se, por exemplo, em
passeatas e atividades de representagdo nos
espacos politicos discentes e de gestdo da
universidade.

Politica de ac¢bes afirmativas na UFRGS: o
processo de resiliéncia na trajetéria de vida de
estudantes cotistas negros com  bom
desempenho académico

Interessante o destaque que no construto
identitario fica reforcada a ideia de que a
educacdo é o caminho possivel para a ascensao
social e que o desafio estd na educagdo como
caminho que independentemente de questdes
raciais abre possibilidades de incluséo social.

A mulher negra no ensino superior: trajetérias e
desafios

As trajetérias sinalizam que a ascensdo social
dos estudantes de classe populares foi/é uma
consequéncia de um conjunto de fatores e limites
estruturais encontrados ao longo da vida.

Trajetorias de estudantes de classes populares
em cursos de pedagogia da UNEMAT:
condicdes de acesso

E compreendido que na condicdo negra se
reconhece a complexidade da desigualdade, mas
também que esta compreensdo tergiversa com
relacdo a responsabilidade da sociedade como
um todo.

Identidades e negritude na perspectiva de
estudantes negros e negras

A percepcdo da condicdo de académica negra e
pobre sdo apresentados na articulagdo - vida
universitaria e reflexdo possivel proposta em sala
de aula - isto é, estar na universidade foi o
elemento que proporcionou sua percep¢ao da
desigualdade social com relagéo a raca.

Mulheres negras e acdes afirmativas: a
interpelacdo necessaria na Educacéo Publica

Identidade raca e representacdo: narrativas de
jovens que ingressaram na universidade de
Brasilia pelo sistema de cotas raciais

A tematica da percepcdo da pobreza e da
estrutura geral de desigualdade € mobilizada em
varios momentos das narrativas evidenciando
que ha a consciéncia das condi¢fes perniciosas
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de socializagdo do negro via “integragcido”
normativa através das politicas publicas.

Mulheres negras no cotidiano universitario:
flores, cores e sentidos plurais

as nharrativas nos permitem situar o0 que
chamamos de trajetérias de ascensdo social,
mas também mostram uma configuracdo de
estruturas de poder e de um modelo de
cidadania correspondente a um modelo
societério exclusivista, dado que compde um
dos mais expressivos indicadores da
desigualdade racial em que as flores, cores e
sentidos nem sempre séo tao plurais.

Politica de acbes afirmativas na UFRGS: o
processo de resiliéncia na trajetéria de vida de
estudantes cotistas negros com  bom

Sinalizam uma interessante dialética envolvendo
segregacdo social ( pelo mérito) e o surgimento
de discussbes em sala de aula por coletivos de
alunos acerca das desigualdades que marcaram o

desempenho académico

Brasil.

Fonte: Elaborado por Rodrigues, Karen Alexsandra dos Santos, 2020.

As informacdes sobre os trabalhos/textos apresentados evidenciam que as
estratégias de resisténcia: formacdo de coletivos, organizacdo de grupos de
estudo, busca por representacdo nos espagos politicos institucionais
discentes e de gestdo universitaria, reivindicacdo por demandas especificas,
submissdo a ordem, conflito por preservacdo de identidade / condicdes
dignas, reconciliacdo com o passado, desconforto no cotidiano - se destacam
nao por sua originalidade, mas pelo fato de apresentarem-se como elementos
necessarios para garantir, conscientemente, as condi¢cées de acesso e permanéncia
na universidade e que, utilizam a visibilidade identitaria como discurso mobilizador
como ato politico para demais questionamentos no espaco académico.

O interessante a ser apontado e que é confirmado por Wachholz (2016, p15)
é o fato dos textos/trabalhos académicos darem destaque a identidade dos alunos
entrevistados que “sao sustentadas e atravessadas por discursos hegeménicos que
insistem em caracterizar a populacao negra como marcada pela inferioridade”.

4.1 Micro: singular e pessoal

As histérias de vida permitem aquele que |é e aquele que apresenta
fragmentos da sua vivéncia questionar os sentidos de suas vivéncias e destacar as
suas aprendizagens. A escrita, a narrativa € um recorte cuja intencionalidade é abrir
espacos e oportunizar refletir sobre suas experiéncias formadoras, identificando
nelas uma légica para compreender a si e ao mundo.

Voltar ao vivenciado no curso de Pedagogia, inscreve-se ndo sO, na

subjetividade, mas permite organizar um tempo, que nao € linear, mas um tempo da
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consciéncia de si, das representacdes que 0 sujeito constroi de si mesmo a partir de
um lugar de formacéao profissional.

O retorno das narrativas aqui realizadas ndo € um erro de digitagdo, mas o
movimento analitico necessario para poder reestabelecer as premissas de uma
historia pessoal que, agora, se inscreva de modo diferente no plano qualitativo que
permite compreender que nas relacdes individuais o coletivo se expressa, assim

como é possivel a aplicagdo da chave analitica.

Situacdo 1: Trajetorias e Contexto sécio / familiar
Nos fragmentos que seguem é possivel identificar como na trajetéria e nas

experiéncias vividas se constroi uma ideia de si como sujeito social.

Fragmento 1 (trajetérias e experiéncias vividas)

Em uma festa de crianca, por volta dos meus 5 anos, minha méae fez o
seguinte comentéario para as outras maes:

Esfreguei tanto ela hoje que chega a estar branca.

Fragmento 2

Quando crianca queria muito ser branca, ser como as minhas amigas, até
meus 10 anos ndo me via no espelho porque eu ndo era igual a elas, me
contentava em ver meu cabelo castanho-claro em que s6 nas pontas se enrolavam.

Minha mée negra de pele clara procurava através de cosméticos negar-se a
sua negritude, nunca vi seu cabelo crespo, preto ou castanho; a sua maquiagem
para o rosto era sempre um tom mais claro que o seu e namorados homens

brancos.

Fragmento 3 (contradi¢cdes)

Quando passo a morar com meu pai aos 9 anos, caminho de forma lenta ao
reconhecer-me como negra. Morando com duas pessoas negras retintas, me sentia
um peixe fora d’agua todos os dias. Com a troca de escola, meus novos colegas
assimilaram que a minha mae era a minha madrasta e eu dizia que nao, pois nao

éramos da mesma cor.

Fragmento 4
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Certo dia fui questionada por um adulto amigo de minha madrasta, a mesma
situacao, se eu era filha dela, respondi sendo inconveniente que n&o, pois néo
temos a mesma cor de pele.

Passado isso, minha madrasta notou que minhas respostas ndo eram pela
aceitacdo ou ndo do novo nucleo familiar, mas sim, a falta de informacdo sobre

identidade, pertencimento e a luta do povo negro.

Fragmento 5 (identidade e pertencimento)

Lembrancas que tenho da minha madrasta, mulher negra de cor retinta, me
ensinando sobre tudo em um dialogo aberto e com questionamento pude
compreender a minha posicdo na sociedade - mulher, negra e periférica - me
reconheci como negra préximo dos 14 anos, foi um caminho longo até o

(re)conhecimento.

As memoarias que trago da minha infancia refletem na inseguranca e no medo
de ndo ser aceita na cultura negra no inicio da vida adulta, Gomes (2003, p. 84), em
seu artigo cultura negra e educacgao, afirma que “ao se discutir sobre cultura negra
ndo podemos nos esquecer de denunciar a lamentavel existéncia do racismo entre

nos”, racismo que muitas vezes € de carater velado.

Situacdo 2. Educacéo Publica

Fragmento 1 — Escola. (trajetorias e experiéncias - contradi¢cfes)

Foi no 6° ano do ensino fundamental, em uma situagdo em que uma colega
perdeu o casaco e acusou a mim e a outra colega de ter pego/roubado. Ao chegar
em casa, conversando com meus pais sobre a situacéo, fui questionada sobre o
tom de pele da colega que estava acusando-nos de roubo, ela é fenotipicamente
branca. Meus pais compreenderam que a questao racial era um fator importante

nessa discusséo, pois na turma, entre as meninas, eu era a unica negra.

Fragmento 2 — Universidade Publica (Politicas Publicas/A¢des afirmativas)

No dia 16 de janeiro de 2015 la estava o meu nome no listdo da UFRGS,
uma conquista e tanto, minha familia sempre me incentivou, afinal, era UFRGS ou

UFRGS. Familia feliz, pais orgulhosos, entusiasmados, misto de sensacles e
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sentimentos pela filha negra e periférica na Federal. Tudo corria bem até a entrega
do formulario de autodeclaracao, inicialmente ndo soube me declarar. Eu sabia
gue era negra, mas o medo de ndo ser aprovada na afericdo me declarei parda. E

a partir dai comecou a busca da minha identidade.

Situacao 3 — No Curso de Pedagogia
Tenho presente que os momentos vividos na universidade contribuiram para
a construcdo da minha identidade. Os anos de graduacdo me auxiliaram muito em

enxergar quem e de onde sou.

Situacdo em sala de aula 1 (identidade/pertencimento).

Durante as aulas da disciplina de Historia da Educacéo |, em 2015/2, uma
das tarefas tinha por tema “biografia de mulheres”; minha escolha foi apresentar a
biografia de Angela Davis. Ao estudar sobre a trajetdria de vida, resisténcia e luta
me fez refletir muito sobre algumas falas que se repetiram na minha infancia que
fizeram me sentir deslocada por muitos anos. Recordo-me que logo apds estudar
sobre ela, comprei um boton estampado “Free Angela” com seu rosto e antes deste

estudo eu olhava para ele e ndo sabia de seu significado e importancia.

Situacdo em sala de aula 2 (permanéncia/reconhecimento).

Ao longo do curso, as relacfes de amizade ajudaram muito no meu processo
de reconhecimento e uma delas foi a amizade que criei com uma colega, a Laysla,
mulher negra, empoderada aos 20 anos, que ja sabia muito sobre o seu lugar. Nela
me inspirei, realizamos diversos trabalhos académicos em que a cada momento em
gue eu duvidava da minha capacidade ela sempre tinha uma palavra de incentivo e
motivacdo. Compartilhando as vivéncias, experiéncias e afins me sentia cada vez

mais segura em trilhar o espaco académico, pois ja sabia que ndo estava so.

Situagdo em sala de aula 3 (resisténcia/episteme cultural)

Algumas memorias séo dificeis de lembrar com exatiddo, em muitos
momentos em que precisei me posicionar, preferi me omitir. Acreditava que nao
sabia, que ndo podia falar sobre, pois ndo dominava o assunto, nao tinha as

referéncias. Assim aconteceu em uma roda com amiga no patio da Faced, era um
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momento propicio a trocas de experiéncias.

Ali pude reconhecer o quanto aguele conhecimento me fazia falta. Naquela
roda de conversa lembro do meu olhar de admiragéo para minhas colegas, falando
com conviccdo de suas decisdes de vida e o empoderamento que tinham por se

reconhecerem mulheres negras.

Situacdo em sala de aula 4 (politicas publicas/a¢cdes afirmativas)

Didlogos. Através de didlogos com colegas cotistas compreendi a
importancia das acdes afirmativas na universidade. Lembro que apés o retorno de
colegas do encontro de estudantes (ENEPe) em 2018, do meu interesse em ir no
evento seguinte. Momento em que me senti acolhida, por eles e pela gestédo do DA
(Diretorio Académico), afinal, sabia que existia o auxilio evento, mas ndo sabia
como proceder. No ano seguinte em 2019, viajei para o congresso com 80% da

viajem custeada pela universidade.

Situacdo em sala de aula 5 (contradigao)

Os primeiros anos de graduacédo foram repletos de momentos em que me
cologuei em contradicdo. De 2015 a 2018, nesse periodo ouvi de um colega, “mas
tu ndo és tdo negra assim” e me omiti, “0 bom é que teu cabelo ndo é crespo, assim
tu ndo precisas poér trangas” e me omiti. Ao relatar as frases ouvidas para minhas
amigas/colegas, passava a compreender como eu era vista para os outros e elas

procuravam em mim o posicionamento que passei a construir junto com elas.

Situacdo em sala de aula (trajetérias/experiéncias vividas)

Durante uma das aulas, uma colega (ndo negra) disse: por qué sempre
para vocés “ser negro” € reafirmar a toda hora? O afirmar a dignidade se da

sempre, principalmente aqui nos espacos educativos.

Situagcdo em sala de aula (resisténcia)

A participagdo, ndo como militante, das atividades promovidas durante os
espacos educativos ndo formais pelos coletivos negros da Universidade nas datas
chaves para o resgate da dignidade da historia negra como o 20 de novembro em

frente ao prédio da Faculdade de Educagdo, como também a presenca de “maes
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de santo” em apresentagdes e defesas de mestrado e doutorado no PPGEDU.

Situacao em sala de aula (contradi¢cdes)

Para conseguir uma monitoria foram necessarias varias tentativas para ser
aceita como bolsista; ndo bastava a progressao na grade curricular, o alcance da
monitoria sempre esbarrava no argumento: dificuldades de tempo, inexperiéncia
no trabalho.

Além disso, poucos professores utilizavam como critério seguir ou cumprir
todas as disciplinas curriculares designadas para cada semestre, para assim

poder terminar o curso no periodo protocolar.

Pelo exposto é possivel perceber que o repensar sobre as relacdes étnico-
raciais seja no espaco escolar ou ndo, com todas suas nuances e complexidades o
nao discutir as questdes da negritude deixa subsumida a reflexdo sobre como, na
educacédo formal, a questdo do negro ou sua condi¢cdo € naturalizada.

Além disso, percebe-se que nos fragmentos de memdéria a consciéncia do
processo ideoldgico nem sempre se explicita, visto que o discurso dominante sobre
O que € ser negro ou O lugar do negro, engendra uma estrutura de nao
descobrimento que aprisiona agqueles que sao negros em uma imagem alienada, na
gual se reconhece.

Nesse sentido, a reconstrugcao do “ser negra/o” passa por um processo (no
meu caso gradual) de conscientizacdo e valorizacdo da negritude que se deu a
partir da escola publica e na universidade pela construcdo (politica) de uma
identidade social que veio pela compreensado da resisténcia realizada por diferentes
grupos étnicos-raciais no espaco da Universidade. Esta resisténcia, me parece, que
€ proporcionada ndo sO pelas diferencas, mas também pelo didlogo entre os
individuos que € um dos pressupostos da educacédo proposta na Faculdade de
Educacdo que permite, ao educanda(o) negra(o), desconstruir estereétipos e
preconceitos em relagdo a sua origem.

Por outro lado, estas situagcdes me levam a pensar ndo s6 a minha situacao
pessoal, mas também que ela € comum a das mulheres negras que nem sempre
fazem um questionamento sobre o seu corpo de modo a néo fazer-se branco, mas

de tornar-se negro.
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Podemos dizer que atualmente ha a ampliacdo consideravel com relacao ao
debate acerca das diferencas e combate ao racismo na Universidade e na
sociedade brasileira.

No entanto, a lei n. 10.639/2003 ainda encontra dificuldades quando se
pensa o lugar da mulher negra. Ribeiro, ao falar sobre o mito da mulher moderna,
“ela trabalha fora, mas quando chega em casa ainda é responsavel por cuidar dos
filhos e pelos afazeres domeésticos. A mentalidade de fato ndo mudou - os
mecanismos de opressdo somente se atualizaram (2018, p.129)”, penso, quantas
destas foram minhas colegas durante a graduacao; pensar em suas demandas e
em seus trajetos fez-me questionar: o que as fazem permanecer e o que as
motivam a resistir?

Seus motivos ndo sdo tdo diferentes dos meus e de certo modo ja foram

explicitados por Hooks (2017):
Elas tém de acreditar-se capazes de habitar confortavelmente em dois
mundos diferentes, mas tém de tornar confortavel cada um dos dois
espacos. Tém de inventar criativamente, novas maneiras de cruzar
fronteiras. Tém de crer em sua capacidade de alterar os ambientes

burgueses onde se inserem (p. 243, [grifo nosso]).

Por isso, o comprometimento com as questbes feministas e a resisténcia
negra significa que tenho de ser capaz de confrontar questdes de raca e género
dentro de um contexto branco a fim de proporcionar outras respostas, muito mais
significativas para as problematicas que a sociedade branca e machista nos
apresenta.

As diferencas entre as pessoas, entre os e as estudantes negras ainda sao
vistas com desconfianca, e o racismo subsumido nas relacdes do cotidiano
permanece escondido no siléncio ou na negacao: isto ndo acontece aqui! O siléncio,
€ ambiguo, pois para n6s mulheres negras ainda € visto como defesa e ndo como

denunciador de preconceitos e discriminacgdes.
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CONSIDERACOES FINAIS

A escrita da narrativa foi o artificio cuja intencionalidade analitica permitiu
abrir espacgos e oportunizar refletir sobre minhas experiéncias formadoras no curso
de Pedagogia, ndo apenas de profissional da educacdo, mas também identificar na
trajetoria, pelo curriculo e nos espacos sociais da FACED, a possibilidade de
compreender a mim e ao mundo.

A hipé6tese analitica deste estudo, centrada na I6gica da politica publica, por
mais significativa e justa que seja, traduz uma legisla¢ao culturalmente centrada na
concessao das elites desconsiderando que as politicas de acesso promovidas pelos
diferentes documentos (Reuni, EAD, Prouni, etc.) ndo sdo suficientes para a
superacdo de um historico processo de exclusdo, principalmente das mulheres
negras, encontra, neste texto, retalhos de vida.

As analises das informacdes variam e variadas foram ao encontro da
narrativa singular, mas muito mais do que um ponto de partida, elas (as informacdes
e as lembrancas de vida) por jamais se confundirem, permitiram entender que na
minha trajetoria enquanto mulher negra no ambiente académico, como todas outras
diferentes e anteriores a mim tiveram, também, encontros inusitados, e, muitas
vezes frustrantes com o racismo estrutural.

SituacOes que confirmaram a importancia de analisar este tema ao final de
um curso académico. Se antes esta teméatica — negritude, género — era pouco
discutida no nucleo familiar (composto por mim, meu irmdo e minha mée) agora
ganha relevancia sobre o fato de que ser negro, reconhecer-se negro na sociedade
brasileira. E algo tAo necessario para marcar a importancia de ser sujeito social para
toda crianca negra nos dias de hoje.

Para finalizar, nem sempre as estratégias de resisténcia das mulheres
negras descritas nos trabalhos académicos: formacédo de coletivos, organizacao
de grupos de estudo, busca por representacdo nos espacos politicos
institucionais discentes e de gestdo universitaria, tomada de consciéncia a
partir do tensionamento, se apresentam como efetivas nos casos individuais.
Sdo o fator chave para a permanéncia na universidade, diante disso é
importante destacar que 0s posicionamentos pessoais implicam em riscos
concretos (nédo aceitagcdo de um argumento fora da l6gica ou do senso comum

pelas colegas, rejeicao e isolamento quando em trabalho de grupo).
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Entendemos os limites do trabalho - trata-se de um estudo de caso, ou
de uma experiéncia que ndo pode ser generalizada, mas estabelecer
generalidades - entretanto a leitura e compreensdo daquilo que foi vivenciado
permite perceber como a familia, a escola, a universidade, enquanto instituicbes
sociais se apresentam como responsaveis pela organizacdo, transmissdo e
socializacdo do conhecimento e da cultura, revelando-se como espagos em que as
representacdes negativas sobre o negro séo difundidas. E por isso mesmo ela
também € um importante local onde estas podem ser superadas.

Esta afirmacao pode nédo ser novidade, mas € preciso ter presente que
as informacdes de carater pessoal (declaracdo do que é oposicdo e
diferenciado) se apresentam como uma representagdo cultural que ndo pode
ser caracterizada como sendo, apenas um saber individual ou que remete a um

falso problema. Entendo que, segundo Hooks (2017),

Quando os académicos de classe trabalhadora ou de origem trabalhadora
partilham suas perspectivas, subvertem a tendéncia de enfocar somente
nos pensamentos, as atitudes e experiéncias dos materialmente
privilegiados. A pedagogia critica e a pedagogia feminista sdo dois
paradigmas de ensino alternativos que realmente deram énfase a questédo
de encontrar a propria voz. (p. 246)

Importa, sim antes de tudo, saber que na identificacdo destas situacées no
cotidiano e no interior da universidade sdo lembrancas que presentificam algo e que
agora, ao ser materializado na andlise, torna presente uma auséncia.

Auséncia — de reconhecimento do outro, da diferenca, de outros modos de
pensar — que exige da Universidade e do Curso de Pedagogia que se faca a
substituicdo das imagens que as académicas tém de si por outras imagens (de que
ser professor) implica na representacdo adequada do ser mulher, profissional,
cidadd, independentemente de ser negra ou ndo, porque a imagem que se tem de
si, se constitui no olhar do outro que olha também.

Posso dizer que os anos de graduagcdo me auxiliaram muito em
enxergar quem e de onde sou - ndo é que eu ndo soubesse que era negra,
apenas nao me sentia pertencente - a insercdo no espaco universitario foi o
gue proporcionou o autoconhecimento étnico e racial para mim. Foi a
faculdade que possibilitou refletir sobre o racismo estrutural (ALMEIDA, 2018)

e a compreender aquilo que Hooks (2017) diz sobre inquietude
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Cheguei a teoria porque estava machucada - dor de dentro de mim era téo
intensa que eu ndo conseguiria continuar vivendo. Cheguei a teoria
desesperada, querendo compreender - apreender 0 que estava
acontecendo ao redor e dentro de mim. Mais importante, queria fazer a dor
ir embora. Vi na teoria, na época, um local de cura (p.83).

Assim, compreender-me como mulher negra se apresentava mais como
laténcia do que como poténcia para uma tomada de consciéncia da negritude.

Este empoderamento se deu a partir da minha busca em viver o ambiente
académico como um todo, comecando pela bolsa de Iniciacdo Cientifica, o aumento
nas minhas participagbes em palestras promovidas pela Quartas na Faced, as
oficinas promovidas pelo projeto de extensdo Férum Gaucho de Educacédo Infantil, o
todo o tempo que estava presente ndo me sentia pertencente aquele espaco,
procurava ouvintes negros e eram poucos.

Este é o segredo da transfiguracdo de uma imagem que a educacdo
proporciona; pois durante minha infancia, muitas vezes me senti privilegiada por ser
uma negra de pele clara, situacfes justificadas pela falta de debates e reflexdes
acerca da tematica em questao.

Pode-se dizer que nas leituras sobre o que € ser negro, mulher e suas
estratégias de resisténcia para permanecer na universidade — foi possivel perceber
e compreender o funcionamento do dispositivo sedutor e formalista que € (ainda) a
entrada na universidade e como uma representacdo cultural hegemonica pode ser
uma construcdo que dissimula desigualdades, injusticas e impedem o
reconhecimento de uma identidade etnico-social; relaciona-se o pertencimento racial
como fator para que os estudantes possam resistir as discriminacfes pelas quais
passam, ao mesmo tempo em que lhes fortalece (JULIO; STREY, 2009. p. 7).

Entretanto, ndo ha como deixar de destacar que o periodo atipico, a
dificuldade de fazer um trabalho de campo mais exaustivo e amplo que desse uma
visdo das trajetorias de outras colegas do curso de pedagogia prejudicaram a
possibilidade de generalizagdo de um estudo de caso.

Mas mesmo assim, a experiéncia do vivenciado neste curso, nesta
universidade, mostra que a opacidade de representacdo no campo das identidades
negra e femininas na universidade ainda exige que muito se faca em termos de
enunciacdo formal e de dispositivos politicos para dar visibilidade e significacao

aquilo que é ser mulher e negra.
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Resta uma questdo que, parece-me, este trabalho de conclusdo nao
responde completamente: que a identidade negra, a construcdo do sujeito social
nao se faz apenas nos espacos educativos formais (escola/universidade), mas nos
espacos publicos da politica, nos movimentos sociais que dada a conjuntura
(isolamento social, narcisismo digital, crise sanitaria do ano de 2020) concorrem
para as descontinuidades do momento social.

Reafirmo que as cotas, como politica publica, me permitiram, ndo sé o
acesso a universidade publica, mas também dar conta que ela responde a uma
demanda social historica que tem na marginalizacdo de uma parcela da populacao
significativa: as mulheres negras, sua expressdo mais evidente no campo da
educacéo.

Reconheco os limites do trabalho, mas entendo que um TCC tem que ser
resultado de uma reflexdo que faca a sintese de um processo; nesse sentido
acredito que ele tenha cumprido sua missao: permitiu como objeto pedagdgico o
reconhecimento das fronteiras de género e nas estratégias das mulheres negras
identificar o repertério possivel em um ambiente que ndo esta pronto para receber

diferentes publicos.
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