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RESUMO

Os acidentes de trabalho constituem um importante problema de saide puiblica em todo o mundo. Em relagdo
aos acidentes de trabalho em unidades hospitalares, vale destacar que estes sdo ambientes complexos que
apresentam elevado nimero de riscos aos profissionais. Sendo, importante ressaltar que estas ocorréncias
derivam de complexas inter-relacdes e ndo devem ser analisadas como evento particular, mas através do
estudo do contexto de trabalho e producdo, da forma de como o trabalho é organizado e realizado, das
condi¢des de vida dos profissionais expostos, e da carga de trabalho. A partir de uma revisao bibliografica
sobre dados de prevaléncia de acidentes de trabalho, este estudo visa abordar os riscos derivados do ambiente
hospitalar, bem como discutir suas implicagdes no trabalho e para os trabalhadores. Evidenciam-se riscos na
assisténcia direta prestada pelos profissionais a pacientes em diversos graus de gravidade, que implica no
manuseio de equipamentos pesados e materiais perfuro-cortantes, muitas vezes contaminados, e constituem-
se em preocupacdo dos profissionais expostos, especialmente no que se refere a AIDS, e a hepatite B ou C,
doengas cujos agravos trazem conseqiiéncias bastante nocivas a sadde dos trabalhadores. Muitos
pesquisadores tém, ainda, enfatizado o sofrimento psiquico advindo do trabalho hospitalar, destacando que
os hospitais sdo espacos permeados de dor e sofrimento. Portanto, verifica-se a necessidade de se buscar
estratégias que possam contribuir para a prevencdo de acidentes de trabalho e promog¢do a saide do
trabalhador de unidades hospitalares. A prevencdo e a educacdo permanentes no sentido de evitar novas
ocorréncias, que culminam em desgaste emocional do profissional, riscos a saide, problemas de ordem

econdmica e social, sdo desafios para todos os envolvidos e demanda esforcos de formacio e informacdo aos

profissionais.

181



