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S471e Semana de Enfermagem (22. : 2011 : Porto Alegre)

Educagdo e trabalho: desafios contemporaneos : resumos [recurso eletronico] / 22.
Semana de Enfermagem ; [organiza¢do] Grupo de Enfermagem do Hospital de Clinicas
de Porto Alegre, Escola de Enfermagem da Universidade Federal do Rio Grande do Sul ;
coordenadora do evento : Maria Luiza Machado Ludwig. — Porto Alegre : HCPA ;
UFRGS, Escola de Enfermagem, 2011.

1 CDROM.

1. Enfermagem — Eventos. 2. Educacdo 3. Trabalho. I. Hospital de Clinicas de Porto
Alegre. Il.Universidade Federal do Rio Grande do Sul. Escola de Enfermagem. III.
Ludwig, Maria Luiza Machado, IV. Titulo.
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GRUPO DE PAIS NA NEONATOLOGIA: RELATO DE EXPERIENCIA

Rozimeli Santos, Cléa Carvalho, Cidia Kupke, Claudia Santos, Solanger Perrone

rgsantos@hcpa.ufrgs.br
Hospital de Clinicas de Porto Alegre

INTRODUCAO: O nascimento de um bebé é considerado um evento na familia. Quando o recém-nascido
necessita de cuidados em uma Unidade de Neonatologia, surgem sentimentos relacionados ao medo da
perda, incertezas ao futuro e expectativa frustrada de ter um bebé saudavel. O Grupo de Pais ¢ um espaco
oferecido pela equipe multiprofissional para que os pais possam expressar seus sentimentos frente a
internagdo do filho, melhorando a relagdo de confianga e comunicagdo com a equipe. E desejado que os
profissionais da equipe possam exercitar essa escuta para que os pais sejam capazes de investir afetivamente
nos seus bebés. OBJETIVO: Relatar a experiéncia de uma equipe multiprofissional no Grupo de Pais
realizado numa Unidade de Neonatologia. METODOLOGIA: O relato foi baseado no Grupo de Pais
realizado semanalmente, em 2010, na Unidade de Neonatologia do Hospital de Clinicas de Porto Alegre.
Participam do grupo enfermeira neonatologista, fisioterapeuta, enfermeira da amamentagdo, psicologa,
assistente social, enfermeira de puericultura. Apds apresentagdo dos participantes, ¢ aberto para colocagdes
sobre sentimentos despertados, dividas, medos e expectativas. RESULTADOS: Em média, foram 9
participantes, a mae na maioria. Entre os assuntos abordados encontram-se: preocupagdo com o estado de
saude, luto pelo bebé ideal, aleitamento materno, dificuldades na comunica¢do com a equipe de saude,
procedimentos realizados, mudanga na rotina da familia, desgaste fisico ¢ emocional, medos com relagdo a
infecgdo hospitalar, rotinas. CONCLUSAO: Durante os grupos observamos que os pais chegam com muitos
medos e insegurancas com relagdo a evolugdo do bebé. Com a evolugdo dos encontros percebemos os pais
mais seguros, esclarecidos e com uma maior confianga e vinculo com a equipe. DESCRITORES: Familia,

recém-nascido, equipe multiprofissional.
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