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INTRODUCAO: O Alojamento Conjunto (AC) é um sistema hospitalar em que o
recém-nascido sadio, logo apds o nascimento permanece ao lado da mae 24 horas por
dia, num mesmo ambiente até a alta hospitalar. Tal sistema possibilita a prestacao de
todos os cuidados assistenciais, bem como a orientacdo a mae sobre a saude do
bindbmio mde e filho. OBJETIVO: Relatar a percepcao de académicas quanto a
atuacao da enfermeira em uma unidade de AC. METODOLOGIA: Relato de
experiéncia de académicas do 6° semestre do curso de Enfermagem, durante a
pratica da disciplina de Enfermagem no Cuidado a Mulher, em um Hospital Amigo da
Criangca da cidade de Porto Alegre - RS. RESULTADOS: O principal enfoque
assistencial do profissional na unidade de AC esta na educacdo e orientacao a saude,
para que as mulheres adquiram segurancga e tranquilidade ao assumir o papel de mae.
Este perfil de paciente nao necessita de grandes intervengdes, contudo requer do
profissional grande habilidade de comunicao e postura de acolhimento o que sem
duvida requer uma atitude diferenciada e um envolvimento com a assisténcia
prestada a mae e ao recém-nascido. A enfermeira da unidade em questao
infelizmente nao acolhia ou interagia com as mulheres internadas, nao sendo vista
pelas pacientes como um profissional de referéncia no cuidado. CONSIDERACOES:
Percebeu-se que a enfermeira ndo estd individualizando nem se envolvendo com o
cuidado prestado a mae e ao bebé. A mulher ndo opina sobre a assisténcia que lhe é
prestada, os profissionais valorizam mais as normas e rotinas do que a experiéncia
Unica que a mulher estad vivenciando. Experienciar essa situacdo foi de grande valia,
pois possibilitou a reflexdao critica das condutas adotadas, contribuindo para o
crescimento académico das alunas. DESCRITORES: enfermagem, alojamento

conjunto, enfermagem materno-infantil.
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