<3° emanda a’e”~

Enferm agern

Hospital de Clinicas de Porto Alegre - Escola de Enfermagem da UFRGS

9 a 11 de maio de 2012 - Anfiteatiro Carlos César de Albuquerque

HHHHHHHHHH smy

CLINICAS Enfermagem

PORTO ALEGRE




GRUPO DE ENFERMAGEM DO
HOSPITAL DE CLINICAS DE PORTO ALEGRE
ESCOLA DE ENFERMAGEM DA UFRGS

"40 anss de Enfermagem
no HCA(:

Jwetiia o dsofins

9all de maiode 2012

Local
Hospital de Clinicas de Porto Alegre
Anfiteatro Carlos César de Albuquerque
Porto Alegre - RS



HOSPITAL DE CLINICAS DE PORTO ALEGRE

Presidente
Prof® Amarilio Vieira de Macedo Neto

Vice-Presidente Médico
Prof® Sérgio Pinto Ribeiro

Vice-Presidente Administrativo
Bel.Tanira Andreatta Torelly Pinto

Coordenadora do Grupo de Pesquisa e Pos-Graduagao
Profa Nadine Oliveira Clausell

Coordenadora do Grupo de Enfermagem
Prof@ Maria Henriqueta Luce Kruse

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL
Reitor
Prof° Carlos Alexandre Netto

ESCOLA DE ENFERMAGEM DA UFRGS
Diretora

Profa Liana Lautert

Projeto grafico, ilustracdao e diagramacao
Gleci Beatriz Luz Toledo

Ficha Catalografica

DADOS INTERNACIONAIS DE CATALOGAGAO-NA-PUBLICAGCAO-CIP

S471qg Semana de Enfermagem (23. : 2012 : Porto Alegre, RS)

40 Anos de enfermagem no HCPA : trajetdria e desafios : anais
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INTRODUGCAO: A Lei n® 11.108, de abril de 2005, visa garantir o bem-estar da futura
mae, e garante o direito da parturiente de escolher e ter um acompanhante durante
o periodo do trabalho de parto, parto e pds-parto imediato. OBJETIVO: Relatar a
percepcao dos académicos quanto a importéncia da insercdo do acompanhante no
periodo de pré-parto e parto. METODOLOGIA: Relato de experiéncia, realizado por
académicas do 6° semestre do curso de Enfermagem, durante a pratica da disciplina
Enfermagem no Cuidado a Mulher, realizado no Centro Obstétrico de um hospital
escola, na cidade de Porto Alegre/RS. RESULTADOS: A vigéncia da lei do
acompanhante ndo assegura a sua implementagdo, pois durante o estagio notou-se
gue a participacao dos acompanhantes, no processo de pré-parto, nao era estimulada
e valorizada. No momento do parto, os acompanhantes eram chamados para assistir o
parto e, por muitas vezes, eram considerados como um empecilho para a realizagao
do cuidado. Como percebido, muitos profissionais possuiam resisténcia a insercao do
acompanhante durante o periodo de trabalho de parto e parto. A falta de interesse
dos profissionais em modificar as suas rotinas e adequarem-se a presenca de
acompanhante em seu ambiente de trabalho, torna a pratica da Lei deficiente e
fragmentada. CONSIDERAGCOES: A Lei do Acompanhante é pouco conhecida por
parte dos usuarios, que muitas vezes até ja ouviram falar, mas ndo sabem o que ela
garante. Infelizmente as instituicdes de salde aproveitam-se desse fato para privar as
parturientes do seu direito. E de grande valia, que durante as consultas de pré-natal,
sejam transmitidas informacdes sobre a legislagdao para as gestantes, garantindo
assim a essas mulheres os seus direitos quanto cidadas. DESCRITORES:

enfermagem obstétrica, trabalho de parto, humanizacao.
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