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VIOLÊNCIA CONTRA MULHER: DESISTINDO DA DENÚNCIA 

Diego Silveira Siqueira, Fernando Riegel 

Hospital de Clínicas de Porto Alegre 

 

Introdução: o século XXI pode ser considerado como um avanço no que diz respeito 

à evolução da consciência humana, bem como dos direitos do cidadão, principalmente 

na década de 40 quando se estabeleceu com auxílio de convenções internacionais, 

políticas, diretrizes, que definiram um conjunto de direitos humanos mínimos para 

sobrevivência digna em nosso planeta. O Ministério da Saúde vem, ao longo dos 

últimos anos, implementando políticas e normatizando ações de prevenção e 

tratamento dos agravos decorrentes da violência contra mulheres, principalmente as 

violências familiar e sexual, uma vez que são agravos de alta frequência e que 

causam sérias repercussões ao estado físico, psíquico e social, sendo determinantes 

no processo de saúde e adoecimento das pessoas. Objetivo: identificar as causas da 

desistência da denuncia pela mulher vítima de violência. Método: realizado uma 

revisão sistemática de abordagem qualitativa acerca a desistência da denúncia. A 

análise de dados foi realizada a partir da Análise de Conteúdo proposta por Bardin. 

Resultados: são diversos, os motivos da desistência da denúncia, dentre eles 

influencia direta e indireta de terceiros, falta de conhecimento dos seus direitos, assim 

como diversos sentimentos no decorrer do processo de vitimização. Conclusão: a 

enfermagem tem o papel de acolher essa mulher corretamente, dando todo o apoio 

necessário, alertando e mostrando seus direitos, assim como encaminhá-la aos 

centros de referência para um atendimento especializado e explicando a importância 

de não desistir da denúncia do agressor. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


