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I Salão EDUFRGS 

APÊNDICE II 

PROPOSTA DE OFICINA 

 

1) Nome da Oficina: 

Gestão por Processos, Construção Coletiva e Efetividade dos Objetivos Acadêmicos 

2) Justificativa para a oferta: 

Debater modelos e experiências de gestões participativas e inclusivas na gestão da 

UFRGS 

3) Objetivo(s): 

Debater com a comunidade a Gestão por Processos e a Construção Coletiva frente a 

experiências e à visão estruturada da UFRGS 

4) Conteúdo: 

Gestão por processos, Estratégia Cultural de Mintzberg, Autogestão, Construção Coletiva e 

experiências na UFRGS 

5) Metodologia: 

Apresentação para debate do modelo de Gestão Coletiva por Processos, na forma 

Expositiva-Informativa, a partir da abordagem dos conteúdos propostos e experiências; a 

proposta inclui Avaliação da Oficina pelos participantes. 

6) Carga Horária (duração mínima de 1h30min e máxima de 3h): 2 horas 

7) Público-Alvo: Comunidade Universitária e externa, Servidores Técnico-Administrativos e 

Docentes de todas às funções e áreas da Universidade. 

8) Número de vagas: 30 

 


