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Justificativa: Embora pouco estudadas nesse sentido, as instituicdes universitarias
i0 exemplos de comunidades diferenciadas passiveis de abordagens de
bmunicagao integrada quanto a promogéao de saude.

e fato, as universidades sdo comunidades onde as pessoas experimentam diferentes
spectos da vida: aprendem, trabalham, socializam e , em muitos casos, utilizam
srvicos oferecidos.

ara tanto, uma universidade promotora de saude precisa incorporar agdes de saude
DS seus objetivos, ressaltando sua importancia e desenvolvendo parcerias afim de
iar ambientes de trabalho, aprendizagem e vivéncias saudaveis, e propiciar uma
elhor qualidade de vida aqueles que ali estudam e trabalham.

om essa missao, foi criado em 2002 um programa de qualidade de vida , o VIVA
MAIS, pelo Departamento de Atengcdo a Saude (DAS-PROGESP) da Universidade
ederal do Rio Grande do Sul (UFRGS). Essencialmente, a partir da avaliagdo dos
bmportamentos de risco da comunidade universitaria, o programa visa contribuir,
ravés de uma persuasao positiva, para a conscientizacdo e motivacdo pessoal a
vor de habitos de vida saudaveis.

btidos com o intuito de identificar e orientar prioridades do programa, neste estudo
10 apresentados os fatores de risco para doencas cronicas nao transmissiveis na
pmunidade universitaria da UFRGS.

Objetivos: avaliar a prevaléncia de fatores de risco para doencas nao
ansmissiveis na comunidade universitaria da Universidade Federal do Rio Grande do

1



ESCOLA DE DESENVOLVIMENTO
DE SERVIDORES DA UFRGS

ul (UFRGS), com o intuito de embasar um programa de promoc¢ao de saude.

Métodos: estudo transversal conduzido em Porto Alegre, RS, no segundo semestre
> 2010, com 400 académicos, 400 funcionarios técnico-administrativos e 400
pcentes da UFRGS que responderam a questionarios autopreenchiveis com
formacdes demogréficas e socioecondmicas, nivel de atividade fisica praticada, peso
altura autorreferidos, consumo de cigarros e de bebidas alcodlicas, presenca de
pertensdo arterial sistémica, diabetes e adesdo a exames de rastreamento de
Ancer, entre outros. Foram realizadas andlises univariadas, bivariadas e estimadas as
1z6es de prevaléncia (RP) brutas e ajustadas e seus respectivos intervalos de
bnfianga (IC) de 95% utilizando modelos de regressdo de Poisson com variancia
busta.

esultados: tabagismo atual foi relatado por 10,9% (127) e 29,7% (317) responderam
ue nos ultimos 30 dias consumiram 5 ou mais drinques na mesma ocasiao. Excesso
5 peso foi identificado em 36,3% dos individuos, apenas 26,8% (321) s&o fisicamente
ivos, 16,3% e 4,8% relataram hipertensao e diabetes, respectivamente. Na analise
ultivariada, foi verificada associacdo entre hipertensdo e excesso de peso, teste
AGE positivo, hipercolesterolemia e idade entre 40 e 49 anos. No rastreamento de
Ancer, 43,5% nao realizaram nenhum exame para detecgcédo de cancer de célon e reto
DS Ultimos 5 anos e 34,3% das académicas nunca realizou rastreamento de céancer
2 colo de Utero.

onclusées: na medida que os fatores de risco encontrados sao semelhantes aos da
bpulacdo em geral, as instituicbes universitarias sdo exemplos de comunidades
ferenciadas passiveis de abordagens quanto a promog¢édo de saude. Devido a suas
aracteristicas essenciais, que incluem o aprimoramento e aplicacdo do conhecimento
entifico e a clara delimitacdo da sua populagéo-alvo, as universidades parecem ser
ais suscetiveis a criacao e pratica de politicas e programas voltados a prevencao e a
romogao de saude de seus individuos, sejam académicos, técnicos ou docentes.
modelos bem sucedidos podem ser aplicados a comunidade externa.
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