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S471a  Semana de Enfermagem (30. : 2019 : Porto Alegre, RS) 

Anais [recurso eletrônico] / 30. Semana de Enfermagem; promoção e 

realização Grupo de Enfermagem do Hospital de Clínicas de Porto 

Alegre, Escola de Enfermagem da Universidade Federal do Rio Grande 

do Sul; coordenação geral: Maria Luzia Chollopetz da Cunha. – Porto 

Alegre: HCPA, UFRGS, Escola de Enfermagem, 2019. 
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Evento realizado de 15 a 17 de maio de 2019.  
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A IMPORTÂNCIA DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CURSOS DE CAPACITAÇÃO 
PARA ALUNOS EM FORMAÇÃO (PICCAF) PARA GRADUANDOS DE ENFERMAGEM: 

RELATO DE EXPERIÊNCIA 
Ketlyn Santos Pereira, Luciane Bica Campello 

Hospital de Clínicas de Porto Alegre  
 
Introdução: A formação do acadêmico de enfermagem abrange muitas áreas de 
conhecimento onde deve haver a oportunidade de relacionar o contexto teórico com a 
prática. Sendo um curso de graduação generalista, a especialidade a ser desenvolvida 
pelo aluno após a conclusão do curso depende do seu interesse pela área, que surge 
geralmente durante a graduação. O PICCAF proporciona que acadêmicos de diferentes 
instituições realizem cursos de capacitação extracurriculares oferecidos pelos serviços e 
unidades do Hospital de Clínicas de Porto Alegre (HCPA) como uma oportunidade de 
aproximação a diferentes áreas da assistência, dentre elas a obstetrícia. Durante a 
academia o único contato com a área obstétrica se dá pela disciplina de saúde da mulher 
e do recém-nascido na quarta etapa do curso onde o aluno ainda está compreendendo a 
profissão. Objetivo: Relatar a importância do PICCAF para a troca de experiências entre 
acadêmico e profissional enfermeiro. Método: Trata-se de um relato de experiência sobre 
o curso de capacitação de enfermagem materno-infantil desenvolvido na Unidade de 
Centro Obstétrico do Hospital de Clínicas de Porto Alegre no período de 7 de fevereiro de 
2019 a 31 de fevereiro de 2019. Relato da experiência: Durante o estágio um enfermeiro 
da unidade foi responsável por treinar a acadêmica e acompanhá-lo ao longo do período 
do curso. Entre as atividades desenvolvidas pela acadêmica, destaca-se a realização de 
atendimento a mulheres, que procuraram a unidade por meio de encaminhamentos 
internos e externos ou por demanda espontânea, passando inicialmente pelo acolhimento, 
consulta, e podendo serem liberadas ou admitidas. A assistência à gestante e ao parto foi 
baseada no processo de enfermagem, desde o acolhimento, quando iniciamos a coleta de 
dados, na internação, com a implementação dos diagnósticos de enfermagem, até a 
recuperação onde avaliamos as condições clínicas e obstétricas da mulher no pós parto. 
Nos primeiros dias de estágio as atividades foram direcionadas para conhecimento das 
rotinas e tarefas da unidade, observando primeiramente o enfermeiro realizar a 
assistência e procedimentos inerentes a sua função e, posteriormente, tive a oportunidade 
de coloca-los em prática. Com o tempo a autonomia se fortaleceu, sendo possível avaliar 
o bem estar fetal e outros procedimentos como lavado e aspirado gástrico nos recém-
nascidos. Considerações finais: O curso oportunizou o desenvolvimento de habilidades 
exercidas pelo enfermeiro e maior abrangência do conhecimento em área obstétrica, 
assim como, a habilidade de trabalhar em equipe. Vivenciar o cotidiano de um 
profissional, que trabalha em lugar tão específico, possibilitou maior motivação para 
seguir em tal área. Além disso, ao final dele, me senti mais apropriada em relação ao 
conhecimento específico e com mais autonomia para desenvolver competências do 
Enfermeiro. 
Descritores: Enfermagem obstétrica; Capacitação em serviço; Centro obstétrico. 
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