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RESUMO

O problema da tese diz respeito as relacdes entre as bases de recursos sociais que estao
na origem dos investimentos bem-sucedidos relativamente raros de mulheres na ocupacao
de cargos eletivos, de um lado, ¢ a variedade de definigdes em torno da “participagdo
feminina” e das carreiras politicas acessadas, de outro. O universo empirico da pesquisa
compreende os trajetos de 208 mulheres que assumiram mandatos na Camara de
Deputados entre os anos de 1950 e 2015. A hipoOtese que norteia o estudo é a da
diversificacdo das bases sociais de entrada subjacentes aos percursos analisados,
sobretudo a partir da década de 1990, quando o padrdo das herdeiras de notabilidades de
grupos familiares entra em concorréncia mais direta com principios de legitimacéao
relacionados aos recursos associativos. Estes modos de apresentacdo, no entanto,
guardam relacdo com outros trunfos que sdo combinados ao longo dos trajetos das
agentes, evidenciando a multiplicidade dos créditos sociais que estdo na origem dos
investimentos na ocupacdo de cargos politicos. Além disso, tratou-se de evidenciar as
condicBes “femininas” de acesso as carreiras nesse dominio de competi¢do, marcadas em
geral por frageis recursos relacionados a ocupacdo de cargos e por estratégias de
especializacdo em postos de “gestdo social” e de carater local, menos valorizados nas
disputas politico-eleitorais. Estas possibilidades de carreiras, entretanto, variam de acordo
com os processos de diversificacdo dos principios de legitimacdo em voga e estdo
relacionadas, em suma, com as diferentes bases dos recursos sociais detidos pelas agentes.

Palavras-chave: Elites politicas; Recrutamento; Mulheres; Recursos Sociais; Carreiras
Politicas.



ABSTRACT

The problem of the thesis is the relations between social resources bases that are in the
origin of fewness successful investments of women in the occupation of elective
positions, on one side, and the variety of settings around the “female participation” and
the conquered political careers, on the other. The empirical universe of this research is
the trajectory of 208 women who have assumed political mandate in the Chamber of
Deputies between 1950 and 2015. The hypothesis that guides the study is the
diversification of social bases of entry in the routes analyzed, especially since the 1990s,
when the pattern of heirs of family groups notables competes with principles of
legitimation related to associative resources. These modes of presentation, however, are
related to other assets that are combined along the paths of the agents, evidencing the
multiplicity of social credits that are in the origin of the investments in the occupation of
political positions. In addition, it treated to evidence the “female” conditions of access to
careers in this field of competition, usually marked by few resources related to the
occupation of positions and by strategies of specialization in positions of "social
management™ and of local character, less valuated in political-electoral disputes. These
career possibilities, however, vary according to the processes of diversification of the
general principles of legitimation and are related, in short, to the different bases of social
resources held by agents.

Keywords: Political Elites; Recruitment; Women; Social Resources; Political Careers.



RESUME

Le probléme de la these concerne les relations entre les bases de ressources sociales qui
sont a I’origine du peu d’investissements réussis de femmes dans I’occupation de postes
¢lectifs, d’une part, et la variété des définitions autour de "participation féminine" et des
carrieres politiques suivies, de l'autre. L'univers empirique de cette recherche est la
trajectoire de 208 femmes qui ont assumé un mandat politique a la Chambre des députées
entre 1950 et 2015. L'hypothese qui guide cette étude est la diversification des bases
sociales d'entrée dans les itinéraires analysés, surtout depuis les années 1990, lorsque la
structure des héritiers des groupes familiaux notables entre en concurrence avec les
principes de légitimation liés aux ressources associatives. Ces modes de présentation,
cependant, sont liés a d’autres atouts qui sont sur les trajectoires des agents, mettre en
évidence la multiplicité des crédits sociaux a l'origine des investissements dans
I'occupation de postes politiques. En outre, traitait pour mettre en évidence les conditions
« féminines » d'acces aux carrieres dans ce domaine de la concurrence, marqués
généralement par des ressources fragiles liées a I'occupation de postes et par des stratégies
de spécialisation dans les postes de "gestion sociale™ et de caractére local moins valorisé
dans les enjeux politiques électoraux. Ces possibilités de carriére varient, toutefois, selon
les processus de diversification des principes de légitimité en vogue et sont liés, en
résumé, aux différentes bases des ressources sociales détenues par les agents.

Mots-clés: Elites politiques; Recrutement; Femmes; Ressources sociales; Carriéres
politiques.
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1 INTRODUCAO

1.1 Problema, hipdtese e discussao

A presente tese esta inserida, inicialmente, em uma agenda de trabalhos que tém
se dedicado ao estudo das modalidades concretas, historicas e contingentes dos processos
de legitimagdo! do “politico” em contextos periféricos, que envolvem uma gama
complexa e heterogénea de bases sociais de recursos herdados e adquiridos por parte dos
agentes individuais e/ou coletivos ao longo de seus percursos mediante um trabalho ativo
de construcdo e de atualizag&o. Trata-se assim de um esfor¢o no sentido da compreenséo
das diferentes condicbes sociais a partir das quais determinados agentes sentem-se
autorizados e sdo também investidos — por determinados publicos, eleitores, apoiadores,
enfim — tendo em vista a ocupacéo de posi¢cdes associadas ao poder politico.

De forma especifica, o trabalho aborda os processos de entrada e as condic¢des das
carreiras politicas de mulheres que ingressaram na Camara de Deputados a partir dos anos
1950, quando este publico até entdo relativamente raro no espacgo politico passa a entrar
nesse dominio de disputas. Do ponto de vista analitico e conceitual, os processos de
entrada na politica sdo considerados aqui de forma estrita como aqueles que remetem
para os atributos sociais a partir das quais as diferentes agentes passam a investir no
exercicio de atividades eletivas?, atributos estes que guardam relagdo com as diferentes
formas de socializa¢do que incidem na construcao de disposicdes e de interesses diante
das atividades politicas pelos/as agentes (LEVEQUE, 1996).

Além do exame das condi¢bes sociais dos processos de entrada em cargos
politicos e parlamentares deste publico relativamente raro nas posi¢des associadas ao
poder politico, interessa também a analise das condi¢des de permanéncia nesse espaco e

as chances sociais de continuidade nesse dominio predominantemente masculino. Para

1 - De acordo com Lagroye (1985), os processos de legitimacéo das relagdes de poder sdo sempre relativos
e tributérios de uma série de fatores historicos e sociais, que implicam por sua vez valores, normas, cédigos
de conduta, assim como desigualdades, violéncias e assimetrias em termos de recursos de poder (individuais
e/ou por parte de grupos).

2 - Ainda que pudessem ser considerados sobre pontos de vista mais amplos, no sentido das formas de
socializagdo de agentes que ascendem a um mundo de representacBes politicas, ou como iniciacdo em
itinerarios de engajamento em organizac¢des militantes, por exemplo. Sobre os diferentes cursos sociais que
antecedem e especificam as formas de entrada na politica, ver Lévéque, 1996.
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tanto, a nogéo de carreira politica é utilizada aqui com o intuito de identificar as posi¢6es
que sdo sucessivamente ocupadas pelas agentes que ingressaram em mandatos
parlamentares na Camara de Deputados, o que permite dimensionar ndo sé as
possibilidades mesmas de permanéncia em carreiras de especializacdo politico-eleitoral,
mas também as possibilidades variadas em termos das estratégias de carreira e dos nichos
de intervencao privilegiados.

O “feminino”, por sua vez, é considerado por dois angulos de vista distintos e
relacionados entre si. Inicialmente, € tomado na sua atribuicdo primeira dos estudos que
tomaram o “segundo sexo” como objeto de analise e utilizaram o “feminino” como forma
de qualificar um novo ou potencial tipo de categoria social — as “mulheres” — que passava
a ser debatido no interior das ciéncias humanas e sociais (SCOTT, 1995; PERROT, 2006).
Em seguida, o “feminino” deixa de ser tomado como sindénimo de uma categoria social
para remeter as possibilidades distintas de competéncias, de qualidades, de valores e de
papéis associados ao universo tido como “feminino” e que podem ser transpostos para o
espaco das posi¢des politicas, ou seja, passa a ser tratado como um tipo de recurso social
que € objeto de lutas estratégicas entre as diferentes categorias de agentes (GUIONNET
E NEVEU, 2005; ACHIN, DORLIN E RENNES, 2008).

Assim, além da consideragdo dos efeitos dos trunfos associados aos diferentes
recursos de posic¢do social, que passaram a ser incorporados nos estudos teérico-empiricos
sobre as logicas de recrutamento politico e parlamentar no contexto francés dos anos
19803, alguns estudos recentes sobre os processos de profissionalizagdo politica,
influenciados pelas vertentes feministas em sua diversidade de postulagfes, tém
incorporado o problema das construcbes e diferenciacbes de género no espago das
posicBes politicas e se questionado ndo apenas sobre as logicas de exclusdo e de
autoexclusdao que produzem distanciamentos e sentimentos de desinteresse ou de
desautorizac¢ao diante do universo das questdes “politicas” (BOURDIEU, 1979, 1990),
mas também sobre as condi¢Oes sociais de inclusdo das mulheres nessas disputas e a
variedade dos usos do “feminino” que sao produzidas e atualizadas em tais espacos.

Enquanto nos anos 1990, nos Estados Unidos, autoras como Pippa Norris (1993,
1995, 1997) sdo representativas de abordagens centradas antes na explicacdo dos

distanciamentos ou das inclusoes do “feminino” em relag@o aos espagos institucionais do

3 - Quando a ideia de que agentes privilegiados pelas hierarquias sociais e dotados de mais recursos tendem
a ocupar posi¢des também privilegiadas nas hierarquias politicas (Gaxie, 1980) foi tomada como um ponto
pacifico e necessario nos estudos sobre as bases sociais da profissionalizacao politica.
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poder politico com base em critérios de formatacdo de normas legais de sistemas que
favorecem ou ampliam essas possibilidades (sistemas eleitorais majoritarios ou
proporcionais, metodos de selecdo partidarios mais ou menos inclusivos e
“democraticos”, etc.), o viés recorrente dos trabalhos na Franga para o problema da sub-
representacdo de mulheres no campo politico privilegiou explicacBes baseadas nas
I6gicas sociais de exclusdo e de autoexclusdo operacionalizadas e atualizadas a partir de
um conjunto de predisposi¢des e de dominios de inscricdo que estdo diretamente
associados as construcdes, as diferenciacdes e as hierarquizacdes entre 0s Sexos.

Uma série de mudancas sociais, culturais e econdmicas, especialmente produzidas
na segunda metade do século XX e em proporcdes distintas a depender das configuracdes
historicas de cada sociedade e contexto, estdo associadas as entradas do publico feminino
nas arenas masculinas de disputas por posicdes, cargos e prestigios de ordem politica.
Dentre algumas dessas principais mudancas, o acesso crescente das mulheres aos recursos
escolares, combinado com as atividades econémicas produtivas e assalariadas estariam
possibilitado o distanciamento em relacdo a determinados valores e esquemas de
pensamento mais tradicionais e assentados em bases morais e religiosas (GUIONNET E
NEVEU, 2005), cujos fundamentos estdo inscritos na centralidade dos papeis sociais
familiares e do &mbito privado-domestico como fonte de realizacdo pessoal-feminina.

No entanto, esses arranjos de mudancas sociais em torno da ampliagdo dos
processos de escolarizacdo feminina e de suas inser¢cbes em atividades econdmicas
remuneradas, assim como dos afastamentos (relativos) das atividades domeésticas, das
fungdes reprodutivas e dos novos modelos familiares experimentados, menos
dependentes de modelos masculinos de autoridade e de sustentagdo econdmica,
obviamente ndo correspondem a algum esquema linear ou uniforme de progressao, e sdo
mais presentes em alguns meios sociais do que outros, principalmente nas categorias
privilegiadas em termos da posse de recursos econdmicos, culturais e escolares
(BOURDIEU, 1990).

Para além dos debates entre correntes do “feminismo” em suas variantes de
abordagens e de objetos de analise e/ou normatividades, interessa aqui especialmente o
problema da relacdo entre as construcgdes sociais de género, de um lado, e de outro, as
possibilidades de reproducéo dessas logicas no &mbito das modalidades de investimentos,
de apresentacdo e de afirmacgdo nas disputas travadas como politicas. Sobretudo na
Franca, os debates impulsionados pelo movimento feminista em suas diferentes frentes

comecaram a ter impactos mais diretos na agenda de estudos sobre recrutamento e
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profissionalizacdo politica a partir dos anos 1990 e 2000, quando as discussdes em torno
dos principios sexuados de visdo e de divisdo do mundo social e das afinidades ou formas
de correspondéncia entre sexos e lugares sociais (SCHULTEIS, 1995) foram
intensificados.

Esta agenda de debates a respeito das condi¢des relativamente singulares de
entrada das mulheres nos espacos de disputas eleitorais, suas estratégias de apresentacdo
e de carreira, assim como sobre a ocupacéo de posi¢Oes distintas (porque subalternas) no
interior do campo politico quando comparadas as galgadas pelo publico masculino
(SINEAU, 2011), serve como referéncia para a construcdo do objeto desta pesquisa na
medida em que as diferenciacdes de género sdo tomadas, do ponto de vista da analise,
como um tipo particular de recurso social (ACHIN, DORLIN E RENNES, 2008) que
implica predisposi¢des e constrangimentos, mas também outras possibilidades de formas
de apresentacdo, potencialmente distintas daquelas acessiveis e crediveis ao publico
masculino (FREEDMAN, 1997; DULONG E LEVEQUE, 2002; LATTE; ACHIN E
PAOLETTI, 2002; DULONG, 2003; LEVEQUE, 2005; NAVARRE, 2014) e que devem
ser investigadas.

O problema, portanto, que orientou a presente tese diz respeito as relacdes entre
as modalidades de recursos sociais que estdo na origem das entradas relativamente raras
de mulheres na ocupacéo de cargos eletivos, de um lado, e a variedade de definicGes e de
carreiras nesse espago de disputas por postos “politicos”, de outro. Ou seja: trata-se de
buscar os condicionantes sociais da variedade de usos de credenciais tidas como
“femininas” a depender dos trunfos que podem ser acionados, assim como das
possibilidades de afirmagcdo operacionalizadas nesse circuito de posicOes
predominantemente masculino.

O conjunto inicial de preocupacdes que guiaram esta pesquisa diz respeito assim
aos seguintes questionamentos: Quem sdo, do ponto de vista das suas origens sociais, de
seus percursos escolares, profissionais e de engajamento, essas agentes que, a partir de
determinado momento de suas biografias, passam a investir na ocupagédo de mandatos
parlamentares em escala nacional? Que tipos de trunfos sociais sé@o acionados como
formas de apresentacdo e de legitimagdo? Quais 0s tipos de carreiras sdo 0S mais
recorrentes para esse publico? Ha variacdes historicas encontradas a respeito destas
questdes? Os atributos sociais detidos guardam relacdo com diferentes possibilidades de

carreiras politicas?
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Ficam excluidas do escopo do trabalho preocupacdes de cunho normativo e
prescritivo no sentido da defesa de determinados itinerarios, recursos, repertorios ou
“modelos” tidos como mais ou menos legitimos, desejaveis ou apropriados social e
politicamente, assim como sdo dispensadas as oposic¢des entre arranjos de entrada tidos
como “arcaicos/atrasados” ou “modernos/evoluidos”, por vezes presentes nas proprias
disputas em voga no universo das agentes cujos trajetos sdo tomados como objeto de
andlise e reificadas nas agendas de pesquisa no ambito das ciéncias sociais e humanas em
geral.

As oposigdes entre recursos de parentesco e ideais de “dependéncia” politica, de
um lado, e entre recursos associados a formas de militancia e ideais de “autonomia”
politica, de outro lado, ndo sdo tomadas como pontos de partida para a analise,
diferentemente de boa parte dos estudos nacionais sobre “mulheres” e “politica” que
reproduzem esse tipo de visdo (PINHEIRO, 2006; MARQUES, 2010; PINTO E
SILVEIRA, 2018). Do mesmo modo, as insercdes das mulheres nestes espagos de
competicdo por cargos politicos ndo sdo tomadas como um fendbmeno social
“naturalmente bom”, “positivo” ¢ “moderno” (BARREIRA, 2006), nem sao consideradas
a priori como um tipo de “participagdo diferencial” em fungéo dos “avangos sociais” que
acompanham os processos de entrada das mulheres na politica (AVELAR, 2001).

Tais processos sao tomados, sobretudo, como algo a ser explicado do ponto de
vista de seus condicionantes sociais e de suas variacdes histdricas e/ou a depender dos
diferentes grupos de agentes politicos/as que estdo inseridos/as no espaco politico. O
universo empirico da pesquisa compreendeu os itinerarios do conjunto de 208 mulheres
que foram eleitas e/ou assumiram mandatos* na Camara de Deputados entre os anos de
1950 e 2015. O periodo relativamente extenso de tempo e a inclusdo de todas aquelas que
conseguiram galgar tais posicdes, independentemente de recortes em funcéo das regides
eleitorais de origem, dos pertencimentos partidarios ou ainda no sentido das longevidades
de carreira, possibilitou um tratamento sistematico acerca dos movimentos de variagdo
em termos dos perfis e das caracteristicas sociais predominantes, assim como permitiu
que fossem estabelecidas determinadas associagOes entre estes perfis e determinados

critérios de diferenciagédo dos trajetos.

4 - Foram incluidas sistematicamente no estudo todas aquelas que assumiram mandatos na Cdmara durante
0 periodo especificado, independentemente de terem sido eleitas como titulares ou assumido como
suplentes por determinado periodo.
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A hipdtese que norteia o estudo é a da diversificagdo das bases sociais de entrada
subjacentes aos percursos analisados, sobretudo a partir da década de 1990, quando o
padrdo predominante das herdeiras de notabilidades de grupos familiares entra em
concorréncia mais direta com principios de legitimacdo relacionados aos recursos
associativos. Estes modos de apresentacdo, no entanto, guardam relacdo com outros
trunfos que s@o combinados ao longo dos trajetos das agentes, evidenciando a
multiplicidade dos créditos sociais que estdo na origem dos investimentos na ocupagao
de cargos politicos.

Além disso, tratou-se de evidenciar as condi¢des “femininas” de acesso as
carreiras nesse dominio de competicdo, marcadas em geral por frageis recursos
relacionados a ocupacdo de cargos e por estratégias de especializacdo em postos de
“gestdo social” e de carater local, menos valorizados nas disputas politico-eleitorais. Estas
possibilidades de carreiras, entretanto, variam de acordo com 0s processos de
diversificagdo dos principios de legitimagdo em voga e estéo relacionadas, em suma, com

as diferentes bases dos recursos sociais detidos pelas agentes.

1.2 Operacionalizacédo da pesquisa e fontes

O trabalho foi desenvolvido a partir de dois movimentos distintos e inter-
relacionados. O primeiro movimento, no sentido de uma constru¢do sociografica,
consistiu em um esforco de caracterizacdo dos atributos sociais das agentes que
compuseram 0 universo da pesquisa, 0 que implicou considerar desde as origens
familiares e suas “marcas” de origem, até os recursos acumulados ao longo dos trajetos e
através de insercdes as mais variadas (recursos escolares, ocupacao de cargos, militancias,
insercOes profissionais, e assim por diante). Significa considerar, inicialmente, os efeitos
de origem e de trajetoria (BOURDIEU, 1979) que atravessam 0s percursos individuais e
coletivos em diferentes momentos e cujos esforcos de objetivacdo contribuem para o
entendimento das modalidades de disputas, de hierarquizacGes e de posi¢des travadas e
atualizadas em determinados &mbitos das atividades sociais.

De forma relacionada e complementar, o segundo movimento consistiu em uma
analise de cunho qualitativo acerca das estratégias de apropriacéo e de uso desses trunfos
sociais como formas de legitimacao das posi¢des sucessivamente ocupadas. Ou seja, ndo
é a posse ou o desprovimento de determinados recursos em si ou por si sé que passa a ser

considerada, mas as possibilidades e as combinacBes a0 mesmo tempo praticas e
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simbolicas de acionamento desses atributos, classificacdes e “qualidades” a partir de
certos contextos, insercdes e concepcdes (familiares, escolares, militantes, etc.) que se
colocam como desafio de analise.

Com vistas a identificacdo de perfis e dos recursos passiveis de serem mobilizados
pelas agentes em questdo, foram analisadas as fichas biograficas parlamentares
disponibilizadas para a consulta publica no préprio site da Camara de Deputados. A
consulta a este tipo de material, especialmente com a utilizacdo do filtro da variavel
“sex0”, possibilitou a confec¢ao de uma listagem das 208 mulheres que ocuparam o cargo
de deputada federal no periodo compreendido entre os anos de 1950 e 2015. Foram
incluidas nessa listagem todas aquelas que ocuparam o cargo, independentemente de
determinados “filtros” como pertencimentos partidarios ou tempo de permanéncia nessas
mesmas posicoes.

As fichas biogréaficas parlamentares incluem informacdes bastante variadas e o
seu preenchimento é condicionado pela disposicao estratégica de mobilizar e/ou ocultar
determinados tracos ou experiéncias em termos dos percursos individuais por parte das
agentes sociais. A partir desse material, foi possivel mapear informacdes referentes: a)
dados como filiacdo partidaria, origem geogréfica, regido pela qual foi eleita e lagos de
filiacdo; b) aos recursos escolares disponiveis e acionados (nivel de instrucéo, posse de
diploma(s) superior(es), instituicdo e curso(s) frequentado(s); c) as classificagdes e 0s
itineréarios profissionais mobilizados como apresentacdo de si; d) as formas de
engajamentos e os vinculos associativos os mais variados reivindicados como “curriculo
pessoal”; e e) os cargos “publicos” ocupados e/ou eletivos ocupados previamente a
entrada na Camara.

O aprofundamento quanto aos trunfos de origem social e suas atualizacdes ao
longo dos itinerarios e das posicBes sucessivamente ocupadas, no sentido das
caracteristicas sociais dos grupos familiares de origem e dos recursos adquiridos
posteriormente, foi operacionalizado com base em um segundo tipo de fonte
tradicionalmente utilizado em pesquisas de carater sociografico, qual seja: a busca por
verbetes de apresentacdo biografica no banco de informagdes do projeto “Dicionario
Historico-Biografico Brasileiro” (doravante DHBB), cujos esforgos de selegdo de
“personalidades” nao estdo desprovidos, ¢ claro, de finalidades como a consagragao
social.

Esse tipo de fonte apresenta uma série de similitudes com a primeira, as fichas

biogréficas parlamentares, e em muitos casos, as informacGes disponibilizadas sdo
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praticamente as mesmas. No entanto, principalmente para as agentes “renomadas”, ou
seja, para aquelas dotadas de posi¢des de maior prestigio e reconhecimento galgados ao
longo dos percursos, ha um esforco de apresentacdo mais explicito e detalhado nesse
segundo tipo de material. Isso inclui os pertencimentos familiares, por exemplo, quando
as agentes sdo oriundas de grupos familiares cujos antecedentes envolvem carreiras
politicas, em especial, e as aliangas matrimoniais tecidas nos trajetos e que, para uma
parte bastante consideravel do universo, sdo imprescindiveis para a compreensao dos
fatores subjacentes as inser¢es em disputas politico-eleitorais.

Assim, o trabalho de pesquisa incluiu, além de uma busca pelo “perfil” das
deputadas no banco de informacGes produzidas via DHBB, uma coleta e analise de
verbetes relacionados aos lacos de filiagdo paterna e dos conjuges das mesmas, com vistas
simultaneamente a uma caracterizacdo mais sistematica dos grupos familiares de origem
como das estratégias matrimoniais realizadas, que pesam tanto sobre as posi¢des sociais
como sobre o conjunto das disposicOes e das tomadas de posicdo operacionalizadas
durante os trajetos das agentes.

Novamente, para os casos de agentes “conhecidas” e dotadas de trunfos de
intervencao (escolares, econdémicos, familiares, partidarios, cargos ocupados), os verbetes
do DHBB tendem a refletir e a reproduzir as formas de apresentacdo acionadas pelas
proprias agentes, mobilizando por vezes narrativas de origens “humildes” e percursos de
“superacdo” pela via do “trabalho” e/ou da “escola”, ou “familias que valorizam a
educacdo” e assim por diante. Em suma, apenas para pontuar que ndo se esté diante de
um conjunto de informacdes independentes de suas condi¢fes sociais de producédo e que
as intencionalidades de maior ou menor consagracdo que marcam a fabricacdo ou a
auséncia® dessas fontes é algo que precisa ser considerado em sua construgio
metodoldgica.

Para as primeiras ocupantes de mandatos na Camara, entre os anos 1950 e 1970,
amarca de “pioneirismo’ aparece registrada em outros tipos de fontes como o “Dicionario
Mulheres do Brasil”, publicado em 2000. Ainda que para um nimero bastante restrito de
casos (10 percursos) o dicionario foi utilizado de modo complementar. Da mesma forma

como no dicionario mencionado anteriormente, as escolhas dos nomes incluidos como

5 - Cabe também uma pontuacéo quanto as condicdes ou ndo de atualizacio desses verbetes de apresentacdo
de ocupantes de cargos na Camara de Deputados a partir dos anos 2010, pois ha um conjunto de 24 casos
(das eleitas em 2011 e em 2015) para as quais ndo héa registros, independentemente de suas caracteristicas
sociais e em termos de percursos de adesdes e cargos ocupados.
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“dignos” de “resgate” e de “divulgacdo” também remetem a condigdes, posigoes e trunfos
especificos de agentes situados socialmente em circuitos de maior ou menor

reconhecimento.

O quadro a seguir apresenta e sintetiza as dimensdes de analise e os indicadores

correspondentes utilizados na elaboracéo do estudo:

Quadro 1 — Eixos de analise e indicadores correspondentes utilizados na elaboracdo do
estudo

Dimensoes de .
- Indicadores
analise
Origem social e Profissao do pai e naturalidade em termos de origem geografica
geografica (capital ou interior).
Recursos de
heranca politica Ocupacdo de cargos por membro(s) da familia de origem e/ou
familiar construida via relacdo matrimonial.
Grau de escolaridade; instituicdes de ensino superior publica ou
Recursos privada, em regides do interior ou capital; curso/area de formacéo de
escolares nivel superior.
Itinerarios Ocupagdes e sucessio de atividades acionadas como “histérico
profissionais profissional”.
Vinculos de participagdo e/ou cargos em grupos militantes,
Itinerarios de partidarios, entidades sociais, profissionais, etc. mobilizados como
engajamentos constitutivos da “historia pessoal”.
Itinerarios de Ocupacéo de cargos de indicacdo ou publicos; idade do primeiro
ocupacéo de cargo eletivo; primeiro cargo eletivo ocupado; nimero de mandatos
cargos eletivos; cargo mais alto ocupado.

Fonte: Elaboragdo propria.

1.3 Apresentacdo dos capitulos

Na primeira parte do trabalho, sdo apresentados os referenciais teorico-
metodologicos que contribuiram ao desenvolvimento da presente pesquisa. Estes
referenciais contemplam os estudos sobre o0s processos de recrutamento e de
profissionalizacdo politica de mulheres produzidos no contexto historico da Franca,
sobretudo no que se refere a dimensdo primeira dos condicionantes e dos efeitos das
construcdes e das desigualdades de género nos percursos de entrada e nas carreiras
politicas. Em seguida, a segunda dimensdo de analise diz respeito aos fatores que

interferem nas possibilidades sociais distintas de carreiras no interior do proprio universo
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das mulheres eleitas em diferentes contextos, por diferentes grupos partidarios e também
dotadas de diferentes tipos de recursos sociais.

Nessa perspectiva, as logicas de sub-representacdo “feminina” nos espagos do
poder politico, assim como os lugares distintos e subalternos ocupados no interior dos
mesmos pelas femmes politiques, s6 podem ser elucidados a partir da construcdo de
analises que contemplem simultaneamente os fatores estruturais dependentes do
funcionamento do campo politico e os fatores ligados as representaces simbolicas que
constituem os papéis de sexo e que estdo na origem das competéncias sociais distintas em
funcdo do género que sdo convertidas para 0 métier politico (DULONG, 2003; ACHIN,
2004; GUIONNET E NEVEU, 2004; ACHIN E LEVEQUE, 2006; SINEAU, 2011;
NAVARRE, 2014).

O capitulo traz também um esforco de didlogo com os estudos nacionais que
tratam da tematica “mulheres” e “politica”, principalmente no que se refere aos recursos
detidos pelas agentes que ingressaram nas competi¢fes por cargos parlamentares e 0s
seus percursos nesse meio de disputas. Trés aspectos destas formulagfes séo destacados
como insuficientes ou inadequados ao problema proposto nesta tese que tenta de alguma
forma supera-los.

O primeiro deles diz respeito a reproducdo de uma visdo normativa sobre
determinados tipos de recursos ou de trajetos sociais que seriam 0s mais desejaveis
politicamente. Em segundo lugar, a oposic¢éo a priori e estatica entre “tipos de capitais”
e a desconsideracdo dos multiplos recursos que incidem de modo simultaneo sobre as
entradas no espaco da politica. Em terceiro lugar, ainda que os estudos nacionais tenham
avancado na consideracdo das diferenciacdes de género que atravessam de modo
especifico as formas de atuagdo parlamentar e a conformacao de nichos “femininos” de
intervencdo em seus itinerarios de participacdo em comissdes legislativas e posicdes de
poder no interior do espago da Camara de Deputados, eles ndo se dispdem a oferecer uma
visdo historica e/ou sistematica sobre as possibilidades de carreiras politicas mais
acessiveis as mulheres, e tém subestimado a relacdo entre as diferentes bases dos recursos
sociais detidos pelas agentes e as diferentes formas de acesso e de permanéncia nesse

meio particular de competicao.

Na segunda parte do trabalho, sdo apresentadas as bases sociais de entrada das
mulheres com passagens pela Camara de Deputados durante o periodo analisado,

especialmente relacionadas com os recursos de tradigdo politica familiar (presenca de
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familiar ocupante de cargo publico), os recursos escolares (titulos universitarios) e
aqueles que remetem para uma diversidade de trunfos associativos, baseados em formas
variadas de “participagdo social” em “grupos”, ‘“causas”, “movimentos sociais”,
“organizagdes” e assim por diante. Estes recursos sdo dimensionados a partir de uma
perspectiva histérica e também de acordo com as filiacdes partidarias em voga, 0 que
contribui para a constatacdo dos processos de diversificagdo das bases sociais de entrada
subjacentes aos trajetos que compdem o universo da pesquisa em fungdo dessas duas
ordens de fatores.

Esta diversificacdo dos recursos sociais que estdo na origem dos investimentos
bem-sucedidos de mulheres em cargos politico-eleitorais se da em especial a partir da
década de 1990, quando ha um movimento no sentido de um aumento expressivo nos
usos de itinerarios e de apresentacdes centradas em vinculos com organizac6es militantes
de esquerda e associativas em geral, e 0 padrdo até entdo recorrente de agentes dotadas
de recursos de parentesco com “politicos” entra em concorréncia, portanto, com outras
formas de legitimacéo politica.

O processo de diversificacdo das bases de legitimacdo detidas ndo significa,
contudo, que os recursos de tradi¢do politica familiar tenham deixado de incidir sobre as
entradas de mulheres em cargos parlamentares. Diferentemente do que ocorreu em paises
centrais como Franga e Alemanha, onde as formas de transmisséo de notabilidades
politicas familiares ndo tém se demonstrado como um fator determinante nas fontes de
recrutamento de mulheres a postos legislativos nacionais e as credenciais relativas aos
trajetos de escolarizacao, das insercdes profissionais e dos itinerarios de engajamento tém
se demonstrado centrais para a compreensdo das dinamicas de profissionalizacéo politica
(ACHIN, 2005), na configuracdo em pauta, o peso das rela¢fes familiares convertidas em
formas de autorizacdo e de apresentacdo politica permanece relevante ao longo de todo o
periodo analisado, e apresenta modalidades relativamente distintas daquelas validas para
“os herdeiros politicos”.

As aliangas matrimoniais se constituem como o principal tipo de trunfo
mobilizado, especialmente em partidos como o PDS/PP, o PMDB, o PFL/DEM. No
sentido contrario, no polo menos marcado por recursos de parentesco e heranga politica
familiar, estdo as agentes filiadas a partidos como o PCdoB, o PT e ao PSDB, cujas formas
de entrada estdo antes associadas com esferas de outras ordens, tais como socializagdo

escolar, associativa e/ou profissional.
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A posse de diplomas universitarios e, portanto, de recursos escolares elevados,
aparece como um tipo de recurso que pode ser creditado a ampla maioria das mulheres
ocupantes de cargos parlamentares, independentemente das filiagdes partidarias e/ou dos
periodos histdricos em questdo. Ha especificidades no sentido das formacdes escolares e
das atividades profissionais mais convertidas pelas agentes em formas de apresentagédo
politica — em relacdo aos seus homdlogos masculinos —, que remetem para areas
fortemente imbricadas com os dominios de atuacéo tidos socialmente como “femininos”
e que raramente sdo elencadas pela bibliografia como “competéncias profissionais”
associadas ao métier politico (DOGAN, 1999; OFEERLE, 1999; WILLEMEZ, 1999).

Quando as apresentacdes profissionais sdo examinadas, ainda que as atividades
tradicionalmente associadas ao métier politico masculino aparecam no universo das
apresentacdes das deputadas eleitas — as mais recorrentes sao advocacia, funcionalismo
publico, empresariado, jornalismo e medicina —, elas possuem um peso reduzido diante
da categoria do professorado (ACHIN, 2005), que corresponde a maior parte das
atividades acionadas nos “historicos pessoais” em praticamente todos os agrupamentos
partidarios e também ao longo do periodo.

A énfase em outros tipos de ocupacOes de nivel superior reforcam o peso dos
recursos escolares nas apresentacGes politicas, e o mapeamento destas ocupacdes
reforcam, por sua vez, as contribuicdes da bibliografia no sentido de que as diferencia¢des
de género construidas pelas dindmicas de socializacdo dos géneros nas varias esferas da
vida social e em particular no espaco de aquisicdo de competéncias escolares e
profissionais tendem a se reproduzir nos espacos da politica (GUIONNET E NEVEU,
2005; ACHIN, 2005).

Quanto aos recursos de ordem associativa, como indicado acima, se estes eram
bastante raros nas apresentacdes das mulheres eleitas entre as décadas de 1950 e 1970 e
eram antes relacionados com formas de participacao social como o “voluntariado social”
e a “filantropia”, a partir do final dos anos 1980 e inicio dos anos 1990 eles passam a ser
recorrentes e diversificados para outras esferas de atuacao, tais como o “sindicalismo”, a
“politica estudantil”, os “movimentos populares”, as “organiza¢des ndo-governamentais”
e os “conselhos publicos” dedicados ao tratamento de uma diversidade de “problemas” e
“publicos” sociais. Como demonstrado na tese e sugerido anteriormente em outros
trabalhos (CORADINI, 2001; 2005; 2007), estas modalidades de vinculos associativos
variam de modo significativo de acordo com as filiagbes partidarias e os critérios de

recrutamento em voga em determinados partidos.
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Na terceira parte do trabalho, o objetivo estd em avancar na compreensao das
modalidades de combinacdo dos recursos sociais que estdo na origem dos percursos
analisados. Nao significa que as tradicionais oposic¢des entre “capital politico familiar” e
“capital delegado dos movimentos sociais” nao estejam colocadas em um conjunto dos
trajetos, no entanto, para tantos outros é preciso relativizar estas diferenciacdes — seja
porque dentre as ‘“herdeiras politicas” hé formas de “participacdo social” que sdo
reivindicadas como trunfos de apresentacéo, seja porque ha recursos de tradigdo politica
familiar que também estdo presentes nos percursos das “deputadas militantes” e sdo
frequentemente acionados nas disputas por cargos politicos.

Os recursos de parentesco, desse modo, ndo estdo desvinculados de outras fontes
de legitimagé&o e s&o associados com outras formas de “qualidades” e inser¢des “sociais”,
tais como a aquisicdo de titulos universitarios e de “qualificagdes profissionais”, a
ocupacgédo de cargos publicos e/ou os itinerarios de engajamento em “entidades” e em
“obras sociais”. N0 caso das herdeiras, em especial nos percursos das “esposas politicas”
— principal modalidade de recurso de parentesco presente nos trajetos das mulheres eleitas
deputadas federais no periodo analisado —, estdo em jogo operacdes de ativacdo de
tradices relativas ao primeiro-damismo e também dos papéis de género construidos
socialmente como “femininos”.

Na outra ponta, ligeiramente dotadas de recursos escolares (titulos universitarios)
mais elevados que as herdeiras, as portadoras de credenciais associativas mobilizam
sobretudo as insercdes em “grupos de mulheres”, “de professores”, em ‘“entidades
estudantis”, “profissionais” e relacionadas com a categoria do “funcionalismo publico”.
Estes itinerarios de engajamento, como visto anteriormente, guardam alguma relacdo com
as principais clivagens partidarias e 0s seus padrfes de recrutamento. Nesse sentido, ha
uma forte concentracdo de apresentacdes centradas em recursos associativos nos trajetos
das mulheres filiadas a siglas como PT, PCdoB e PSB, que comecam a ser eleitas
principalmente a partir da década de 1990.

No polo das agentes cujos percursos s&o marcados por recursos de heranca politica
familiar e itinerarios de militancias em grupos e/ou partidos de esquerda, ha dois tipos de
situagbes mais comuns. No primeiro caso, as relacfes de militncia em entidades
estudantis ou “revolucionarias” compartilhadas “em casal” na juventude se desdobram
posteriormente em estratégias também “casadas” de apresentacao eleitoral. No segundo

caso, os lagos de parentesco e de socializagdo familiar nas “familias de esquerda”
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convergem para a reproducdo de disposi¢cdes no sentido da “missdo” de “continua¢ao”

das “lutas” através do ingresso em carreiras politicas.

Na quarta e Ultima parte do trabalho, sdo apresentadas as principais formas de
entrada e as estratégias de carreiras das agentes em questdo. Com base nas indicagdes da
bibliografia pertinente (ACHIN, 2005; ACHIN E LEVEQUE, 2006; SINEAU, 2011;
NAVARRE, 2014), o objetivo foi dimensionar as distintas possibilidades de carreiras
politicas acessiveis ao universo considerado, no sentido das posicdes e dos cargos que
foram sucessivamente ocupados pelas agentes ao longo dos seus respectivos trajetos. Para
tanto, foram utilizadas como variaveis a idade de entrada em cargos eletivos, o primeiro
mandato eletivo, o numero de cargos eletivos ocupados e os tipos de mandatos ocupados.

Tratou-se assim de evidenciar as condi¢des “femininas” de acesso as carreiras
nesse dominio de competicdo, marcadas em geral por frageis recursos relacionados a
ocupacdo prévia de cargos; por estratégias de especializacdo em postos de “gestao social”
e no ambito dos legislativos locais, menos valorizados nas disputas politico-eleitorais; e
por passagens relativamente curtas em termos de tempo de duracdo dos cargos eletivos
ocupados. Estas possibilidades de carreiras, entretanto, variam historicamente e de acordo
com as diferentes bases dos recursos sociais detidos pelas agentes.

Nesse sentido, hd mudancas que comecam a ser processadas em termos dos
trunfos galgados pelas agentes em especial a partir dos anos 1990, o que inclui um
incremento das iniciacdes pela via da ocupacdo de cargos legislativos locais e de cargos
publicos, assim como a viabilidade de carreiras que comegam a ganhar contornos mais
duradouros em relacdo as décadas anteriores e, em menor medida, a ocupacao de cargos
majoritarios nos niveis municipal e estadual.

Por fim, dentre as portadoras de trunfos relativos as herancas politicas familiares,
as entradas tendem a ocorrer em idades ligeiramente tardias e “pelo alto”, na esfera do
“legislativo nacional”. Além disso, sdo mais frequentes as nomeagdes para “cargos
publicos” previamente aos ingressos na Camara de Deputados. Dentre as agentes cujos
trajetos sociais sdo antes relacionados com os recursos de base associativa, as entradas
em cargos eletivos ocorrem em periodos relativamente precoces e 0s ingressos se dédo
principalmente nos “legislativos municipais”. Ha diferencas também quanto ao tempo de
duracdo das carreiras e aos tipos de cargos mais acessiveis. No caso das herdeiras de
notabilidades politicas familiares, as carreiras tendem a ser mais centradas na ocupagao

de mandatos na propria Camara de Deputados e menos longevas. No caso das portadoras
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de créditos associativos e/ou militantes, as carreiras tendem a ser mais longevas e incluem
a ocupacdo de postos legislativos em niveis de competicdo em tese menos valorizados
(municipios e/ou estados).

A natureza dos cargos politicos ocupados previamente as entradas na Camara de
Deputados ou aqueles ocupados em algum momento dos trajetos analisados, por fim,
indica que as discussdes em torno da construcao social de carreiras politicas “femininas”
centradas “no social” (DULONG E LEVEUQUE, 2002; DULONG, 2003; ACHIN. 2005;
SINEAU, 2011) também encontram correspondéncia no contexto do presente estudo. A
diversificacdo dos modos de entrada e dos tipos de postos ocupados pelas mulheres em
funcdo dos recursos detidos ndo necessariamente diz respeito aos “temas” e as “areas” de
atuacdo construidas como “femininas”.

Se nos trajetos das agentes dotadas de recursos de tradicdo politica familiar, ha
mais trunfos politicos associados com a ocupagao prévia de cargos de “gestdo do social”,
dentre as agentes com recursos ligados a formas variadas de militancias, o “social” e a
“educagdo” aparecem como as principais areas “politicas” de intervencdo das mulheres,
areas estas que tradicionalmente remetem para a construcdo de competéncias sociais tidas
como “femininas” e que estdo relacionadas com os processos de socializacdo de género

atualizados em varias esferas do social.



26

2 A POLITICA “NO FEMININO”: RECURSOS SOCIAIS DE ENTRADA E
CARREIRAS POLITICAS DE MULHERES COMO OBJETOS DE ANALISE

Este capitulo inicial tem como objetivo apresentar os referenciais tedrico-
metodologicos que serviram como base para o desenvolvimento do trabalho. Os estudos
sobre os processos de selecdo e de afirmacgéo das elites politicas no Brasil raramente tém
considerado as relacbes existentes entre as construcGes de género, de um lado, e as
posicOes sucessivamente ocupadas pelos/as agentes sociais nos espacos do poder politico.
Como sera discutido a seguir, a desconsideracdo da varidvel de género nesse tipo de
estudos tende a reproduzir uma visdo abstrata da “classe politica” incapaz de pensar a
totalidade das clivagens sociais que incidem sobre as suas dindmicas de selecao, e que
vao além de quesitos como “origens sociais” e as suas chances correlatas de ascensao em
dominios variados de intervencéo.

Um dos objetivos desta parte inicial da pesquisa consiste em discutir, com base
em um conjunto de estudos sobre 0s processos sociais de recrutamento e de
profissionalizacdo politica de mulheres produzidos especialmente na Franca, contexto de
origem desse tipo de preocupacdo analitica, os condicionantes e os efeitos das divisdes
de género nas carreiras politicas, assim como dos fatores que interferem nas
possibilidades sociais distintas de carreiras dentre o préprio universo das mulheres eleitas
em diferentes contextos, por diferentes grupos partidarios e também dotadas de diferentes
tipos de recursos sociais.

Nessa perspectiva, a compreensdo dos processos sociais que contribuem para a
permanéncia das ldgicas de sub-representacdo feminina e de monopolizacdo masculina
dos postos politicos exige a superacdo de um debate sobre as formas distintas de

engenharia institucional® e a pressuposicdo de seus efeitos esperados ou pretendidos. Na

6 - Dentre os condicionantes associados de forma mais direta as regras de funcionamento e de
hierarquizacdo das disputas entre os agentes do campo politico, as regras institucionais dos distintos
modelos de votacdo que compdem os sistemas politicos sdo consideradas como fatores que interferem nas
possibilidades de uma maior ou menor abertura para os publicos historicamente desprovidos de recursos
para o métier politico, o que inclui as mulheres. Os modelos majoritarios de votagdo, nesse sentido,
contribuiriam para a manutencgdo dos processos de recondu¢do dos homens sortants aos cargos publicos,
ou seja, daqueles que ja acessaram mandatos eletivos e que sdo mais facilmente reconduzidos para estas
posicdes porque desfrutam de recursos para tanto — econémicos, redes de contatos, notabilidades “pessoais”
e assim por diante. As listas proporcionais, de modo distinto, tém apresentado historicamente condi¢des
mais favoraveis para o0 acesso de mulheres e de outros grupos desfavorecidos socialmente as disputas por
cargos politicos (ACHIN E LEVEQUE, 2006, p. 73).
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agenda de debates das francesas sobre a emergéncia historica dos percursos de
profissionalizagcdo e das bases de legitimacdo das femmes politiques, os esforcos
convergem no sentido da articulacdo de analises que contemplem simultaneamente os
fatores estruturais dependentes do funcionamento do campo politico e os fatores
simbolicos ligados as representacGes dos papeis de sexo e do préprio métier politico
(DULONG, 2003; ACHIN, 2004; GUIONNET E NEVEU, 2004; ACHIN E LEVEQUE,
2006; SINEAU, 2011; NAVARRE, 2014). Tais elementos, longe de generalizagdes a
priori, s6 podem ser elucidados na medida em que sdo considerados 0s contextos
historicos e sociais dos paises nos quais se desenrolam o0s processos de entrada das
mulheres nas disputas por cargos politicos.

Na terceira e ultima parte do capitulo sdo apresentadas as discussfes dos estudos
nacionais sobre a agenda de “mulheres” e “politica”, principalmente no que se refere aos
recursos detidos pelas mulheres que passam a investir nas competicdes por cargos
parlamentares e 0s seus percursos nesse meio de disputas (COSTA, 1998; PINHEIRO,
2006; BARREIRA, 2006; MARQUES, 2010; PINTO E SILVEIRA, 2018). O viés
normativo expresso por vezes nas formas mais desejaveis de “capitais” que autorizam a
“boa representacao” ou a “representagao autonoma’” das mulheres ¢ destacado como um
problema desse tipo de producdo, assim como as oposi¢Oes a priori entre os tipos de
recursos que estdo na origem dos itinerarios sociais dos/as agentes que passam a competir
politicamente.

Além da desconsideracdo dos multiplos recursos gue incidem sobre as entradas
dos/as agentes nas disputas por postos politicos, os estudos nacionais sobre as carreiras
politicas de mulheres tém em sua maioria subjugado as relacdes existentes entre as
diferentes bases de recursos sociais e as diferentes formas de acesso e de permanéncia no
espaco da politica que se apresentam as suas competidoras, insistindo antes nas
diferenciacGes de género que incidem de modo especifico sobre o trabalho parlamentar
de deputados e de deputadas e nos seus itinerarios de participacdo em comissoes
legislativas e posi¢cdes de poder no interior do espaco da Camara de Deputados.

Se a hipdtese que consiste na conformacdo de determinados nichos de atuacéo
parlamentar (expressos em diferentes “temas”, “problemas”, “causas” e assim por diante)
em funcéo das diferencas de género, levantada para outros contextos historicos e sociais,
parece ter tido uma repercussdo mais direta nos estudos nacionais, permanece em aberto,
como serd demonstrado, a construcao de uma andlise sistemética acerca das diferentes e

multiplas bases sociais que conformam as entradas de mulheres nos espacos da politica e
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as suas diferentes possibilidades de carreiras permanece como algo a ser realizado. Se as
chances de carreiras politicas “bem-sucedidas” — mais longevas, com cargos de maior
prestigio politico, e menos atreladas as defesas de “temas sociais” e de “publicos
minoritarios” — sdo relativamente maiores entre os homens do que entre as mulheres,
também é possivel pensar que dentre o universo restrito das mulheres eleitas, alguns tipos
de trunfos sociais podem autorizar igualmente carreiras mais ou menos “exitosas” e
diversificadas do ponto de vista dos seus cargos, longevidades e/ou repertérios de

intervencao politica.

2.1 Bases sociais de entrada das mulheres nas competicdes politicas

Como ja apontado pela bibliografia pertinente, as chances sociais de propensao ao
engajamento em algum tipo de atividade politica e de “sucesso” nesse meio particular de
disputas guarda relagcdo com as caracteristicas sociais de seus pretendentes e dos recursos
que podem ser investidos na competicdo politica (LEVEQUE, 1996). Os processos de
entrada no espaco da politica, por esta perspectiva, ndo podem ser compreendidos sem a
alusdo aos atributos ou itinerarios sociais que predispdem os/as agentes para esse tipo de
atividade e que estdo na origem das diferentes modalidades de acesso as disputas por
cargos de “prestigio politico”.

Este esforco de objetivacdo dos atributos sociais que estdo na origem dos trajetos
das femmes politiques, que emerge como categoria social na segunda metade do século
XX na maior parte dos sistemas politicos, torna-se particularmente util como ferramenta
de andlise porque permite o didlogo com o0s estudos mais classicos sobre
profissionalizacdo politica que consideravam os hommes politiques como uma espécie de
categoria abstrata e universal, imune as divisdes e as hierarquias de género (ACHIN,
DORLIN E RENNES, 2008).

Quando séo observados os itinerarios de mulheres que conseguiram ascender até
as posicBes mais raras do sistema politico, as de chefe de estado — duplamente raras
porque altamente valorizadas na hierarquia de postos politicos e incomuns dentre o
universo de mulheres eleitas —, é possivel distinguir claramente um movimento de
diversificacdo das credenciais sociais que passam a ser convertidas em trunfos de

legitimag&o. Principalmente a partir dos anos 1990, a primeira geragdo de mulheres
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“vitvas”’ ou de “herdeiras” eleitas chefes de estado em paises da Asia e na América do
Sul e que galgaram essas posi¢des entre 0s anos 1970 e 1990, em conjunturas criticas e
raramente eleitas pelo sufrdgio universal, entra em concorréncia com perfis mais
diversificados®, menos dependentes dos esquemas de transmissdo de notabilidades
politicas familiares e mais relacionados com as formacGes escolares, 0s percursos de
engajamento e as atuacdes profissionais das agentes (ACHIN, DORLIN E RENNES,
2008, p. 6-7).

Ao considerar os perfis das mulheres que galgaram mandatos parlamentares em
elei¢cBes nacionais no contexto especifico da Franca, por exemplo, as mulheres tendem a
apresentar recursos escolares mais elevados e também a apresentar itinerarios
caracterizados por fatores de socializacdo politica familiar mais recorrentes se
comparados aos de seus homologos homens (GUINNET E NEVEU, 2004, p. 204). O
estudo comparado de Achin (2005) sobre os percursos de deputadas francesas e alemas
evidencia que historicamente 0 peso dos recursos de parentesco seria mais expressivo no
caso das mulheres eleitas nas Franca, porém praticamente inexistente no caso das eleitas
ao parlamento alemdo, cujos processos de recrutamento seriam antes marcados por
fatores associados aos seus itinerarios escolares, profissionais e de engajamentos em
geral.

O esforco inicial de objetivacdo das origens familiares das deputadas eleitas nos
dois paises evidencia uma forte correlacdo entre a origem social das mulheres e as
filiacbes partidarias das mesmas, indicando a conformacdo de determinadas

correspondéncias entre perfis de parlamentares e determinados grupos partidarios. De

" - No conjunto das vilivas que ascendem ao poder apds o assassinato de seus maridos estdo: Suhbaataryn
Yanjmaa, que assume o posto de chefe de estado na Mongdlia entre 1953 e 1954; Isabel Péron, na
Argentina, em 1974; Lydia Gueiler Tejada, na Bolivia, entre 1979 e 1980; e Violeta Chamorro, presidente
da Nicaragua de 1990 a 1997. Janet Jagan foi a primeira mulher eleita através do sufrdgio universal da
América do Sul (na Guiana, entre 1997 e 1999). Com a morte do presidente eleito, que era seu marido, ela
assumiu o posto. Janet, assim como 0 esposo, vinha de itinerarios militantes em grupos de esquerda. H&
ainda o grupo das “primeiras-ministras herdeiras”: Indira Gandhi na India, primeiro na década de 1960,
depois nos anos 1980; Benazir Bhutto, no Paquistdo (1988-1990 e depois entre 1993-1995) e Chadrika
Kumaratunga, no Sri Lanka (1994-2005). Ver Achin, Dorlin e Rennes (2008, p. 6).

8 - Nos sistemas politicos ocidentais dos paises mais centrais, as chefes de estado aparecem um pouco mais
tarde, especialmente nos paises nérdicos: Vigdis Finnbogadottir, na Islandia, entre 1980 e 1996; Mary
Robinson, na Irlanda, entre 1990 a 1997; Margaret Thatcher, no Reino Unido, de 1979 a 1990; Gro Harlem
Brundtland, na Noruega, de 1986 e 1996, e Edith Cresson, na Franca, entre 1991 e 1992. Nos paises do
continente americano, apenas em 2006, no Chile, com a figura de Michele Bachellet, eleita pelo sufragio
universal, é que se pode falar de um capital politico sem relagdes com os sistemas de parentesco. Antes
disso, Eva Peron (Argentina), Lidia Gueiler (Bolivia), Rosalia Arteaga (Equador), Janet Jagan (Guiania) ja
tinham sido eleitas com base em recursos de ordem “familiar”. Ver Achin, Dorlin e Rennes (2008, p. 7).
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acordo com o estudo de Achin (2005, p. 107), se as categorias sociais mais desfavorecidas
(agricultores, trabalhadores, empregados, etc.) tem sido relativamente pouco
representadas nos parlamentos dos dois paises, os dados indicariam para um processo de
ascensdo social realizado pelas filhas oriundas destas categorias que aparece
historicamente mais associado aos percursos partidarios “a esquerda” no espectro
politico.

As diferencas entre as formas de capitais herdados também incluem a constatacdo
de uma maior transmissao de recursos de heranca politica familiar no caso das deputadas
francesas em comparacao aos percursos das deputadas alemas. Se, do ponto de vista do
conjunto do universo, a hereditariedade politica “pura” € relativamente rara e os recursos
familiares mais valorizados para as carreiras politicas sdo de ordem econdmica e/ou em
termos de socializacdo cultural com o universo das “questdes politicas”, vale a
consideracdo de que no contexto da Franca os aspectos de tradicdo politica familiar sdo
mais recorrentes nos trajetos das deputadas do que no caso aleméo.

Quanto aos recursos escolares detidos, estes também aparecem relacionados com
as logicas de recrutamento de determinados partidos politicos e as diferencas dos sistemas
educativos em questdo — enquanto as mulheres teriam mais acesso as “fileiras classicas
literarias” na Franga, o sistema socio-educacional alemdo teria favorecido as formagoes
técnicas e comerciais em geral e também para o universo das mulheres. A inferioridade
dos capitais escolares das deputadas francesas se explicaria em parte pela origem social
modesta das mulheres eleitas pelos partidos mais a esquerda, como o Partido Comunista
Francés, em especial.

A observacédo das profissdes de origem das mulheres que galgaram mandatos
parlamentares evidencia com mais forca as especificidades que cercam 0s recursos sociais
e o universo de competéncias profissionais “femininas” associadas com o métier politico.
Isso porque h& uma proeminéncia de profissdes intelectuais superiores, sobretudo
relacionadas com o exercicio de atividades educacionais, em ambos 0s casos. Novamente
h& uma forte relacdo entre determinados partidos e determinadas propriedades sociais, e
0s percentuais de agentes com profissdes mais intermediarias (menos escolarizadas) sdo
mais elevados dentre as deputadas com filiagOes partidarias situadas mais a esquerda.

De toda forma, chama a atencdo o fato de que os tradicionais “viveiros”
profissionais masculinos encontram-se reduzidos no universo geral das atividades
desempenhadas pelas mulheres previamente aos seus cargos parlamentares. Enquanto as

atividades ligadas a educagdo representam cerca de 25% das profissées de origem das
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deputadas alemas e francesas, as categorias profissionais que sdo sistematicamente mais
importantes no universo masculino, como as profissdes juridicas, liberais e ligadas aos
ramos empresarial e administrativo, ndo ultrapassam 10% quando sdo considerados 0s
trajetos das mulheres eleitas nos dois paises.

De outro lado, categorias como femmes au foyer (“donas de casa”), inexistentes
para o universo masculino, representam aproximadamente 15% das mulheres que
chegaram ao parlamento na Alemanha, evidenciando novamente as divisdes de género
que atravessam o universo das classificacfes e dos recursos profissionais que podem ser
mais facilmente convertidas ou transportadas para as atividades politicas (Achin, 2005,
p. 144). As logicas de divisdo sexual do trabalho forjadas socialmente jogariam assim,
em sintese, um papel importante sobre o recrutamento de parlamentares homens e
mulheres, sendo ainda conjugadas com os processos especificos de recrutamento politico
que variam de acordo com os grupos e as filiacdes partidarias.

A comparagdo de Achin (2004) dos percursos de entrada das mulheres nos
parlamentos da Franca e da Alemanha entre os anos 1945 e 2000, é sugestiva a respeito
das diferentes formas de inser¢do nas organizagdes partidarias e 0s seus impactos na
representatividade formal nos parlamentos. Ainda que no contexto da sociedade francesa
as posicoes femininas ocupadas em variados dominios sociais — tais como relacdes
familiares, escolares, de trabalho, direitos sexuais e reprodutivos — revele um processo
historico de conquista ampliada de direitos individuais e de diversificacdo dos espacos de
atuacdo® em relagio ao caso alemao, os indices de representacio politica de mulheres sdo
inversamente menos expressivos'® no contexto da Franca.

Esse aparente paradoxo entre “ordem social” e “ordem politica” suscita, do ponto
de vista da andlise, a consideracdo de fatores relacionados aos contextos e as formas de
intervencdo dos grupos de mulheres e/ou feministas nos diferentes paises e a sua relacao
com 0s engajamentos e as posicdes de poder ocupadas no interior das organizacgoes
partidarias, que monopolizam os acessos aos postos politicos em geral.

No caso da Alemanha, haveria uma relagdo mais nitida entre o aumento de
mulheres entre os “quadros militantes” e “chefes partidarios”, de um lado, e o crescimento

do indice de mulheres eleitas no parlamento, de outro — em parte devido as estratégias de

® - Foram considerados como indicadores os indices de escolarizacdo e a variedade das areas de formagéo
escolar, assim como os indices de mulheres com filhos/as que desempenham atividades econdmicas
remuneradas, as legislacfes mais ou menos liberais sobre o direito ao corpo e ao aborto (ACHIN, 2005).
10 - Enquanto os indices de mulheres no parlamento aleméo no final da década de 1990 girava em torno dos
30%, no caso da Franca esses indices eram, no mesmo periodo, trés vezes menores (ACHIN, 2005).
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organizacao de “departamentos” e de “organizagdes femininas autonomas” no interior
dos partidos, cujas “dire¢cdes” masculinas, por sua vez, teriam sido mais permeaveis as
reivindicacdes dos setores de mulheres escolarizadas e engajadas que comecaram a se
intensificar a partir do final da década de 1960.

Os efeitos destas mobilizacbes sobre 0s processos de recrutamento consistiriam
entdo em uma integracdo precoce de setores dos movimentos de mulheres e feministas no
campo politico e em posicBes de poder mais elevadas no interior das organizagdes
partidarias. No caso da Franca, diferentemente, as mobilizacGes dos grupos de mulheres
e feministas nao teriam surtido o0 mesmo tipo de efeito, em parte devido ao fato de que
esses coletivos ndo seriam caracterizados por concepcdes e estratégias de inser¢do mais
proximas dos partidos, reforcando assim a distancia existente entre os engajamentos
sociais e as instituices politicas tradicionais (ACHIN, 2004, p. 91-94).

As frageis insercdes partidarias das mulheres no interior dos partidos politicos
guardariam relacdo também com os tipos de itinerarios de engajamentos sociais que séo
mais vinculados ao “feminino”, as “associagdes de proximidade”, tais como as entidades
escolares, as comunitarias e/ou religiosas — em detrimento das associa¢des historicamente
mais vinculadas ao campo politico, como as centrais sindicais e de determinadas
categorias profissionais (ACHIN E LEVEQUE, 2006, p. 53). Isso ajudaria a explicar em
parte a fragilidade dos recursos politicos detidos pela maioria das mulheres e a
necessidade de outras fontes de legitimacao nas disputas eleitorais.

No caso da Franca, fatores politicos e conjunturais relacionados com a ascensao
crescente de setores vinculados a uma “esquerda plural” aos governos, mais feminizados
e receptivos as demandas dos movimentos feministas, e com o agravamento de uma crise
de legitimidade dos politicos e dos partidos, teriam contribuido para a aprovacdo da
reforma pela paridade de género no inicio dos anos 2000 (DULONG, 2003). Entretanto,
ao contrario de uma alteracdo substancial dos processos de entrada e das posicoes
ocupadas pelas mulheres no campo politico, como esperavam alguns setores dos
movimentos que pautavam a sua aprovacgdo, a reforma paritaria teria surtido como um de
seus principais efeitos a valorizagdo conjuntural de uma “identidade feminina” e dos
“valores femininos” como recursos que podem ser mobilizados nas competi¢des por
cargos publicos (ACHIN E LEVEQUE, 2006).

Os estudos sobre os usos politicos do “feminino” e da “feminilidade” como
recurso de legitimagdo, em especial nesse contexto posterior a aprovagdo da lei da

paridade de género, t€m insistido sobre o papel das “crises politicas” e das proprias
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estratégias e interesses de autopreservacgéo dos agentes ja estabelecidos no campo politico
como condi¢cBes que estdo na origem destas novas estratégias de apresentacdo
(DULONG, 2005). A relativa ampliacdo do espago de abertura as mulheres seria possivel
especialmente em momentos historicos marcados pela profusdo de discursos midiaticos
de crise com relagdo a “representacdo” e a “classe politica”, classe politica esta que por
sua vez, intensificaria suas apostas nas candidaturas de mulheres, tidas como aquelas a
quem cabe “humanizar” a politica em func¢do das qualidades que simultaneamente lhes
sdo imputadas e que elas também reivindicam.

Dulong (2005) contribui com a agenda de pesquisas em torno das dos usos do
“feminino” como recurso politico ao problematizar as condi¢des de legitimagdo das
mulheres no cenério eleitoral francés nas duas principais conjunturas nas quais se
desdobra uma entrada mais massiva das mulheres no jogo politico, inicialmente como
eleitoras, em 1945, e num segundo momento mais marcadamente como candidatas, apds
a aprovacao da lei da paridade, nas eleicdes municipais de 2001. Segundo a autora, nas
duas configuracGes, a legitimacdo da entrada das mulheres na politica e a propria
construcdo das identidades femininas sdo largamente submissas as logicas de
funcionamento do préprio campo politico, com seus interesses corporativistas de
renovacao e de autopreservacdo (DULONG, 2005, p. 436).

Mesmo considerando o carater bastante distinto dos contextos politicos em
questdo, ela chama a atengdo para um traco comum entre ambos, qual seja: 0s usos de
qualidades reputadas como “femininas” como uma espécie de estratégia no sentido da
renovacdo e manutencdo do jogo politico. Assim, em dois momentos marcados pela
profusdo de discursos de “crise” e de “descrédito” nos partidos e nos politicos
profissionais, a condi¢do “feminina” teria sido convertida em um tipo particular de
estratégia de legitimacdo dos ja estabelecidos, apresentada e reivindicada sobretudo como
uma forma de “humanizar” e “renovar” o exercicio das praticas politicas.

A observacao das apresentacOes das candidatas em tais contextos mostraria que,
independentemente de caracteristicas como idade, cidade, profissdo, experiéncias
militantes e vinculos partidarios, as mulheres se apresentariam frequentemente como
“mais” ou “menos” que os homens — mais “disponiveis”, “proximas”, “conciliadoras”,
ou ainda menos “fanaticas”, “ambiciosas” — evidenciando assim estratégias de
legitimacao apoiadas, de alguma forma, em questdes relacionadas a condigdo de “género”
(DULONG, 2005, p. 435).
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Dulong argumenta que estes usos do feminino como recurso politico nédo
implicariam necessariamente dinamicas sociais onde a “condi¢cao mulher” seja retratada
ou reivindicada para além dos papéis tradicionalmente estabelecidos como das mulheres,
pelo contrario, estariam em jogo signos de reforco aos esteredtipos inscritos no senso
comum e de reativacdo dos esquemas de dominagdo masculina ja inscritos nos valores e
nas praticas dos/as agentes. As figuras de “maes”, “esposas” e “donas de casa” seriam
frequentemente reivindicadas, fazendo com que, mesmo no espaco politico, construido
simbolicamente como “publico”, os papéis “femininos” continuem restritos & uma
dimenséo “privada” da vida social (Idem, p. 440-442).

De outro modo, ao analisar as apresentacdes dos(as) candidatos(as) parisienses as
eleicdes legislativas de 2002, Lévéque (2005) identificou estratégias de apresentacdo
bastante uniformizadas e sem variacdes significativas entre candidaturas de homens e de
mulheres. Para ambos, os recursos coletivos seriam os mais mobilizados e 0 uso de
recursos pessoais ndo estaria mais presente nas candidaturas de mulheres, como poderia
se esperar. Esses ndo usos da marca de género no contexto especifico analisado®! estariam
relacionados a dois fatores principais.

De um lado, de forma mais conjuntural, devido ao fato de que as eleigdes
legislativas nacionais sdo tidas como um espaco fortemente e duplamente concorrencial,
seja considerando as disputas internas ao partido, seja considerando a competicdo geral
entre os/as candidatos/as de todos os partidos, 0 que deixaria pouco espagco para a
reivindicacdo de questdes supostamente mais especificas e exigiria uma combinacdo de
varios tipos de recursos, especialmente os incentivos e os apoios partidarios.

O “género” ou o “feminino”, por si sO, neste contexto fortemente concorrencial,
teria um valor muito relativo e contingente enquanto uma estratégia de legitimacédo
eleitoral. De outro lado, a prépria imutabilidade das regras do jogo politico impediria ou
tornaria extremamente dificil o acesso a competicdo politica de novos ingressantes
portadores de atributos e de valores que poderiam subverter ou pdr em perigo as logicas
do campo politico (LEVEQUE, 2005, p. 517).

Dulong e Lévéque (2002), de forma semelhante, sugerem que o carater

duplamente relativo do género como recurso politico nos espagos de competicdo eleitoral

1. A autora adverte para a dificuldade de que o tratamento quantitativo da escolha arbitraria de um conjunto
de varidveis nao daria conta de apreender detalhes sobre os quais poderia se fundar uma diferenca sexual
das estratégias de apresentagdo de si, impedindo uma analise mais “fina” dos espagos € dos momentos nos
quais o “género” pode ser acionado (LEVEQUE, 2005).
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esta associado a dois aspectos principais. Primeiro, devido ao fato de que o mesmo tende
a ser mobilizado especialmente pelas mulheres mais novatas em relagdo ao campo
politico, ou seja, por aquelas que ndo dispdem de recursos coletivos e maiores apoios
partidarios. Em segundo lugar, os usos do “género” ndo seriam mais que uma
possibilidade de recursos dentre os outros considerando as lutas internas que se travam
nos partidos e em torno das constitui¢Bes das listas e de seus critérios de selecdo, sendo,
portanto, um recurso marcadamente insuficiente face as regras normativas e pragmaticas
do jogo politico (Idem, p. 95).

A constituicao da “condi¢do feminina” em recurso simbodlico nas competi¢oes
politico-eleitorais dependeria assim, em sintese, a0 mesmo tempo do desenvolvimento de
certas disposicdes individuais por parte das mulheres, e de aspectos mais conjunturais do
contexto em questdo, que podem incluir desde o tipo de disputa politica (mais local ou
nacional, mais ou menos competitiva), os tratamentos midiaticos forjados durante os
periodos de campanha, até as lutas internas aos partidos em suas dindmicas de
constituicdo das listas de candidaturas. O valor do “género” enquanto um recurso
estratégico € tido, nesse sentido, como um objeto permanente de lutas simbdlicas também
considerando as dinamicas sociais internas aos partidos, especialmente em termos da sua
composicdo social, das concepgdes forjadas e também dos conflitos existentes.

Quanto as logicas préticas de recrutamento politico de mulheres, segundo Latté
(2002), os circuitos tradicionalmente validos para o universo masculino dos engajamentos
partidarios e associativos tendem a ser menos evidentes quando sdo analisados 0s
percursos de mulheres candidatas e eleitas, e portanto, 0s menos pertinentes para dar conta
da tarefa de analisar os seus trajetos de entrada na politica. As redes de sociabilidade
implicadas em relacBes pessoais e de amizades seriam assim um aspecto fundamental
para a compreensdo dos condicionantes sociais que tornam possiveis 0S Seus processos
de recrutamento, em especial no dmbito das disputas locais menos competitivas por
postos politicos.

A partir de um estudo sobre as logicas praticas de recrutamento de mulheres e 0s
processos de selecdo de candidaturas partidarias em uma esfera local de poder, Latté
(2002) chamou a atencéo para o que seria um dos efeitos politicos possiveis da lei de
paridade de género no contexto da Franca, o reforgco dos lagos pessoais e de dependéncia
estabelecidos entre as candidatas novatas recrutadas para as candidaturas, dotadas de
frageis recursos militantes e partidarios, e as liderancas masculinas estabelecidas no

interior das organizacOes partidarias. A partir do encontro entre os perfis das novatas e
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das liderangas masculinas ja consolidadas, haveria um reforco dos mecanismos de
personalizagdo do recrutamento politico e também de hierarquizacao politica em funcao
do género (LATTE, 2002, p. 71-72).

Mesmo ap0s a aprovacao da lei de paridade no contexto francés e da producao de
uma imagem mais mista dos espacos da politica (DULONG e MATONTI, 2006), os
trabalhos sdo un&nimes na compreensdo de que a nova conjuntura ofereceria estimulos
paradoxais: de um lado, um “chamado as mulheres” para uma “integragao” as esferas de
representacdo parlamentar; de outro, as dindmicas do préprio campo politico ndo
permitiriam possibilidades objetivas de ascensdo, restando a elas condi¢bes de
recrutamento diferenciadas e também de niveis de competicdo desiguais.

Em um cenario cada vez mais disputado e protagonizado por agentes
profissionalizados, cujas estratégias de legitimacdo estariam assentadas em uma
diversidade de recursos politicos mais coletivos, sobraria as mulheres, sobretudo as
novatas, uma espécie de integracdo exclusiva no jogo politico, mesmo ap6s a aprovagado
de medidas institucionais visando a paridade de género, dadas as condi¢des sociais
desiguais de posse de recursos para as disputas no campo politico. Direcionadas
sobretudo aos papéis sociais “privados” que lhes sdo atribuidos culturalmente, a posse de
recursos coletivos tidos como politicos seria ainda uma possibilidade social reservada aos
homens, o que dificultaria a entrada de mulheres no campo politico.

2.2 Carreiras politicas “no feminino”

Como visto anteriormente, a compreensao em torno das diferentes formas de
entrada na politica exige inicialmente a articulacao entre niveis de analise que deem conta
simultaneamente do encontro entre certas disposicdes individuais e atributos sociais
especificos, de um lado, e determinadas formas de recrutamento politico por organizacdes
e/ou grupos de atuacdo, de outro. Em um passo adiante, a compreensdo em torno dos
processos de entrada na politica implica a consideragdo das posi¢des que vdo sendo
sucessivamente ocupadas pelos/as agentes recrutados/as nestas diferentes circunstancias
e as condigdes também distintas de “sucesso” nesses contextos de engajamento politico
(LEVEQUE, 1996).

De modo especifico, a relagéo entre as divisdes de género e as condi¢des distintas
de atuacdo e de permanéncia em carreiras politicas torna-se particularmente util em

termos de analise na medida em que um conjunto de trabalhos que tratam desta
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problematica tém apontado para a conformacdo de determinados nichos de atuacdo
politica em funcdo do género assim como para a hierarquizagdo das carreiras de homens
(mais valorizadas) e de mulheres (menos valorizadas) no interior das disputas do campo
politico, em especial no caso francés (GUINNET E NEVEU, 2005; ACHIN, 2005;
ACHIN E LEVEQUE, 2006; SINEAU, 2011; NAVARRE, 2014).

Nessa perspectiva, os modelos sociais herdados da distingdo de papéis e das
predisposi¢Oes de género que sdo incorporadas e atualizadas ao longo dos percursos,
assim como o0s constrangimentos do proprio campo politico, convergiriam para a
constru¢do de dominios distintos de competéncias politicas tidas como “femininas” ou
“masculinas” (Achin e Lévéque, 2006, p. 76). Guionnet e Neveu (2005) ponderam ser
dificil inclusive distinguir, do ponto de vista da andlise, o limite entre os habitus de
género, no sentido das predisposi¢coes e dos valores que sdo incorporados e atualizados
pelos/as agentes ao longo de seus trajetos sociais, e 0 que seriam as estratégias
identitarias de género na politica, no sentido das concepces e das formas de intervencao
que sdo assumidas pelos/as mesmos/as agentes no dominio das atividades politicas.

Com o intuito de dimensionar os efeitos da socializacdo de género sobre os tipos
de competéncias politicas construidas como masculinas ou femininas, alguns estudos
como o de Achin (2005) tém recorrido a observacdo das formas de distribuigdo dos/as
agentes investidos/as de mandatos parlamentares entre as “comissdes legislativas”,
tomadas como espacos privilegiados de intervencdo onde concepgdes e praticas sobre as
atividades politicas sdo reconhecidas pelos/as agentes tanto no interior do campo politico,
como pelos publicos exteriores, grupos de apoio e eleitorado em geral. Estas formas de
distribuicdo dos/as deputados/as entre as comissdes estdo circunscritas a determinados
fatores sociais e individuais que podem ser mais ou menos facilmente identificados, que
incluem as predisposi¢des individuais dos/as mesmos/as em funcdo de suas origens
sociais, atuacdo profissional e possiveis engajamentos, assim como a antiguidade e a
envergadura dos recursos politicos detidos, os postos partidarios ocupados e o acumulo
de mandatos exercidos (ACHIN, 2005, p. 185).

Se estas “escolhas” envolvem simultaneamente fatores relacionados com as visoes
de mundo e os recursos detidos pelos/agentes, e também as condi¢Bes proprias de
competicdo do jogo politico, estudos como o de Achin (2005) sdo sugestivos a respeito
do peso histdrico do fator género na conformacao de determinadas areas de intervencgéo
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politica. Tanto na Franga quanto na Alemanha'?, as mulheres deputadas tém sido dirigidas
majoritariamente para as comissdes que implicam competéncias tradicionalmente
consideradas como femininas — “social”, “familia”, “satde”, “cultura”, “juventude” e
“esporte”. Nos dos paises, menos de um quarto das deputadas eleitas integraram
comissdes mais prestigiadas como ‘“assuntos econdmicos”, “legislacao” ou “assuntos
estrangeiros”, enquanto a maioria integrou comissdes consideradas proximos do universo
de competéncias sociais femininas (Idem, p. 183-193).

Ainda que as profissdes de origem das mulheres eleitas possam ajudar a explicar
em parte esse direcionamento para determinadas areas de intervencéo politica, ndo seriam
por si mesmas suficientes para dar conta destas dindmicas de especializacdo no interior
das comissdes de assuntos sociais e familiares e sua sub-representagdo nas comissoes de
maior prestigio politico. A variavel de género, por sua vez, apresentaria um peso relativo
muito mais evidente quando se trata de entender as condicdes e as motivagdes que levam
a estratégias distintas de atuacdo parlamentar no interior das instituicdes politicas
(ACHIN, 2005, p. 192). Além disso, a distribuicdo dos/as deputados/as nas principais
hierarquias de poder no interior das assembleias indicaria um forte monopélio masculino
sobre estas posi¢des, que raramente foram ocupadas por mulheres.

O trabalho de Sineau (2011) sobre os processos de entrada e de legitimacdo das
mulheres no sistema politico da Franca também reforca a hipétese da conformacéo de
nichos de atuacdo politicos tidos como femininos e menos valorizados no interior das
disputas por cargos. Ainda que a partir dos anos 1990 as mulheres tenham comecado a
galgar posigoes até entdo inacessiveis ao “publico feminino” — como as indicagdes para
0s ministérios, por exemplo, supostamente de maior prestigio politico —, a descri¢do dos
postos ocupados indica gque elas também tém sido majoritariamente recrutadas para 0s
dominios de intervencdo mais proximos do universo das responsabilidades familiares e
das atividades domésticas.

Cabe pontuar que, se como visto anteriormente, as “fileiras de origem” das
deputadas podem variar de modo significativo em fungdo dos seus vinculos com

determinadas organizac@es partidarias, quando se trata de analisar as posi¢fes ocupadas

12 . O quadro de especializagdo das femmes politiques em dominios de atuagio politica menos valorizados
€ mais acentuado quando s&o considerados os trajetos de participagdo nas comissdes das deputadas eleitas
na Franga, onde mais de 50% delas se dirigiram para atuagdes nas comissoes relacionadas com os “assuntos
culturais”, “familia”, “juventude”, “mulheres” e “esporte”. No caso das deputadas eleitas na Alemanha,
esse indice cai para cerca de 30% e apontaria assim para uma maior diversifica¢do do “feminino” em suas

formas de intervengdo politica (ACHIN, 2005, p. 188).



39

pelas mulheres no interior das indicagdes para os postos de “alto escalao”, como os
ministeriais, por exemplo, as praticas de recrutamento tendem a ser fortemente
atravessadas pelos efeitos de género independentemente de se tratar dos partidos mais a
direita ou a esquerda no espectro politico (SINEAU, 2011), pois as mulheres tendem a
ocupar nos diferentes governos e em conjunturas historicas distintas principalmente os
cargos que remetem para algo que se poderia chamar de “gestao do social”.

Os modos de atribuicdo das competéncias e das posi¢des ocupadas no interior do
campo politico permaneceriam assim reproduzindo uma logica de diviséo tradicional de
tarefas entre os sexos (DULONG, 2003; ACHIN e LEVEQUE, 2006), seja em funcéo
dos recursos e das estratégias diferenciadas de legitimacdo acionadas para competir
“politicamente”, seja no sentido objetivo das posigdes subordinadas que sdo as mais
acessiveis as mulheres que participam das disputas por cargos desse tipo. Estas posicdes
subordinadas ocupadas pelas mulheres no interior do campo politico tém sido
dimensionadas especialmente a partir da observacdo do tempo de permanéncia em
mandatos eletivos e/ou funcgdes publicas e do nivel de competicéo e prestigio politico dos
cargos ocupados.

Parte da bibliografia tem demonstrado que no caso da Franca, além do acumulo
de um nimero menor de mandatos e, portanto, de um tempo reduzido de permanéncia em
cargos politicos relativamente as carreiras politicas dos homens, as carreiras das mulheres
tendem a progredir em especial na escala das “funcdes legislativas” de menor prestigio e
de competicdo menos intensa, ou seja, aquelas que sdo situadas nas esferas locais e/ou
regionais de poder e que seriam em tese mais acessiveis aos publicos sociais desprovidos
de recursos politicos (ACHIN E LEVEQUE, 2006, p. 73-74). Esta logica de restrigo das
inser¢oes politicas das mulheres aos “mandatos de proximidade” guardaria relagdo com
o fato de que as responsabilidades e as competéncias inscritas neste tipo de atuacdo
estariam socialmente mais ajustadas aos papéis de género construidos como femininos e
as posicoes desvalorizadas ocupadas pelas mulheres nos demais dominios de intervencgéo
da vida social (relages familiares, profissionais, organizacdes politicas, etc.).

O fendmeno recente de entrada das mulheres nos conselhos regionais e no
parlamento europeu teria sido facilitado pela novidade histdrica destas arenas e pela falta
de grupos de politicos estabelecidos nestes espacos, dando abertura para a ascensdo de
mulheres mais jovens e menos providas de recursos politicos. Estas deputadas, no
entanto, ndo tém conseguido ascender para as posi¢Ges de maior prestigio na hierarquia

dos cargos politicos, 0 que frequentemente acontece no caso dos deputados eleitos para
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as mesmas funcgdes. As posicoes mais centrais ou elevadas no interior do sistema politico,
em sintese, que implicam recursos e redes de apoios ampliados, ainda s&o monopolizadas
pelo publico masculino (ACHIN e LEVEQUE, 2006, p. 67-68).

O estudo de Navarre (2014) sobre as condicBes sociais das possibilidades de
ascensdo politica em trajetos de mulheres que sdo iniciadas pela via dos postos
legislativos locais € sugestivo a respeito da conjugacao dos constrangimentos familiares,
somados a fragilidade dos recursos politicos e as proprias concepcdes sobre o métier
politico que estao na origem dos nichos de especializacdo do feminino em “mandatos de
proximidade” ¢ dos raros percursos de ascensdo nesse espaco de concorréncia. O peso
dos constrangimentos familiares, em primeiro lugar, consistiria ndo apenas na valorizagdo
social das relacdes e dos papéis familiares, mas também nas dificuldades de conciliacdo
entre as atividades domésticas e as atividades politicas e suas exigéncias de
deslocamentos geograficos e de rearranjos em termos das rotinas de (des)obrigacdes
familiares.

Junto a isso, a fragilidade dos recursos politicos e as concepcbes baseadas em uma
ética particularmente altruista convergiriam para uma espécie de “ajustamento moral” as
posicbes de subordinacdo ocupadas no campo politico (NAVARRE, 2014).
Compreendida de forma simultdnea como um sentido simbdlico e como atuacgdo prética
reivindicada especialmente pelas mulheres que dispdem de experiéncias politicas restritas
para se legitimar no exercicio de suas “fungdes eletivas”, a ética politica altruista seria
marcada por um profundo sentimento de ingresso na politica como um “dever” de
“contato com os outros” e de politica como “desinteresse pessoal”. Estas concepgoes de
politica ancoradas em valores éticos e altruismo seriam recorrentes justamente nos
discursos reivindicados pelas mulheres dotadas de frageis recursos politicos e cujos
destinos mais comuns seriam aqueles de especializacdo em mandatos locais e/ou de
desengajamento apds a ocupacao destes mesmos postos.

Dentre as concepgdes mais em voga nestes percursos marcados pelo
desengajamento apos a ocupacdo de postos locais, as funcgdes eletivas aparecem como um
tipo de mudanga biografica suplementar as tarefas familiares e profissionais ja
desempenhadas e esta visdo ndo se modifica ao longo dos mandatos. Geralmente
recrutadas em idades j& avancadas, sem familiaridade com o meio politico e dotadas de
vinculos militantes mais frageis, para estas mulheres o abandono das atividades tende a

ser representado como uma espécie de “liberagdo” de um espaco de disputas cujas formas
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de iniciacdo ndo foram acompanhadas pela interiorizacdo de novos valores ou maiores
interesses de ascensdo (NAVARRE, 2014, p. 93-94).

Nos trajetos de mulheres que galgaram cargos de maior prestigio no contexto
especifico analisado, do contrario, as concepcdes sobre o métier politico parecem ser
transformadas e progressivamente afastadas destes referenciais de uma “ética altruista”.
Para Navarre (2014, p. 87), as relagdes e principalmente os conflitos experimentados
durante estes mandatos locais podem atuar em alguns casos como fatores
potencializadores de uma mudanga de percepgao sobre “o que deve ser feito” e “como
deve ser feito”.

Este processo de incorporacdo de novas concepgdes e praticas politicas inclui
desde novas estratégias de alianga com personalidades locais e/ou de maior destaque
nacional até a tessitura de novos engajamentos e a ocupacgdo de cargos em “entidades”
em geral e também nas organizacdes partidarias, condi¢fes estas que estariam presentes
nos trajetos das mulheres eleitas para postos locais que galgaram carreiras politicas tidas
como de ascenséo.

Se até aqui o foco dos estudos esta direcionado geralmente para as especificidades
que cercam as diferentes formas de entrada e as possibilidades de carreiras politicas das
mulheres relacionadas as de seus homologos masculinos, o estudo comparado de Achin
(2005) é novamente sugestivo a respeito das modalidades distintas de entrada e de
carreiras politicas no interior do proprio “universo feminino”. Nesse sentido, a analise
comparada dos trajetos das mulheres que foram eleitas para mandatos nos parlamentos
da Franca e da Alemanha no periodo situado entre os anos 1945 e 2000 é mais uma vez
util para a necessidade de considerar as variaveis historicas e contextuais que incidem
sobre 0s processos de recrutamento e as chances de permanéncia em carreiras politicas.

A comparacdo das vias de entrada na politica do ponto de vista dos primeiros
cargos ocupados indica que 0s acessos aos mandatos em legislativos locais sé&o
relativamente superiores no caso das mulheres eleitas ao parlamento francés, o que
corresponde a praticamente metade do universo considerado. Nos trajetos das deputadas
alemas, a particularidade das estreias em cargos eletivos consiste no fato de que elas sdo
mais bem distribuidas quando sao considerados os niveis local e nacional (ACHIN, 2005,
167-170). Alem disso, a comparacao da longevidade das carreiras parlamentares apontou

para diferencas que novamente reforcam a hipotese de uma maior abertura do campo
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politico para as mulheres no caso da Alemanha, cujas carreiras sdo em geral ligeiramente
mais longevas®®.

A longevidade das carreiras também pode guardar relacdo com as diferentes
modalidades de engajamentos partidarios, principalmente quando sdo considerados 0s
percursos das deputadas alemas. Na Franca, com exce¢do dos partidos comunistas, 0
tempo de exercicio de mandatos aparece pouco relacionado com a variavel referente as
filiacbes partidarias (Idem, p. 179). Significa, em sintese, que as possibilidades de
reeleicdo das deputadas podem variar de modo significativo a depender de determinados

grupos e de seus processos de recrutamento®®,

2.3 Debates nacionais sobre as formas de entrada e as carreiras politicas de mulheres

A oposicdo a priori entre vinculos com os “movimentos sociais”, de um lado, e
os vinculos de parentesco, de outro, tem sido recorrente na maior parte dos estudos
direcionados ao tema “mulheres” e “politica” no Brasil ¢ que de alguma forma estio
preocupados em tratar das bases sociais do recrutamento de mulheres que acessaram
cargos eletivos (PINHEIRO, 2006; BARREIRA, 2006; MARQUES, 2010; PINTO E
SILVEIRA, 2018). Parte deste esforco tem sido mapear os atributos sociais mais
presentes nos percursos destas mulheres que teriam contribuido para o rompimento das
I6gicas histdricas de afastamento do campo politico.

As discussdes, nesse sentido, tém convergido na direcdo de que os tipos de capitais
mais recorrentes nos percursos analisados seriam aqueles “delegados do proprio campo
politico”, que compreenderiam tanto os trajetos marcados pela inser¢gdo em movimentos
sociais como aqueles marcados pela ocupacdo de cargos publicos em funcédo da posse de
determinados “conhecimentos técnicos”. Em seguida estaria o peso do capital familiar,
ou seja, aquele delegado de familias com tradicdo familiar na politica, e por ultimo o

capital “convertido de outros campos sociais”, que consistiria naquele relacionado a

13 - Ainda que a ampla maioria das deputadas eleitas exerca um ou dois mandatos nos dois paises (73% na
Alemanha e 63% na Franca), os percentuais de mulheres que exerceram mais mandatos séo superiores
quando sdo considerados 0s trajetos das deputadas alemas (33% exerceu entre trés e cinco mandatos e 4%
acima de cinco, enquanto na Francga esses indices sdo de 24% e 2%). VER ACHIN, 2005, p. 177.

14 - O caso do Partido Verde alemdo € ilustrativo a esse respeito, haja vista que seus baixos indices de
reeleicdo e a rotatividade dos nomes selecionados para as disputas eletivas estdo relacionados com
determinadas concepgdes a respeito da “politica” que envolvem criticas as formas de hierarquia e de
profissionalizagdo politica e a valorizagdo das “bases” recrutadas pela organizagdo (ACHIN, 2005, p. 179).
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atuacao de “personalidades” em geral, tais como artistas, esportistas, e outros individuos
com projecao midiatica (PINHEIRO, 2006).

De modo semelhante, Barreira (2006) destacou os vinculos com 0s movimentos
sociais como o principal tipo de recurso recorrente na origem dos investimentos
“femininos” em mandatos no Congresso, seguidos pelos usos de capital familiar e pelas
formas de reconhecimento que seriam obtidas através da ocupacdo prévia de cargos
eletivos. Novamente estes trés tipos de recursos sdo os salientados: vinculos com os
movimentos sociais, lagos de parentesco e ocupacédo de cargos publicos.

Em Pinto e Silveira (2018), as militdncias em organizagdes estudantis, sindicais e
partidarias, a ocupacdo de cargos publicos, e também as filiagdes partidarias mais a
esquerda no espectro politico, sdo tidas como fatores que convergiriam para as carreiras
politicas relativamente longevas (e raras) de mulheres com passagem pela Camara de
Deputados. O capital politico familiar, por sua vez, estaria presente de modo excepcional
em um pequeno numero de trajetos destas deputadas com carreiras longevas, e
diferentemente das “mulheres militantes”, aquelas dotadas de capital politico familiar
raramente se valeriam de outros trunfos tais como a ocupacéo de outros cargos publicos.

Quanto aos estudos que buscaram mapear os trajetos das deputadas marcados pela
posse de capital politico de ordem familiar, independentemente da longevidade de suas
carreiras, ha um relativo consenso na indicacdo de que os vinculos matrimoniais seriam
aqueles mais em voga na origem das investidas de mulheres em mandatos parlamentares,
diferentemente do que ocorre nos trajetos de homens parlamentares, cujos esquemas de
transmissdo de capital politico familiar se ddo em geral de “pai para filho” (PINHEIRO,
2006; MARQUES, 2010; MORITZ, 2017; PINTO E SILVEIRA, 2018).

O esforco de analise comparada sobre os usos da heranca politica familiar em
percursos de homens e de mulheres, sugeriu-se que tais trunfos seriam mais determinantes
nas carreiras politicas das mulheres®®, principalmente porque aos homens caberiam
socialmente outras formas de recursos acessiveis e mobilizaveis, sejam eles de ordem
econdmica ou do ponto de vista da ocupacdo prévia de cargos publicos (MIGUEL,
MARQUES E MACHADO, 2015).

15 - Entretanto, isso ndo significa que o capital familiar tenha perdido relevancia no universo dos homens
parlamentares, pelo contrario. O aumento do uso de credenciais familiares no acesso a cargos politicos teria
crescido de forma mais expressiva no universo dos homens do que no universo de mulheres eleitas
(MIGUEL, MARQUES E MACHADO, 2015).
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Um primeiro aspecto a ser discutido se refere a reproducdo de uma viséo
normativa que considera justamente os trajetos militantes como os mais desejaveis e
legitimos socialmente e os usos do capital familiar, contrariamente, como trunfos de
acesso que desacreditam e/ou diminuem as suas portadoras, retratadas como “(...) as
deputadas que constituem-se em alguma medida em ‘fantoches’ daqueles que lhes
delegaram capital politico” e que atuariam “mais de acordo com estas orientagoes” d0
que “segundo Convicgoes proprias” (PINHEIRO, 2006, p. 110). De forma agregada, para
esse grupo de deputadas ha outro tipo de leitura politica negativa, relacionada ao fato de
que estas mulheres “(...) ndo necessariamente desenvolverdo um trabalho orientado para
as mulheres ou para a defesa de seus interesses” (Idem).

Quanto as deputadas oriundas de trajetos de militancia, estas diferentemente sdo
tidas como aquelas que “(...) antes de se candidatarem, vivenciaram uma importante
socializacdo politica nesses espacos e se destacaram como liderancas comunitarias e
sindicais” (PINHEIRO, 2006, p. 112). Esta oposi¢do entre militantismo e parentesco
como distintas formas de entrada na politica tende a assumir uma conotacao de oposi¢do
entre a defesa de “ideais de autonomia” versus “ideais de dependéncia”, como se os
vinculos com os movimentos sociais fossem uma espécie de garantia da defesa dos “reais”
interesses “das mulheres”, e os vinculos com familias politicas, por sua vez, fossem a
garantia de que estas mulheres estar@o a servico de outros interesses que nao aqueles que
deveriam ser assumidos durante as suas intervengdes nos espacos da politica.

Esse tipo de viés também esta presente em trabalhos como o de Costa (1998, p.
133), para quem “(...) apesar do avango do movimento de mulheres e a ampliacédo da
representacdo feminina no legislativo federal e estadual, um fenbmeno que se mantém é
o da candidata esposa”, que atuariam nesses espacos de representacdo politica “(...)
como verdadeiras representantes dos interesses do marido e/ou familia, de seus
interesses privados”. A relativizagdo desse tipo de situacdo indesejada seria justa em
alguns poucos “exemplos” de mulheres que mesmo se utilizando dos lagos de parentesco,
teriam conseguido “(...) realizar seu mandato parlamentar com autonomia e
compromisso com os interesses da na¢do” (COSTA, 1998, p. 133).

Outro aspecto importante destes trabalhos diz respeito a abordagem dos tipos de
capital que séo convertidos para o espaco politico como se eles fossem excludentes entre
si, 0 que, como ver-se-a adiante, ndo da conta da multiplicidade dos recursos acumulados
pelas agentes que galgaram posicgdes e carreiras politicas ao longo do periodo analisado.

Ainda que as estratégias de acimulo e de entrecruzamento destas formas diferenciadas
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de legitimidades ‘“femininas” tenham sido sugeridas, o tratamento destes
entrecruzamentos permanece até aqui como algo a ser realizado.

Esse tipo de abordagem que trata dos recursos sociais detidos pelas agentes de
forma isolada e estatica pode ser facilmente identificado ndo apenas na oposicao entre 0s
recursos associados com determinados percursos de engajamento em organizacOes
sociais, de um lado, e 0s recursos de parentesco, de outro, mas também nas discussdes
que giram em torno de um tipo relativamente raro de trunfo dentre o universo de mulheres
eleitas, qual seja, a ocupacao prévia de cargos publicos.

No trabalho de Pinheiro (2006), este acesso aos cargos publicos é tomado como
sinbnimo de um processo de “conversao de saberes técnicos e especializados”.
Entretanto, ainda que esse tipo de associacdo pratica entre determinadas formacGes
escolares e/ou atividades profissionais e 0 acesso a cargos publicos relacionados com
estas atuacdes profissionais possa estar colocada em alguns trajetos, como sera
demonstrado a seguir, ao invés de serem tomadas como fontes distintas de legitimacao,
tradicdo politica familiar e ocupacdo de cargos publicos convergem em muitos trajetos
no acesso aos mandatos parlamentares, em especial, daquelas com passagem pela Camara
de Deputados.

A associacdo entre determinados tipos de capital e determinados grupos
partidarios e seus processos distintos de recrutamento, por sua vez, ja foi sugerida também
em alguns trabalhos. Aradjo (2001, P. 236) ja havia indicado que enquanto nos partidos
situados mais a direita no espectro ideoldgico o perfil predominante seria aquele de
agentes oriundas de familias com tradicdo na politica, nos partidos de esquerda as
insercbes em movimentos sociais € que seriam as mais valorizadas como critério de
selecdo. Esta associacdo aparece também no estudo de Pinheiro (2006, P. 134), que
apontou mais claramente nesta direcdo. As principais filiacbes partidarias associadas com
0s usos de capital familiar estariam situadas em partidos de centro e de direita, ao passo
que os usos de “capital delegado dos movimentos sociais” estariam fortemente
concentrados nos perfis das mulheres recrutadas pelos partidos de esquerda.

Os estudos nacionais sobre os perfis e os atributos sociais predominantes nos
trajetos relativamente raros de mulheres ocupantes de mandatos politicos, assim como na
bibliografia de origem francesa, atentaram igualmente para as diferencas de género
relacionadas as areas de formacdo escolar e de atuacdo profissional que podem ser
mobilizadas nas apresentagdes politico-eleitorais (PINHEIRO, 2006; MARQUES, 2010).
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Para Marques (2010), dentre os homens as principais formacdes de nivel superior
declaradas seriam respectivamente direito, medicina e administracdo, enquanto dentre as
mulheres, as principais areas de formagcao seriam letras, direito e pedagogia (MARQUES,
2010). Ja as tradicionais atividades profissionais associadas ao métier politico masculino,
tais como empresarios, médicos, advogados e pecuaristas, ndo encontrariam
correspondéncia no universo das mulheres eleitas, cujas principais profissdes declaradas
— professora, servidora publica e psicéloga — apontam para outros tipos de atuagdes e de
competéncias construidas socialmente que podem ser transferidas para o espaco das
disputas politicas.

Com relagéo a outros tipos de recursos, como aqueles de ordem econdmica ou as
insercOes em espagos de visibilidade midiatica, estes seriam mais acessiveis ao publico
masculino. No dltimo quesito discutido pela bibliografia, referente as credenciais de
participacdo em grupos e movimentos sociais, estas nao s teriam um peso acentuado no
universo das mulheres eleitas, como seriam dotadas de singularidades — quanto aos tipos
de “movimentos” e/ou grupos de atuagdo. Se dentre os homens os vinculos com destaque
seriam aqueles relacionados as inser¢Ges em sindicatos de carater empresarial e patronal,
os engajamentos das mulheres eleitas remeteriam antes para movimentos sociais “de
outros tipos” (MARQUES, 2010, p. 23).

Em sintese, como pode-se constatar, as indicacdes da bibliografia nacional sobre
0S recursos sociais que estdo na origem dos investimentos de mulheres em carreiras
parlamentares possuem alguns pontos de aproximacdo com os didlogos da bibliografia
francesa, que indicam em suma para 0S processos relativamente singulares de
recrutamento das femmes politiques em comparacdo aos seus homélogos masculinos —
maior influéncia de aspectos de socializacdo familiar, recursos escolares e competéncias
profissionais distintas, outras modalidades vinculos de engajamentos, recursos partidarios

mais escassos e assim por diante.

Além dos diferentes tipos de trunfos sociais detidos e acionados nas competigdes
politicas, a exemplo de parte da bibliografia francesa, os estudos nacionais sobre as
carreiras politicas de mulheres vém sugerindo desde o final da década de 1990 e inicio
dos anos 2000 que estas seriam marcadas tambem por certas especificidades de género
(COSTA, 1998; AVELAR, 2001; PINHEIRO, 2006; BARREIRA, 2006), especialmente

no sentido de que a maioria das mulheres ao ingressarem nas atividades politicas
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tenderiam a desenvolver atividades semelhantes aquelas realizadas no @mbito de suas
obrigagdes familiares e domésticas.

Sem pretensdo de um tratamento sistemético e/ou empirico destas questdes, dois
argumentos sdo utilizados por Costa (1998) como justificativa para as afirmacdes a
respeito do lugar “do feminino” na politica. O primeiro deles sugere que raramente as
mulheres conseguem atingir os altos postos das hierarquias burocraticas, e que quando o
fazem, fazem sob a condicdo da delimitacdo de determinados nichos de atuacdo,
principalmente circunscritos a areas como educacdo e bem-estar social. O segundo
argumento esta baseado na sugestdo de que as mulheres eleitas para os legislativos, em
especial, direcionariam as suas atividades parlamentares para determinados publicos
sociais, tais como mulheres, criangas, idosos, etc.

Em Avelar (2001), esta constatagdo de uma “participagao diferencial” das
mulheres nos espacos da politica aparece fortemente associada com uma visdo de
“progresso social”, haja vista que “a participa¢do das mulheres na elite politica alarga
o campo dos direitos humanos, civis e politicos”, “seus temas sdo outros” assim como
“o conteiido de suas politicas” (Idem, p. 147). A partir de uma listagem das areas
tematicas priorizadas pelas mulheres eleitas para a Camara de Deputados no periodo
compreendido entre 1998 e 2002, as inser¢des em determinadas comissdes parlamentares
e as proposicOes legislativas apresentadas apontariam especialmente para atuacgoes
politicas identificadas com o universo social do feminino — “saude materna e aborto”,
“discriminacdo”, ‘“crimes sexuais contra menores”, “licenca gestante”, ‘“ado¢do”,
“emprego doméstico”, “atendimento as vitimas de violéncia sexual” e assim por diante,
0 que reforcaria a perspectiva da participagdo diferencial e “do benéfico avango!® nas
politicas sociais” resultante do ingresso das mulheres em cargos politicos.

As defesas politicas de “temas sociais” diretamente relacionados ao papel de
cuidadoras exercido no ambito doméstico e a atuacdo voltada para grupos sociais
especificos, entendidos como vulneraveis e necessitados de apoio, constituiriam da
mesma forma a marca central da producdo legislativa das mulheres eleitas como

deputadas federais (PINHEIRO, 2006). Esta “atuacao no social” estaria expressa também,

16 - Nas palavras de Avelar (2001): “N&o ha como negar o avango nas politicas sociais diante dos dados
aqui presentados. Claramente, a questao feminista se confunde com a questdo social, podendo-se mesmo
denomina-las de a questdo social do género. E é ai que as mulheres fazem diferenga na politica. Em
qualquer pais do mundo, a modernidade na politica, a conduta ética em sentido pleno e a conduta
humanista séo fruto de politicas sociais que atendam tanto os segmentos sociais marginalizados, quanto
aqueles discriminados” (AVELAR, 2001, p. 143).
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de um lado, na participacéo acentuada de mulheres em comissdes como seguridade social
e familia, educacdo, cultura e desporto, e defesa do consumidor, e de outro lado, na
participagdo relativamente rara em comissdes tradicionalmente dominadas pelo publico
masculino, tais como financas e tributacdo, fiscalizacdo financeira e controle, ou
constituicdo e justica.

A distribuicdo das deputadas segundo as comissdes guardaria assim
correspondéncia com as representacGes sociais e 0s papéis de género que constroem
estereotipos a partir dos quais as mulheres séo dirigidas para as atividades de cunho social,
mais proximas dos papéis desempenhados no espaco privado, enquanto aos homens
caberia a ocupagdo de espacos mais competitivos, ligados ao mercado, as finangas, e
assim por diante (Pinheiro, 2006, p. 174).

A consideracdo dos tipos de capital politico que estdo na origem dos trajetos das
mulheres que conseguem acessar cargos publicos € sugerida por Pinheiro como uma
ferramenta util de analise sobre as atuagdes mais ou menos proximas “do social”. Esse
tipo de nicho politico seria mais forte entre as mulheres eleitas com base em capitais
oriundos da participacdo em movimentos sociais, e menos recorrente no trabalho politico
das deputadas que construiram seus percursos profissionais de forma distinta daquelas
tradicionalmente mais disponiveis e acessadas pelas mulheres, o que possibilitaria a
formacdo de bases menos ligadas a pautas e grupos desfavorecidos socialmente. Além
dos percursos profissionais, a ocupacao de cargos publicos também é apontada como um
tipo de recurso que possibilitaria atuagdes politicas menos centradas na “defesa do social”
(PINHEIRO, 2006, p. 173).

Ainda assim, 0 mapeamento e a classificagdo das “areas tematicas” das atividades
parlamentares das mulheres apontariam para repertérios e estratégias de intervencao
fortemente marcadas pela énfase na defesa de causas e de grupos sociais especificos, as
“minorias”, tanto no perfil das agentes cujo principal tipo de capital é aquele oriundo de
formas variadas de militancias, como no perfil das agentes dotadas de capital politico
familiar — os dois principais tipos de capital em questdo no publico considerado. Para as
portadoras de “capitais oriundos de outros campos sociais”, principalmente o “midiatico”
(o que incluiria as atividades artisticas, esportivas, e “celebridades” em geral), e para as
dotadas de capitais “propriamente politicos”, referentes a ocupacgao de cargos publicos, a
especializacao de atuagao politica “no social” seria menos recorrente.

A correspondéncia entre determinados tipos de formacdes escolares, percursos

profissionais e militantes, de um lado, e determinadas formas de intervengéo politica e
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parlamentar, é sugerida também por Barreira (2006). Para ela, entretanto, 0 empenho das
mulheres nos repertorios de causas consideradas como tipicas do universo feminino
revelaria, antes de “avangos necessarios” resultantes dos acessos desse publico no hall de
cargos politicos — como poderia se pensar a partir de Avelar (2001) —, a reproducéo dos
processos de divisdo do trabalho social em funcéo do género para a arena politica.

Estas logicas de reproducgdo das hierarquias sociais para as hierarquias politicas,
diferentemente de simples “reflexos” ou “sintomas” das dindmicas de concorréncia e de
divisao desigual do poder nos diversos dmbitos da vida social'’, a autora considera que
estas delimitagdes das areas de intervencao de acordo com as divisdes de género guardam
relagdo com aspectos importantes de socializagcdo escolar, dos trajetos profissionais e
também militantes dos/as agentes que passam a acessar cargos e posic¢des politicas.

O esforco de sair de um mapeamento das participacdes em comissées permanentes
ou das areas de producdo legislativa para adentrar em uma analise de cunho qualitativo
acerca das concepcdes e das praticas politicas relativamente singulares que caracterizam
as atuacdes de mulheres no Congresso, em especial, foi operacionalizado por Barreira
(2006) em uma série de entrevistas e de observacdes acerca dos discursos parlamentares.
Dois aspectos, segundo a autora, caracterizariam essa singularidade. Em primeiro lugar,
a perspectiva de coloca¢do da mulher como “signataria de valores universais”, o que a
tornaria potencialmente diferente dos agentes masculinos na esfera politica. O segundo
tipo de repertério mobilizaria a propria inexperiéncia das mulheres em cargos publicos
como uma caracteristica positiva, porque “fora das praticas tradicionais e espurias de
poder” (BARREIRA, 2006).

A discussao acerca dos ‘“recortes tematicos” que conformam os discursos
proferidos por parlamentares homens e mulheres, operacionalizada de forma comparada
por Miguel e Feitosa (2009), reforcou igualmente a hipdtese de uma especializacdo em
nichos de temas politicos de acordo com as divisdes de género. Tomados como

indicadores das formas distintas de producdo de sentidos sobre o mundo social, 0s

17 - Observa-se que a presenca das parlamentares em comissdes esta distribuida de forma desigual. As
comissdes cuja presenca de mulheres é mais significativa sdo as seguintes: Educacdo e Cultura e
Seguridade Social e Familia. Muito embora seja possivel atribuir a freqiiéncia de mulheres nas comissdes
um sintoma de concorréncia e divisdo desigual do poder, é importante também considerar a tendéncia de
que as representantes no Congresso déem seqiiéncia a causas pelas quais militaram ao longo do tempo.
Nesse sentido, as profissdes de professora e outras fun¢des educativas, que caracterizam a ocupacéo de
parte significativa de representantes, tanto na Camara Federal como no Senado, podem relativizar a idéia
da divis&o hierarquica do trabalho politico (BARREIRA, 2006, p. 17).
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discursos produzidos por mulheres tratam mais de “direitos humanos”, “familia”,
“direitos reprodutivos” e “infancia e adolescéncia” enquanto aqueles produzidos por
homens se concentram mais fortemente em temas como “politica econdémica” e
“tributos”.

Ha também indicacGes acerca da raridade de mulheres em posi¢des de dire¢do nas
hierarquias tanto do trabalho legislativo em si quanto das organizagdes partidarias. O
mapeamento das mulheres que galgaram trunfos relativos a ocupacdo de cargos de
prestigio na condi¢ao de “liderancas de “bancadas” e de “blocos parlamentares”, ou ainda
como “presidentes de comissoes” ou da “mesa diretora”, apontaria de modo claro para a
permanéncia dos acessos desiguais as posi¢des de poder no interior da Camara em funcao
das divisdes de género (BARREIRA, 2006, PINHEIRO, 2006). As mulheres
continuariam cabendo as posicdes de menor prestigio politico e uma série de
constrangimentos para a ascensdo nas hierarquias das atividades parlamentares, aos
homens continuariam cabendo as principais posi¢des do ponto de vista das disputas por
cargos e notabilidades.

No sentido ampliado das carreiras e dos cargos eletivos que sdo ocupados pelas
mulheres, a divisdo vertical do poder formal com base nas divisfes de género € sugerida
por Costa (1998), para quem na medida em que os cargos publicos se aproximam do
“poder central”, diminui o numero de mulheres que acessam estes mesmos cargos. Esta
ocupacdo dos postos mais baixos nas hierarquias governamentais pelas mulheres, que €
igualmente aventada para outros contextos, como no caso da Franca, na bibliografia
nacional ndo aparece fundamentada em um algum estudo de carater empirico e permanece
como uma indicacgéo de pesquisa a ser desenvolvida.

Os estudos nacionais sobre as carreiras politicas de mulheres, em sintese, tém
privilegiado desse modo as hipoteses relacionadas principalmente as formas de
especializacdo em determinados nichos de atuacdo parlamentar, com énfase para “o
social”, além de apontar para as frageis posigdes de poder ocupadas no interior das
hierarquias de cargos na Camara de Deputados ou ainda no interior dos grupos e bancadas
parlamentares — 0 que encontra algum tipo de correspondéncia, por assim dizer, nas
questdes levantadas também pela bibliografia francesa, como visto anteriormente. Os
pontos de distanciamento entre esses dois tipos de producdo, porém, dizem respeito as
tentativas de compreensao analitica das carreiras politicas de mulheres para além da

perspectiva da conformacédo de determinados nichos de especializagdo parlamentar, no
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sentido mais amplo das posic¢Oes que séo sucessivamente ocupadas pelas agentes ao longo
dos seus itinerérios de ocupacao de postos politicos.

Como indicado pela bibliografia pertinente, ainda que com significativas
variacOes a depender dos contextos historicos e dos grupos partidarios em questéo, as
carreiras politicas de mulheres tendem a apresentar determinadas singularidades
relativamente as carreiras de seus homologos masculinos, seja no que se refere as
posicOes mais desvalorizadas que sdo ocupadas, com énfase para os postos legislativos
locais de menor prestigio politico, seja no que se refere as maiores chances de breves
passagens por estes cargos eletivos e portanto, de atuagBes parlamentares que nédo
necessariamente se desdobram em percursos sociais de especializacdo politica
propriamente dita.

Cabe a consideracdo, por fim, de que sdo praticamente inexploradas nos estudos
nacionais as relagdes existentes entre as diferentes formas de constituicdo das
legitimidades “femininas” e as possibilidades também distintas de ocupagdo de posi¢des
mais ou menos prestigiadas no meio politico e de carreiras mais ou menos breves nesse
espaco de competicdo. A insuficiéncia desse tipo de abordagem centrado unicamente nas
oposi¢des ¢ hierarquizagdes entre “entradas e carreiras masculinas” e “entradas e carreiras
femininas” reside por vezes em uma visdo essencialista construida sobre o universo da
prépria feminilidade, que deixa de ser contemplado nas suas diversidades, hierarquias e
disputas.

Significa, em suma, que uma andlise sistematica e com recorte temporal ampliado
acerca das diferenciacGes em termos dos recursos que séo detidos pelas suas portadoras,
assim como das diferenciagcdes de suas carreiras, no sentido das posi¢fes acessadas e
acumuladas por elas, contribui de forma relevante com a agenda de pesquisas sobre as
condicdes sociais e as possiveis variagdes histdricas que estdo na origem dos processos
de recrutamento e das chances sociais de permanéncia deste publico relativamente raro

no espaco da politica.
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3 AS BASES DE RECURSOS SOCIAIS NOS ACESSOS DO “FEMININO” AOS
MANDATOS PARLAMENTARES

Nesse capitulo buscou-se apresentar e discutir, mais especificamente no ambito
do conjunto das referéncias que tém se dedicado ao entendimento dos processos sexuados
de recrutamento que marcam os itinerarios e as carreiras de especializacdo politico-
eleitoral, os principais recursos sociais que estdo na origem das investidas femininas em
cargos desse tipo — tendo como universo empirico o conjunto dos percursos das mulheres
que ocuparam cargos como deputadas federais no periodo compreendido entre 0s anos
1950 e 2015.

Depois de uma breve descri¢do geral do universo, no sentido de seus principais
atributos e itinerarios sociais, sdo apresentadas as variaces das mesmas verificadas em
uma perspectiva diacrénica. Como serd demonstrado, os processos de diversificacdo das
bases de entrada em circuitos de socializacdo politica e de ocupagdo de cargos
correspondentes sdo intensificados especialmente a partir do final dos anos 1980 e no
inicio dos anos 1990, quando o padrdo predominante das herdeiras politicas, portadoras
sobretudo de credenciais familiares de apresentacdo, entra em concorréncia com outros
tipos de crédito social que sdo acionados como formas de autorizacdo nesse dominio
particular de disputas.

A correspondéncia mais ou menos direta entre determinados atributos sociais de
agentes individuais e/ou coletivos e determinadas modalidades de recrutamento, de
profissionalizacdo e em termos de carreiras politicas tem sido debatida no ambito de um
conjunto variado de trabalhos que podem ser categorizados sob a rubrica genérica de
“sociologia politica” ou de “sociologia do politico”, sobretudo originados no contexto das
ciéncias sociais na Franca. Esse conjunto de trabalhos, em seu sentido mais basico de
formulagdo, busca apreender os condicionantes histdricos e sociais associados a
variedade de agentes e de manifestacdes “do politico” a depender de certas configuragdes
especificas mais ou menos objetivadas em instituicdes, grupos e formas de autoridade
politica.

A compreensdo das condic¢des de producdo e de atualizacdo de lutas politicas a
partir da mobilizacdo do constructo da oposicéo relativamente conhecida entre diferentes
tipos de capital politico de acordo com os recursos acumulados e acionados pelos seus
detentores, mais ou menos individualizados e dependentes de recursos pessoais de

notoriedade ou inscritos em bases de autorizagdo vinculadas a organizagdes dotadas de
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principios e de hierarquias especificas (BOURDIEU, 1989; GAXIE, 1993), perpassa uma
diversidade de formulacBes que guardam relagdo com o contexto histérico, social e
politico da Franca e implica portanto uma série de circunstancias associadas a logicas de
diferenciagdo de espagos sociais (“campos”) que encerram fronteiras, normas,
hierarquias, lutas, posicOes e codigos proprios de pertencimento internalizados e
redefinidos sucessivamente pelos/as agentes.

Quando se trata, porém, de investigar a diversidade das bases de recursos sociais
convertidas para o espago das disputas e das posi¢des “politicas” em contextos
periféricos, ha um conjunto de trabalhos nacionais que vém reafirmando a insuficiéncia
desse tipo de oposicéo a priori entre recursos de bases “coletivas” e “associativas” ou
mais relacionados com trunfos individuais de prestigio social. Como apontou Coradini
(2001), ainda que estas oposi¢des estejam presentes, trata-se antes de buscar apreender as
modalidades praticas de combinagdo das credenciais de “lideranga” concebidas e
atualizadas pelos/as agentes ao longo de seus trajetos e insercdes nas competicdes
politicas.

Nesse capitulo, em especial, sdo consideradas as variacdes quanto a trés ordens de
recursos sociais que estdo fortemente imbricadas com os investimentos de mulheres em
cargos parlamentares. Inicialmente, foram mapeados os lagos de filiacdo e matrimoniais
que, antes de serem tomados aqui de forma sistematica como indicadores de posicéo
social das agentes cujos percursos compdem 0 universo empirico, sdo sobretudo
reveladores dos esquemas de socializacdo e de transmissdo das notabilidades familiares
que estdo na origem de pouco mais da metade das investidas de mulheres em cargos
parlamentares.

Em um segundo momento, sdo mapeados 0s recursos escolares relativos a posse
de diplomas universitarios, um tipo de atributo social que corresponde a praticamente
80% dos percursos. Mais do que a posse em si de determinados titulos universitarios,
trata-se de mostrar como 0s processos de atribuicdo social de competéncias
“profissionais” tidas como femininas também sdo reproduzidas para o espago das
posi¢des politicas.

Isso porque, se, de um lado, os processos crescentes de escolarizacdo de mulheres
e das suas entradas no mercado de atividades remuneradas economicamente podem ser
considerados como aspectos-chave no esforco de analise dos meios de inser¢do desse
publico relativamente raro no espaco das concorréncias masculinas por posi¢es de

prestigio e de autoridade politica; de outro lado, as areas dos diplomas escolares e as
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autoclassificacdes profissionais mais recorrentes remetem para as tradicionais Idgicas de
divisdo sexual do trabalho*®,

Em um terceiro momento do capitulo, sdo mapeados e analisados os vinculos
associativos acionados pelas agentes como “marcas” de suas trajetorias sociais, trunfos
estes que dizem respeito a modalidades bastante distintas de engajamento: desde o0s
investimentos em atividades de voluntariado social, desde os anos 1960, até as formas
mais tradicionais de militantismo, nos anos 1980, ou aquelas mais atuais, a partir dos anos
1990, como as intervengdes em nome de “ongs” e “entidades sociais” ou as inser¢des nos
espagos dos “conselhos publicos” (municipais e estaduais, principalmente).

Recursos de ordem familiar, associados a titulos escolares e vinculos associativos
sdo tomados como as principais bases sociais que estdo na origem dos processos de
recrutamento, ainda que com variacdes significativas a depender dos periodos histéricos,
das diferentes regides geogréafico-eleitorais de atuacédo, e dos pertencimentos partidarios.
Tendo em vista a0 mesmo tempo o numero demasiadamente restrito de mulheres eleitas
como deputadas entre os anos 1950 e 1970 (10 casos), assim como a diversidade das
filiacGes a agrupamentos partidarios organizados no periodo multipartidario dos anos
1945-1964 e no periodo bipartidario dos anos 1964-1979, as comparacdes em termos dos
pertencimentos partidarios sdo verificadas apenas apds os rearranjos da reforma partidaria
de 1979, em um esforgo de verificar a existéncia de correspondéncias entre determinadas
propriedades sociais das agentes em questdo e determinadas trajetorias mais coletivas

e/ou partidarias.

3.1 Recursos de tradi¢do politica familiar

A operacionalizacdo inicial do mapeamento das origens sociais das mulheres
eleitas para a Camara entre 1950 e 2015 através da identificacdo dos lacos de filiacdo e
das ocupagdes atribuidas ao pais revelam uma dificuldade em termos de dados
sistematicos, haja vista que dentre os 208 casos que compdem o universo, para 17 deles
ndo foi possivel identificar a filiacdo e para 171 ndo ha informacdes disponiveis em fontes

como o Dicionario Histérico-Biografico Brasileiro. Ou seja, dentre os 192 percursos para

18 _ Para Kergoat (2009, p. 67-68), a divisao sexual do trabalho é a forma de divisdo do trabalho social
decorrente das relacdes sociais de sexo, sendo historicamente relacionada a cada sociedade. A destinagéo
social prioritaria de homens para as atividades produtivas e das mulheres para a esfera das atividades
reprodutivas implica principios de diferenciagdo entre atividades tidas como masculinas ou femininas e de
hierarquizacdo entre elas, porém suas modalidades praticas podem variar no tempo e no espago.



55

os quais foram identificados os vinculos de filiacdo paterna, em apenas 21 deles foi
possivel identificar verbetes de “apresentacao” no DHBB.

Essa falta de fontes que permitissem um mapeamento sistematico dos trunfos
relacionados aos pertencimentos familiares de origem, por assim dizer, por si sO parece
apontar simultaneamente em duas dire¢fes: primeiro, como sugestiva de um conjunto
predominante de itinerarios sociais que ndo sdo marcados por trunfos de origem mais
significativos em termos de recursos associados a grandes patrimoénios econémicos e/ou
notabilidades culturais e politicas; segundo, como sugestiva de que tratam-se de percursos
menos inscritos em circuitos de posigdes e de carreiras “consolidadas” ou de
“consagragdo” a ponto de estar colocado o problema das “nao fontes”.

Ao examinar as paginas/sites pessoais de apresentacédo, foi possivel mapear outros
25 casos onde ha mencdo as origens familiares, sejam elas sob a forma de herancas nos
extratos mais elevados em termos de recursos econémicos (como a filha de um produtor
rural que vai fazer agronomia e retorna da faculdade para assumir os negécios de familia,
por exemplo), até aquelas que mobilizam registros simbolicos de origens “humildes” e de
“superagdo pessoal” (indicadoras possivelmente de ascensdo social em relag¢do aos seus
ascendentes), ou ainda as que acionam pertencimentos familiares mais especificos, como
a heranga de pais “missionarios”, por exemplo.

Quando sdo tomados, enfim, 0s percursos para os quais foi possivel identificar as
ocupacdes atribuidas ao pai, hd um primeiro grupo predominante de trajetos marcados
pela heranga de pais “politicos” (34 dos 46 casos). Ainda que os itinerarios de ocupacgdo
de cargos de cunho politico eleitoral e/ou publicos dos pais sejam bastante variados entre
si, seja no que diz respeito as posi¢des mais altas sucessivamente ocupadas e aos tempos
de permanéncia em carreiras desse tipo, 0s lacos de parentesco associados com formas de
transmissdo de notabilidades politicas aparecem como a principal modalidade de
socializagdo e de patrimonio “familiar” passivel de ser mapeada em se tratando do
universo em pauta.

Para um segundo grupo — em termos de analise e ndo sob o ponto de vista dos
agentes “reais”, que combinam uma diversidade de trunfos e de classificacdes
profissionais —, ha a menc¢do a vinculos paternos associados ao exercicio de ocupac¢des
que remetem para a posse de titulos universitarios, principalmente advogados (11 casos),
médicos (oito casos), mas também engenheiros (dois), economista e médico veterinario

(um caso cada). Ha ainda, em menor medida, aquelas que mobilizam credenciais paternas
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associadas as atividades educacionais e/ou “intelectuais” (quatro professores, um
“escritor” e um “tedlogo”).

Em um terceiro grupo est&o os percursos cujas credenciais profissionais paternas
sd0 menos proximas do universo escolar sem necessariamente implicar em uma
desvalorizacdo social, pelo contrario, pois remetem ao exercicio de atividades
empresariais € no ramo dos “negdcios” (quatro pecuaristas € um empresario) ou que
remetem as tradi¢des de familias “de militares” (quatro casos). No extremo oposto € no
polo menos valorizado socialmente, em um ultimo grupo, estdo as origens familiares
marcadas por posi¢cdes sociais menos elevadas, cujos pais sdo ligados ao exercicio de
atividades manuais (um “artesdo”), no campo (um caso de pai “camponés”) ou em
contextos mais urbanos (“pedreiro”, “taxista”, um caso cada).

Em um passo adiante, mais significativos que os trunfos de heranca transmitidos
e construidos socialmente pela via dos nucleos familiares de origem, sdo aqueles que
dizem respeito as aliangas matrimoniais com conjuges ocupantes de cargos eletivos e/ou
publicos: 75 dentre os 208 percursos analisados (36%). Quando sdo tomados de forma
conjunta os recursos de heranca familiar e matrimoniais subjacentes as investidas de
mulheres em mandatos parlamentares, esses esquemas familiares de socializacdo e de
transmisséo de notabilidades correspondem a mais da metade dos casos que compdem o
universo da pesquisa (53% ou 110 dentre os 208 percursos).

Cabe a consideracdo de que estes 110 casos (dentre os 208) ndo incluem, por
exemplo, as influéncias no ambito das familias de origem e/ou de casais que
compartilham disposi¢Ges, lacos de militdncia ou participagdo em outros tipos de
ativismo, apenas aquelas cujo(s) membro(s) familiar(es) ocuparam cargos de natureza
politico-eleitoral e publicos, o0 que viabiliza 0 mapeamento desse tipo de informacao e,
por outro lado, ndo da conta de um mapeamento mais amplo dessas formas de transmisséo
de disposigdes para “pensar o mundo” ou formas de militdncia compartilhadas “em
casal”.

Ainda assim, significa que diferentemente dos processos de entrada de mulheres
em carreiras de profissionalizacdo politica em paises como Franga e Alemanha, onde 0s
indices de herancas familiares convertidas em trunfos eleitorais oscilam entre 20% e 3%,
respectivamente (ACHIN, 2005, p. 108-109), e constituem um padréo minoritario quando
comparado a outros tipos de capitais herdados e relacionados com as familias de origem,

sobretudo de carater escolar, cultural e profissional, no caso em pauta constituem uma
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das principais bases de recrutamento e de legitimacdo combinadas com outros tipos de
créditos.

Os usos femininos desses recursos de heranga familiar e matrimoniais no acesso
a mandatos parlamentares, quando analisados sob o ponto de vista das diferentes
conjunturas e dos periodos historicos compreendidos no intervalo de tempo considerado,
se apresentam como um padrdo majoritario —ainda que diminuam progressivamente entre
as décadas de 1950 e de 1990 e na década de 2000 tenham a sua queda mais significativa,
na década seguinte voltam novamente ao seu patamar dos periodos anteriores, como pode

ser ilustrado e detalhado na tabela a seguir.

Tabela 1 — Presenca de familiar ocupante de cargo eletivo e/ou publico de acordo com o
periodo de ingresso de mulheres na Camara de Deputados entre 1950 e 2015, em nmeros
absolutos

ol e e moto g Mgm fn n o
Sim 07 17 31 22 33 110
Nao 03 11 29 30 25 98
Total 10 28 60 52 58 208

Fontes: Fichas biograficas parlamentares, dicionario histérico-biografico brasileiro e paginas/sites de
apresentacgdo pessoal.

Entre as décadas de 1950 e 1970, dentre o seleto grupo de mulheres que ingressam
em cargos parlamentares, apenas uma pequena minoria ndo dispde desse tipo de recurso
(trés dos 10 casos). Nos anos 1980 e 1990, os usos de credenciais familiares sdo ainda
fortemente inscritos nos percursos analisados (17 dos 28 casos; 31 dos 60 casos). Na
década de 2000, pela primeira vez, a proporcao dos ndao usos desse tipo de credencial
passa a ser predominante (30 dos 52 casos). Essa diminuicdo, contudo, ndo se mantém na
década seguinte, quando as bases de recrutamento voltam a estar mais associadas com as
I6gicas dos apoios familiares e matrimoniais.

Também é possivel encontrar variacdes de acordo com as regibes eleitorais de
origem dos itinerarios femininos analisados, ou seja, a depender das configuragdes
regionais em questdo, ha usos mais ou menos intensificados destas credenciais familiares.
Os usos sdo mais intensificados nos trajetos de mulheres oriundas, respectivamente, das
regides norte (31 dos 50 casos), centro-oeste (14 dos 23 casos), nordeste (21 dos 40 casos)
e sudeste (38 de 75). Na regido sul, de modo especifico, a propor¢do de mulheres que

assumiram mandatos parlamentares na Camara cujos itinerarios sdo marcados pela
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presenca de familiar ocupante de cargo eletivo e/ou publico € invertida, haja vista que

dentre as 20 agentes, sete delas detinham algum vinculo desse tipo.

Tabela 2 — Presenca de familiar ocupante de cargo eletivo e/ou pablico de acordo com as
regides eleitorais de origem de mulheres com mandato na Camara de Deputados entre
1950 e 2015, em numeros absolutos

Fame:: :a?irv?)ctglgﬁnsg &?C%argo Norte Nordeste nggg- Sudeste  Sul Total
Sim 31 21 14 37 07 110
Né&o 19 19 09 38 13 98
Total 50 40 23 75 20 208

Fontes: Fichas biograficas parlamentares, dicionario histérico-biografico brasileiro e paginas/sites de
apresentacgdo pessoal.

Ainda que a falta de estudos sistematicos e de carater comparado quanto as légicas
sociais de recrutamento parlamentar com base em variagdes regionais ndo permita a
associacao entre determinadas configuragdes historicas e socio-regionais e determinados
padrdes de recrutamento, por ora, a diversificacdo social das bases de entrada do feminino
em postos politicos aparece como uma caracteristica mais relacionada e intensificada no
contexto da regido sul e menos com as demais, especialmente nos casos das regides norte
e centro-oeste.

Para além dessas variacdes regionais, ha também diferencas relativas aos recursos
de tradicdo politica familiar conforme os pertencimentos partidarios das agentes, ainda
que duas dificuldades de ordem mais geral estejam colocadas nesse tipo de questdo. A
primeira delas diz respeito ao fato de que ao longo do intervalo de tempo considerado ha
uma série de conjunturas politicas, ou seja, de condicBes, de constrangimentos, de
estratégias de atuacdo e de sucessivos rearranjos dos principais grupos politico-
partidarios, e por conta disso torna-se complicada uma analise de perspectiva diacronica
que busque identificar correspondéncias entre determinadas modalidades de recursos
sociais e itinerarios “partidarios”.

A segunda dificuldade guarda relagdo com 0s sucessivos rearranjos dos
pertencimentos partidarios processados ao longo dos proprios itinerarios individuais
dos(as) agentes, algo que embora ndo seja tomado do ponto de vista normativo e na
perspectiva corrente do “problema” das trocas partidarias, serve para relativizar as
chances de relacionar e encontrar correspondéncias entre certas trajetorias coletivas, no
sentido dos grupos politico-partidarios, e certas trajetorias individuais e seus recursos

sociais correspondentes. No caso em pauta, por exemplo, dentre os 208 percursos
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analisados, para mais da metade deles (118 ou 56%) foi possivel mapear um historico de
insercdes em mais de um partido.

Ainda assim, quando os percursos das agentes séo analisados em funcdo dos
diferentes partidos, o peso social dos trunfos de parentesco aparece com mais forca em
itinerarios vinculados a siglas como o PDS/PP, o PMDB, o PFL/DEM ou o PSB. No
sentido contrario, ou seja, no polo marcado majoritariamente por trajetos cujos recursos
de entrada ndo remetem para as esferas das relages familiares e dos trunfos de heranca
politica, estdo as agentes filiadas ao PCdoB, ao PT e ao PSDB, cujos trunfos de iniciacdo
em postos eletivos parecem mais relacionados a recursos de outras ordens, sobretudo
escolares e associativos, como sera visto adiante. A tabela a seguir apresenta estas
informacoes.

Tabela 3 — Presenca de familiar ocupante de cargo eletivo de acordo com as filiacdes
partidarias de mulheres com mandato na Camara de Deputados entre 1979 e 2015, em
ndmeros absolutos

Familiar P P PC
ocupante de PT '\S E';d g PPDPS/ PSB do PTB PDT PSC Outros Total

cargo eletivo B B B
Sim 10 26 13 07 13 08 02 06 05 05 09 104
Nao 32 08 09 12 02 02 08 02 03 - 16 9
Total 42 34 22 19 15 10 10 08 08 05 25 198

Fontes: Fichas biograficas parlamentares, dicionario histérico-biografico brasileiro e paginas/sites de
apresentagdo pessoal. Foram consideradas as filiagdes partidarias de acordo com o partido pelo qual foram
eleitas como deputadas. Foram considerados “outros” os partidos que elegeram menos de cinco deputadas
ao longo do periodo.

O peso das relacBes familiares e das credenciais de heranca politica aparece
relativamente circunscrito a determinados grupos partidarios e seus critérios de selecdo
social, que interferem nas bases dos recursos que podem ser mais ou menos valorizadas
nos circuitos internos das relagdes e das concepcdes em voga nas organizagdes® (Gaxie,
1980). Acontece que os usos de vinculos e de notabilidades familiares como trunfos de
iniciacdo e de legitimacdo em posicdes politicas envolvem um conjunto geralmente

heterogéneo de operacGes sociais atraves das quais 0s/as agentes passam a investir em

19 - Em Gaxie (1980, p. 166-167), as organizagdes politicas podem impedir parcialmente as l6gicas seletivas
dominantes da competicédo politica de reproducdo das hierarquias sociais que tendem a favorecer os agentes
dotados de recursos e posicdes sociais mais elevadas e/ou dominantes. Com base na analise dos processos
de recrutamento politico no contexto francés, Gaxie aponta que essas leis gerais de recrutamento se
encontram particularizadas de acordo com as logicas préprias das organizag@es partidarias.
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recursos escolares e itinerarios profissionais, no sentido das inser¢cdes em determinados
grupos e causas e/ou tendo em vista a ocupagao de cargos publicos.

A presenca de membro(s) familiar(es) detentores de mandatos ou carreiras eletivas
é tomada aqui como indicador do peso social das relagdes familiares nas bases de
recrutamento femininas mais em voga, e estd na origem de diferentes modalidades de
combinac&o de recursos sociais e de formas de apresentacao, o que inclui desde as agentes
cujos percursos e estratégias de legitimacdo remetem diretamente aos legados familiares
de origem e/ou construidos pela via das aliancas matrimoniais, no caso das herdeiras e
das “primeiras-damas”, até aquelas que combinam recursos de ordem familiar e
itinerarios de militantismo, por exemplo, e que investem em apresentaces menos

centradas nos usos desses legados familiares.

3.2 Recursos escolares como trunfos sociais e politicos

Quanto aos investimentos escolares, em especial, estes aparecem como
marcadores sociais que podem indicar distintas possibilidades de acesso a recursos
desigualmente distribuidos a depender das origens sociais dos/as agentes sociais e,
portanto, das condigdes distintas de reproducao de disposigdes e “gostos” mais ou menos
proximos do universo de investidas culturais e/ou educacionais (BOURDIEU, 1979). A
consideracdo do nivel de escolaridade, tomado aqui como indicativo destas diferentes
modalidades de aquisicdo de trunfos escolares, indica um perfil predominante de
mulheres dotadas de recursos escolares mais elevados e valorizados socialmente — 77%
ao longo de todo o periodo e se forem incluidos os percursos cujos niveis de escolaridade
abrangem a formagao “superior” ou “p0os-graduagdo”.

De outro lado, no polo daquelas menos dotadas de trunfos escolares, as formacgoes
de nivel primério sdo praticamente raras (apenas trés casos ou 1%); as de nivel secundério
(15 casos ou o equivalente a 7% do universo) e médio (13 casos ou 6%) sdo igualmente
restritas. De forma intermediaria, ha ainda aquelas que passaram a declarar,
principalmente a partir da década de 1990, o nivel de escolaridade “ensino superior
incompleto” (10 casos ou 5%), indicando por vezes investimentos ainda inconclusos em
diplomas de nivel superior, associados tanto as idades relativamente jovens de ingresso
em cargos politicos e eleitorais como as formagfes universitarias em momentos

biograficos mais tardios.
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Quando a posse de titulos universitarios é avaliada com base em uma perspectiva
diacronica, 0 aumento mais acentuado acontece a partir dos anos 1980: se dentre o seleto
grupo de 10 mulheres ocupantes de cargos na Camara entre os anos 1950 e 1970, seis
delas cursaram o ensino superior e/ou pés-graduacdo; para as ingressantes em mandatos
nos anos 1980 e 1990 esse indice chega aproximadamente a 80%; depois diminui para
marca de 70% nos anos 2000 e volta a aumentar na década seguinte para 0 mesmo patamar
(81%) das décadas anteriores. Apesar das oscila¢fes verificadas, em suma, 0s percursos
escolares analisados indicam uma forte e predominante associacdo entre a posse de

diplomas universitarios e as investidas em postos parlamentares na Camara.

Tabela 4 — Posse de titulos universitarios de acordo com o periodo de ingresso de
mulheres na Camara de Deputados entre 1950 e 2015, em nameros absolutos
Anos Anos Anos Anos

Posse de titulo universitario  1950-70 1980 1990 2000 2010 Total
Portadoras de titulos 06 24 47 37 47 161
N&o portadoras de titulos 03 05 19 09 05 41
Na&o resposta 01 -- -- 02 03 06
Total 10 29 66 48 55 208

Fontes: Fichas biogréaficas parlamentares, dicionario histérico-biografico brasileiro e paginas/sites de
apresentacgdo pessoal.

A observacdo da relacdo entre 0 acesso a niveis mais ou menos elevados de
recursos escolares e a regido eleitoral de origem das mulheres que ingressaram na Camara
revela, por sua vez, que o indice mais geral de 77% varia especialmente para menos na
regido sudeste (em 52 dos 75 itinerarios as agentes detinham a formacdo no ensino
superior e/ou pds-graduacdo) e para mais em regides como o sul (16 dos 20 casos),
nordeste (33 dos 40 casos) e, principalmente, no centro-oeste, ja que 22 das 23 mulheres
eleitas para a Cadmara detinham recursos escolares mais elevados.

Essas variacOes regionais, ao que indica, ndo estdo direta ou uniformemente
associadas a critérios sociodemogréaficos de distribuicdo de vagas no ensino superior e
indices de escolarizacdo superior, haja vista que regifes historicamente mais
concentradas em termos de instituicdes e de cursos universitarios, como o sudeste, ndo
encontram a mesma correspondéncia no quesito de mulheres com perfil mais
escolarizado; e regides como o nordeste, mesmo com 0s seus indicadores sociais de
escolarizacdo reduzidos, apresentam o segundo maior nimero de mulheres ingressantes

na Camara com escolarizagdo mais elevada.
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Tabela 5 — Posse de titulos universitarios de acordo com a regido eleitoral de origem de
mulheres com mandato na Camara de Deputados entre 1950 e 2015, em numeros
absolutos

Centro-
Posse de titulo universitario Norte  Nordeste Oeste Sudeste Sul - Total
Portadores de diplomas universitarios 38 33 22 52 16 161
Néo portadores de titulos universitarios 12 06 -- 19 04 41
N&o resposta -- 01 01 04 - 06
Total 50 40 23 75 20 208

Fontes: Fichas biograficas parlamentares, dicionario historico-biografico brasileiro e paginas/sites de
apresentacgéo pessoal.

Quando a posse dos diplomas universitarios, tomada aqui como um indicador das
chances sociais de recursos escolares relativamente elevados passiveis de serem
convertidos em fonte de créditos pessoais, € analisada de acordo com as filiacdes
partidarias das deputadas, constata-se que 0s recursos de escolarizagdo se constituem
como um tipo de trunfo social em condigdes de menor dependéncia ou relagdo com
determinados grupos partidarios e seus processos de recrutamento.

Isso porque, diferentemente dos recursos de ordem familiar, que como visto no
topico anterior, sdo mais fortemente variaveis a depender dos processos de selecédo e de
recrutamento no interior de determinados partidos, os trunfos sociais de escolarizacao
“feminina” se apresentam, de outro modo, como uma modalidade predominante de
recurso social que pode ser creditada aos percursos de praticamente todos 0s
agrupamentos partidarios, em consonancia com o0s estudos que vém apontando para a
associacdo intima existente entre a posse de recursos escolares mais elevados e as entradas
em cargos parlamentares (BEST E COTTA, 2000, p. 505).
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Tabela 6 — Posse de titulos universitarios de acordo com as filiagBes partidarias de
mulheres com mandato na Camara de Deputados, entre 1980 e 2015, em numeros
absolutos

o
u

.Pt?fifoge' PT PMDB [ PSDB 'h' PSB PCdB PTB PDT PSC | Total
universitarios e}
S

Sim 35 28 16 17 13 09 07 03 04 05 18 155

Nao 07 06 06 02 02 01 03 05 04 -- 07 43
Total 42 34 22 19 15 10 10 08 08 05 25 198

Fontes: Fichas biograficas parlamentares, dicionario historico-biografico brasileiro e paginas/sites de
apresentacéo pessoal.

Dentre as agentes dotadas de recursos escolares mais elevados estdo aquelas
vinculadas principalmente a partidos como o0 PSDB, o PP e 0 PSB, cujos indices de posse
de diplomas universitarios giram em torno de 87% e 90%, ou ao PT e ao PMDB, cujos
indices séo ligeiramente inferiores (83% e 82%, respectivamente). Tanto dentre as eleitas
pelo PFL/DEM quanto pelo PCdoB, cerca de 70% possuem credenciais desse tipo. Ja no
polo menos proximo dos investimentos em titulos universitarios previamente aos
mandatos ou mais diversificado do ponto de vista da distribuigdo dos recursos escolares,
apenas quando sdo considerados os percursos das filiadas ao PTB é possivel encontrar
uma maioria de nao portadoras de trunfos desse tipo, haja vista que trés dentre oito eleitas
pela sigla detinham diplomas de nivel superior. De forma intermediaria, metade das
eleitas pelo PDT declararam ter o ensino superior (quatro dentre os 0ito casos).

Os itinerarios de formacdo escolar marcados pela posse de diplomas universitarios
obtidos por intermédio de instituicbes escolares situadas em regides de capitais sdo 0s
mais recorrentes (68%). A especificacdo dos cursos de nivel superior frequentados em
instituicdes situadas em regides centrais ou interioranas de acordo com o periodo de
ingresso das ocupantes de mandatos na Camara mostra que apesar de um movimento de
incremento dos cursos de ensino superior frequentados em instituicdes e regides de
interior, principalmente a partir da década de 1990, as formacfes escolares em capitais
sdo predominantes ao longo de todo o periodo: até os anos 1980, por exemplo, dentre as
30 mulheres eleitas, apenas uma detinha titulo universitario obtido em cidade interiorana;
ja nas décadas seguintes, oscila entre 23% nos anos 1990, 32% na década de 2000 e 26%
nos anos 2010.

O principal movimento de mudanca nas condi¢Bes de aquisicdo de diplomas

universitarios, entretanto, diz respeito ao carater puablico ou privado das instituicoes
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escolares frequentadas. Se, de forma geral, a proporcéo de titulos de nivel superior obtidos
em instituices plblicas e privadas? ¢ bastante proxima (respectivamente 47% e 45%), a
especificacdo dessa diferenciacdo ao longo das décadas indica para uma queda brusca dos
indices de detentoras de diplomas universitarios obtidos em instituicbes de carater
publico: se nos anos 1980 esse indice é de 79% e nas decadas de 1990 e de 2000 oscila
entre 49% e 51%, nos anos 2010 atinge o patamar de 26%, o0 que parece guardar relagédo
com os processos de ampliacdo da oferta de instituicOes e de cursos superiores no setor
privado.

Quanto aos cursos mais frequentados dentre o universo de mulheres eleitas, ha
uma forte concentracdo em areas como “sociais aplicadas” (43%), “ciéncias humanas”
(22%), “saade” (14%) e “letras e artes” (12%) — que juntas correspondem a 90% dos
titulos universitarios detidos — e em outro extremo, a raridade relativa de titulos em areas
como “engenharias”, “exatas” e “agrarias”, que correspondem a apenas 5% ou nove casos
dentre as 170 formacGes escolares identificadas para os 161 itinerarios marcados pela
posse de titulos de nivel superior.

O mapeamento dos cursos de nivel superior frequentados é bastante sugestivo
acerca das divisdes de género e das especificidades associadas as formacdes escolares dos
itinerarios escolares daquelas que passam a ocupar cargos parlamentares. 1sso porque
dentre os principais cursos frequentados estdo tanto as formacOes escolares
tradicionalmente associadas ao universo de competéncias sociais masculinas, expressas
em cursos como o direito (38 casos) e a medicina (12 casos), como aqueles que remetem
de forma especifica a dominios de intervencdo ‘“social” e ao universo das vocacdes
profissionais tidas como femininas, incluindo cursos como letras (18 casos), pedagogia
(14), psicologia (11), comunicacdo social (11) e servi¢o social (10), ligeiramente
predominantes em relacdo ao conjunto das formacdes escolares operacionalizadas nos
percursos analisados.

Essa distribuicdo desigual e persistente de determinados dominios de formacéo
escolar e de atuagdo “profissional” de acordo com as divisdes de gé€nero tem sido
igualmente apontada para outros contextos educacionais como o da Franga, por exemplo,
Cujos cursos universitarios relacionados a areas como letras, ciéncias humanas, da

natureza e, em menor medida, da saude, continuam sendo majoritariamente tidos como

20 - Para 7,5% dos casos que compdem o universo e mobilizam titulos universitarios como formas de
apresentagdo individual ndo foi possivel identificar a institui¢do do curso de nivel superior frequentada.
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femininos, enquanto aos homens séo reservadas socialmente as formag6es em areas como
engenharias, técnicas e exatas (GUIONNET E NEVEU, 2005, p. 55).

3.3 Recursos “profissionais”

O problema da relacdo entre os recursos escolares detidos e as atividades
profissionais desempenhadas ao longo dos percursos individuais esta longe de ser
facilmente operacionalizado do ponto de vista da analise, haja vista que as modalidades
praticas de combinacéo entre as credenciais escolares detidas e as atividades ocupacionais
desempenhadas engendram uma trama bastante variada de possibilidades de inser¢oes
sociais e de concepc¢des implicitas a respeito delas, verificaveis apenas do ponto de vista
de trajetos concretos e especificos. Como apontou Coradini (2001, p. 30), a variedade dos
usos e das concepcdes de atuacdo profissional s6 pode der compreendida integralmente a
depender das vinculagOes e dos pertencimentos elaborados em termos de origem e de
trajetoria social.

Cabe a consideracdo ainda de que as ocupacdes utilizadas como trunfos de
apresentacdo pelas agentes podem dizer tanto respeito ao exercicio de atividades ja
desenvolvidas em algum momento remoto ou atual de seus trajetos, como podem remeter
exclusivamente a posse de titulos universitarios, ou seja, que ndo tenham sido
necessariamente desempenhadas enquanto atuacBes profissionais. De toda forma, os
acionamentos de determinadas ocupacfes servem aqui como indicadores que remetem
tanto a diferentes condigdes e posi¢des sociais em termos da posse de atributos mais ou
menos valorizados socialmente, quanto a diferentes pertencimentos que podem ser
tomados como credenciais de legitimacdo das investidas em disputas por cargos de
prestigio politico.

A desconsideracdo sistematica a respeito do problema dos recursos relacionados
a atividades profissionais mais facilmente convertidos ou transportaveis para o metier
politico em funcdo do sexo dos/as agentes sociais tém sido questionada em estudos
recentes como o de Achin (2005), que contribui no sentido de evidenciar as singularidades
implicadas nos padrbes de recrutamento socio-profissional de mulheres que ocupam
posicdes politicas em paises como Franca e Alemanha, seja sob o ponto de vista de sua
sub-representacdo em atividades profissionais tradicionalmente associados a
profissionalizacdo politica masculina, como a advocacia, a medicina e os altos

funcionarios, seja sob o ponto de vista da sua sobre representacdo em outras categorias,
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tais como as profissdes cientificas e, principalmente, o professorado, até entéo tida como
circunscrita aos processos de recrutamento de grupos partidarios mais a esquerda, entre
os socialistas e comunistas em especial (DOGAN, 1999).

N&o estd aqui em questdo a consideracdo a priori de determinadas afinidades
sociais existentes entre determinadas profissdes e 0s investimentos em cargos de natureza
politica, mas sobretudo os usos de ocupagdes como formas de créditos que, em conjunto
com outras esferas de atuacdo, s&o utilizados como fontes de lideranca prévia e cujos
significados ndo podem ser dissociados de condicdes histdricas e sociais mais gerais. No
caso em pauta, essas condicdes historicas remetem sobretudo aos processos de
transferéncia de determinadas atividades profissionais tradicionalmente associadas com
o “feminino” como o “magistério” para 0 espaco politico, que correspondem a mais de
um terco das ocupacdes acionadas como formas de apresentacdo profissional no universo
das mulheres eleitas deputadas federais (80 percursos dentre os 208 considerados, 0
equivalente a 40%).

Os nichos de insergdes associados a atividades profissionais mais masculinas,
como a advocacia ou a medicina, por exemplo, aparecem por sua vez com um peso social
relativamente reduzido diante da categoria do professorado (15% e 7%, respectivamente).
Ainda assim, a variedade das concepcdes e dos significados relacionados as atividades
exercidas comportam inimeros itinerarios de exercicio de “medicina pediatrica”,
“obstétrica” e “social”, fildes de atuagdo possivelmente femininos no interior das
segmentacdes atualizadas no interior das divis6es sociais da profissao.

De outro lado, dentre as profissdes de nivel superior declaradas em seguida estdo
aquelas tradicionalmente relacionadas ao universo das competéncias sociais e escolares
tidas como femininas, como a psicologia e a assisténcia social (ambas em torno de 5%).
Quando sdo agregadas as ocupacdes de acordo com os diplomas universitarios detidos,
que como Vvisto no topico anterior correspondem a praticamente 80% do universo, as
atividades profissionais de nivel superior — sem a inclusdo do professorado, que nédo
necessariamente possui titulos universitarios — correspondem a maior parte das
apresentacdes e reforcam o peso social dos recursos escolares mais elevados detidos.

Em um polo menos préximo do universo das agentes dotadas de diplomas
universitarios, as classificacdes de atuacdo profissional mais recorrentes sao aquelas que
remetem para oS segmentos tradicionalmente masculinos associados a ocupagdo de
cargos politico-parlamentares, tais como o funcionalismo publico (10%), o empresariado

(9,6%) e o jornalismo (8,6%). Na outra ponta, dentre 0 universo das ocupag¢es mais
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préximas das atividades manuais e potencialmente menos valorizadas do ponto de vista
social, os acionamentos de credenciais sem nenhum tipo de formacdo técnica, ligadas a
ao trabalho doméstico ndo remunerado economicamente, expresso sob a categoria “do

99

lar”, ou a condi¢do de quem nao apresenta trunfos profissionais correspondem a
aproximadamente 20 casos (menos de 10%). A tabela a seguir apresenta essas

informagdes.

Tabela 7 — Ocupacbes autodeclaradas por mulheres com mandato na Camara de
Deputados entre 1950 e 2015, em nimeros absolutos e percentuais

Ocupacao autodeclarada N %
Professora 80 38,5
Advogada 32 15,4
Servidora publica 21 10,1
Empreséria 20 9,6
Jornalista 18 8,6
Meédica 15 7,2
Psic6loga 11 53
Assistente social 10 48
Outras profissdes de nivel superior 43 20,7
Trabalhadoras com formacdo técnica 09 4,3
Classe artistica 08 3,8
Trabalhadoras sem formacao técnica 07 3,4
Administradora/comerciante 06 2,9
Radialista 05 2,4
Agricultora 02 1,0
Do lar 02 1,0
Estudante 01 0,5
N&o resposta 10 4,8
Total* 300 100**

Fonte: Fichas biogréaficas parlamentares, Camara de Deputados. *Foram identificadas 300 classifica¢6es
profissionais declaradas pelas 208 mulheres ocupantes de mandatos na Camara de Deputados no periodo
considerado. **Respostas multiplas que ultrapassam o total de 100%.

Quando as ocupacdes sdao examinadas em funcdo dos diferentes momentos
historicos, o predominio da categoria do professorado se mantém ao longo do tempo e
apenas na Ultima decada deixa de ser aquela que corresponde ao principal meio de atuagédo
profissional declarado pelas mulheres ocupantes de mandatos parlamentares: na primeira
geracdo dos anos 1950-1970, dentre as 10 agentes, seis delas se apresentam como
professoras. Nas décadas seguintes, entre os anos 1980 e 2000, a proporcao de professoras
oscila entre 43%, na década de 1980, e 47%, nos anos 2000. A diminuic¢éo do peso social

desta categoria ocorre apenas ao longo dos anos 2010, quando menos de 20% das agentes
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passam a declarar esse tipo de identificacdo profissional e a diversificagdo dos dominios
de atuacdo profissional, para além da categoria do professorado, é ampliada.

Os usos destas apresentacBes profissionais também guardam relagdo com as
filiacBGes partidarias que estdo na origem dos percursos analisados. Esse predominio da
categoria do professorado, por exemplo, € mais evidente nos itinerarios das agentes
vinculadas ao PT e menos presente nos itinerarios das agentes vinculadas ao PP. No PP,
por exemplo, as agentes se classificam na mesma propor¢éo como professoras, servidoras
publicas ou empresarias (quatro casos cada, dentre os 15 no total). No caso do PT, as
categorias mais acionadas depois do professorado (27 casos) sdo aquelas que dizem
respeito ao funcionalismo publico (seis casos) e ao exercicio da advocacia (cinco casos).

A categoria do funcionalismo publico, de outro lado, é relativamente rara quando
sdo considerados os percursos das agentes filiadas a partidos como o PMDB e o0 PSDB,
cujas ocupaces estdo mais proximas de categorias como o professorado e a advocacia,
no caso das filiadas ao PSDB, ou ainda do jornalismo e do empresariado, no caso do
PMDB. Nos dois casos, porém, a categoria do professorado ainda é aquela que
corresponde ao maior numero das ocupac@es declaradas (10 dentre os 34 percursos no
PMDB e nove dentre os 19 percursos do PSDB).

3.4 Modalidades de vinculos associativos nas apresentagdes de mulheres

Como ja apontado pela literatura pertinente, as relacdes entre os usos de vinculos
associativos e as disputas politico-eleitorais ndo decorrem de alguma regra geral, mas de
configurages especificas (GAXIE E OFFERLE, 1985; CORADINI, 2001, 2005, 2007)
nas quais estdo em jogo formas sociais de retribuicdo intimamente associadas com 0s
distintos recursos sociais (CORADINI, 2010), as esferas de atuacdo e 0s circuitos
interpessoais pelas quais os/as agentes transitam, assim como com 0S momentos
biograficos sucessivamente atualizados ao longo dos itinerarios (FILLIEULE, 2001;
JUHEM, 2001).

Se, como também ja apontado, os usos de vinculos associativos acionados como
credenciais de apresentagdo em disputas politico-eleitorais séo intensificados no caso
brasileiro especialmente entre a década de 1980 e o inicio dos anos 2000 (CORADINI,
2007), cabe em um primeiro momento o problema de possiveis dindmicas sexuadas de
mobilizagdo desse tipo de credencial, ou seja, analisar se esses processos de incremento

nos usos de vinculos associativos guardam relagdo também com o universo feminino ou
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se se apresentam como fontes de “lideran¢a” mais proximas e validas para o universo
masculino e predominante.

Quando os usos de vinculos associativos sdo tomados de acordo com os periodos
de ingresso de mulheres na Camara, da mesma forma como apontado para 0 universo
daqueles que conseguiram galgar posi¢des como deputados, senadores e ministros entre
0s anos 1980 e inicio dos anos 2000, os percursos analisados no contexto em pauta
também apontam para um crescimento importante desse tipo de recurso. De modo geral,
considerando o conjunto dos itinerarios que compdem o universo da pesquisa, para 59%
deles (122 dos 208 casos) foi possivel identificar algum tipo de vinculo associativo que
foi tomado como forma de apresentacdo pessoal.

O principal movimento no sentido do aumento dos usos de recursos associativos
acontece quando sdo tomados os percursos de mulheres ocupantes de mandatos entre as
décadas de 1980 e 2000. De forma mais especifica, entre os anos 1950 e 1970, dentre 0s
10 trajetos analisados, dois deles se valem desse tipo de credencial. Nos anos 1980, 1990
e 2000, cresce progressivamente (61%, 65% e 71%, respectivamente). Na década de
2010, porém, ha um movimento de diminuicdo significativa nos acionamentos desse tipo
de insercdo social (46%). A tabela a seguir apresenta a evolucdo dos usos de vinculos

associativos de acordo com o periodo de ingresso de mulheres na Camara.

Tabela 8 — Vinculos associativos de acordo com o periodo de ingresso de mulheres na
Cémara de Deputados entre 1950 e 2015, em numeros absolutos

Vinculos associativos ~ 1950-70 ?@ng 'i‘ggg ?(r)](?os ';‘gfg Total
Sim 02 17 39 37 27 122
Nio 08 11 21 15 31 86
Total 10 28 60 52 58 208

Fonte: Dicionario Histdérico-Biografico Brasileiro e fichas biograficas parlamentares, Camara de
Deputados.

Significa dizer, voltando ao problema de possiveis distingdes de género quanto a
mobilizacdo desse tipo de credencial, que dentre os percursos que compdem 0 universo
feminino também h& um movimento de incremento nos usos de vinculos associativos. A
variacdo nos usos de vinculos associativos também estd relacionada com as regides
eleitorais de origem das mulheres que ingressaram em postos parlamentares na Camara.
Enquanto os usos sdo mais intensificados quando sdo focalizados os trajetos vinculados
aregido sul (15 dos 20 casos) e reduzidos quando sdo considerados os trajetos vinculados

a regido norte (20 dos 50 casos); a propor¢do dos acionamentos de credenciais de
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“participacao social” em percursos de atuagdo associados as regides nordeste, sudeste e

centro-oeste sao relativamente semelhantes.

Tabela 9 — Vinculos associativos de acordo com as regifes de origem eleitoral dos
itinerarios de mulheres na Camara de Deputados entre 1950 e 2015, em numeros
absolutos

Vinculos associativos Norte  Nordeste nggg- Sudeste  Sul Total
Sim 20 24 16 43 15 122
Nao 30 16 07 32 05 86
Total 50 40 23 75 20 208

Fonte: Dicionario Histérico-Biografico Brasileiro e fichas biograficas parlamentares, Camara de
Deputados.

A diferenciacdo acentuada entre 0s recursos sociais das agentes oriundas das
regides norte e sul € novamente confirmada quando sdao mapeados 0s usos de vinculos
associativos —, assim como quando anteriormente foi constatado que 0s usos de
credenciais de tipo familiar também sdo praticamente invertidos quando consideradas as
propriedades sociais dos trajetos das oriundas dessas mesmas regides. A situacdo é assim
praticamente invertida: enquanto nos itinerarios das agentes oriundas da regido sul sao
menos recorrentes as credenciais de heranca politica familiar e mais comuns as
apresentacdes com base em formas de crédito fundadas em vinculos associativos; nos
trajetos das agentes oriundas da regido norte sdo mais presentes os recursos de ordem
familiar e menos acionados os trunfos de “participagao social”.

Quando sdo tomadas as relacBes entre os usos de vinculos associativos e 0s
pertencimentos partidarios, € possivel novamente identificar polos mais ou menos
marcados pela mobilizacdo deste tipo de recurso. Em um primeiro grupo estdo 0s
percursos vinculados a partidos como PT, PCdoB e PSB, majoritariamente caracterizados
pelo acionamento generalizado de trunfos de “participacdo social”. No polo inverso, ou
seja, no grupo das agentes cujos usos de vinculos associativos como formas de
apresentacdo sao minoritarios, estdo aquelas mais filiadas a partidos como o PSDB e o
PMDB, dentre os maiores, e de forma mais intermediaria, filiadas a siglas como o0 PTB,
o0 PDT e PP.
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Tabela 10 — Usos de vinculos associativos de acordo com as filiagbes partidarias de
mulheres com mandato na Camara de Deputados entre 1980 e 2015, em numeros
absolutos

Usos de

vinculos PT PMDB SE',;Z PSDB PF',DPS’ PSB PCdoB PTB PDT PSC Outros* Total
associativos
Sim 41 15 13 07 08 08 10 04 04 -- 08 118
Nao 01 19 09 12 07 02 -- 04 04 05 17 80
Total 42 34 22 19 15 10 10 08 08 05 25 198

Fontes: Fichas biograficas parlamentares, dicionario historico-biografico brasileiro e paginas/sites de
apresentacdo pessoal.

Quando sdo especificados o0s tipos dos vinculos associativos acionados,
combinados e atualizados ao longo dos itinerarios, ainda que a variedade das concep¢des
e dos significados subjacentes a essas insercdes sociais s possa ser compreendida
adequadamente a luz de um exame minucioso em termos dos percursos individuais em
questao, ¢ possivel identificar modelos de “participagao social” distintos, que podem ser
relacionados com diferentes periodos histéricos, pertencimentos partidarios e outros tipos
de recursos sociais.

Desde os anos 1960, os envolvimentos em atividades de carater filantropico e
voluntariado tém sido acionados como trunfos de apresentacdo nas disputas por cargos
politicos, principalmente em percursos mais fortemente marcados por recursos de ordem
familiar (dentre as 11 agentes que se valem desse tipo de crédito, nove delas possuem
percursos de socializacdo e de heranca politica familiar). Raramente combinadas com
outros tipos de engajamentos?!, os investimentos em atividades filantropicas e voluntarias
estdo geralmente associados a determinados pertencimentos partidarios: sdo mais
recorrentes?? em agentes filiadas ao MDB/PMDB (seis dos 11 casos) e ao PDS/PP (trés
€asos).

Ja nos anos 1980, sdo acionadas formas de apresentacdo com base em itinerarios
de engajamento forjados pela via das inser¢fes em grupos e causas militantes estudantis

(19 casos), bem menos proximas das esferas de socializacdo e de recursos de heranca

21 - Solange Amaral, eleita pelo DEM do estado do Rio de Janeiro para o mandato 2007-2011, se apresenta
simultaneamente como “Presidente da Associagdo dos Servidores da Legido Brasileira de Assisténcia” e
como “Dirigente Sindical do SENALBA”, Sindicato dos empregados em entidades culturais, recreativas,
de assisténcia social, de orientagdo e formacdo profissional do estado do Rio de Janeiro (FICHA
BIOGRAFICA PARLAMENTAR). Angela Amin, eleita pelo PP do estado de Santa Catarina para 0s
mandatos 1991-1995 e 2007-2011, inclui em sua apresentagdo os cargos de “Presidente da AFLOV”,
Associagao florianopolitana de voluntarios de Florianopolis e “Presidente da Fundac¢do Vida”, criada por
ela para “promogao social” (FICHA BIOGRAFICA PARLAMENTAR).

22 - As outras filiagGes estdo no PSDB e no PFL.
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politica familiar — para 12 dos 19 trajetos, ndo ha trunfos dessa ordem. Os casos mais
frequentes aqui sdo vinculados a partidos como? o PT e o PCdoB (13 dos 19 casos) e
remetem a entradas relativamente precoces em carreiras eletivas: em oito casos a idade é
inferior aos 30 anos e se forem consideradas as entradas efetuadas até os 40 anos, essa
proporcéo sobre para 18 dos 19 casos). A maior parte dessas entradas pela via das
insercdes em grupos estudantis sdo atualizadas com insergdes de tipo sindical (sete casos)
e/ou relacionadas com participagdes em “conselhos publicos” (sete casos).

As inser¢des em “movimentos” de tipo “popular” ou “comunitario” também sao
mobilizadas como credenciais de apresentagdo (13 casos), sobretudo nas décadas de 1980
e 1990, novamente mais concentradas em percursos vinculados ao PT (8 casos) e depois
distribuidas em uma variedade de agrupamentos partidarios (PSB, PCdoB, PMDB e
PFL). Estdo incluidas nesta modalidade de vinculos associativos os usos de trunfos
relacionados a participagdes em movimentos como ‘“associagdo de moradores”,
“comunitarias” ou de “favelas” em regides urbanas especificas (nove casos), mas também
um pequeno grupo de mulheres que reivindicam trunfos de legitimacgdo forjados via
militancia catdlica em “comunidades eclesiais de base” (trés casos) e em regides rurais e
de “assentamentos” (um caso).

Assim como na modalidade anterior, tais usos de trunfos costumam ser
combinados com outras credenciais de engajamentos, principalmente aquelas de tipo
sindical (cinco casos), de participacdo em conselhos publicos (trés casos) e de grupos de
mulheres (dois casos). De outro lado, esses usos especificos estdo menos associados com
recursos de ordem familiar, no sentido dos pertencimentos a “familias” com tradi¢dao
politica (cinco dos 13 casos), também de modo semelhante as insercdes e aos trunfos
relacionados as estreias em grupos de politica estudantil, onde o peso social dos recursos
familiares para os investimentos em cargos parlamentares é menor.

Também a partir dos anos 1980 comegam a ser acionados pelo pablico feminino
trunfos associativos-sindicais (39 casos), e assim como no caso das entradas na politica
processadas pela via das inser¢des em grupos estudantis, os investimentos em formas de
organizacéo sindical sdo fortemente circunscritos a determinados partidos, especialmente
a0 PT (23 casos), ao PCdoB (cinco casos) e ao PSB (quatro casos)?*. Quanto as relagdes

existentes com outros tipos de credenciais, especialmente aquelas que dizem respeito a

23 - As outras deputadas séo filiadas ao PFL e PDT (dois casos cada), PSB e PRB (um caso cada).
24 - Os outros usos de credenciais desse tipo sdo acionados em percursos de agentes vinculadas a partidos
como 0 PMDB e o PFL (dois casos cada), e o PL, PSDB e PST (um caso cada).
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trunfos de heranca politica familiar, é possivel dizer que tratam-se de bases de recursos
mais distantes do que préximas entre si, na medida em que sete das 39 agentes que
mobilizam trunfos sindicais possuem membro(s) familiares detentor(es) de cargo(s)
eletivo(s) — de forma semelhante aquelas que reivindicam insercdes relacionadas a
politica estudantil ou movimentos comunitarios, por exemplo.

Essa modalidade de engajamentos contempla categorias mais ou menos proximas
do universo escolar e/ou das atividades profissionais relacionadas a posse de diplomas
universitarios. No polo mais préximo do universo escolar, 0s usos de insercdes sindicais
em organizacdes de professores correspondem a pouco menos da metade dos percursos
(16 dos 39 casos), em consonancia com o numero elevado de agentes que declaram
ocupacdes desse tipo. De modo menos recorrente, mas ainda préximos do universo de
agentes com recursos escolares mais elevados, aparecem as inser¢ées em associagdes ou
entidades profissionais ligadas ao funcionalismo publico (sete casos), a advocacia (cinco
casos), a atividade médica (quatro casos) ou outras atividades profissionais de ensino
superior (cinco casos). No polo minoritario e menos préximo das formacdes escolares de
nivel superior, ha usos de credenciais sindicais relacionadas a atividades profissionais
como bancarios, radialistas e trabalhadores de tecelagem (trés casos).

De forma semelhante, porém menos proxima da esfera de insercdes e de
apresentacdes calcadas em atividades de organizacdes sindicais, ao longo dos anos 1990
comecam a ser acionados como trunfos os pertencimentos a conselhos profissionais, em
geral de categorias fortemente escolarizadas e marcadas pela posse de diplomas de nivel
superior (10 casos). As énfases aqui recaem sobre itinerarios profissionais ligados em
especial a areas como a saude (medicina, odontologia, enfermagem), a educagdo ou a
psicanalise; e as filiacbes partidarias associadas com esse tipo de apresentacdo sao
também mais presentes em siglas como? o PT (cinco casos) e o0 PMDB (dois casos).
Esses usos de pertencimentos a conselhos profissionais estdo igualmente relacionados
com trajetos marcados ou ndo por recursos de heranca politica familiar (cinco casos cada).

Para um conjunto amplo e principal de agentes eleitas a partir dos anos 1990, a
“participacdo em conselhos” direcionados ao tratamento de causas “publicas”, sobretudo
nas esferas de cargos municipais e/ou estaduais, passa a ser mobilizada como um tipo
especifico de crédito social convertido para as lutas politicas (47 casos). Os usos desses
trunfos de participacdo, diferentemente dos descritos até entdo, apresentam-se de forma

%5 . Os outros trajetos marcados pela mobilizagdo de credenciais com base em pertencimentos a entidades
ou conselhos profissionais estdo distribuidos entre: PEN (1), PMDB (1), PSDB (1) e PCdoB (1).
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mais difusa e generalizada quando sdo considerados tanto os pertencimentos partidarios
—ainda que as agentes filiadas ao PT sejam maioria também nesse caso (11 casos), h&d um
conjunto diversificado de filiagcbes partidarias que estdo na origem dessas apresentacoes
(PFL/DEM, PMDB, PCdoB, PSDB, PDT, PP, entre outros) — como 0S recursos
relacionados a familiares detentores de postos ou carreiras eletivas, haja vista que em 22
dos 47 percursos ha recursos dessa ordem.

Cabe observar ainda que os acionamentos de competéncias sociais tidas como
femininas estdo fortemente inscritos nessa modalidade de engajamento, haja vista que
dentre as formas privilegiadas?® de intervencéo estdo aqueles direcionados a temas como
“mulheres”, “crian¢a ¢ adolescente”, “assisténcia social”, “satde” e “educa¢ao”, nichos
de atuacgéo tradicionalmente destinados ao feminino em fungéo dos processos de diviséo
sexual do trabalho e que passam a ganhar novos canais de propagacao a partir dos anos
1990 com a criacdo e a disseminacdo de espacos como 0s conselhos municipais e
estaduais destinados a participacdo de membros e grupos da “sociedade civil”.

Essas competéncias relacionadas a esfera do cuidado e das tarefas correspondentes
tidas como femininas também sdo reforcadas a partir da década de 1990 pela via das
investidas de ordem mais pessoal na “criacdo” de “entidades” de carater “social” tais
como ‘“organizagdes ndo-governamentais”, “institutos” e “fundagdes” (sete casos),
operacionalizadas por agentes dotadas em sua maioria de recursos familiares (quatro dos
seis casos) oriundos de aliancas matrimoniais e filiadas a siglas como PP, PMDB, PSDB
e DEM. A especializa¢do “no social” ¢ reforgada do ponto de vista das “bandeiras” que
sdo construidas como “lemas” de atuagdo dessas investidas — a “defesa da vida”, dos
“deficientes fisicos”, as “lutas” pela “paz no transito”, a “defesa das criancas e da familia”
ou das “mulheres”, e assim por diante.

Recentemente, a partir dos anos 2000, aparecem o0s usos de vinculos associativos
operados por agentes que mobilizam identificagdes profissionais de carater “empresarial”
e que integram associagdes de tipo “comercial”, de “empresarios” ou de “produtores”
(cinco casos), até entdo relacionados fortemente com inscri¢des do universo masculino e
convertidas no espaco das disputas politico-eleitorais (CORADINI, 2001). Estes usos sao
relacionados a filiagBes partidarias variadas (PMDB, PTB, PSB, PST e DEM) e

26 - Os usos menos recorrentes de participagdo em conselhos estdo ligados a temas como: cultura (1), pessoa
idosa (1), pessoais deficientes (1), entorpecentes (1), comunitério (1), seguranca alimentar (1), ciéncia e
tecnologia (1), desenvolvimento industrial (1), desenvolvimento urbano (1) e desenvolvimento econémico
(1). Fonte: Camara de Deputados.
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ligeiramente mais associados com entradas operacionalizadas pela via das instancias de
socializagéo e dos recursos de ordem familiar (trés dos cinco casos).

Em suma, 0s usos de recursos associativos, forjados pela via de insercdes e de
sentidos de pertencimento a grupos e causas as mais variadas, foram intensificados e
diversificados ao longo das Ultimas décadas também quando séo considerados de forma
especifica os trajetos das mulheres que ingressaram em cargos parlamentares na Camara,
em parte capitaneados pelo crescimento eleitoral de grupos partidarios que tendem a
valorizar essas logicas de selecdo em seus processos internos de recrutamento.

Quanto aos vinculos associativos, se dentre a primeira geracdo de deputadas
eleitas entre os anos 1950 e 1970, os recursos de ordem familiar eram raramente
combinados com itinerarios de engajamento e quando existentes, remetiam
principalmente aos modelos de participacdo feminina em atividades de carater
voluntariado “no social”, a partir dos anos 1980 ha um movimento de intensificagao
destes usos e de diversificagdo dos tipos de engajamentos que passam a ser mobilizados,
agora também associados a esferas de atuagdo como o sindicalismo, a politica estudantil
e 0s movimentos populares, em percursos menos marcados por credenciais de heranca
politica familiar.

Ao longo dos anos 1990, outras formas de engajamento “no social” passam a ser
mobilizadas nas apresentacOes das deputadas, seja pela via de iniciativas como a criacao
de ongs e de institutos voltados para determinados “problemas” geralmente relacionados
as “minorias”, seja pela via das participagdes em “conselhos publicos”. No inicio dos
anos 2000, ainda que de forma relativamente rara, comegam a ser mobilizados
pertencimentos a categorias que remetem tradicionalmente para categorias de vinculos
associativos exclusivamente masculinos até entdo, especialmente aqueles relacionados a
inser¢Oes em associacdes e sindicatos de empresarios e de produtores rurais.

As duas modalidades de vinculos associativos mais recorrentes no universo das
estratégias de legitimacdo das mulheres eleitas se diferenciam entre si em funcéo nédo
apenas dos pertencimentos partidarios que estdo na origem dos percursos individuais,
como também em funcdo dos recursos de herancga politica familiar. Se, de um lado, as
apresentacdes que remetem para a esfera dos grupos e das inser¢des sindicais estéo
fortemente concentradas em partidos como o PT, o PCdoB e o PSB; as apresentacoes
centradas em creditos como as experiéncias de participacdo em conselhos, principal
modalidade de engajamentos do publico feminino no periodo analisado, sdo bastante

difusas em termos das filiagGes partidarias.
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Nos percursos de agentes que contam com recursos associados a presenca de
membro(s) familiar(es) detentor(es) de cargos politicos, os principais trunfos de
participacdo remetem a insergdes sociais forjadas em nome do voluntariado social, desde
0s anos 1960, e que se renovam ao longo dos anos 1990 pela via dos modelos de
participacdo em conselhos e da criacdo de entidades como ongs, institutos e fundacdes.
No outro polo, aquele das agentes cujas inser¢es sociais s&0 menos proximas dos
esquemas de transmissdo de notabilidades politicas familiares e que ingressam em postos
eletivos principalmente a partir do final dos anos 1980, os usos de vinculos associativos
remetem antes a insercdes sociais forjadas pela via dos grupos de politica estudantil, de
movimentos populares e de grupos de atuacéo sindical.

Nesse sentido, as oposicdes estanques criadas entre legitimidades femininas de
“capital familiar” ou de “capital coletivo de movimentos sociais” (PINHEIRO, 2006) ndo
dao conta de captar a natureza composita das operacdes de combinacdes dos trunfos
tecidas pelas agentes ao longo de seus percursos — seja porque recursos de heranca politica
familiar e recursos galgados a partir de insergdes militantes ndo se excluem, como
veremos mais adiante, seja porque mesmo quando sdo tomados os trajetos das “primeiras-
damas” e das ‘“herdeiras” mais tradicionais, também hd formas de engajamentos “no

social” que sdo acionadas enquanto estratégias de legitimagao.

3.5 Concluséao

Em sintese, evidencia-se que 0s recursos de parentesco e de tradicdo politica
familiar no contexto em pauta constituem mais que elementos de socializa¢do no sentido
da transmissao de interesses e de aptiddes para pensar o mundo “politicamente” (ACHIN,
2005), haja vista que mais da metade das agentes que ingressam em cargos parlamentares
na Camara durante os anos 1950 e 2015 possuem ao menos um membro familiar detentor
de mandato(s) eletivo(s), majoritariamente os conjuges.

Dentre a primeira geragdo de agentes eleitas entre os anos 1950 e 1970, esses
esquemas familiares de socializacdo e de iniciagdo em postos politicos estdo na origem
da maioria dos percursos analisados (sete dos 10 casos), independentemente dos
pertencimentos partidarios em questdo. A partir dos anos 1980, entretanto, outras bases
de recursos sociais comegam a ser acionadas como trunfos de participacdo “feminina”,

especialmente aqueles relacionados aos recursos de ordem escolar (titulos universitarios)
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e/ou aos itinerarios de pertencimentos e de engajamentos em “grupos” e “causas” as mais
variadas (sociais, profissionais, sindicais, conselhos municipais, etc.).

Isso ndo equivale, porém, a dizer que o peso das relagdes familiares convertidas
em trunfos de apresentacdo politica diminua ao longo do tempo, pelo contrario: apenas
durante a década de 2000 elas deixam de estar presentes na maioria dos percursos
analisados, mas logo na década seguinte voltam ao seu patamar majoritario das décadas
anteriores. Se, em outros contextos, o afastamento relativo das mulheres diante do
dominio de atividades e dos papéis tidos como domésticos-familiares, assim como 0s
processos de escolarizacdo e de entrada crescente no mercado das atividades remuneradas
economicamente estariam na origem dos investimentos crescentes em percursos de
engajamento e de profissionalizagdo politica (GUIONNET E NEVEU, 2005), na
configuracdo em pauta, a esfera de relagdes e dos papéis familiares tende a ser conciliada
com as investidas em circuitos de ocupacdo de cargos politico-eleitorais.

Essas formas de articulagdo entre o “familiar” e o “politico” variam conforme sao
verificadas as regides eleitorais de atuacdo das agentes, sendo mais recorrentes nos
percursos daquelas que sdo oriundas de regides como o norte e 0 centro-oeste, e menos
recorrentes nos trajetos de oriundas dos estados situados mais ao sul e sudeste. As
principais variagdes nesse quesito, entretanto, estdo relacionadas com os pertencimentos
partidarios operacionalizados pelas agentes. Os casos “extremos” aqui sd0 constituidos,
de um lado, pelas agentes vinculadas a partidos como o PT e o PCdoB, cujos itinerarios
estdo mais distantes das I6gicas de usos de recursos familiares, e de outro lado, pelas
filiadas a siglas como o0 PMDB, cujos percursos sdo fortemente marcados por credenciais
desse tipo.

O forte grau de escolarizacdo e a posse elevada dos diplomas universitarios, por
sua vez e diferentemente, aparecem como um tipo de recurso social menos dependente
das logicas de recrutamento e de selecdo partidaria®’. A especificacdo das areas de
formacé&o escolar e dos cursos de nivel superior frequentados servem como uma variavel
de andlise que remete ao problema da relacdo entre as divisfes sociais de género e as
competéncias “profissionais” mais associadas ao universo do “feminino”. Ao considerar
que a maioria absoluta das formagdes estdo circunscritas a areas como sociais aplicadas,
ciéncias humanas, salde e letras e artes, € possivel constatar que as logicas de divisao

sexual do trabalho social tambem estdo reproduzidas no espaco das posi¢des politicas.

27~ Apenas dentre as eleitas pelo PTB, o nimero de mulheres que assumiram mandatos na Camara que nao
possuem diplomas universitarios é superior ao nimero daquelas que possuem (cinco dentre 0s nove casos).
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Os cursos geralmente frequentados incluem desde aqueles tradicionalmente
associados ao universo das competéncias masculinas, como direito e medicina, como
também — e principalmente — aqueles que remetem de forma especifica a dominios de
atuacdo tidos como das vocag6es femininas, o que inclui cursos como letras, pedagogia,
psicologia, servico social e comunicacéo social. Ndo por acaso, a ocupagdo mais acessada
é aquela que remete ao exercicio das atividades do magistério e da educacdo, equivalente
a um terco das agentes em questao.

Se forem consideradas de modo agregado, as ocupac6es que guardam relagcdo com
a posse de titulos universitarios correspondem a maioria das atividades profissionais
declaradas, o que corrobora o peso social dos recursos escolares mais elevados que
compdem o universo das agentes. No polo oposto, ou seja, daquele menos marcado por
credenciais desse tipo, uma proporcdo inferior a 10% dos percursos analisados diz
respeito a funcdes relativamente menos proximas do universo escolar?®,

Os usos de vinculos associativos, relacionados a formas de insercdo em uma
diversidade de grupos, de causas e de esferas de atuacdo, também se constituem como
uma fonte de trunfos de apresentacdo mobilizados pelas mulheres em seus investimentos
em postos eletivos. Se inicialmente pouco recorrentes e inscritos em esferas de atuacédo
como as atividades e as frentes de voluntariado social, especialmente durante os anos
1950 e 1970, os usos de vinculos associativos sdo ampliados e diversificados ao longo
dos anos 1980 para esferas de atuacdo como o sindicalismo, a politica estudantil e os
movimentos populares, sobretudo diante do crescimento do peso social e eleitoral de
bancadas compostas por grupos partidarios que privilegiam essas formas de intervencéo.

As modalidades de vinculos associativos acionadas estdo relacionadas também
com determinados grupos partidarios. Enquanto os acionamentos de inser¢bes em
conselhos de participacdo social, que se difundem e crescem a partir dos anos 1990,
sobretudo nas esferas dos municipios, sdo relacionados com filiagdes partidarias bastante
difusas, as formas de inser¢fes sociais relacionadas ao sindicalismo, ao movimento
estudantil e aos movimentos populares sdo antes circunscritos aos percursos das agentes
filiadas ao PT, ao PCdoB e ao PSB.

28 _ Trabalhadoras menos escolarizadas ou sem atividades econémicas remuneradas, que em outros
contextos como Franca e Alemanha aparecem fortemente inscritas em determinados partidos mais a
esquerda, no caso de deputadas com menos recursos escolares na Franga, ou de centro-direita, que a partir
dos anos 1950 entram em cena reivindicando auto apresentagdes como “donas de casa”, na Alemanha
(ACHIN, 2005), no universo em pauta sdo praticamente inexistentes (dois casos).
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Em suma, tanto as bases de entrada centradas em recursos de ordem familiar como
aquelas centradas em credenciais de tipo associativo estdo mais diretamente relacionadas
com os padrdes de recrutamento e de selegdo partidaria, na medida em que as principais
variacdes quanto aos usos de trunfos familiares e associativos séo verificadas de acordo
com o0s pertencimentos partidarios das agentes. De outro lado, os recursos escolares
aparecem como um tipo de crédito social menos dependente dos agrupamentos
partidarios e de seus critérios de recrutamento, que tendem a se impor como uma condi¢ao
relativamente difusa tendo em vista o conjunto do universo de mulheres eleitas como

deputadas federais.
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4 ENTRE O PARENTESCO E AS FORMAS DE ASSOCIATIVISMO:
COMBINACAO DE RECURSOS EM TRAJETOS SOCIAIS

Se no capitulo anterior foi possivel observar as variages dos recursos sociais que
estdo na origem dos recrutamentos de acordo principalmente com os diferentes periodos
historicos e com as filiagcbes partidarias, o objetivo desse capitulo estd em demonstrar
como as principais bases de recursos sociais sdo combinadas com outros tipos de
insercdes convertidas em fontes de créditos “pessoais” e “politicos”. Do ponto de vista
analitico, este esforco estd amparado em perspectivas que compartilham o entendimento
de que em se tratando das condicGes sociais e histdricas de constituicdo e de reprodugédo
de determinados grupos e/ou elites dirigentes nos espacos do poder politico em contextos
periféricos, a inexisténcia ou a fragilidade das fronteiras existentes entre as esferas sociais
e seus respectivos codigos de funcionamento e principios de hierarquizacdo implica a
consideracao de maltiplas l6gicas sociais que atravessam “o politico” (SEIDL e GRILL,
2013, p. 13).

Neste capitulo, em especial, sdo consideradas as logicas e as concepgdes
implicadas nos usos de recursos associados ao parentesco, 0s investimentos em recursos
de tipo escolar, sob a forma de titulos universitarios, assim como as credenciais relativas
aos trunfos oriundos de itinerarios de “participa¢do” e de militantismo em sua diversidade
de possibilidades. Na primeira parte do capitulo, sdo abordados os usos especificos do
parentesco mobilizados pelas agentes em suas apresentacbes biograficas cujos
significados estdo intimamente relacionados com as nogdes de pertencimento e de
sucessao familiar, ou mais especificamente, com as representacées que cercam 0S USOS
do “primeiro-damismo” como um recurso de legitimac¢do do “feminino” no acesso a
mandatos parlamentares. Estes usos do parentesco em suas atribui¢des de “herdeiras” e
de “primeiras-damas” sdo mobilizados desde os anos 1950 e como visto no primeiro
capitulo, sdo mais presentes nos trajetos de agentes vinculadas a determinados
agrupamentos partidarios.

Na segunda parte do capitulo, sdo abordados os recursos mais presentes nos
trajetos das agentes que ingressam em cargos parlamentares cujas bases sociais de entrada
ndo implicam em recursos de parentesco, mas sobretudo os itinerarios de engajamento,
0s pertencimentos e as identificaces forjadas ao longo de seus percursos em grupos e
“causas” as mais variadas, principalmente a partir dos anos 1990. Como visto no capitulo

anterior, estas entradas baseadas em vinculos associativos estdo fortemente associadas
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com determinados grupos de partidos, e suas modalidades e concepc@es variam de forma
significativa a depender das filiagBes partidarias das agentes em questdo. Enquanto
insercdes e concepgbes de militantismo associadas com sindicalismo e atuagdo em
entidades profissionais sdo predominantes nos percursos das agentes recrutadas pelos
partidos mais a esquerda no espectro politico-ideoldgico, as modalidades de vinculos
associativos mobilizadas como constitutivas dos historicos pessoais das agentes
recrutadas por partidos como o PMDB, o PFL-DEM e o PSDB remetem menos para
inser¢Oes militantes e duradouras em determinados grupos ou espacos de atuacao, e antes
para itinerarios de constituicdo de um trabalhos de constituicdo de demandas da
“sociedade civil” articuladas em espagos de atuacdo como ‘“conselhos”, “entidades
sociais”, e “voluntariado”.

As concepcoes e os significados que revestem os vinculos de parentesco e aqueles
de carater associativo presentes ao longo destes percursos, no entanto, s6 podem ser
elucidados na medida em que estes sdo relacionados com as disposi¢des e com 0s demais
atributos ou insercdes sociais que sdo convertidas pelos/as agentes — individual e
coletivamente — em fontes de autorizacdo para 0 ingresso e a permanéncia nas
competicdes politicas. A questdo que esta colocada aqui, por este angulo, diz respeito ao
entendimento de como esses recursos podem ganhar sentidos distintos a depender das
condigdes a partir dos quais séo gerados pelos/as agentes.

4.1. Parentesco e recursos sociais em trajetos de herdeiras

Quando comparados com o conjunto dos trajetos das agentes que passaram a
ocupar mandatos na Camara, 0s percursos das agentes que possuem membro(s)
familiar(es) detentor(es) de cargo(s) publico(s) sdo ligeiramente menos marcados pela
posse de titulos escolares — 74% em relacéo a 77% no geral — ainda que a grande maioria
deles seja caracterizado por investimentos escolares mais elevados, em consonancia com
os elevados indices de recrutamento de mulheres deputadas detentoras de titulos
universitarios ao longo do periodo analisado, sobretudo nas décadas de 1980 e de 1990.
A distingdo entre as detentoras de recursos familiares oriundos das familias de origem ou
relacionados com as aliangas matrimoniais revela investimentos mais elevados em titulos
universitarios por parte das primeiras em relacdo as segundas — 84% dentre as “filhas

herdeiras” em relacdo a 71% dentre as “esposas” de detentores de cargos publicos.
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A combinac&o principal entre recursos de parentesco com detentores de carreiras
politicas e recursos associados aos investimentos em titulos universitarios esta presente
em um conjunto de trajetos de mulheres que ingressam na Camara desde os anos 1950 e
ao longo das décadas seguintes. Nestas trajetorias tipicas de “herdeiras escolarizadas”, as
entradas na politica sdo operacionalizadas diretamente pela via das disputas eleitorais e
das estreias em cargos eletivos no legislativo nacional, sem usos de vinculos associativos
e/ou carreiras prévias, no sentido da ocupacdo de cargos publicos ou eletivos. Os
pertencimentos partidarios mais comuns estio concentrados?® em partidos como o
MDB/PMDB e o0 PSDB.

O trajeto de lvete Vargas pode ser tomado como um primeiro exemplar a respeito
dessa combinacao principal entre recursos de notabilidade politica familiar e recursos
escolares convertidos em fontes de entrada em cargos parlamentares. Na década de 1950,
a sobrinha-neta do entdo presidente pela segunda vez Getdlio Vargas (1930-1945, 1951-
1954), filiada ao mesmo partido do tio-avd, o PTB, é a Unica mulher ocupante de
mandatos na Camara federal. Nascida em um nucleo familiar com tradicdo em itinerarios
de ocupacao de cargos politicos do interior do Rio Grande do Sul, Ivete é escolarizada no
Rio de Janeiro, e depois de ingressar “no jornalismo” através do veiculo de imprensa de
seu avo e de cursar Filosofia, Ciéncias e Letras na Pontificia Universidade Catdlica (PUC)
do mesmo estado, € eleita aos 24 anos para 0 seu primeiro mandato na Camara federal,
pelo estado de Sdo Paulo. Sua carreira é destoante em funcdo do tempo de permanéncia
em mandatos eletivos, foi eleita ininterruptamente entre 1951 e 1969 e depois no inicio
dos anos 1980 — algo incomum nos trajetos de mulheres até os anos 1970.

Essa combinacéo principal entre recurso de notabilidade politica familiar e recurso
escolar (titulo universitario) continua a estar na origem dos processos de entrada de
mulheres na politica nas décadas seguintes, como no caso do trajeto da herdeira Iracema
Portella Lima, nascida e eleita deputada federal pelo estado do Piaui no inicio dos anos
2010. Os lagos de parentesco com detentores de cargos politicos s@o triplamente
presentes: filha de pai e de mae “politicos” — Lucidio Portella, ex-governador e senador
pelo Piaui, e Myriam Nogueira, ex-deputada — Iracema casou-se também com Ciro
Nogueira, também oriundo de uma tradicional familia de politicos do estado do Piaui,
advogado eleito deputado federal entre 1995 e 2011, e eleito senador em 2011, mesmo

ano da primeira eleicdo de Iracema. Além disso, a formacé&o universitaria na area de letras

29 - Os demais casos estdo concentrados nos seguintes partidos: PTB, PFL, PDS/PP (dois casos cada) e PSC
e PMN (um caso cada).
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na Universidade Estadual do Piaui e a ocupacdo de professora sdo acionadas como
constitutivas de seu “histérico pessoal”.

Estes sdo apenas dois dos percursos das agentes que contam com recursos de
ordem familiar que sdo combinados exclusivamente com diplomas universitarios (17
dentre 111 casos). Na maioria dos trajetos das agentes que contam com trunfos de
notabilidade politica familiar, diferentemente, ha outros tipos de credenciais que vado além
daqueles de tipo escolar, seja relacionados com as inserc¢des e 0s usos de formas variadas
de associativismo seja relacionados com a ocupacéo de cargos publicos e/ou eletivos, o

que comeca a acontecer em especial a partir dos anos 1980 e 1990.

Os usos dos trunfos de “participagdo social” sdo menos recorrentes nos trajetos
marcados pela heranca de tradicao politica familiar — 46% em relacdo a 54% do conjunto
das eleitas para a Camara no periodo, mas ainda assim estdo presentes e sdo acionados
como formas de justificagcdo das investidas femininas em carreiras politicas. Dentre as
agentes cujos trunfos de heranca politica estdo relacionados com as familias de origem,
0s investimentos em insercdes desse tipo sdo ligeiramente mais acentuados se
comparados com aqueles dos itinerarios das esposas de detentores de cargos eletivos
(52% em relagdo a 46%).

Se dentre as eleitas no periodo compreendido entre os anos 1950 e 1970, 0s usos
de vinculos associativos sdo praticamente raros nos trajetos das agentes que contam com
trunfos de parentesco (dois dos sete casos), a partir dos anos 1980 eles sdo intensificados
e combinados com outros “atributos” e fontes de “lideranca”. A “participacdo em
conselhos” é o tipo de credencial social mais acionada nos trajetos das herdeiras de
patrimonios politicos familiares (25 dentre os 44 casos), seguida pelas investidas em
organizagdes de voluntariado (seis casos) ou na fundagdo de “institutos” e “ongs” (trés
€asos).

A combinacdo entre recursos politicos de ordem familiar, escolares (posse de
diplomas universitarios) e associados a algum tipo de vinculo associativo € a segunda
mais presente (35 dentre 111 casos). Estes trunfos de “participacdo”, na maior parte das
vezes, remetem para concepgbes em torno do feminino associadas com as nocoes de
“vocagdo” para o ‘“social”, em atividades de “voluntariado” ou, mais recentemente, sob a
forma de “participacdo em conselhos” e iniciativas de “empreendedorismo social”,
direcionadas sobretudo ao ‘“atendimento” de “mulheres”, “criancas”, “idosos”,

“deficientes” e outros tipos de “publicos” e “minorias”.
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O trajeto de Maria Lucia de Melo Aradjo, eleita pelo MDB na década de 1960
(1967-1969), pode ser tomado como um primeiro exemplar a respeito das bases sociais
de iniciacdo politica de mulheres que envolvem simultaneamente lacos de parentesco,
escolarizagdo, “primeiro-damismo”, investidas no ‘“social” e acesso a cargos
parlamentares. Com o ensino secundario e professora, Maria Lucia cresceu em uma
familia de politicos do estado de Jodo Pessoa e casou-se com José Augusto de Aradjo,
deputado federal no inicio dos anos 1960 e depois governador do entdo criado estado do
Acre. Com a ascensdo do marido ao cargo de governador, Maria Lucia tornou-se
presidente da Legi&o Brasileira de Assisténcia (LBA*®) no estado, e apos a cassagio dos
direitos politicos de José Aradjo, Maria Lucia concorreu e foi eleita deputada federal —
sendo logo depois afastada, em funcao do “ato institucional 5 de 1968.

A entrada de Miriam Portela em cargos eletivos, eleita deputada federal no final
dos anos 1980 e inicio dos anos 1990 (1987-1991) pelo PDS do estado do Piaui, esposa
de Lucidio Portela, ex-governador e senador pelo mesmo estado e partido, e mae de
Iracema Portela, eleita deputada federal nos anos 2010 como visto anteriormente,
comporta também recursos de origem familiar-matrimonial, escolares e aqueles
referentes aos investimentos no papel de “primeira-dama” ¢ em formas de “participacao
social”.

Natural da cidade de Rio de Janeiro, nos anos 1960 ingressa como servidora
publica no Tribunal Regional Eleitoral do Piaui. Depois de formar-se em direito no final
dos anos 1970, quando seu marido € eleito governador do estado, Miriam assume a fungéo
de “Presidente da Comissao de A¢ao Comunitaria”, entre 1979 e 1983, e de “Presidente
da Comissao Estadual do Ano Internacional das Pessoas Deficientes” da Secretaria
Estadual de Educacdo. Em 1986, no mesmo ano em que Lucidio € eleito como vice-
governador, Miriam € eleita como deputada federal aos 55 anos de idade.

No percurso de Elcione Barbalho, ingressante em mandatos na Camara na década
de 1990, os recursos de alianga matrimonial com detentor de carreira politica também

estdo presentes e sdo conjugados simultaneamente com credenciais escolares,

30~ A Legido Brasileira de Assisténcia foi 0 movimento inaugurado na década de 1940 pela entéo esposa
do presidente Getllio Vargas, Darcy Vargas, como forma de “amparar os soldados brasileiros e seus
familiares” através dos “brasileiros de boa vontade” no contexto da participacdo de soldados brasileiros
durante a Segunda Guerra Mundial, que reivindicava simultaneamente as marcas de “voluntariado
feminino” e de “desenvolvimento social” através de programas de “assisténcia” (Barbosa, 2017). Passou a
ter sucursais estaduais presididas pelas “primeiras-damas”, em geral esposas de governadores, e foi
desativada em 1995, durante o primeiro governo de Fernando Henrique Cardoso.
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profissionais, e aquelas relativas a inser¢des em atividades “assistenciais” e aos usos da
tradicdo — neste caso convertida em cargos — do primeiro-damismo. Formada em
pedagogia no final dos anos 1960 em uma universidade publica do estado do Para, e com
itinerarios profissionais na area da educacdo sobretudo no setor privado, quando da
eleicdo de seu esposo Jader Barbalho como governador do Para, no inicio dos anos 1980
e depois no inicio dos anos 1990 (1983-1987 e 1991-1994), Elcione passa a investir em
atividades a partir da condicao de “primeira-dama” — “Coordenadora estadual da Legido
Brasileira de Assisténcia”; “Presidente da Acao Social Integrada Governo Estadual”;
“Presidente do Conselho Estadual de Pessoas Deficientes” e “Prevencdo de
Entorpecentes”. Em 1994, ¢ eleita deputada federal pelo PMDB, mesmo ano em que Jader
Barbalho ¢ eleito como senador.

Mais recentemente, o trajeto de Suely Campos € bastante semelhante no sentido
da combinacdo entre recursos de notabilidade politica familiar, titulos escolares, e trunfos
de participacao relacionados aos usos do “primeiro-damismo” como forma de ingresso
na politica eleitoral. Natural de Roraima e professora formada em letras com titulo
universitario obtido mais tardiamente, aos 40 anos de idade, Suely Campos € eleita aos
50 anos como deputada federal pelo PFL em 2003. Com a elei¢do de seu marido Neudo
Campos como governador de Roraima por dois mandatos, entre 1995 e 2002, Suely inicia
a sua trajetéria politica como secretéria do trabalho e bem-estar social do governo de
Roraima, cargo ocupado até 2002, e passa a reivindicar a sua participacdo no conselho da
defesa e direitos da mulher da cidade de Boa Vista. Depois de se eleger deputada federal
em 2003, Suely foi eleita como vice-prefeita de Boa Vista em 2009 e em 2014 foi eleita
governadora.

Dentre as filhas herdeiras, também ha trunfos de engajamento que séo
reivindicados e que remetem para concepcdes de voluntariado e de assisténcia social. No
percurso da paulista Bruna Furlan, por exemplo, a formagao universitaria e a “dedicagdo”
ao “voluntariado” se constituem como credenciais entrelacadas de apresentacdo pessoal.
Eleita deputada federal aos 28 anos de idade pelo PSDB de Séo Paulo, a filha de Rubens
Furlan —eleito cinco vezes prefeito de Barueri entre os anos 1980 e 2017, cidade da regido
metropolitana de Sdo Paulo, além de ser deputado estadual e federal nos anos 1990 —
mescla o seu titulo universitario em direito com investimentos em ‘“‘experiéncias” de
“participacdo voluntaria” em entidades direcionadas para o “atendimento de criangas

deficientes”, se apresenta como “diretora voluntaria” da Associagdo de Assisténcia para
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Criangas Deficientes (AACD), e cursos no exterior de “desenvolvimento da primeira
infancia”.

A diferenca é que, nos itinerarios anteriores, para além dos investimentos em
formas de “participac¢do” social, as concepgoes € os usos do primeiro-damismo também
dizem respeito as posigoes de “gestdo do social” que sdo ocupadas e reivindicadas. Esta
combinacéo de alianga matrimonial com detentores de mandatos eletivos executivos e 0s
trunfos relativos a ocupagéo de cargos associados com a tradi¢cdo do primeiro-damismo
estd presente em praticamente a metade dos percursos das agentes que dispGem
simultaneamente de recursos de parentesco e relativos a algum tipo de posto politico
ocupado previamente aos mandatos parlamentares (27 dentre os 60 casos).

Na tabela a seguir, estas modalidades de vinculos associativos sdo especificadas
de acordo com os trajetos das portadoras de recursos de parentesco e de tradicdo politica
familiar. As formas de participacdo no ambito dos conselhos municipais e/ou regionais
direcionados “ao social” sdo as mais recorrentes, conjuntamente com as insergoes em
grupos e/ou atividades relacionadas a modelos e concepgdes de “voluntariado”. Como
sera demonstrado no proximo item, estas modalidades de engajamento sdo bastante
distintas daquelas que estdo na origem dos itinerarios de entrada em cargos parlamentares
das agentes cujos recursos sdo mais exclusivamente dependentes das investidas em
formas variadas de militantismo (estudantil, sindical e/ou partidario) e de insercdes em

entidades profissionais, em especial.
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Tabela 11 - Modalidades de vinculos associativos nos trajetos das agentes dotadas de
recursos de parentesco com detentor(es) de carreiras politicas que ingressaram na Camara
entre 1950 e 2015

Tipo de associacdo/entidade/movimento/conselho N
Conselho assisténcia social 07
Conselho combate aos entorpecentes 01
Conselho crianca e adolescente 08
Conselho deficientes fisicos 02
Conselho educacéo 01
Conselho pessoa idosa 01
Conselho saude 01
Empresarial/comercial 02
Entidade assistencial 02
Entidade estudantil 02
Entidade profissional 02
Entidade sindical 01

Frente de prefeitos(as)/municipios 01
Moradores/comunitarias 01
Mulheres 04
Voluntariado 09

Total 45

Fontes: Fichas biograficas parlamentares; Verbetes biograficos do Dicionario Histérico-Biografico
Brasileiro. *Dentre as 31 mulheres eleitas que possuem recursos de parentesco e acionam credenciais de
participagdo social em seus historicos pessoais.

Para além destes créditos de “participag@o social”, a ocupagdo de cargos publicos
se constitui como o recurso mais reivindicado pelas portadoras de notabilidades politicas
familiares — 55% em relacdo a 45% no conjunto do universo de mulheres eleitas. Estes
itinerarios de estreia em cargos publicos previamente aos mandatos na Camara federal
sdo mais elevados quando sdo tomados de modo especifico os trajetos das esposas de
detentores de mandatos politicos (63%) e se apresentam de forma mais recorrente nos
trajetos das herdeiras que sdo eleitas como deputadas federais a partir dos anos 1980.

Dentre os perfis de herdeiras predominantemente associados com o trunfo da
ocupacdo de cargos publicos estdo portanto as que possuem itinerarios de iniciacdo
politica marcados pelos usos do primeiro-damismo como concepcdo que autoriza e
reforca as entradas do feminino na concorréncia politico-eleitoral e aquelas cujos
processos de entrada poderiam ser mais facilmente comparaveis aos itinerarios de agentes
masculinos, aonde os pertencimentos familiares s@o convertidos em transitos
interpessoais, nomeacgdes e acessos a posi¢cdes de maior ou menor prestigio politico ndo
necessariamente relacionados com papéis exclusivamente tidos como femininos.

Os usos de vinculos associativos e relativos & ocupagdo de cargos mais raros e
destoantes dessas modalidades de participacdo social feminina dentre as portadoras de

herancas politicas familiares sdo feitos pelas agentes cujas credenciais escolares e
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profissionais e também os patriménios de recursos familiares sdo mais diretamente
relacionados com investimentos em atividades econdmicas nos setores agricolas e/ou
industriais. O trajeto de Tereza Cristina Dias, oriunda de uma tradicional familia de
pecuaristas e politicos do estado de Mato Grosso do Sul cujo principal “exponente” € o
av0 paterno, governador e senador entre 0s anos 1950 e 1970, pode ser tomado como
exemplar a esse respeito.

Depois de formar-se em agronomia na Universidade Federal de Vigosa, em Minas
Gerais, e de mudar-se para Sao Paulo para trabalhar em empresas multinacionais do setor
alimenticio, Tereza retorna para o Mato Grosso para “administrar os negocios da familia”,
com o “legado” de ter “segmentado os investimentos” e “profissionalizado a gestdo”.
Tereza apresenta um longo histérico de insercBes em federacdes e associagdes de tipo
empresarial-rural do estado de Mato Grosso do Sul, tais como Federacdo de Agricultura
e Pecuéria; Associacdo dos Produtores de Sementes; Associacdo dos Criadores; entre
outros. Essas inser¢fes em entidades empresariais-rurais sdo combinadas com um
historico de participacfes em uma quase dezena de conselhos desse tipo (municipais,
estaduais e nacionais), além da ocupacdo de cargos publicos —Tereza atuou como
Secretaria Estadual de Desenvolvimento Agrario entre 2007 e 2014 e como Diretora da
Empresa de Gestdo de Recursos Minerais entre 2011-2014. Em 2015, aos 61 anos de
idade, é eleita deputada federal pelo PSB.

O trajeto de Roseana Sarney, eleita deputada federal pelo PFL no inicio dos anos
1990, é ilustrativo a respeito das formas de entrada baseadas em uma combinacdo de
recursos de heranca politica, titulos universitarios e ocupacédo de cargos de indicacdo sem
relagdo com esferas de insercdo e concepcdes ligadas a tipos de associativismo. Filha de
José Sarney, politico tradicional do estado do Maranh&o cuja carreira politica inicia nos
anos 1950 e inclui uma diversidade de postos mais elevados nas hierarquias de cargos
politicos (ex-governador, senador, e presidente da repablica entre 1985 e 1990), Roseana
cursou ciéncias politicas e sociais na Universidade Federal de Brasilia nos anos 1970,
periodo no qual também comecou a atuar em cargos de indicacéo politica.

Nos anos 1980, na gestdo de seu pai como presidente da republica, Roseana foi
indicada como assessora parlamentar do gabinete da presidéncia da republica. Depois de
estrear em cargos eletivos na eleicdo de 1990, quando foi eleita a deputada federal mais
votada do estado do Maranhdo, aos 38 anos de idade, passou a ocupar postos majoritarios

de alto prestigio politico até entdo raros em se tratando de itinerarios de mulheres — foi
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eleita quatro vezes como governadora entre os anos 1990 e 2000 e senadora no inicio da
década de 2000.

Outro trajeto semelhante no que diz respeito a articulagdo entre os recursos de
parentesco associados com 0s recursos escolares e a iniciagdo em cargos politicos pela
via de postos de indicacdo € o de Ana Arraes, filha do ex-governador Miguel Arraes,
politico pernambucano de longa trajetdria e historico de ocupacao de postos eletivos que
se inicia nos anos 1950 e inclui cargos como prefeito de Recife, deputado federal, senador
e governador do estado por trés vezes. Ana Arraes, formada em direito nos anos 1990, é
indicada como secretaria de conselheiro do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco,
entre 1990 e 1996, e depois como secretaria parlamentar na Camara dos Deputados, entre
1998 e 2006. Apos o falecimento de Miguel Arraes, em 2005, Ana Arraes € eleita aos 60
anos de idade para o seu primeiro cargo eletivo como deputada federal pelo PSB em 2006,
0 mesmo partido de seu pai. Reeleita para mais um mandato nos anos 2010, Ana
renunciou para assumir o cargo de ministra do Tribunal de Contas da Unido. Seus dois
filhos, Eduardo e Antdnio Campos, também investiram em carreiras politicas, dando

sucessdo a tradicdo familiar em cargos desse tipo.

Outro ponto de diferenciacdo dos trajetos das agentes cujas principais formas de
entrada sdo baseadas em patriménios politicos familiares diz respeito as herdeiras que,
especialmente a partir dos anos 1990, sao iniciadas na concorréncia politica pela via das
disputas e dos cargos eletivos locais — antes disso e majoritariamente, as bases de
socializacdo politica familiar sdo relacionadas sobretudo com as entradas em postos
legislativos em escala “nacional” (79 em relagdo aos 111 casos). Significa que a
combinacdo entre 0s recursos de parentesco e 0s recursos relativos ao exercicio de cargos
eletivos locais passa a estar presente nos itinerarios das herdeiras tardiamente em relacéo
aos demais trunfos passiveis de serem acionados.

O percurso de Angela Amin, eleita deputada federal pelo PDS do estado de Santa
Catarina nos anos 1990, é ilustrativo a respeito das entradas que incluem simultaneamente
trunfos relacionados com as credenciais de tipo familiar e com a ocupacéo de cargos em
escala local. Natural de uma cidade do interior de Santa Catarina e formada em
matematica pela Universidade Federal de Santa Catarina em 1975, Angela trabalhou
como técnica de nivel superior da Companhia de Desenvolvimento do Estado de Santa

Catarina até 1979. Entre 1973 e 1977 presidiu a Liga de Apoio ao Desenvolvimento
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Social Catarinense e em 1979 tornou-se assessora do gabinete de planejamento da
prefeitura de Floriandpolis.

Casada com Esperidido Amin, do PDS, prefeito de Floriandpolis entre 1975 e
1978 e governador do estado no inicio dos anos 1980, Angela atua durante a gestdo de
seu marido como governador na implementagdo de “programas sociais” e comunitarios”,
além de “participar de conferéncias internacionais promovidas pelo Unicef” e de ser
“membra do Conselho Estadual de Educagdo”. Em 1988, quando Esperidido Amin ¢
eleito prefeito da capital pela segunda vez, Angela é eleita como a vereadora mais votada
da cidade; e dois anos depois, quando Esperidido €é eleito pela primeira vez ao senado,
Angela ingressa na Camara federal. Entre 1997 e 2004 assume a prefeitura de
Floriandpolis e depois retorna para mais um mandato como deputada federal.

A predominancia dos lagos matrimoniais em relacdo aos lacos de filiagdo como
modalidade de parentesco mais recorrente nos percursos das agentes em questdo pode
sinalizar para a dimenséo analitica das diferenciacdes de género que estdo na origem das
estratégias de sucessdo e de reproducdo familiar no espaco das posicfes politicas, na
medida em que as operagdes sociais correspondentes a constru¢ao de “herdeiros” ou de
“herdeiras” implicam o acionamento de concepcdes e de representaces distintas,
sobretudo no que se refere, no caso das mulheres, a mobilizacdo do papel social de
“esposa colaboradora” (MELLERAY, 2005).

Em contextos como o da sociedade francesa, os repertdrios de intervencao de
mulheres no campo politico e midiatico pela via dos investimentos no papel de “esposas
colaboradoras” estariam sendo reativados nas ultimas décadas no campo das
representacdes midiaticas e dos agentes do campo politico sobretudo enquanto estratégias
de apresentacdo e de afirmacdo dos politicos masculinos, que remetem para as crencas
fortemente arraigadas socialmente acerca da divisdo e da complementariedade do
“feminino” e do “masculino” (MELLERAY, 205, p. 94).

No contexto em pauta, de outro modo, 0s usos especificos do papel de “esposa
colaboradora” ou de “primeira-dama” estdo para além das representacdes veiculadas em
meios midiatico-jornalisticos ou das formas de comunicacdo engendradas pelos proprios
agentes politicos masculinos em seus repertérios de apresentagdes, pois estdo
intimamente relacionados com as formas de entrada em cargos eletivos de um conjunto
significativo de mulheres eleitas como parlamentares. Esses usos do “primeiro-damismo”

envolvem mais do que as aliangas matrimoniais em si mesmas, mas investimentos ao
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mesmo tempo em determinadas insercdes e credenciais de tipo associativo e/ou relativas
a ocupacao de cargos publicos de “especializacdo” ou de “gestdo do social”.

Em sintese, os recursos de parentesco nao estdo desvinculados de outros tipos de
inscri¢Oes e de trunfos sociais de apresentacao pessoal, indicando assim que as operacoes
de transmissdo de notabilidades politicas familiares estdo longe de simples automatismos
decorrentes de determinados esquemas herdados, pois implicam sucessivas disposicoes e
investimentos por parte daquelas que se dispbem a ingressar nestas posi¢cdes e dar
sucessao aos patrimonios que sdo herdados e atualizados. Estes investimentos dizem
respeito tanto as formacgdes escolares e aos titulos universitarios obtidos, quanto as
experiéncias de “participagdo social” e aos cargos previamente ocupados, tomados como

signos multiplos de autorizacdo para as disputas politicas.

4.2 Para além do parentesco: as formas de associativismo como base de entrada

As bases de entrada relacionadas mais exclusivamente com vinculos e itinerarios
de associativismo estdo presentes nos percursos das parlamentares eleitas especialmente
a partir dos anos 1990, concentradas em partidos como o PT e 0 PCdoB — 40 dos 70 casos
— e portadoras de titulos de nivel superior. Se comparadas com o universo geral das eleitas
Ou Com as que possuem recursos de parentesco, aquelas que séo portadoras de credenciais
relacionadas de forma mais ou menos direta com itinerarios de engajamento social e
politico possuem uma relacdo ainda maior com a posse de recursos escolares — 87%
possuem diplomas universitarios, proporcéo esta que € de 77% dentre o conjunto das
mulheres eleitas e 74% dentre as portadoras de recursos de ordem familiar.

Diferentemente das que possuem trunfos de tradicdo politica familiar, cujas
formas de ingresso em cargos politicos sdo mais relacionadas com a ocupacao de cargos
de indicacdo, as agentes que se valem de recursos associativos, por sua vez, galgam postos
desse tipo de forma bem menos recorrente (34% em relacdo a 45% no geral e 55% dentre
as herdeiras). Outro ponto de diferenciacdo diz respeito ao fato de que nos itinerarios das
herdeiras as estreias em cargos eletivos se ddo “por cima” (67% estreiam ja como
deputadas federais), nos itinerarios das agentes que acionam trunfos de engajamento
social, as carreiras politicas sdo inauguradas majoritariamente pela via de cargos em
legislativos locais e/ou estaduais (76%).

Dessa forma, se, de um lado, 0s recursos de parentesco ndo necessariamente estao

vinculados socialmente a possibilidades de recursos escolares mais elevados quando sdo
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considerados os trajetos das mulheres que conseguem acessar mandatos parlamentares,
de outro lado, as redes de relagdes pessoais-familiares, ao que tudo indica, proporcionam
recursos distintos as suas portadoras, mais proximos do universo das nomeacdes e dos
transitos que garantem o acesso aos cargos publicos assim como das estreias em cargos

eletivos mais valorizados nas disputas entre os grupos de partidos e de politicos.

Dentre as ingressantes em mandatos parlamentares na Camara federal, os perfis
das agentes vinculadas ao PT e o PCdoB se apresentam de forma fortemente imbricada
com esferas de atuacdo como o sindicalismo, as lutas “populares”, estudantis e
“categoriais” em geral. Relativamente mais jovens quando do ingresso em cargos de tipo
eleitoral em comparagdo com as demais, os itinerarios das mulheres eleitas vinculadas as
“esquerdas” se aproximam tipicamente de um padrao de conciliagdo entre militancia
partidaria em “alas”, “correntes” ou “grupos” integrados as organizagdes partidarias e
inser¢des em “movimentos sociais” variados. Para além destes pertencimentos forjados
em “frentes” de atuacdo, os trajetos mais proximos do universo do militantismo se
diferenciam entre si também com base nos demais recursos e das esferas de atuacéo.

No caso das dez mulheres eleitas pelo PCdoB, sem excecao, 0s seus itinerarios de
engajamento sdo iniciados através de inser¢des em grupos de “lutas estudantis” e
militdncias partidarias que se desdobram em investidas precoces e bem-sucedidas em
mandatos parlamentares — a idade média de entrada na Camara para as filiadas ao PCdoB
é de 33 anos. No grupo das filiadas ao PT, 0s recursos associados com os itinerarios de
engajamento séo relativamente diversificados.

A combinacdo entre itinerarios de militancia estudantil em partidos de esquerda
que se desdobram em carreiras eletivas esta presente no trajeto de Lidice da Mata, eleita
deputada federal pelo PCdoB do estado da Bahia no final dos anos 1980. Estudante do
curso de economia na Universidade Federal da Bahia na década de 1970, Lidice adere as
“lutas estudantis”, se engaja em um grupo de militancia do entdo PCdoB “clandestino”,
e aos 27 anos de idade é eleita vereadora de Salvador pela legenda do PMDB. Nas elei¢des
seguintes, em 1986, é eleita deputada federal pelo PCdoB, que havia novamente sido
legalizado, e no inicio dos anos 1990 é eleita prefeita de Salvador.

Em outros trajetos, 0s processos de engajamento inaugurados em grupos de
militancia universitaria chegam a se desdobrar em outros tipos de inser¢des militantes,
como o sindicalismo em associacbes de servidores publicos ou de determinados

segmentos de atuacdo profissional. O percurso de Alice Portugal, eleita deputada federal
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pelo PCdoB nos anos 2000, é ilustrativo a esse respeito. Estudante do curso de farméacia
também da Universidade Federal da Bahia nos anos 1970, Alice se engaja nas atividades
do movimento estudantil e filia-se ao PCdoB. Na década de 1980, torna-se servidora
publica da mesma universidade e converte a sua militdncia universitaria em atuacao
sindical na associacéo de servidores da UFBA, na Central Unica de Trabalhadores (CUT)
e na Federacdo de Sindicatos de Trabalhadores Técnico-administrativos das Instituigdes
de Ensino Superior Publicas do Brasil (FASUBRA). Apds o0 ingresso em mandatos
eletivos como deputada estadual, cargo que exerceu entre 1995 e 2003, Alice é eleita
deputada federal aos 44 anos de idade — depois reeleita para mais quatro mandatos.

Neste universo de agentes mais proximas do universo dos recursos escolares e/ou
de atuacdo militante-sindical vinculadas aos grupos de esquerda, a maior parte das
credenciais de apresentacdo estdo relacionadas com os pertencimentos forjados em
“entidades” tais como as associacbes de professores e de professoras e/ou de
trabalhadores da educacéo, principalmente de servidoras publicas eleitas como deputadas
federais nos anos 1990 e 2000. A juncéo de adesBes precoces durante a juventude a grupos
de esquerda, de titulos universitarios e de insercBes militantes em mobilizacbes de
sindicatos de professores estdo presentes, por exemplo, no trajeto da gatcha Maria do
Rosério, que ingressa como deputada na Camara federal nos anos 2000, eleita pelo PT.

De forma semelhante aos trajetos anteriores, Maria do Rosario inaugura seu
engajamento em grupos de esquerda durante a juventude, aos 19 anos, quando se filia ao
PCdoB e passa a atuar nas “lutas estudantis”. Sua primeira eleicdo como vereadora na
cidade de Porto Alegre ocorre aos 26 anos de idade, quando era estudante do curso de
pedagogia da Universidade Federal do Rio Grande do Sul e atuante nas mobilizacfes e
“comandos de greves” do CPERS (Centro de Professores do Rio Grande do Sul).

Neste caso em especifico, ndo estdo em jogo maiores itinerarios enquanto
“sindicalista”, mas as concepgoes politicas em torno da “defesa da educagao publica” que
sdao convertidas em credenciais de identificagdo como “professora”. Com uma carreira
politica relativamente longeva, Maria do Rosario adere ao PT em 1994 e desde entdo é
eleita sucessivamente para cargos eletivos — nos anos 1990 se reelege como vereadora,
depois é eleita como deputada estadual e a partir de 2003 é eleita (ininterruptamente)
como deputada federal. Entre 2011 e 2014, foi nomeada como ministra da Secretaria de
Direitos Humanos, durante o primeiro mandato presidencial de Dilma Rousseff.

Antes disso, ainda nos anos 1990, o percurso da também gaucha Ester Grossi,

eleita deputada federal pelo PT nos anos 1990, pode ser tomado como um primeiro
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exemplar a respeito da associacdo entre os investimentos de mulheres em recursos
escolares mais elevados, as concepcbes e 0s sentidos de pertencimento a grupos de
professores e as “bandeiras da educacdo”, e o ingresso em cargos eletivos na Camara,
neste caso especifico com o trunfo relativamente raro a época — dentre as recrutadas pelos
partidos de esquerda — referente a ocupacdo de cargos publicos e menos vinculado a
estreias de militdncias em grupos de esquerda, como nos trajetos anteriores. Ester Grossi
estudou matemética na Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras da Pontificia
Universidade Catdlica (PUC) em Porto Alegre nos anos 1950 e no final da década de
1960 concluiu o curso de mestrado em matematica pela Universidade de Paris V.

Durante o periodo da p6s-graduacdo na Franca, Grossi passou a frequentar eventos
internacionais sobre “educacdo” e na volta ao Brasil, em 1979, tornou-se integrante do
CPERS e foi uma das fundadoras do Grupo de Estudos sobre Educacao, Metodologia de
Pesquisa e A¢do (GEEMPA). Nos anos 1980, concluiu o doutorado em psicologia na
Franca, filiou-se ao PT e em 1989 assumiu a secretaria municipal da educacéo de Porto
Alegre, durante a gestdo do petista Olivio Dutra. Em 1994 foi eleita como deputada
federal, e nas elei¢cbes seguintes assumiu como suplente novamente. ApGs este breve
periodo de exercicio de cargos eletivos, Ester seguiu a sua carreira de “educadora”,
envolvendo-se em intimeros “projetos sociais”, “pesquisas” e “publicagdes” sobre o
“ensino da matematica”, “alfabetizacdo” e “educagdo” em geral.

Para além destas identificacdes forjadas em torno das “bandeiras” e das “lutas”
em torno da “educacdo”, os itinerarios de engajamentos em entidades e associagdes
relacionadas com outras categorias profissionais de nivel superior sdo 0os mais recorrentes
dentre o universo de agentes recrutadas pelos grupos e partidos de esquerda,
especialmente médicas, advogadas, mas também assistentes sociais, entre outros. O
trajeto de Maria Concei¢do Maninha € ilustrativo a respeito da combinacao entre recursos
de militancia sindical e partidaria associados com credenciais de “atuag@o profissional”
de categorias socialmente mais valorizadas, como a medicina, que se tornam signos de
engajamento e de “atuacao politica”.

Natural do Distrito Federal e estudante do curso de medicina na Universidade de
Brasilia entre o final dos anos 1960 e o inicio dos anos 1970, “Maninha” comeca a atuar
profissionalmente no final da década de 1970, quando se torna servidora publica estadual
e vinculada ao Instituto Nacional do Seguro Social (INSS). Os itinerarios de insercoes
sindicais s&o inaugurados no final dos anos 1970, com a presidéncia do Sindicato dos

Médicos de Brasilia — que se estende até a década de 1990 — e conciliados com a adesao
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e a “fundacao” do PT em Brasilia e o posto de integrante da “coordenagao executiva” da
Central Unica dos Trabalhadores nos anos 1980. Na década seguinte, Maninha é eleita
deputada distrital por duas vezes, além de ser nomeada Secretéaria da Saude e presidir o
Conselho de Saude do Distrito federal. Aos 55 anos de idade, Maninha € eleita deputada
federal pelo PT, depois adere ao PSOL sem sucesso em suas tentativas de reelei¢do nas

disputas seguintes.

Em outro polo, diferentemente, composto por agentes dotadas de trunfos escolares
menos elevados e menos proximos dos meios e das insercdes sindicais, o trajeto de Luci
Choinacki, eleita deputada federal pelo PT de Santa Catarina nos anos 1990, é exemplar
a respeito de origens sociais e de recursos escolares menos elevados que s&éo compensados
com as inser¢does em “movimentos sociais” € os vinculos com as “lutas populares”, no
caso especifico, forjados via itinerarios de participacdo no Movimento dos Trabalhadores
Rurais Sem Terra, um repertorio de mobilizacdo praticamente raro em se tratando de
mulheres com itinerarios de ocupacao de cargos publicos e eletivos.

Apresentando-se como trabalhadora rural e como dona de casa, Luci inicia seu
itineréario de militantismo no final da década de 1970 quando se engaja nas atividades da
Pastoral da Terra, e mais tarde integrando-se ao Sindicato dos Trabalhadores Rurais de
uma cidade do interior de Santa Catarina. No inicio dos anos 1980, Luci filia-se ao PT e
assume a coordenacdo do MST no estado, além de atuar na fundacdo do Movimento de
Mulheres Agricultoras. Vinculada a tendéncia Convergéncia Socialista, Luci é eleita
deputada estadual em 1986 e deputada federal em 1990.

De forma semelhante, no sentido da relacéo entre as origens sociais mais baixas e
as modalidades de engajamento em “lutas populares”, a origem social desfavorecida de
Benedita da Silva, nascida na cidade do Rio de Janeiro, filha de pai pedreiro e de mée
lavadeira, eleita deputada federal pelo PT nos anos 1980, é convertida em trunfo de
apresentacdo politica ao longo de seu trajeto de ocupacgéo de cargos publicos. Benedita
comega a trabalhar ainda durante a infancia e cresce em uma familia de pais que eram
simpatizantes do PTB — sua mée trabalhava como lavadeira para o Juscelino Kubitschek
—, contexto familiar que teria contribuido para a sua socializag&o politica. Nos anos 1970,
Benedita se converte e integra a Igreja Universal do Reino de Deus, além de se engajar
nas atividades da Associacdo de Moradores do Morro do Chapeu Mangueira (regido
empobrecida do Rio de Janeiro), do departamento feminino da Federacdo das

AssociacOes de Favelas do Rio de Janeiro e do Centro de Mulheres de Favelas e Periferia.
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A formacdo universitaria no curso de Servico Social da Universidade Federal do
Rio de Janeiro e a adesdo de Benedita ao PT ocorrem no inicio dos anos 1980, assim
como o seu primeiro cargo politico eletivo, quando foi eleita vereadora em 1982. Logo
nas elei¢cdes seguintes, em 1986, Benedita integra o primeiro grupo de mulheres eleitas
pelo PT na Camara federal. Sua carreira politica inclui ainda os postos de senadora nos
anos 1990; governadora, ministra de Assisténcia Social durante o primeiro governo Lula,
nos anos 2000; e deputada federal nos anos 2010.

Para além destes percursos marcados por itinerarios de engajamento em
organizacOes partidarias e militancias associadas aos grupos e posi¢cdes mais a esquerda
no campo politico-ideoldgico, os trunfos relacionados ao “associativismo” podem ser
genericamente agrupados em dois tipos principais: aqueles que remetem as participacdes
em associacOes que guardam uma relacdo mais direta com as ocupacg6es profissionais; e
os que dizem respeito as defesas de “minorias” e do “social”. Na maior parte destes
trajetos — das agentes eleitas principalmente por partidos como PFL-DEM, PMDB e
PSDB —, as formas de associativismo sdo frequentemente combinadas com 0s recursos
relativos a ocupacéo de cargos publicos em comparagdo com as modalidades mais ligadas
aos engajamentos em grupos e organizacOes de esquerda.

O trajeto de Abigail Feitosa, médica baiana formada na década de 1950 e eleita
deputada federal pelo PMDB nos anos 1980, € sugestivo a respeito de como estas
credenciais de participacdo social podem ser acumuladas, que neste caso especifico,
incluem ao mesmo tempo insercdes em entidades profissionais e em grupos de mulheres.
Além de integrar a Associacdo Baiana de Medicina, entidade a qual Abigail foi
coordenadora entre os anos de 1980 e 1982, seu histdrico pessoal e apresentacdo
biografica incluem a militincia em grupos de mulheres e feministas tais como o
Movimento Brasil Mulher, uma organizacdo ndo governamental atuante no estado ao
longo das décadas de 1980 e 1990. Sem itinerarios de ocupacdo de cargos publicos,
Abigail € eleita deputada estadual e logo a seguir ingressa na Camara de Deputados.

Esta combinagdo de pertencimentos e itinerarios de participagdo também esta
presente em trajetos como o da professora Nilmar Ruiz, eleita deputada federal pelo PFL
de Tocantins no final dos anos 1990. Seus trunfos de engajamento sdo ligados
simultaneamente com a sua atuacdo no Sindicato dos Professores de Brasilia (1985-
1992), suas inser¢0es em Conselhos estaduais de Defesa das Criancgas e dos Adolescentes

no Distrito Federal e em Tocantins, e com 0s cargos publicos que Nilmar passou a ocupar
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na década de 1990, primeiro como Secretaria de Educacdo de Palmas (1993-1994) e
depois como Secretéaria de Educacdo de Tocantins (1995-1998).

A “defesa de minorias” aparece construida como nicho de atua¢do politica de
forma mais especifica em percursos como o de Roseane Cavalcante de Freitas, eleita
deputada federal em 2010 pelo PTdoB. “Rosinha da ADEFAL” inicia seu itinerario de
engajamento no inicio da década de 1990, quando adere e se torna uma lideranca da
Associacdo dos Deficientes Fisicos do estado de Alagoas e depois da Organizacao
Nacional de Entidades de Deficientes Fisicos (ONEDEF), a partir dos anos 2000.
Formada em direito e servidora publica federal, Rosinha é eleita vereadora em Maceio
nas elei¢Oes de 2008 e nas duas elei¢bes seguintes como deputada federal.

De forma bastante distinta, o trajeto de Katia Abreu é um exemplar tipico raro
dentre as demais mulheres eleitas que se utilizam credenciais associativas, dado que as
suas bases de entrada na politica estdo fortemente relacionadas com elevado patrimonio
econdmico oriundo de investimentos no setor do agronegdcio e insercdes em entidades
ligadas ao associativismo rural, recursos até entdo convertidos tradicionalmente pelos
homens para as disputas politico-eleitorais. Natural do estado de Goias e formada em
psicologia pela Universidade Catolica de Goiania, Katia Abreu chegou a atuar por breve
periodo como professora, mas apos a morte de seu marido, Iraja Silvestre, pecuarista do
estado do Tocantins, Katia assume os “negocios da familia” e inicia assim o seu trajeto
como empresaria rural.

Nos anos 1990, Katia inaugura seus itinerarios associativos em entidades de classe
ligadas ao ruralismo: primeiro como presidente do Sindicato Rural de Gurupi (1994-
1996), depois como presidente da Federacdo da Agricultura do estado do Tocantins, entre
1996 e 2002. A estreia em cargos eletivos, por sua vez, se da de maneira mais proxima
das entradas operacionalizadas pelas agentes que contam com recursos de parentesco do
que aquelas das que contam com itinerarios ligados mais diretamente as formas de
associativismo — Katia assume como deputada federal (2000-2007) e como senadora
(2007-). Simultaneamente a ocupacdo dos cargos eletivos, Katia assume a presidéncia da
Confederagdo Nacional da Agricultura e Pecuéria (CNA) entre 2008 e 2017, atualizando
seus itinerarios de insercdo em cargos publicos em consonancia com as “demandas”
ligadas a “agricultura”, ao “desenvolvimento econdmico”, ao “agronegocio” e ao “rural”.

A tabela a seguir apresenta as modalidades de credenciais associativas que estdo
presentes nos trajetos das agentes cujas entradas em mandatos parlamentares na Camara

ndo guardam relacdo com recursos de parentesco com detentor(es) de carreiras politicas.
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Devido as especificidades dos itinerarios de engajamento em se tratando das filiacdes
partidarias mais recorrentes das mulheres eleitas, as modalidades so divididas de acordo
com as principais clivagens partidarias e os seus padrdes sociais de recrutamento.
Dentre as agentes recrutadas por partidos como o PT, o PCdoB e o PSB, o0s
vinculos de engajamento mais recorrentes sao aqueles que remetem para as insercdes em
entidades e movimentos de estudantes que tendem a se desdobrar ao longo dos percursos
em outros tipos de atuagdes, especialmente em formas de sindicalismo relacionadas a
categorias como professores/as e servidores/as publicos, além de entidades profissionais
(médicos/as, advogados/as, entre outros) e grupos ou “conselhos de mulheres”. De outro
lado, dentre as recrutadas pelos demais partidos, os itinerarios de engajamento sdao menos
imbricados com as formas de atuacéo sindical em movimentos de professores/as ou de
servidores publicos, e mais fortemente relacionados com as inser¢des em conselhos de
participagdo social direcionados para os “direitos das criangas ¢ adolescentes”, “de

mulheres”, ou ainda na “area da saude”.
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Tabela 12 - Modalidades de vinculos associativos de acordo com as filiagcdes partidarias
das agentes sem recursos de parentesco que ingressaram na Camara de Deputados entre

1950 e 2015

Modalidades de vinculos
associativos
PT-PCdoB-PSB*

Modalidades de vinculos

associativos

Demais partidos**

Modalidades de vinculos

associativos
Geral***

Associacao/entidade/

Associacao/entidade/

Associacao/entidade/

movimento/conselho N movimento/conselho N movimento/conselho N

Conselho Conselho Conselho

assisténcia social 02 | assisténcia social -- | assisténcia social 02
Conselho Conselho Conselho

crianca e adolescente 01 | crianca e adolescente 03 | crianca e adolescente 04
Conselho Conselho Conselho

direitos humanos 02 | direitos humanos 01 | direitos humanos 03
Conselho Conselho Conselho

educacéo 02 | educagio 02 | Educacéo 04
Conselho Conselho Conselho

meio ambiente 01 | meio ambiente -- | meio ambiente 01
Conselho Conselho Conselho

salde 02 | satde 04 | Saude 06
Deficientes fisicos -- | Deficientes fisicos 02 | Deficientes fisicos 02
Empresarial/comercial -- | Empresarial/comercial 03 | Empresarial/comercial 03
Entidade Entidade Entidade

assistencial -- | assistencial 01 | Assistencial 01
Entidade Entidade Entidade

profissional 10 | profissional 04 | Profissional 14
Frente de prefeitos 02 | Frente de prefeitos -- | Frente de prefeitos 02
Militancia catolica 04 | Militancia catdlica -- | Militancia catdlica 04
Moradores/comunitarias 04 | Moradores/comunitarias 01 | Moradores/comunitarias 05
Entidade estudantil 11 | Entidade estudantil 01 | Entidade estudantil 12
MST 02 | MST -- MST 02
Mulheres 11 | Mulheres 07 | Mulheres 18
Professores 11 | Professores 03 | Professores 14
Servidores pUblicos 07 | Servidores publicos 03 | Servidores publicos 10
Sindicato Sindicato Sindicato

categorias urbanas 03 | categorias urbanas -- | categorias urbanas 03
Total 75 | Total 35 | Total 110

Fontes: Fichas biograficas parlamentares; Verbetes biogréaficos do Dicionario Histérico-Biografico
Brasileiro. *Dentre as 41 mulheres eleitas por estes partidos. **Dentre as 24 mulheres eleitas pelos
seguintes partidos: PFL/DEM, PMDB, PSDB, PDT, PTB, PV, PL, PST, PTdoB. ***Dentre 0s processos
de entrada de mulheres em cargos na Camara cujas bases principais de recursos remetem as formas variadas

de associativismo.
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4.3 Quando o parentesco e o militantismo se encontram

A oposicdo a priori e do ponto de vista analitico entre, de um lado, os recursos de
parentesco relacionados aos pertencimentos a “familias de politicos”, e de outro lado, os
recursos associados com as inser¢Ges em grupos militantes, ndo € linear nem ajustada ao
contexto pratico de um conjunto de trajetos de agentes cujas insercoes e fontes de créditos
pessoais sdo simultaneamente ancorados em determinados “historicos familiares” e
processos de engajamento social e politico. A imbricacao entre estes dois principios de
legitimacdo da origem a estratégias hibridas de apresentacdo, onde vinculos pessoais-
familiares e os reconhecimentos gerados via inser¢des em grupos e/ou “causas” se
reforcam. Mais fortemente dotadas de recursos escolares, compdem esse grupo
especialmente as filiadas ao PT e ao PSB eleitas para a Camara a partir dos anos 2000.

O percurso de Janete Capiberibe é exemplar a respeito de como os trunfos de
militantismo podem estar combinados com aqueles que remetem aos vinculos de ordem
pessoal-familiar e serem convertidos em acesso a postos politicos. No caso especifico de
Janete, o ingresso em atividades politicas acontece quando ainda era estudante
secundarista, aos 16 anos de idade, quando adere as “lutas estudantis” e se filia ao PCB
(Partido Comunista Brasileiro). Junto com o seu “companheiro de luta” ¢ marido, Jodo
Cabiberibe, durante o periodo da ditadura militar, Janete é presa no ano de 1970 apds
atuacdo em uma “missao” ligada a ALN (A¢do Libertadora Nacional) em Belém a fim de
arregimentar militantes para as atividades de guerrilha.

O casal embarca para o “exilio politico” no exterior (Bolivia, Peru, Chile, Canada)
e retorna ao Brasil apds a aprovacdo da Lei da Anistia, em 1979. Ambos aderem ao
PMDB no inicio dos anos 1980 e se filiam anos depois ao PSB, legenda pela qual
igualmente iniciam seus itinerarios de ocupacao de cargos eletivos. Nas eleices de 1988,
Janete é eleita vereadora na capital Macapa enquanto Jodo se elege como prefeito; durante
o0s anos 1990, engquanto Janete ocupa mandatos na Assembleia Legislativa, Jodo é eleito
governador do estado; e nos anos 2000, Jodo se elege como senador e Janete ingressa na
Camara de Deputados (2002, 2006, 2010 e 2014).

Estas relacdes de militancia na juventude compartilhadas “em casal” que se
desdobram posteriormente em estratégias compartilhadas de apresentacdo eleitoral
também estdo na origem dos processos de entrada de outras mulheres em mandatos

parlamentares. E o caso, por exemplo, de trajetos como os de Ana Corso e de Janete
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Rocha Pietad, ambas eleitas deputadas federais pelo PT nos anos 1990 e 2000,
respectivamente.

Ana Corso, natural de Caxias do Sul e estudante universitaria do curso de
educacdo artistica na Universidade de Caxias do Sul nos anos 1980, se engaja em um
grupo de atuacdo estudantil e adere ao PT neste periodo, quando conhece Gilberto Vargas,
mais conhecido como “Pepe” Vargas, eleito vereador em Caxias do Sul nas eleigdes de
1988. O engajamento estudantil de Ana Corso se desdobra em ativismo sindical na decada
de 1990, com a sua atuacdo como presidente do Sindicato de Trabalhadores da Industria
de Fiacdo e Tecelagem de Caxias do Sul e como integrante da direcdo estadual da CUT
(Central Unica dos Trabalhadores). Quanto ao itinerario de ocupacéo de cargos eletivos,
nas eleicdes de 1996, quando Pepe Vargas € eleito prefeito de Caxias do Sul, Ana Corso
é eleita vereadora; depois assume como suplente na Camara dos Deputados (2001-2002)
e retorna para 0s mandatos no legislativo local em Caxias do Sul (2004, 2008, 2017) e
para a ocupacao de postos partidarios, também em esfera local.

Janete Rocha Pietd, ingressante em mandatos na Camara de Deputados também
nos anos 2000, possui um trajeto semelhante aos dois anteriores no sentido dos recursos
associados simultaneamente aos vinculos forjados em itinerarios de engajamento
partidario e aos lacos de parentesco-matrimoniais. Nascida no Rio de Janeiro, Janete Pieta
conclui o curso de licenciatura em histéria em uma faculdade privada e atua como
professora no inicio dos anos 1970. Depois do casamento com EI6i Pieta, em 1975, Janete
muda-se para S&o Paulo e inicia seus itinerarios profissionais de atuacdo em empresas do
ramo da metalurgia e de atuacdo com os “movimentos sindicais” na cidade de Garulhos.

No inicio dos anos 1980, o casal adere ao PT e ElGi Pieté é eleito vereador nas
eleicBes de 1982, dando inicio a uma longa sequéncia de cargos eletivos ocupados. A
militancia partidaria de Janete se atualiza em uma sequéncia de postos partidarios locais,
e durante as gestdes de seu marido como prefeito de Garulhos, Janete passa a ocupar
cargos publicos, primeiro como secretaria de Acédo Social e Solidariedade (2001-2005) e
depois como Secretaria de Saude (2005-2006). Nas elei¢cGes de 2006 e de 2011 é eleita
deputada federal, e em 2016, se elege como vereadora na cidade de Garulhos.

Ha também trajetos de agentes marcados por recursos de parentesco associados
aos lacos de filiagdo e de socializacdo politica inscritos em tradicdes de “familias de
esquerda”. A reprodugdo de determinadas disposi¢des para a continuidade das inscrigdes
nas “lutas” e a reivindicagdo destes lagos e “legados” familiares pelas filhas de militantes

vinculados a grupos de esquerda e detentores de carreiras politico-eleitorais estdo
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presentes em trajetos como o de Telma de Souza e Luciana Genro, ambas eleitas
deputadas federais pelo PT nos anos 1990 e 2000.

Telma de Souza € filha de pai e de méde ocupantes de cargos eletivos locais na
cidade de Santos, Sdo Paulo. Depois da cassacdo, em 1964, do mandato de vereador de
seu pai, Jodo Inacio de Souza, vereador ao longo dos anos 1950 e 1960, a mae de Telma,
Hilda de Souza, ocupa 0 mandato de vereadora por breve periodo (1969-1973). Estudante
de pedagogia nos anos 1960 e bacharel em ciéncias juridicas e sociais formada no inicio
da década de 1970, Telma fez estagios na Inglaterra e na Alemanha antes de tornar-se
professora universitaria e concluir o curso de pos-graduacdo em psicologia da educacao
na PUC (Pontificia Universidade Catolica) de Séo Paulo.

Para além da socializacdo politica familiar e dos investimentos em recursos
escolares mais elevados, os itinerarios de engajamento partidario e sindical de Telma sdo
do final dos anos 1970, quando Telma integra o “Comité€ de Anistia de Santos” e participa
da fundagdo do PT — credenciais constitutivas de seu “historico politico” reivindicadas
em sua pagina de apresentacdo biografica. Na década de 1980, Telma passa a ocupar
postos partidarios locais, além de integrar e “dirigir” a Associacdo dos Professores do
Ensino Oficial do estado de Séo Paulo (APEOSP) e ser eleita como vereadora (1982-
1992). O acesso a postos politicos parlamentares de maior prestigio sdo antecedidos assim
por uma combinacéo de recursos de socializagdao familiar e de parentesco com detentores
de mandatos politicos, recursos escolares mais elevados e insercdes em entidades de
professores, além de postos partidarios locais.

Luciana Genro é oriunda de uma familia de advogados engajados em movimentos
e partidos de esquerda do interior do Rio Grande do Sul. O avé paterno, Adelmo Genro,
professor e advogado, era vinculado ao PTB, chegou a ser vice-prefeito da cidade de
Santa Maria; o pai, Tarso Genro, se engajou ainda jovem em uma organizacao clandestina
de esquerda, o PRC (Partido Revolucionario Comunista), depois ingressou no PT, partido
pelo qual foi eleito prefeito de Porto Alegre na década de 1990, além de nos anos 2000
ter ocupado cargos ministeriais de elevado prestigio politico e ter sido eleito governador.
A socializacéo politica familiar de Luciana e refor¢cada com um itinerario de engajamento
em organizacOes estudantis e com a vinculagdo a uma organizacdo de esquerda que a
época integrava o PT, denominada Convergéncia Socialista.

Luciana inicia suas investidas em cargos parlamentares nos anos 1990, quando se
elege deputada estadual aos 24 anos de idade, durante a gestdo de seu pai como prefeito

de Porto Alegre — depois é reeleita em 1998 e ingressa na Camara de Deputados em 2003.
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Expulsa do PT em funcdo de divergéncias internas, Luciana é uma das fundadoras do
Partido Socialismo e Liberdade (PSOL). Em sintese, o “legado” do compromisso com as
“lutas politicas” se constitui como recurso de parentesco, herdado através de relacdes
familiares, e como disposicao convertida em inser¢fes militantes, partidarias e ocupacgéo
de cargos politico-eleitorais.

Ainda que os recursos de parentesco sejam relativamente raros nos processos de
entrada de agentes eleitas especialmente por partidos como PT e PCdoB — no caso do
PSB sdo bem mais presentes —, 0s trajetos brevemente descritos acima sdo ilustrativos,
em suma, a respeito de como estes trunfos de parentesco e os itinerarios de insercdes em
grupos militantes ndo se excluem e estdo na origem de um conjunto de entradas de
mulheres em postos parlamentares na Camara de Deputados. As concepgdes e 0S
significados que esse conjunto de recursos assumem nas estratégias de apresentacdo das
agentes em questdo, entretanto, remetem para simbologias mais hibridas do que aquelas
presentes nos itinerarios das herdeiras tradicionais, que tendem a reivindicar de forma
mais central ¢ direta os seus “legados familiares” e a disposi¢do de “vocacdo familiar”

para 0s postos politicos.

4.4 Conclusao

Para além do componente das credenciais familiares que sdo convertidas em
trunfos de apresentacdo pessoal, em cada um dos trajetos das agentes os recursos de
parentesco sao associados com outras fontes de “qualidades” e de “experi€ncias” prévias
que antecedem as carreiras politicas. As formacdes escolares e os titulos universitarios
adquiridos, assim como a ocupacdo de cargos publicos anteriores, sdo frequentemente
mobilizadas como recursos de apresentacdo “publica”. As agentes que dispdem de
recursos de tradicdo politica de cunho familiar sdo relativamente menos dotadas de
recursos escolares (titulos universitarios) e investem menos em vinculos de carater
associativo, porém sdo aquelas que possuem uma relacdo mais préxima com os trunfos
relacionados com a ocupacéo de cargos publicos.

Na maior parte destes casos, 0s usos femininos relativamente singulares dos lagos
de parentesco no acesso a carreiras politicas consistem nos acionamentos nao apenas das
aliangas matrimoniais em si, mas nos usos de tradicdes, de papéis e de cargos que
remetem para o imaginario social das “esposas colaboradoras” com as formas de “gestao

do social”. Do ponto de vista das modalidades de vinculos associativos que sao
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mobilizadas pelas agentes dotadas de recursos de parentesco com detentores de carreiras
politicas, as especificidades consistem novamente nesta associag¢do entre o “feminino” e
o “social”, haja vista que 0s itinerarios de inser¢do no &mbito dos conselhos municipais
e/ou regionais direcionados para a “participagdo” da “sociedade civil” sdo os mais
recorrentes, conjuntamente com as insercdes em grupos e/ou atividades relacionadas a
modelos e concepcdes de “voluntariado”.

O exame dos recursos sociais acumulados pelas agentes eleitas deputadas federais
cujas principais bases de entrada em cargos politicos estdo relacionadas mais diretamente
com as formas variadas de associativismo, por sua vez, mostra que estas possuem em
geral recursos escolares ligeiramente mais elevados e aqueles relativos a entrada em
postos legislativos no ambito das disputas municipais e/ou regionais. Os itineréarios de
engajamento e as modalidades de vinculos associativos que estdo na origem das
investidas destas mulheres em cargos parlamentares podem ser mais facilmente
decodificadas a partir das suas filiagdes partidarias.

Enquanto dentre as recrutadas pelo PT, PCdoB e PSB 0s percursos séo em sua
maioria inaugurados durante os periodos escolares e desdobrados em inser¢des sindicais,
sobretudo em formas de atuacdo sindical de categorias como professores/as e
servidores/as publicos/as ou em entidades profissionais; dentre as mulheres recrutadas e
eleitas por partidos como PMDB, PSDB, PFL-DEM, entre outros, os itinerarios de
participacdo sdo relativamente mais proximos daqueles descritos anteriormente para as
herdeiras de recursos de notabilidade politica familiar, porque estdo em geral mais
distantes do polo de atuacgdes sindicais e em entidades profissionais, e mais proximas dos
roteiros de participacdo em conselhos do social.

De toda forma, assim como no caso dos usos dos lagcos de parentesco pelas
mulheres no acesso a carreiras politicas, as modalidades de associativismo mais
recorrentes nos percursos das mulheres eleitas evidenciam outros tipos de trunfos de
engajamento que estdo em jogo, que dizem respeito, sobretudo, a determinados locus de
atuacdo “feminina”, bem menos proximos de universos como as associacoes
empresariais, os sindicatos de categorias urbanas em geral, ou até mesmo no sentido das
“lutas populares” e “camponesas” encampadas por setores de esquerda. No ambito das
insercOes sindicais, a concentracdo em entidades ligadas ao professorado é sugestiva a
respeito das diferenciacdes de género que marcam 0s percursos e o0s trunfos associativos,
assim como as especialidades de atuacdo “no social” que acompanham as estratégias de

apresentacdo de mulheres no acesso aos cargos politicos.
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5 CARREIRAS POLITICAS “NO FEMININO”

Parte dos estudos que tém se dedicado ao tema das estratégias de
profissionalizacdo e das carreiras femininas apontam nao apenas para as diferenciacfes
de género que estdo na origem dos tipos de capitais e de experiéncias que servem como
trunfos de legitimagdo nas disputas politico-eleitorais (ACHIN E LEVEQUE, 2006;
SINEAU, 2011; NAVARRE, 2014), como também para as diferenciacbes que estdo na
origem das possibilidades sociais de carreiras nesse dominio especifico de concorréncia.

Estas diferenciacdes tém sido dimensionadas tanto no sentido dos indicadores que
guardam relagcdo com o tempo de permanéncia nesse circuito de posicdes (SINEAU,
2011), seja no sentido dos indicadores que remetem aos tipos de carreiras mais
recorrentes, sobretudo centradas em postos de énfase local, os “mandatos de
proximidade”, e/ou relacionados com as formas de interven¢do socialmente consagradas
como aquelas do publico feminino, de especializagdo “no social” (ACHIN, 2005;
SINEAU, 2011).

A partir de Bourdieu (2014), é possivel pensar em uma associacdo entre as
posicBes dominadas no interior das lutas politicas e as classifica¢fes e as hierarquizacdes
sociais de género, ou seja, hd uma indicacdo da existéncia de légicas de oposicao entre
dominios de competéncias especificas no interior das instituicGes de governo divididas
de acordo com o masculino e o feminino, “(...) ficando as mulheres com a parte ligada
ao estado social, ndo s6 como responsaveis por, como enquanto destinatarias
privilegiadas de seus cuidados e de seus servigos” (Idem, p. 106).

Recentemente, trabalhos como o de Sineau (2011) retomam essa discussao e
sugerem que as posicOes ocupadas por mulheres no interior das hierarquias
governamentais tendem a aproximar as praticas de recrutamento de partidos tidos como
mais a direita ou a esquerda no espectro das disputas ideoldgicas, na medida em que desde
0s anos 1990, quando comecam a ser nomeadas para funcbes governamentais, as
mulheres tém sido sistematicamente dirigidas para os dominios considerados como
aqueles que remetem ao espaco de construgdes e de competéncias associadas com o
universo feminino, independentemente de suas filiagdes ou convicgdes sociais e politicas.

Para Achin e Lévéque (2006), parte destas dificuldades estruturais que explicam
as carreiras politicas distintas a depender do género podem ser associadas ao fato de que
as posi¢des mais altas no interior das hierarquias de 6rgaos e das “tarefas” implicam redes

mais densas e atualizadas de informagOes, de contatos e de solidariedades, o que
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continuaria colaborando para as posic¢des subalternas ocupadas por mulheres nos espacos
da politica. Guionnet e Neveu (2005) destacam nesse sentido que a posi¢do de profanas
herdada de um longo processo histérico de exclusdo das disputas pelo poder politico
implica uma condicdo desigual de recursos tais como apoios partidarios, em termos de
notabilidades pessoais e de acesso a redes interpessoais que estruturam as possibilidades
de ascenséo nesse meio particular de disputas.

A especificidade dos recursos partidarios detidos pelas mulheres, no sentido da
construcdo social de itinerarios de engajamentos que raramente se reconvertem em
posicBes de poder no interior das organizagdes partidarias (ACHIN, 2004), assim como
as experiéncias distintas que marcam os percursos de profissionalizacdo politica de
homens e de mulheres, sendo estes Ultimos mais associados a ocupa¢do de cargos locais
de menor prestigio politico (SINEAU, 2011), contribuem para reforcar a hipotese das
I6gicas especificas que marcam as carreiras politicas de homens e de mulheres no
contexto francés.

Nesse capitulo, em especial, 0 objetivo estd em contextualizar e demonstrar as
variacdes em termos das estratégias de carreira de acordo com 0s recursos sociais detidos
pelas agentes que passam a investir em cargos parlamentares. Além de serem relacionadas
com as bases de recursos implicitas nos percursos das agentes, estas dimensdes das
carreiras parlamentares sdo avaliadas também em funcdo dos diferentes contextos e dos
pertencimentos partidarios, com o objetivo de demonstrar certas formas de
correspondéncia entre os trunfos detidos, de um lado, e as estruturas de oportunidades
que estdo implicadas nas modalidades de investidas e de posicdes passiveis de serem
conquistadas.

Sédo utilizadas como variaveis para dimensionar as diferenciaces no sentido das
estratégias de carreira: a idade de entrada em postos eletivos; a forma de ingresso em
posi¢des tidas como politicas, pela via da ocupacgdo de cargos de indicacdo ou de carater
eleitoral; o primeiro cargo eletivo ocupado, no sentido das escalas de competicédo
implicadas, mais ou menos locais e personalizadas; o tempo de duragdo das carreiras
eletivas; e os tipos de carreiras eletivas de acordo com os cargos mais elevados galgados.

Como espera-se demonstrar, as distintas modalidades de carreiras ndo podem ser
dissociadas dos recursos que estdo na origem dos trajetos individuais das agentes, pois
eles estdo relacionados com as distintas possibilidades de estreias em cargos politico-
eleitorais, assim como do sequenciamento e da hierarquia das posi¢des galgadas. Essas

variacfes também sdo mais visiveis a partir das décadas de 1980 e 1990, quando as
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carreiras femininas adquirem contornos relativamente mais diversificados, no sentido de
novos trunfos que passam a ser mobilizados, tais como a ocupagdo prévia de cargos
publicos, por exemplo. De outro lado, quando a natureza dos postos de indicacdo
ocupados € analisada, as carreiras tendem a se aproximar novamente, independentemente
das bases dos recursos detidos ou dos pertencimentos partidarios que estdo em jogo, pois
as logicas de divisdo sexual do trabalho politico tendem a se sobrepor diante de possiveis

variagcBes em termos de recrutamento e de selegdo partidéaria.

5.1 Idade de entrada em cargos eletivos

A idade de entrada em cargos eletivos pode ser tomada como um indicador que
esta relacionado tanto com os diferentes momentos biograficos nos quais estdo situados
0s investimentos em cargos politico-eleitorais, mais ou menos precoces ou tardios do
ponto de vista dos trajetos individuais, assim como guarda relagdo com as diferentes
condigdes em termos das bases de recursos sociais que estdo na origem dessas entradas.
No contexto da Franca e da Alemanha, por exemplo, esse tipo de relacdo se apresenta
como valida na medida em que a idade de entrada no parlamento apresenta uma relacédo
direta com as fileiras de acesso aos postos, e as entradas tidas como precoces s&o
viabilizadas principalmente pela via do militantismo, partidario em primeiro lugar, depois
sindical e por ultimo de carater associativo (ACHIN, 2005, p. 174-175).

Nesse sentido, as idades de entrada em cargos politicos podem ser tomadas como
indicadores a respeito dos processos de socializagdo em grupos e/ou “causas” variadas
também destrinchados, por sua vez, em momentos biograficos mais precoces,
diferentemente de itinerarios nos quais, por exemplo, as investidas em posicdes desse tipo
acontecem ap6s anos de atuacdo profissional ou de inser¢des em diferentes dominios
sociais que podem ser reconvertidos como trunfos de legitimacgéo nas disputas politico-
eleitorais.

A concentracdo maior de entradas, com base no contexto analisado, est na faixa
compreendida entre os 30 e 40 anos de idade (37%) e depois na faixa seguinte, entre 0s
41 e 50 anos (31,7%), o que indica uma relacdo de similitude com os processos de

recrutamento parlamentar em geral — no sentido da consideracdo do publico
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predominantemente masculino — no contexto em pauta® e descritos em outros trabalhos
(MARENCO DOS SANTOQOS, 2000). As entradas precoces ou aquelas processadas em
momentos relativamente mais tardios dos trajetos, tém um peso social igualmente
reduzido — 13,5% dos casos até os 30 anos de idade; 0 mesmo indice para as iniciacbes
entre os 51 e 60 anos; e apenas 4,3% para as entradas situadas numa faixa igual ou
superior aos 61 anos.

A proposicdo anterior de Achin (2005), segundo a qual as carreiras politicas de
mulheres se diferenciam ndo apenas daquelas do universo dos homens eleitos, mas entre
si e de acordo com as bases dos capitais detidos, € importante também no contexto
analisado porque ajuda a compreender as variag0es de carreiras encontradas no universo
das mulheres eleitas, no sentido de que para as portadoras de credenciais relacionadas
com a presenca de parentes ascendentes com mandatos e/ou carreiras politico-eleitorais,
as entradas acontecem ligeiramente mais tarde em comparagdo com aquelas que possuem
algum tipo de vinculo associativo.

A concentracdo das iniciagOes em cargos eletivos realizadas nas faixas de idade
compreendidas até os 40 anos é maior dentre aquelas que ndo detém recursos familiares
e cujas apresentacdes envolvem os usos de formas variadas de ativismo. Ja as entradas
ocorridas em idades relativamente avangadas - entre os 51 e 60 anos, ou ainda igual ou
superior aos 61 anos -, sdo antes associadas com o0s percursos das portadoras de trunfos

de tradicdo politica familiar.

31 - Em seu estudo sobre padrdes de recrutamento parlamentar e preocupages normativas associadas a
indices de coesdo das bancadas partidarias, Marenco dos Santos (2000, p. 87) identifica que dentre as
legislaturas compreendidas entre 0s anos 1946 e 1998, a principal idade em que os deputados em geral
ocuparam seus primeiros cargos esta concentrada na faixa dos 30 e 40 anos.
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Tabela 13 — Idade de entrada em posto eletivo de acordo com os itinerarios de mulheres
ingressantes na Camara de Deputados entre 1950 e 2015, em nUmeros absolutos e
percentuais

Credenciais Credenciais
familiares associativas
Idade de entrada em posto eletivo N % N %
Até 30 anos 13 11,8 09 12,9
Entre 31 e 40 anos 39 35,5 29 41,4
Entre 41 e 50 anos 34 30,9 24 34,3
Entre 51 e 60 anos 17 15,5 06 8,6
Acima de 60 anos 07 6,4 02 2,9
Total 110 100 70 100

Fonte: Fichas biograficas parlamentares, Camara de Deputados.

As entradas em cargos eletivos antes dos 40 anos se apresentam como majoritarias
ao longo do periodo: no seleto grupo das ingressantes em mandatos na Camara entre 0s
anos 1950 e 1970 (sete dos 10 casos), assim como dentre as deputadas federais eleitas nas
décadas de 1990 e nos anos 2010 (32 dos 60 casos e 30 dos 58 casos, respectivamente).
O perfil das idades mais avancadas de entrada, por sua vez, € identificado em especial
dentre as ingressantes em mandatos no legislativo nacional nos anos 2000 (quando 27 dos
52 casos séo concentrados nas faixas acima dos 41 anos de idade).

Tabela 14 — Idade de entrada em postos eletivos de acordo com o periodo de ingresso de
mulheres na Camara de Deputados entre 1950 e 2015, em ndmeros absolutos

Idade de entrada em Anos Anos Anos Anos

posto eletivo 1950-70 4 9g 1990 2000 2010 ol

Até 30 anos 03 03 06 08 08 28

31 a 40 anos 04 08 26 17 22 77

41 a 50 anos 02 13 17 19 15 66

51 a 60 anos 01 04 08 07 08 28

61 anos ou mais -- -- 03 01 05 09

Total 10 28 60 52 58 208

Fonte: Dicionario Histdrico-Biografico Brasileiro e fichas biograficas parlamentares, Camara de
Deputados.

As idades mais jovens ou avangadas de entrada em cargos eletivos variam também
de acordo com as filiacbes partidarias das agentes, cujos polos sdo constituidos pelos
grupos de parlamentares eleitas pelo PCdoB (nove dos 10 casos com ingresso antes dos
40 anos) e pelo PFL/DEM (15 dos 22 casos com ingresso acima dos 40 anos). De forma
intermediéria, filiadas a partidos como o PT e o PTB apresentam idades de entrada

ligeiramente inferiores quando comparadas com aquelas vinculadas a partidos como o
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PSDB, 0 PDS/PP e 0 PMDB, sendo gue este ultimo que concentra a maior parte dos casos

das entradas tardias, acima dos 50 anos de idade.

Tabela 15 — Idade de entrada em posto eletivo de acordo com as filiagbes partidarias de
mulheres com mandato na Camara de Deputados entre 1979 e 2015, em ndmeros
absolutos

0 T
P PFL/ P P

Idadedeentrada P M D S P'?,S’ : c $ g 2 # (T)
empostoeletvo T D E D 5, 5 do o Lo o o A

BL M B B 0 L

Até 30 anos 06 03 02 04 01 - 03 - 01 -- 05 25
31 a 40 anos 18 12 05 07 07 03 06 05 03 01 06 73
41 a 50 anos 13 11 10 05 05 03 -- 03 03 03 08 64
51 a 60 anos 02 07 04 03 01 03 01 -- 01 02 03 27
61 anos ou mais 03 01 01 -- 01 01 - -- - - 02 09
Total 42 34 22 19 15 10 10 08 08 06 24 198

Fontes: Fichas biograficas parlamentares, dicionario histérico-biografico brasileiro e paginas/sites de
apresentacgdo pessoal.

As principais diferenciagdes nos padrbes de entrada de acordo com as filiagdes
partidarias coincidem assim em parte com as modalidades de recrutamento mais ou
menos associadas com determinados usos de vinculos associativos, especificamente
aqueles ligados a insercdes militantes mais precoces e duradouras. As idades de entrada
séo especialmente jovens em partidos como o PCdoB e o PT, cujas agentes apresentam
itinerarios fortemente imbricados com formas de associativismo relacionadas a grupos de
politica estudantil, aos movimentos de causas populares e sindicais.

A excecdo aqui, nesse polo de agrupamentos partidarios marcados fortemente
pelos usos de vinculos associativos desses tipos, esta nos trajetos das agentes filiadas ao
PSB, que estdo simultaneamente préximas tanto de esquemas de transmissdo de
notabilidades politicas de ordem familiar quanto de usos de credenciais de tipo
associativo, e cujas entradas sdo relativamente tardias se comparadas a de partidos como
o PCdoBeoPT.

De outro lado, os trajetos cujas bases sociais de entrada sdo antes relacionadas
com vinculos familiares e com o0s usos de outros tipos de vinculos associativos, tais como
as atividades de voluntariado, a criagéo de ongs ou ainda a participagédo em conselhos de
“participagdo social”, sobretudo na esfera dos municipios, apresentam entradas mais
tardias e s@o concentrados principalmente em partidos como o PFL/DEM, o PDS/PP e 0

PMDB, indicando assim que as bases de recursos sociais podem ser consideradas como
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o principal fator de variacdo no quesito idade de entrada, ainda que ndo haja
necessariamente uma inversdo no sentido das faixas de idade predominantes nas quais

estdo situadas as iniciagdes em postos eletivos.

5.2 Entrada pela via dos cargos de indicacéo ou eletivos

A consideracdo das formas de ingresso em postos politicos — seja pela via dos
cargos eleitorais ou pela via da ocupacao prévia de cargos publicos de indicacdo — remete
para a discussdo em torno das bases sociais utilizadas como credenciais de legitimacao
para as posicdes e as carreiras galgadas ao longo dos trajetos individuais. Como apontou
Coradini (2001, p. 153), os usos eleitorais dessas ocupacdes prévias de cargos publicos
tendem a se constituir como uma forma de apresentacdo mobilizada por praticamente
todos aqueles ou aguelas que possuem alguma passagem por cargos politicos.

De toda forma, diferentemente dos usos de recursos que remetem para as
condicBes sociais de pertencimento a determinadas categorias em especifico
(profissional, associativas, religiosas, étnicas, etc.), as possibilidades de utilizacdo da
ocupacdo prévia de cargos publicos apontam antes para outras concepcdes e
competéncias que podem ser associadas “ao politico”, mais diretamente relacionadas a
essa esfera de posicdes e de prestigios em disputa (CORADINI, 2001), o que reforca a
importancia de mapear as possibilidades sociais concretas desse tipo de recurso em
particular.

Para uma ligeira maioria de agentes, ou em 55% dos percursos, as entradas
acontecem pela via direta da ocupacao de cargos eletivos, ou seja, sem a ocupagéo de
cargos como aqueles relacionados a “assessorias” ou “publicos”, em secretarias de 6rgaos
municipais ou estaduais, por exemplo. Nos demais casos (45% do universo), as estreias
acontecem pela via dos cargos de indicagdo politica. Como ver-se-a em seguida, esses
trunfos relacionados com a ocupacéo de cargos politicos néo eleitorais estdo presentes
nos itinerarios de mulheres eleitas para a Camara de Deputados, especialmente a partir
dos anos 1980 — antes disso s&o praticamente raros — e sobretudo marcados por recursos
de ordem familiar.

A ligacdo entre as bases de recursos sociais e as formas distintas de estreias em

postos politicos® aparece de forma acentuada em relagdo ao item anterior, haja vista que

32 - Esse mesmo tipo de relagdo entre as bases de recursos sociais e os padrdes de ingresso em carreiras
politicas ja foi identificado em outros trabalhos cujos esforgos estdo direcionados ao entendimento das
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estas Ultimas sdo praticamente invertidas tendo em vista as detentoras de credenciais
relativas a heranga e tradicdo politica familiar, de um lado, e aquelas que ndo sdo
portadoras desses trunfos e cujas apresentacdes sdo antes ancoradas em trunfos de carater
associativo. Enguanto dentre as primeiras os padrbes comuns de ingresso sdo 0s
referentes aos cargos de nomeagao e “publicos”, dentre as segundas, as formas de entrada

em cargos politicos ocorrem principalmente pela via das disputas eleitorais.

Tabela 16 — Forma de entrada em cargo politico de acordo com os itinerarios de mulheres
ingressantes na Camara de Deputados entre 1950 e 2015, em numeros absolutos e
percentuais

Credenciais Credenciais

familiares associativas

Forma de entrada N % N %
Cargo de tipo eleitoral 50 45,5 46 65,7
Cargo ndo eleitoral 60 54,5 24 34,3
Total 110 100 70 100

Fontes: Fichas biogréaficas parlamentares, dicionario histérico-biografico brasileiro e paginas/sites de
apresentacgdo pessoal.

Para as agentes que possuem recursos de parentesco, 0s cargos nao eletivos de
estreia mais recorrentes sdo respectivamente aqueles que remetem aos papéis sociais
desempenhados pelas “primeiras-damas” em secretarias direcionadas para “o social”
(“assisténcia” social, “acdo” social, “desenvolvimento” social, e assim por diante), em
praticamente metade dos casos; de assessorias parlamentares; cargos em empresas e
fundacBes publicas; ou, em menor medida, aos postos em secretarias municipais e
estaduais em areas de atuacdo como educacao e salde, principalmente.

De outro modo, dentre as portadoras de trunfos exclusivamente associativos, 0s
cargos de assessoria parlamentar sao menos recorrentes (trés casos) e os relativos a postos
em secretarias municipais e/ou estaduais®® sdo majoritarios (20 dos 24 casos) e
relativamente diversificados quando comparados no sentido das ‘“‘areas de atuagdo”
privilegiadas — os postos ligados a pastas como educago e “ao social” sdo igualmente

ocupados pelas mulheres eleitas deputadas federais.

diferentes modalidades de reproducdo e de consagragdo das posigdes politicas associadas com 0s recursos
de parentesco e no contexto de determinadas configuragdes regionais de poder (Grill, 2008; Reis e Grill,
2017).

33 - A excecdo aqui pode ser representada pelo percurso atipico de Maria da Conceigdo Tavares, filiada ao
PT e eleita para um Gnico mandato (1995-1999), que aciona um tipo de recurso praticamente raro dentre o
universo de mulheres eleitas deputadas federais, qual seja, aquele de ocupacdo de cargo em ministério,
ainda que por um curto periodo: a deputada mobiliza sua passagem pelo Ministério do Planejamento em
1986 como credencial politica de apresentacéo (Fonte: Camara de Deputados).
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De toda forma, a identificacdo dos principais dominios de intervencdo que
antecedem os investimentos bem-sucedidos eleitoralmente em mandatos no legislativo
nacional remete para as discussdes em torno dos papéis sociais ao mesmo tempo dirigidos
e procurados pelas mulheres em seus itinerarios de adesGes a posi¢fes tidas como
politicas (DULONG, 2003). Nesse sentido, as légicas de divisdo do trabalho politico de
acordo com o género estdo na origem das diferenciagdes que se estabelecem no interior
das disputas ¢ das estratégias de especializagdo em determinados “temas” de atuagdo
levadas a cabo pelos agentes no interior dos mandatos parlamentares (ACHIN, 2005;
SINEAU, 2011).

Isso porque as areas consideradas como “femininas” ao longo dos cargos publicos
ocupados previamente aos postos eletivos também remetem para os dominios tidos como
femininos. O “social” contempla mais de 60% dos cargos ocupados, enquanto aqueles em
secretarias municipais e/ou estaduais em areas como saude ou outras sdo minoritarios. Os
outros casos praticamente raros envolvem a ocupacdo de postos em areas como
administragdo, planejamento ou desenvolvimento agrario (um caso cada),
tradicionalmente mais associados com dominios de atividades masculinas.

Em termos histdricos, esses trunfos relacionados com a ocupacdo de cargos nao
eletivos estdo presentes em trés dos 10 percursos das agentes que ingressam no legislativo
nacional entre os anos 1950 e 1970. Dentre as que ingressam nos anos 1980 e depois na
década de 2000, atingem a sua maior marca (de 50%), porém ndao chegam a ser
majoritarias em nenhum periodo ao longo do tempo analisado. Significa que, quando
consideradas em conjunto, as estreias em disputas eletivas se apresentam como o principal

modo de entrada associado ao universo de mulheres eleitas para a Camara.

Tabela 17 — Forma de entrada em cargo politico de acordo com o periodo de ingresso de
mulheres na Camara de Deputados entre 1950 e 2015, em nimeros absolutos
Anos Anos Anos Anos

Forma de entrada 1950-70 1980 1990 2000 2010 Total
Cargo de tipo eleitoral 07 14 35 26 33 115
Cargo néo eleitoral 03 14 25 26 25 93
Total 10 28 60 52 58 208

Fontes: Fichas biogréaficas parlamentares, dicionario historico-biografico brasileiro e paginas/sites de
apresentacgdo pessoal.

Quando as diferentes formas de entrada nos postos politicos séo analisadas em
funcdo das filiacBes partidarias, ha um pequeno grupo de partidos que concentram a maior

parte dos ingressos realizados pela via direta da ocupacéo de cargos eletivos - PT, PCdoB,
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PSDB e PDT. De outro lado, nas demais agremia¢des, 0 modo de entrada predominante
envolve diferentemente a ocupacdo de cargos de indica¢do, com énfase para as agentes
filiadas a partidos como o PMDB, o PFL/DEM, o PDS/PP e o PSB, que concentram a
maior parte das eleitas no periodo dos anos 1980 em diante que contam com esse tipo de

trunfo particular.

Tabela 18 — Forma de entrada em cargo politico de acordo com as filiagbes partidarias de
mulheres com mandato na Camara de Deputados entre 1979 e 2015, em ndmeros
absolutos

o T
b TS by P Q2 P P P U O
Forma de entrada T b 8 p P S 4 T D s T T
E m g P B B° B T C R A
O L
Cargo de tipo eleitoral 30 14 08 13 07 04 09 03 06 03 11 108
Cargo ndo eleitoral 12 20 14 06 08 06 01 05 02 03 13 90
Total 42 34 22 19 15 10 10 08 08 06 24 198

Fontes: Fichas biograficas parlamentares, dicionario histérico-biografico brasileiro e paginas/sites de
apresentacgdo pessoal.

Como visto, essa concentracdo das formas de entrada em cargo politico pela via
das disputas eleitorais esta associada com determinados padrdes de recrutamento mais
em voga em determinadas agremiacOes partidarias. Além disso, os cargos de estreia de
tipo eleitoral mais recorrentes como formas de ingresso em carreiras politicas também
variam consideravelmente de acordo com as bases de recursos que estdo presentes ao

longo dos itinerarios, assim como das filiacGes partidarias e dos periodos em voga.

5.3 Cargos eletivos de entrada

Os estudos recentes sobre os processos de recrutamento e de profissionalizacdo
politica que incorporam a questdo das condi¢des e dos usos estratégicos do “género” ou
do “feminino” em meio as disputas politicas no contexto da Franca (ACHIN E
PAOLETTI, 2002; ACHIN E LEVEQUE, 2006; SINEAU, 2011; NAVARRE; 2014) tém
demonstrado que as entradas ocorridas pela via da ocupacao de cargos de tipo majoritario
em esferas locais sdo relativamente raras quando séo considerados os trajetos de mulheres
ocupantes de mandatos parlamentares, cujos processos de iniciacdo tendem a remeter
antes para outros tipos de esferas e de inser¢fes que ndo aquelas tradicionalmente

relacionadas com os percursos dos “notaveis locais” (GAXIE, 1993).
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No estudo de Achin (2005), quando sdo comparados os trajetos das deputadas
francesas e alemas eleitas no periodo compreendido entre 1945 e os anos 2000, por
exemplo, a principal diferenca identificada entre os padrdes de entrada nos dois paises
reside na maior ocupacdo de postos legislativos locais pelas deputadas francesas,
enquanto dentre os percursos das deputadas alemas, as entradas pela via dos mandatos
parlamentares locais e nacionais apresentam o mesmo peso historico e social (ACHIN,
2005, p. 169), indicando assim maiores possibilidades em termos de oportunidades de
carreira e de cargos mais valorizados as deputadas alemas.

No caso em pauta, as entradas em mandatos eletivos de tipo majoritario séo
igualmente raras (5% do universo) e as duas modalidades de itinerarios mais comuns séo
aquelas onde os ingressos em cargos parlamentares na Camara néo séo precedidos pela
ocupacdo de cargos de tipo eletivo (48,5% dos casos) ou aqueles onde as carreiras sdo
inauguradas pela via de ocupacdo de postos legislativos locais/municipais ou
regionais/estaduais (31% e 14%, de forma respectiva). Essas duas possibilidades de
entradas, por sua vez, estdo relacionadas com as principais bases de recursos sociais que
estdo na origem dos percursos individuais analisados.

As principais variacdes nas formas de entrada dependem especialmente dos
principais recursos detidos, sejam eles de ordem familiar ou relativos aos usos de vinculos
associativos em geral. Inicialmente, porque dentre as que possuem recursos de heranca
politica familiar, os primeiros cargos eletivos ocupados sdo predominantemente
associados ao mandato de deputada federal (67%), enquanto as que mobilizam
exclusivamente trunfos relacionados ao associativismo tendem a estrear em cargos

eletivos no &mbito das disputas dos legislativos locais e regionais (69%).

Tabela 19 — Primeiro cargo eletivo de acordo com os itinerarios de mulheres ingressantes
na Camara de Deputados entre 1950 e 2015, em numeros absolutos e percentuais

Credenciais Credenciais

familiares associativas

Primeiro cargo eletivo N % N %
Deputada federal 74 67,3 17 243
Vereadora 17 154 32 45,8
Deputada estadual 12 10,9 15 21,4
Prefeita ou vice-prefeita 06 55 05 7,1

Senadora 01 0,9 -- --
Vice-governadora -- -- 01 1,4
Total 110 100 70 100

Fontes: Fichas biogréaficas parlamentares, dicionario histérico-biografico brasileiro e paginas/sites de
apresentagao pessoal.
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Quando as formas de entrada sdo observadas de acordo com as diferentes
conjunturas e os periodos historicos, é possivel constatar que até os anos 1980, a maioria
das mulheres que ingressavam em mandatos na Camara ndo detinham recursos
relacionados a ocupacao prévia de cargos politico-eleitorais. Esse quadro comeca a mudar
a partir dos anos 1990 e se mantém ao longo das décadas seguintes, quando as entradas
pela via da ocupacdo de cargos principalmente nos legislativos locais e regionais sao
ligeiramente superiores em relacdo aquelas feitas diretamente pelo acesso a cargos em

nivel federal.

Tabela 20 — Primeiro cargo eletivo de acordo com o periodo de ingresso de mulheres na
Camara de Deputados entre 1950 e 2015, em nimeros absolutos
Anos Anos Anos Anos

Primeiro cargo eletivo 1950-70 1980 1990 2000 2010 Total
Dep. federal 08 18 29 19 27 101
Dep. estadual - 04 07 09 10 30
Vereadora 02 05 20 17 20 64
Prefeita/Vice -- 01 04 05 01 11
Outros -- -- -- 02 -- 02
Total 10 28 60 52 58 208

Fontes: Fichas biograficas parlamentares, dicionario histérico-biografico brasileiro e paginas/sites de
apresentacgdo pessoal.

A relativa raridade dos percursos de mulheres que iniciam suas carreiras pela
ocupagcéo de cargos majoritarios® — algo que ndo encontra correspondéncia no universo
das carreiras politicas masculinas (ACHIN E LEVEQUE, 2006; SINEAU, 2011) —, e as
carreiras circunscritas historicamente aos mandatos proporcionais locais e/ou regionais,
estariam relacionadas, para Lévéque (2005), com os diferentes niveis de competicédo e 0s
recursos de poder passiveis de serem acionados, seja em meio as disputas internas as
organizacOes partidarias em seus processos internos de recrutamento, seja em meio as
disputas frente as ades@es do eleitorado, que nas esferas locais tendem a se apresentar
como mais abertas aos “profanos” diante daqueles que ja desfrutam de notabilidades e de

recursos relacionados a ocupacao de cargos de prestigio politico.

34 - Dentre os casos de agentes que ingressam em postos politico-eleitorais pela via da ocupacio de cargos
majoritarios locais, seis dentre onze delas foram eleitas prefeitas em cidades de interior, uma delas é eleita
em capital, e outras quatro séo eleitas como vice-prefeitas (duas em regides de interior, e duas em regides
de capitais). A relacdo destes percursos com os recursos detidos ndo permite uma associagdo com apenas
uma base de recursos, especialmente porque para seis casos ha trunfos relacionados com heranca politica
familiar e para os demais, os vinculos de ordem associativa se constituem como os mais utilizados enquanto
formas de apresentacdo.
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Essas estratégias de iniciacdo pela via dos cargos legislativos locais e/ou regionais,
especialmente para as agentes menos dotadas de recursos de tradi¢do politica familiar e
que passam a investir em carreiras desse tipo a partir dos anos 1990, também tendem a
ser mais recorrentes nos percursos das agentes de determinados grupos partidarios, em
especial naqueles vinculados ao PT e ao PCdoB, e em menor medida, ao PSDB e ao PTB.
Nos demais casos, as principais estratégias de carreira incluem predominantemente
formas de iniciagéo no legislativo nacional e, portanto, ndo guardam relagdo com recursos

relacionados a ocupacao de mandatos ou carreiras eletivas prévias em outros niveis.

Tabela 21 — Primeiro cargo eletivo de acordo com as filiagdes partidarias de mulheres
com mandato na Camara de Deputados entre 1979 e 2015, em numeros absolutos

o P P P P P P P 8 (T)
Prlmelrp T M PFL/ S PDS/ s C T D s T T
cargo eletivo D DEM D PP B do B T c R A
B B B

@) L

Dep. federal 12 20 12 09 09 05 -- 03 04 06 13 93
Dep. estadual 09 04 03 01 02 01 03 02 02 -- 03 30
Vereadora 17 05 05 09 03 03 07 03 02 -- 08 62
Prefeita/Vice 03 04 02 -- 01 01 -- -- -- -- -- 11
Outros 01 o1 -- -- -- -- -- -- -- -- -- 02
Total 42 34 22 19 15 10 10 08 08 06 24 198

Fontes: Fichas biogréaficas parlamentares, dicionario histérico-biografico brasileiro e paginas/sites de
apresentacgdo pessoal.

5.4 Duragao das carreiras eletivas

Para além dos tipos de disputas e dos cargos mais recorrentes nas estratégias de
carreira politica das mulheres nesse dominio de concorréncia predominantemente
masculino, a duracédo das carreiras pode ser considerada como um indicador das insercoes
relativamente mais breves ou duradouras galgadas e acumuladas pelo publico feminino
qguando comparadas as de seus homologos masculinos (SINEAU, 2011) e, a0 mesmo
tempo, como um indicador dos fatores que diferenciam as carreiras parlamentares de
mulheres entre si, sejam eles relacionados as principais fileiras sociais de acesso, as
conjunturas politicas ou ainda os pertencimentos partidarios (ACHIN, 2005).

O periodo de duracdo dos mandatos eletivos ocupados pelas agentes ao longo dos
trajetos, sob esse ponto de vista, funciona também aqui como um indicador que aponta
para a relativa raridade de carreiras longevas diante de insercdes breves ou medianas em

posicOes desse tipo. Aproximadamente um terco das agentes exerceram um ou dois
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mandatos eletivos; a maior parte das carreiras € composta pelo exercicio de trés a cinco
cargos (quase 50%); e de forma minoritéria, carreiras compostas por um nimero igual ou
superior a seis mandatos correspondem a uma parcela restrita do universo (pouco mais de
10%).

Quando a duracdo dos mandatos € analisado de acordo com 0s recursos sociais
que estdo na origem dos trajetos individuais, a principal diferenciacdo esta no fato de que
dentre as detentoras de recursos de heranga politica familiar, as carreiras tendem a ser
ligeiramente mais breves do que aquelas levadas a cabo pelas portadoras de outras fontes
de credenciais (36%) e, de forma relacionada, menos medianas ou longevas em
comparacdo com os demais (50% e 14%, de modo respectivo). Os trajetos das agentes
que se apresentam exclusivamente com base em itinerarios de vinculos associativos, por
sua vez, no sentido de ndo contarem com recursos de parentesco, sdo aqueles que estdo
associados com as carreiras mais marcadamente medianas e longevas (58% e 22%), como

pode ser visto a seguir.

Tabela 22 — Duracdo das carreiras eletivas de acordo com os itinerarios de mulheres
ingressantes na Camara de Deputados entre 1950 e 2000, em numeros absolutos e
percentuais

Credenciais Credenciais
familiares associativas
Duracéo das carreiras eletivas N % N %
Breve 25 35,7 11 20,0
Mediana 35 50,0 32 58,2
Longeva 10 14,3 12 21,8
Total 70 100 55 100

Fontes: Fichas biograficas parlamentares, dicionario histérico-biografico brasileiro e paginas/sites de
apresentacdo pessoal.

Se dentre as ingressantes em mandatos na Camara durante os anos 1950 e 1970 a
maioria das carreiras pode ser considerada como marcada por passagens breves em cargos
desse tipo (cinco dos 10 casos), quando séo considerados os percursos das ocupantes de
mandatos a partir dos anos 1980, as carreiras comegam a ganhar contornos de
investimentos e de posicOes galgadas relativamente mais duradouras. A proporgéo de
ocupantes de trés a cinco mandatos passa a ser majoritaria e oscila entre 46%, ao longo
dos anos 1980, e 54% na década de 2000. As carreiras longevas de especializagédo
politico-eleitoral, de outro modo, sdo sistematicamente minoritarias durante todo o
periodo analisado e ndo ultrapassam a propor¢do de 18% tendo em vista 0s postos

galgados pelas ingressantes em mandatos na década de 1990.
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Tabela 23 — Duragdo das carreiras eletivas de acordo com o periodo de ingresso de
mulheres na Cdmara de Deputados entre 1950 e 2000*, em numeros absolutos

x . . Anos Anos Anos
Duracgdo das carreiras eletivas ~ 1950-70 1980 1990 2000 Total
Breves 05 11 18 16 50
Medianas 02 13 31 28 74
Longevas 03 04 11 08 26
Total 10 28 60 52 150

Fontes: Fichas biograficas parlamentares, dicionario histérico-biografico brasileiro e paginas/sites de
apresentacdo pessoal.

Se forem consideradas de acordo com as filiagBes partidarias das agentes, a
duragdo das carreiras eletivas indica que as diferenciacbes estdo associadas
principalmente com as permanéncias mais duradouras em mandatos eletivos daquelas que
sdo vinculadas a partidos como o PCdoB e o PT, cujos percursos apresentam relacdes de

maior proximidade com as inser¢des em organizac¢Ges estudantis, sindicais e partidarias.

Tabela 24 — Duracdo das carreiras eletivas de acordo com as filiacBes partidarias de
mulheres com mandato na Camara de Deputados entre 1979 e 2000, em numeros
absolutos

o T

P pFy P P P P P U O

Duracao das carreiras eletivas ~ PT '\[;' ° g PPDF;Q” gf) D S T T T
B M B 5 T B B R A

O L

Breves (um ou dois mandatos) 0/ 11 03 06 06 - 03 01 -- 08 45
Medianas (trés a cinco mandatos) 20 12 17 06 03 03 03 03 04 01 72
Longevas (seis ou mais mandatos) 05 04 - 01 03 06 01 02 - 01 23
Total 32 27 20 13 12 09 07 06 04 10 140

Fontes: Fichas biogréaficas parlamentares, dicionario histérico-biografico brasileiro e paginas/sites de
apresentacgdo pessoal.

Dentre as filiadas ao PCdoB, as carreiras tidas como longevas séo
excepcionalmente as que predominam (seis dos nove casos dentre as ocupantes de
mandatos na Camara até os anos 2000). No caso das filiadas ao PT, a proporcao de eleitas
cujas carreiras podem ser tidas como medianas € significativamente maior do que aquela
identificada para os percursos de filiadas a partidos como o PMDB e o PFL/DEM, que
também sdo associados principalmente a carreiras medianas. No polo oposto, ou seja, dos
itinerarios marcados por periodos breves de exercicio de mandatos eletivos, estdo as
vinculadas ao PDS/PP, em primeiro lugar, ou ao PDT e ao PSDB, onde as carreiras breves

e medianas sdo igualmente recorrentes.
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5.5 Tipos de carreiras em funcédo dos cargos mais altos ocupados

A maior parte das carreiras®® corresponde, em primeiro lugar, aos itinerarios que
combinam a ocupacdo de postos legislativos locais e/ou regionais com o(s) mandato(s)
no legislativo federal (40,7%) e, em segundo plano, aos itinerarios centrados
exclusivamente na ocupacdo de mandatos na Camara (34,7%), indicando assim que cerca
de 75% das agentes apresentam carreiras centradas em cargos de tipo proporcional, menos
competitivos e exigentes do ponto de vista dos recursos detidos comparativamente aos
niveis de competicdo mais individualizados e personalizados das disputas que envolvem
0S postos majoritarios.

As estratégias de carreiras eletivas baseadas, por sua vez, na combinacdo de
mandatos legislativos e majoritarios, podem ser subdivididas novamente em funcéo dos
niveis de competi¢do mais ou menos acentuados do ponto de vista das hierarquias dos
cargos e dos recursos implicados, seja no sentido das disputas locais entre grupos e
aliancas que envolvem os cargos majoritarios no ambito das esferas municipais, seja no
sentido das disputas mais acirradas que envolvem as formas de confronto no acesso para
0s cargos majoritarios e masculinos de maior prestigio.

No caso em pauta, a propor¢do de agentes que conseguem galgar cargos
majoritarios em esferas locais ou de maior prestigio politico € bastante proxima: enquanto
13% ocupam cargos majoritarios no ambito dos municipios, 12% apresentam carreiras
cujos postos mais elevados atingidos sdo aqueles de senadora e/ou de governadora.
Mesmo de forma conjunta, quando comparadas com as carreiras baseadas na ocupacao
de mandatos legislativos, ambas as modalidades de itinerarios que envolvem as disputas
eleitoralmente bem-sucedidas por cargos majoritarios, independentemente dos niveis de
competicdo implicados, apresentam-se como minoritarias.

Dentre as detentoras de recursos associados com herancgas politicas familiares, os
tipos de carreiras politicas geralmente remetem para a ocupacédo exclusiva de mandatos
no legislativo federal (41,5%) e depois para aquelas que dizem respeito a combinagao de
postos legislativos municipais e/ou estaduais com cargos na Camara (27%). Essa relacdo

aparece invertida nos percursos das agentes dotadas de recursos de tipo associativo. Em

3 - Os indices ndo incluiram as 58 ingressantes em postos na Camara dos mandatos 2011-2015 e 2015-
2019.
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primeiro lugar estdo as carreiras compostas pela atuacdo em legislativos locais (60%) e
em segundo aquelas relacionadas com a ocupacao de mandatos na Camara (20%).

Outra diferenciagéo entre as carreiras eletivas de acordo com as bases dos recursos
detidos diz respeito a proporcao ligeiramente acentuada de agentes que galgaram cargos
de tipo majoritario dentre aquelas que possuem recursos de tradicdo politica familiar
(31%) quando comparadas com as que se valem de vinculos associativos (20%).
Significa, em suma, que as bases de recursos que estdo na origem dos percursos também
guardam relacdo com diferentes carreiras, ora mais proximas dos cargos legislativos
nacionais e majoritarios (locais ou nao), ora em carreiras legislativas que combinam

postos municipais e no &mbito nacional.

Tabela 25 — Tipo de carreira eletiva de acordo com os itinerarios de mulheres ingressantes
na Camara de Deputados entre 1950 e 2000, em numeros absolutos e percentuais

Credenciais Credenciais

familiares associativas

Tipo de carreira eletiva N % N %
Com legislativo local e/ou regional 19 27,1 33 60,0
Apenas no legislativo nacional 29 41,5 11 20,0
Com postos majoritarios locais 12 17,1 06 10,9
Com majoritarios néo locais 10 14,3 05 9,1
Total 70 100 55 100

Fontes: Fichas biogréaficas parlamentares, dicionario histérico-biografico brasileiro e paginas/sites de
apresentacgdo pessoal.

Quando os itinerarios de ocupacdo de mandatos eletivos por mulheres sao
analisados de acordo com o periodo de ingresso na Camara, € possivel identificar uma
certa temporalidade dos tipos de postos que vao sendo galgados em diferentes periodos.
Enquanto as carreiras centradas exclusivamente em cargos no legislativo nacional sdo
predominantes dentre os percursos das agentes eleitas deputadas federais durante os anos
1950 e 1970; as carreiras daquelas que ingressam na Camara nos anos 1980 passam a
incluir de forma mais recorrente a ocupacdo de cargos proporcionais e majoritarios nas
esferas municipais, o que se acentua nas décadas seguintes.

Os percursos das ingressantes no legislativo nacional das décadas de 1990 e de
2000, por sua vez, apresentam trunfos relativamente novos relacionados com as disputas
majoritarias eleitoralmente bem-sucedidas ndo mais circunscritas aos municipios. Sdo
relativamente novas porque eram até entéo inexistentes no universo das mulheres eleitas

deputadas federais nas décadas anteriores.
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Tabela 26 — Tipos de carreiras eletivas de acordo com o periodo de ingresso de mulheres
na Camara de Deputados entre 1950 e 2000, em nimeros absolutos

. . . Anos Anos Anos
Tipos de carreiras eletivas 1950-70 1980 1990 2000 Total
Com legislativo local e/ou regional 02 10 25 24 61
Apenas no legislativo nacional 07 11 20 14 52
Com postos majoritarios locais -- 07 10 09 26
Com majoritarios ndo locais 01 -- 05 05 11
Total 10 28 60 52 150

Fontes: Fichas biograficas parlamentares, dicionario histérico-biografico brasileiro e paginas/sites de
apresentacgéo pessoal.

As diferenciacOes entre os tipos de carreiras eletivas também estdo associadas
com as filiagbes partidarias das agentes. As estratégias de valorizacdo de cargos
proporcionais em esferas municipais e estaduais sdo concentradas em especial nos trajetos
das filiadas a partidos como o PT e o PCdoB, e em menor intensidade das filiadas ao
PFL/DEM, PSDB, PDT ou PSB. De outro lado e de forma menos recorrente, as
estratégias de carreiras eletivas centradas em postos no legislativo nacional marcam mais
os trajetos das agentes filiadas ao PDS/PP e ao PMDB, sigla esta que reline também o
maior numero de agentes cujas carreiras passam pela experiéncia relativamente rara
dentre o universo de mulheres de ocupacdo de cargos majoritarios no ambito dos

municipios (seis dos 19 casos).

Tabela 27 — Tipos de carreiras eletivas de acordo com as filiacGes partidarias de mulheres
com mandato na Camara de Deputados entre 1979 e 2000, em nimeros absolutos

o T

P pFU P P P P P U O

Tipos de carreiras eletivas PT '\5' E g PPDPS/ OCI; D S T T T

B M B 5 T B B R A

O L

Com legislativo local e/ou regional 17 06 08 06 03 07 04 03 02 03 59
Apenas no legislativo nacional 08 12 05 05 06 - 03 01 - 05 45
Com postos majoritarios locais 03 06 03 01 02 - - 02 01 01 19
Com majoritarios ndo locais 04 03 04 01 01 02 - 01 01 17

Total 32 27 20 13 12 09 07 06 04 10 140

Fontes: Fichas biograficas parlamentares, dicionario histérico-biografico brasileiro e paginas/sites de
apresentacgdo pessoal.

Para além dos cargos eletivos, a ocupacdo de cargos de indicagdo politica em
hierarquias mais elevadas, como o de ministra, por exemplo, é praticamente rara e esta
presente como trunfo de atuacdo em apenas sete dos 208 percursos analisados. Com a
excecao das pastas de Agricultura e Turismo, as demais dizem respeito a pastas em areas
como Assisténcia Social, Mulheres, Direitos Humanos e Cultura, igualmente apontadas

como as mais identificadas com as competéncias sociais tidas como femininas,
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relacionadas igualmente com os processos de socializacdo de género que séo atualizados

em varias esferas do social.

5.6 Conclusao

Em termos gerais, as idades de entrada em cargos eletivos das mulheres séo
bastante semelhantes aquelas identificas para o publico masculino (MARENCO DOS
SANTOS, 2000; MESSENBERG, 2002; PINHEIRO, 2006). Na maior parte das vezes,
0s ingressos em postos eletivos se dao diretamente pela propria Camara de Deputados,
indicando a fragilidade dos recursos relacionados a ocupacao prévia de “cargos publicos”
em geral. Quanto ao tempo de duracdo das carreiras, ha uma ampla maioria de passagens
curtas por estes cargos de natureza politico-eleitoral, predominantemente de tipo
proporcional, menos competitivos e exigentes do ponto de vista dos recursos detidos em
comparagdo aos niveis de competicdo mais individualizados e personalizados das
disputas que envolvem os cargos majoritarios. Essa forte especializagdo em mandatos
legislativos tende a contemplar, na maior parte dos percursos, a passagem pelo
“legislativo nacional” com o exercicio de cargos de tipo proporcional no dmbito dos
municipios e dos estados.

Quando as carreiras politicas de mulheres séo consideradas sob o ponto de vista
das principais mudancas que vdo sendo processadas ao longo do periodo analisado, as
décadas de 1980 e de 1990 funcionam como marcos de novas posi¢oes ou de trunfos que
vao sendo sucessivamente galgados pelas agentes, o que inclui um incremento dos cargos
publicos ocupados previamente aos mandatos eletivos, assim como das iniciacGes pela
via da ocupacdo de postos eletivos locais e/ou estaduais, sobretudo de tipo proporcional;
e ainda a viabilidade de carreiras que comecam a ganhar contornos de posi¢cfes mais
duradouras em relacdo aos periodos anteriores.

Esse processo de diversificacdo das carreiras politicas de mulheres guarda uma
relagdo importante com as bases dos recursos sociais detidos pelas agentes, tal como
sugerido por Achin (2005). Dentre as portadoras de credenciais fundamentadas em
recursos de tradicdo politica familiar, os trunfos relacionados a ocupacdo de postos de
indicacdo sdo mais frequentes, e as entradas em cargos eletivos tendem a ocorrer em
idades relativamente avancadas e em escalas de competicdo mais nacionalizadas. De
outro lado, dentre as agentes que ndo contam com recursos de ordem familiar e mobilizam

fundamentalmente credenciais de tipo associativo, as entradas em carreiras politicas
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tendem a acontecer comparativamente mais precocemente pela via dos cargos eletivos
nos legislativos municipais.

Os tipos de carreiras mais recorrentes também estdo relacionados com as distintas
bases sociais de entrada. Enquanto dentre as detentoras de recursos de ordem familiar, as
carreiras tendem a ser principalmente breves e medianas; as agentes que acionam recursos
relacionados com formas variadas de associativismo apresentam um tempo maior de
ocupacdo de postos eletivos e suas carreiras sdo respectivamente medianas, longevas e
breves. Para além do tempo de duracédo das carreiras, quando estas sdo consideradas sob
0 ponto de vista dos postos frequentemente ocupados, ha diferencas significativas entre
uma maioria de agentes cujas carreiras contemplam predominantemente cargos no
legislativo federal e aquelas cujos itinerarios de especializacdo eleitoral sdo marcados
antes pela combinagdo de postos em legislativos locais com ingressos na Camara em
algum momento dos percursos. O quadro a seguir sintetiza essas modalidades distintas de

carreiras.

Quadro 2 — Carreiras politicas de acordo com 0s recursos sociais relativos aos itinerarios
de mulheres ocupantes de mandatos na Camara de Deputados entre 1950 e 2015

BASES DE RECURSOS SOCIAIS
Recursos de heranca Recursos
politica familiar Associativos

NP>V —MIUIO>O

Formas de ingresso em
cargos politicos

Ocupagcdo prévia de cargos
publicos

Estreias pela via dos postos
eletivos

Idade de entrada em
postos eletivos

Ligeiramente mais tarde,
apos o0s 41 anos de idade

Ligeiramente mais cedo,
antes dos 41 anos de idade

Primeiro cargo eletivo
ocupado

Deputada federal

Vereadora

Tempo de duracéo das
carreiras

Carreiras medianas
e breves

Carreiras medianas e
longevas

Carreiras eletivas de
acordo com os principais
postos

Cargos legislativos
exclusivamente na esfera
federal

Cargos legislativos em
esferas locais e/ou regionais
e na Camara

Fonte: Elaboracéo da autora.

Por fim, a natureza dos cargos de indicagdo ocupados previamente aos de tipo
eleitoral e também aqueles ocupados ao longo das carreiras indica que as discussdes em

torno da construgdo social de uma especialidade “no social” tida como feminina

(DULONG E LEVEUQUE, 2002; DULONG, 2003) também se apresentam como um
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parametro de analise que encontra correspondéncia em contextos historicos e sociais
como 0 que esta em pauta nesse estudo. No caso dos trajetos das agentes dotadas de
recursos de tradi¢do politica familiar, as apresenta¢des politicas sdo mais imbricadas com
a ocupagao prévia de cargos de “gestdo feminina do social”. Dentre as agentes com
apresentacdes centradas em recursos de militancias, tanto o “social” quanto a “educa¢ao”
aparecem como as principais areas “politicas” de atuagdo, 4areas estas que
tradicionalmente remetem para a construgdo de competéncias sociais tidas como
“femininas” e relacionadas com os processos de socializacao de género atualizados em
varias esferas do social. A reproducao dos esquemas de divisdo sexual do trabalho social
tendo em vista as posi¢des associadas ao poder politico implica, por sua vez, que 0s papéis
construidos e associados historicamente ao “feminino” sejam mobilizados como forma

de competéncia social frente as disputas politicas.
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6 CONCLUSAO

A analise das bases sociais de entrada das mulheres com passagem pela Camara
dos Deputados durante o periodo analisado é reveladora de um processo de diversificacdo
dos recursos detidos pelas agentes, especialmente a partir dos anos 1980 e inicio dos anos
1990, no contexto de “abertura” e de “redemocratizagdo” do pais, quando o padrdo
predominante das agentes dotadas de trunfos relativos a heranca politica familiar entra
em concorréncia com outros tipos de recursos, principalmente aqueles oriundos de
insercBes em organizacdes militantes e/ou partidarias situadas mais a esquerda no
espectro politico e ideoldgico.

Este movimento de diversificacdo dos recursos, entretanto, nao significa que os
lacos de parentesco tenham historicamente deixado de incidir sobre as entradas de
mulheres em cargos parlamentares. Ainda que tenha havido uma diminuigé&o do peso do
familismo como base social entre as décadas de 1950 e de 1990, as conversdes dos lagos
de parentesco com familiar(es) “politicos” voltam a crescer de modo significativo nas
ultimas décadas. Diferentemente da perspectiva dos trabalhos nacionais que tém se
dedicado a tematica das “mulheres na politica” e que frequentemente tendem a subestimar
0 peso dos recursos familiares na analise dos processos de entrada em cargos
parlamentares (PINHEIRO, 2006; PINTO E SILVEIRA, 2018), a tese auxilia no
entendimento da persisténcia dos lastros sociais dessa modalidade particular de
legitimac&o politica.

Em outros contextos sociais e politicos, como apontado pela bibliografia
pertinente, as mudancas ocorridas a partir da segunda metade do século XX em paises
centrais parecem ter convergido para uma diversificacdo das atividades, das concepcdes
e dos papéis desempenhados pelas mulheres em dominios variados — principalmente em
funcdo do aumento dos niveis de escolarizagdo, das inser¢es em atividades remuneradas
e dos afastamentos (relativos) das obrigacdes e das tarefas domésticas —, e este conjunto
de mudangas ajudaria a explicar em parte o fendbmeno dos investimentos crescentes das
mulheres em itinerarios de engajamento social e de profissionalizacdo politica
(GUIONNET E NEVEU, 2005).

Se estudos como o de Achin (2005) evidenciam justamente o peso reduzido das
herangas politicas familiares nas entradas de mulheres em carreiras parlamentares em

paises como Franca e Alemanha e também a importancia crescente dos recursos escolares,
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das atividades profissionais e dos itinerarios de engajamento no acesso aos postos
politicos, no contexto histérico e social em pauta, a esfera das relagdes e dos papéis
familiares se constitui como uma das principais portas de entrada as competicdes e as
carreiras politicas ao longo do tempo.

As ldgicas sociais de reproducdo de grupos familiares nos espacos da politica tém
sido debatidas em uma série de estudos que tratam dos processos histéricos de selecdo e
de afirmacdo de fragdes de elites em condigdes periféricas (BADIE E HERMET, 2001;
GRILL, 2013), e portanto estdo longe de constituirem-se como algum tipo de atributo
excepcional do publico “feminino” e das suas entradas nas competicdes por cargos
parlamentares. Entretanto, as modalidades de parentesco acionadas predominantemente
pelas mulheres séo outras, haja vista a centralidade das relagdes de conjugalidade e do
papel social de esposa mobilizados como formas de apresentacdo politica — em especial
em partidos cujos critérios de selecdo sdo mais assentados em redes de relaces pessoais
e vinculos de parentesco, no caso especifico do universo analisado, tais como PDS/PP,
PMDB, PFL/DEM ou ainda PSB.

Na dimensao referente aos recursos escolares detidos, a posse elevada de diplomas
universitarios, por sua vez e diferentemente, aparece como um tipo de trunfo social menos
dependente dos processos de recrutamento e de sele¢do partidaria. O perfil majoritario de
mulheres cujas origens e trajetos sociais permitiram o acesso aos niveis mais elevados de
recursos escolares esta distribuido de forma relativamente equilibrada entre os grupos de
partidos e ao longo das décadas. As mudancas nas condi¢cdes de aquisicdo dos diplomas
universitarios dizem respeito ao aumento dos cursos de ensino superior frequentados em
instituicOes situadas fora das regibes de capitais e de carater privado, acompanhando
assim em parte as mudancas do proprio mercado escolar nacional.

Mais do que a posse em si de titulos de nivel superior, tratou-se de demonstrar que
as atividades sociais de atribuicdo de determinadas competéncias profissionais tidas como
“femininas” também encontram correspondéncia no espaco da politica (GUIONNET E
NEVEU, 2005; ACHIN, 2005). A forte concentracdo em areas de formacao universitaria

2% ¢ 99 ¢

como “‘sociais aplicadas”, “ciéncias humanas”, “saude” e “letras e artes”, de um lado, e a
raridade de cursos de nivel superior em areas como “engenharias”, “agrarias” e “exatas”,
de outro, sdo sugestivas a respeito das logicas de divisao de género do trabalho social que

sdo transpostas para a esfera das competigdes politicas.
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As dindmicas de diferenciacdo de género que atravessam 0s modos sociais de
constituicdo de determinadas competéncias “profissionais” e que sdo reproduzidas para o
espaco politico também estdo expressas no predominio da categoria do professorado
como atividade ocupacional que corresponde a mais de um terco das apresentacdes das
mulheres eleitas deputadas federais a partir da década de 1950, e que apenas nos anos
2010 deixa de ser a mais recorrente nas declaracGes profissionais mapeadas. Mesmo com
as variacdes encontradas a depender das filiagdes partidarias das agentes, a atividade
profissional relacionada ao exercicio do magistério pode ser tomada como a principal na
maioria dos partidos.

Quando agregadas, as ocupacdes relativas ao magistério, a assisténcia social e a
psicologia correspondem a mais da metade do universo investigado. Ainda que as
atividades tradicionalmente associadas ao métier politico masculino também aparecam
no universo das apresentacdes das deputadas eleitas — as mais recorrentes sdo advocacia,
funcionalismo publico, empresariado, jornalismo e medicina —, elas possuem um peso
reduzido diante da categoria do professorado (ACHIN, 2005). De toda forma, a variedade
das concepcdes e dos significados subjacentes aos percursos de atuacdo profissional
exigiria um esforco de analise mais qualitativo sobre as possiveis relacdes entre as
distingdes de género no exercicio das mesmas atividades profissionais e os impactos disso

nas estratégias de apresentacdo eleitoral e politica.

O exame dos trajetos das mulheres eleitas deputadas federais quanto aos seus
itinerarios de inser¢do em “organizacdes”, “causas” e/ou grupos militantes em geral, por
sua vez, € sugestivo a respeito dos movimentos de crescimento e de diversificacdo dos
usos de recursos associativos nos acessos aos cargos parlamentares a partir do final dos
anos 1980, em um contexto de acirramento da competicdo eleitoral entre diferentes
agentes e grupos politicos — hipdtese ja formulada e testada para a “classe politica”
(CORADINI, 2007).

Se durante os anos 1950 e 1970 os recursos associativos eram pouco recorrentes
e relacionados com esferas de atuagdo como o “voluntariado social”, ao longo dos anos
1980 eles sd&o ampliados e diversificados para frentes de atividades como o
“sindicalismo”, a “politica estudantil” e os “movimentos populares”, sobretudo diante do
crescimento eleitoral de bancadas compostas por grupos partidarios que promovem e/ou
reforcam essas formas de intervencdo politica. A partir dos anos 1990, crescem nas

apresentagdes politicas das mulheres eleitas os usos de atuacfes forjadas em nome da
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“sociedade civil”, em “organizag¢des nao-governamentais” e, principalmente, nos espagos
dos “conselhos publicos” dedicados a uma diversidade de “problemas sociais”.

Além disso, ha modalidades distintas de recursos associativos que podem ser mais
ou menos creditadas a determinados partidos. Com excecdo dos acionamentos de
insercoes em “‘conselhos” de “participacao social”, que aparecem relacionados com
filiagdes partidarias bastante difusas, os recursos militantes ligados ao “sindicalismo”, ao
“movimento estudantil” e aos “movimentos populares” sdo fortemente circunscritos aos
trajetos das agentes eleitas por partidos como o PT, o PCdoB e o PSB, cujos perfis
parlamentares sdo frequentemente marcados pela mobilizacdo generalizada de trunfos
sociais de engajamento (CORADINI, 2001; CORADINI, 2007).

No polo dos percursos das agentes vinculadas a organizacdes partidarias que
tendem a valorizar menos em seus critérios de selecdo 0s usos de recursos associativos —
PDSB e PMDB, dentre os que elegeram um contingente maior de mulheres como
deputadas federais, ou PTB, PDT e PP, dentre os que elegeram menos mulheres —, as
modalidades de vinculos associativos predominantes estdo mais proximas de esferas de
atuacao como o “voluntariado social” e as “atividades filantropicas”, ou ainda, da criagao
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de “entidades sociais” tais como “ongs”, “institutos”, “fundagdes” e assim por diante.

Se em alguns estudos nacionais as oposi¢Ges entre 0s atributos sociais das
herancas politicas familiares e as formas variadas de militdncia aparecem como
excludentes entre si e dadas a priori, a presente tese aponta no sentido de que para um
conjunto relevante de percursos das agentes que compdem O universo em questdo, é
preciso relativizar essas oposi¢des entre “capital familiar” e “capital delegado dos
movimentos sociais” (PINHEIRO, 2006) e avangar na compreensao das modalidades de
combinacéo entre eles a partir da analise dos trajetos sociais.

N&o significa que estas oposi¢des ndo sejam validas para um conjunto relevante
dos trajetos analisados, principalmente em se tratando dos perfis das herdeiras politicas
ocupantes de cargos parlamentares entre os anos 1950 e 1970. Entretanto, é preciso
considerar que o0 entrecruzamento entre estes dois tipos de recursos tem dado origem
também a estratégias hibridas de apresentacdo, onde os vinculos de tradigdo politica
familiar e aqueles gerados via inser¢des em grupos e/ou “causas” se reforcam e sdo
tomados simultaneamente como formas de apresentagéo politica.

Como demonstrado, os recursos de parentesco nao estdo desvinculados de outros

modos de legitimagdo social. As operagdes de transmissdo das notabilidades politicas
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familiares ndo consistem em simples automatismos decorrentes de patriménios herdados,
pois implicam disposi¢des e investimentos por parte daqueles/as que se dispdem a dar
continuidade aos “legados” herdados. Significa que os recursos de parentesco séo
associados com outras fontes de “qualidades” e de “experiéncias” prévias que antecedem
as carreiras politicas, tais como a aquisi¢ao de titulos universitarios e de “qualificacdes
profissionais”, a ocupagdo de cargos publicos, assim como os itinerarios de engajamento
em “entidades” e em “obras sociais”.

Mais do que as aliancas conjugais em si mesmas — principal modalidade de
recurso de parentesco presente nos trajetos das mulheres eleitas deputadas federais no
periodo analisado —, estdo em jogo operacBes de ativacdo de tradi¢Oes relativas ao
primeiro-damismo e também dos papéis de género construidos socialmente como
“femininos”. Os usos politicos da tradigdo do primeiro-damismo, como sinalizado por
Melleray (2005), remetem para crengas que reforcam o imaginario social acerca do papel
de “esposa colaboradora” a ser desempenhado pelas mulheres.

Contudo, diferentemente das dindmicas especificas do contexto analisado pela
autora, onde as estratégias de apresentagdo assentadas em trunfos de “jogar como casal”
aparecem antes como uma espécie de simbologia explorada pelos agentes masculinos em
suas apresentacdes “publicas” e também pelos veiculos midiaticos, no Brasil os usos do
papel de “esposa colaboradora” e de “gestora do social” estdo na origem de um conjunto
significativo de trajetos de mulheres que ingressaram em mandatos parlamentares na
Camara de Deputados, desde os anos 1950 até as Ultimas décadas.

Na outra ponta, 0 exame dos trajetos das agentes desprovidas de recursos de
heranga politica familiar e com itinerarios de militancias partidarias e/ou em “frentes de
atuacdo” as mais variadas revela, em primeiro lugar, a conformagdo de determinados
nichos de associativismo marcados por diferenciacdes de género. As insercGes em
associacOes empresariais, sindicatos de categorias urbanas em geral e rurais, ou até
mesmo nas “lutas populares” e “camponesas”, frequentemente reivindicadas nos
percursos de homens militantes vinculados a grupos e partidos de esquerda (CORADINI,
2001; CORADINI, 2007), sdo relativamente raras dentre o universo das mulheres eleitas.

Ligeiramente dotadas de recursos escolares (titulos universitarios) mais elevados
que as herdeiras, as portadoras de credenciais associativas mobilizam sobretudo as
inser¢oes em “grupos de mulheres”, “de professores”, em ‘“entidades estudantis”,
“profissionais” e relacionadas com a categoria do “funcionalismo publico”. Estes

itinerarios de engajamento, como visto anteriormente, guardam alguma relagcdo com as
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principais clivagens partidarias e os seus padrdes de recrutamento. Nos trajetos das
mulheres filiadas a siglas como PT, PCdoB e PSB, os vinculos de engajamento sdo
principalmente associados com inser¢des maltiplas em sindicatos de professores e de
servidores publicos, além de entidades estudantis, profissionais e grupos ou conselhos
“de mulheres”. Dentre as filiadas aos demais partidos, os trunfos de “participagao social”
relacionados com estas categorias também sdo recorrentes, com excecao das militancias
em entidades estudantis e o acréscimo de inser¢des em associacBes empresariais e
comerciais.

No polo das agentes cujos trajetos sociais sdo marcados indissociavelmente por
recursos de heranca politica familiar e aqueles oriundos de militdncias em grupos e/ou
partidos de esquerda, de modo mais especifico, ha dois tipos de percursos mais comuns.
No primeiro caso, as relagdes de militdncia em entidades estudantis ou “revolucionarias”
compartilhadas “em casal” na juventude se desdobram posteriormente em estratégias
também “casadas” de apresentacdo eleitoral e politica. No segundo caso, os lagos de
parentesco e de socializagdo familiar circunscritos a tradi¢cdes de “familias de esquerda”
promovem a reproducdo de determinadas disposi¢des no sentido da missdo de “dar

continuidade as lutas™ através dos investimentos em atividades politicas.

Os debates da bibliografia sobre os modos de entrada das mulheres nos espagos
da politica tém apontado, por fim, para as diferenciacBes de género presentes nas
condicdes de permanéncia e de constituicdo de carreiras nesse meio de concorréncia
predominantemente masculino, cabendo as mulheres as posi¢Ges subalternas e com
menor prestigio politico. Estas posi¢cBes subalternas estariam em geral associadas aos
itineréarios de ocupacdo de cargos nos legislativos locais, a especializacdo em nichos de
intervencdo relativamente menos prestigiadas no interior das hierarquias politicas
(“social”, “educagdo”, “cultura”) e também a carreiras menos longevas que as de seus
homologos masculinos (ACHIN, 2004; ACHIN, 2005; ACHIN E LEVEQUE; SINEAU,
2011; NAVARRE, 2014; BOURDIEU, 2014).

Nos estudos nacionais, as sugestdes acerca dos lugares subalternos ocupados pelas
mulheres nos cargos politicos ndo vieram acompanhadas de analises com base no
tratamento empirico de dados correspondentes ao problema colocado (COSTA, 1998), e
por vezes recairam em discursos marcados por um vies de consagracdo das formas
diferenciais de participagdo das mulheres nos espacos da politica haja vista os “avangos”

obtidos nas areas das “politicas sociais” e dos “direitos humanos” (AVELAR, 2001).
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Outros trabalhos avancaram no sentido da hipotese da especializacdo no social e das
posicdes de menor prestigio associadas as carreiras parlamentares de mulheres, através
da andlise de indicadores como “tipos de produgdo legislativa”, “participagdo em
comissdes parlamentares” e “cargos de lideranca” ocupados no interior das instancias
internas de “dire¢do” na Camara de Deputados (PINHEIRO, 2006). Ou sugeriram que as
carreiras politicas longevas de mulheres estariam associadas aos percursos de “vida
publica relevante”, as inser¢cdes em “movimentos sociais” e aos itinerarios de ocupagao
de cargos publicos previamente a entrada na Camara de Deputados (PINTO E
SILVEIRA, 2018).

Na presente tese, de modo distinto, a andlise das carreiras politicas foi
operacionalizada com base em indicadores capazes de oferecer uma visao ampliada sobre
0s processos de recrutamento e de profissionalizacdo politica em geral. O objetivo nédo
estava assim em avaliar apenas as condi¢cdes de atuacdo e/ou a conformacdo de
determinados nichos de atuagdo no interior da Cémara de Deputados, mas em
dimensionar as possibilidades de carreiras politicas mais acessiveis ao universo das
mulheres que galgaram passagens por este espaco em algum momento de seus respectivos
trajetos. Para tanto, foram utilizadas como variaveis a idade de entrada em cargos eletivos,
o0 primeiro mandato eletivo, 0 numero de cargos eletivos ocupados e os tipos de mandatos
ocupados.

Em linhas gerais, as idades de entrada em cargos eletivos das mulheres que
compuseram o universo da pesquisa sdo bastante proximas daquelas identificadas para a
“classe politica” (masculina), o que indica uma relagdo de semelhanga com 0s processos
de recrutamento em geral tendo em vista os estudos centrados no contexto em pauta
(MARENCO DOS SANTOS, 2000; MESSENBERG, 2002; PINHEIRO, 2006). Estas
estreias em postos politicos na maioria dos trajetos sdo operacionalizadas diretamente
pela via da ocupacdo de cargos eletivos na propria Camara de Deputados, ou seja, sem
recursos associados com a ocupacao de cargos politicos, sejam eles de carater eletivo em
outros niveis de competicao politica ou “publicos” em geral.

O tempo de duracdo das carreiras politicas de mulheres tem sido apontado pela
bibliografia (ACHIN, 2005; SINEAU, 2011) como um indicador Util na tarefa de
dimensionar a raridade de trajetos de profissionalizacdo politica que possam ser
consideradas como longevos, ainda que com variacdes significativas a depender do
contexto e do sistema politico em questdo (ACHIN, 2005). No contexto em pauta, a

raridade de carreiras politicas longevas aparece de modo bem marcado, haja vista que na
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maior parte dos trajetos analisados, os itinerarios de ocupacdo de mandatos eletivos —
dimensionado a partir do nimero de mandatos ocupados, independentemente dos tipos
de cargos considerados —, remetem para uma ampla maioria de passagens curtas pelos
cargos de natureza politica-eleitoral.

O mapeamento dos tipos de cargos eletivos ocupados ao longo dos percursos, por
sua vez, é revelador das modalidades de carreiras politicas mais acessiveis as mulheres,
centradas em sua ampla maioria no exercicio de mandatos de tipo proporcional, menos
competitivos e exigentes do ponto de vista dos recursos detidos em comparagéo aos niveis
de competicdo mais individualizados e personalizados das disputas que envolvem os
cargos majoritarios, assim como também sugerido pela bibliografia (ACHIN E
LEVEQUE, 2006). Essa forte especializacio em mandatos legislativos tende a
contemplar, na maior parte dos percursos, a passagem pelo “legislativo nacional” com o
exercicio de cargos de tipo proporcional no ambito dos municipios e dos estados.

Em uma perspectiva historica acerca dos principais modos de constituicdo de
carreiras de mulheres que ingressaram na Camara de Deputados entre 0s anos 1950 e
2015, ha mudangas que comecgam a ser processadas em termos das posicoes e dos trunfos
galgados pelas agentes principalmente a partir dos anos 1990, o que inclui um incremento
das inicia¢fes pela via da ocupacdo de cargos legislativos locais e de cargos publicos,
assim como a viabilidade de carreiras que comegam a ganhar contornos mais duradouros
em relacdo as décadas anteriores e, em menor medida, a ocupacao de cargos majoritarios
nos niveis municipal e estadual.

Como demonstrado, as diferentes possibilidades de constituicdo das carreiras
politicas no interior do universo composto por mulheres também guardam relagdo com
as diferentes bases de recursos sociais que estdo presentes nos trajetos destas agentes.
Dentre as portadoras de trunfos relativos a heranca politica familiar, as entradas em cargos
eletivos tendem a ser operacionalizadas em idades ligeiramente mais tardias e “pelo alto”,
no sentido de que as estreias tendem a se dar através do acesso aos cargos eletivos mais
valorizados nas disputas politicas, na esfera do “legislativo nacional”. As redes de
relacfes pessoais-familiares, além disso, proporcionam as portadoras de recursos de
tradicdo politica familiar chances ampliadas de acesso ao universo das nomeagGes para
os “cargos publicos” previamente as suas entradas na Camara de Deputados.

No universo das agentes cujos trajetos sociais séo relacionados com 0s recursos
de base associativa, as entradas em cargos eletivos ocorrem em periodos relativamente

precoces do ponto de vista de suas biografias pessoais, o que sinaliza possivelmente para
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as formas distintas de socializacdo politica que antecedem as investidas nas disputas
politico-eleitorais nos periodos “de juventude”. Os ingressos em postos eletivos se ddo
majoritariamente pela via das disputas nos “legislativos municipais”, e os historicos de
ocupacdo de cargos “publicos” e de nomeagdo sao bastante reduzidos se comparados
aqueles das herdeiras de notabilidades politicas de ordem familiar.

O tempo de duracdo das carreiras e 0s tipos mais comuns de cargos ocupados
também diferem de modo significativo a depender das bases de recursos que estdo na
origem dos trajetos analisados. Para as detentoras de recursos de parentesco e de tradi¢cdo
politica familiar, as carreiras tendem a ser centradas na ocupacao de mandatos na Camara
de Deputados e ligeiramente mais breves se comparadas aquelas das deputadas cujas
fontes de legitimagdo séo antes associadas com formas variadas de militancias. Nestes
trajetos, diferentemente, as carreiras politicas sdo de modo frequente compostas por um
sequenciamento de mandatos legislativos nos diferentes niveis de competicao eleitoral
(municipal, estadual e nacional) e tendem a apresentar um tempo de duracdo ligeiramente
estendido quando comparadas as das portadoras de recursos de notabilidade politica
familiar.

A natureza dos cargos politicos ocupados previamente as entradas na Camara de
Deputados ou aqueles ocupados em algum momento dos trajetos analisados, indica que
as discussdes em torno da construgdo social de uma especialidade politica “feminina”
centrada “no social” (DULONG E LEVEUQUE, 2002; DULONG, 2003; ACHIN. 2005;
SINEAU, 2011) também encontram correspondéncia em contextos histéricos e sociais
como o que esta em pauta nesse estudo, seja no sentido dos nichos de “cargos publicos”
ocupados de modo prévio aos mandatos parlamentares, seja no sentido das ldgicas das
indicagdes politicas “femininas” para as “pastas ministeriais” identificadas.

Se outros estudos afirmaram que estas intervengdes politicas construidas com base
na defesa de “temas” e de “publicos” sociais sdo predominantes no espago de atuacédo
parlamentar (PINHEIRO, 2006), cabe a consideracdo de que estes repertdrios aparecem
relacionados com os recursos detidos, tais como as formacoes escolares, as atividades
profissionais, ou ainda, a natureza dos cargos politicos ocupados previamente as entradas
na Camara de Deputados — principalmente nos trajetos das agentes dotadas de recursos
de tradicdo politica familiar, cujos trunfos politicos sdo mais associados com a ocupagéo
prévia de cargos de “gestdo do social”. Dentre as agentes com trunfos ligados a formas
variadas de militdncias, tanto o “social” quanto a “educagdo” aparecem como as

principais areas “politicas” de atuacdo, areas estas que tradicionalmente remetem para a
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construcdo de competéncias sociais tidas como “femininas” e relacionadas com os
processos de socializagdo de género atualizados em vérias esferas do social.

Em sintese, tratou-se de evidenciar as condi¢des “femininas” de acesso as
carreiras nesse dominio de competicdo, marcadas em geral por frageis recursos
relacionados a ocupacao de cargos e por estratégias de especializagdo em postos de
“gestdo social” e de carater local, menos valorizados nas disputas politico-eleitorais. Estas
possibilidades de carreiras, entretanto, variam de acordo com 0s processos de
diversificacdo dos principios de legitimacdo em voga e estdo relacionadas, em suma, com

as diferentes bases dos recursos sociais detidos pelas agentes.

Como encaminhamentos para pesquisas futuras e relacionadas com a
problematica que norteou este trabalho, o avango na elaboracdo de estudos comparados
que incluam de modo simultaneo a analise dos atributos sociais subjacentes aos trajetos
de mulheres e de homens que concorrem pelos cargos politicos aparece como fértil no
sentido da possibilidade de compreender as modalidades de recursos sociais construidas
histérica e socialmente como “masculinas” e/ou “femininas”. A comparagdo sistematica
dos processos de entrada e das caracteristicas que diferenciam as carreiras politicas de
homens e de mulheres pode se apresentar assim como um desafio de analise fértil acerca
das construgdes sociais de género que atravessam e constituem as lutas politicas.

Além disso, investir em analises de carater mais qualitativo acerca das diferentes
concepcdes e das representacdes que estdo em jogo nas apresentacdes das mulheres que
participam das competi¢des politico-eleitorais aparece um passo importante com vistas a
nao essencializacdo “do feminino” e da necessaria elucidagdo das diferenciagdes em
termos dos simbolos e dos discursos forjados no interior desse universo a depender das
bases dos recursos sociais detidos que podem ser transferidos para as disputas politicas.
Em suma, os niveis de diferenciacao dos atributos sociais forjados como “femininos” ou
“masculinos”, assim como os critérios de diferenciagdo em disputa no proprio universo
composto pelos raros percursos de mulheres que galgam cargos de natureza politica,

aparecem como problematicas relevantes para agendas de pesquisas futuras.
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8 ANEXOS

Quadro A - Recursos sociais de parentesco, escolares e ocupacdes declaradas de acordo com os trajetos das mulheres eleitas entre 1950 e 2015
para a Camara de Deputados

Década Partido e Parentesco Recurso Ocupacéo declarada
estado pelos . . - escolar P
_de Deputada quais foram com ) Tipo de vinculo familiar (Nivel de (Ref_ergntes_ aos itinerarios escolares e/ou
ingresso eleitas “politicos escolaridade) profissionais)
1950 Ivete Vargas PTB-SP Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Jornalista; professora
1960 Julia Steinbruch MDB-RJ Sim Alianca matrimonial Pés-graduacdo | Advogada
1960 Ligia Doutel de Andrade MDB-SC Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Professora
1960 Maria Lucia MDB-AC Sim Alianca matrimonial Secundério Professora
1960 Necy Novaes ARENA-BA | Sim Alianca matrimonial Secundério Professora
1960 Nysia Carone MDB-MG Sim Familia de origem e matrimonial | Secundario Contadora; escrevente
1970 Cristina Tavares MDB-PE N&o -- Nivel superior | Jornalista
1970 Junia Marise MDB-MG N&o -- Nivel superior | Advogada; jornalista; professora
1970 Ldcia Viveiros MDB-PA Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Arquiteta; engenheira civil
1970 Lygia Lessa Bastos ARENA-RJ | Néo - Secundério Professora
1980 Abigail Feitosa PMDB-RR Né&o -- Nivel superior | Médica
1980 Anna Maria Rattes PMDB-CE Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Advogada
1980 Benedita da Silva PT-DF Né&o -- Nivel superior | Servidora publica, professora, assis. social
1980 Bete Mendes PT-DF Né&o - Nivel superior | Atriz
1980 Beth Azize PSB-RO Sim Nivel superior | Advogada; jornalista; professora
1980 Dirce Tutu Quadros PSC-PI Sim Familia de origem Nivel superior | Bidloga
1980 Eunice Michilles PFL-AM Né&o -- Secundério Professora; servidora publica
1980 Eurides Brito PFL-RN Né&o - Pds-graduacdo | Professora universitaria
1980 Irma Passoni PT-AP Né&o -- Nivel superior | Professora; pedagoga
1980 Lidice da Mata PCdoB-ES N&o -- Nivel superior | Economista
1980 Ldlcia Braga PFL-ES Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Assistente social
1980 Ldlcia Vania PMDB-RJ Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Jornalista
1980 Lurdinha Savignon PT-DF Né&o - Nivel médio Técnica em contabilidade; escrituraria
1980 Marcia Cibilis Viana PDT-SP Sim Familia de origem Nivel superior | Economista; professora universitaria
1980 Marcia Kubitschek PMDB-RO Sim Familia de origem Pés-graduacdo | Jornalista
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1980 Maria Abadia PFL-RO Nao -- Nivel superior | Professora; assistente social
1980 Marluce Pinto PTB-AP Sim Alianca matrimonial Secundario Empreséria

1980 Moema Sao Thiago PDT-ES Sim Familia de origem Nivel superior | Advogada

1980 Myriam Portella PDS-ES Sim Familia de origem Nivel superior | Advogada; servidora publica
1980 Myrthes Bevilacqua PMDB-DF Nao -- Nivel superior | Advogada; professora

1980 Raguel Candido PFL-ES Sim Alianca matrimonial Secundario Técnica em salde

1980 Raguel Capiberibe PSB-BA Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Pedagoga

1980 Rita Camata PMDB-RJ Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Jornalista

1980 Rita Furtado PDS-ES Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Professora; radialista

1980 Rose de Freitas PMDB-SP Sim Alianca matrimonial Nivel médio Jornalista; radialista; professora
1980 Sadie Hauache PFL-RJ Néo -- Nivel superior | Jornalista; empresaria

1980 Sandra Cavalcanti PFL-AM Sim Familia de origem Pés-graduacdo | Professora

1980 Wilma Maria de Faria PDS-SP Sim Familia de origem Nivel superior | Professora

1990 Adelaide Neri PMDB-AC Néo -- Secundario Professora

1990 Alcione Athayde PP-RJ Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Médica

1990 Almerinda de Carvalho PFL-RJ Sim Alianca matrimonial Nivel médio Professora; pedagoga

1990 Alzira Ewerton PSDB-AM Néo -- Nivel superior | Advogada; professora

1990 Ana Catarina PFL-RN Sim Familia de origem Secundario Empreséria

1990 Ana Corso PT_RS Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Artista plastica

1990 Ana Julia PT-PA Né&o - Nivel superior | Bancéria; arquiteta

1990 Angela Amin PDS-SC Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Professora; servidora publica
1990 Angela Guadagnin PT-SP Né&o - Nivel superior | Médica

1990 Ceci Cunha PSDB-AL Né&o - Nivel superior | Médica; professora

1990 Celcita Pinheiro PFL-MT Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Professora

1990 Célia Mendes PDS-AC Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Empresaria

1990 Cidinha Campos PDT-RJ Néo -- Secundario Jornalista; radialista; atriz
1990 Dalila Figueiredo PSDB-SP Néo -- Nivel superior | Advogada; professora; assistente social
1990 Dolores Nunes PP-TO Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Advogada

1990 Elcione Barbalho PMDB-PA Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Pedagoga

1990 Esther Grossi PT-RS Né&o -- Nivel superior | Professora

1990 Etevalda G. de Menezes PMDB-ES Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Comercidria; advogada

1990 Fatima Pelaes PFL-AP Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Socidloga

1990 lara Bernardi PT-SP Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Professora

1990 Jandira Feghali PCdoB-RJ N&o -- Pés-graduacdo | Médica; misica

1990 Joana D’arc PT-MG Néo -- Nivel superior | Advogada; servidora publica; professora
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1990 Kétia Abreu PFL-TO Nao -- Nivel superior | Empresaria; psicéloga

1990 Laura Carneiro PP-RJ Sim Familia de origem Nivel superior | Advogada; servidora publica

1990 Lidia Quinan PMDB-GO Sim Familia de origem e matrimonial | Nivel superior | Empresaria; enfermeira

1990 Luci Choinacki PT-SC Nao -- Secundario Agricultora

1990 Luiza Erundina PSB-SP Nao -- Pés-graduacdo | Assistente social

1990 Marcia Marinho PSC-MA Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Médica

1990 Maria da C. Tavares PT-RJ Nao -- Nivel superior | Economista; professora universitaria
1990 Maria do Carmo Lara PT-MG Nao -- Nivel superior | Professora; psicologa

1990 Maria Elvira PMDB-MG Néo -- Nivel superior | Jornalista; prof.? universitaria; empresaria
1990 Maria Laura PT-DF Néo -- Nivel superior | Prof.2 universitaria; socidloga; assist. social
1990 Maria Llcia Cardoso PMDB-MG | Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Professora; empresaria

1990 Maria Luiza Fontenele PSB-CE Sim Familia de origem Pés-graduacdo | Professora, sociéloga, assist. social
1990 Maria Valadéo PDS-GO Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Advogada

1990 Marilu Guimarées PTB-MS Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Jornalista; professora; produtora cultural
1990 Marinha Raupp PSDB-RO Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Servidora publica; professora; psicloga
1990 Marisa Serrano PMDB-MS Néo -- Nivel superior | Professora; pedagoga

1990 Marta Suplicy PT-SP Sim Alianca matrimonial Pés-graduacdo | Psicologa

1990 Miriam Reid PDT-RJ Néo -- Nivel superior | Professora; assistente social

1990 Nair Xavier Lobo PMDB-GO Néo -- Pds-graduacdo | Advogada

1990 Nice Lobdo PFL-MA Sim Alianca matrimonial Secundario Servidora publica

1990 Nilmar Ruiz PFL-TO Néo -- Nivel superior | Professora

1990 Odaisa Fernandes PSDB-RO Néo -- Nivel primério | Sem profissdo declarada

1990 Regina Gordilho PDT-RJ Né&o - Secundario Empresaria

1990 Regina Lino PMDB-AC Sim Familia de origem Nivel superior | Socidloga

1990 Roseana Sarney PFL-MA Sim Familia de origem Nivel superior | Socidloga; servidora publica

1990 Sandra Starling PT-MG Néo -- Pds-graduacdo | Professora; bancdria; servidora publica
1990 Simara Ellery PMDB-BA Sim Alianca matrimonial Secundario Professora

1990 Socorro Gomes PCdoB-PA Né&o - Nivel médio Professora

1990 Ténia Soares PCdoB-SE Néo -- Nivel superior | Jornalista; servidora publica

1990 Telma de Souza PT-SP Sim Familia de origem Pds-graduacdo | Advogada; professora; pedagoga
1990 Teresa Jucé PDS-RR Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Servidora publica; publicitaria

1990 Teté Bezerra PMDB-MT | Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Pecuarista; enfermeira

1990 Vanessa Felippe PSDB-RJ Sim Familia de origem e matrimonial | Nivel médio Estudante universitéria

1990 Vanessa Grazziotin PCdoB-AM | Nao -- Nivel superior | Professora; farmacéutica

1990 Wanda Reis PMDB-RJ Sim Alianca matrimonial Secundario Contadora; empreséria
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1990 Yeda Crusius PSDB-RS Nao -- Pés-graduacdo | Economista; professora universitaria
1990 Zila Bezerra PMDB-AC Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Servidora pUblica; médica

1990 Zulaié Cobra PSDB-SP Nao -- Nivel superior | Advogada

2000 Alice Portugal PCdoB-BA Nao -- Nivel superior | Quimica industrial; farmacéutica
2000 Aline Correa PP-SP Sim Familia de origem Sup.incompleto | Empreséria

2000 Ana Alencar PL-TO Nao -- Nivel superior | Dentista; psicéloga

2000 Ana Arraes PSB-PE Sim Familia de origem Nivel superior | Advogada

2000 Ana Guerra PT-MG Nao -- Nivel superior | Psic6loga

2000 Andreia Zito PSDB-RJ Sim Familia de origem Nivel superior | Advogada

2000 Angela Portela PTC-RR Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Professora

2000 Ann Pontes PMDB-PA Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Advogada

2000 Bel Mesquita PMDB-PA Néo -- Nivel superior | Professora; psicologa

2000 Cida Diogo PT-RJ Né&o -- Nivel superior | Médica; professora

2000 Dalva Figueiredo PT-AP Né&o -- Nivel superior | Servidora publica

2000 Doutora Clair PT-PR Néo -- Pés-graduacdo | Advogada

2000 Edna Macedo PTB-SP Néo -- Sup.incompleto | Sem profissdo declarada

2000 Elaine Costa PDT-RJ Sim Alianca matrimonial Sup.incompleto | Professora; servidora publica
2000 Emilia Fernandes PT-RS Né&o -- Nivel superior | Professora

2000 Fatima Bezerra PT-RN Né&o - Nivel superior | Pedagoga

2000 Francisca Trindade PT-PI Néo -- Nivel superior | Professora

2000 Gisela Sequeira PSDB-PA Néo -- Nivel superior | Professora; administradora

2000 Gorete Pereira PL-CE Néo -- Pds-graduacdo | Fisioterapeuta

2000 Iriny Lopes PT-ES Né&o - Nivel médio Sem profissdo declarada

2000 iris de Aratjo PMDB-GO Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Administradora

2000 Janete Capiberibe PSB-AP Sim Alianca matrimonial Nivel médio Professora

2000 Janete Rocha Piet4 PT-SP Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Professora; arquiteta

2000 J6 Moraes PCdoB-MG | Néo -- Sup.incompleto | Servidora publica; secretaria executiva
2000 Juiza Denise Frossard PSDB-RJ Néo -- Nivel superior | Advogada; professora; magistrada
2000 Jusmari Oliveira PFL-BA Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Agricultora; professora

2000 Kelly Moraes PTB-RS Sim Alianca matrimonial Nivel primério | Sem profissdo declarada

2000 Lucenira Pimentel PPS-AP Sim Alianca matrimonial Secundaério Técnica em secretariado

2000 Luciana Costa PRONA-SP | Nao -- Nivel superior | Dentista; professora

2000 Luciana Genro PT-RS Sim Familia de origem Sup.incompleto | Professora

2000 Maninha PT-DF Néo -- Nivel superior | Médica

2000 Manuela D’avila PCdoB-RS N&o -- Nivel superior | Jornalista
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2000 Maria Do Rosario PT-RS Nao -- Pés-graduacdo | Professora

2000 Maria Helena PST-RR Nao -- Nivel superior | Advogada; professora
2000 Maria Lucia PMDB-RJ Sim Alianca matrimonial Nivel primario | Do lar

2000 Mariangela Duarte PT-SP Nao -- Pés-graduacdo | Professora universitaria
2000 Marina Maggessi PPS-RJ Nao -- Nivel superior | Policial civil

2000 Perpétua Almeida PCdoB-AC Sim Alianca matrimonial Sup.incompleto | Professora; bancéria
2000 Prof.2 Raquel Teixeira PSDB-GO Nao -- Pés-graduacdo | Professora universitaria
2000 Rebecca Garcia PP-AM Sim Familia de origem Nivel superior | Economista

2000 Sandra Rosado PMDB-RN Sim Familia de origem e matrimonial | Nivel superior | Advogada; assistente social
2000 Selma Schons PT-PR Néo -- Pés-graduacdo | Professora universitaria; assis. social
2000 Solange Almeida PMDB-RJ Né&o -- Nivel superior | Médica veterinaria

2000 Solange Amaral PFL-RJ Né&o -- Nivel superior | Psic6loga

2000 Sueli Vidigal PDT-ES Sim Alianca matrimonial Sup.incompleto | Servidora pablica

2000 Suely PRONA-RJ Néo -- Sem declaragdo | Sem profissdo declarada
2000 Suely Campos PFL-RR Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Professora; empresaria
2000 Terezinha Fernandes PT-MA Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Professora universitaria
2000 Thais Barbosa PMDB-MT Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Enfermeira; empresaria
2000 Thelma de Oliveira PSDB-MT Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Enfermeira

2000 Tonha Magalhdes PFL-BA Né&o - Nivel médio Comerciante

2000 Zelinda Novaes PFL-BA Néo -- Pds-graduacdo | Economista; professora
2010 Ana Perugini PT-SP Néo -- Pds-graduacdo | Advogada

2010 Antdnia Llcia PSC-AC Né&o - Nivel superior | Economista

2010 Bruna Furlan PSDB-SP Sim Familia de origem Pds-graduacdo | Advogada

2010 Brunny PTC-MG Sim Sup.incompleto | Apresentadora de televiséo
2010 Carmen Zanotto PPS-SC Néo -- Nivel superior | Enfermeira

2010 Celia Rocha PTB-AL Né&o - Nivel superior | Médica

2010 Christiane de S. Yared PTN-PR Sim Alianca matrimonial Nivel médio Confeiteira

2010 Cida Borghetti PP-PR Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Empresaria

2010 Clarissa Garotinho PRB-RJ Sim Familia de origem Nivel superior | Jornalista

2010 Conceicdo Sampaio PP-AM Né&o -- Sup.incompleto | Radialista

2010 Cristiane Brasil PTB-RJ Sim Familia de origem Pés-graduacdo | Advogada

2010 Damina Pereira PMN-MG Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Fildsofa

2010 Dra. Elaine Abissamra PSB-SP Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Médica

2010 Dulce Miranda PMDB-TO Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Advogada

2010 Eliane Rolim PT-RJ Sim Alianca matrimonial Sup.incompleto | Empresaria
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2010 Eliziane Gama PPS-MA Nao -- Nivel superior | Jornalista

2010 Erika Kokay PT-DF Nao -- Nivel superior | Bancéria

2010 Flavia Morais PDT-GO Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Professora

2010 Geovania de Sa PSDB-SC Nao -- Pés-graduacdo | Administradora

2010 Goiaciara Cruz PR-TO Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Professora

2010 Iracema Portella PP-PI Sim Familia de origem e matrimonial | Nivel superior | Professora; empresaria

2010 Jaqueline Roriz PMN-DF Sim Familia de origem Nivel superior | Pedagoga

2010 Jéssica Sales PMDB-AC Sim Familia de origem Nivel superior | Médica

2010 Josi Nunes PMDB-TO Sim Familia de origem Pés-graduacdo | Professora universitaria; psicéloga
2010 Jozi Araljo PTB-AP Sim Alianca matrimonial Nivel médio Empreséria

2010 Julia Marinho PSC-PA Sim Alianca matrimonial Pés-graduacdo | Administradora

2010 Keiko Ota PSB-SP Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Empresaria; escritora

2010 Lauriete PSC-ES Sim Alianca matrimonial Nivel médio Empreséria

2010 Leandre Dal Ponte PV-PR Néo -- Nivel superior | Engenheira civil

2010 Liliam Sa PR-RJ Né&o -- Nivel médio Radialista; apresentadora de televisao
2010 Luana Costa PSB-MA Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Dentista

2010 Luciana Santos PCdoB-PE Néo -- Nivel superior | Engenheira elétrica

2010 Luizianne Lins PT-CE Néo -- Pés-graduacdo | Jornalista; professora universitaria
2010 Magda Mofatto PTB-GO Sim Alianca matrimonial Sem declaragdo | Empreséria

2010 Mara Gabrilli PSDB-SP Né&o - Nivel superior | Jornalista; psicéloga

2010 Margarida Saloméo PT-MG Néo -- Pds-graduacdo | Professora

2010 Maria Lucia Prandi PT-SP Néo -- Pds-graduacdo | Pedagoga; professora

2010 Mariana Carvalho PSDB-RO Sim Familia de origem Nivel superior | Médica; advogada

2010 Marina Santanna PT-GO Néo -- Nivel superior | Advogada

2010 Moema Gramacho PT-BA Né&o - Nivel superior | Quimica industrial; biéloga

2010 Nilda Gondim PMDB-PB Sim Familia de origem e matrimonial Nivel médio Do lar

2010 Norma Ayub DEM-ES Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Servidora publica

2010 Prof.2 Dorinha Rezende DEM-TO Néo -- Pds-graduacdo | Professora universitaria

2010 Professora Marcivénia PT-AP Néo -- Nivel superior | Professora; servidora publica
2010 Raquel Muniz PSC-MG Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Médica

2010 Rejane Dias PT-PI Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Administradora

2010 Romanna Remor PMDB-SC N&o -- Pés-graduacdo | Professora universitaria; administradora
2010 Rosane Ferreira PV-PR N&o -- Pés-graduacdo | Enfermeira

2010 Rosangela Gomes PRB-RJ N&o -- Pés-graduacdo | Advogada

2010 Rosinha da Adefal PTdoB-AL N&o -- Nivel superior | Servidora publica
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2010 Rosy de Sousa PV-RN Sim Familia de origem Sem declaracdo | Administradora

2010 Sheridan PSDB-RR Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Psic6loga

2010 Simone Morgado PMDB-PA Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Economista; servidora publica
2010 Soraya Santos PMDB-RJ Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Advogada

2010 Telma Pinheiro PSDB-MA Nao -- Nivel superior | Professora; engenheira civil
2010 Tereza Cristina PSB-MS Sim Familia de origem Nivel superior | Engenheira agronoma

2010 Tia Eron PRB-BA Nao -- Nivel médio Técnica em administracdo
2010 Zenaide Maia PR-RN Sim Alianca matrimonial Nivel superior | Médica

Fonte: Fichas biogréficas parlamentares (Camara de Deputados) e paginas/sites de apresentacéo pessoal.
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Quadro B - Vinculos associativos e ocupacgdo de cargos prévios de acordo com os trajetos das mulheres eleitas entre 1950 e 2015 para a Camara
de Deputados

Cargo Cargo
publico eletivo
prévio a prévio a
Década Usos de entrada entrada
de vinculos na na
ingresso Deputada associativos | Modalidade de associativismo | Camara Tipo de cargo Cémara Tipo de cargo
1950 lvete Vargas Néo -- Néao -- Néo --
1960 Julia Steinbruch Néo -- Néo -- Né&o --
1960 Ligia Doutel de Andrade Néo -- Néo -- N&o --
Presidente da Fundagdo de Bem-Estar
1960 Maria Llcia Sim Voluntariado Sim Social do Acre N&o --
1960 Necy Novaes Né&o -- Né&o -- Né&o --
1960 Nysia Carone Néo -- N&o -- Né&o --
1970 Cristina Tavares Néo -- Né&o -- Né&o --
Cargo de assessoria técnica, Governo do Vereadora (capital); Dep.
1970 Junia Marise Néo -- Sim Para Sim estadual
Cargo de assessoria de imprensa, Governo
1970 Lucia Viveiros Sim Voluntariado Sim de Minas Gerais N&o --
Vereadora (capital); Dep.
1970 Lygia Lessa Bastos Néo -- Né&o -- Sim estadual
Entidade profissional
1980 Abigail Feitosa Sim (Medicina); Grupo de mulheres Néo -- Sim Deputada estadual
Secretéria de Apoio Comunitario,
1980 Anna Maria Rattes Né&o -- Sim Petrépolis, RJ Néo --
Associagdo de moradores;
1980 Benedita da Silva Sim Grupos de mulheres Néo -- Sim Vereadora (capital)
1980 Bete Mendes Sim Movimento estudantil Néo -- N&o --
Entidade profissional Vereadora (capital); Dep.
1980 Beth Azize Sim (advogados/as) Néo - Sim estadual
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Assessora do Partido Democréatico Social

1980 Dirce Tutu Quadros Nédo -- Sim (PDS) em Brasilia Néo --
Deputada Estadual;
1980 Eunice Michilles Nao -- Nao -- Sim Senadora
Secretaria de Educacdo e Cultura, PA,;
Diretora, Departamento de Ensino
Fundamental do Ministério de Educacéo e
Cultura; Secretéria de Educacéo e Cultura
1980 Eurides Brito Sim Associacdo de professores/as Sim do Distrito Federal Néo --
Comunidades Eclesiais de
1980 Irma Passoni Sim Base; Militancia catélica N&o -- Sim Deputada estadual
1980 Lidice da Mata Sim Movimento estudantil N&o -- Sim Vereadora (capital)
Assessora Administrativa, Camara dos
1980 Llcia Braga Nao -- Sim Deputados, Brasilia, DF Nao --
Voluntariado; Conselho de
1980 Llcia Véania Sim assisténcia social N&o -- Néo --
Comunidades Eclesiais de
1980 Lurdinha Savignon Sim Base; Militancia catolica Néo -- N&o --
1980 Marcia Cibilis Viana Néo -- Néo -- N&o --
Diretora da Fundacédo Cultural do Rio de
1980 Marcia Kubitschek Né&o -- Sim Janeiro, RJ Néo --
Coordenadora de Servigo Social, Secretaria
do Servigo Social do Distrito Federal;
Administradora da Ceilandia, Secretaria de
Governo do Distrito Federal; Diretora-
Movimento estudantil; Grupo Executiva, Fundacéo de Servigo Social,
1980 Maria Abadia Sim de mulheres Sim Brasilia, DF Néo --
Administradora do Servico Social do
1980 Marluce Pinto Né&o -- Sim Estado de Roraima Néo --
1980 Moema S&o Thiago Sim Movimento estudantil Né&o -- Né&o --
Conselho da crianca e
1980 Myriam Portella Sim adolescente; e dos Deficientes Nao -- Néo --
Chefe de gabinete da Secretaria de
Associacdo de professores/as; Educacédo do Espirito; Secretaria de Acao
1980 Myrthes Bevilacqua Sim Servidores/as publicos/as Sim Social do Governo, ES N&o --
1980 Raquel Céndido Sim Movimento estudantil Néo -- Sim Vereadora (capital)
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1980 Raquel Capiberibe Sim Associacdo de professores/as Sim Secretéria de Educacdo, Macapa, AP Sim Vice-Prefeita (capital)
1980 Rita Camata Néo -- N&o -- N&o --
Chefe da Superintendéncia da Amaz6nia,
1980 Rita Furtado Néo -- Sim Radiobras Nao --
Grupo comunitario; Conselho Assessora, Presidéncia da Republica,
1980 Rose de Freitas Sim da crianca e adolescente Sim Brasilia, DF Sim Deputada estadual
1980 Sadie Hauache Néo -- Né&o -- Néo --
Vereadora (capital); Dep.
1980 Sandra Cavalcanti Néo -- Néo -- Sim estadual
Voluntariado; Conselho de Secretaria do Trabalho e Bem-Estar Social
1980 Wilma Maria de Faria Sim menores Sim de Natal, RN Nao --
Diretora do Departamento de Ensino da
Secretaria de Educacéo e Cultura, Rio

1990 Adelaide Neri Sim Branco, AC Né&o --
1990 Alcione Athayde Nao -- Sim Secretéria de Saude, Campos, RJ Nao --

Secretaria de Promocéo Social, Sdo Jodo de

Meriti, RJ; Assessora Parlamentar,
1990 Almerinda de Carvalho Sim Conselho da mulher Sim Assembleia Legislativa, RJ Néo --
1990 Alzira Ewerton Né&o -- Né&o -- Néo --
1990 Ana Catarina Néo -- Né&o -- Sim Vereadora (capital)
Sindicato (trabalhadores da
industria de fiacéo e
1990 Ana Corso Sim tecelagem); Grupo de mulheres Né&o -- Sim Vereadora (interior)
Movimento estudantil;
Entidade profissional (Direito);
1990 Ana Jilia Sim Servidores/as publicos/as Né&o -- Sim Vereadora (capital)
Conselho da educacéo;

1990 Angela Amin Sim Voluntariado Néo -- Sim Vereadora (capital)
1990 Angela Guadagnin Nao -- Néo -- Sim Prefeita (interior)
1990 Ceci Cunha Néo -- Néo -- Sim Vereadora (interior)

Cargo na Secretaria de Educacéo e Cultura,
1990 Celcita Pinheiro Nao -- Sim Cuiaba, MT Nao --
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1990 Célia Mendes Néo -- Néo -- N&o --
1990 Cidinha Campos Sim Entidade cultural Néo -- N&o --
Entidade inclusiva (surdos/as);
Conselho da crianca e
1990 Dalila Figueiredo Sim adolescente Né&o -- Sim Vereadora (interior)
Secretéria de Desenvolvimento Social do
1990 Dolores Nunes Né&o -- Sim Estado de Goias Sim Deputada estadual
Conselho de deficientes;
1990 Elcione Barbalho Sim Conselho de entorpecentes Sim Presidente da Acdo Social do Pard Néo --
1990 Esther Grossi Sim Associacdo de professores/as Sim Secretaria de Educacdo, Porto Alegre, RS Néo --
Secretéria de Educagdo, Linhares, ES;
Secretaria Parlamentar, Assembleia
Legislativa, ES; e na Camara dos
1990 Etevalda G. de Menezes Néo -- Sim Deputados Néo --
Secretéria de Trabalho e Cidadania do
1990 Fatima Pelaes Néo -- Sim Amapi, AP N&o --
Associacdo de professores/as;
Conselho da mulher; Conselho
1990 lara Bernardi Sim da crianca e adolescente Né&o -- Sim Vereadora (interior)
Grupo de mulheres; Entidade
1990 Jandira Feghali Sim profissional (Medicina) Né&o -- Sim Deputada estadual
1990 Joana D’arc Sim Servidores/as publicos/as Né&o -- Sim Vereadora (interior)
1990 Katia Abreu Sim Entidades empresariais-rurais Né&o -- Né&o --
Assessora legislativa, Assembleia Nacional
Constituinte, Brasilia, DF; Secretaria do
1990 Laura Carneiro Sim Conselho de assisténcia social Sim Desenvolvimento Social, Rio de Janeiro, RJ Sim Vereadora (capital)
1990 Lidia Quinan Nédo -- Nédo -- Néo --
Movimento dos trabalhadores
rurais sem-terra; Grupo de
1990 Luci Choinacki Sim mulheres Né&o -- Sim Deputada estadual
Servidores/as publicos/as;
Entidade profissional (Servigo Secretaria do Bem-Estar Social, Sdo Paulo, Vereadora (capital); Dep.
1990 Luiza Erundina Sim social) Sim SP Sim estadual; Prefeita
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Secretaria da Crianga e Acdo Social,

1990 Marcia Marinho Néo -- Sim Caxias, MA N&o --
1990 Maria da C. Tavares Nao -- Sim Ministério do Planejamento, Brasilia, DF Nao --
Movimento estudantil;
Associacéo de professores;
1990 Maria do Carmo Lara Sim Conselho de direitos humanos Né&o -- Sim Prefeita (interior)
Grupo de mulheres; Associagéo
1990 Maria Elvira Sim comercial Né&o -- Sim Deputada estadual
Servidores/as publicos/as;
Entidade profissional (Ciéncias
1990 Maria Laura Sim sociais) N&o -- Né&o --
Conselho da mulher; Assistente Parlamentar, Camara dos
1990 Maria Lucia Cardoso Sim Voluntariado Sim Deputados, Brasilia, DF Nao --
Dep. estadual; Prefeita
1990 Maria Luiza Fontenele Néo -- Néo -- Sim (capital)
Conselho de desenvolvimento
social; Movimento humanitario Presidente da Acéo Social do Palécio do
1990 Maria Valaddo Sim (Cruz Vermelha) Sim Governo, Goiania, GO Sim Vice-prefeita (capital)
Dep. estadual; Vice-prefeita
1990 Marilu Guimaraes Nédo -- Né&o -- Sim (capital)
1990 Marinha Raupp Né&o -- Né&o -- Néo --
Grupo de mulheres; Entidade
1990 Marisa Serrano Sim assistencial N&o -- Sim Vereadora (interior)
1990 Marta Suplicy Néo -- Né&o -- Né&o --
Conselho de satde; Entidade Vereadora (interior); Dep.
1990 Miriam Reid Sim profissional (Servico social) Né&o -- Sim estadual
Consultora Juridica, Assembleia
1990 Nair Xavier Lobo Sim Entidade assistencial Sim Legislativa, Goiania, GO N&o --
1990 Nice Lobdo Sim Entidade assistencial Sim Secretaria da Acdo Social do Maranhéo N&o --
Coordenadora de Projetos Especiais da
Secretaria de Educagdo, Distrito Federal,
Coordenadora de Projetos Especiais de
Brasilia, DF; Diretora de Planejamento,
Entidade de professores/as; Palmas, TO; Secretaria de Educacéo,
Conselho da crianca e Cultura e Esporte, Palmas, TO; Secretaria
1990 Nilmar Ruiz Sim adolescente Sim da Educacéo do Estado, TO Sim Prefeita (capital)
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Vereadora (capital); Dep.

1990 Odaisa Fernandes N&o -- Nao -- Sim estadual
1990 Regina Gordilho Néo -- Néo -- Sim Vereadora (capital)
Secretaria Parlamentar, Camara dos
Conselho de assisténcia social; Deputados, Brasilia; Secretaria do Trabalho Vereadora (capital); Vice-
1990 Regina Lino Sim Conselho de habitacdo popular Sim e Bem-Estar Social, Rio Branco, AC Sim prefeita (capital)
Chefe de Gabinete do Senador José Sarney,
Senado, Brasilia, DF; Secretaria
Extraordinaria do Estado do Maranhéo,
Brasilia, DF; Assessora Parlamentar,
1990 Roseana Sarney Néo -- Sim Gabinete Civil da Presidéncia, Brasilia, DF N&o --
1990 Sandra Starling Sim Associacdo de professores/as Né&o -- Sim Deputada estadual
1990 Simara Ellery Sim Voluntariado Néo -- Né&o --
Movimento estudantil; Grupo
de mulheres; Conselho da
1990 Socorro Gomes Sim mulher N&o -- Sim Vereadora (capital)
Movimento estudantil;
Servidores/as publicos/as;
Conselho da mulher; Conselho
1990 Téania Soares Sim da educacéo Né&o -- Sim Vereadora (capital)
Vereadora (interior); Dep.
1990 Telma de Souza Néo -- Nao -- Sim estadual; Prefeita
Coordenadora de Acédo Social do Governo
1990 Teresa Juca Nao -- Sim do Estado de Roraima Nao --
Presidente, Fund. de Promog&o Social,
1990 Teté Bezerra Nao -- Sim Cuiaba, MT Nao --
1990 Vanessa Felippe Né&o -- Né&o -- Néo --
Movimento estudantil;
1990 Vanessa Grazziotin Sim Associacdo de professores/as Né&o -- Sim Vereadora (capital)
Chefe de Gabinete, Assembleia Legislativa,
1990 Wanda Reis Néo -- Sim Rio de Janeiro, RJ Néo --
Ministra-Chefe da Secretaria de
Planejamento e Orgamento da Presidéncia
1990 Yeda Crusius Né&o -- Sim da Republica Néo --
Coordenadora de Comunicagdo Social, Rio
1990 Zila Bezerra Néo -- Sim Branco, AC; Coordenadora de Néo --
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Desenvolvimento Agrario do Vale do
Jurua, AC; Secretaria de Estado para
Assuntos de Governo do Acre, Brasilia, DF

Grupo de mulheres; Entidade

1990 Zulaié Cobra Sim profissional (Direito) Néo -- Sim Vereadora (capital)
Movimento estudantil;
2000 Alice Portugal Sim Servidores/as publicos/as Né&o -- Sim Deputada estadual
Assessora, Presidéncia do Partido
2000 Aline Correa Sim Voluntariado Sim Progressista, Brasilia, DF Néo --
Entidade profissional
2000 Ana Alencar Sim (Odontologia) N&o -- Néo --
Secretéria Parlamentar, Camara dos
2000 Ana Arraes Nao -- Sim Deputados, DF Nao --
2000 Ana Guerra Sim Servidores/as publicos/as Néo -- Sim Vereadora (interior)
2000 Andreia Zito Néo -- N&o -- Sim Deputada estadual
Diretora do Departamento de
Desenvolvimento Social da Secretaria do
Trabalho e Bem Estar Social de Roraima;
Secretaria do Trabalho e Bem Estar Social
2000 Angela Portela Néo -- Sim de Roraima Né&o --
2000 Ann Pontes Né&o -- Sim Secretéria de Administracdo, Tucurui, PA Néo --
2000 Bel Mesquita Sim Conselho de satde Sim Secretaria de Saude, Parauapebas, PA Sim Prefeita (interior)
Movimento estudantil;
Associagdo de moradores;
Entidade profissional Vice-prefeita (interior);
2000 Cida Diogo Sim (Medicina) Sim Secretéria de Saude, Volta Redonda, RJ Sim Dep. estadual
Diretora, Departamento Técnico
Pedagdgico da Secretaria de Educacéo do
Estado do Amapd; Assessora Técnica,
Secretaria de Educagdo do Amapa; Diretora
de Recursos Humanos, Secretaria de
2000 Dalva Figueiredo Sim Entidade profissional (Direito) Sim Educacdo do Amapa Sim Vice-governadora
2000 Doutora Clair Néo -- Néo - Sim Vereadora (capital)
Chefe de Gabinete, Camara Municipal, Sdo
2000 Edna Macedo Néo -- Sim Paulo, SP Sim Deputada estadual
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Chefe de Gabinete, Camara Municipal, Sdo
Gongalo, RJ; Chefe de Gabinete,
Assembleia Legislativa do Rio de Janeiro;
Chefe de Gabinete, Prefeitura Municipal,

2000 Elaine Costa Nao -- Sim Séo Gongalo, RJ Nao --
Associacéo de professores/as; Vereadora (interior);
2000 Emilia Fernandes Sim Grupo de mulheres Né&o -- Sim Senadora
Associacdo de professores/as;
Conselho meio ambiente;
2000 Fatima Bezerra Sim Conselho direitos humanos Néo -- Sim Deputada estadual
Militdncia catdlica, Associagdo Vereadora (capital); Dep.
2000 Francisca Trindade Sim de moradores/as; MST N&o -- Sim estadual
2000 Gisela Sequeira Nédo -- Né&o -- Sim Vereadora (interior)
Vereadora (capital); Dep.
2000 Gorete Pereira Néo -- Néo -- Sim estadual
Associacdo de mutuarios/as;
2000 Iriny Lopes Sim Grupo comunitério Néo -- N&o --
Presidente Fundacdo de Bem-Estar Social,
2000 iris de Aratjo Nao -- Sim Goiania, GO Sim Senadora
Vereadora (capital); Dep.
2000 Janete Capiberibe Sim Movimento estudantil Né&o -- Sim estadual
Coordenadora Ag¢do Social e Solidariedade
2000 Janete Rocha Pietd Sim Sindicato (Metallrgicos/as) Sim e Secretéria de Saude, Guarulhos, SP Néo --
Assessora Parlamentar, Camara Municipal
de Belo Horizonte, MG; Assessora,
Grupo de mulheres; Conselho Prefeitura Municipal de Belo Horizonte,
da saude; Conselho do trabalho MG:; Assessora Parlamentar, Camara dos Vereadora (capital); Dep.
2000 JO Moraes Sim e acdo social Sim Deputados Sim estadual
2000 Juiza Denise Frossard Né&o -- Né&o -- Néo --
Vereadora (interior); Dep.
2000 Jusmari Oliveira Néo -- Néao -- Sim estadual
Conselho da crianca e
adolescente; Grupo de Secretaria do Desenvolvimento Social,
2000 Kelly Moraes Sim mulheres Sim Santa Cruz do Sul, RS. N&o --
Coordenadora de Projetos de Mobilizagdo
Conselho da crianca e da Agéncia de Promocdo da Cidadania do
adolescente; Conselho de Amapd; Secretaria de Trabalho e Acdo
2000 Lucenira Pimentel Sim assisténcia social Sim Comunitaria, Macapd, AP Néo --
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2000 Luciana Costa Néo -- Néo -- N&o --
2000 Luciana Genro Sim Movimento estudantil Néo -- Sim Deputada estadual
Entidade profissional
2000 Maninha Sim (Medicina) Néao -- Sim Deputada estadual
2000 Manuela D’avila Sim Movimento estudantil Né&o -- Sim Vereadora (capital)
Vereadora (capital); Dep.
2000 Maria Do Rosério Sim Associacdo de professores/as N&o -- Sim estadual
Secretéria Parlamentar, Camara dos
Deputados, Brasilia, DF; Secretéria de
Entidade profissional (Direito); Trabalho e Desenvolvimento Social, Boa
2000 Maria Helena Sim Entidade comercial Sim Vista, RR Nao --
2000 Maria Lucia Néo -- N&o -- Sim Prefeita (interior)
Associagdo de professores/as;
Conselho de satde; Conselho Vereadora (interior); Dep.
2000 Maridngela Duarte Sim da educacéo N&o -- Sim estadual
2000 Marina Maggesi Nédo -- Né&o -- Néo --
2000 Perpétua Almeida Néo -- Né&o -- Sim Vereadora (capital)
Secretéria da Educagdo, Goiania, GO;
Conselho da educacéo; Secretéria de Ciéncia e Tecnologia, GO;
2000 Prof.2 Raquel Teixeira Sim Conselho da mulher Sim Secretaria de Cidadania, GO Néo --
2000 Rebecca Garcia Sim Entidade assistencial Né&o -- Né&o --
Entidade profissional Secretéria de Assisténcia Social, Mossoro, Vice-prefeita e Prefeita
2000 Sandra Rosado Sim (Sindicato Radialistas) Sim RN Sim (interior); Dep. estadual
Entidade profissional (Servigo
2000 Selma Schons Sim social) Sim Secretaria de Salde, Ponta Grossa, PR Sim Vereadora (interior)
Vereadora e Prefeita
2000 Solange Almeida Néo -- Néo -- Sim (interior)
Secretéria de Trabalho e Agdo Social, RJ;
Entidade cultural; Servidores/as Subprefeita, Rio de Janeiro, RJ; Secretaria
2000 Solange Amaral Sim publicos/as Sim de Habitacdo, RJ Sim Dep. estadual
2000 Sueli Vidigal Néo -- Sim Secretaria de Promocéo Social de Serra, ES Sim Dep. estadual
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Assessoria parlamentar, PRONA, Camara

2000 Suely Nédo -- Sim de Deputados Sim Vereadora (capital)
Secretaria do Trabalho e Bem-Estar Social,
2000 Suely Campos Sim Conselho da mulher Sim RR N&o --
Secretaria do Desenvolvimento Social,
Imperatriz, MA; Secretéria do Trabalho e
2000 Terezinha Fernandes Néo -- Sim Economia Solidaria, MA N&o --
Prefeita (interior); Dep.
2000 Thais Barbosa Sim Conselho da satde Néo - Sim estadual
Conselho da crianca e
2000 Thelma de Oliveira Sim adolescente Sim Secretéria de Promocéo Social, Cuiaba, MT Néo --
Vereadora e Prefeita
2000 Tonha Magalhaes Sim Associacdo comunitaria Né&o -- Sim (interior)
Secretaria de Desenvolvimento Social,
2000 Zelinda Novaes Sim Conselho de direitos humanos Sim Camacari, BA Sim Deputada estadual
Vereadora (interior); Dep.
2010 Ana Perugini Sim Comunidades Eclesiais de Base Néo -- Sim estadual
2010 Antdnia Llcia Néo -- Néo -- N&o --
2010 Bruna Furlan Sim Voluntariado Néo -- Né&o --
2010 Brunny Né&o -- Né&o -- Néo --
Secretéria de Saude, Lages, SC; Secretéria
2010 Carmen Zanotto Néo -- Sim estadual de Saude, SC Sim Vereadora (interior)
Conselho da mulher; Conselho Secretaria de Salde, Prefeitura Municipal Vereadora e Prefeita
2010 Celia Rocha Sim da saude Sim de Arapiraca, AL Sim (interior)
Entidade social (Paz no
2010 Christiane de S. Yared Sim Trénsito) Né&o -- Néo --
2010 Cida Borghetti Néo -- Né&o -- Sim Deputada estadual
Vereadora (capital); Dep.
2010 Clarissa Garotinho Sim Entidade estudantil Néao -- Sim estadual
Vereadora (capital); Dep.
2010 Conceicdo Sampaio Néo -- Néo - Sim estadual
Secretéria da Terceira Idade e Secretéria de
Envelhecimento Saudavel e Qualidade de
2010 Cristiane Brasil Néo -- Sim Vida. Municipio do Rio de Janeiro, RJ Sim Vereadora (capital)
2010 Damina Pereira Néo -- Sim Secretaria de Assisténcia Social, Lavras, SP Néo --
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Coordenadora da Satde da Mulher,
Prefeitura Municipal de Suzano, Suzano,
SP; Secretéria da Promoc&o Social, Ferraz

2010 Dra. Elaine Abissamra Nao -- Sim de Vasconcelos, SP Nao --
2010 Dulce Miranda Nao -- Nao -- Nao --
Secretaria Municipal, Secretaria de
2010 Eliane Rolim N&o -- Sim Assisténcia Social, Belford Roxo, RJ Nao --
2010 Eliziane Gama Néo -- N&o -- Sim Deputada estadual
2010 Erika Kokay Sim Sindicato dos bancérios/as Néo -- Sim Deputada estadual
Secretaria de Assisténcia Social e
Conselho de assisténcia social; Secretaria de Assisténcia Social, Trindade,
Conselho da crianca e GO:; Secretaria estadual de Cidadania e
2010 Flavia Morais Sim adolescente Sim Trabalho, GO Sim Deputada estadual
Secretaria de Assisténcia Social e
Habitacdo e Secretéria de Saude, Criciima,
2010 Geovania de Sa& Néo -- Sim SC Sim Vereadora (interior)
Secretéria Extraordinéria da Regido de
2010 Goiaciara Cruz Nao -- Sim Gurupi do Estado do Tocantins, TO Nao --
2010 Iracema Portella Néo -- Nao -- Nao --
2010 Jaqueline Roriz Néo -- Né&o -- Sim Deputada estadual
2010 Jéssica Sales N&o -- Nao -- Nao --
2010 Josi Nunes Né&o -- Né&o -- Sim Deputada estadual
2010 Jozi Araljo Sim Entidade empresarial-industrial Né&o -- Néo --
2010 Julia Marinho N&o -- Nao -- Nao --
Entidade social (Movimento
2010 Keiko Ota Sim Paz e Justica lves Ota) Né&o -- Néo --
2010 Lauriete N&o -- Nao -- Nao --
Secretaria da Salde, Saudade do lguagu,
2010 Leandre Dal Ponte Nao -- Sim PR Néo --
Liliam S& Néo -- Néo -- Sim Vereadora (capital)
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2010
Assessora Especial, Ministério da
2010 Luana Costa Nao -- Sim Integracdo Nacional, Brasilia, DF Nao --
Movimento estudantil; Frente Dep. estadual; Prefeita
2010 Luciana Santos Sim de prefeitos/as Nao -- Sim (interior)
Vereadora (capital); Dep.
2010 Luizianne Lins Sim Movimento estudantil Néo -- Sim estadual; Prefeita
Vereadora (interior); Dep.
2010 Magda Mofatto Néo -- Néo -- Sim estadual; Prefeita (interior)
Entidade inclusiva (deficientes Secretaria da Pessoa com Deficiéncia de
2010 Mara Gabrilli Sim fisicos) Sim S&o Paulo, SP Sim Vereadora (capital)
Secretaria de Administracdo e de Governo,
2010 Margarida Saloméao Sim Associacdo de professores/as Sim Juiz de Fora, MG Néo --
Diretora da Rede Estadual de Ensino, Vereadora (interior); Dep.
2010 Maria Lucia Prandi Sim Associacdo de professores/as Sim Secretaria de Educacdo, SP Sim estadual
2010 Mariana Carvalho Néo -- N&o -- Sim Vereadora (capital)
Militancia catélica; Movimento
2010 Marina Santanna Sim estudantil; Grupo de mulheres Né&o -- Sim Vereadora (capital)
Sindicato de quimicos/as e Dep. estadual; Prefeita
2010 Moema Gramacho Sim petroleiros/as Néo -- Sim (interior)
2010 Nilda Gondim Néo -- Né&o -- N&o --
Assessora Especial, Prefeitura Municipal,
Cachoeiro de Itapemirim, ES; Secretaria de
Acdo Social Prefeitura Municipal,
2010 Norma Ayub Néo -- Sim Cachoeiro de Itapemirim, ES Sim Prefeita (interior)
Coordenadora de Gestdo Educacional,
Secretaria Estadual da Educacéo e Cultura
Conselho da educacéo; do Tocantins Palmas, TO; Secretaria
Movimento Todos pela Estadual da Educacéo e Cultura do
2010 Prof.2 Dorinha Rezende Sim Educacéo Sim Tocantins, Palmas, TO Néo --
Secretaria de Assisténcia Social, Santana,
2010 Professora Marcivania Sim Associacdo de professores/as Sim AP N&o --
Chefe de Gabinete, Prefeitura Municipal,
2010 Raquel Muniz Néo -- Sim Montes Claros, MG N&o --
Coordenadora estadual para Integracéo da
Pessoa com Deficiéncia, PI; Secretaria,
2010 Rejane Dias Néo -- Sim estadual de Assisténcia Social e Cidadania, Sim Deputada estadual
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PI; Secretaria para Incluséo da Pessoa com

Deficiéncia, Pl
2010 Romanna Remor Néo -- Néo -- Sim Vereadora (interior)
Diretora do Departamento Municipal de
Assisténcia a Saude e de Saneamento e

2010 Rosane Ferreira Sim Conselho de saude Sim Vigilancia Sanitaria, Araucaria, PR Sim Deputada estadual

Vereadora (interior); Dep.
2010 Rosangela Gomes Né&o -- Né&o -- Sim estadual

Entidade inclusiva (deficientes
2010 Rosinha da Adefal Sim fisicos) N&o -- Sim Vereadora (capital)
2010 Rosy de Sousa Nédo -- Né&o -- Néo --
Secretaria da Promocéo Humana e

2010 Sheridan Nao -- Sim Desenvolvimento, RR Nao --

Vereadora (interior); Dep.
2010 Simone Morgado Néo -- Néo -- Sim estadual

Cargo de assessoria no Ministério da
Fazenda; Coordenadora do Centro Nacional

2010 Soraya Santos Nédo -- Sim de Cidadania Negra, Ministério da Justica. Néo --

Vereadora (capital); Dep.
2010 Telma Pinheiro Né&o -- Né&o -- Sim estadual

Secretéria de Desenvolvimento Agrario da
Producdo, da Industria, do Comércio e do
2010 Tereza Cristina Sim Entidade de produtores rurais Sim Turismo, MS N&o --
2010 Tia Eron Néo -- Né&o -- Sim Vereadora (capital)
Secretaria de Saude, Sdo Gongalo do

2010 Zenaide Maia Néo -- Sim Amarante, RN Néo --

Fonte: Fichas biogréficas parlamentares (Camara de Deputados) e paginas/sites de apresentacdo pessoal.
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Quadro C - Formas de entrada e carreiras politicas de acordo com os trajetos das mulheres eleitas entre 1950 e 2015 para a Cdmara de Deputados

Década de D Idade de entrada | Entrada pela via de cargo Cargo eletivo de Duracéo da .
. eputada - oL ; . - Cargo mais alto ocupado
ingresso em cargo eletivo de indicacéo ou eletivo entrada carreira eletiva

1950 Ivete Vargas 24 Eletivo Deputada Federal Carreira Longeva Deputada Federal
1960 Julia Steinbruch 34 Eletivo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
1960 Ligia Doutel de Andrade 33 Eletivo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
1960 Maria Licia 32 Indicacéo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
1960 Necy Novaes 55 Eletivo Deputada Federal Carreira Média Deputada Federal
1960 Nysia Carone 39 Eletivo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
1970 Cristina Tavares 45 Eletivo Deputada Federal Carreira Média Deputada Federal
1970 Junia Marise 22 Indicacéo Vereadora (Capital) Carreira Longeva Deputada Federal
1970 Llcia Viveiros 44 Indicacéo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
1970 Lygia Lessa Bastos 28 Eletivo Vereadora (Capital) Carreira Longeva Deputada Federal
1980 Abigail Feitosa 50 Eletivo Deputada Estadual Carreira Breve Deputada Federal
1980 Anna Maria Rattes 48 Indicacéo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
1980 Benedita da Silva 41 Eletivo Vereadora (Capital) Carreira Longeva Senadora

1980 Bete Mendes 34 Eletivo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
1980 Beth Azize 37 Eletivo Vereadora (Capital) Carreira Média Deputada Federal
1980 Dirce Tutu Quadros 44 Indicacéo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
1980 Eunice Michilles 46 Eletivo Deputada Estadual Carreira Média Senadora

1980 Eurides Brito 54 Indicacéo Deputada Federal Carreira Média Deputada Federal
1980 Irma Passoni 36 Eletivo Deputada Estadual Carreira Média Deputada Federal
1980 Lidice da Mata 27 Eletivo Vereadora (Capital) Carreira Longeva Senadora

1980 LUcia Braga 53 Indicacéo Deputada Federal Carreira Média Deputada Federal
1980 Llcia Vania 43 Indicacéo Deputada Federal Carreira Média Senadora

1980 Lurdinha Savignon 32 Eletivo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
1980 Marcia Cibilis Viana 40 Indicacéo Deputada Federal Carreira Média Deputada Federal
1980 Marcia Kubitschek 44 Indicacéo Deputada Federal Carreira Breve Vice-Governadora
1980 Maria Abadia 47 Indicacéo Deputada Federal Carreira Média Vice-Governadora
1980 Marluce Pinto 49 Indicacéo Deputada Federal Carreira Média Senadora

1980 Moema Sdo Thiago 39 Eletivo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
1980 Myriam Portella 55 Eletivo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
1980 Myrthes Bevilacqua 48 Indicacéo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
1980 Raquel Candido 32 Eletivo Vereadora (Capital) Carreira Média Deputada Federal
1980 Raguel Capiberibe 47 Indicacéo Vice-Prefeita (Capital) Carreira Média Deputada Federal
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1980 Rita Camata 26 Indicacdo Deputada Federal Carreira Média Deputada Federal
1980 Rita Furtado 42 Indicacdo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
1980 Rose de Freitas 34 Indicacdo Deputada Estadual Carreira Longeva Senadora
1980 Sadie Hauache 55 Eletivo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
1980 Sandra Cavalcanti 29 Eletivo Vereadora (Capital) Carreira Média Deputada Federal
1980 Wilma Maria de Faria 42 Indicacdo Deputada Federal Carreira Longeva Governadora
1990 Adelaide Neri 51 Indicacdo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
1990 Alcione Athayde 41 Indicacdo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
1990 Almerinda de Carvalho 47 Indicacéo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
1990 Alzira Ewerton 43 Eletivo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
1990 Ana Catarina 41 Eletivo Vereadora (Capital) Carreira Breve Deputada Federal
1990 Ana Corso 39 Eletivo Vereadora (Interior) Carreira Média Deputada Federal
1990 Ana Jilia 36 Eletivo Vereadora (Capital) Carreira Média Senadora

A . . . . - Prefeita de Capital/
1990 Angela Amin 36 Eletivo Vereadora (Capital) Carreira Média Deputada Federal
1990 Angela Guadagnin 45 Eletivo Prefeita (Interior) Carreira Média Deputada Federal
1990 Ceci Cunha 40 Eletivo Vereadora (Interior) Carreira Média Deputada Federal
1990 Celcita Pinheiro 56 Indicacdo Deputada Federal Carreira Média Deputada Federal
1990 Célia Mendes 33 Eletivo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
1990 Cidinha Campos 49 Eletivo Deputada Federal Carreira Longeva Deputada Federal
1990 Dalila Figueiredo 44 Eletivo Vereadora (Interior) Carreira Breve Deputada Federal
1990 Dolores Nunes 50 Indicacdo Deputada Estadual Carreira Média Deputada Federal
1990 Elcione Barbalho 51 Indicacdo Deputada Federal Carreira Longeva Deputada Federal
1990 Esther Grossi 59 Indicacdo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
1990 Etevalda G. de Menezes 43 Indicacdo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
1990 Fatima Pelaes 32 Indicacdo Deputada Federal Carreira Média Deputada Federal
1990 lara Bernardi 31 Eletivo Vereadora (Interior) Carreira Longeva Deputada Federal
1990 Jandira Feghali 30 Eletivo Deputada Estadual Carreira Longeva Deputada Federal
1990 Joana D’arc 20 Eletivo Vereadora (Interior) Carreira Breve Deputada Federal
1990 Kétia Abreu 38 Eletivo Deputada Federal Carreira Média Senadora
1990 Laura Carneiro 26 Indicacdo Vereadora (Capital) Carreira Longeva Deputada Federal
1990 Lidia Quinan 58 Eletivo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
1990 Luci Choinacki 33 Eletivo Deputada Estadual Carreira Média Deputada Federal
1990 Luiza Erundina 49 Indicacdo Vereadora (Capital) Carreira Longeva Prefeita de Capitalf

Deputada Federal
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1990 Marcia Marinho 32 Indicacdo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
1990 Maria da C. Tavares 65 Indicacdo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
1990 Maria do Carmo Lara 39 Eletivo Prefeita (Interior) Carreira Média Deputada Federal
1990 Maria Elvira 37 Eletivo Deputada Estadual Carreira Média Deputada Federal
1990 Maria Laura 50 Eletivo Deputada Federal Carreira Média Deputada Federal
1990 Maria Lucia Cardoso 41 Indicacdo Deputada Federal Carreira Média Deputada Federal
. . N . - Prefeita de Capital/
1990 Maria Luiza Fontenele 37 Indicacdo Deputada Estadual Carreira Média Deputada Federal
1990 Maria Valad&o 65 Indicacéo Vice-Prefeita (Capital) Carreira Média Deputada Federal
1990 Marilu Guimaraes 36 Eletivo Deputada Estadual Carreira Média Deputada Federal
1990 Marinha Raupp 35 Eletivo Deputada Federal Carreira Longeva Deputada Federal
1990 Marisa Serrano 30 Eletivo Vereadora (Interior) Carreira Média Deputada Federal
1990 Marta Suplicy 50 Eletivo Deputada Federal Carreira Média Senadora
1990 Miriam Reid 30 Eletivo Vereadora (Interior) Carreira Média Deputada Federal
1990 Nair Xavier Lobo 39 Indicacdo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
1990 Nice Lobdo 63 Indicacdo Deputada Federal Carreira Média Deputada Federal
. . N . . . - Prefeita de Capital/
1990 Nilmar Ruiz 45 Indicacéo Prefeita (Capital) Carreira Média Deputada Federal
1990 Odaisa Fernandes 38 Eletivo Vereadora (Capital) Carreira Média Deputada Federal
1990 Regina Gordilho 54 Eletivo Vereadora (Capital) Carreira Breve Deputada Federal
1990 Regina Lino 36 Indicacdo Vereadora (Capital) Carreira Média Deputada Federal
1990 Roseana Sarney 38 Indicacdo Deputada Federal Carreira Média Senadora
1990 Sandra Starling 43 Eletivo Deputada Estadual Carreira Média Deputada Federal
1990 Simara Ellery 52 Eletivo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
1990 Socorro Gomes 37 Eletivo Vereadora (Capital) Carreira Longeva Deputada Federal
1990 Ténia Soares 33 Eletivo Vereadora (Capital) Carreira Média Deputada Federal
1990 Telma de Souza 39 Eletivo Vereadora (Interior) Carreira Longeva Deputada Federal
. S . Prefeita de Capital/
1990 Teresa Jucé 37 Indicacéo Deputada Federal Carreira Longeva Deputada Federal
1990 Teté Bezerra 38 Indicacdo Deputada Federal Carreira Média Deputada Federal
1990 Vanessa Felippe 23 Eletivo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
1990 Vanessa Grazziotin 28 Eletivo Vereadora (Capital) Carreira Longeva Senadora
1990 Wanda Reis 38 Indicacdo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
1990 Yeda Crusius 51 Indicacdo Deputada Federal Carreira Média Governadora
1990 Zila Bezerra 46 Indicacdo Deputada Federal Carreira Média Deputada Federal
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1990 Zulaié Cobra 50 Eletivo Vereadora (Capital) Carreira Média Deputada Federal
2000 Alice Portugal 36 Eletivo Deputada Estadual Carreira Longeva Deputada Federal
2000 Aline Correa 34 Indicacdo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
2000 Ana Alencar 44 Eletivo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
2000 Ana Arraes 60 Indicacdo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
2000 Ana Guerra 39 Eletivo Vereadora (Interior) Carreira Média Deputada Federal
2000 Andreia Zito 25 Eletivo Deputada Estadual Carreira Média Deputada Federal
2000 Angela Portela 45 Indicacdo Deputada Federal Carreira Breve Senadora

2000 Ann Pontes 37 Indicacéo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
2000 Bel Mesquita 45 Indicacéo Prefeita (Interior) Carreira Média Deputada Federal
2000 Cida Diogo 39 Indicacéo Vice-Prefeita (Interior) Carreira Média Deputada Federal
2000 Dalva Figueiredo 38 Indicacéo Vice-Governadora Carreira Média Vice-Governadora
2000 Doutora Clair 56 Eletivo Vereadora (Capital) Carreira Breve Deputada Federal
2000 Edna Macedo 47 Indicacéo Deputada Estadual Carreira Média Deputada Federal
2000 Elaine Costa 44 Indicacéo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
2000 Emilia Fernandes 33 Eletivo Vereadora (Interior) Carreira Média Senadora

2000 Fatima Bezerra 40 Eletivo Deputada Estadual Carreira Longeva Senadora

2000 Francisca Trindade 29 Eletivo Vereadora (Capital) Carreira Média Deputada Federal
2000 Gisela Sequeira 40 Eletivo Vereadora (Interior) Carreira Breve Deputada Federal
2000 Gorete Pereira 36 Eletivo Vereadora (Capital) Carreira Longeva Deputada Federal
2000 Iriny Lopes 47 Eletivo Deputada Federal Carreira Média Deputada Federal
2000 iris de Aradjo 60 Indicacéo Senadora (Suplente) Carreira Média Senadora

2000 Janete Capiberibe 40 Eletivo Vereadora (Capital) Carreira Longeva Deputada Federal
2000 Janete Rocha Pietd 61 Indicacéo Deputada Federal Carreira Média Deputada Federal
2000 J6 Moraes 51 Indicacéo Vereadora (Capital) Carreira Longeva Deputada Federal
2000 Juiza Denise Frossard 53 Eletivo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
2000 Jusmari Oliveira 25 Eletivo Vereadora (Interior) Carreira Média Deputada Federal
2000 Kelly Moraes 40 Indicacéo Deputada Federal Carreira Média Deputada Federal
2000 Lucenira Pimentel 50 Indicacéo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
2000 Luciana Costa 35 Eletivo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
2000 Luciana Genro 24 Eletivo Deputada Estadual Carreira Média Deputada Federal
2000 Maninha 47 Eletivo Deputada Estadual Carreira Média Deputada Federal
2000 Manuela D’avila 24 Eletivo Vereadora (Capital) Carreira Média Deputada Federal
2000 Maria Do Rosério 27 Eletivo Vereadora (Capital) Carreira Longeva Deputada Federal
2000 Maria Helena 54 Indicacdo Deputada Federal Carreira Média Deputada Federal
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2000 Maria Lucia 44 Eletivo Prefeita (Interior) Carreira Média Deputada Federal
2000 Mariangela Duarte 43 Eletivo Vereadora (Interior) Carreira Média Deputada Federal
2000 Marina Maggessi 48 Eletivo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
2000 Perpétua Almeida 37 Eletivo Vereadora (Capital) Carreira Média Deputada Federal
2000 Prof.2 Raquel Teixeira 57 Indicacdo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
2000 Rebecca Garcia 34 Eletivo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
2000 Sandra Rosado 42 Indicacdo Vice-Prefeita (Interior) Carreira Longeva Deputada Federal
2000 Selma Schons 49 Indicacdo Vereadora (Interior) Carreira Média Deputada Federal
2000 Solange Almeida 28 Eletivo Vereadora (Interior) Carreira Longeva Deputada Federal
2000 Solange Amaral 42 Indicacéo Deputada Estadual Carreira Média Deputada Federal
2000 Sueli Vidigal 48 Indicacéo Deputada Estadual Carreira Média Deputada Federal
2000 Suely 29 Indicacéo Vereadora (Capital) Carreira Breve Deputada Federal
2000 Suely Campos 50 Indicacéo Deputada Federal Carreira Média Governadora

2000 Terezinha Fernandes 48 Indicacéo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
2000 Thais Barbosa 37 Eletivo Prefeita (Interior) Carreira Média Deputada Federal
2000 Thelma de Oliveira 46 Indicacéo Deputada Federal Carreira Média Deputada Federal
2000 Tonha Magalhdes 31 Eletivo Vereadora (Interior) Carreira Média Deputada Federal
2000 Zelinda Novaes 47 Indicacéo Deputada Estadual Carreira Média Deputada Federal
2010 Ana Perugini 40 Eletivo Vereadora (Interior) Carreira Média Deputada Federal
2010 Antdnia Llcia 41 Eletivo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
2010 Bruna Furlan 28 Eletivo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
2010 Brunny 26 Eletivo Deputada Federal Inicio de carreira - Né&o Resposta

Novatas

2010 Carmen Zanotto 39 Indicacdo Vereadora (Interior) Carreira Média Deputada Federal
2010 Celia Rocha 37 Indicacdo Vereadora (Interior) Carreira Média Deputada Federal
2010 Christiane de S. Yared 55 Eletivo Deputada Federal In|C|oN%ei/(;?;;e|ra i Né&o Resposta

2010 Cida Borghetti 37 Eletivo Deputada Estadual Carreira Média Deputada Federal
2010 Clarissa Garotinho 27 Eletivo Vereadora (Capital) Carreira Média Deputada Federal
2010 Conceicdo Sampaio 36 Eletivo Vereadora (Capital) Carreira Média Deputada Federal
2010 Cristiane Brasil 31 Indicacdo Vereadora (Capital) Carreira Média Deputada Federal
2010 Démina Pereira 63 Indicacdo Deputada Federal In|C|oNdOe:/§?£e|ra i Né&o Resposta

2010 Dra. Elaine Abissamra 55 Indicacdo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
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Inicio de carreira -

2010 Dulce Miranda 52 Indicagéo Deputada Federal Novatas Né&o Resposta
2010 Eliane Rolim 47 Indicacdo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
2010 Eliziane Gama 30 Eletivo Deputada Estadual Carreira Média Deputada Federal
2010 Erika Kokay 46 Eletivo Deputada Estadual Carreira Média Deputada Federal
2010 Flavia Morais 33 Indicacdo Deputada Estadual Carreira Média Deputada Federal
2010 Geovania de Sa 40 Indicacdo Vereadora (Interior) Carreira Breve Deputada Federal
2010 Goiaciara Cruz 59 Indicacdo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
2010 Iracema Portella 45 Eletivo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
2010 Jagueline Roriz 45 Eletivo Deputada Estadual Carreira Breve Deputada Federal
. . Inicio de carreira - x
2010 Jéssica Sales 35 Eletivo Deputada Federal Novatas N&o Resposta
2010 Josi Nunes 36 Eletivo Deputada Estadual Carreira Média Deputada Federal
2010 Jozi Araljo 36 Eletivo Deputada Federal Inicio de carreira - Né&o Resposta
Novatas
2010 Julia Marinho 55 Eletivo Deputada Federal Immo&)e;gggewa i N&o Resposta
2010 Keiko Ota 55 Eletivo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
2010 Lauriete 41 Eletivo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
2010 Leandre Dal Ponte 40 Indicagéo Deputada Federal InIC'ON%G’:/;?;;e"a i Né&o Resposta
2010 Liliam S& 41 Eletivo Vereadora (Capital) Carreira Média Deputada Federal
2010 Luana Costa 47 Indicagéo Deputada Federal InIC'ON%G’:/;?;;e"a i Né&o Resposta
2010 Luciana Santos 32 Eletivo Deputada Estadual Carreira Média Deputada Federal
2010 Luizianne Lins 28 Eletivo Vereadora (Capital) Carreira Média Prefeita de Capital/
Deputada Federal
2010 Magda Mofatto 45 Eletivo Vereadora (Interior) Carreira Longeva Deputada Federal
2010 Mara Gabrilli 40 Indicacéo Vereadora (Capital) Carreira Média Deputada Federal
2010 Margarida Saloméo 63 Indicacéo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
2010 Maria Lucia Prandi 49 Indicacéo Vereadora (Interior) Carreira Longeva Deputada Federal
2010 Mariana Carvalho 23 Eletivo Vereadora (Capital) Carreira Breve Deputada Federal
2010 Marina Santanna 30 Eletivo Vereadora (Capital) Carreira Média Deputada Federal
2010 Moema Gramacho 39 Eletivo Deputada Estadual Carreira Longeva Deputada Federal
2010 Nilda Gondim 65 Eletivo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
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2010 Norma Ayub 46 Indicacdo Prefeita (Interior) Carreira Média Deputada Federal
2010 Prof.2 Dorinha Rezende 47 Indicacdo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
2010 Professora Marcivania 38 Indicacdo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
2010 Raquel Muniz 52 Indicagéo Deputada Federal In|C|oNd§V(;?;;elra B Né&o Resposta
2010 Rejane Dias 39 Indicacdo Deputada Estadual Carreira Breve Deputada Federal
2010 Romanna Remor 39 Eletivo Vereadora (Interior) Carreira Média Deputada Federal
2010 Rosane Ferreira 44 Indicacdo Deputada Estadual Carreira Breve Deputada Federal
2010 Rosangela Gomes 35 Eletivo Vereadora (Interior) Carreira Média Deputada Federal
2010 Rosinha da Adefal 36 Eletivo Vereadora (Capital) Carreira Média Deputada Federal
2010 Rosy de Sousa 41 Eletivo Deputada Federal Carreira Breve Deputada Federal
2010 Sheridan 31 Indicacéo Deputada Federal In|C|oNd§Vc;?;;e|ra B N&o Resposta
2010 Simone Morgado 38 Eletivo Vereadora (Interior) Carreira Média Deputada Federal
— Inicio de carreira — x
2010 Soraya Santos 57 Indicacéo Deputada Federal Novatas N&o Resposta
2010 Telma Pinheiro 43 Eletivo Vereadora (Capital) Carreira Média Deputada Federal
2010 Tereza Cristina 61 Indicacéo Deputada Federal In|C|oNd§Vc;?;;e|ra B N&o Resposta
2010 Tia Eron 29 Eletivo Vereadora (Capital) Carreira Média Deputada Federal
2010 Zenaide Maia 61 Indicacéo Deputada Federal Inicio de carreira — N&o Resposta

Novatas

Fonte: Fichas biogréficas parlamentares (Camara de Deputados) e paginas/sites de apresentagdo pessoal.




