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EXPERIENCIAS E FORMACOES:

os caminhos trilhados por bibliotecarios gestores na UFRGS

Este trabalho tem o objetivo de analisar nas trajetdrias profissionais — as
experiéncias e as formacdes continuadas, mais especificadamente, os caminhos
trilhados por bibliotecarios em cargos de gestores de bibliotecas na UFRGS. Sé&o
caracterizados o perfil socio-profissional e as politicas de carreira e desenvolvimento
dos bibliotecarios da UFRGS, identificados os caminhos trilhados nas experiéncias
profissionais dos bibliotecarios no exercicio da gestao e verificados os percursos de
formacdes continuadas realizadas pelos bibliotecarios gestores, e se identificaram
contribuicbes para o exercicio das atividades pertinentes ao cargo. Apresenta
conceitos referentes a trajetdrias profissionais, especialmente de bibliotecarios. Tem
carater descritivo com abordagem qualitativa e quantitativa e estudo de caso como
método adotado. Como técnica de coleta de dados utilizou-se a base de dados da
UFRGS, documentos, curriculo lattes e entrevistas com bibliotecarias-chefe
submetidas a andlise de conteudo. As bibliotecarias construiram sua carreira
trazendo conhecimentos e experiéncias profissionais anteriores, agregando o0s
conhecimentos de Biblioteconomia e das formag¢des continuadas. Percebem lacunas
no curriculo, especialmente em gestdo e gestdo de pessoas e as contribuicbes
voltadas a parte técnica da profissdo. Revelam quais caracteristicas sdo necessarias
ao bibliotecario-chefe para o bom exercicio da gestdo e por isso justifica a busca
pela formacao continuada a fim de suprir as falhas detectadas na formacéao, seja por
cursos de qualificacdo, seja por cursos de capacitacdo oferecidos pela propria
Universidade. Trazem expectativas a continuacdo ou ndo dos estudos. Como
sugestbes, a revisdo do curriculo da Graduacdo e o oferecimento de cursos de
extensdo e de poOs-graduacao, latu e strictu sensu na area de Biblioteconomia e
Ciéncia da Informacdo pela UFRGS para que as bibliotecarias possam se
aperfeicoar na carreira sem terem que se deslocar do seu estado de origem ou ter
que cursar areas afins. Outra sugestéo € a insercao dos bibliotecarios interessados
no Programa de Desenvolvimento de Gestores da UFRGS como pré-requisito para

assumir cargos de gestao em bibliotecas.



