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Integração Institucional para Servidores Ingressantes 
A Ação de Aperfeiçoamento Integração Institucional para Servidores Ingressantes é 
uma das ações institucionais da UFRGS para desenvolvimento de servidores 
ofertada por meio da Escola de Desenvolvimento de Servidores da Universidade 
Federal do Rio Grande do Sul (EDUFRGS). A ação atende servidores técnicos e 
docentes, sendo válida para técnico-administrativos como carga-horária para 
progressão funcional por capacitação e para docentes em estágio probatório como 
módulo 1 do PAAP. A ação tem por objetivo integrar e acolher o servidor 
ingressante, oportunizando um espaço para reflexão sobre o ingresso na UFRGS, 
as relações de trabalho e a cultura universitária. A apresentação da ação justifica-se 
pela importância de se reforçar a visibilidade de uma ação institucional estratégica, 
inserida no contexto da capacitação dos servidores e estágio probatório docente. 
Nesse sentido, buscamos neste trabalho apresentar o histórico, números e 
potencialidades dessa ação de aperfeiçoamento. Dentre os dados, destacamos o 
grande número de servidores atendidos e a avaliação positiva recebida dos 
participantes. Ressaltamos também a existência de um grupo de trabalho que 
discute sistematicamente tanto assuntos quanto objetivos trabalhados na ação. 
Dentre as potencialidades, a construção de conhecimento coletivo e a aproximação 
de campos e profissionais de diversas áreas favorecem o desenvolvimento de uma 
visão sistêmica do funcionamento da Universidade.  
 

 

 


