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RESUMO

O presente trabalho de conclusdo de curso tem como proposta tragar uma
delimitacdo do ambito de aplicacdo da prescricdo intercorrente na Justica do
Trabalho, sob a o6tica da mais atual jurisprudéncia trabalhista. Na primeira parte,
procura-se demonstrar o conceito de prescri¢cdo, sua evolucao historica, bem como
0S principais prazos prescricionais relacionados ao Direito do Trabalho. Em seguida,
realiza-se um estudo sobre os mais variados conceitos de prescricido intercorrente
encontrados na doutrina. Apds, situa-se o leitor dentro das principais alteracfes
legislativas que tratam sobre a matéria, procurando ressaltar os efeitos que essas
inovacdes tiveram no Direito do Trabalho. Demonstra-se a controvérsia entre a
Sumula 327 do STF e a Sumula 114 do TST, partindo da analise histérica sobre a
criacdo desses verbetes. Destaca-se, ainda, 0s principais argumentos que
subsidiam as teses relacionadas a aplicacdo e inaplicacdo da prescricdo
intercorrente na Justica do Trabalho. Por fim, analisa-se, a partir de estudos de
casos, a jurisprudéncia atual do STF, TST e TRTs da 12, 23, 32 e 42 Regido, com 0
intuito de delimitar as hipoteses em que a jurisprudéncia majoritaria aplica ou ndo a
prescricdo intercorrente, bem como tem a finalidade de analisar, baseados nos

conceitos retirados da doutrina, os fundamentos invocados para essa (ina)aplicacao.

Palavras-chave: Direito do Trabalho. Delimitacdo. Prescricdo Intercorrente. Andlise

Jurisprudencial.



ABSTRACT

The present study has as a proposal to draw a delimitation of the intercurrent
prescription in the Labor Law under the perspective of the most current labor
jurisprudence. In the first part, it demonstrates the concept of prescription, its
historical evolution, as well as the main prescriptive periods related to Labor Law.
Next, a study is carried out on the most varied concepts of intercurrent prescription
found in doctrine. Afterwards, the reader is within the main legislative changes that
deal with this matter, trying to highlight the effects that these innovations had on
Labor Law. It also demonstrates the controversy between STF and TST precedents,
starting from the historical analysis on the creation of these precedents. It shows the
main arguments that support the theses related to the application and inapplication of
intercurrent prescription in the Labor Court. Finally, from the case studies, it analyzes
the jurisprudence of STF, TST and TRTs of the 1st, 2nd, 3rd and 4th Region in order
to delineate the hypotheses in which majority case law applies or not the intercurrent
prescription, as well as to analyze, based on the concepts taken from the doctrine,
the grounds invoked for this (in)application.

Keywords: Labor Law. Delimitation. Intercurrent Prescription. Jurisprudential

Analysis.
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1 INTRODUGCAO

O presente trabalho de conclusdo de curso versa sobre a prescricdo no
Direito do Trabalho, mais especificamente sobre a prescricdo intercorrente. O
objetivo do trabalho € o de tracar uma delimitacdo do ambito de aplicacdo da
prescricdo intercorrente na Justica do Trabalho, partindo-se de uma analise
jurisprudencial. Em outras palavras, procura-se demonstrar que, a despeito da
Sumula 114 editada pelo TST, que veda a aplicacdo da prescricao intercorrente no
Direito do Trabalho, a prescricdo intercorrente, de fato, é aplicada em determinadas
hipoteses pelos Tribunais, inclusive pelo préprio TST. Para isso, investigou-se
algumas decisdes do STF, do TST e dos TRTs da 12, 23 32 e 42 Regido, tanto no
sentido da aplicabilidade da prescricdo intercorrente, como no sentido de sua
inaplicabilidade, a fim de se demonstrar os argumentos que subsidiam as duas
teses, bem como as hipéteses em que os Tribunais vém aplicando essa modalidade
de prescri¢cdo. Ainda, cumpre registrar que nao € objetivo dessa monografia tentar
convencer o leitor quanto a aplicabilidade ou inaplicabilidade da prescricdo
intercorrente no Processo do Trabalho. E mais: este trabalho ndo tem o condéo de
exaurir a jurisprudéncia sobre a matéria, uma vez que nao foi pesquisada toda a
jurisprudéncia de cada Tribunal, sendo apenas selecionadas algumas decistes
recentes como amostragem daquilo que, pelo que se observou com a realizagcéo
dessa pesquisa, vem sendo decidido, pelos Tribunais supracitados.

Realiza-se a presente pesquisa por se constatar a divergéncia existente na
doutrina e jurisprudéncia, decorrente da colisdo entre a Sumula 114 do TST e a
Sumula 327 do STF: a primeira, veda a prescricdo intercorrente no Direito do
Trabalho; jA a segunda, no sentido diametralmente oposto, afirma ser aplicavel a
prescricdo intercorrente na esfera laboral. Dessa controvérsia surgiu a ideia de -
diferentemente de alguns trabalhos ja realizados que defendiam a (ina)aplicacédo da
prescricdo intercorrente no Direito do Trabalho - realizar uma pesquisa na
jurisprudéncia com o intuito de analisar como esse instituto vem sendo empregado
pelos Tribunais. Ressalta-se que, com a evolucgdo do direito trabalhista, a prescricao
intercorrente passou a ser tema de maiores debates no Direito do Trabalho,
porquanto houve o advento da EC n° 45/2004, que ampliou a competéncia da
Justica do Trabalho, passando esta a julgar questdes de Direito Civil, Direito

Administrativo, entre outras matérias que admitem a prescricdo intercorrente nos
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seus dominios. Além do mais, a prescricdo é tema de grande relevancia para o
Direito do Trabalho, por se situar, inclusive, no ambito constitucional (art. 7°, XXIX,
da CF), infraconstitucional (art. 11, da CLT) e em diversas sumulas. A respeito da
viabilidade do tema, por este ser bastante novo no Direito do Trabalho e Processo
do Trabalho, encontrou-se bastante dificuldades para teorizar essa modalidade de
prescricdo: primeiro, por haver pouquissimo material tratando sobre o assunto;
segundo, sendo consequéncia do primeiro ponto levantado, por haver confusao
doutrinaria e falta de pacificacdo sobre a matéria, desde a conceituacdo da
prescricdo intercorrente, até o seu prazo de aplicacéo.

Com a ampliagdo da competéncia da Justica do Trabalho, passou a ser
competéncia da justica laboral as acles relativas as penalidades administrativas
impostas aos empregadores pelos 6rgaos de fiscalizacdo das relacGes de trabalho
(art. 114, VII, da CF). Embora a Sumula 114 do TST afaste peremptoriamente a
prescricdo intercorrente do Direito do Trabalho, ocorre que, com essa nova
competéncia trabalhista, o préprio TST passou a admitir a prescricdo intercorrente
nas execucdes fiscais de sua competéncia. Esse é o problema analisado no
presente estudo: a despeito da Sumula 114 do TST vedar expressamente a
prescricdo intercorrente no Direito do Trabalho, ela n&o vem sendo aplicada em
algumas hipoéteses pelos Tribunais.

Depara-se com duas hipbéteses em relacdo ao referido problema: a) a
prescri¢ao intercorrente, de fato, nos moldes da Simula 114 do TST, ndo € admitida,
em nenhuma hipotese, pelos Tribunais trabalhistas; b) a Sumula 114 do TST, apesar
de vedar a aplicagcdo da prescricédo intercorrente na Justica do Trabalho, comporta
excecdo na jurisprudéncia pacifica, bem como ha jurisprudéncia divergente que nao
aplica a referida Sumula, por entender que ha prevaléncia da Sumula 327 do STF e
admissao da prescricao intercorrente pelo ordenamento juridico.

Tem o presente trabalho o objetivo de delimitar as hipéteses em que a
jurisprudéncia trabalhista vem aceitando a aplicacdo da prescricdo intercorrente, em
contraposi¢cdo a Sumula 114 do TST. Para isso, analisa-se alguns acérddos como
amostragem da jurisprudéncia do STF, TST e TRTs da 1?3, 22, 32 e 42 Regido. Mais
especificamente, objetiva-se teorizar o instituto da prescricédo intercorrente, partindo
de uma analise historica da controvérsia sumular existente entre a Sumula 114 do
TST e Sumula 327 do STF. Procura-se, ainda, demonstrar as principais alteracdes

legislativas que efervesceram o debate sobre a aplicabilidade da prescricao
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intercorrente no Direito do Trabalho, bem como situar o leitor a respeito dos
principais argumentos sustentados pela doutrina sobre a matéria.

O método utilizado para o desenvolvimento do trabalho consiste em pesquisa
doutrinaria e jurisprudencial. A abordagem é dedutiva, utilizando-se as premissas
adquiridas na pesquisa para se chegar ao estudo de casos, a fim de analisar as
hipoteses em que a prescri¢do intercorrente vem sendo aplicada.

Para tanto, divide-se o trabalho em dois capitulos. No primeiro capitulo,
procura-se demonstrar o conceito de prescri¢cdo, sua origem e evolucéo historica, as
hipoteses impeditivas, suspensivas e interruptivas do prazo prescricional, bem como
0S principais prazos prescricionais relacionados ao Direito do Trabalho. Em seguida,
realiza-se um estudo sobre os mais variados conceitos de prescricao intercorrente
encontrados na doutrina. Apos, situa-se o leitor dentro das principais alteracfes
legislativas que tratam sobre a matéria, procurando ressaltar os efeitos que essas
inovacdes tiveram no Direito do Trabalho. Ato continuo, demonstra-se a controvérsia
existente entre a Sumula 327 do STF e a Sumula 114 do TST, partindo da anélise
historica sobre a criacdo desses verbetes. Por fim, destaca-se 0s principais
argumentos que subsidiam as teses relacionadas a aplicabilidade e inaplicabilidade
da prescricéo intercorrente na Justica do Trabalho.

No segundo capitulo, analisa-se, a partir de estudos de casos, a
jurisprudéncia atual do STF, TST e TRTs da 12, 22, 32 e 42 Regido, respectivamente.
O objetivo é delimitar as hipoteses em que a jurisprudéncia aplica a prescricdo
intercorrente, bem como tem a finalidade de determinar os fundamentos invocados

para essa aplicacéo.
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2 O INSTITUTO DA PRESCRIGAO INTERCORRENTE
2.1 A PRESCRICAO EM PERSPECTIVA CONCEITUAL

Em razdo dessa monografia ter como foco o estudo jurisprudencial a respeito
das hipoteses de aplicacdo da prescricdo intercorrente na Justica do Trabalho, &
necessario antes entendermos o conceito de prescricdo, a sua origem, bem como
analisarmos o seu tratamento dado pela CF e pela CLT, no que diz respeito aos
direitos trabalhistas.

A prescricdo, ora vinculada com a obrigacdo, ora com o direito, ora com a
pretensdo, inscreve no direito uma perda, que decorre da situacdo de inércia
daquele que postula determinado direito!. Isso importa no fato de que ela visa
impedir que o exercicio de uma pretensao perdure no tempo indefinidamentez.

Véarios sdo os seus fundamentos: inércia, renuncia tacita, aparéncia, nao
eternizacdo das situacdes conflituais, presuncdao de abandono de um direito, castigo
a negligéncia do credor, protecdo do devedor, presuncao da extincdo do direito,
seguranca das relacfes sociais, estabilizacdo das relacdes juridicas, necessidade
social, interesse publico. O tempo, dessa forma, ao consolidar determinada situacao,
age como instaurador da acdo politica e estratégia social visando a busca de
elementos essenciais ao Estado Democrético: seguranca juridica e protecdo da
confianga.?

Somando-se as vantagens ja listadas, ainda temos a necessidade de se evitar
demandas de dificil solucdo em razdo da antiguidade dos fatos (questdo de dificil
prova em razao da possibilidade de perecimento do conteudo probatério); proteger o
devedor contra a ma-fé do credor, que pode vir a se prevalecer do desaparecimento
das provas de pagamento ou da morte de alguma testemunha; impedir que o autor
retarde a demanda a fim de dificultar a defesa do réu em virtude da origem remota

dos acontecimentos-.

1 COUTINHO, Aldacy Rachid. Comentario ao artigo 7°, XXIX. In: CANOTILHO, J.J. Gomes; MENDES,
Gilmar F; SARLET, Ingo; STRECK, Lenio L. (Coords). Comentarios a Constituicdo do Brasil. Sao
Paulo: Saraiva/Almedina, 2013. p. 615.

2 ARAUJO, Francisco Rossal de; COIMBRA, Rodrigo. Direito do Trabalho |. Sdo Paulo: LTr, 2014. p.
171.

3 COUTINHO, loc. cit.

4 ECA, Vitor Salino de Moura. Prescricao intercorrente no processo do trabalho. Sdo Paulo: LTr, 2008.
p. 18.
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Com isso, pode-se dizer, de outro modo, que a prescricdo visa dar maior
estabilidade as rela¢des sociais, bem como estabelecer seguranca juridica, uma vez
que, a partir da escolha feita pelo ordenamento juridico (Direito) é estabelecido um
lapso temporal para que a pretensao seja exercida (prazo prescricional).5

Para compreender melhor esse instituto, € necessario entendermos um pouco
da sua histéria e do debate travado ao longo dos séculos sobre a sua conceituacgao.

Na Roma Antiga, as demandas eram solucionadas por meio da chamada
legis actiones, que tinha um regime preclusivo muito rigido, o que acabou por
desagradar os cidaddos romanoss.

A fim de resolver o problema foi criada a Lei Aebutia, dando inicio ao periodo
formulario — o processo passava a ser escrito, atribuindo-se ao juiz o poder de
condenar ou absolver o réu, conforme a prova. As partes e o julgador estabeleciam
um esquema (formulas) que serviam de modelo para o caso concreto para que se
fixasse o0 objeto da demanda a ser julgada, sendo dividida em: demonstratio,
intentio, adiudicatio e condemnatio. Ocorre que, as partes poderiam inserir partes
acessorias na férmula (adiectiones): praescriptio, exceptio, replicatio, duplicatio e a
triplicatio.”

Essa é a origem da prescricdo: era parte acessoria da férmula (praescriptio),
denominando-se assim pelo fato de que, quando inserida na férmula, era colocada
em seu inicio (prae = antes; scriptio = escrever). O seu objetivo era impedir o
sucesso da pretensdo ou do direito.®

Durante muito tempo, o instituto da prescricdo foi desconhecido para o0s
romanos: as acdes civis eram imprescritiveis®.

Com o passar do tempo, foram criadas novas acdes que ndo estavam
previstas no direito honorario, com o estabelecimento de um prazo de duracédo pelo

pretor. Essas acdes foram chamadas de acfes temporariaste.

5 ARAUJO; COIMBRA, loc. cit.

6 ALVES, José Carlos Moreira. Direito Romano. In: ECA, Vitor Salino de Moura. Prescricao
intercorrente no processo do trabalho. Sdo Paulo: LTr, 2008. p. 17.

7 Ibidem, p. 17.

8 ECA, op. cit. p. 17.

9 ARAUJO; COIMBRA, op. cit., p. 172.

10 ALVES, José Carlos Moreira. Direito Romano. In: ECA, Vitor Salino de Moura. Prescricdo
intercorrente no processo do trabalho. Sdo Paulo: LTr, 2008. p. 18.
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Se a acao era temporaria, portanto, ao estatuir a formula, fazia-se preceder
uma parte introdutéria, em que o pretor determinava ao juiz a absolvicdo do réu, se
extinto o prazo de duracao da acao!.

Na evolucdo do Direito Romano, foram surgindo novas acdes com prazos
prescricionais diversos, passando-se a estabelecer a prescricdo como regra, nao
mais como excegao?2.

Sobre a definicdo da prescricéo, por se tratar de um instituto muito antigo que,
como visto, nasceu no Direito Romano, comportou diversas acepc¢des ao longo dos
séculos.

Savigny entendia a prescricdo como a perda do direito. Por sua vez,
Windscheid e Muther tiveram um debate intitulado “polémica sobre a actio”, ou seja,
sobre o termo latino actio, que para Muther significava acdo, entendendo que,
consequentemente, a prescricdo extinguia a acao (plano processual); ja Windscheid
rebatia dizendo que actio significava pretensao juridica (Anspruch); portanto, para
ele a prescricao atingia as pretensodes de direito material.?

Pontes de Miranda, posicionando-se a respeito da polémica trazida pelo
direito europeu, defendeu no direito patrio que “a prescricdo € a excecdo, que
alguém tem, contra o que ndo exerceu, durante certo tempo, que alguma regra
juridica fixa, a sua pretensdo ou acdo. Serve a seguranca e a a paz publicas, para
limite temporal a eficacia das pretensdes e das agdes™+. Ou seja, em sintese, para
Pontes de Miranda, o que prescreve nao € o direito, mas sim a pretensao ou a a¢ao.

A titulo de curiosidade, na linha da discussdo mostrada, o direito aleméo e o
suico, nos seus respectivos cadigos civis, tomaram posi¢cdo no sentido da tese de
Windscheid (fato extintivo da pretenséo); ja o direito italiano optou pela tese de que a
prescricdo da causa a extingao do proprio direito?s.

Cumpre registrar que, no direito brasileiro, o art. 189 do CC/20021 consagrou
a teoria de Windscheid supramencionada, ou seja, de que a prescricdo atinge a

11 SAAD, Eduardo Gabriel; SAAD, José Eduardo Duarte; BRANCO, Ana Maria Saad Castello. CLT
Comentada. Sao Paulo: LTr, 2011. p. 125.

12 ARAUJO; COIMBRA, op. cit. p.172.

13 |hidem, p. 174.

14 PONTES DE MIRANDA, Francisco Cavalcanti. Tratado de Direito Privado. V. 6. Campinas:
Bookseller, 2000. p. 135.

15 BARROS, Alice Monteiro de. Curso de Direito do Trabalho. 9. ed. Sdo Paulo: LTr, 2013. p. 809.

16 Art. 189. Violado o direito, nasce para o titular a pretensao, a qual se extingue, pela prescricdo, nos
prazos a que aludem os arts. 205 e 206.
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pretensdo?’’, sendo, portanto, tratada no plano do direito material. E mais: uma vez
gue a excecgao prescreve no mesmo prazo da pretensao (art. 190 do CC/2002:s),
estando prescrita a pretensdo, ndo se pode exigir em juizo o direito violado,
tampouco invoca-lo como defesaze.

Dessa forma, quando ha a incidéncia da prescri¢cdo, ndo ha a perda do direito
processual de acédo, nem do direito subjetivoz, uma vez que o direito subjetivo a uma
prestacao permanece, pois, se 0 devedor resolver pagar a divida prescrita de forma
espontanea, o pagamento sera considerado valido e eficaz2:. Isso, inclusive, € o que
estatui o art. 882, do CC/200222, que impede a acao de repeticdo de indébito nesse
caso. Portanto, quando o juiz julga a acdo improcedente, por ocorréncia da
prescricdo, ha uma sentenca de mérito (art. 487, Il, do CPC/2015%), extinguindo
apenas a pretensdo, ou seja, o0 direito de se exigir em juizo uma prestacao
inadimplidaz+. Ou seja, a prescricdo ndo tem o condao de eliminar o direito material,
nem as obrigacbes e prestacbes a ele relacionadas, pois estas permanecem
integras; outrossim, ndo se relaciona a um direito de a¢do, uma vez que esta podera
ser invocada, caso presentes as condi¢cdes da acao.

Em suma, os titulares dos interesses em conflito tém assegurado a sua
possibilidade de exercer o direito de acao, garantido pela CF através do direito
fundamental a tutela jurisdicional (art. 5°, XXXV e LIV, CF/882) a fim de obter um

17 Conforme Windscheid, trata-se da posicao subjetiva de poder exigir de outrem alguma prestacéo
positiva ou negativa (WINDSCHEID, Bernard. La “actio” del derecho romano, desde el punto de vista
del derecho actual. In: ARAUJO, Francisco Rossal de; COIMBRA, Rodrigo. Direito do Trabalho I. S&o
Paulo: LTr, 2014. p. 175).

18 Art. 190. A excecgdo prescreve ho mesmo prazo em que a pretensao.

19 SCHIAVI, Mauro. Discussoes atuais sobe a prescricdo na execugdo trabalhista. Revista de Direito
do Trabalho. S&o Paulo. v. 38, n. 147, p. 134, jul./set. 2012.

20 Cumpre observar que para Hans Kelsen, o direito subjetivo em sentido técnico é “o poder juridico
conferido para fazer valer o n&o-cumprimento de um dever juridico”. Complementa, ainda,
relacionando a pretensdo ao direito subjetivo, que “apenas existe uma ‘pretensdo’ como ato
juridicamente eficaz quando exista um direito subjetivo em sentido técnico” (KELSEN, Hans. Teoria
Pura do Direito. 8. ed. S&o Paulo: WMF Martins Fontes, 2009. p. 151).

21 A divida prescrita, portanto, converte a obrigacéo juridica em obrigagdo natural (GAGLIANO, Pablo
Stolze; FILHO, Rodolfo Pamplona. Novo Curso de Direito Civil. Vol. 1: Parte Geral. 14. Ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2012. p. 498).

22 Art. 882. Nao se pode repetir 0 que se pagou para solver divida prescrita, ou cumprir obrigacédo
judicialmente inexigivel.

23 Art. 487. Havera resolucdo de mérito quando o juiz:

Il - decidir, de oficio ou a requerimento, sobre a ocorréncia de decadéncia ou prescri¢ao;

24 ARAUJO; COIMBRA, op. cit. p.175.

25 COUTINHO, op. cit., p. 615.

26 Art. 5° Todos séo iguais perante a lei, sem distincdo de qualquer natureza, garantindo-se aos
brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito a vida, a liberdade, a
igualdade, a seguranca e a propriedade, nos termos seguintes:

XXXV - a lei ndo excluird da apreciacao do Poder Judiciario lesédo ou ameaca a direito;
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provimento jurisdicional, e, assim sendo, deduzir uma pretensao direcionada a outra
parte, para que esta seja julgada procedente (a pretensédo, portanto, ndo a agéo).

Esse debate acerca da prescricdo pode ser encontrado até hoje na doutrina
patria, 0 que demonstra a controvérsia que ainda existe a respeito do tema. Para
isso, veremos algumas definicdes tratadas tanto na esfera trabalhista, bem como na
esfera civil, pois a prescricdo € um conceito que ndo se restringe ao direito do
trabalho, tendo aplicacdo em todo o ordenamento juridico.

No Direito do Trabalho, Ives Gandra Martins Filho?” assevera que o0 que
prescreve é a pretensao dedutivel em juizo, quando violado o direito material. Sergio
Pinto Martins2e, por exemplo, identifica a prescricdo como a “perda da acao atribuida
a um direito, em razdo do decurso de prazo’. Complementa, novamente, que,
transpassado esse lapso temporal estabelecido pela lei, hd a perda da acéo
atribuida a um direito>. Na mesma linha, Mauricio Godinho Delgado®, aponta a
prescricdo como a perda da acao ou da exigibilidade judicial de um direito, quando
este ndo tenha sido exigido no prazo estabelecido por lei. Faz, ainda, uma
diferenciacdo entre a prescricdo aquisitiva (meio de aquisicdo de propriedade
mobiliaria ou imobiliaria em razdo de prolongado uso pacifico) e da prescricao
extintiva (perda da acdo de um direito). Giglio e Corréa! tratam a prescricdo como
decorréncia da “inércia do titular de direito subjetivo em provocar o Poder Judiciario
a reconhecé-lo, por sentenca, ou a satisfazé-lo, através da execugao do julgado”.
Carlos Henrique Bezerra Leite32, afirma que a prescricao € fato extintivo da relacao
de direito material, tendo o seu acolhimento a consequéncia da extingdo do
processo com resolucao do mérito (art. 487, Il, do CPC/2015%

No Direito Civil, segundo o magistério de César Fiuza34, a prescri¢ao, partindo
do ponto de vista da responsabilidade, extingue a obrigacdo. Contudo, do ponto de

vista do débito, a obrigacdo nunca se extinguir4d, uma vez que podera haver

LIV - ninguém serd privado da liberdade ou de seus bens sem o devido processo legal;

2T MARTINS FILHO, Ives Gandra da Silva. Manual de Direito e Processo do Trabalho. 19. ed. rev. e
atual. S&o Paulo: Saraiva, 2010. p. 286.

28 MARTINS, op. cit., p. 56.

29 |Ibidem, p. 57.

30 DELGADO, Mauricio Godinho. Curso de Direito do Trabalho. 8. ed. Sdo Paulo: LTr, 2009. p. 231.

31 GIGLIO, Wagner D.; CORREA, Claudia Giglio Veltri. Curso Processual do Trabalho. 16. ed (revista,
apliada e adaptada). S&do Paulo: Saraiva, 2007.

82 | EITE, Carlos Henrique Bezerra. Curso de Direito Processual do Trabalho. 11. ed. S&do Paulo: LTr,
2013. p. 607.

33 Art. 487. Havera resolugdo de mérito quando o juiz:

Il - decidir, de oficio ou a requerimento, sobre a ocorréncia de decadéncia ou prescri¢ao.

34 FIUZA, César. Direito Civil. 9. ed. Belo Horizonte: Del Rey, 2006.
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pagamento espontaneo. Ainda, Gagliano e Pamplona Filho3 caracterizam a
prescricdo como “a perda da pretensdo da reparacéo do direito violado, em virtude
da inércia do seu titular, no prazo previsto pela lei”. Acrescentam, na mesma linha de
Fiuza, que a obrigacdo prescrita se converte em obrigacao natural.

Ja a mais tradicional doutrina civilista durante muito tempo defendeu que a
prescricdo atacava a agao e ndo o direito. Por exemplo, Camara Leal3* conceituava a
prescricdo como “a extingdo de uma acdo ajuizavel (actio nata), em virtude da
inércia continuada de seu titular durante certo lapso de tempo, na auséncia de
causas preclusivas de seu curso”. Nessa senda, € também o pensamento de
Carvalho Santos®” que entendia a prescricdo como modo de extingao de direitos pela
perda da acédo que os assegurava.

Antes de adentrarmos no estudo das normas que implementam a prescricdo
no Direito do Trabalho (tanto na CF, como na CLT), € necessario estabelecermos
uma classificacédo das ac¢des, a fim de que se estabeleca quando a prescricao pode
ser aplicada.

O ponto de referéncia utilizado pela teoria moderna para classificar as acfes
€ o da natureza do provimento jurisdicional, porquanto entende-se que toda a acéo
implica um pedido de provimento, diferenciando-se apenas nos diferentes pedidos
de provimento. Nesse caso, teriamos a acdo de conhecimento (visa ao provimento
de mérito) e acao de execucao (visa ao provimento satisfativo).® Contudo, este € um
critério adotado para a classificacdo das ac¢des no direito comum, ndo sendo
considerado um critério adequado para as particularidades caracteristicas do Direito
do Trabalho. Para isso, utlizaremos a classificacdo dada por Amauri Mascaro
Nascimento, que distingue as acdes trabalhistas em individuais e coletivas.

As acdes individuais visam a um pronunciamento jurisdicional sobre

interesses individuais e concretos, tendo como titulares pessoas singularmente

35 GAGLIANO, Pablo Stolze; FILHO, Rodolfo Pamplona. Novo Curso de Direito Civil. Vol. 1: Parte
Geral. 14. Ed. S&o Paulo: Saraiva, 2012. p. 497-498.

3 CAMARA LEAL, Antonio Luis. Da Prescricdo e da Decadéncia In: BARROS, Alice Monteiro de.
Curso de Direito do Trabalho. 9. ed. S&o Paulo: LTr, 2013. p. 809.

87 SANTOS, J. M. de Carvalho. A Obrigacdo Natural — Elementos para uma Possivel Teoria. In:
GAGLIANO, Pablo Stolze; FILHO, Rodolfo Pamplona. Novo Curso de Direito Civil. Vol. 1: Parte Geral.
14. Ed. S&o Paulo: Saraiva, 2012. p. 498.

38 CINTRA, Antonio Carlos de Arautjo; GRINOVER, Ada Pellegrini; DINAMARCO, Céandido Rangel.
Teoria Geral do Processo. 29. ed. S&o Paulo: Malheiros, 2013. p. 295.
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consideradas. Essas acbes, por sua vez, dividem-se em: condenatdrias,
constitutivas, declaratorias, executérias e cautelares.

As acbes condenatérias sdo aquelas que tem como objeto principal um
pedido de uma ordem do juizo a fim de que se cumpra a prestacao jurisdicional
(formacdo de um titulo executério). Ou seja, visam a imposicdo de uma relacéo
juridica a parte adverséria, com a implicacdo de uma sancdo. Como exemplo pode
se tomar uma ac¢do condenatéria que tem por objeto o pagamento do décimo
terceiro salario.

Deve-se ressaltar que, as acdes condenatorias, podem ser de pagar
(pagamento de determinada quantia em dinheiro ao empregado referente a
determinado direito, como no caso do pagamento do décimo terceiro salério acima
citado), de fazer (é o caso do pedido de reintegracdo do empregado estavel) e de
nao fazer (ndo transferir o empregado de uma localidade para outra).

Em suma, as a¢bes condenatdrias sdo aquelas que pretendem obter da parte
contraria uma determinada prestacao.*

As acdes constitutivas sdo aquelas que visam a criacdo (deciséo judicial para
fixar um salario, quando ndo ajustado), modificacdo (alteracdo de funcdo do
empregado) ou extingdo (acdo anulatéria de adverténcia disciplinar) de um estado
juridico. A sua principal caracteristica é, portanto, o nascimento de uma nova
situacdo juridicas2.

As acdes meramente declaratérias tém por intuito obter uma certeza juridicas.
O empregado, nesse caso, apenas requer uma afirmacao do juizo sobre a existéncia
ou inexisténcia de uma determinada relacdo juridica. Portanto, a sentenca
meramente declaratéria ndo obriga ninguém; o juiz apenas evidencia aquilo que no
mundo do direito ja existia, eliminando a falta de certeza#.

As acles executérias, em sintese apertada, sdo aquelas que tém por objeto a
obtencdo do cumprimento de uma obrigacdo que foi imposta por meio de uma

sentenca judicial. Elas pressup8em, assim, a existéncia de um titulo juridico4

39 NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Curso de Direito Processual do Trabalho. 28. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2013. p. 373.

40 |bidem, p. 374.

41 GAGLIANO; FILHO, op. cit. p. 508.

42 NASCIMENTO, op. cit. p. 374-375.

43 GAGLIANO; FILHO, op. cit. p. 508.

44 NASCIMENTO, op. cit. p. 375-376.

45 |bidem, p. 376-378.
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Por dltimo, temos a agao cautelar. Essa acdo tem, como diz 0 nome, natureza
acautelatoéria, ou seja, visa a assegurar a futura proposicéo da acao principal“.

J& as acles coletivas (dissidios coletivos) sdo a¢bes que tem como titulares
do direito as categorias profissionais ou econdémicas, que sao representadas no
processo pelos sindicatos. Elas podem ser constitutivas ou declaratérias — ndo ha
acao coletiva condenatoria*.

Os dissidios coletivos constitutivos se dirigem a formacdo de uma sentenca
coletiva (estabelece-se normas coletivas), que se da por um processo de
substituicdo da vontade das partes pela vontade do juiz. Isso porque ndo houve
composicdo das partes para que se estabelecesse uma convencao coletiva.
Outrossim, nos casos de acdes coletivas de revisao, podem se destinar a alteracédo
de uma norma coletiva ja existente.*

Por fim, os dissidios coletivos declaratorios visam a interpretacao, pelo 6rgao
jurisdicional, das normas coletivas vigentes+.

Assim, uma vez que as acdes foram classificadas, pode-se entender que
somente sdo prescritiveis as acdes condenatérias, ndo se aplicando, portanto, as
acOes constitutivas e meramente declaratérias, porquanto estas tém incidéncia
apenas no campo juridicos. Ou seja, em razao das acdes condenatorias exigirem o
cumprimento coercitivo de uma prestacdo é que se aplica a prescricdo, uma vez
gue, como Visto anteriormente, a prescricdo é a extincdo da pretensdo a prestacao
devida.

Em outras palavras, a prescricdo atinge apenas as pretensfes originarias de
direitos subjetivos obrigacionais ou de crédito, patrimoniais e disponiveis, nao
incidindo, portanto, em relacdo as pretensbées meramente declaratérias, direitos
extrapatrimoniais, direitos personalissimos, direitos de estado, pois séo indisponiveis
e irrenunciaveiss.

Na mesma linha, € o que conclui Agnelo Amorim Filhos?, afirmando que “séo

perpétuas (ou imprescritiveis): a) toda as acBes meramente declaratérias; e b)

46 |Ibidem, p. 379.

47 Ibidem, p. 401.

48 |bidem, p. 402-403.

49 lbidem, p. 403.

50 COUTINHO, op. cit. 616.

51 |Ibidem, p. 616.

52 AMORIM FILHO, Jose Agnelo. Critério Cientifico para Distinguir a Prescricdo da Decadéncia e Para
Identificar as A¢bes Imprescritiveis. Revista de Direito Processual Civil, Sdo Paulo, v. 3, p. 95-132,
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algumas acdes constitutivas (aquelas que nado tem prazo especial de exercicio
fixado em lei”. Sobre as agbes condenatdrias, o autor afirma que “ndo ha entre elas
acOes perpétuas (imprescritiveis) pois todas sédo atingidas”.

Cumpre registrar que, na licdo de Vilson Alves®, a prescricdo tem como
suportes faticos a possibilidade da pretensao; a prescritibilidade dessa pretensédo; o
nao exercicio da pretensao; e por ultimo, o transcurso do prazo prescricional — nesse
caso, ndo pode estar submetido as hipéteses de que trata o cddigo civil onde ndo
corre a prescricao (art. 197 a 204, do CC/02).

Nesse esteio, passaremos a tratar sobre as hipdteses impeditivas,
suspensivas e interruptivas da prescrigao.

Primeiramente, as causas impeditivas sdo aquelas que evitam o nascimento
da prescricdo. Enquanto ndo cessar a causa impeditiva, 0 prazo prescricional nao
comeca a corrers4. A suspensdo do prazo prescricional ocorre nas hipoteses
referidas em lei, quando o prazo ja estava em curso. Nesse caso, soma-se 0 tempo
anterior, ap0s a cessacao da causa que a impedia de correr. Diferentemente da
suspensao, na interrupcao da prescricdo, o prazo reinicia-se posteriormentess.

A prescricdo ndo corre contra 0os absolutamente incapazes, conforme o art.
198, I, do CC/02%, nem contra os menores de 18 anos (art. 440, da CLT%) — causas
impeditivas, portanto.

A interrupcdo da prescricdo, no direito trabalhista, € o caso de protesto
judicial; ajuizamento da reclamacédo trabalhistas®®; reconhecimento do direito pelo
devedor; protesto cambial; apresentacdo do titulo de crédito em juizo de inventério

ou em concurso de credores; qualquer ato judicial que constitua o devedor em mora

1961. Disponivel em: <http://www.direitocontemporaneo.com/wp-content/uploads/2014/02/prescricao-
agnelol.pdf>. Acesso em: 21 de outubro 2016.

53 ALVES, Vilson Rodrigues. Da prescri¢édo e da decadéncia no Novo Cadigo Civil. 3. ed. Campinas:
Servanda, 2006. p. 80.

5 ARAUJO; COIMBRA, op. cit. p. 186.

5 CARRION, Valentin. CLT: Comentarios a Consolidacdo das Leis Trabalhistas: legislacédo
complementar/jurisprudéncia. 40. ed. rev. e atual. por Eduardo Carrion. Sdo Paulo: Saraiva, 2015. p.
96.

56 Art. 198. Também ndo corre a prescricao:

| - contra os incapazes de que trata o art. 30;

57 Art. 440 - Contra os menores de 18 (dezoito) anos ndo corre nenhum prazo de prescricao.

58 Conforme Alice Monteiro de Barros, a citagdo na Justica do Trabalho independe de despacho
judicial, raz8o pela qual o simples ajuizamento da reclamagdo trabalhista interrompe o prazo
prescricional (BARROS, Alice Monteiro. Curso de Direito do Trabalho. In: ARAUJO, Francisco Rossal;
COIMBRA, Rodrigo. Curso de Direito do Trabalho |. Sdo Paulo: LTr, 2014. p. 189).

59 Ressalta-se que, conforme o art. 841, da CLT, a citagdo no processo do trabalho é automatica.
Ademais, a Sumula 268 do TST dispde que a “agao trabalhista, ainda que arquiva, interrompe a
prescricdo somente em relagdo aos pedidos idénticos”.
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(hipoteses previstas no art. 202, do CC/02¢°). Uma vez interrompida, conforme o 8§1°,
do art. 202, do CC/02, a prescri¢ao volta a correr da data do ato que a interrompeu
ou do ultimo ato do processo que a interrompers:,

Ademais, suspende-se a prescricdo no caso de incapacidade absoluta,
servico militar em tempo de guerra ou auséncia do Pais em servico publico,
casamento entre as partes, poder familiar, tutela e curatela (art. 197 e 198, do
CC/2002).

Em principio, a prescricdo poder ser alegada originariamente em qualquer
instancia ou grau de jurisdicdo — isto € 0 que esta disposto no art. 193, do CC/2002¢2.
Todavia, esse principio se aplica apenas para as instancias ordinarias (VT, TRT),
ndo se aplicando, portanto, as instancias extraordinarias (TST e STF).s2 Nesse
sentido é o que aponta a Sumula 153 do TSTe.

O CPC/1973 apenas permitia a aplicacdo de oficio quando a acao versasse
sobre direitos ndo patrimoniais®s. Entretanto, com o advento da Lei 11.280, foi dada
nova redacdo ao 85° do art. 219¢¢, passando a admitir a prescricdo de oficio em
qualquer hipotese. A seguranca juridica, a celeridade processual e o entendimento
de que os direitos patrimoniais sdo disponiveis foram os fundamentos dessa nova

redacgéo da lei referente ao direito processual civil¢’.

60 Art. 202. A interrupgao da prescricdo, que somente podera ocorrer uma vez, dar-se-a:

| - por despacho do juiz, mesmo incompetente, que ordenar a citagdo, se o interessado a promover
no prazo e na forma da lei processual,

Il - por protesto, nas condi¢des do inciso antecedente;

Il - por protesto cambial;

IV - pela apresentacéo do titulo de crédito em juizo de inventario ou em concurso de credores;

V - por qualquer ato judicial que constitua em mora o devedor;

VI - por qualquer ato inequivoco, ainda que extrajudicial, que importe reconhecimento do direito pelo
devedor.

Paragrafo Gnico. A prescricdo interrompida recomeca a correr da data do ato que a interrompeu, ou
do ultimo ato do processo para a interromper.

61 Conforme Mauricio de F. Corréa de Veiga, essa é a previsdo do Cédigo Civil para a prescri¢cdo no
curso do processo — prescrigdo intercorrente (VEIGA, Mauricio de Figueiredo Corréa da. Hipéteses de
cabimento da prescri¢do intercorrente na Justica do Trabalho. Revista LTr: Legislacdo do Trabalho.
Sao Paulo, v. 71, n. 7, p. 807, jul. 2007).

62 Art. 193. A prescricdo pode ser alegada em qualquer grau de jurisdicdo, pela parte a quem
aproveita.

63 MARTINS FILHO, Ives Gandra da Silva. Manual de Direito e Processo do Trabalho. 19. ed. rev. e
atual. S&o Paulo: Saraiva, 2010. p. 287.

64 N° 153 PRESCRICAO (mantida) - Res. 121/2003, DJ 19, 20 e 21.11.2003

Nao se conhece de prescricdo nao arglida na instancia ordinaria (ex Prejulgado n°® 27). Histdrico:
Redacéo original - RA 102/1982, DJ 11.10.1982 e DJ 15.10.1982.

65 8§ 50 Nao se tratando de direitos patrimoniais, o juiz podera, de oficio, conhecer da prescrigdo e
decreta-la de imediato.

66 § 5° O juiz pronunciard, de oficio, a prescrigéo.

87 LEITE, op. cit., p 508.
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Com a introducdo do CPC/2015 no ordenamento juridico, o tema passou a
ser tratado no art. 487, 118, mantendo-se o entendimento de que a prescricdo pode
ser declarada de oficio ou a requerimento das partes. No paragrafo Unico® desse
mesmo artigo, € estabelecido que, em relacdo a prescricdo, antes de seu
reconhecimento, devera ser oportunizado o contraditorio, ressalvada a hipotese de
julgamento liminar improcedente da demanda, quando reconhecida a prescricao
desde logo.

Contudo, essa nova regra estabelecida pelo 85° do art. 219 do CPC (art. 332,
81° e 487, Il, do CPC/2015) ndo tem entendimento pacifico na doutrina, muito menos
na jurisprudéncia trabalhista.

Para alguns a regra processual se aplicaria ao direito do trabalho. Um dos
fundamentos seria o fato de que a lei processual trabalhista € omissa em relagcéo ao
tema, aplicando-se a regra do direito processual civil, por ser compativel com o
processo trabalhista e por ser matéria de ordem publica constitucional. Outro
argumento é o de que o direito material e processual do trabalho sempre se
socorreu subsidiariamente das regras do CPC e do CC referentes a prescricdo, ndo
havendo embasamento para deixar de fazé-lo, diante da sua nova redacao?. Nessa
senda, lves Gandra da Silva Martins Filhoz defende a aplicacdo da nova regra
processual ao direito trabalhista, uma vez que estdo preenchidas as condicdes
estabelecidas pelo art. 769 da CLT™. Entende que ha omissdao da CLT, pois ha

apenas previsdo a respeito do prazo prescricional (art. 11, CLT?). A respeito da

68 Art. 487. Havera resolucdo de mérito quando o juiz:

Il - decidir, de oficio ou a requerimento, sobre a ocorréncia de decadéncia ou prescri¢ao;

69 Paragrafo Gnico. Ressalvada a hipétese do § 1o do art. 332, a prescricdo e a decadéncia nédo
serdo reconhecidas sem que antes seja dada as partes oportunidade de manifestar-se.

70 NASCIMENTO, op. cit., p. 424-425.

71 PINTO, José Augusto Rodrigues. Reconhecimento ex officio da prescricdo e processo do trabalho;
CHAVES, Luciano Athayde. A recente reforma no processo comum e seus reflexos no direito
judiciario do trabalho; HERKENHOFF FILHO, Hélio Estellita. Reformas no Cédigo de Processo Civil e
implicagBes no processo trabalhista. In: LEITE, Carlos Henrique Bezerra. Curso de Direito Processual
do Trabalho. 11. ed. Sdo Paulo: LTr, 2013. p. 608.

72 MARTINS FILHO, op. cit., p. 288-298.

73 Art. 769 - Nos casos omissos, 0 direito processual comum sera fonte subsidiaria do direito
processual do trabalho, exceto naquilo em que for incompativel com as normas deste Titulo.

74 Art. 11 - O direito de acdo quanto a créditos resultantes das relacdes de trabalho prescreve:
(Redagéo dada pela Lei n°® 9.658, de 5.6.1998)

| - em cinco anos para o trabalhador urbano, até o limite de dois anos apés a extingdo do contrato;
(Incluido pela Lei n° 9.658, de 5.6.1998) (Vide Emenda Constitucional n® 28 de 25.5.2000)

Il - em dois anos, apés a extingdo do contrato de trabalho, para o trabalhador rural.(Incluido pela Lei
n°® 9.658, de 5.6.1998) (Vide Emenda Constitucional n® 28 de 25.5.2000)

§ 1° O disposto neste artigo ndo se aplica as agBes que tenham por objeto anotagbes para fins de
prova junto a Previdéncia Social
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compatibilidade, afirma que a regra ndo exclui o principio da tutela do hipossuficiente
no Direito do Trabalho, porquanto ha apenas fragilidade econdmica do trabalhador
em relacdo ao empregador, ndo se justificando um privilégio processual nessa area.
Ademais, registra que a declaracdo de oficio da prescricdo contribui para a
efetivacdo dos principios da garantia da informalidade, da celeridade, do devido
processo legal, da economia processual, da seguranca juridica, da razoavel duracéo
do processo e da dignidade da pessoa humana.

No mesmo sentido, Valentin Carrion’ alega que, com a alteracdo da regra
processual, é dever do juiz pronunciar a prescricado de oficio.

Por outro lado, ha parte da doutrina que entende ndo ser aplicavel a nova
regra ao processo laboral. Em resumo, para eles, a nova regra ndo se aplicaria em
razdo da indisponibilidade do crédito trabalhista (tem natureza alimentar), bem como
da situacao de vulnerabilidade juridica, econdmica e social do trabalhador?. Somado
a esse argumento, destacam que a Justica do Trabalho tem por finalidade e fungéo
institucional dar efetividade aos direitos trabalhistas e garantir a dignidade da pessoa
humana do trabalhador, facilitando o seu acesso a Justica. Por isso, a decretacao
da prescricdo, de oficio, ndo efetivaria o direito constitucional da melhoria da
condicdo social do trabalhador (art. 7, caput, da CF77)8, Ademais, hdo admitem o
conhecimento de oficio da prescricdo por haver incompatibilidade com os principios
informadores do Direito do Trabalho, sob pena de comprometer a prépria esséncia
desse ramo do direito, que tem caracteristicas proprias™. Ressalta-se que, inclusive,

essa é a posicao que vem adotando o TST nos seus julgamentose.

75 CARRION, op. cit., p. 108.

6 LEITE, op. cit. p. 608-6009.

77 Art. 7° Sao direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria de
sua condic¢ao social.

78 SCHIAVI, Mauro. Discussdes atuais sobe a prescricdo na execucao trabalhista. Revista de Direito
do Trabalho. S&o Paulo. v. 38, n. 147, p. 133-147, jul./set. 2012.

79 ARAUJO; COIMBRA, op. cit., 202.

80 Exemplo: | - AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO SOB A
EGIDE DA LElI N° 13.015/2014 - PRESCRIGAO - RECONHECIMENTO DE OFICIO -
IMPOSSIBILIDADE Vislumbrada violagdo ao art. 219, § 5° do CPC de 1973, d4-se provimento ao
Agravo de Instrumento para determinar o processamento do Recurso de Revista. || - RECURSO DE
REVISTA INTERPOSTO SOB A EGIDE DA LEI N° 13.015/2014 - PRESCRICAO -
RECONHECIMENTO DE OFICIO — IMPOSSIBILIDADE No processo do trabalho, a prescricdo é
matéria de defesa e ndo pode ser pronunciada de oficio, ndo havendo falar em aplicacéo subsidiaria
do art. 219, § 5° do CPC de 1973. Precedentes da SBDI-1 e C. 8% Turma. Recurso de Revista
conhecido e provido (TST - RR - 4253-04.2014.5.12.0027 Data de Julgamento: 28/09/2016, Relatora
Ministra: Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, 82 Turma, Data de Publicacdo: DEJT 30/09/2016).
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Apenas para complementar a matéria, com o advento do CPC/2015, o TST
editou a IN 39/20168: que dispde sobre as normas do Novo Cédigo de Processo Civil
que sdo apliciveis e as que sédo inaplicaveis no Direito do Trabalho (de maneira n&o
exaustiva). Contudo, ndo abordou o tema em questdo, deixando o tema ainda em
aberto para as mais variadas interpretacoes.

A respeito dos prazos prescricionais trabalhistas, trataremos apenas dos
prazos que guardam maior pertinéncia com o objeto da pesquisa.

Primeiramente, nos ocuparemos da fonte mais expressiva, que é o art. 7°,
XXIX, da CF®. Esse inciso estabelece dois prazos prescricionais sucessivos que
incidem sobre a pretensao trabalhistas individuais. O primeiro prazo prescricional €
de dois anos, contados do término do contrato de trabalho. Esse prazo sé incide
sobre os contratos de trabalho extintos — nas acdes que o empregado ainda esta
empregado apenas incide a prescricdo quinquenal. Ajuizada a ac¢do dentro de dois
anos apds a cessacao do contrato, incide o segundo prazo, que é de cinco anos,
contados da data do ajuizamento da acao trabalhista®. Frisa-se que, conforme a
Sumula 308, I, do TST, “a prescricdo da acao trabalhista concerne as pretensfes
imediatamente anteriores a cinco anos, contados da data do ajuizamento da
reclamacao e, ndo, as anteriores ao quinquénio da data da extingao do contrato”.

A CLT também dispde sobre a matéria no seu art. 1184, estabelecendo uma
diferenciacdo de prazos entre os trabalhadores urbanos (mesmo prazo prescricional
instituido pela CF) e rurais (o prazo € de dois anos contados da extincdo do contrato
— ndo tem prazo quinquenal). Em decorréncia da EC n° 28/2000, que unificou 0s
prazos prescricionais dos trabalhadores rurais e urbanos, o inciso Il desse artigo foi

revogado.

81 Disponivel em: < http://www.tst.jus.br/documents/10157/429ac88e-9b78-41e5-ae28-2a5f8a27f1fe>.
Acesso em: 02 de novembro de 2016.

82 Art. 7° S&o direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria de sua
condicao social:

XXIX - acdo, quanto aos créditos resultantes das relacdes de trabalho, com prazo prescricional de
cinco anos para os trabalhadores urbanos e rurais, até o limite de dois anos ap6s a extingdo do
contrato de trabalho.

83 ARAUJO; COIMBRA, op. cit., p. 195-196.

8 Art. 11 - O direito de acdo quanto a créditos resultantes das relacdes de trabalho prescreve:
(Redagéo dada pela Lei n°® 9.658, de 5.6.1998)

| - em cinco anos para o trabalhador urbano, até o limite de dois anos ap0s a extingdo do contrato;
(Incluido pela Lei n® 9.658, de 5.6.1998) (Vide Emenda Constitucional n® 28 de 25.5.2000)

Il - em dois anos, apés a extingdo do contrato de trabalho, para o trabalhador rural.(Incluido pela Lei
n°® 9.658, de 5.6.1998) (Vide Emenda Constitucional n® 28 de 25.5.2000)

§ 1° O disposto neste artigo ndo se aplica as a¢gbes que tenham por objeto anotagBes para fins de
prova junto a Previdéncia Social
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Ainda na CLT, o art. 440% estabelece que n&o corre nenhum prazo
prescricional contra os menores de 18 anos.

J& o art. 884, 81%s, disciplina as matérias oponiveis em sede de embargos a
execucdo: alegacbes de cumprimento da decisdo ou do acordo, quitacdo ou
prescricdo da divida. Portanto, a prescricdo € matéria de defesa que pode ser
arguida por meio dos embargos a execuc¢do. Sobre esse tema, trataremos melhor no
proximo subcapitulo, onde analisaremos qual prescricdo é essa que pode ser

arguida.

2.2 PRESCRICAO INTERCORRENTE: CONCEITO, CONTROVERSIA SUMULAR
E ARGUMENTOS FAVORAVEIS E CONTRARIOS A SUA APLICACAO

Uma vez estabelecido o conceito de prescricdo e discorrido sobre a
importancia desse instituto no ordenamento juridico, bem como se d4 a sua
aplicacdo na esfera trabalhista, poderemos agora tratar sobre o objeto dessa
pesquisa que € a prescricao intercorrente na esfera laboral para, apés, passarmos a
analisar a jurisprudéncia que trata sobre a matéria.

Sobre a origem da prescricdo intercorrente, ndo € possivel precisar
exatamente, pois ha ainda uma caréncia metodolégica na area da Teoria do Direito
e na Teoria do Processo. Em virtude disso, pode-se dizer que a prescricdo
intercorrente ainda € um instituto em fase de elaboracao®'.

Dessa arte, nos valeremos de diversos conceitos apontados pela doutrina,
para entendermos melhor as nuances dessa modalidade de prescricao.

Sérgio Pinto Martins® elabora o conceito de prescricdo intercorrente no
sentido de que ela difere da prescricdo que pode ser alegada no processo de
conhecimento. Afirma que se trata de prescricdo que ocorre na fase de execucao,

posteriormente a sentenca. Discorre que a prescricdo intercorrente tem como

fundamento evitar a perpetuacéo da execucao.

85 Art. 440 - Contra os menores de 18 (dezoito) anos ndo corre nenhum prazo de prescricao.

8 Art. 884 - Garantida a execugdo ou penhorados os bens, tera o executado 5 (cinco) dias para
apresentar embargos, cabendo igual prazo ao exequente para impugnagao.

§ 1° - A matéria de defesa sera restrita as alegacbes de cumprimento da decisdo ou do acordo,
quitagcdo ou prescricdo da divida.

87T ECA, op. cit., p 42.

88 MARTINS, Sérgio Pinto. Direito Processual do Trabalho. 34. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013. p. 811.
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Carlos Henrique Bezerra de Leite®, a fim de caracterizar a prescricao
intercorrente, faz uma distingdo entre a prescricdo superveniente e a prescricao
intercorrente. A primeira é a prescricdo da acdo de execucdo; a segunda € a que
ocorre em razéo da paralisacdo do processo de execucédo, apos ter sido iniciado, em
virtude da inércia do exequente, pelo prazo prescricional previsto para a relacédo de
direito material.

Vitor Salino de Moura Eca® define a prescricao intercorrente como a que se
verifica durante a realizacdo do processo — pode se dar, portanto, tanto na fase de
conhecimento, como na fase de execucao -, em razdo do abandono de quem deduz
a pretensdo ou a executa, sempre que sua inércia ndo possa ser suprida pelo
julgador. Na mesma linha de Bezerra de Leite, a diferencia da pretenséo executéria,
pois esta € a que ocorre quando o credor deixa escoar o prazo de dois anos in albis
para dar inicio a execucdo, conforme a Sumula 150 do STFe:.

Mauro Schiavi®? examina a prescricdo intercorrente como a que se da no
curso do processo, mais especificamente apds o transito em julgado da deciséo.
Aduz que, na fase de conhecimento, se 0 autor ndo promover 0s atos do processo, 0
juiz extinguird o processo sem resolucdo de mérito, por abandono da causa e nao
pela prescricdo intercorrente (aplicacdo do art. 485, Ill, do CPC/2015%%). Acrescenta
que a prescricdo intercorrente e a prescricdo da execugcdo sdo expressoes
sinbnimas no processo do trabalho, pois, para ele, a prescricdo intercorrente
somente ocorre no curso da execugao.

Melchiades Rodrigues Martins® afirma que a prescri¢cao intercorrente € a que
se verifica no curso da execucéo, apos o transito em julgado da deciséo.

Manoel Hermes de Lima® acentua que a prescri¢cao intercorrente € a que se

da no curso da execucdo, quando o autor deixa paralisado o feito por mais de 2

89 Carlos Henrigue Bezerra Leite. Curso de Direito Processual do Trabalho. 8. ed. Sdo Paulo: LTr,
2010. p. 1037.

% ECA, op. cit., p. 48.

91 Sumula n. 150/STF: “Prescreve a execugdo no mesmo prazo de prescricdo da acdo”.

92 SCHIAVI, Mauro. Discusses atuais sobre a prescricdo na execucao trabalhista. Revista de Direito
do Trabalho. S&o Paulo. v. 38, n. 147, p. 133-147, jul./set. 2012.

9 Art. 485. O juiz ndo resolverd o mérito quando:

Il - por ndo promover os atos e as diligéncias que lhe incumbir, o autor abandonar a causa por mais
de 30 (trinta) dias;

94 MARTINS, Melchiades Rodrigues. Prescricdo intercorrente: aplicacdo no processo do trabalho. LTr
Suplemento Trabalhista. S&o Paulo, v. 51, n. 152, p. 778, dez./2015.

9% LIMA, Manoel Hermes de. A prescricdo intercorrente no processo trabalhista na condicdo de
sumula vinculante e sua aplicacdo de oficio pelo juiz no processo de execucdo. Revista LTr:
Legislacéo do Trabalho. S&o Paulo, v. 69, n. 7, p. 818-826, jul./2005.
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anos. Sob a sua Gtica, a prescricao intercorrente € sempre superveniente, ou seja,
nasce sempre apos a sentenca de merito transitada em julgado.

Para Mauricio Godinho Delgado®, intercorrente € a prescricdo que ocorre no
curso do processo, pois, uma vez proposta acdo, a prescricdo se interrompe,
voltando a correr de seu inicio. Sob o mesmo ponto de vista, Manoel Anténio
Teixeira Filho% ressalta que a prescricdo intercorrente € aquela que, conforme o
dicionario, “sobrevém no curso de algo”; portanto, para ele, ela se forma apés o
ajuizamento da acdo, de permeio. Registra-se a posicdo no mesmo sentido de
Renato Saraiva®, porquanto para ele a “prescricdo intercorrente é a que se da no
curso da acao, em razdo da paralisagcdo ou nado realizacdo de atos do processo
executivo”. Da mesma forma, Ives Gandra da Silva Martins® elabora que a
prescricao intercorrente “se da no curso do processo, pela omissdo na pratica de
algum ato que dependia da parte”. Complementa dizendo que esta ndo se confunde
com a prescricdo do direito da acao de execuc¢do (quando ndo promovida de oficio
pelo juiz), que ocorre apos 02 anos do transito em julgado da sentenca. Nessa
esteira, Valentin Carrion® afirma que se opera a prescricdo intercorrente quando
paralisado a acdo no processo de cogni¢cdo ou no da execucao, por culpa do autor,
por mais de 02 anos.

Alice Monteiro de Barrosiot define a prescri¢cado intercorrente como a que se
verifica “durante a tramitacao do feito na Justica, paralisado por negligéncia do autor
na pratica de atos de sua responsabilidade”.

Por derradeiro, vale ainda mencionar a licdo de Arnor Serafim Juniorioz, em
posicdo completamente diferente dos demais autores, pois este opta pela expressao
“prescrigao intracorrente”. A razéo é o fato de que a execugao sempre foi uma mera
fase processual no Direito Processual do Trabalho, por isso essa expressao seria

mais condizente com o sentido de fluéncia prescricional dentro de um processo e

9% GODINHO, op. cit., p. 271.

97 TEIXEIRA FILHO, Manoel Antonio. Curso de Direito Processual do Trabalho. Vol. Ill — Processo de
Execucéo, Processo Cautelar e Procedimentos Especiais. Sdo Paulo: LTr, 2009. p. 2022

9% SARAIVA, Renato. Curso de Direito Processual do Trabalho. 8. ed. S&o Paulo: METODO, 2011. p.
588.

% MARTINS FILHO, op. cit., p. 287.

100 CARRION, op. cit., p. 108.

101 BARROS, Alice Monteiro de. Curso de Direito do Trabalho. In: PERTENCE, Marcelo. Prescricdo
intercorrente: ndo aplicacdo aos créditos trabalhistas. ABC da execuc¢éo trabalhista: teoria e pratica
homenagem ao professor Carlos Augusto Junqueira Henrique. S&o Paulo: LTr, 2014. p. 145-148.

102 SERAFIM JUNIOR, Arnor. A prescri¢do na execugao trabalhista. Sdo Paulo: LTr, 2006. p. 84-87.
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nao de dois processos. Com efeito, define a prescricao intercorrente como a que se
caracteriza pela fluéncia do prazo respectivo durante o curso da relacéo processual.

Como se pode denotar, h4 uma grande confusdo doutrinaria: alguns dizem
qgue a prescri¢ao intercorrente se da apenas na execucao (Carlos Henrique Bezerra
de Leite, Mauro Schiavi e Sérgio Pinto Martins sao alguns exemplos), outros afirmam
que ela se da no curso do processo (englobando a fase de conhecimento, ent&o. E o
caso de, citando grandes nomes, Mauricio Godinho Delgado, Manoel Antdnio
Teixeira Filho e Alice Monteiro de Barros); outrossim, alguns autores confundem a
prescricdo da pretensdo executéria com a prescricdo intercorrente, bem como ora
afirmam que a prescrigdo superveniente difere da prescrigao intercorrente, ora que a
prescricdo intercorrente € sempre superveniente. Em UGltima analise, essas mais
variadas conceituacdes da prescricdo intercorrente demonstram aquilo que ja foi
dito, ou seja, que € um conceito que ainda estd em elaboracao.

Para melhor compreendermos a controvérsia existente no Direito do Trabalho
e no Processo do Trabalho, a respeito do cabimento da prescri¢céo intercorrente nos
seus dominios, primeiramente analisaremos algumas alteracdes legislativas que
acarretaram em mudancas no tratamento sobre a matéria da prescricao
intercorrente, influenciando o debate a respeito da aplicabilidade dessa espécie de
prescricao no direito trabalhista.

A primeira diz respeito a EC n° 45/2004, que instituiu a chamada “Reforma do
Poder Judiciario”. Isso porque com ampliagdo da competéncia da Justica do
Trabalho, em decorréncia da EC ° 45/2004, o direito trabalhista passou a conviver
com critérios normativos provenientes de outras areas do Direito em relacdo a
matéria prescricional — é o caso, por exemplo, de conflitos entre o empregador
apenado e o Estado, quando envolver a aplicacdo de penalidades administrativas
pelo 6rgéo fiscalizador das relacdes de trabalho (art. 114, VII, da CF). Nesse caso,
quando o Estado propor a acdo de execucao fiscal, a competéncia serd da Justica
do Trabalho; contudo, a matéria estara situada fora do Direito do Trabalho e do
Direito Processual do Trabalho, em razdo do crédito oriundo da execucéo fiscal ter
natureza administrativa®3. Por isso, em casos como este, ha menor resisténcia a

aplicacao da prescricéo intercorrente, como se vera adiante.

103 ARAUJO; COIMBRA, op. cit., p. 213.
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O fundamento constitucional da competéncia da Justica do Trabalho esta no
art. 114 da CFw4, que teve a sua redacao alterada pela EC n° 45, acarretando,
portanto, uma radical mudanga na competéncia da justica laboral. Essa emenda foi
promulgada dia 08 de dezembro de 2004 e publicada em 31 de dezembro de 2004,
sendo resultado de um processo legislativo de 12 anos, no qual até se cogitou a
extingdo da Justica do Trabalho (seria incorporada pela Justica Federal) e do seu
Poder Normativo. O resultado foi, como dito, a ampliacdo de sua competénciaos.

Com efeito, foram feitas algumas modificacbes ampliativas de sua
competéncia e outras foram apenas confirmativas. Em relacdo as ampliativas,
podemos citar a competéncia material para conhecer e decidir sobre as acdes
oriundas da relacdo de trabalho; as agOes sobre disputas de representatividade
entre sindicatos, entre sindicatos e trabalhadores e entre sindicatos e empregadores;
as acoes relativas as penalidades administrativas impostas aos empregadores pelos
orgdos de fiscalizacdo das relacdes de trabalho; os conflitos de competéncia entre
orgdos com jurisdicdo trabalhista, ressalvado o disposto no art. 102, i, o (conflitos
entre Tribunais Superiores). Quanto as confirmativas de sua competéncia, incluem-
se a execucdao, de oficio, das contribuicbes sociais previstas no art. 195, 1, a, e ll, e
seus acréscimos legais, decorrentes das sentencas que proferir; as acdes de
indenizacdo por dano moral ou patrimonial, decorrentes da relagéo de trabalho; as

104 Art. 114. Compete a Justica do Trabalho processar e julgar:

| as agbes oriundas da relagdo de trabalho, abrangidos os entes de direito publico externo e da
administrag&o publica direta e indireta da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

Il as agdes que envolvam exercicio do direito de greve;

Il as ac¢des sobre representacdo sindical, entre sindicatos, entre sindicatos e trabalhadores, e entre
sindicatos e empregadores;

IV os mandados de seguranc¢a, habeas corpus e habeas data, quando o ato questionado envolver
matéria sujeita a sua jurisdi¢do;

V os conflitos de competéncia entre 6rgaos com jurisdi¢do trabalhista, ressalvado o disposto no art.
102, 1, o;

VI as acdes de indenizacéo por dano moral ou patrimonial, decorrentes da relagéo de trabalho;

VIl as acbes relativas as penalidades administrativas impostas aos empregadores pelos 6rgaos de
fiscalizagc&o das relagfes de trabalho;

VIII a execucéo, de oficio, das contribuigcBes sociais previstas no art. 195, |, a, e Il, e seus acréscimos
legais, decorrentes das sentencas que proferir;

IX outras controvérsias decorrentes da relagcéo de trabalho, na forma da lei.

§ 1° Frustrada a negociacéo coletiva, as partes poderao eleger arbitros.

§ 2° Recusando-se qualquer das partes a negociacdo coletiva ou a arbitragem, é facultado as
mesmas, de comum acordo, ajuizar dissidio coletivo de natureza econémica, podendo a Justica do
Trabalho decidir o conflito, respeitadas as disposices minimas legais de protecdo ao trabalho, bem
como as convencionadas anteriormente.

§ 3° Em caso de greve em atividade essencial, com possibilidade de lesdo do interesse publico, o
Ministério Publico do Trabalho podera ajuizar dissidio coletivo, competindo a Justica do Trabalho
decidir o conflito.

105 MARTINS FILHO, op. cit., p. 89.
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acOes que envolvam o exercicio do direito de greve, os mandados de seguranca,
habeas corpus e habeas data, quando o ato questionado envolver matéria sujeita a
sua jurisdigaoos.

Fica claro entdo que, com o advento da ampliacdo da competéncia da Justica
do Trabalho promovida pela EC n°® 45/2004, esta passou a julgar questdes de Direito
Civil, Administrativo, Parafiscal, entre outras matérias que admitem a aplicacdo da
prescricdo intercorrente’, Razdo pela qual é significativa a alteracdo legislativa
efetuada no que diz respeito ao tratamento dado a prescri¢do intercorrente na esfera
laboral.

Outra importante alteracdo legislativa que acentuou a controvérsia sobre a
aplicabilidade da prescricdo intercorrente na Justica do Trabalho, foi a Lei n.
11.051/04, que acrescentou 0 84°, ao art. 40, da Lei n. 6.830/80¢ (LEF). Essa leli,
portanto, passou admitir o reconhecimento da prescricdo intercorrente nas
execucdes fiscais, inclusive de oficio pelo juiz, desde que ouvida a Fazenda
Publicae.

Essa alteracdo foi importante pelo fato de que a LEF € aplicavel duplamente
perante a Justica do Trabalho. Primeiro, em razdo do art. 114, VI, que confere
competéncia a Justica do Trabalho, para julgar “as agdes relativas as penalidades
administrativas impostas aos empregadores pelos 6rgdos de fiscalizacdo das
relacbes de trabalho”. Segundo, pela regra de aplicacdo subsidiaria da Lei n.
6.830/80 (LEF) ao processo de execucao trabalhista, por forca do art. 88910 da
CLTm,

A mais recente alteracdo legislativa que afetou a questdo da prescricao
intercorrente foi a introducao da Lei n. 13.105/2015 (CPC/2015). Isso decorre do fato

106 NASCIMENTO, op. cit., p. 276-277.

107 ECA, op.cit., p. 15.

108 Art. 40 - O Juiz suspendera o curso da execucdo, enquanto ndo for localizado o devedor ou
encontrados bens sobre os quais possa recair a penhora, e, nesses casos, nao correrd o prazo de
prescricao.

§ 40 Se da decisdo que ordenar o arquivamento tiver decorrido o prazo prescricional, o juiz, depois de
ouvida a Fazenda Publica, podera, de oficio, reconhecer a prescricdo intercorrente e decreta-la de
imediato.

109 ARAUJO; COIMBRA, op.cit., p. 210-211.

110 Art. 889 - Aos tramites e incidentes do processo da execucao sao aplicaveis, naquilo em que nao
contravierem ao presente Titulo, os preceitos que regem o processo dos executivos fiscais para a
cobranca judicial da divida ativa da Fazenda Publica Federal.

11 ECA, op. cit., p. 79-80.
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de que, por forca do art. 769 da CLT2, o direito processual comum servira como
fonte subsidiaria do direito processual do trabalho, nos casos omissos, salvo quando
houver incompatibilidade com as normas presentes no Titulo X (“Do Processo
Judiciario do Trabalho”).

O CPC/2015, encampando o tratamento dado a prescricdo intercorrente pela
LEF, disciplinou a prescri¢ao intercorrente como causa de suspensao e extingdo da
execucdo. Uma das circunstancias que ddo azo a suspensdo da execucao esti
prevista no art. 92113, |ll, que é o0 caso provocado pela inexisténcia de bens
penhoraveis de propriedade do executado. Nessa hipétese, o juiz determinara a
suspensao do processo de execucao pelo prazo de um ano, ficando suspensa a
prescricdo (art. 921, 81°). Decorrido o prazo de suspensdo, ficando inerte o
exequente, inicia-se o prazo de prescricdo intercorrente (art. 921, 84°). Atingido o
prazo de prescricdo intercorrente, o juiz determinara a intimacgao das partes para que
sejam ouvidas no prazo de 15 dias - efetivagcdo do principio do contraditorio.
Considerando a manifestacédo das partes, ndo se justificando a paralisacdo do
processo, o juiz podera, de oficio, reconhecer a prescricdo intercorrente e extinguir o
processo (art. 921, 85°). Por conseguinte, a prescricdo intercorrente passou a ser

considerada como causa de extingcdo do processo de execucao (art. 924, V114)115,

112 Art. 769 - Nos casos omissos, o direito processual comum sera fonte subsidiaria do direito
processual do trabalho, exceto naquilo em que for incompativel com as normas deste Titulo.

113 Art. 921. Suspende-se a execugao:

| - nas hipéteses dos arts. 313 e 315, no que couber;

Il - no todo ou em parte, quando recebidos com efeito suspensivo os embargos a execuc¢ao;

Il - quando o executado ndo possuir bens penhoraveis;

IV - se a alienacdo dos bens penhorados néo se realizar por falta de licitantes e o exequente, em 15
(quinze) dias, nao requerer a adjudicacdo nem indicar outros bens penhoréaveis;

V - quando concedido o parcelamento de que trata o art. 916.

§ 1o Na hipétese do inciso lll, o juiz suspendera a execucgéo pelo prazo de 1 (um) ano, durante o qual
se suspenderd a prescricao.

§ 20 Decorrido o prazo maximo de 1 (um) ano sem que seja localizado o executado ou que sejam
encontrados bens penhoraveis, o juiz ordenara o arquivamento dos autos.

§ 30 Os autos serdo desarquivados para prosseguimento da execucdo se a qualquer tempo forem
encontrados bens penhoraveis.

§ 40 Decorrido o prazo de que trata 0 § 10 sem manifestacdo do exequente, comecga a correr 0 prazo
de prescricdo intercorrente.

§ 50 O juiz, depois de ouvidas as partes, no prazo de 15 (quinze) dias, podera, de oficio, reconhecer
a prescricdo de que trata o § 40 e extinguir o processo.

114 Art. 924. Extingue-se a execucao quando:

V - ocorrer a prescri¢do intercorrente.

115 TUCCI, José Rogério. Paradoxo da Corte: A prescricdo intercorrente no novo CPC e na atual
jurisprudéncia do STJ. Disponivel em: <http://www.conjur.com.br/2016-out-04/paradoxo-corte-
prescricao-intercorrente-cpc-atual-jurisprudencia-stj>. Acesso em: 26 de outubro de 2016.
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Pois bem, portanto, com essas alteracOes legislativas, apenas pode se
confirmar que a questdo da incidéncia da prescricdo intercorrente no Direito do
Trabalho permanece como um grande problema para a doutrina e a jurisprudéncia.

O cerne da discussao que gira em torno da prescricéo intercorrente no direito
processual do trabalho, pois, esta na posicao jurisprudencial adotada pela TST e
pelo STF, em especial em relacdo as Sumulas 114 do TSTus e 327 do STF7. Ou
seja, 0 TST ndo admite a prescri¢do intercorrente nos seus dominios, ao passo que
o0 STF a admite.

Em relacdo a essas Sumulas, devemos entender um pouco sobre a historia
por trds da edi¢do de cada uma.

A Sumula 327 do STF foi aprovada em sesséo plenaria em 13 de dezembro
de 1963 e teve por referéncia legislativa o CC/1916 (art. 75128) e a CLT de 1943 (art.
1119, 765120 e 791121), inexistindo mencdo a dispositivos constitucionais. Em tal
época, ressalta-se, estava em vigéncia a Constituicdo dos Estados Unidos do Brasil
de 1946, que, no art. 101, Ill, a, b, c e d*22, estabelecia a competéncia do STF de
velar pelo cumprimento da Carta Magna, além da manutencéo da interpretacdo da
legislacdo federal. Com a vigéncia da CF/88, a atribuicAo da manutencdo da
interpretacdo harmonica da legislacao federal passou ao STJ, ficando o STF como
guardido da Constituicdo!=. Ou seja, a época de edicdo da referida Sumula, o STF

116 PRESCRICAO INTERCORRENTE (mantida) - Res. 121/2003, DJ 19, 20 e 21.11.2003

E inaplicavel na Justica do Trabalho a prescrigéo intercorrente.

117 Simula 327, STF: O direito trabalhista admite a prescri¢éo intercorrente.

118 Art. 75. A todo o direito corresponde uma acéo, que 0 assegura.

119 Art. 11. Ndo havendo disposicdo especial em contrario nesta Consolidacédo, prescreve em dois
anos o direito de pleitear a reparacdo de qualquer ato infringente de dispositivo nela contido.

120 Art, 765 - Os Juizos e Tribunais do Trabalho terdo ampla liberdade na direcdo do processo e
velardo pelo andamento rapido das causas, podendo determinar qualquer diligéncia necessaria ao
esclarecimento delas.

121 Art. 791 - Os empregados e os empregadores poderdo reclamar pessoalmente perante a Justica
do Trabalho e acompanhar as suas reclamacdes até o final.

122 Art 101 - Ao Supremo Tribunal Federal compete:

Il - julgar em recurso extraordinario as causas decididas em Unica ou Ultima instancia por outros
Tribunais ou Juizes:

a) quando a deciséo for contraria a dispositivo desta Constituicdo ou a letra de tratado ou lei federal,
b) quando se questionar sobre a validade de lei federal em face desta Constituicdo, e a decisao
recorrida negar aplicacao a lei impugnada,;

¢) quando se contestar a validade de lei ou ato de governo local em face desta Constituicao ou de lei
federal, e a deciséo recorrida julgar valida a lei ou o ato;

d) quando na decisédo recorrida a interpretacdo da lei federal invocada for diversa da que lhe haja
dado qualquer dos outros Tribunais ou o0 proprio Supremo Tribunal Federal.

123 PERTENCE, Marcelo. Prescricdo intercorrente: ndo aplicacdo aos créditos trabalhistas. ABC da
execucao trabalhista: teoria e pratica homenagem ao professor Carlos Augusto Junqueira Henrique.
Séo Paulo: LTr, 2014. p. 147.
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tinha ampla competéncia para julgar, por meio de recurso extraordinario, as acdes
trabalhistas!#.

Serviram de precedentes para a edicdo da Sumula 327 os seguintes julgados:
Al 14.74425; RE 22.63212; RE 30.99027; RE 32.697:; RE 50.177%2°; RE 52.9021%;
53.881 131132,

O primeiro julgado entendeu que a prescricdo se opera também na execucao,
sob o fundamento de que a execucdo ex officio no processo trabalhista € uma

faculdade do juiz, ndo um dever. O segundo, em razéao do feito ter sido paralisado

124 SERAFIM JUNIOR, Arnor. A prescricdo na execugao trabalhista. Sdo Paulo: LTr, 2006. p. 97.

125 EM MATERIA DE PRESCRICAO, NAO HA DISTINGUIR ENTRE ACAO E EXECUCAO, POIS
ESTA E UMA FASE DAQUELA. FICANDO O FEITO SEM ANDAMENTO PELO PRAZO
PRESCRICIONAL, SEJA NA ACAO, SEJA NA EXECUCAO, A PRESCRICAO SE TEM COMO
CONSUMADA. NAO EXCLUI A APLICACAO DESSE PRINCIPIO NO PRETORIO TRABALHISTA O
FATO DE SE FACULTAR ALI A EXECUCAO EX-OFFICIO PELO JUIZ. EXCLUIRIA, SE O
PROCEDIMENTO EX-OFFICIO, AO INVES DE UMA FACULDADE, FOSSE UM DEVER DO JUIZ.
EXEMPLO DO RECURSO EX-OFFICIO. PRESCRICAO E SEU FUNDAMENTO FILOSOFICO.
INVOCACAO DESCABIDA DO ART. 172 N. V DO CODIGO CIVIL (Al 14744, Relator(a): Min. LUIZ
GALLOTTI, Primeira Turma, julgado em 07/05/1951, DJ 14-06-1951 PP-05287 EMENT VOL-00042-
01 PP-00151 ADJ 12-01-1953 PP-00110).

126 Reclamacdao trabalhista. Prescricdo. Execucgdo art. 11 da Consolidacdo das Leis do Trabalho
combinado com os arts. 165 e 166, V, do Cod. Processo Civil e 173, n°s IV e V, 174, n°s |, Il e Ill, do
Cod. Civil (RE 22632 El, Relator(a): Min. LAFAYETTE DE ANDRADA, Relator(a) p/ Acordao: Min.
RIBEIRO DA COSTA, Tribunal Pleno, julgado em 13/08/1956, DJ 08-11-1956 PP-13609 EMENT
VOL-00278-01 PP-00361).

127 PRESCRICAO BIENAL EM EXECUCAO DE SENTENCA TRABALHISTA. APLICACAO DO ART.
11 DA CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO (RE 30990, Relator(a): Min. ANTONIO VILLAS
BOAS, Segunda Turma, julgado em 27/05/1958, DJ 05-07-1958 PP-09484 EMENT VOL-00346-02
PP-00427).

128 PRESCRICAO EM PROCESSO TRABALHISTA: NOS TERMOS DO ART. 791 DA
CONSOLIDAQAO DAS LEIS DO TRABALHO, EMPREGADORES E EMPREGADOS PODERAO
ACOMPANHAR AS RECLAMAQC)ES ATE FINAL; E, ASSIM, INEQUIVOCO QUE A DEMORA NO
PROSSEGUIMENTO DO FEITO PODE SER OBSTADA PELA RECLAMAQAO DO PROCURADOR
AO JUIZ; SE TAL NAO FOI FEITO, HA QUE SER RECONHECIDA A NEGLIGENCIA DO
ADVOGADO DO EMPREGADO, VERIFICANDO-SE A PRESCRI(}AO (RE 32697, Relator(a): Min.
AFRANIO COSTA, Segunda Turma, julgado em 09/06/1959, DJ 23-07-1959 PP-09279 EMENT VOL-
00393-02 PP-00692 RTJ VOL-00010-01 PP-00094).

120 A PRESCRICAO INTERCORRENTE NA JUSTICA DO TRABALHO. CONFLITO DE DECISOES.
PODE SER ARGUIDA A PRESCRICAO INDISCRIMINADAMENTE, SEJA NA ACAO OU NA FASE
EXECUTORIA (RE 50177, Relator(a): Min. RIBEIRO DA COSTA, Segunda Turma, julgado em
17/07/1962, DJ 20-08-1962 PP-02257 EMENT VOL-00512-01 PP-00600).

130 1) NA EXECUCAO DAS OBRIGACOES DE FAZER OU NAO FAZER PERANTE A JUSTICA DO
TRABALHO, E APLICAVEL, SUBSIDIARIAMENTE, O COD. PROC. CIVIL (C.P.C., ART. 1.014, C/C
C.L.T., ARTS. 11 E 884, § 3° IN FINE). 2) PRESCREVE EM DOIS ANOS O DIREITO DE
EXECUTAR DECISAO TRABALHISTA (C.L.T., ART. 11) (RE 52902, Relator(a): Min. VICTOR
NUNES, Segunda Turma, julgado em 04/06/1963, DJ 19-07-1963 PP-02229 EMENT VOL-00545-03
PP-01131 ADJ 16-08-1963 PP-00728 RTJ VOL-00029-01 PP-00329).

131 A PRESCRICAO DA ACAO E A MESMA DA EXECUCAO COMECANDO A CORRER DA DATA
EM QUE DEVERIA TOMAR A INICIATIVA DO ATO ART. 11 CONSOLIDADO. RECURSO
EXTRAORDINARIO IMPROVIDO (RE 53881, Relator(a): Min. RIBEIRO DA COSTA, Segunda
Turma, julgado em 06/08/1963, DJ 19-09-1963 PP-03077 EMENT VOL-00554-02 PP-00702 RTJ
VOL-00030-01 PP-00032).

132 ECA, op. cit.,, p. 116-120.
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por mais de dois anos, sem qualquer iniciativa da parte, teve escopo no art. 11 da
CLTs, c/c os arts. 165 e 166, V do CPC e 173, IV, V, 174, |, 1l e Ill do CC. Da
mesma forma, o terceiro julgado aplicou o art. 11 da CLT. O quarto precedente, em
sintese, reconheceu que houve negligéncia do advogado do empregado, aplicando a
prescricdo. O quinto acordao afirma que a prescricdo pode ser arguida na acao ou
fase executéria. O sexto precedente teve o mesmo entendimento no sentido de
aplicacdo do art. 11, da CLT. Por fim, o sétimo julgado teve alguns efeitos
importantes: a fixacdo do inicio de contagem do prazo para aplicacdo desse instituto
e decidiu que a prescricdo da execucao € a mesma da acao.

Ja a Sumula 114 do TST foi editada em 03 de novembro de 1980, pela
Resolucdo Administrativa n°® 116/80. Ou seja, apos praticamente 17 anos do verbete
327 do STF. Essa Sumula, deve-se ressaltar, foi aprovada em Sessdo Plenaria
Ordinaria por maioria, ou seja, nem todos 0s ministros concordaram com a
inaplicabilidade da prescri¢cdo intercorrente (seis votos foram contrarios):s4.

Os principais argumentos trazidos a época para a sua formulacdo foram, em
resumo, 0s seguintes precedentes: o Min. Orlando Coutinho, expbe, no E-RR-
1.831/74, que nao se pode responsabilizar o titular de um direito por uma inércia que
nao Ihe pode ser imputada. Ja o Min. Coqueijo Costa, no RO-AR-348/74, afirma que
a prescricdo intercorrente € incompativel com o processo trabalhista, ainda mais
com o processo de execucdo, onde ha a impulsdo de oficio pelo magistrado. Na
mesma linha do julgado anterior, esta a compreensao do Min. Renato Machado, no
RR-4.362/75.135 Ademais, outro fator que influenciou a formulacdo do referido
verbete foi o art. 40 da Lei n° 6.830/80w¢, que estabelece que, quando né&o
encontrado o devedor ou bens penhoraveis, o juiz suspendera a execuc¢ao, nao
correndo 0 prazo prescricional¥”. Em outros termos, o comando da LEF apenas

suspendia a execugcao sem estabelecer nenhum prazo, lembrando que o 84° do art.

133 A época, o art. 11 tinha a seguinte redag&o: Art. 11. Ndo havendo disposi¢io especial em contrario
nesta Consolidacdo, prescreve em dois anos o direito de pleitear a reparacdo de qualquer ato
infringente de dispositivo nela contido.

134 ECA, op.cit., p. 120.

135 ECA, op.cit., p. 120-127.

136 Art. 40 - O Juiz suspendera o curso da execucgdo, enquanto ndo for localizado o devedor ou
encontrados bens sobre os quais possa recair a penhora, e, nesses casos, nao correra o prazo de
prescricao.

137 MARTINS, Melchiades Rodrigues. Prescricdo intercorrente: aplicacdo no processo do trabalho.
LTr Suplemento Trabalhista. Sdo Paulo, v. 51, n. 152, p. 778, dez./2015.
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40 (que passou a admitir a prescricao intercorrente) da referida lei foi acrescentado
apenas em 200413,

Ocorre que, a despeito da especializacao da Justica do Trabalho, a partir da
EC n° 45/2004, ndo houve qualquer revogacdo expressa de qualquer uma das
Sumulas mencionadas, mesmo que estas se mostrem completamente divergentes.
Pelo contrario, a cada reanalise do TST sobre os seus enunciados, a Sumula 114 é
sempre mantida; da mesma forma, € o que acontece com a Sumula 327 do STF2%,

Analisaremos, primeiramente, 0s argumentos que subsidiam a tese
dominante: a inaplicabilidade da prescricdo intercorrente no processo trabalhista, ou
seja, a tese do TST.

O argumento mais robusto para a manutencédo da Sumula do 114 do TST é -
como ja mencionado quando feita uma breve analise dos precedentes que geraram
esse verbete — o fato de o juiz poder promover o processo de execuc¢ao de oficio4
(art. 878 da CLT2). Essa, inclusive, é uma das peculiaridades do processo de
execucao trabalhista4. Em outras palavras, podendo o juiz promover a execucéao de
oficio, seria inimaginavel a paralisacdo do processo de execucao44. Acrescenta-se a
isso, ainda, o fato de que o art. 76545, da CLT, estabelece que os juizes velardo pelo
andamento rapido das causas'#. Sob essa perspectiva, Mauricio Godinho Delgado
afirma que a prescrigéo intercorrente, na medida em que considera o Direito como
féormula de logica e sensatez, ndo pode ser aplicada em um ramo processual
caracterizado pelo impulso oficial, uma vez que ndo se pode atribuir a parte os

efeitos da morosidade do Poder Judiciario. Isso porque cabe ao juiz dirigir o

138 COSTA, Andréia Araujo Ferreira Pacheco da. Prescrigdo intercorrente no processo do trabalho.
Ciéncia juridica do trabalho. Belo Horizonte, v. 16, n. 102, p. 144, nov./dez. 2013.

139 ROXO, Tatiana Bhering Serradas Bon de Sousa; PEREIRA, Alice Josiane dos Santos. A
possibilidade da aplicacdo da prescricdo intercorrente na justica do trabalho. LTr Suplemento
Trabalhista. Sdo Paulo, v. 41, n. 004, p. 17, fev/2015.

140 Conforme Valentin Carrion, a expresséo “promover a execucagado” significa impulsionar o processo
até o final; ndo é apenas dar-lhe inicio (CARRION, op. cit., p. 869).

141 VEIGA, Mauricio de Figueiredo Corréa da. Hipoteses de cabimento da prescricdo intercorrente na
Justica do Trabalho. Revista LTr: Legislagédo do Trabalho. Sdo Paulo, v. 71, n. 7, p. 807, jul. 2007.

142 Art. 878 - A execucdo podera ser promovida por qualquer interessado, ou ex officio pelo préprio
Juiz ou Presidente ou Tribunal competente, nos termos do artigo anterior.

143 LIMA, op. cit., p. 822.

144 PAULA FILHO, limar Neves de. Prescricao intercorrente no processo trabalhista: uma abordagem
a partir da teoria do diadlogo das fontes. Ciéncia juridica do trabalho. Belo Horizonte, v. 18, v. 114, p.
156, nov./dez. 2015.

145 Art. 765 - Os Juizos e Tribunais do Trabalho terdo ampla liberdade na dire¢cdo do processo e
velardo pelo andamento rapido das causas, podendo determinar qualquer diligéncia necessaria ao
esclarecimento delas.

146 ALMEIDA, Isis de. Manual da prescrigdo trabalhista. 2. Ed. Sdo Paulo: LTr, 1994.
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processo com ampla liberdade, indeferindo diligéncias inuteis e protelatérias, bem
como pode determinar diligéncias necessarias ao esclarecimento da causa (art. 765,
da CLT; art. 130, do CPC)». Complementa que, aplicar a prescricdo intercorrente
(critério civilista, tributario, administrativo ou processual civil) seria uma afronta a
especificidade do Direito do Trabalho e Direito Processual do Trabalho, pois, uma
vez acolhida essa tese, estar-se-ia conspirando contra a fungéo social da Justica do
Trabalhos,

Outro argumento interessante utilizado por aqueles que defendem a
inaplicabilidade da prescricdo intercorrente no processo trabalhista € o fato de na
Justica do Trabalho imperar o principio do jus postulandie, O fato é que seria
injusto, nos dizeres de Rodrigues Pintos, “impor-se ao leigo conhecer os intricados
meandros do processo trabalhista, sob pena de ser decretada a prescricao
intercorrente”.

Além disso, invoca-se a natureza alimentar do crédito trabalhista, bem como a
sua respectiva irrenunciabilidade, como argumentos capazes de afastar a prescricdo
intercorrentes2, Na mesma linha, o fato de vigorar o principio protetor, visto sob o
aspecto instrumentals® — igualdade substancial das partes no processo do trabalhos4
- também é outro forte argumento em sentido contrario a aplicacdo dessa
modalidade de prescrigéo.

Por fim, vale mencionar a posicdo adotada pelo TST55, que € no sentido de

gue a aplicacdo da prescricdo intercorrente na execucao ofende a coisa julgada?se

147 Ressalta-se que aqui Delgado estd falando da prescricdo intercorrente no processo de
conhecimento, uma vez que ele entende ser cabivel, excepcionalmente, no processo de execuc¢ao,
conforme sera demonstrado mais adiante.

148 GODINHO, op. cit., 271-273.

149 Art. 791 - Os empregados e os empregadores poderdo reclamar pessoalmente perante a Justica
do Trabalho e acompanhar as suas reclamacdes até o final.

150 SAAD, Eduardo Gabriel; SAAD, José Eduardo Duarte; BRANCO, Ana Maria Saad Castello. Curso
de Direito Processual do Trabalho. 6. ed. ver., atual e ampl. S&o Paulo: LTr, 2008. p. 146.

151 PINTO, José Augusto Rodrigues. Execugdo Trabalhista. In: COSTA, Andréia Aradjo Ferreira
Pacheco da. Prescri¢do intercorrente no processo do trabalho. Ciéncia juridica do trabalho. Belo
Horizonte, v. 16, n. 102, p. 144, nov./dez. 2013.

152 SCHIAVI, Mauro. Manual de Direito Processual do Trabalho. 4. ed. Sao Paulo: LTr, 2011. p. 418.
153 Conforme Schiavi, trata-se de uma intensidade protetiva ao trabalhador, com o objeto de
assegurar-lhe algumas prerrogativas processuais a fim de que tenha maior acesso a justica
trabalhista. Isso se deve a sua hipossuficiéncia econémica e da sua dificuldade de provar suas
alegacdes (lbidem, p. 105).

154 SCHIAVI, Mauro. Discussdes atuais sobre a prescricdo na execucao trabalhista. Revista de Direito
do Trabalho. Sdo Paulo. v. 38, n. 147, p. 136, jul./set. 2012.

15 RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO ANTES DA LEI N° 13.015/2014. EXECUCAO.
PRESCRICAO SUPERVENIENTE. INAPLICABILIDADE NA JUSTICA DO TRABALHO. Ante os
termos do art. 878 da CLT e da Sumula 114/TST, a jurisprudéncia desta Corte é no sentido de que é
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(art. 5°, XXXVI, da CF®7), de modo que impossibilita o cumprimento da sentenca
exequendat®®. E mais: visto que o CPC/2015 admite a prescri¢cao intercorrente como
causa de extincdo da execucdo, o TST editou a IN n°® 39 — que dispde sobre as
normas do novo codigo de processo que sao aplicaveis e inaplicaveis ao Processo
do Trabalho -, estabelecendo, no art. 2° VIII**®°, ser inaplicAvel ao Processo
Trabalhista, por haver incompatibilidade com as suas normas, 0s artigos que tratam
sobre a prescri¢ao intercorrente.

Por outro lado, h&a autores que partilham do entendimento de que a prescricdo
intercorrente pode ser aplicada na esfera trabalhista — aplicacdo da Sumula 327 do
STF. Veremos, portanto, 0s principais argumentos que dao sustentacdo a essa tese.

O principal argumento utilizado pela doutrina € no sentido de que o art. 884,
81° da CLT*0, deixa claro que uma das matérias de defesa que pode ser arguida em
sede de embargos a execucdo € a prescricado da divida, sendo que essa prescricdo
s6 pode a ser a intercorrentels!, Isso porquanto a prescricdo da propria pretensao
deve ser invocada antes do transito em julgado da sentenca (Sumula 153 do TST)zez,
Ou seja, a propria CLT estaria admitindo a aplicacdo da prescricao intercorrente.

Assim, se a CLT esta regulando a matéria ndo ha como se aplicar subsidiariamente

inaplicavel na Justica do Trabalho a prescrigdo superveniente, sob pena de violagao da coisa julgada.
Recurso de revista conhecido e provido ( RR - 152100-73.1994.5.05.0134 , Relatora Ministra: Maria
Helena Mallmann, Data de Julgamento: 21/09/2016, 22 Turma, Data de Publicacdo: DEJT
30/09/2016).

156 Entende-se por coisa julgada a decisdo judicial de que ja ndo caiba recurso (art. 6°, §3°, da Lei de
Introducdo ao Codigo Civil).

§ 3° Chama-se coisa julgada ou caso julgado a deciséo judicial de que ja nao caiba recurso.

157 Art. 5°, XXXVI - a lei ndo prejudicara o direito adquirido, o ato juridico perfeito e a coisa julgada.

158 ARAUJO; COIMBRA, op. cit., p. 212.

159 Art. 2° Sem prejuizo de outros, ndo se aplicam ao Processo do Trabalho, em razédo de inexisténcia
de omissao ou por incompatibilidade, os seguintes preceitos do Codigo de Processo Civil:

VIII - arts. 921, 88 4° e 5°, e 924, V (prescrigcdo intercorrente).

160 Art. 884 - Garantida a execucdo ou penhorados os bens, terd o executado 5 (cinco) dias para
apresentar embargos, cabendo igual prazo ao exequiente para impugnagao.

§ 1° - A matéria de defesa sera restrita as alega¢cdes de cumprimento da decisdo ou do acordo,
quitacdo ou prescricdo da divida.

161 BARRETO, Marco Aurélio Aguiar. Prescrigdo intercorrente no processo do trabalho: consideragdes
sobre a aplicabilidade — enunciado 114/TST. Sintese Trabalhista Porto Alegre, v. 15, n. 174, p. 19,
set. 2004; MARTINS, Sérgio Pinto. Direito Processual do Trabalho. 342 ed. S&o Paulo: Atlas, 2013. p.
811; TEIXEIRA FILHO, Manoel Antonio. Curso de Direito Processual do Trabalho. Volume Il —
Processo de Execucdo, Processo Cautelar e Procedimentos Especiais. Sdo Paulo: LTr, 2009. p.
2022.

162 SCHIAVI, Mauro. Discussodes atuais sobre a prescricdo na execucdao trabalhista. Revista de Direito
do Trabalho. Sdo Paulo. v. 38, n. 147, p. 138, jul./set. 2012.
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a LEF, conforme o mandamento do art. 889 da CLT, uma vez que nao ha o requisito
da omissao?ss.

De outro lado, discordando dessa posi¢cdo, Bruno Rabello afirma que a
prescricao passivel de ser alegada em sede de embargos a execucédo sé pode ser a
prescricdo da pretensdo executiva, ou seja, a prescricdo superveniente ao transito
em julgado da sentenca que esta insculpida no art. 741 do CPC/1973 (art. 535, VI,
do CPC/2015)4,

Ocorre que a prescricdo da acdo de execucdo é de dificil aplicacdo no
processo trabalhista, quando se tratando de execucédo de titulo judicial, pois a lei
permite que a execucdo seja instaurada de oficio pelo magistrado. Assim, a
prescricdo superveniente (prescricdo da pretensdo executdria), no processo do
trabalho, parece incidir, nos moldes da Sumula 150 do STF¢, quando se tratar de
titulo executivo extrajudicial (termos de ajustamento de conduta firmados perante o
MPT; termos de conciliacdo firmados diante das CCPs)#. Ainda, devem ser
consideradas, segundo o paragrafo Unico do art. 876, da CLT¢7, as execucbes das
contribuicdes sociais decorrentes de condenacéo ou homologacdo de acordo feitas
pelos juizes trabalhistas, porquanto a regra prevista no art. 475-J, 85° do CPC:es,
determina que o juiz mandara arquivar os autos quando nao requerida a execugao
no prazo de seis mesesi,

Em outra linha, ha o argumento de que o processo do trabalho admite a
prescrigdo intercorrente por for¢a do art. 40, 84°, da LEF", aplicado no ao processo

trabalhista em razéo do permissivo do art. 889 da CLT72172,

163 MARTINS, Sérgio Pinto. Direito Processual do Trabalho. 34. ed. S&do Paulo: Atlas, 2013, p. 811;
GIGLIO, Wagner D.; CORREA, Claudia Giglio Veltri. Curso Processual do Trabalho. 16. ed (revista,
apliada e adaptada). Sdo Paulo: Saraiva, 2007. p. 537-538.

164 RABELLO, Bruno Resende. Prescrigdo intercorrente: uma releitura. Dissertacdo de Mestrado.
UFMG, Inédita, Belo Horizonte, 2005. p. 17.

165 Simula n. 150: “Prescreve a execugdo no mesmo prazo da agao’.

166 | EITE, Carlos Henrique Bezerra. Curso de Direito Processual do Trabalho. 8. ed. Sdo Paulo: LTr,
2010. p. 1036-1037.

167 paragrafo Unico. Serdo executadas ex-officio as contribuicdes sociais devidas em decorréncia de
decisao proferida pelos Juizes e Tribunais do Trabalho, resultantes de condena¢cédo ou homologacédo
de acordo, inclusive sobre os salarios pagos durante o periodo contratual reconhecido.

168 § 50 Nao sendo requerida a execucao no prazo de seis meses, 0 juiz mandard arquivar 0s autos,
sem prejuizo de seu desarquivamento a pedido da parte.

169 ECA, op. cit., p. 49.

170 § 40 Se da decisé@o que ordenar o arquivamento tiver decorrido o prazo prescricional, o juiz, depois
de ouvida a Fazenda Publica, podera, de oficio, reconhecer a prescri¢ao intercorrente e decreta-la de
imediato.
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Rebatendo o argumento de que em razdo da execucao poder ser promovida
ex officio na Justica do Trabalho, ndo poderia ser aplicada a prescricao intercorrente,
temos os seguintes argumentos formulados pela doutrina: a) o fato do juiz ter
iniciativa no processo de execucdo nao elimina totalmente a iniciativa da parte, pois
ha atos processuais que sdo exclusivos de sua alcada. Um exemplo sdo as
sentencas que estabelecem condi¢gbes para seu cumprimento (pagamento de certa
quantia pela entrega do produto da plantacado feita pelo trabalhador rural, em
contrato de meacdo). Nessa hipotese, 0 juiz ndo podera promover a execucao ex
officio, uma vez que depende do cumprimento da condicdo pelo exequente —
entregar a colheita, por exemplo. Da mesma forma, € o que acontece no caso da
fase de liquidacéo da sentenca, ndo podendo o juiz, nesse caso, propor os artigos
de liquidac&o no lugar do exequente. Ou seja, a inércia do vencedor da acao, nesse
caso, acarreta a prescricdo intercorrente’3; b) o impulso oficial ndo pode ser
entendido de forma ampla, pois se subordina ao poder dispositivo do exequente, que
pode pedir a suspensdo do processo, sua transagcdo ou renuncial’#; ¢) a previsdo do
art. 878 da CLT é uma faculdade e ndo um dever do magistrado?.

Vale mencionar a forte posicdo do renomado autor trabalhista Valentin
Carrion. Para ele, a parte ndo perde a iniciativa no processo, mesmo que caiba ao
juiz velar pelo seu andamento. Afirma que “sugerir que o juiz prossiga a revelia do
autor, quando este ndo cumpre os atos que lhe forem determinados, € com o
remédio que mata o enfermo”. Cita, a fim de corroborar a sua tese, o célebre autor
trabalhista Mozart Victor Russamano: “pretender a inexisténcia da prescricao
intercorrente € o mesmo que criar a lide perpétua”e.

Cabe ainda mencionar o posicionamento de alguns autores que aceitam a
aplicacao da prescricao intercorrente de forma temperada, ou seja, apenas em raras

hipoteses.

171 Art. 889 - Aos tramites e incidentes do processo da execucado sdo aplicaveis, naquilo em que néo
contravierem ao presente Titulo, 0os preceitos que regem 0 processo dos executivos fiscais para a
cobranca judicial da divida ativa da Fazenda Publica Federal.

172 SARAIVA, Renato. Curso de Direito Processual do Trabalho. 8. ed. S&o Paulo: METODO, 2011. P.
589.

173 GIGLIO, op. cit., p. 536-537.

174 BARRETO, Marco Aurélio Aguiar. Prescricao intercorrente no processo do trabalho: consideracdes
sobre a aplicabilidade — enunciado 114/TST. Sintese Trabalhista Porto Alegre, v. 15, n. 174, p.17, set.
2004.

175 VEIGA, Mauricio de Figueiredo Corréa da. Hipoteses de cabimento da prescri¢éo intercorrente na
Justica do Trabalho. Revista LTr: Legislacédo do Trabalho. Sdo Paulo, v. 71, n. 7, p. 807, jul. 2007

176 CARRION, op. cit., p. 108-109.
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Francisco Antonio de Oliveiral”?, por exemplo, em artigo sobre a matéria, aduz
que a prescricdo intercorrente apenas podera ocorrer na fase de liquidacdo da
sentenca (liga a fase de conhecimento a fase de execucédo), porquanto, para ele,
quando liquidada a sentenca e feita a citacdo do devedor, ndo havera mais a
possibilidade de o exequente incorrer na prescri¢cao intercorrente. Portanto, afirma
ser cabivel a prescricdo intercorrente quando a parte ndo providenciar a liquidacao
de sentenca iliquida e a respectiva citacdo ou citacdo de sentenca liquida.
Corroborando esse entendimento, Mauro Schiavi salienta que a prescricao
intercorrente incide quando o ato processual depender exclusivamentel® da parte.
Por conseguinte, aplica-se a prescricdo quando a parte, intimada para apresentar 0s
calculos (fase de liquidacdo), mantém-se inertet”. Entdo, visto sobre outro angulo, a
prescricao intercorrente ndo se aplicaria, para ele, nos casos em que a execucao
fica paralisada por motivo que independa da parte — é o caso, por exemplo, de nédo
ter sido encontrado bens a serem penhorados?e.

Outra hipétese aventada pela doutrinada seria quando, na fase de execucao,
o feito ficar paralisado por mais de dois anos:®, diante da inércia reiterada do
exequente. Assim, arguida a prescricdo, ela poderia ser acatada pelo juize2. Essa,
inclusive, é a posicdo adotada pelo ministro do TST Mauricio Godinho Delgado em
seu ceélebre curso de Direito do Trabalho?8s:

177 OLIVEIRA, Francisco Antonio de. O processo do trabalho e a prescri¢do intercorrente: encontros
e desencontros. SDI: Jurisprudéncia Uniformizadora do TST. Curitiba, v. 17, n. 182, p. 10, jan. 2012.
178 Conforme, Manoel Antonio Teixeira, com o emprego do advérbio “exclusivamente”, pretende-se
deixar registrado que o juiz ndo poderia fazer as vezes do credor, no que diz respeito a realizacao do
ato. Nesse caso, se o fizesse, tornar-se-ia parcial, pois o ato era de faculdade apenas da parte

179 vale dizer que, na visdo de Schiavi, no caso de o autor da acdo estar se valendo do jus postulandi,
essa regra ndo se aplicaria, pois isso inviabilizaria o acesso a Justi¢a do trabalhador. Nessa hipotese,
0 juiz devera determinar de oficio a realizagcao dos calculos de liquidagéo ou pela Secretaria, ou por
um perito contador (SCHIAVI, Mauro. Discussfes atuais sobre a prescricdo na execucao trabalhista.
Revista de Direito do Trabalho. Sdo Paulo. v. 38, n. 147, p. 137, jul./set. 2012).

180 SCHIAVI, op. cit., p. 419.

181 Ocorre que ha uma controvérsia se o prazo seria de dois anos ou de cinco. Veremos mais adiante
0 posicionamento da doutrina sobre isso; contudo, apenas a titulo de ilustracdo, ressalto a Simula n.
33 editada pelo Tribunal Regional da 18% Regido, que considera, diferentemente de grande parte da
doutrina, o prazo quinquenal para a aplicagdo da prescrigao intercorrente: “Simula n. 33. Execugéo
Trabalhista. Prescricdo intercorrente. Hipéteses de incidéncia. Prazo. I. Na execucao trabalhista a
prescrigdo intercorrente sera declarada, inclusive de oficio, nos casos de paralisagao por exclusiva
inércia do credor e de exaurimento dos meios de coergdo do devedor (STF, Simula n. 327). Il. O
prazo de prescrigdo é quinquenal, contado do exaurimento do prazo previsto no art. 40, §2° da Lei n.
6830/1980”.

182 AL MEIDA, Cleber Lucio de. Direito Processual do trabalho. Belo Horizonte: Del Rey, 2006. p. 940.
183 DELGADO, op. cit., p. 272.
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Contudo, h4 uma situacdo que torna viavel, do ponto de vista
juridico, a decretacdo da prescricdo na fase executéria do processo
do trabalho — situagdo que permite harmonizar, assim, os dois
verbetes da sumula acima especificados (Sumula 327, STF, e
Sumula 114, TST). Trata-se da omissédo reiterada do exequente no
processo, em que ele abandona, de fato, a execucdo, por um prazo
superior a dois anos, deixando de praticar, por exclusiva omisséo
sua, atos que tornem fisicamente possivel a continuidade do
processo. Nesse especifico caso, arguida a prescricdo, na forma do
art. 884, 81, CLT, pode ela ser acatada pelo juiz executor, e face do
art. 7°, XXIX, CF/88, combinado com o referido preceito celetista
(ressalvado a pronuncia de oficio, a teor da Lei n. 11.280/2006, se for
0 caso).

Outrossim, outro exemplo encontrado na doutrina seria quando, na fase de
execucdo, o reclamante ndo apresenta os documentos necessarios para o registro a
penhora, apos ter sido intimado, e passado o lapso temporal de dois anos. Isso
decorre, mais uma vez, de o fato desse ato processual ser exclusivo da parte
exequentel®,

Ha ainda outra vertente na doutrina que aponta para possibilidade de
aplicacao da prescricao intercorrente, quando a lide ndo se tratar de relacao entre
empregado e empregador, conforme mencionado quando abordado o tema da EC n°
45 (ampliou a competéncia da Justica do Trabalho de forma que esta passou a
julgar relac6es juridicas que se situam fora das relacbes empregaticias). Nessas
hipéteses, ou seja, quando se tratar de situacdes que se situam fora do Direito do
Trabalho (plano de relacdo de Direito Civil, Administrativo, Direito Tributario e Direito
Processual Civil, por exemplo), ndo h& razdo para se restringir os critérios de
incidéncia da prescricdo intercorrente, porquanto ndo impera aqui o principio da
especificidade responsavel pela existéncia do Direito do Trabalho e do Direito
Processual do Trabalho¢s. Nessa linha, um exemplo concreto de aplicacdo da
prescricdo intercorrente na esfera laboral é em relacdo ao crédito objeto de
execucao fiscal proveniente de multa aplicada pela Auditoria Fiscal do Ministério do
Trabalho e Emprego# (competéncia da Justica do Trabalho em raz&o do art. 114,

184 SCHIAVI, Mauro. Manual de Direito Processual do Trabalho. 4. ed. Sao Paulo: LTr, 2011. p. 419.
185 GODINHO, op. cit., p. 273.

186 Segue um exemplo facilmente obtido na jurisprudéncia atual: “AGRAVO DE PETICAO.
PRESCRICAO INTERCORRENTE. EXECUGCAO FISCAL. APLICACAO. REGRA PROPRIA. E
perfeitamente aplicavel o instituto da prescrigdo intercorrente nas acdes de execugdo fiscal, pela
expressa dicgdo do § 4°, do art. 40, da Lei n° 6.830/80. Utiliza-se, in casu, o prazo de 5 (cinco) anos
previsto no artigo 1° do Decreto n® 20.910/32 (TRT 12 Regido — Relatora: Claudia Regina Vianna
Marques Barrozo. AP-0031400-86.2006.5.01.022. Publicado no D.O em 24.05.2016)”.
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VII, da CF=7), uma vez que a relacdo juridica existente é de Direito Publico, regida
pelas normas de Direito Administrativos. Ademais, de acordo com Luciano Athayde
Chaves® também se aplica a prescricdo intercorrente na execucdo dos créditos
previdenciarios na Justica do Trabalho (art. 114, VIII, da CF).

A despeito dessas ponderacdes, decorridos quase trés décadas da edicédo da
Sumula 114 do TST, merece hoje uma redacdo menos genérica e mais
abrangente?®,

Quanto ao prazo para a aplicacdo da prescri¢ao intercorrente, mais uma vez,
ha certa confusdo na doutrina e jurisprudéncia, pois o art. 7°, XXIX, da CF,
estabelece dois prazos prescricionais: quinquenal e bienal.

Autores como Carlos Henrique Bezerra Leite!®!, Mauro Schiavi®?> e Manoel
Antonio Teixera Filho'®® defendem que o prazo a ser considerado é o bienal.
Contudo, a jurisprudéncia diverge sobre o prazo, conforme pode se ver na ementa

dos seguintes julgados:

Provido o agravo de peticdo do reclamante. Prescricdo intercorrente.
Possibilidade. Prazo de cinco anos. Afasta-se a prescricdo
intercorrente, determinando-se o prosseguimento da execucgdo (TRT
da 12 Regido — Relator: José Luiz da Gama Lima Valentino. AP
0147400-77.2003.5.01.0028. Publicado no D.O em 19.02.2013).

AGRAVO DE PETICAO PROVIDO. PRESCRICAO
INTERCORRENTE. Embora aplichvel ao processo do trabalho o
instituto da prescricdo intercorrente (STF, Sumula 327), ndo se
verifica a sua aplicacdo ao presente caso, uma vez que n&o
transcorreu o prazo prescricional de cinco anos para que restasse
configurada a inércia do autor (TRT 12 Regido — Relator: Alvaro Luiz
Carvalho Moreira. AP 0209600-17.2003.5.01.0224. Publicado no D.O
em 08.03.2016).

187 Art. 114. Compete a Justica do Trabalho processar e julgar:

VIl - as acdes relativas as penalidades administrativas impostas aos empregadores pelos érgaos de
fiscalizag&@o das relagfes de trabalho;

188 ARAUJO; COIMBRA, p. 214.

189 CHAVES, Luciano Athayde. Prescricdo e decadéncia. In: CHAVES, Luciano Athayde. Curso de
Processo do Trabalho. S&o Paulo: LTr, 2009. p. 454.

19 OLIVEIRA, op. cit., p. 15.

191 | EITE, Carlos Henrigue Bezerra. Curso de Direito Processual do Trabalho. 11. ed. Sédo Paulo: LTr,

2013. p. 1036.
192 SCHIAVI, Mauro. Manual de Direito Processual do Trabalho. 4. ed. Sao Paulo: LTr, 2011. p. 419.
193 TEIXEIRA FILHO, Manoel Antonio. Curso de Direito Processual do Trabalho. Vol. Il — Processo de

Execucédo, Processo Cautelar e Procedimentos Especiais. Sao Paulo: LTr, 2009. p. 2023.
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3 ANALISE DA PRESCRIGAO INTERCORRENTE A LUZ DA ATUAL
JURISPRUDENCIA TRABALHISTA

O presente capitulo se caracteriza por apresentar algumas decisbes dos
Tribunais Regionais do Trabalho (TRT), especificamente os da 12, 23, 32 e 42 Regiéo,
do Tribunal Superior do Trabalho (TST) e do Supremo Tribunal Federa (STF), com
relacdo a prescricdo intercorrente.

O objetivo é basicamente demonstrar, a luz da atual jurisprudéncia, em que
hipbteses a prescricéo intercorrente vem sendo aplicada pelos Tribunais — o que, de
certa forma, vai contra 0 que estd exposto na Sumula 114 do TST, que diz ser a
prescrigdo intercorrente inaplicavel no Direito do Trabalho -, bem como, especificar
quais sdo as razfes de decidir que os juizes vém invocando para legitimar a sua
aplicacao ou inaplicacédo, conforme o caso.

Ressalta-se que os acordaos foram selecionados conforme a relevancia dos
argumentos utilizados pelos magistrados, bem como sdo apenas uma amostra
daquilo que vem sendo decidido pelos Tribunais, ndo se tratando, portanto, de uma
analise de toda a jurisprudéncia trabalhista. Ademais, procura-se analisar a atual
jurisprudéncia dos Tribunais mencionados, uma vez que o objeto dessa monografia,
mais uma vez, é tracar uma delimitagdo de como os Tribunais vém, hodiernamente,

pronunciando-se a respeito da prescri¢céo intercorrente no Direito do Trabalho.
3.1 DA JURISPRUDENCIA DO STF

CASO 1) Inicialmente, analisa-se 0 ARE 671230 AgR, de relatoria do Min.
Luiz Fux.

Trata-se de um agravo regimental interposto contra uma decisao em recurso
extraordinario com agravo.

Nas razfes do recurso extraordinario, a parte agravante alegou que a Sumula
114 do TST seria inaplicavel ao caso. No entanto, o recurso teve seu seguimento
negado pelo TST porque a controveérsia foi dirimida com fundamento exclusivo em

normas infraconstitucionais.

194 ARE 671230 AgR, Relator(a): Min. Luiz Fux, Data de Julgamento:29/10/2013, Data de Publicacao:
13/11/2013.
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Em razdo disso, a recorrente interp6s agravo para o STF. O Min. Fux,
decidindo monocraticamente sobre a questdo, afirmou que a jurisprudéncia do STF
firmou entendimento no sentido de que, nesse caso se inviabilizaria o
processamento do recurso extraordinario, porquanto a discussdao sobre a
aplicabilidade da prescricdo intercorrente na Justica do Trabalho esta restrita a
andlise de normas infraconstitucionais.

Da decisdo que negou seguimento ao recurso extraordindrio, houve a
interposicdo de agravo regimental. O Min. Fux, novamente, desproveu 0 recurso
com o fundamento de que a questdo da prescricdo intercorrente na Justica do
Trabalho ndo da azo ao cabimento de recurso extraordinario, uma vez que a matéria
se situa no ambito infraconstitucional. Além disso, alegou que, na hipétese, ha
violacao reflexa e obliqua, tornando inadmissivel o recurso extraordinario.

CASO 2) Na mesma linha do acérdao anterior, analisa-se o ARE 740909
AGR / DFs, de relatoria da Min. Rosa Weber, que também se trata de agravo
regimental interposto contra a decisdo proferida em recurso extraordinario com
agravo.

Foi manejado agravo para o STF contra o juizo negativo de admissibilidade
do recurso extraordindrio feito pela Presidéncia do TST. A tese sustentada no
agravo é de que h& todos os requisitos para a admisséo do recurso extraordinario,
havendo, inclusive, afronta ao art. 7°, XXIX, da CF.

A Min. Weber negou provimento ao agravo sob o argumento de que nao ha
afronta direta ao art. 7°, XXIX, da CF, porquanto o teor desse dispositivo
constitucional ndo trata sobre o instituto da prescricdo intercorrente, ostentando
carater legal a controvérsia sobre a matéria. Cita, a fim de elucidar o tema, diversos
precedentes do STF sobre a matéria.

O agravante insurgiu-se contra a decisdo agravada, por meio de agravo
regimental, ao argumento de que ha afronta direta aos arts. 5°, II, XXXV, LIV, LV, 7°,
XXIX e 93, IX, da CF e Sumula 150 e 327 do STF. Ainda, questiona expressamente
a legalidade da Sumula 114 do TST.

A Ministra, mantendo a decisdo agravada, explica didaticamente o porqué de

nao haver violacéo desses dispositivos. Afirma que ndo ha violacdo do art. 93, 1X, da

195 ARE 740909 AgR / DF - DISTRITO FEDERAL, Relatora: Min. Rosa Weber, Data de Julgamento:
17/09/2013, Data de Publicacdo: 03/10/2013.
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CFs, por ndo haver necessidade do 6rgéo jurisdicional detalhar o exame de cada
argumento utilizado pela parte, apenas exigindo-se que explicite as razdes do seu
convencimento. Assevera que a discussdo dos autos ndo tem carater constitucional,
bem como o exame das supostas ofensas ao art. 5°, Il, XXXV, LIV (alegacédo de
violacdo dos principios do devido processo legal, do contraditorio e da ampla defesa)
dependeria de prévia andlise da legislacdo infraconstitucional, fugindo da
competéncia jurisdicional extraordinaria. Cita precedentes do STF a fim de
corroborar a sua tese, bem como transcreve parcialmente o acérdao proferido pelo
TST.

Destaca-se no acérdao do TST supramencionado a posi¢cao sobre o art. 7°,
XXIX, da CF: para a mais alta corte trabalhista, esse dispositivo constitucional trata
da prescricdo de forma geral, ndo dispondo sobre a prescricdo intercorrente
especificamente, pois essa €, na verdade, fruto de construcdo jurisprudencial,
consagrando os principios da celeridade e do impulso oficial; portanto, ndo ha
ofensa direta e literal a preceito da CF de forma a ensejar o recurso extraordinério
na forma do art. 102, 1, “a”, da Lei Maior.

Ou seja, em outras palavras, o STF ndo vem se pronunciando sobre a
questdo da aplicacdo da prescricdo intercorrente na esfera laboral, a despeito de
haver controvérsia entre a Sumula 327 do STF e da Sumula 114 do TST. Em
sintese, o fundamento é de que ndo ha violacdo direta e literal de dispositivo
constitucional, que dé ensejo ao recurso extraordinario, nos moldes do art. 102, II,
“a”, da Carta Magna — h& apenas eventual violagéo reflexa e obliqua.

Visto que o STF tem jurisprudéncia pacifica sobre o tema e com a finalidade
de se evitar a tautologia, ficaremos apenas com analise desses dois julgados, uma
vez que ilustram bem a posi¢do Suprema Corte.

Destarte, agora, passa-se a andlise de alguns julgados do TST, com a
finalidade de demonstrar como a mais alta corte trabalhista vem se posicionando
sobre o instituto objeto dessa monografia.

19 Art. 93. Lei complementar, de iniciativa do Supremo Tribunal Federal, dispora sobre o Estatuto da
Magistratura, observados os seguintes principios:

IX — todos os julgamentos dos 6rgaos do Poder Judiciario serdo publicos, e fundamentadas todas as
decisfes, sob pena de nulidade, podendo a lei limitar a presenga, em determinados atos, as proprias
partes e a seus advogados, ou somente a estes, em casos nos quais a preservacdo do direito a
intimidade do interessado no sigilo ndo prejudique o interesse publico a informacao.
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3.2 DA JURISPRUDENCIA DO TST

Primeiramente, analisa-se a exce¢ao encontrada na jurisprudéncia do TST,
ou seja, a hipotese em que € admitida a prescricdo intercorrente. Apds, tratar-se-a
sobre as hipéteses em que ndo se admite essa modalidade de prescricéo.

Pois bem, a exce¢do a Sumula 114 do TST é a hipdtese presente na acéo de
execucao fiscal de divida ativa originaria da cobranca de multas administrativas pela
Fazenda Publica, conforme veremos nos seguintes acoérdaos: AIRR-113400-
05.2007.5.22.00037 e AIRR-401-78.2011.5.03.01318

CASO 1) O AIRR-113400-05.2007.5.22.0003 trata-se de um agravo de
instrumento interposto pela Unido contra a decisdo do 22° Tribunal Regional, que
negou seguimento ao recurso de revista interposto, em razdo da auséncia de
atendimento dos requisitos do art. 896 da CLT. O recurso foi conhecido pelo TST por
haver preenchido os pressupostos legais de admissibilidade.

Em sintese, a presente acdo de execucao fiscal foi promovida pela Fazenda
Publica em raz&o de multas por infragdo aos arts. 23, 81°, |, da Lei 8.036/901% e 4120
e 4720t da CLT. O exequente, dentro do prazo de 05 dias para se manifestar nos
autos, requereu a suspensdo do processo por 06 meses a fim de localizar bens
penhoraveis. ApGs transcorrido o prazo de 01 ano da suspensdo requerida, sem a
indicacdo de bens, o juiz determinou o arquivamento dos autos. Observado o prazo

197 AIRR - 113400-05.2007.5.22.0003 , Relator Ministro: Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, Data de
Julgamento: 08/06/2016, 72 Turma, Data de Publicacdo: DEJT 10/06/2016.

198 AIRR - 401-78.2011.5.03.0139, Relator Ministro: Guilherme Augusto Caputo Bastos, Data de
Julgamento: 17/08/2016, 5% Turma, Data de Publicacdo: DEJT 19/08/2016.

199 Art. 23. Competira ao Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social a verificagdo, em nome da
Caixa Econdmica Federal, do cumprimento do disposto nesta lei, especialmente quanto a apuragdo
dos débitos e das infragdes praticadas pelos empregadores ou tomadores de servico, notificando-os
para efetuarem e comprovarem os depositos correspondentes e cumprirem as demais determinagdes
legais, podendo, para tanto, contar com o concurso de outros 6rgdos do Governo Federal, na forma
que vier a ser regulamentada.

§ 1° Constituem infragc8es para efeito desta lei:

| - ndo depositar mensalmente o percentual referente ao FGTS, bem como os valores previstos no
art. 18 desta Lei, nos prazos de que trata o § 6° do art. 477 da Consolidacdo das Leis do Trabalho -
CLT;

200 Art. 41 - Em todas as atividades sera obrigatério para o empregador o registro dos respectivos
trabalhadores, podendo ser adotados livros, fichas ou sistema eletrénico, conforme instrugdes a
serem expedidas pelo Ministério do Trabalho. (Redac&o dada pela Lei n® 7.855, de 24.10.1989)
Paragrafo Unico - Além da qualificagédo civil ou profissional de cada trabalhador, deverao ser anotados
todos os dados relativos a sua admissdo no emprego, duracao e efetividade do trabalho, a férias,
acidentes e demais circunstancias que interessem a protecao do trabalhador

201 Art. 47 - A emprésa que mantiver empregado nédo registrado nos térmos do art. 41 e seu paragrafo
Unico, incorrerd na multa de valor igual a 1 (um) salario-minimo regional, por empregado nao
registrado, acrescido de igual valor em cada reincidéncia
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de 05 anos decorridos da decisdo que ordenou o arquivamento do feito, o juiz
pronunciou a prescri¢do intercorrente de oficio, extinguindo a execucéao fiscal. Nessa
ocasiao, houve dispensa da manifestacdo prévia da Fazenda Publica, forte no art.
40, 85°, da LEF, porquanto o valor da execucdo somava R$ 3.938,32 (valor inferior
ao limite estabelecido pelo Ministro de Estado da Fazenda).

Nas razOes de recurso de revista, a parte agravante alegou que houve
violacdo ao art. 40, 81°, da LEF, pois foi determinado o arquivamento dos autos, sem
a intimacédo do representante judicial da Fazenda Publica. Sua tese é no sentido de
que a intimagdo do 81° do art. 40 da LEF é pressuposto para desencadear a
prescricao intercorrente. No entanto, teve seu seguimento negado pelo 22° Tribunal
Regional ante a auséncia dos pressupostos de admissibilidade do recurso. Contra
essa decisdo foi interposto agravo de instrumento para o TST, que entendeu que
foram preenchidos os pressupostos intrinsecos do recurso de revista, uma vez que
este se submete ao art. 896, “a” e “c”, da CLT, sem a restricdo estabelecida por seu
§2°, pois este se trata da agédo cognitiva.

Analisando o mérito, o Ministro Vieira de Mello Filho aduziu ndo vislumbrar
nenhum vicio no procedimento processual adotado, pois 0 arquivamento do feito se
deu ap0s o prazo de um ano, sem que fossem encontrados bens penhoraveis, bem
como a prescri¢do intercorrente foi decretada depois de cinco anos ante a inércia do
exequente. Afirma que o argumento da Unido ndo se sustenta, jA que a discussao
travada se encontra sumulada por meio da Sumula 314 do STJ2, Cita precedentes
do STJ que corroboram o entendimento de que é desnecesséaria a intimacdo da
Fazenda Publica acerca da suspensao da execucao por ela mesma requerida, bem
como do arguivamento do feito, pois este decorre automaticamente apos o decurso
de um ano. No mesmo sentido, sustenta que a declaracdo da prescricdo
intercorrente, nos moldes do art. 40, 84°, da LEF, foi correta. Mais uma vez, cita
jurisprudéncia como o fito de demonstrar que o marco inicial de contagem do prazo
prescricional intercorrente, ao contrario do alegado pela parte agravante, é o
arquivamento dos autos apés o decurso de um ano da suspensédo. Ou seja, apés o

lapso de cinco anos do arquivamento dos autos, ante a inércia do exequente, aplica-

202 Somula 314, STJ: Em execucdo fiscal, ndo localizados bens penhoraveis, suspende-se 0 processo

por um ano, findo o qual se inicia o prazo da prescri¢cdo quinquenal intercorrente.
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se a prescricdo intercorrente. Por consequéncia, negou provimento ao agravo de
instrumento.

Com efeito, conforme ilustrado com a decisdo exarada pelo Min. Vieira de
Mello Filho, a pacifica jurisprudéncia do TST vem aplicando a prescricdo
intercorrente nas acbes de execucdo fiscal fundadas em multas por infracdo da
legislacdo trabalhista. Isso, na linha do que foi demonstrado por esse trabalho ao
longo do capitulo anterior, decorre do fato da ampliagdo da competéncia da justica
trabalhista com a EC n° 45/2004, que incorporou as acbes decorrentes de
penalidades administrativas impostas pelos 6rgaos de fiscalizacdo das relacdes de
trabalho — execucdes fiscais. Por essa razdo, a Sumula 114 do TST encontra-se
defasada, uma vez que o proprio intérprete da legislacdo trabalhista j& admite
excecao.

CASO 2) Por sua vez, o AIRR-401-78.2011.5.03.013 trata-se, da mesma
forma que o primeiro, de agravo de instrumento contra a decisdo do TRT da 32
Regido que negou seguimento ao recurso de revista, por auséncia de pressuposto
de admissibilidade.

Houve o ajuizamento pela Unido de acédo de execucéo fiscal com a finalidade
de cobrar os créditos constituidos na CDA 60 5 01 005681-48 e na CDA 60 5 05
004239-37, oriundos de multas pelo descumprimento da legislagéo trabalhista.

O Tribunal decidiu que a primeira CDA ja foi objeto de acdo ajuizada perante
a 262 Vara do Trabalho de Belo Horizonte. Por isso, extinguiu a acdo sem resolugéo
de mérito, determinando que a acao prossiga naquele juizo. Quanto a segunda
CDA, o Tribunal entendeu pela extincdo da acdo com resolucdo de meérito,
porquanto a inscricdo em divida ativa se deu em 17.05.2005 e a acdo de execucao
fiscal foi promovida apenas em 04.03.2011, estando, assim, a divida prescrita, na
forma do art. 1-A, da Lei 9.873/9923, Conforme a decisao regional, este dispositivo
seria aplicavel ao caso pelo fato de que os créditos constituidos tém natureza nao
tributéria, pois configuram sancdo decorrente de ato ilicito, ficando afastada a

previsao constante do art. 3°, do CTN4, Ainda, afirmou ndo haver comprovacao da

203 Art. 12-A. Constituido definitivamente o crédito nao tributario, apés o término regular do processo
administrativo, prescreve em 5 (cinco) anos a acao de execucgdo da administracdo publica federal
relativa a crédito decorrente da aplicacdo de multa por infragdo a legislagao em vigor

204 Art. 3° Tributo € toda prestacdo pecuniaria compulsoria, em moeda ou cujo valor nela se possa
exprimir, que ndo constitua sanc¢éo de ato ilicito, instituida em lei e cobrada mediante atividade
administrativa plenamente vinculada (grifo nosso).
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existéncia de parcelamento (REFIS), ndo tendo que se falar em suspensdo ou
interrupcéo da prescrigao.

Os argumentos da Unido, no recurso de revista, sdo basicamente os
seguintes: alega que ha comprovacéao de que a reclamada permaneceu no REFIS
até 2008; afirma ter havido interrupcdo do prazo prescricional, consoante o art. 174,
lll, do CTN; menciona que houve violacdo aos artigos 151, VI, e 174, paragrafo
anico, Il e IV, do CTN.

O Min. Caputo Bastos, no mérito, negou provimento ao agravo de
instrumento. Sua conclusdo é que, conforme os artigos 40, § 4° da Lei n°
6.830/8025, 1° da Lei n® 9.873/992¢ e 1° do Decreto n° 20.910/32207, aplica-se a
prescricdo quinquenal ao processo de execucao fiscal para a cobranca de multa
administrativa inscrita em divida ativa da Fazenda Publica, como crédito de natureza
nao tributaria, oriundo de infracdes impostas pela Administracdo Publica por
descumprimento da legislacdo trabalhista entdo em vigor. Na hipétese, afirmou que
transcorreram cinco anos entre a inscricdo da executada na divida ativa e o
ajuizamento da acéo de execucao, encontrando-se a pretensdo da Fazenda Publica
prescrita.

Essa decisdo foi selecionada pelo fato de tratar do prazo prescricional
aplicavel as acdes de execucdo fiscal, bem como pela confusdo que se faz entre a
prescricao intercorrente e a pretensao da acao de execucao.

Quanto ao prazo prescricional, encontra-se uma certa divergéncia do
Tribunal, que indica o art. 1°-A, da Lei. 9.873/99, como fundamento do prazo
prescricional e o TST, que indica o art. 1° da Lei 9.873/99. Da leitura desses dois
dispositivos pode se assumir que: o art. 1° trata do prazo prescricional para acfes da
Administracdo Publica Federal, direta ou indireta, que tem por objeto a apuracéo da
infracdo a legislacao; ja o art. 1°-A, trata do prazo prescricional aplicavel aos créditos
nao tributarios ja constituidos, decorrentes da aplicacdo de multa por infracdo a

205 § 49 Se da decisdo que ordenar o arquivamento tiver decorrido o prazo prescricional, o juiz, depois
de ouvida a Fazenda Publica, poderd, de oficio, reconhecer a prescricdo intercorrente e decreta-la de
imediato.

206 Art. 1° Prescreve em cinco anos a acdo punitiva da Administracdo Publica Federal, direta e
indireta, no exercicio do poder de policia, objetivando apurar infracédo a legislagdo em vigor, contados
da data da prética do ato ou, no caso de infragdo permanente ou continuada, do dia em que tiver
cessado.

207 Art. 1° As dividas passivas da Unido, dos Estados e dos Municipios, bem assim todo e qualquer
direito ou acdo contra a Fazenda federal, estadual ou municipal, seja qual for a sua natureza,
prescrevem em cinco anos contados da data do ato ou fato do qual se originarem.
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legislacdo em vigor. Assim, parece que o dispositivo que trata sobre a questéao
discutida seria o art. 1-A da Lei 9.873, embora ambos estabelegam o mesmo prazo
(cinco anos).

Outra questdo que merece destaque é, mais uma vez, a imprecisdo da
decisdo ao mencionar como fundamento para a incidéncia da prescricédo, além do 1°
da Lei n® 9.873/99 e 1° do Decreto n° 20.910/32, o art. 40° 84°, da LEF. Esse
dispositivo da Lei de ExecugOes Fiscais, todavia, trata da prescrigéo intercorrente, e,
no caso em analise, a prescricdo que ocorreu foi a da pretensdao da acdo de
execucao, uma vez que a acao nao foi proposta dentro de cinco anos da inscricdo
na divida ativa.

Uma vez estabelecida a excecao a Sumula 114 do TST, passar-se-a a analise
das decisBes que aplicam a referida Sumula, com o fito de verificar os fundamentos
invocados para tal aplicacao.

CASO 3) Na ocasidao do RR-169000-84.2006.5.15.0053¢ de relatoria da Min.
Maria de Assis Calsing, o recurso de revista foi conhecido e provido para afastar a
aplicacdo da prescricdo intercorrente, por esta ser inaplicavel ao processo do
trabalho.

No caso em questdo, houve decretacdo da prescricao intercorrente pelo juiz
do trabalho, inclusive de oficio. Dessa decisdo a reclamante interpés agravo de
peticdo para o TRT da 152 Regido; contudo, foi negado provimento ao seu recurso,
ao fundamento de que o processo ficou paralisado por inércia do credor. Com isso, a
recorrente insurgiu-se contra a decisao regional, por meio do recurso de revista.

A Ministra deu provimento ao recurso sob o argumento de que a decisao
recorrida teria criado hipbtese de prescricdo a revelia de previsdo constitucional.
Para a ilustre magistrada, a Constituicdo Federal ndo prevé a prescricdo durante o
tramite da acdo, havendo previsdo, portanto, apenas até o ajuizamento da
Reclamacao Trabalhista (prescricdo quinquenal ou bienal). Ainda, afirma que o
crédito trabalhista ndo pode ser equiparado a um crédito fiscal, para fins de
aplicacdo subsidiaria da Lei n°® 6830/80, pois tem natureza alimentar. E mais:
assevera que ha necessidade de se proteger a soberania da coisa julgada

porquanto o reconhecimento da prescri¢ao intercorrente a violaria.

208 RR - 169000-84.2006.5.15.0053 , Relatora Ministra: Maria de Assis Calsing, Data de Julgamento:
14/09/2016, 42 Turma, Data de Publicacéo: DEJT 16/09/2016.
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Destaca-se esse acordao pelo fato do voto da Min. Maria de Assis Calsing
elencar praticamente todos os argumentos utilizados pela jurisprudéncia e pela
doutrina a fim afastar a aplicagdo da prescricdo intercorrente no processo
trabalhista. Inclusive, isso foi 0 que se procurou demonstrar no item 2.2 do presente
trabalho ao citar os argumentos contrarios a aplicacdo da prescricdo intercorrente.

CASO 4) A proxima decisdo a ser analisada € o RR-112800-
87.1999.5.06.01712 da Terceira Turma do TST que, na linha de sua jurisprudéncia
ja pacificada, conheceu do agravo de instrumento e, no mérito, deu-lhe provimento,
para determinar o regular processamento do recurso de revista. Por conseguinte,
conheceu, unanimemente, do recurso de revista, por violagdo do art. 5°, XXXVI, da
Constituicdo Federal e, no mérito, deu-lhe provimento, com o intuito de afastar a
prescricdo extintiva decretada, determinando, em consequéncia, 0 regular
prosseguimento da execucao.

Em resumo, o juizo singular aplicou a prescricao intercorrente, decretando a
extingdo da execucdo, com base nos arts. 7°, XXIX da CF/88, 174 do CTN, 269, IV,
794,11, e, 795, do CPC.

Contra essa decisdo, foi interposto agravo de peticdo para o TRT da 162
Regido. Entretanto, o acérdao regional negou provimento ao recurso, pois entendeu
perfeitamente cabivel a prescricdo intercorrente ao caso concreto.

O magistrado de segundo grau sustenta que a execucao foi iniciada em 2002,
sendo que, a partir dai diversas tentativas para satisfacdo do crédito foram
intentadas, porém todas ndo obtiveram sucesso. Aduz, com base nos elementos
constantes nos autos, que, em julho de 2006, o exequente foi provocado para indicar
0S meios de prosseguimento da execucdo, o que ndo ocorreu. Ou seja, consignou-
se a sua inércia, pois nenhum meio executivo foi indicado pelo mesmo. Apds um ano
dessa provocagcao (19/09/2007), houve o arquivamento. Em 03/01/2012 foi
decretada a extin¢do do feito, aplicando-se a prescrigcéo intercorrente.

Sustenta sua tese no fato de que a LEF é aplicada subsidiariamente ao
processo do trabalho, sendo que o seu art. 40, 84°, autoriza o reconhecimento da
prescricdo intercorrente. Nesse sentido, aponta a Sumula 327 do STF. Além disso,
assevera que a sua consumacao se da quando o processo de execucao fica parado

por mais de dois anos, por culpa exclusiva do exequente, conforme se demonstrou

209 RR - 112800-87.1999.5.06.0171 , Relator Ministro: Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira, Data
de Julgamento: 04/02/2015, 32 Turma, Data de Publicacéo: DEJT 06/02/2015.
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nos autos, contados do ultimo ato processual praticado, consoante o art. 884, 81°,
da CLT; art. 40, 84°, da LEF e Sumula 327 do STF.

No julgamento do recurso de revista interposto perante o TST, o Min. Alberto
Luiz Bresciani de Fontan Pereira ressaltou que a decisdo regional, ao pronunciar a
prescricao intercorrente, impediu o cumprimento da coisa julgada, violando o art. 5°,
XXXV, da CF.

De forma muito lUcida, fez uma diferenciacdo entre a prescricdo da pretensao
da execucdo e a prescricdo intercorrente. No seu entendimento, na primeira, 0
exequente ndo postula a efetividade da decisédo, no biénio posterior ao transito em
julgado da decisdo exequenda; na segunda, a parte se omite de praticar ato que
somente dela dependia. Por conseguinte, aduz que a Sumula 327 do STF
corresponde a prescricdo da pretensao executiva, enquanto a Sumula 114 do TST
afasta, de forma definitiva, a prescricao intercorrente no processo do trabalho.

Nessa esteira, menciona que a CLT prevé o impulso oficial da execucéo, nao
se podendo imputar a parte responsabilidade por eventual inércia. Afirma que,
entender de modo diverso, equivaleria a repudiar uma das maiores peculiaridades
do processo de execucdo trabalhista: a execu¢cdo como forma ndo auténoma, mas
complementar do processo de conhecimento.

Ou seja, a decisdo trabalha com trés argumentos: ha violacdo da coisa
julgada (art. 5, XXXV, da CF); a decisao vai de encontro a Sumula 114 do TST, néo
se podendo invocar a Sumula 327 do STF, pois, esta se trata da prescricdo da
pretensdo da acdo de execucdo e nao da prescricdo intercorrente; e, por fim, o fato
de que o impulso oficial previsto na legislacéo trabalhista afasta definitivamente a
possibilidade de inércia do exequente, ou seja, a prescri¢cao intercorrente.

A despeito da analise bastante didatica feita pelo Ministro, um dos pontos em
que fundamenta a sua decisdo parece bastante obscuro: € 0 que se denota do
argumento que utiliza para afastar a aplicacdo da Sumula 327 do STF. Ora, o
Ministro diz que a referida Sumula se trata da prescricdo da pretensdo da acéo de
execucao, quando, na verdade, a Sumula 327 do STF é expressa em dizer: “o direito
trabalhista admite a prescri¢gdo intercorrente”. Ou seja, resta claro que a Sumula
supramencionada se refere a prescricéo intercorrente e ndo a prescricdo da acao de
execucao, que, como bem apontou o Ministro, ndo se confundem. Ocorre que 0

Ministro levantou um ponto interessante sobre a aplicagdo da Sumula 327 do STF,
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porém nao especificou a razdo desse entendimento. Mais uma vez, portanto, como
procura-se demonstrar nesse trabalho, parece que o tratamento sobre a matéria
ainda é bastante nebuloso.

Feita a andalise de algumas decisdes relevantes do TST, passa-se o foco para
alguns julgados dos Tribunais Regionais do Trabalho, especialmente os da 12, 22, 32

e 42 Regido.

3.3 DA JURISPRUDENCIA DO TRT DA 12 REGIAO - RJ

Visto que a tese prevalecente € a da ndo aplicabilidade da prescricao
intercorrente, com base na pacifica jurisprudéncia do TST (Sumula 114),
ressalvados os casos de execuc0Oes fiscais de competéncia da Justica do Trabalho,
a fim de evitar redundéancia, foram selecionadas, de forma preponderante, algumas
decisbes desses Tribunais que pdem em cheque a aplicacdo da referida Sumula do
TST.

A ideia aqui ndo € tentar convencer o leitor de que a prescri¢ao intercorrente
deve ser aplicavel ao Processo do Trabalho, mas sim discorrer sobre os argumentos
gue sustentam essa tese, bem como em que hipbéteses os magistrados vém
aceitando a sua aplicacdo. Ademais, frisa-se que, considerando que ja foi abordada
a questdo das execucdes ficais como excecdo a Sumula 114 do TST, ndo se
comentara este ponto especifico.

ApOs essas consideracdes, iniciaremos a analise de alguns julgados do TRT
da 12 Regiao (RJ).

CASO 1) O Agravo de Peticdo n° 013890036200650100542% foi interposto
contra a decisédo da 542 Vara do Trabalho do RJ que extinguiu a execu¢ao em razao
da aplicacdo da prescricdo intercorrente ao feito.

O Des. Enoque Ribeiro dos Santos, antes de decidir sobre a questéo, teceu
alguns comentarios sobre o instituto da prescricdo intercorrente. No seu
entendimento, afirma que a prescri¢cdo intercorrente se configura com base no art.
40, 84°, da LEF, quando a execucéao ficar paralisada por mais de dois anos, diante

da inércia do exequente. Cita precedentes do TRT da 22 Regido que corroboram o

210 AP - 01389003620065010054, Relator: Desembargador Enoque Ribeiro dos Santos, Data de
Julgamento: 27/01/2014, 52 Turma, Data de Publicacdo: DEJT 04/02/2014.
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fato do referido artigo da LEF ser aplicado subsidiariamente ao processo do
trabalho.

A respeito da Sumula 114 do TST, o Desembargador destaca que a Sumula
327 do STF adota posicdo diametralmente oposta. Nessa linha, aduz que o STF é o
guardido da Constituicdo por exceléncia, tendo suas decisfes grande relevancia e
prestigio, inclusive com a possibilidade de efeito vinculante.

Ainda, sustenta que, além da referida previsdo na LEF, a prescricao
intercorrente é aplicavel ao Processo do Trabalho, ante o dispositivo legal
estabelecido no art. 884, §1°, da CLT.

Contudo, o magistrado, a despeito de sua conclusdo no sentido da
aplicabilidade da prescricao intercorrente ao Processo do Trabalho, deu provimento
ao agravo de peticdo porquanto ndo houve a intimacao expressa do agravante para
indicar meios eficazes de prosseguir a execucao, ndo sendo caso de aplicacdo da
prescrigdo intercorrente ao feito.

Sobre a argumentacado utilizada pelo Desembargador, destaca-se um ponto
interessante. Ocorre que, mesmo que o0 magistrado néo tenha aplicado a prescri¢ao
intercorrente ao caso concreto, em razdo da falta de intimagdo expressa do
agravante para indicar os meios de prosseguimento da execucgdo, a sua posicao
pessoal é da possibilidade de aplicacdo da prescricdo intercorrente, com base no
art. 884, 81°, da CLT, art. 40°, 84°, da LEF e Sumula 327 do STF. Todavia, ressalta-
se gque a LEF é aplicada subsidiariamente ao Processo do Trabalho por forca do art.
889 da CLT2, ou seja, conforme se interpreta com a leitura desse dispositivo, a LEF
apenas podera ser aplicada quando houver omissdo da CLT sobre a matéria. Nesse
caso, partindo do pressuposto sugerido pelo magistrado, havendo regulamentacéo
da prescricdo intercorrente pelo art. 884, 81, da CLT, ndo ha que se falar em
aplicacédo subsidiaria do art. 40, 84°, da LEF222,

CASO 2) Outra decisao interessante é o Agravo de Peticdo n° 0065300-
03.1998.5.01.0073223 relatado pelo Juiz Convocado Marcelo Antero de Carvalho.

211 Art. 889 - Aos tramites e incidentes do processo da execucdo sdo aplicaveis, naquilo em que ndo
contravierem ao presente Titulo, os preceitos que regem o processo dos executivos fiscais para a
cobranca judicial da divida ativa da Fazenda Publica Federal.

212 Ressalta-se que essa € a posicdo defendida por Sérgio Pinto Martins (MARTINS, Sérgio Pinto.
Direito Processual do Trabalho. 34. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013. p. 811).

213 AP - 0065300-03.1998.5.01.0073, Relator: Juiz Convocado Marcelo Antero de Carvalho, Data de
Julgamento: 20/03/2013, 102 Turma, Data de Publicacdo: DOERJ 02/04/2013.
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Na hipétese, o agravante - inconformado com a decisédo de primeiro grau que
extinguiu a execucdo, de oficio, em decorréncia da aplicacdo da prescricdo
intercorrente, pelo fato do exequente ndo ter se manifestado nos autos a fim de
impulsionar o feito por mais de dois anos - sustentou esta ser inaplicavel ao
Processo do Trabalho, pois afirma néo ter havido negligéncia exclusiva de sua parte,
na medida em que sequer foi intimado pessoalmente da extingdo da execugao.

O magistrado, pronunciando-se sobre a controvérsia entre as Sumulas 114 do
TST e 327 do STF, ressalta que a questdo deve ser vista de modo a compatibilizar
os dois verbetes. Afirma que, do resultado da interpretacdo da Sumula 114 do TST,
pode se extrair que esta pretende dizer que em nao tendo o reclamante dado causa
a paralisacao do processo, € incabivel a prescricdo. De outro lado, sustenta que a
Sumula 327 do STF esta querendo dizer que se o reclamante tiver motivado a
incidéncia do transcurso do prazo, por quedar-se inerte, deixando de praticar atos
indispensaveis ao andamento regular do processo que Ilhe competiam, aplica-se a
prescricao.

Destaca que a possibilidade de alegacdo da prescricdo intercorrente esta
prevista no art. 884, 81°, da CLT, pois o devedor podera arguir a prescricdo da
divida em embargos a execucédo, sendo evidente que essa prescricdo sO pode ser a
intercorrente, porquanto a prescricdo ordinaria deve ser alegada no processo de
conhecimento.

Quanto ao prazo prescricional intercorrente, o magistrado considera o prazo
de cinco anos o mais adequado, considerando que o prazo prescricional
intercorrente € 0 mesmo para a prescricdo da acdo. Isso porque o0 prazo de dois
anos, previsto na CF, € para o ajuizamento da reclamacdao trabalhista, que alcancara
0s ultimos cinco anos de contrato de trabalho.

Com efeito, deu provimento ao agravo de peticdo, em razdo de nao ter
transcorrido o prazo de cinco anos de paralisacdo do processo por culpa do
exequente, ndo se falando, assim, em prescricdo intercorrente. Afirma que, havendo
a paralisacdo do processo, mas tendo o juiz a possibilidade de moviment4-lo, ndo
incide a prescrigcéo intercorrente. Ademais, aduz que a prescri¢ao intercorrente nao
poderia ter sido decretada de oficio, pois apesar de haver o impulso oficial do juiz na
execucao, ndo cabe a ele toda e qualquer iniciativa nesse sentido, dependendo

sempre da parte a provocacao da prescrigao.
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Da decisdo ora resumida, ressalta-se alguns pontos que interessam ao
debate sobre a aplicagcdo da prescricdo intercorrente ao Processo do Trabalho:
primeiro, o fato de que o magistrado entende que é de cinco anos 0 prazo para
incidéncia da respectiva prescricdo; segundo, a sua compreensdo de que a
prescricdo ndo pode ser decretada de oficio em hip6tese alguma, devendo sempre
ser provocada pela parte.

Essa incoeréncia quanto ao prazo da prescricdo intercorrente é outro
problema, portanto, que se pode encontrar na jurisprudéncia. Ha tanto decisdes
decretando o prazo de dois anos, como decretando o prazo de cinco anos. Ressalta-
se que, na doutrina, prevalece o entendimento do prazo de dois anos, como se
poder ver nas obras de Valentin Carrion24, Mauricio Godinho Delgadozs, Manoel
Antonio Teixeira Filhozs; contudo, os autores citados ndo esclarecem as razdes
desse entendimento, apenas apontam para o prazo de dois anos sem maiores
digressoes.

Quanto a decretacdo de oficio da prescricdo intercorrente, o magistrado
afirma néo ser possivel, devendo a parte alega-la quando for o caso. Cabe aqui
ressaltar que, esse, inclusive, € o entendimento de Sérgio Pinto Martins2!’ ao tratar
sobre a matéria: “ndo podera a prescricdo ser arguida de oficio depois do transito
em julgado da sentenca, mas apenas antes, pois, do contrario, violard a coisa
julgada”.

CASO 3) Ainda, a respeito do prazo para implementacdo de tal prescricdo,
destacamos o Agravo de Peticdo n° 0147400-77.2003.5.01.00282,

No caso em tela, foi decretada a prescri¢cdo intercorrente pelo juizo a quo,
sendo afastada a sua aplicacdo pelo magistrado de segundo grau, determinando o
prosseguimento da execucdo. Embora o magistrado entenda ser aplicavel a
prescricdo intercorrente ao Processo do Trabalho - dando destaque para a
prevaléncia da Sumula 327 do STF sobre a Sumula 114 do TST -, este afirma que a
prescricdo intercorrente necessariamente deve observar o prazo de cinco anos,

mesmo se tratando de contratos ja extintos. A sua tese se sustenta no fato de que o

214 CARRION, op. cit., 108.

215 DELGADO, op. cit., 272.

216 TEIXEIRA FILHO, op. cit., 2023.

217 MARTINS, Sérgio Pinto. Direito Processual do Trabalho. 34. ed. S&o Paulo: Atlas, 2013.

218 AP - 0147400-77.2003.5.01.0028, Relator: Des. José Luiz da Gama Lima Valentino, Data de
Julgamento: 07/02/2013, Data de Publicacdo: DOERJ 19/02/2013.
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prazo bienal, estabelecido pelo art. 7°, XXIX, da CF, é fixado em carater
decadencial, para o acionamento do Judiciario, apos fim do contrato. Assim, como
esse prazo j4 ocorreu, ou seja, ja houve o acionamento do Judiciério dentro do prazo
estabelecido pela Constituicdo, necessariamente deve se observar o prazo de cinco
anos.

Evidencia-se nesse acorddo o fato de que, apesar do entendimento do
magistrado de que a natureza do prazo bienal é decadencial, na prética a
jurisprudéncia, mormente do TST, tem entendido pela natureza prescricional?.e.

CASO 4) Seguindo adiante, aborda-se, brevemente, o Agravo de Peticdo n°
0069400-85.2001.5.01.0011220,

Em sintese apertada, o agravante afirma que a prescricdo intercorrente nao
se aplica ao processo trabalhista. No mérito recursal, o relator decidiu que a
prescricdo intercorrente € sim aplicAvel ao processo de execucdo trabalhista
porquanto entende que a Sumula 114 do TST foi superada pela Sumula 327 do STF.
No entanto, afirma que para a sua aplicacdo € necessaria a intimacao do exequente,
conforme o art. 267, 81°. Por isso, deu provimento ao agravo de peticdo para afastar
a prescricdo, uma vez que nao houve a intimacdo pessoal do exequente com a
finalidade de dar andamento ao feito.

A critica necessaria que se faz a essa decisdo € o fato do julgador
desconhecer a historia da edicdo das referidas Sumulas, conforme procuramos
demonstrar nesse trabalho. Com efeito, a Simula 327 do STF de forma alguma
superou a Sumula 114 do TST, até porque esta foi editada acerca de 17 anos apos
aguela. Portanto, o argumento a ser levantado pelo magistrado deveria ter sido no
sentido do porqué a Sumula do STF prevaleceria em relacdo a Sumula do TST.

Seguindo o estudo de casos, passar-se-a a analise da jurisprudéncia do TRT
da 22 Regiao (SP).

219 ARAUJO; COIMBRA, op. cit., p. 195.
220 AP - 0069400-85.2001.5.01.0011, Relator: Juiz Convocado Alvaro Luiz Carvalho Moreira, Data de
Julgamento: 30/10/2012, 42 Turma, Data de Publicacdo: DOERJ 28/11/2012.
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3.4 DA JURISPRUDENCIA DO TRT DA 22 REGIAO - SP

CASO 1) O primeiro julgado a ser abordado é o Agravo de Peticdo n°
0198000-72.2007.5.02.001622 de relatoria do Des. Fernando Antonio Sampaio da
Silva.

Na hipotese, o juiz de primeiro grau pronunciou a prescricado intercorrente de
oficio e extinguiu a execucgdo, com fulcro no art. 219, 85°, do CPC e 40°, 84, da LEF
e Sumula 327 do STF. A tese invocada pelo magistrado € a da compatibilizacdo da
Sumula 114 do TST com a Sumula 327 do STF.

Em sua visdo, ndo ha conflito entre as Sumulas referidas, porquanto a
Sumula 114 do TST é aplicada aos feitos em que a providéncia na fase de execuc¢ao
nao é ato exclusivo da parte, podendo ser praticada de oficio pelo Juiz da Execucdo.
Por outro lado, reconhece que a Sumula 327 do STF aplica-se as hipéteses em que
0 ato cabe exclusivamente a parte, portanto, deixando a parte de fazé-lo, € cabivel a
prescrigdo intercorrente. Ademais, afirma que o Juizo langou méo, sem sucesso, de
todos 0s meios executivos para tentativa de satisfacdo do crédito e que, quando o
exequente foi intimado para indicar os meios para prosseguimento da execucao,
guedou-se inerte por lapso temporal superior a dois anos. Destaca que, a despeito
do principio do impulso oficial no Processo do Trabalho, entende que “ndo é
razoavel exigir do magistrado que impulsione, a todo o tempo, 0 processo quando, a
propria parte interessada, ndo busca a satisfacdo do proprio crédito”. Em outras
palavras, para o ilustre magistrado, o principio ora referido néo transfere ao Juizo a
responsabilidade de satisfacdo do crédito do exequente, apenas confere que o Juizo
dé andamento ao processo, com a respectiva intimagdo das partes para que
cumpram as diligéncias que lhe competem.

O agravante, irresignado, recorreu da decisdo. No mérito recursal, o
Desembargador, em voto bastante sintético, aduz que, embora seja adepto da tese
de que a prescricdo intercorrente € compativel com o Processo do Trabalho, como ja
se manifestou em outros feitos, passa a ser curvar ao entendimento majoritario do

proprio TRT da 22 Regido, no sentido da inaplicabilidade da prescri¢cao intercorrente

221 AP - 0198000-72.2007.5.02.0016, Relator: Fernando Antonio Sampaio da Silva, Data de
Julgamento: 02/08/2016, Data de Publicacdo: 19/08/2016.
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no Processo do Trabalho, consubstanciado na Tese Juridica Prevalecente n° 0622,
assentada no julgamento do Processo de Uniformizagdo de Jurisprudéncia n°
0000628-85.2015.5.020000, ocorrido em 23/11/2015.

Sustenta que, em razdo do principio “una lex, una jurisdictio”, e com a
finalidade de se evitar a eternizacdo da controvérsia, bem como nao permitir a
criagdo de falsas expectativas, passara a adotar a diretriz jurisprudencial
supramencionada. Dessa forma, d& provimento ao agravo de peticdo para afastar a
aplicacao da prescricdo intercorrente, determinando o prosseguimento da execucao.

Aqui, frisa-se que, conforme o precedente de Uniformizacdo de
Jurisprudéncia citado, a tese majoritaria que prevaleceu no TRT da 22 Regido é o da
nao compatibilidade da prescricao intercorrente no Processo do Trabalho; ou seja,
estd em conformidade com a jurisprudéncia e Sumula 114 do TST. Por isso, o
magistrado, a despeito de sua convic¢cdo em sentido oposto, por estar vencido pela
maioria, opta pelo entendimento majoritario.

CASO 2) O proximo julgado a ser comentado é o Agravo de Peticdo n°
0000700-10.2002.5.02.00712= de Relatoria da Desa. Regina Maria Vasconcelos
Dubugras.

A magistrada, antes de proferir o voto, ressalva o seu entendimento no
sentido de que o impulso oficial previsto no art. 878, da CLT, é compativel com a
prescricdo intercorrente, pois, esgotados os meios de atuacdo do Juizo, o
prosseguimento da execucdo depende da indicacdo de bens pelo exequente; ou
seja, se, apOs as tentativas do impulso oficial, o credor, desde que intimado,
permanecer inerte, devera arcar com 6nus de sua desidia processual. Além do mais,
sustenta que o prazo dessa modalidade de prescri¢do € quinquenal, pois € 0 mesmo
prazo aplicavel as execugdes fiscais — art. 40, 84°, da LEF. No entanto, adota a Tese
Juridica Prevalecente n° 06, com a finalidade de afastar a prescri¢cdo intercorrente,
dando regular prosseguimento a execucgao.

Seleciona-se esse precedente com a finalidade de corroborar a tese de que o
TRT da 22 Regido vem afastando a aplicacao da prescri¢ao intercorrente, mesmo a
contragosto de alguns magistrados. Portanto, em nome da celeridade processual tédo

prezada pela Justica do Trabalho, bem como pela harmonia das decisbes do

222 6 - Prescricao intercorrente. Execucdo trabalhista. Inaplicabilidade. (Res. TP n° 07/2015 -
DOEletrénico de 11.12.2015). A prescricao intercorrente € inaplicavel no Processo do Trabalho.

223 AP - 0000700-10.2002.5.02.0071, Relatora: Desa. Regina Maria Vasconcelos Dubugras, Data de
Julgamento: 16/08/2016, Data de Publicacdo: 24/08/2016.
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Tribunal, os Desembargadores vém se ajustando a posicdo majoritaria
consubstanciada na Tese Juridica Prevalecente n° 06.

A fim de dar maior evidéncia que o TRT da 22 Regido vem se encaminhando
para pacificar a matéria, destacamos, ainda, dois julgados de relatoria do eminente
Des. Sérgio Pinto Martins que ilustram bem essa nova orientacao.

CASO 3) O primeiro, julgado em 04/11/2015, € o Agravo de Peticdo n°
009700-18.2000.5.02.006924. Em resumo, o0s argumentos levantados pelo
Desembargador para manter a decisdo que extinguiu o feito por aplicacdo da
prescricao intercorrente, sdo: a observancia da prescricao intercorrente € uma forma
de aplicacao da duracdo razoavel do processo (art. 5, LXXVIII, da CF22); aplicacdo
do art. 884, 81° da CLT e Sumula 327 do STF; a execugéo ex officio trata-se de
faculdade e ndo de obrigacdo do juiz. Outrossim, cita doutrinadores como Renato
Saraiva, Carlos Henrique Bezerra Leite, Manoel Antonio Teixeira Filho, Walter Giglio,
Amador Paes de Almeida, Antonio Lamarca, Valentin Carrion e Mauro Schiavi, que
defendem a aplicagdo da prescrigdo intercorrente em determinadas hipoteses.

CASO 4) O segundo, com data de julgamento em 16/11/2016 (apds a Tese
Juridica Prevalecente 06), o ilustre doutrinador, ressalvando o seu entendimento
sobre a matéria, julga o Agravo de Peticdo n° 0038500-11.2003.5.02.037122
procedente, para afastar a aplicacao intercorrente, determinando o prosseguimento
da execucdo. Os argumentos que fundamentam a decisdo, no entanto, diferem do
posicionamento anterior, sendo: aplicacdo da Sumula 114, do TST; art. 879, caput,
da CLT, que concerne ao impulso oficial da execugéo pelo magistrado; que nao se
pode punir o credor, que detém crédito alimentar; cita a Jurisprudéncia majoritaria do
Tribunal da 22 Regiéo.

Entende-se acertada o novo posicionamento dos magistrados, com a ressalva
de seus entendimentos pessoais, uma vez que, dada a pacifica jurisprudéncia do
TST j4 comentada nesse trabalho, o processo se tornaria dispendioso e, de fato,
geraria expectativas frustradas para o executado. H4, portanto, uma necessidade de

se alinhar a jurisprudéncia para uma das teses (Sumula 114 do TST ou Sumula 327

224 AP - 009700-18.2000.5.02.0069, Relator: Sérgio Pinto Martins, Data de Julgamento: 04/11/2015,
Data de Publicacdo: 13/11/2015.

225 | XXVIII - a todos, no ambito judicial e administrativo, sdo assegurados a razoavel duragdo do
processo e 0s meios que garantam a celeridade de sua tramitacéo.

226 AP - 0038500-11.2003.5.02.0371, Relator: Sérgio Pinto Martins, Data de Julgamento: 16/11/2016,
Data de Publicacdo: 22/11/2016.



59

s

do STF), afinal a matéria encontra-se sumulada desde 1963 pelo STF e é
inadmissivel que até os dias atuais possa se verificar divergéncia nos Tribunais.

Ao passo que procuramos demonstrar como a jurisprudéncia do TRT da 22
Regido vem se manifestando a respeito da prescricdo intercorrente, tentaremos,
igualmente, analisar algumas decisdes que evidenciam o tratamento que vem sendo

dado pelo TRT da 32 Regidao (MG) a respeito desse tao intrigante instituto.

3.5 DA JURISPRUDENCIA DO TRT DA 32 REGIAO - MG

CASO 1) Aborda-se, inicialmente, o Agravo de Peticdo n° 02170-1997-025-
03-00-0227, por servir de exemplo da jurisprudéncia dominante deste Tribunal.

No caso em tela, houve o reconhecimento da prescricdo intercorrente e a
conseguinte extingcdo da execucdo pelo juiz a quo, nos termos da Sumula 327 do
STF, art. 40°, 84°, da LEF, art. 884, 81° e 889, da CLT.

Com a interposicao do agravo de peticdo, o agravante alegou ser inaplicavel a
prescricdo intercorrente na esfera laboral. O Juiz Relator Antonio Carlos Rodrigues
Filho deu razdo ao agravante, decidindo por afastar a sua aplicacdo. O acolhimento
da pretensao recursal se deu pelo fato do relator reconhecer a aplicagcdo da Sumula
114 do TST ao caso concreto e por entender que a aplicacdo dessa modalidade de
prescricdo esta restrita as execucdes fiscais, por forca do art. 40, da LEF, o que nédo
corresponde a situacao concreta. Ademais, afirma que, na linha dos acérdaos que ja
comentamos, a prescricdo intercorrente é evidentemente incompativel com o
processo trabalhista, por confrontar com o art. 878, da CLT, segundo o qual a
execucao podera ser promovida por qualquer interessado, ou ex officio pelo proprio
Juiz ou Presidente ou Tribunal competente.

Essa é, portanto, a linha que vem sendo adotada pelo TRT da 32 Regido; ou
seja, € a mesma do TST: a prescricdo intercorrente € incompativel com o Processo
do Trabalho, salvo nas execucdes fiscais.

No entanto, diferentemente da uniformizacdo que vem sido adotada pelo TRT
da 22 Regido, nos termos da Tese Prevalecente n® 6, o TRT da 32 Regido, pela

analise de sua jurisprudéncia, ndo vem apresentando essa tendéncia. Isso é o que

221 AP - 02170-1997-025-03-00-0, Relator: Antonio Carlos Rodrigues Filho, Data de Julgamento:
28/10/2015, Data de Publicag&o: 06/11/2015.
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demonstraremos com a analise de alguns acordaos que, ainda, tendem a divergir da
posicdo predominante - Sumula 114 do TST.

CASO 2) Uma dessas divergéncias pode ser encontrada na 52 Turma do TRT
da 32 Regido. Um exemplo € o Agravo de Peticdo n°® 00998-2005-013-03-00-5228,

Na presente hipotese, a parte agravante insurge-se contra a decisdo que
extinguiu a execucdo em razdo da declaracdo de incidéncia da prescricao
intercorrente.

Examinando os autos, o Desembargador aduz que, confrontando as Sumulas
114 do TST e 327 do STF, ha de prevalecer esta Ultima. Ressalta que, mormente na
seara do processo de execucgdo, ndo mais se justifica o anacrénico entendimento
que afasta a prescricdo intercorrente, pois houve significativa ampliacdo da
competéncia da Justica do Trabalho e evolugcdo do Processo do Trabalho. Sustenta
gue esse entendimento conflita, ainda, com a legislacdo processual que trata sobre
a incineracdo de autos findos, pois, na sua opinido, “ndo se pode admitir a
eternizacdo das execugbes trabalhistas e a manutencdo de arquivo provisério de
processos que, com o0 passar dos tempos, montaria quantidade de papel de
impossivel guarda e conservagao”. O Relator continua de forma peremptdria “esse
apego ao processo inexequivel ndo traz nenhuma utilidade ao exequente e se
dependesse da natureza alimentar de seu crédito ja teria morrido de fome”. Por
essas razfes, considera que, por motivos de modernidade processual e efetividade
das decisbes trabalhistas, deve haver a incidéncia da prescricdo intercorrente no
ambito da Justica do Trabalho, sobretudo no processo executivo.

Com efeito, negou provimento ao agravo de peticdo, pois entendeu que o
exequente foi intimado para fornecer os meios de prosseguimento da execucao em
janeiro e maio de 2007 e permaneceu inerte por nove anos. Por isso, afirma que, ao
caso concreto, deve, sim, haver a incidéncia da prescri¢cao intercorrente.

CASO 3) Ainda na linha da divergéncia, cita-se o Agravo de Peticdo n°
00378-2001-104-03-00-02, de relatoria do ilustre magistrado Vitor Salino de Moura
Eca.

228 AP - 00998-2005-013-03-00-5, Relator: Manoel Barbosa da Silva, Data de Julgamento:
24/05/2016, Data de Publicac&o: 06/06/2016.
229 AP - 00378-2001-104-03-00-0, Relator: Vitor Salino de Moura Eca, Data de Julgamento:
01/06/2016, Data de Publicacéo: 13/06/2016.
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Conforme se denota no acordao, a 32 Turma do TRT da 32 Regido, em sua
atual composicédo, vem adotando o entendimento de que se aplica a prescricao
intercorrente no ambito do processo trabalhista.

O entendimento do Juiz Relator, acompanhado por seus pares, é de que a
duracéo razoavel do processo foi elevada a categoria de garantia constitucional, ndo
se podendo mais cogitar a eternizagdo das demandas, ainda mais quando todas as
possibilidades executivas foram tentadas sem sucesso. Observa que o principio da
duracdo razoavel do processo € de interesse publico sobrepondo-se, portanto, ao
interesse privado. Sustenta que o crédito trabalhista tem a caracteristica de ser
irrenunciavel, todavia ndo é imprescritivel, conforme previsdo do art. 7°, XXIX, da
CF, que estabelece o prazo prescricional. Outrossim, destaca que o art. 884, 81°, da
CLT, bem com o art. 40, 84° da LEF combinado com o art. 889, da CLT, que
autoriza a aplicacdo subsidiaria da lei de execucdes fiscais, chancelam a aplicacao
da prescricdo intercorrente. Além do mais, cita a Sumula 327 do STF, que também
assegura essa possibilidade, por ser o direito sumular de maior magnitude.

Por essas consideracdes, o magistrado negou provimento ao agravo de
peticdo, mantendo a declaracdo de incidéncia da prescricdo intercorrente uma vez
que, no presente caso, transcorreram mais de cinco anos de tramitacdo da
execucado sem a pratica de qualquer ato efetivo pelo exequente em busca da
satisfacdo do seu crédito.

CASOS 4, 5, 6 e 7) Inclusive, esse entendimento divergente registrado pela 32
e 52 Turma do TRT da 32 Regido, consoante procuramos demonstrar acima, €
também acompanhado pela 4%, 72 e 102 Turma do TRT da 32 Regido, o que se pode
ver nos Agravos de Peticdo n° 01908-1991-012-03-00-02%, n°® 01802-1999-011-03-
00-8231 e n° 00137-2002-089-03-00-3222, respectivamente. J4 na 92 Turma, no Agravo
de Peticdo n° 00795-1999-002-03-00-6%2, a tese que predomina também é a da

230 AP - 01908-1991-012-03-00-0, Relator: Paulo Chaves Corréa Filho, Data de Julgamento:
24/08/2016, Data de Publicagdo: 05/09/2016.

231 AP - 01802-1999-011-03-00-8, Relator: Fernando Luiz Rios Neto, Data de Julgamento:
11/08/2016, Data de Publicacdo: 26/08/2016.

282 AP - 00137-2002-089-03-00-3, Relatora: Ana Maria Espi Cavalcanti, Data de Julgamento:
10/08/2016, Data de Publicacdo: 19/08/2016.

233 AP - 00795-1999-002-03-00-6, Relatora: Maria Stela Alvares da Silva Campos, Data de
Julgamento: 08/03/2016, Data de Publicacdo: 16/03/2016.
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aplicacdo da prescricao intercorrente no Processo do Trabalho; contudo, ndo é de
forma unanimez34,
Por derradeiro, abordar-se-a a jurisprudéncia do TRT da 42 Regido (RS), que,

ja adiantando, segue a pacifica jurisprudéncia do TST sobre a matéria.

3.6 DA JURISPRUDENCIA DO TRT DA 42 REGIAO - RS

Ressalvados os casos de aplicacao da prescrigao intercorrente nas acoes de

execucdo fiscal, ao contrario da jurisprudéncia dos Tribunais tratados nesse
trabalho, aqui, ndo ha divergéncia quanto a aplicacdo da prescricdo objeto de nosso
estudo.
CASOS 1, 2 e 3) Isso pode ser facilmente demonstrado pelos Agravos de Peticao n°
00049500-58.1998.5.04.01022%5, n°® 0036600-77.1997.5.04.0102=¢ e n° 0080300-
56.1991.5.04.01212%, Em sintese, a OJ n° 11 da Secédo Especializada em Execucao
do TRT da 42 Regidaoz# €& o fundamento utilizado pelos magistrados para o
afastamento da prescri¢céo intercorrente no Processo do Trabalho.

Em ultima andlise, diferentemente dos demais Tribunais, em especial os que
foram objeto desse trabalho, o TRT da 42 Regido, em razdo de ter uma Secéao
Especializada em Execucdo, editou a OJ n° 11, consoante o0s acoérdaos
supramencionados, aplicada a todos processos que versam sobre a prescricdo
intercorrente na esfera laboral. Portanto, ndo se encontra divergéncia nesse

Tribunal.

234 Opta-se apenas por citar os julgados e a posicdo adotada pelas Turmas a fim de se evitar a
repetitividade dos argumentos invocados nos acérdaos.

235 AP - 0049500-58.1998.5.04.0102, Relator: Jodo Batista de Matos Danda, Data de Julgamento:
21/06/2016, Data de Publicacdo: 28/06/2016.

236 AP - 0036600-77.1997.5.04.0102, Relator: Jodo Alfredo Borges Antunes de Miranda, Data de
Julgamento: 08/11/2016, Data de Publica¢édo: 16/11/2016.

237 AP - 0080300-56.1991.5.04.0121, Relatora: Ana Rosa Pereira Zago Sagrilo, Data de Julgamento:
27/09/2016, Data de Publicac&o: 04/10/2016.

238 Qrientagdo Jurisprudencial n° 11 da SEEx: PRESCRICAO INTERCORRENTE.
INAPLICABILIDADE. No processo trabalhista a execucao é regida pelo impulso oficial, ndo se
aplicando a prescri¢éo intercorrente. (RESOLUCAO N° 11/2012 Disponibilizada no DEJT dias 13, 14
e 15.6.2012, considerada publicada nos dias 14, 15 e 18.6.2012).
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4 CONSIDERAGOES FINAIS

Considera-se a prescricdo um tema de grande relevancia para o Direito
Trabalhista, mormente por estar insculpida no art. 7°, XXIX, da CF. A prescricéo
pode ser conceituada como a perda da pretensédo da reparacdo do direito violado,
em virtude da inércia do seu titular, no prazo previsto em lei. Além de ter na
Constituicao a sua fonte mais expressiva, a CLT também disp6e sobre a matéria em
seu art. 11.

Por seu turno, a prescricdo intercorrente pode ser definida como a que se
verifica durante a realizacdo do processo, ndo se confundindo com a prescricdo da
pretensdo da acdo de execucdo, pois esta é a que ocorre quando o credor deixa
escoar 0 prazo de dois anos in albis para dar inicio a execucdo. No entanto, por
ainda haver uma caréncia no estudo dessa modalidade de prescricdo, a doutrina
diverge muito quanto a sua conceituacdo: uns apontam que a prescricao
intercorrente se da apenas na fase de execucao; outros afirmam que esta pode se
dar tanto na fase de execug¢do, como na fase de conhecimento. Inclusive, sequer ha
pacificacdo quanto ao lapso temporal necessario para aplicacdo de tal prescricéo,
sendo que grande parte da doutrina aponta o prazo bienal como o cabivel, porém
nao indicam as razdes de tal convencimento.

Com a evolucdo do Direito do Trabalho sobrevieram algumas alteracbes
legislativas que acarretaram em mudancas no tratamento sobre a prescricao
intercorrente.

A primeira, e a de maior expressividade, foi a EC n° 45/2004 que instituiu a
“‘Reforma do Poder Judiciario”. Uma dessas mudancas provocadas pela EC n°
45/2004 foi a ampliacdo da competéncia da Justica do Trabalho, passando esta a
conviver com critérios normativos provenientes de outras areas do Direito em
relacdo a matéria prescricional: um exemplo sdo as acdes em que se discute as
penalidades administrativas aplicadas ao empregador pelo 6rgdo fiscalizador das
relacbes de trabalho (art. 114, VII, da CF). Nesse caso, a matéria discutida
(execucao fiscal) tem natureza administrativa, havendo, portanto, menor resisténcia
a aplicacdo da prescrigéo intercorrente.

Outra alteracdo importante que acentuou a controversia sobre a aplicacdo da
prescricdo intercorrente na Justica do Trabalho foi a Lei n° 11.051/04, que

acrescentou o 84° ao art. 40, da Lei n° 6.830/80 (LEF). Com essa alteracdo a
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prescricao intercorrente passou a ser admitida nas execucdes fiscais, sendo que a
referida LEF tem aplicac@o subsidiaria ao processo de execucao trabalhista, forte no
art. 889 da CLT.

Por fim, e ndo menos importante, o CPC/2015 em seu art. 924, V, passou a
considerar a prescricdo intercorrente como causa de extincdo do processo de
execucao. Atenta-se que o art. 768 da CLT afirma que o direito processual comum
servira de fonte subsidiaria do direito processual do trabalho, nos casos omissos,
salvo quando houver incompatibilidade com as normas presentes no Titulo X.

Ocorre que, a despeito da prescricdo intercorrente ser um instituto de
constante aplicagdo em outros ramos do direito, no Direito do Trabalho ela é
expressamente vedada pela Sumula 114 editada pelo TST. Em contrapartida, a
Sumula 327 do STF, em sentido diametralmente oposto, também é expressa em
afirmar que a prescricao intercorrente € aplicavel ao Direito do Trabalho.

A Sumula 327 do STF foi editada em 1963. Na época, vigia a Constituicdo
dos Estados Unidos do Brasil de 1946, que, em seu art. 101, Ill, a, b, c e d,
estabelecia que o STF era competente para velar pelo cumprimento da Carta
Magna, além da manutencdo da interpretacdo da legislacdo federal. Ou seja, a
época da edicdo da referida Sumula, o STF tinha ampla competéncia para julgar as
acOes trabalhista, por meio de recurso extraordinario.

Os principais argumentos trazidos para aplicacdo da prescricao intercorrente,
com base na Sumula 327 do STF sado: o art. 884, 81° da CLT, estabelece a
prescricdo da divida como uma das matérias de defesa, sendo que essa prescricao
s6 pode ser a intercorrente; o art. 40, 84°, da LEF, aplicado ao processo trabalhista
em razdo do permissivo do art. 889 da CLT, admite a prescri¢do intercorrente; a
previsao do art. 878 da CLT, que trata sobre a promocéo ex officio da execucao pelo
juiz do trabalho, é uma faculdade e ndo um dever do magistrado, ndo podendo esse
impulso oficial ser entendido de forma ampla, pois se subordina ao poder dispositivo
do exequente, uma vez que a iniciativa do juiz no processo de execuc¢ao ndo elimina
totalmente a iniciativa da parte, pois ha atos processuais exclusivos de sua algada.

Ja a Sumula 114 do TST foi editada em 1980, ou seja, praticamente 17 anos
apos a edicdo da Sumula 327 do STF. Os principais argumentos que subsidiam a
aplicacado da referida Sumula, ou seja a vedacdo da prescricdo intercorrente no

direito trabalhista, s&o: o fato de o juiz poder promover o processo de execucgao de
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oficio (art. 878 da CLT) impede a possibilidade de paralisacdo do processo de
execucao por inércia da parte; na Justica do Trabalho impera o principio do jus
postulandi, ndo sendo possivel, pois, impor-se a parte hipossuficiente, sob pena de
decretacdo da extingdo da execucdo por incidéncia da prescricdo intercorrente,
conhecer as particularidades do processo de execucdo trabalhista; invoca-se a
natureza alimentar do crédito trabalhista, bem como a sua irrenunciabilidade; no
Direito Processual do Trabalho vigora o principio protetor, visto sob o aspecto
instrumental (prerrogativa processual dada ao empregado, ante a sua
hipossuficiéncia na relacdo trabalhista); a decretacdo da prescricdo intercorrente na
execucdo ofende a coisa julgada, impossibilitando o cumprimento da sentenca
exequenda.

Sobre a jurisprudéncia encontrada no STF a respeito da prescricao
intercorrente, considera-se que: a despeito de haver controvérsia entre a Sumula
327 do STF e a Sumula 114 do TST, o STF ndo vem se pronunciando sobre a
matéria. O fundamento para tanto é de que ndo ha violacdo direta e literal de
dispositivo constitucional que dé ensejo ao recurso extraordinario, havendo apenas
eventual violacdo reflexa e obliqua. Ou seja, a sua pacifica jurisprudéncia afirma que
a discussdo ndo tem carater constitucional, bem como essa controvérsia a respeito
da aplicabilidade da prescricdo intercorrente na Justica do Trabalho esta restrita a
analise de normas infraconstitucionais, fugindo da competéncia jurisdicional
extraordinaria.

Do estudo de casos realizado na jurisprudéncia do TST podem se extrair as
seguintes consideracdes: a) a jurisprudéncia do TST é pacifica em aplicar a
prescricdo intercorrente nas acdes de execucdo fiscal fundadas em multas por
infracdo da legislacdo trabalhista. Essa inclusive € uma posicdo que vem sendo
adotada por todos os Tribunais, pois essas execucdes fiscais extrapolam os limites
do Direito do Trabalho, permitindo os magistrados a se adequarem a essa nova
competéncia. Por essa razdo, a Sumula 114 do TST encontra-se defasada uma vez
que o proprio intérprete da legislacdo trabalhista admite exce¢do; b) como se
procurou demonstrar ao longo do presente trabalho, a prescricdo intercorrente €
tema bastante novo, carecendo de fundamentacdo adequada. O proprio TST, por
exemplo, comete equivocos como a de confundir a prescrigdo intercorrente com a

prescricdo da acéo de execucgdao; c) ressalvadas as acoes de execucdao fiscal, o TST
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afasta a aplicacdo da prescricao intercorrente, com base na Sumula 114 do TST. Os
argumentos levantados tal afastamento s&o: a aplicacdo da prescri¢cao intercorrente
no Direito do Trabalho € hipétese criada a revelia de previsdo constitucional; o
crédito trabalhista ndo pode ser comparado a um crédito fiscal, para fins de
aplicacao subsidiaria da LEF, pois tem natureza alimentar; ha necessidade de se
proteger a soberania da coisa julgada; o impulso oficial previsto na legislagao
trabalhista afasta definitivamente a possibilidade de inércia do exequente (prescricdo
intercorrente).

Seguindo adiante, da andlise casuistica do TRT da 12 Regido (RJ) se retirou
alguns apontamentos: a) a tese dominante nesse Tribunal é o da n&o aplicabilidade
da prescricdo intercorrente, ressalvado os casos das execucfes fiscais; b) ha
algumas Turmas que divergem da tese dominante e aplicam a Sumula 327 do STF.
Os argumentos principais que, no geral, podem-se observar nessas decisdes sao: 0
STF é o guardido da Constituicdo por exceléncia, tendo suas decisdes grande
relevancia e prestigio; ha necessidade de compatibilizacdo entre a Sumula 114 do
TST e a Sumula 327 do STF. A primeira deve ser aplicada quando o reclamante néo
deu causa a paralisa¢do do processo, ja a segunda se aplica quando o reclamante
tiver motivado a incidéncia do transcurso do prazo, deixando de praticar atos que |Ihe
competiam, indispensaveis ao andamento regular do processo; a prescricdo
intercorrente se aplica ao Processo do Trabalho, com base no art. 884, §1°, da CLT,
e art. 40°, 84°, da LEF; c) quanto as decisdes que aplicam a prescri¢do intercorrente,
h& divergéncia entre o prazo quinquenal e o bienal. Ou seja, além de haver
divergéncia quanto a aplicacdo da prescricdo intercorrente, ha ainda divergéncia
guanto ao proprio lapso temporal necessario para a sua aplicacao.

Quanto as decisbes selecionadas do TRT da 22 Regido (SP), extrai-se o
seguinte: predomina a tese da incompatibilidade da prescrigéo intercorrente com o
Processo do Trabalho, exceto nas execugdes fiscais. No entanto, alguns
magistrados registravam divergéncia quanto a essa tese. Ocorre que essa
divergéncia era flagrante até o julgamento do Processo de Uniformizacdo de
Jurisprudéncia n°® 0000628-85.2015.5.020000, em 23/11/2015, que gerou a edicao
da Tese Juridica Prevalecente n° 06, predominando a tese da incompatibilidade da
prescricao intercorrente no Processo do Trabalho. Os magistrados que divergiam, a

partir da edicdo da referida Tese Juridica Prevalecente, passaram a se curvar ao
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entendimento majoritario do Tribunal, contudo ressalvam sempre 0s seus
entendimentos contrarios.

Em relagéo ao estudo de casos do TRT da 32 Regido (MG), pode-se afirmar
que: a) a linha que vem sendo adotada pelo Tribunal € a mesma do TST, ou seja, a
prescricdo do intercorrente é incompativel com o Processo do Trabalho, salvo nas
execucdes fiscais; b) o Tribunal, ao contrario do que se observou na jurisprudéncia
do TRT da 22 Regido, ndo vem demonstrando a tendéncia da uniformizacdo de sua
jurisprudéncia. Isso foi o que se percebeu nos julgados da 32, 42 52 72 92 e 102
Turmas, que optaram por aplicar a prescricao intercorrente aos casos concretos; c)
0s argumentos utilizados para a aplicagéo da prescrigao intercorrente em suma sao:
a prescrigcao intercorrente deve ser aplicada por motivos de modernidade processual
e efetividade das decisdes trabalhista; a duracéo razoavel do processo foi elevada a
categoria de garantia constitucional, ndo se podendo cogitar a eternizacdo das
demandas, ainda mais quando as possibilidades executivas foram tentas sem
sucesso; o crédito trabalhista é irrenunciavel, porém néo é imprescritivel; a Sumula
327 do STF é direito sumular de maior magnitude, devendo haver a sua aplicacao
guando, o exequente, devidamente intimado, permanecer inerte por periodo superior
a dois anos.

Por fim, no estudo de casos do TRT da 42 Regido chegou-se a seguinte
consideracdo: ressalvadas as acdes de execucdes fiscais, nesse Tribunal ndo ha
divergéncia quanto a aplicacdo da prescricao intercorrente. Para todos 0s casos se
aplica a OJ n° 11 da Secéo Especializada em Execucéo do respectivo Tribunal, que
afirma ser a prescricdo intercorrente incompativel com o impulso oficial previsto no
processo de execucdao trabalhista.

Portanto, comprova-se que a prescricao intercorrente, de fato, é aplicada na
Justica do Trabalho. Ou seja, a Sumula 114 do TST, comporta excecao, aplicada até
mesmo pelo préprio TST: € o caso da admissdo da prescricdo intercorrente nas
acOes de execucoes fiscais. Além disso, verifica-se que a tese da incompatibilidade
da prescrigcéo intercorrente com o Processo do Trabalho € a que predomina; todavia,
conforme se denota no estudo de casos do TRT da 12 e 32 Regido, ha ainda
magistrados que divergem dessa tese e optam, diante da inércia do exequente em
dar prosseguimento a execuc¢ao, por lapso temporal maior que dois ou cinco anos

(dependendo do prazo que o magistrado entender cabivel), com base na Sumula
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327 do STF, art. 884, 81°, da CLT, e art. 40°, 84°, da LEF, por aplicar a prescricdo
intercorrente ao processo de execucao trabalhista.
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ANEXO - LISTAGEM DAS DECISOES COMENTADAS

Decisodes

STF - ARE 671230 AgR

STF - ARE 740909 AGR / DF

TST- AIRR-113400-05.2007.5.22.0003

TST - AIRR - 401-78.2011.5.03.0139

- TST —RR - 169000-84.2006.5.15.0053

- TST - RR-112800-87.1999.5.06.0171

- TRT1 — AP 01389003620065010054

TRT1- AP 0065300-03.1998.5.01.0073

TRT1 — AP 0147400-77.2003.5.01.0028

- TRT1- AP 0069400-85.2001.5.01.0011

* TRT2 — AP 0198000-72.2007.5.02.0016

- TRT2 — AP 0000700-10.2002.5.02.0071

TRT2 — AP 009700-18.2000.5.02.0069

- TRT2 - AP 0038500-11.2003.5.02.0371

- TRT3 - AP 02170-1997-025-03-00-0

Relator(a)

Relator (a): Min. Luiz Fux
Julgado em: 29/10/2013 — Primeira Turma

Relator (a): Min. Rosa Weber
Julgado em: 17/09/2013 — Primeira Turma

Relator (a): Luiz Philippe Vieira de Mello Filho
Julgado em: 08/06/2016 — 72 Turma

Relator (a): Min. Guilherme Augusto Caputo Bastos
Julgado em: 17/08/2016 - QuintaTurma

Relator (a): Min. Maria de Assis Calsing
Julgado em: 16/09/2016 — Quarta Turma

Relator (a): Min. Alberto Luiz Bresciani de Fontan
Pereira
Julgado em: 04/02/2015 — Terceira Turma

Relator (a): Des. Enoque Ribeiros dos Santos
Julgado em: 27/01/2014 — Quinta Turma

Relator (a): Juiz Convocado Marcelo Antero de
Carvalho
Julgado em: 20/03/2013 — Décima Turma

Relator (a): Des. José Luiz da Gama Lima
Valentino
Julgado em: 07/02/2013 — Nona Turma

Relator (a): Juiz Convocado Luiz Carvalho Moreira
Julgado em: 30/10/2012 — Quarta Turma

Relator (a): Des. Fernando Antonio Sampaio da
Silva
Julgado em: 02/08/2016 — Décima Terceira Turma

Relator (a): Desa. Regina Maria Vasconcelos
Dubugras
Julgado em: 16/08/2016 — Sexta Turma

Relator (a): Des. Sérgio Pinto Martins
Julgado em: 04/11/2015 — Décima Oitava Turma

Relator (a): Des. Sérgio Pinto Martins
Julgado em: 16/11/2016 — Décima Oitava Turma

Relator (a): Juiz Convocado Antonio Carlos R. Filho
Julgado em: 28/10/2015 — Décima Turma
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Relator (a): Des. Manoel Barbosa da Silva
Julgado em: 24/05/2016 — Quinta Turma

Relator (a): Juiz Convocado Vitor Salino de Moura
Eca
Julgado em: 01/06/2016 — Terceira Turma

Relator (a): Paulo Chaves Correa Filho
Julgado em: 24/08/2016 — Quarta Turma

Relator (a): Des. Fernando Luiz G. Rios Neto
Julgado em: 11/08/2016 — Sétima Turma

Relator (a): Juiza Convocada Ana Maria Espi
Cavalcanti
Julgado em: 10/08/2016 — Décima Turma

Relator (a): Des. Maria Stela Alvares da Silva
Campos
Julgado em: 08/03/2016 — Nona Turma

Relator (a): Des. Jodo Batista de Matos Danda
Julgado em 21/06/2016 — Secéo Especializada em
Execucgéo

Relator (a): Des. Jodo Alfredo Borges Antunes de
Miranda

Julgado em: 08/11/2016 — Sec¢éo Especializada em
Execucéo

Relator (a): Des. Ana Rosa Pereira Zago Sagrilo
Julgado em: 27/09/2016 — Secéo Especializada em
Execucéo
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