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RESUMO

Politicas Arquivisticas no ambito da Universidade Federal do Rio Grande do Sul:
arquivo central e cultura organizacional, um elo indissociavel, intitula a pesquisa cuja
investigacao se propds a compreender o contexto arquivistico pertinentes a estrutura
organizacional das IFES frente as novas demandas, especialmente no que diz
respeito a gestdo de documentos e as politicas arquivisticas, considerando ainda a
cultura organizacional, em consonéancia com o0s aparatos legais, - a Lei n°
8.159/1991 (Lei de Arquivos), e Lei n°® 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacéo).
Nesse sentido, quatro Universidades Federais de Ensino Superior foram objetos
desse estudo que tem como base trés eixos tematicos: cultura organizacional,
gestdo de documentos e politicas arquivisticas e implantacdo de sistemas de
arquivos. Objetivando refletir sobre as politicas arquivisticas no ambito de trés
Universidades Federais, compara-las com o contexto do Arquivo Central da UFRGS
e entender a relacdo entre a cultura organizacional e tais politicas nos locais
pesquisados, buscou-se compreender as experiéncias arquivisticas no ambito da
Universidade Federal de Santa Maria, da Universidade Federal de Goias e
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro. Para isso, utlizou-se uma
abordagem qualitativa e de estudos de caso, da observacdo in loco e entrevistas
semiestruturadas. Como parte dos procedimentos registra-se a andlise dos
documentos normativos das instituicbes, bem como dos 6rgdos cuja competéncia
esta relacionada a gestdo de documentos no ambito das Universidades. Os
resultados das andlises desses contextos permitiram relaciona-los a cultura
organizacional presente nesses ambientes, bem como analisar as praticas
arquivisticas da Divisdo de Documentacdo e do Arquivo Central da UFRGS. Os
resultados permitiram ainda, subsidios para a elaboracdo de um regulamento para o
Arquivo Central, delimitando suas competéncias no ambito administrativo, visando
fortalecé-lo como oOrgdo gestor e disseminador das politicas arquivisticas
institucionais na UFRGS.
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