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1 - IDENTIFICACAO:
FORMADOR: Marie Luce Tavares
ENTIDADE: Prefeitura Municipal de Timoteo
MUNICIPIO: Timo6teo
UF: Minas Gerais
NUMERO DO CONVENIO: 775071/2012
PROJETO: PELC todas as idades
MODULO: AVALIACAO ||
PERIODO: 25 e 26 de fevereiro de 2016
LOCAL: Alameda 31 de outubro, n°® 405, sala 15 -

Centro Norte — Tim6teo/MG
TOTAL DE PARTICIPANTES: 20 pessoas

REPRESENTANTES DA NOME DA ENTIDADE:
ENTIDADE DE CONTROLE Liga Acesitana de Desportos
SOCIAL:

NOME(s) do(s) REPRESENTANTE(S):
Adair Alberto dos Anjos

2 - OBJETIVOS:

e Possibilitar a apresentacdo das experiéncias de cada nucleo, a reflexdo e o
debate sobre o processo de planejamento, execucdo e avaliagdo das acbes de
esporte e lazer, como uma forma de avaliar os limites e os avangos das politicas
publicas desenvolvidas.

¢ Identificar os limites e os avancos das ac¢des disseminadas nos nucleos.

e Apresentar e estimular a reflexdo sobre algumas dimensdes tedricas do processo
de avaliacéo.

e Organizar diferentes acOes avaliativas (oficinas, reunides) com os diversos
sujeitos envolvidos no PELC, (parceiros, agentes sociais de esporte e lazer,
gestores, publico participante dos nucleos, etc), assim como aplicar instrumentos
avaliativos, a fim de avaliar o PELC e pensar alternativas para que seja dada
sequéncia a essa politica publica de esporte e lazer.



e Construgéo coletiva, a partir de todos os dados levantados junto aos diferentes
sujeitos da cidade envolvidos com o PELC, de uma proposta de continuacdo dessa
politica publica.

3 - ORGANIZACAO DO TRABALHO DE FORMACAO:
- Reunido com os coordenadores.

- Exposicao dialogada

- Relatos de Experiéncias e oficinas

- Dindmicas pedagdgicas

- Dindmicas de integracéo

- Organizacéo de evento de integracdo dos agentes

4 - UNIDADES:

| - Identificacdo e analise dos documentos e da organizacao do trabalho;

Il - A proposta do Programa Esporte e Lazer da Cidade e a realidade local;
conteddos centrais em revisao;

Il - A realidade da acdo do agente e as experiéncias locais;

IV - Avaliagéo do Programa Esporte e Lazer da Cidade;

V - Continuidade das acdes.

5 - ROTEIRO DA FORMACAO:

1°. Dia (25/02/16) — quinta-feira

08h — 09h — Reunido com coordenadores. Tema: Leitura de cenario geral do
programa. Levantamento das dificuldades e desafios locais bem como
exposicao dialogada do que esta dando certo

Metodologia: Roda de conversa.

09h — 10h — Abertura oficial.

Metodologia: Composicao de mesa com autoridades locais e representantes
do conselho gestor e entidade de controle social, com breves falas. E
apresentacdo do video institucional (municipalizacdo/lvoti) para a retomada
dos obijetivos, principios e diretrizes do PELC pela formadora.

1. Apresentar 0s objetivos e os encaminhamentos estabelecidos para o
convénio no Modulo Introdutério (Relatorio Médulo de Avaliagéao I/Arquivo
Word).

10h as 10h15 - lanche

10h15 — 11h — Acompanhamento das acoes.

Metodologia: Apresentacao dos representantes do conselho gestor, entidade
de controle social e coordenadores, acerca do processo de acompanhamento
do programa (uma apresentacao para cada representante/20 min).



e 11h — 12h - Apresentacdo dos nucleos - trabalhos desenvolvido
(oficinas, eventos, articulacdo comunitaria).
Metodologia: Apresentacao dialogada.

12h - 13h30 - almogo

e 13h30 — 15h — Organizacéo do Café com Prosa.
Metodologia: Repasse da organizagao junto aos beneficiados e preparagao
das dinamicas.
1. Avaliagdo do programa juntamente com a comunidade atendida para o
segundo dia de formacao.
2. Aprofundar nos itens avaliativos (avaliar o que, porque e para que).
3. Organizacao do evento.

e 15h30 as 17h30 — Café com Prosa
Metodologia: Confraternizacdo junto aos beneficiados, oportunizando a
avaliacdo do programa.

2°. Dia (26/02/16) — sexta-feira

e 08h - 10h — Avaliacdo do Café com Prosa.
Metodologia: Roda de conversa sobre a organizacdo do evento. Avaliacao
do grupo quanto a organizagdo, planejamento, previsdo de problemas,
participacdo coletiva, gestdo pacifica de conflitos, escuta inclusiva e gestao
participativa.

10h as 10h15 - lanche

e 10h15 - 12h — Avaliacao da festa de integracao.
Metodologia: Roda de conversa sobre a organizagdo do evento. Avaliacao
do grupo quanto a organizacdo, planejamento, previsdo de problemas,
participacdo coletiva, gestdo pacifica de conflitos, escuta inclusiva e gestdo
participativa.

12h as 13h30 - almoco

13h30 - 14h30min - A despedida

e Apresentacdo da sintese avaliativa a partir do trabalho desenvolvido junto aos
agentes sociais de esporte e lazer, com a comunidade e com 0s parceiros.

¢ (Re)Construcao coletiva de uma proposta de continuagéo dessa politica publica.
» Avancgos com o PELC

» O que precisa avancar ainda mais?

» O que nao foi realizado que precisa um esfor¢o maior para sua realizacéo?

14h30 - 15h30min — Apresentacdo do novo edital PELC/VIDA SAUDAVEL



15h30 as 16h —lanche

16h - 17h30min — Avaliando...

¢ Avaliacdo do Mdédulo de Avaliacéo

» Preenchimento do questionario avaliativo pelos participantes
» Dinamica de avaliacdo oral, um representante de cada nucleo.
» Avaliacdo da Formacéao e entrega dos certificados.

6 — RECURSOS:

A. Instalacdes: um saldo que abrigue os participantes com razoavel conforto e
seguranca; uma area proxima ou o préprio saldo para praticas corporais em forma
de vivéncias;

B. Recursos audios-visuais:

= data-show (01),
tela de projecdo ou parede lisa,
microfone (01),
caixa amplificadora (01),
computador com entrada USB (01).

C. Recursos didéticos:
= folhas de papel oficio (40);
canetas (20);
cartolinas (02);
canetas tipo pilot (duas cores) (02 de cada cor, 04 ao todo);
espaco necessario: sala ampla com cadeiras méveis e mesa de apoio;

Obs.: Disponibilizar para cada participante: pastas individuais com folhas, canetas e
craché.
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8 - ROTEIRO PARA RELATOS DE EXPERIENCIAS (sugest&o):

a) Dados gerais do local onde esté inserido o Nucleo: caracterizacdo do bairro ha
guanto tempo o nucleo desenvolve as atividades e em quais equipamentos de
esporte e lazer

b) Descreva o numero de usuarios participantes em cada oficina e o niumero de
atendimentos, faixa etéria, caracterizacéo/ perfil do grupo.

c) Parceiros e apoiadores do programa no bairro/nome das organizacfes/
instituicdes envolvidas.

d) Breve caracterizacdo da situacdo deflagradora da mobilizacdo do publico para
implantacéo do Programa na éarea.

e) Principal ferramenta utilizada para realizacdo de eventos na comunidade -
estratégia de articulacdo e mobilizacdo dos usuérios.

f) Como foram planejadas as atividades do evento com os segmentos envolvidos no
programa.

g) Levantar aprendizagens construidas a partir da experiéncia do cotidiano,
considerando a forma de organizagcdo do trabalho pedagdgico e o dia - a - dia do
programa.

h) Cada nucleo devera trazer fotos das atividades, das oficinas desenvolvidas na
localidade.Todo esse material deve estar sistematizado em Power point para
apresentacao.

9 - INFORMACOES ADICIONAIS:

Durante a formacéo realizaremos uma avaliagdo a partir de dialogos no final
de cada dia, para levantar consideracdes sobre o desenvolvimento das atividades e
dos temas. Ao final, faremos um debate para que os participantes apontem suas
analises sobre a formacédo, além da utilizacdo questionario modelo.



