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PASSAGEM DE PLANTAOQ:CENARIO E PESPECTIVAS EM UM CENTRO DE TERAPIA INTENSIVA

ANA MARIA MULLER MAGALHAES; GRAZIELA JOSIANE BRASIL DIAS

Este estudo se propde a avaliar atividade de passagem de plantdo em um Centro de Terapia Intensiva de um hospital universitario
de Porto Alegre dentro de um cendrio de mudanga na carga horaria de trabalho da equipe de enfermagem. Para tanto, buscou-se
analisar a adequagdo da equipe ao tempo preconizado pela institui¢ao para a realizagdo da atividade, bem como a qualidade das
informagdes repassadas, destacando os aspectos que interferem no seu andamento, prejudicando a adaptagdo ao novo cenario.
Trata-se de uma pesquisa quantitativa que utiliza a observagéo sistematica da passagem de plantdo através de um instrumento de
coleta de dados e um diario de observagdo. A analise dos dados foi através de estatistica descritiva e os registros qualitativos do
diario de observagdo complementaram a analise das variaveis quantitativas. O tempo médio de duracdo da passagem de plantdo
foi de 15,5 min, havendo uma grande variagdo neste tempo ¢ uma predominancia (52,5%) de tempo de duragdo acima de 15min
na amostra estudada. Identificou-se uma incidéncia expressiva de atrasos (77,5%) no inicio da realizagdo da atividade. As
informagdes transmitidas foram centradas nos aspectos biologicos e na terapéutica medicamentosa, ndo tendo sido identificada a
utilizagdo dos diagnosticos de enfermagem na pratica da passagem de plantdo. A proposta do trabalho visa provocar uma reflexdo
nos profissionais acerca de uma mudanca de atitude em relag@o a essa atividade fundamental para a organizag¢do do trabalho da
enfermagem, fornecendo subsidios que destacam pontos importantes para a revisdo do processo.





