RESOLUCAO N° 42/95
(Alterada pela Resolucéo n°® 063/2024 CONSUN)

O CONSELHO DE COORDENACAO DO ENSINO
E DA PESQUISA, em sesséo de 22.12.95,

RESOLVE

aprovar o REGIMENTO GERAL da Universidade Federal do Rio Grande do Sul, como segue:
REGIMENTO GERAL

TITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
TITULO Il - DA ADMINISTRACAO UNIVERSITARIA

TITULO 11l - DA ESTRUTURA, COMPOSICAO, COMPETENCIAS E
FUNCIONAMENTO DOS DIFERENTES ORGAOS DA UNIVERSIDADE
CAPITULO I - Dos Orgéos da Administracdo Superior
Secdo | - Do Conselho Universitario
Secdo Il - Do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao
Secdo Il - Do Conselho de Curadores
Secdo IV - Da Reitoria
Subsecdo | - Do Reitor
Subsecdo Il - Do Vice-Reitor
Subsecdo |11 - Do Gabinete do Reitor
Subsecdo IV - Das Pro-Reitorias
Subsecdo V - Da Procuradoria-Geral
Subsecéo VI - Dos Orgdos Suplementares
Subsecéo VII - Dos Orgaos Especiais de Apoio
CAPITULO II - Do Hospital Universitario
CAPITULO Il - Das Unidades Universitarias
Secéo | - Do Conselho das Unidades Universitarias
Secdo II- Da Diregédo das Unidades
Secéo IlI- Dos Departamentos
Secdo IV - Das ComissOes de Graduacéo
Secdo V - Dos Conselhos e das Comissfes de Pos-Graduagdo
Stricto Sensu
Secdo VI - Das ComissOes de Pesquisa
Secdo VII - Das ComissOes de Extensao
Secéo VIII - Dos Orgdos Auxiliares
CAPITULO IV - Dos Institutos Especializados
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CAPITULO V - Dos Centros de Estudos Interdisciplinares
CAPITULO VI - Do Ensino de 1° e 2° Graus

TITULO IV - DO ENSINO
CAPITULO | - Do Regime Didatico
Secdo | - Das Disposicdes Gerais
Secdo Il - Do Calendario Escolar
Secdo Il - Da Matricula e da Transferéncia
CAPITULO II - Do Ensino de Graduacio
Secdo | - Da Estruturacdo e do Curriculo dos Cursos
Secdo Il - Da Verificacdo do Aproveitamento Escolar
Secdo Il - Da Selecdo e do Ingresso
CAPITULO Il1- Da Pés-Graduagéo
Secdo | - Do Ensino
Secdo Il - Da Selecéo e do Aproveitamento

TITULO V - DA PESQUISA
TITULO VI - DA EXTENSAO
TITULO VII - DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA
CAPITULO I- Do Corpo Docente
CAPITULO I1- Dos Servidores Técnico-Administrativos
CAPITULO I11 -Do Corpo Discente
Secdo | - Das Disposicdes Gerais
Secdo II- Das Entidades Estudantis
TITULO VIII - DO REGIME DISCIPLINAR
CAPITULO | - Dos Servidores Docentes e Técnico-Administrativos
CAPITULO II - Dos Discentes
TITULO IX - DOS DIPLOMAS, TITULOS E DISTINCOES UNIVERSITARIAS
TITULO X - DAS ELEICOES
TITULO XI - DA RECONSIDERACAO E DOS RECURSOS
TITULO XII - DO PATRIMONIO E DO REGIME FINANCEIRO

TITULO XI11 - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS
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TITULOI
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° - O presente Regimento Geral disciplina a organizacdo e o
funcionamento dos 6rgdos da Administracdo Superior, das Unidades Universitarias e
demais Orgéos da Universidade Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS.

TITULO Il
DA ADMINISTRACAO UNIVERSITARIA

Art. 2° - A administracdo universitaria, sob a coordenacdo e supervisao da
Reitoria, far-se-a pela articulacdo entre esta, as Unidades Universitarias e demais 6rgaos
da Universidade.

TITULO Il
DA ESTRUTURA, COMPOSICAO, COMPETENCIAS E FUNCIONAMENTO
DOS DIFERENTES ORGAOS DA UNIVERSIDADE

CAPITULO |
Dos Orgdos da Administracéo Superior

Secéo |
Do Conselho Universitario
(CONSUN)

Art. 3° - O CONSUN, 6rgdo maximo, normativo, deliberativo e de planejamento
nos planos académico, administrativo, financeiro, patrimonial e disciplinar, tem sua
composi¢do, competéncias e funcionamento definidos no Estatuto e regulados neste
Regimento Geral.

Art. 4° - O namero de representantes das categorias docente e dos servidores
técnico-administrativos no CONSUN, serd definido segundo calculo anédlogo ao
estabelecido para a representacao discente.

8§ 1° - A representacdo da categoria discente serdq calculada com base na
proporcdo de um representante para cada quatro dos membros definidos no artigo 11,
incisos | a IV e VIII, do Estatuto e obedecerd, quanto a forma de indicag&o, aos critérios
fixados neste Regimento Geral, com mandato de 1 (um) ano.

§ 2° A representagdo das categorias docente e de servidores técnico-
administrativos, com mandato de 2 (dois) anos, obedecera, quanto a forma de
indicacdo, aos critérios fixados neste Regimento Geral.
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Art. 5° - As representacdes previstas no artigo 11, inciso VIII, do Estatuto, terdo
mandato de 1 (um) ano.

8 1°- As entidades escolhidas para indicar a representacdo acima serdo definidas,
a cada 2 anos, por decisdo do CONSUN.

8§ 2°- As entidades escolhidas indicaréo seus titulares e respectivos suplentes.

Art. 6° - Os membros do CONSUN terdo suplentes definidos na forma dos
incisos abaixo:

| - Os Diretores serdo substituidos, em seus impedimentos temporarios, pelo
Vice-Diretor, e, nos impedimentos deste, pelo membro do Conselho da Unidade mais
antigo no magistério superior da UFRGS e, em caso de igualdade de condicGes, pelo
mais antigo no magistério superior;

Il - Os Presidentes das Cémaras do CEPE serdo substituidos, em seus
impedimentos temporarios, pelo Vice-Presidente ou pelo membro mais antigo no
magistério superior da Universidade e, em caso de igualdade de condicdes, pelo mais
antigo no magistério superior;

Il - Os representantes discentes, docentes e de servidores técnico-
administrativos terdo suplentes regularmente eleitos, em numero idéntico ao de
representantes titulares.

Art. 7° - O exercicio das competéncias do CONSUN, definidas no Estatuto,
observara os seguintes procedimentos:

| - 0 Plano de Gestdo encaminhado pelo Reitor serd aprovado de acordo com as
diretrizes da Universidade estabelecidas pelo CONSUN;

Il - 0o acompanhamento da execucdo do Plano de Gestdo far-se-4 de forma
continuada, sem prejuizo da analise do Relatério Anual da Reitoria submetido ao
CONSUN pelo Reitor;

[11 - a andlise dos Planos de Ac¢do e Relatorios das Unidades, sistematizados pela
Reitoria, serd precedida de parecer de comissdo do CONSUN e atentard a sua
conformidade com o Plano de Gestéo;

IV - a gestdo patrimonial e financeira obedecerd o disposto no titulo XII deste
Regimento Geral;

V - a apreciacdo de recursos pelo CONSUN dar-se-4 apenas nas hipoteses
previstas no artigo 197 deste Regimento Geral,
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VI - o CONSUN regulara seu funcionamento, inclusive a estrutura de suas
comissdes, em regimento proprio internamente aprovado;

VIl - a aprovacdo dos regimentos, por maioria absoluta dos membros do
CONSUN, terd por principio basico a adequacdo dos mesmos aos dispositivos
constantes do Estatuto e deste Regimento Geral;

VIII - o CONSUN poderéa avocar o exame e a deliberacdo sobre qualquer matéria
de interesse da Universidade, pelo voto de 2/3 (dois tercos) da totalidade de seus
membros;

IX - as reunides do CONSUN serdo abertas a qualquer membro da comunidade
universitaria, salvo quando, pela natureza da pauta, 0 CONSUN deliberar em contrario;

X - a votacdo sera simbolica, nominal ou secreta, adotando-se a primeira forma
sempre que uma das duas outras ndo seja requerida por pelo menos 1/5 (um quinto) dos
presentes, nem esteja expressamente prevista;

Xl - os membros do CONSUN terdo direito apenas a 1 (um) voto nas
deliberacdes, sempre exercido pessoalmente, sendo que, além do voto comum, terd o
presidente do CONSUN, nos casos de empate, o voto de qualidade;

XII - nenhum membro do CONSUN podera votar em assunto de seu interesse
individual ou do conjuge, companheiro(a), ou colateral até o 3° (terceiro) grau por
consanguinidade ou afinidade.

§ 1° - O CONSUN podera pronunciar-se sobre qualquer assunto de interesse ou
responsabilidade da Universidade.

8§ 2° - Na hipotese prevista no artigo 28 do Estatuto, 0 CONSUN apreciaré o ato,
considerando, além da urgéncia e do interesse da Universidade, o mérito da matéria.

Art. 8° - Ressalvados 0s casos expressamente mencionados no Estatuto e neste
Regimento Geral, serdo consideradas aprovadas as propostas que obtiverem maioria de
votos favoraveis, presente a maioria absoluta dos membros.

§ 1° - Atinge-se a maioria absoluta a partir do nimero inteiro imediatamente
superior a metade do total dos membros do érgéo.

8§ 2° As reunibes de carater solene serdo publicas e realizadas
independentemente de “quorum”.

Art. 9° - Os conselheiros serdo individualmente convocados as reunides do
CONSUN, por escrito, pelo Presidente ou por solicitacdo de 1/3 (um tergo) de seus
membros, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis e com pauta definida.
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Paragrafo Unico - Juntamente com a convocacdo do Presidente, serdo
distribuidas copias da ata de reunido anterior e dos pareceres ou projetos a serem
apreciados.

Art. 10 - Na falta ou impedimento eventual do Reitor, a presidéncia sera
exercida pelo Vice-Reitor e, na auséncia deste, pelo membro docente do CONSUN mais
antigo no magistério superior da UFRGS ou, em igualdade de condicGes, pelo mais
antigo no magistério superior.

Art. 11 - O comparecimento, inclusive da representacdo estudantil, as reunides
do CONSUN tem precedéncia em relacdo a qualquer outra atividade administrativa, de
ensino, pesquisa e extensdao na Universidade.

Paragrafo unico - Perderd o mandato o membro representante que, sem motivo
justificado, faltar a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 5 (cinco) intercaladas.

Secéo Il
Do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao
(CEPE)

Art. 12 - O CEPE, o6rgdo técnico com funcbes previstas no Estatuto e de
supervisdo em matéria de ensino, pesquisa e extensdo, tem sua composicao,
competéncias e funcionamento definidos e regulados no Estatuto e neste Regimento
Geral.

Art. 13 - Cada Camara do CEPE elegera seu Presidente e Vice-Presidente,
dentre seus membros docentes, em votacao secreta.

Paragrafo unico - O Presidente, em seus impedimentos, serd substituido pelo
Vice-Presidente.

Art. 14 - Para a eleicdo dos 12 (doze) membros docentes de cada Céamara, 0
Reitor convocara os Coordenadores das respectivas comissGes, com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias, em chamada Unica.

Art. 15 - Para a formacdo do Plenario do CEPE, a eleigdo dos representantes e
dos suplentes das Camaras de Graduacdo, de Pds-Graduacdo, de Pesquisa e de Extensao
sera feita pela propria Camara.

Paragrafo Gnico - O ndmero de suplentes corresponderd a metade dos
representantes titulares.

Art. 16 - O nimero de representantes das categorias docente e dos servidores
técnico-administrativos no Plenario do CEPE sera em nimero igual ao estabelecido para
a representacgéo discente.
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8 1° - A representagdo da categoria discente, com mandato de 1 (um) ano, sera
em numero de 7 (sete) e obedecera, quanto a forma de indicacédo, aos critérios fixados
neste Regimento Geral.

8§ 2° - A representacédo das categorias docente e de técnico-administrativos, com
mandato de 2 (dois) anos, obedecera, quanto a forma de indicacéo, aos critérios fixados
neste Regimento Geral.

§ 3° - Os representantes discentes, docentes e técnico-administrativos terdo
suplentes regularmente eleitos, em ndmero idéntico ao de representantes titulares.

Art. 17 - O CEPE regulard seu funcionamento, inclusive a estrutura de suas
comissdes, em regimento proprio.

Art. 18 - O CEPE reunir-se-4 ordinariamente uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo Reitor ou por solicitacdo de, pelo
menos, 1/3 (um terco) dos seus membros.

Paragrafo Unico - Aplicam-se ao CEPE os procedimentos previstos nos incisos
V, IX, X, XI, Xll e paragrafos 1° e 2° do artigo 7° e nos artigos 8°, 92, 10 e 11 deste
Regimento Geral.

Secéo 111
Do Conselho de Curadores
(CONCUR)

Art. 19 - O CONCUR tem sua composicdo, competéncia e funcionamento
definidos e regulados no Estatuto e neste Regimento Geral.

Art. 20 - A composicdo do CONCUR obedecera as disposic¢des abaixo:

| - os membros integrantes do corpo docente da Universidade serdo eleitos pelo
CONSUN a cada 2 (dois) anos;

Il - o membro do corpo discente, com mandato de 1 (um) ano, sera indicado pelo
Diretorio Central de Estudantes;

Il - o representante do Ministério da Educacdo e do Desporto, com mandato de
2 (dois) anos, sera indicado por aquele 6rgédo, mediante solicitacdo do Reitor;

IV - o representante das organiza¢Oes da comunidade, com mandato de 2 (dois)
anos, sera indicado pela organizacdo definida pelo CONSUN a cada 2 (dois) anos.
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Art. 21 - Além das competéncias previstas no Estatuto da Universidade, cabe ao
CONCUR emitir parecer técnico sobre a Proposta Orcamentaria, alteracfes no
Orcamento-Programa e solicitacBes de recursos.

Art. 22 - O CONCUR podera solicitar aos 6rgdos da administracdo, por via
hierarquica, as informacdes que julgar necessarias ao exercicio de suas atribuicdes,
estabelecendo prazos para o seu atendimento.

Art. 23 - Os balancos gerais da Universidade deverdo ser apresentados ao
CONCUR até 45 (quarenta e cinco) dias ap0s o término do exercicio financeiro a que se
referirem.

§ 1°- O CONCUR, apo6s examinar os balancos gerais, emitira parecer conclusivo
sobre 0os mesmos, encaminhando-o a Reitoria, para deliberacdo do CONSUN.

§ 2°- O CONSUN determinara providéncias que entenda devam ser tomadas em
face do parecer conclusivo do CONCUR, nao lhe cabendo decisdo sobre o mérito do
referido parecer.

Art. 24 - A contratacdo de auditoria externa, obedecidas as prescri¢fes legais,
contard com recursos anualmente especificados no orcamento do CONCUR.

Secéo IV
Da Reitoria

Art. 25 - A Reitoria, dirigida pelo Reitor, é o 6rgdo executivo da administracéo
superior que coordena e supervisiona todas as atividades administrativas da
Universidade.

Art. 26 - A Reitoria compreende: o Gabinete do Reitor; as Pro-Reitorias; a
Procuradoria-Geral; os Orgaos Suplementares e os Orgdos Especiais de Apoio.

Pardgrafo Unico - Salvo autorizacdo expressa do CONSUN, solicitada e
concedida caso a caso, os titulares dos 6rgdos da Reitoria serdo escolhidos dentre os
integrantes do quadro de servidores ativos da Universidade, sendo suas designagdes ou
nomeacOes, bem como as de outras funcgdes previstas no Estatuto, feitas pelo Reitor de
acordo com os dispositivos fixados neste Regimento Geral e nos regimentos dos
respectivos 6rgaos, quando houver.

Art. 27 - Os servicos de assisténcia & Comunidade Universitaria, Restaurantes
Universitarios, Creche, Casas de Estudantes, Coldnias de Férias e outros que venham a
ser criados, serdo regulamentados no Regimento Interno da Reitoria.
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Subsecao |
Do Reitor

Art. 28 - O Reitor é a autoridade superior da Universidade e seu representante
legal em todos os atos e efeitos judiciais ou extrajudiciais.

8 1° - O mandato do Reitor, exercido em regime de dedicacdo exclusiva, sera de
4 (quatro) anos, vedada a reeleicdo para o periodo imediato.

§ 2° - O Professor investido nas fungbes de Reitor ficard desobrigado do
exercicio das demais atividades docentes, sem prejuizo dos vencimentos, gratificacoes e
vantagens.

8§ 3% O Reitor ndo poderd, sob pena de perda do mandato, afastar-se do cargo por
periodo superior a 120 (cento e vinte) dias consecutivos.

Art. 29 - O Reitor exercera as competéncias definidas no Estatuto, disciplinadas,
quando for o caso, por este Regimento Geral.

8§ 1°- O Plano de Gestdo serd encaminhado ao CONSUN para parecer e
aprovacao no prazo maximo de 6 (seis) meses, apos a posse do Reitor.

§ 2° - O Reitor estara autorizado a efetuar transposi¢fes orcamentarias, ad
referendum do CONSUN, até o limite de 20 % (vinte por cento) das dotacGes
orcamentarias nao referentes a pessoal, apds a aprovacdo do orcamento da Universidade
nos termos do Estatuto.

§ 3° - O Relatdrio Anual da Universidade, que compreende o Relatério Anual da
Reitoria e os relatérios das Unidades e demais 6rgdos, sistematizados pela Reitoria, sera
encaminhado, para conhecimento, ao CEPE e para exame, a0 CONSUN até o0 més de
junho do ano seguinte ao do exercicio a que se referir.

Art. 30 - O Reitor exercera também as seguintes atribuicoes:

| - propor ao CONSUN a estrutura e a competéncia dos érgdos que compdem a
Reitoria;

Il - presidir aos atos de colagdo de grau em todos 0s cursos e a entrega de
diplomas, titulos honorificos e prémios conferidos pelo CONSUN, podendo delegar tais
atribuic@es a dirigentes de Unidades Universitérias;

Il - convocar as eleigdes para designacdo dos representantes discentes, docentes
e servidores técnico-administrativos nos érgdos integrantes da administragdo superior;
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IV - salvo o disposto no paragrafo Unico do Art. 41 deste Regimento Geral,
presidir e coordenar os trabalhos dos Orgéos Especiais de Apoio, podendo delegar tal
atribuicéo;

V - empossar os Diretores das Unidades em sesséo publica;

VI - nomear ou designar e empossar os dirigentes de reparticdes administrativas,
de Orgdos Suplementares, e, quando for o caso, de Orgdos Especiais de Apoio;

VII - praticar, por proposta fundamentada pelos 6rgdos competentes, os atos
relativos a admissdo, vida funcional, exoneracdo ou demissdo do pessoal docente e
técnico- administrativo da Universidade;

VIII - aplicar a pena de desligamento a integrantes do corpo discente;

IX - conferir graus, expedir diplomas, certificados académicos e titulos
honorificos;

X - exercer as demais atribuicdes inerentes a funcdo executiva de Reitor.

Art. 31 - No caso de rejeicdo de veto do Reitor por um dos Conselhos
Superiores, sera adotado o seguinte procedimento:

| - a proposicdo sera reencaminhada ao Reitor para assinatura, no prazo de 5
(cinco) dias;

Il - ndo sendo a proposicdo assinada nesse prazo pelo Reitor, serd a mesma

assinada pelo membro docente mais antigo no magistério da UFRGS pertencente ao
Conselho que a manteve, excetuados o Reitor e 0 Vice-Reitor.

Subsecéo Il
Do Vice-Reitor
Art. 32 - Ao Vice-Reitor compete:
| - substituir o Reitor nos afastamentos temporarios e impedimentos eventuais;
Il - desempenhar as fungdes que a ele forem delegadas pelo Reitor.

Art. 33 - O Vice-Reitor dispora de pessoal de apoio para auxilia-lo na execucéao
dos encargos sob sua responsabilidade.
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Subsecao 111
Do Gabinete do Reitor

Art. 34 - O Gabinete do Reitor tem por finalidade prestar ao Reitor assisténcia
técnica e administrativa.

Paragrafo unico - O Gabinete do Reitor contard com um Chefe de Gabinete,
pessoal técnico-administrativo, bem como servidores colocados a sua disposicao.

Subsecdo IV
Das Proé-Reitorias

Art. 35 - As Prd-Reitorias serdo constituidas de assessoria especializada e de
auxiliares.

§ 1° - Os assessores e auxiliares serdo designados por indicagdo do respectivo
Pro-Reitor.

§ 2° - Quando conveniente, servicos especificos poderdo ser comuns a mais de
uma Pro-Reitoria.

Art. 36 - O Regimento Interno da Reitoria definird as Pré-Reitorias, dentro dos
limites legais, sendo suas atribuicGes basicas:

| - formular diagnosticos dos problemas da Instituicdo nas respectivas areas;
Il - elaborar as propostas de politica de atuacao nas respectivas areas;

Il - coordenar as atividades dos Orgdos responsaveis pela execucao da politica
de cada éarea.

Paragrafo Unico - No minimo a metade das Pro-Reitorias ocupar-se-a das
atividades de ensino de graduacdo, de ensino de pos-graduacdo, de pesquisa e de
extensao.

Subsecéo V
Da Procuradoria-Geral

Art. 37 - A Procuradoria-Geral tem por finalidade a execucdo dos encargos de
consultoria e assessoramento juridicos, a defesa judicial e extrajudicial da Universidade,
bem como zelar pelo cumprimento das normas legais emanadas do poder publico.

Paragrafo Unico - A estrutura e atribui¢des da Procuradoria-Geral serdo definidas
no Regimento Interno da Reitoria.
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~ Subsecéo VI
Dos Orgéos Suplementares

Art. 38 - Os Orgéos Suplementares destinam-se a cumprir objetivos especiais de
natureza cientifica, técnica, cultural, recreativa e de assisténcia.

Paragrafo unico - E vedado aos Orgdos Suplementares a responsabilidade pelo
ensino de 1° e 2° graus, de graduacdo e de pos-graduacéo.

Art. 39 - A Universidade mantera os seguintes Orgdos Suplementares:

| - Biblioteca Central;

Il - Centro de Processamento de Dados;

Il - Centro de Teledifusdo Educativa;

IV - Centro Nacional de Supercomputacéo;
V - Cinema e Teatro;

VI - Editorg;
VII - Instituto Latino-Americano de Estudos Avancados;
VIII - Museu.

§ 1° - Os Orgdos Suplementares poderdo ser criados, modificados ou extintos,
por iniciativa da Reitoria e aprovacdo do CONSUN.

§ 2° - Os Orgdos Suplementares terdo direcdo propria, vinculagdo definida e
obedecerdo a regimentos aprovados pelo CONSUN.

§ 3° - Cabe ao Reitor designar ou nomear os Diretores de Orgdos Suplementares.
Subsecéo VII
Dos Orgdos Especiais de Apoio

Art. 40 - Os Orgdos Especiais de Apoio destinam-se a cumprir objetivos
especiais de coordenacdo e integracdo com as comunidades interna e externa 8 UFRGS.

Art. 41 - Orgdos Especiais de Apoio poderdo ser criados, modificados ou
extintos, por iniciativa da Reitoria e aprovacdo do CONSUN.

Paragrafo Unico - Os Orgéos Especiais de Apoio, com vinculagio definida, terdo
Diretor, designado ou nomeado pelo Reitor, quando assim previsto em sua constituicao.
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CAPITULO I
Do Hospital Universitario

Art. 42 - O hospital universitario da UFRGS € o Hospital de Clinicas de Porto
Alegre (HCPA), dotado de personalidade juridica propria e autonomia administrativa,
funcionando de acordo com o seu Regimento Interno, aprovado pelo CONSUN, e
cabendo-lhe:

| - servir de campo para a formacéo e aperfeicoamento de profissionais em areas
da salde, através de atividades de ensino, pesquisa e extensao.

[I- atuar junto ao sistema de salde, prestando assisténcia hospitalar e
ambulatorial a comunidade, respeitadas as condi¢des de seu estatuto;

I11 - contribuir para a educacdo em salde da populacao.

CAPITULO III
Das Unidades Universitarias

Art. 43 - Sdo Unidades Universitarias as Faculdades, as Escolas e os Institutos
Centrais, todos de igual hierarquia.

Art. 44 - As Unidades Universitarias que compdem a UFRGS, sem prejuizo de
outras que vierem a ser criadas, sdo as seguintes:

- Faculdade de Farméacia

- Escola de Engenharia

- Faculdade de Medicina

- Faculdade de Odontologia

- Faculdade de Direito

- Instituto de Artes

- Faculdade de Ciéncias Econémicas

- Faculdade de Agronomia

- Faculdade de Veterinaria

- Instituto de Quimica

- Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas
- Escola de Enfermagem

- Faculdade de Arquitetura

- Faculdade de Biblioteconomia e Comunicagéo
- Instituto de Fisica

- Instituto de Matematica

- Escola de Educacéo Fisica

- Faculdade de Educacéo

- Instituto de Biociéncias

- Instituto de Letras
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- Instituto de Geociéncias
- Instituto de Informatica
- Instituto de Psicologia

Art. 45 - As Unidades Universitarias estabelecerdo, em seus Regimentos
Internos, a respectiva estrutura académico-administrativa, sujeita as normas gerais do
Estatuto e deste Regimento Geral.

Paragrafo Unico - Além do ensino de graduacdo, do ensino de pos-graduacdo, da
pesquisa e da extensdo, as Unidades Universitarias colaborardo, quando necessario, com
0 ensino de 1° e 2° graus mantido pela Universidade.

Secéo |
Do Conselho das Unidades Universitarias

Art. 46 - O Conselho da Unidade tem sua composi¢do, competéncias e
funcionamento definidos pelo Estatuto, por este Regimento Geral e pelo Regimento
Interno da Unidade.

Art. 47 - O Conselho da Unidade é o 6rgdo de deliberacdo superior da Unidade
Universitaria, competindo-lhe supervisionar as atividades de ensino, de pesquisa e de
extensdo no ambito dessa.

Art. 48 - Cabe ao Conselho da Unidade, além do previsto no Estatuto:

| - supervisionar as atividades dos Departamentos, compatibilizando-as quando
for o caso;

Il - reconhecer, pelo voto secreto e favoravel de 2/3 (dois tercos) dos membros, o
notorio saber de postulante a inscricdo em concurso de Professor Titular;

Il - deliberar sobre pedidos de remocgdo, transferéncia ou movimentacdo de
docentes, apds pronunciamento dos Departamentos envolvidos;

IV - manifestar-se sobre pedidos de remog&o, transferéncia ou movimentagdo de
servidores técnico-administrativos;

V - avocar, no seu ambito, pelo voto de 2/3 (dois tercos) da totalidade dos seus
membros, 0 exame e a deliberacdo sobre matéria de interesse geral da Unidade;

VI - definir a composi¢do de Comissdes Examinadoras de concursos publicos

para o preenchimento de vagas no corpo docente, a partir de nomes indicados pelo
Departamento;
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VII - promover, na forma da lei, com a presenca de pelo menos 2/3 (dois tergos)
da totalidade dos seus membros, o processo de escolha do Diretor e do Vice-Diretor,
que incluira consulta a sua comunidade;

VIII - propor a destituicdo do Diretor e do Vice-Diretor, na forma da lei, com
aprovacao de pelo menos 2/3 (dois tergos) da totalidade dos seus membros, em sessdo
especialmente convocada para esse fim;

IX - pronunciar-se sobre qualquer assunto de interesse ou responsabilidade da
Unidade.

Art. 49 - Aplicam-se aos Conselhos das Unidades os procedimentos previstos
nos incisos V, IX, X, Xl e XII, do Artigo 7° e nos artigos 8° 9° 10 e 11 deste
Regimento Geral.

Secéo Il
Da Direcdo das Unidades

Art. 50 - O Diretor é a autoridade superior da Unidade, competindo-lhe a
supervisdo dos programas de ensino, pesquisa e extensdo e a execucdo das atividades
administrativas, dentro dos limites estatutarios e regimentais e das deliberacbes do
Conselho da Unidade.

§ 1° - O mandato do Diretor e do Vice-Diretor devera ser exercido em regime de
dedicacdo exclusiva ou de 40 horas e sera de 4 (quatro) anos, vedada a reeleicao para o
periodo imediato.

§ 2° - O professor investido nas fungdes de Diretor ficara desobrigado do
exercicio das demais atividades docentes, sem prejuizo dos vencimentos, gratificacoes e
vantagens.

§ 3° - O Diretor ndo poder, sob pena de perda do mandato, afastar-se do cargo
por periodo superior a 120 (cento e vinte) dias consecutivos.

Art. 51 - O Diretor podera tomar decisbes ad referendum do Conselho da
Unidade em situacdes de urgéncia e no interesse da Unidade.

8§ 1° - O Conselho da Unidade apreciara o ato na primeira sessdo subseqiiente, e a
ndo ratificagdo do mesmo, a critério do Conselho, poderd acarretar a nulidade e
ineficacia da medida, desde o inicio da sua vigéncia.

§ 2° - O Conselho da Unidade apreciara o ato considerando, além da urgéncia e
do interesse, 0 mérito da matéria.

15



... cont. Res. n° 42/95

Art. 52 - A forma de eleicdo do Diretor e do Vice-Diretor serd definida pelo
Conselho da Unidade, de acordo com as normas gerais estabelecidas pelo CONSUN.

Secao 111
Dos Departamentos

Art. 53 - Os Departamentos das Unidades Universitarias, compreendendo
Plenério, Colegiado e Chefia, tém suas finalidades e competéncias definidas no Estatuto
e disciplinadas neste Regimento Geral.

§ 1° - O Departamento podera constituir um Colegiado quando o numero de seus
docentes for superior a 20 (vinte), sendo sua composicdo definida no Regimento Interno
da Unidade.

§ 2° - O numero de membros docentes no Colegiado serd no minimo de 8 (oito) e
no maximo de 16 (dezesseis).

8 3° - O mandato dos docentes membros do Colegiado sera de 2 (dois) anos,
coincidindo com o periodo do mandato do Chefe do Departamento e do Chefe
Substituto.

8§ 4° - A representacdo discente no Plenario e no Colegiado, quando existente,
sera de 1 (um) aluno para cada 5 (cinco) docentes, escolhidos de acordo com o
Regimento Interno da Unidade.

Art. 54 - Compete ao Plenario ou ao Colegiado, quando existente, além do
previsto no Estatuto:

| - atribuir aos docentes do Departamento as tarefas de ensino, de pesquisa, de
extensdo e, na sua esfera de competéncia, de administracao;

Il - propor ao Conselho da Unidade a admisséo e a dispensa de docentes, bem
como modifica¢Ges do regime de trabalho destes;

I11 - deliberar sobre pedidos de afastamento de docentes;

IV - designar os representantes do Departamento nas instancias previstas no
Regimento Interno da Unidade;

V - indicar ao Conselho da Unidade nomes para a composicdo de Comissoes
Examinadoras de concursos destinados ao preenchimento de vagas no corpo docente;

VI - manifestar-se previamente sobre acordos, convénios e contratos, bem como
sobre a realizacdo de congressos e atividades similares, a serem executados no @mbito
do Departamento ou com sua colaboracéo;
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VII - examinar o relatério anual das atividades do Departamento elaborado pela
chefia;

VIII - promover a avaliacdo do desempenho dos docentes e do desenvolvimento
das disciplinas do Departamento.

Art. 55 - O plenario do Departamento podera ser convocado pelo Chefe, por
solicitacdo do Colegiado ou de 1/3 (um ter¢o) dos membros do Departamento.

Art. 56 - Compete ao Chefe do Departamento, além do previsto no Estatuto:
| - elaborar o relatério anual das atividades do Departamento;

Il - atribuir aos docentes do Departamento as tarefas de ensino, de pesquisa, de
extensdo e, na sua esfera de competéncia, de administracdo, quando o Plenario ou o
Colegiado nao o fizer.

Art. 57 - O Chefe do Departamento, durante seus afastamentos temporarios e
impedimentos eventuais, serd substituido pelo Chefe Substituto, e na falta deste, pelo
membro mais antigo no magistério superior da UFRGS no Colegiado, quando existente,
ou no Departamento.

Secéo IV
Das Comiss6es de Graduacao

Art. 58 - Os cursos de graduacdo serdo coordenados por Comissbes de
Graduacdo, que exercerdao as competéncias definidas no Estatuto, neste Regimento
Geral e as demais a elas atribuidas pelo Conselho da Unidade.

Art. 59 - O numero de representantes de cada Comissdo de Graduacdo sera
definido no Regimento Interno da Unidade.

Art. 60 - Os Departamentos da Unidade a qual o curso se vincule terdo maioria
de representantes na Comissao.

Paragrafo unico - Os Departamentos que ministram as disciplinas de formacéo
especial poderdo ter mais de um representante na Comissdo, obedecida a
proporcionalidade das cargas horérias dessas disciplinas, para atender a condigdo
constante neste artigo, e na forma prevista no Regimento Interno da Unidade.
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Art. 61 - As Comissdes de Graduacdo serdo constituidas por uma representacéo
permanente formada pelos Departamentos da Unidade a que o curso se vincule,
responsaveis, no minimo, por uma disciplina obrigatoria do curriculo do curso, e por
outra, formada sob o critério de rodizio, pelos demais Departamentos responsaveis, no
minimo, por uma disciplina obrigatoria do curriculo do curso, e pela representacao
discente na forma da lei.

8 1° - Por decisdo da Comissdo de Graduagdo, homologada pelo Conselho da
Unidade, poderdo integrar a representacao permanente, definida no caput, Departamento
ou Departamentos nao pertencentes a Unidade a que o curso se vincule.

§ 2° - A escolha dos Departamentos que integrardo a representagdo formada sob
o critério de rodizio ocorrerd em reunido convocada e presidida pelo Presidente da
Camara de Graduacgdo com a participacao dos respectivos Chefes de Departamentos.

Art. 62 - Os representantes dos Departamentos nas Comissdes de Graduacao
serdo eleitos, por voto secreto, pelos seus Plenarios.

Art. 63 - O mandato dos membros das Comissdes de Graduacéo sera de 2 (dois)
anos, salvo o dos representantes do corpo discente, que sera de 1 (um) ano, permitida
uma reconducdo, em ambos 0s casos.

Art. 64 - O funcionamento das Comissdes de Graduacdo obedecera as seguintes
normas:

| - as Comissdes reunir-se-do quando convocadas pelos seus Coordenadores ou
por solicitacdo de 1/3 (um terco) de seus membros, e deliberardo por maioria simples,
presente a maioria absoluta dos membros;

Il - 0 ndo comparecimento a 3 (trés) reunides consecutivas, ou a 5 (cinco)
intercaladas, por parte de qualquer integrante de Comissdo de Graduagdo, sem motivo
justificado, acarreta perda de mandato, declarada, de oficio, por seu Coordenador.

Art. 65 - O Coordenador e o Coordenador Substituto de cada Comisséo de
Graduacgéo seréo eleitos por voto secreto, pelos membros da Comissédo, com mandato de
2 (dois) anos, sendo permitida uma reconducao.

Art. 66 - S8o atribuicdes das Comissdes de Graduagdo, além do fixado no
Estatuto:

| - supervisionar o ensino das disciplinas integrantes do curriculo do respectivo
Ccurso;

Il - deliberar sobre a organizacdo curricular do respectivo curso, sujeita a
homologacdo do CEPE;
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I11 - manifestar-se nos casos de recusa de matricula ou desligamento de alunos do
respectivo curso;

IV - atuar como instancia final nos casos de recurso interposto em matéria de
atribuicdo de conceito, nos termos do artigo 136 deste Regimento Geral;

V - elaborar, ouvidos os Departamentos, os horarios das disciplinas, observado o
disposto no Artigo 133.

Art. 67 - Cabe ao Coordenador da Comissdo de Graduacdo, além do fixado no
Estatuto:

| - participar da eleicdo de representantes para a Camara de Graduagéo;
Il - enviar Relatério Anual para o Conselho da Unidade;

Il - representar o respectivo curso nas situacfes que digam respeito as suas
competéncias fixadas no Estatuto, neste Regimento Geral e no Regimento Interno da
Unidade.

Secdo V
Dos Conselhos e das Comissdes de Pos-Graduacéo Stricto Sensu

Art. 68 - Os cursos de pés-graduacdo serdo coordenados por Conselhos e
ComissBes de Pds-Graduacdo, que exercerdo as competéncias definidas no Estatuto,
neste Regimento Geral e as demais a eles atribuidas pelo Conselho da Unidade.

Paragrafo Unico - As atividades de pesquisa relativas as dissertacdes (Mestrado)
e teses (Doutorado) desenvolvidas em cursos de pds-graduacdo serdo coordenadas pelos
Conselhos e Comissdes de Pds-Graduacao stricto sensu.

Art. 69 - O Conselho de Po6s-Graduagdo serd constituido por todos o0s
professores permanentes do curso e pela representacdo discente na forma da lei.

Art. 70 - O Conselho de Pds-Graduacao reunir-se-a sempre que convocado pelo
Coordenador do curso ou por solicitagdo de 1/3 (um terco) dos seus membros, e
deliberara por maioria simples, presente a maioria absoluta dos membros.

Art. 71 - A Comissdo de PoOs-Graduagdo serd constituida por professores
portadores do titulo de Doutor ou equivalente, em nimero estipulado pelo Regimento do
Curso, e pela representagéo discente na forma da lei.

Paragrafo anico - Os membros da Comissao de Pds-Graduagdo terdo mandato de
2 (dois) anos, salvo o dos representantes do corpo discente, que sera de 1 (um) ano,
permitida, em ambos o0s casos, uma reconducao.
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Art. 72 - O funcionamento das Comissdes de PoOs-Graduacdo obedecerd as
seguintes normas:

| - as Comissdes reunir-se-d0 quando convocadas por seu Coordenador ou por
solicitacdo de 1/3 (um terco) de seus membros, e deliberardo por maioria simples,
presente a maioria absoluta dos membros;

Il - 0 ndo comparecimento a 3 (trés) reunides consecutivas, ou a 5 (cinco)
intercaladas, por parte de qualquer integrante de Comissdo de PoOs-Graduacdo, sem
motivo justificado, acarreta perda de mandato, declarada, de oficio, por seu
Coordenador.

Art. 73 - A administracdo de cada curso de pds-graduacdo ficara a cargo de um
Coordenador, que presidira o Conselho e a Comissdo de Pds-Graduacdo respectivos,
articular-se-a com os Departamentos correspondentes para a realizacdo de atividades de
ensino e orientacao.

Art. 74 - O Coordenador e o Coordenador Substituto serdo eleitos, por voto
secreto, dentre os professores orientadores permanentes, pelos membros do Conselho do
curso, com mandato de 2 (dois) anos, permitida uma reconducéo.

Art. 75 - Cabe ao Coordenador do curso, além do fixado no Estatuto:

| - representar o respectivo curso nas situacGes que digam respeito as suas
competéncias fixadas no Estatuto, neste Regimento Geral e no Regimento Interno da

Unidade;

Il - elaborar o projeto de orcamento para o curso, segundo diretrizes e normas
dos 6rgaos superiores da Universidade;

Il - participar da elei¢do de representantes para a Camara de Pds-Graduacao;

IV - articular-se com a Pro-Reitoria respectiva para acompanhamento, execugdo
e avaliagdo das atividades de pos-graduagéo;

V - enviar Relatério Anual de atividades para o Conselho da Unidade.
Secéo VI
Das ComissOes de Pesquisa
Art. 76 - As atividades de pesquisa serdo coordenadas por Comissdo de

Pesquisa, que exercera as competéncias definidas no Estatuto, neste Regimento Geral e
as demais a ela atribuidas pelo Conselho da Unidade.
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Art. 77 - A Comissdo de Pesquisa da Unidade sera constituida por docentes e
técnico-administrativos, preferencialmente portadores do titulo de Doutor ou
equivalente, que desenvolvam atividades de pesquisa na Unidade, e pela representacédo
discente na forma da lei.

Art. 78 - O numero de integrantes da Comissdo de Pesquisa da Unidade sera
definido no Regimento Interno da Unidade.

Art. 79 - Os representantes nas Comissfes de Pesquisa serdo eleitos mediante
voto secreto por aqueles que exercam atividades de pesquisa, aprovadas pela instancia
competente da Unidade.

Art. 80 - O mandato dos membros das Comissfes de Pesquisa serd de 2 (dois)
anos, salvo o dos representantes do corpo discente, que sera de 1 (um) ano, permitida
uma reconducdo, em ambos 0s casos.

Art. 81 - O funcionamento das Comissfes de Pesquisa obedecera as seguintes
normas:

| - as Comissdes reunir-se-do quando convocadas pelos seus Coordenadores ou
por solicitacdo de 1/3 (um terco) de seus membros, e deliberardo por maioria simples,
presente a maioria absoluta dos membros;

Il - 0 ndo comparecimento a 3 (trés) reunides consecutivas, ou a 5 (cinco)
intercaladas, por parte de qualquer integrante de Comissdo de Pesquisa, sem motivo
justificado, acarreta perda de mandato, declarada, de oficio, por seu Coordenador.

Art. 82 - O Coordenador e o Coordenador Substituto serdo eleitos por voto
secreto pelos membros da Comissdo, com mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida
uma reconducéo.

Art. 83 - Cabe ao Coordenador da Comissdo de Pesquisa, além do fixado no
Estatuto:

| - participar da eleicdo de representantes para a Camara de Pesquisa;

Il - articular-se com a Pro-Reitoria respectiva para acompanhamento, execucao e
avaliacdo das atividades de pesquisa;

Il - enviar Relatorio Anual de atividades para o Conselho da Unidade.
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Secéo VII
Das Comissoes de Extensao

Art. 84 - As atividades de extensdo serdo coordenadas por Comissdo de
Extensdo, que exercera as competéncias definidas no Estatuto, neste Regimento Geral e
as demais a ela atribuidas pelo Conselho da Unidade.

Art. 85 - A Comissdo de Extensdo da Unidade sera constituida por
representantes docentes de seus Departamentos, que desenvolvam atividades de
extensdo; pela representacdo dos servidores técnico-administrativos que desenvolvam
atividades de extensdo; e pela representacdo discente na forma da lei.

Art. 86 - O nimero de integrantes da Comissdo de Extensdo da Unidade sera
definido no Regimento Interno da Unidade.

Art. 87 - Os representantes dos Departamentos na Comissdo de Extensdo serdo
eleitos mediante voto secreto, pelo seu Plenario ou, quando houver, pelo Colegiado
respectivo.

Art. 88 - O mandato dos membros da Comissdo de Extensdo sera de 2 (dois)
anos, salvo o dos representantes do corpo discente, que sera de 1 (um) ano, permitida
uma reconducdo, em ambos 0s casos.

Art. 89 - O funcionamento das Comissbes de Extensdo obedecera as seguintes
normas:

| - as Comissdes reunir-se-do quando convocadas pelos seus Coordenadores ou
por solicitacdo de 1/3 (um terco) de seus membros, e deliberardo por maioria simples,
presente a maioria absoluta dos membros;

Il - 0 ndo comparecimento a 3 (trés) reunides consecutivas, ou a 5 (cinco)
intercaladas, por parte de qualquer integrante de Comissdo de Extensdo, sem motivo
justificado, acarreta perda de mandato, declarada, de oficio, por seu Coordenador.

Art. 90 - O Coordenador e o Coordenador Substituto serdo eleitos por voto
secreto pelos membros da Comisséo, com mandato de 2 (dois) anos, permitida uma
reconducéo.

Art. 91 - Cabe ao Coordenador da Comissdo de Extensdo, além do fixado no
Estatuto:

| - participar da eleicdo de representantes para a Camara de Extensao;

Il - articular-se com a Pro-Reitoria respectiva para acompanhamento, execucao e
avaliagéo das atividades de extenséo;
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Il - enviar Relatorio Anual de atividades para o Conselho da Unidade.

“Secao VI
Dos Orgaos Auxiliares

Art. 92 - Aos Orgdos Auxiliares das Unidades Universitarias caberdo as funcdes
previstas no Estatuto e as regulamentadas no Regimento Interno da Unidade.

Art. 93 - Os Orgdos Auxiliares terdo Diretor e Diretor Substituto escolhidos na
forma prevista no Regimento Interno da Unidade.

Art. 94 - Poderdo ter destaque orcamentario os Orgdos Auxiliares com
participacdo superior a 4 % (quatro por cento), em relacdo as rubricas correspondentes
do orcamento da Universidade, quer no orcamento de pessoal, quer no de outras
despesas de custeio, quer ainda no patriménio imobilizado.

Paragrafo Unico - Excepcionalmente, por solicitacdo da Unidade, podera ser
concedido destaque orcamentario ao Orgdo auxiliar que obtiver parecer favoravel da
Pro-Reitoria responsavel pelo planejamento da Universidade e aprovacdo do Conselho
Universitario.

Art. 95 - Os Orgdos Auxiliares com destaque orcamentario terdo Conselho
Diretor escolhido na forma prevista no Regimento Interno da Unidade.

Art. 96 - Os Orgdos Auxiliares, sem prejuizo de outros que vierem a ser criados,
sd0 0s seguintes:

- Biotério e Jardim Botanico, vinculado ao Instituto de Biociéncias;

- Centro de Ecologia, vinculado ao Instituto de Biociéncias;

- Centro de Estudos de Geologia Costeira e Oceénica, vinculado ao Instituto de
Geociéncias;

- Centro de Estudos e Pesquisas Econdmicas, vinculado a Faculdade de
Ciéncias Econémicas, com destaque orcamentario;

- Centro de Estudos e Pesquisas em Administracdo, vinculado & Faculdade de
Ciéncias Econémicas, com destaque orgcamentario;

- Centro de Estudos em Petrologia e Geoquimica, vinculado ao Instituto de
Geociéncias;

- Centro de Estudos Linguisticos e Literarios, vinculado ao Instituto de Letras;

- Centro de Investigacdo de Gondwana, vinculado ao Instituto de Geociéncias;

- Centro de Pesquisas em Odontologia Social, vinculado a Faculdade de
Odontologia, com destaque orgcamentario;

- Centro de Tecnologia, vinculado a Escola de Engenharia;

- Centro Olimpico, vinculado a Escola de Educacao Fisica;

- [Estacdo Experimental Agrondmica, vinculado a Faculdade de Agronomia,
com destaque orcamentario;
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- Hospital de Clinicas Veterinarias, vinculado a Faculdade de Veterinaria, com
destagque orcamentario;

- Observatorio Astrondmico, vinculado ao Instituto de Fisica;

- Servico de Pesquisa e Preparacdo Profissional, vinculado a Faculdade de
Direito;

CAPITULO IV
Dos Institutos Especializados

Art. 97 - Os Institutos Especializados, sem prejuizo de outros que vierem a ser
criados, sdo o0s seguintes:

- Instituto de Pesquisas Hidraulicas;
- Instituto de Ciéncia e Tecnologia de Alimentos.

Paragrafo unico - Aplica-se aos Institutos Especializados, no que couber, o
disposto no Estatuto e neste Regimento Geral para as Unidades Universitarias.

CAPITULO V
Dos Centros de Estudos Interdisciplinares

Art. 98 - Os Centros de Estudos Interdisciplinares serdo constituidos de acordo
com o Estatuto, obedecidas as condi¢cdes de funcionamento expressas neste Regimento
Geral.

Art. 99 - A criacdo e extincdo dos Centros de Estudos Interdisciplinares,
previstas no Estatuto, serdo aprovadas pelo CONSUN, com a concordancia das
Unidades envolvidas e do CEPE.

8 1° - A proposta de criagdo deve conter objetivos, justificativa, plano de
atividades, recursos humanos, fisicos, materiais e financeiros disponiveis, e 0
anteprojeto de regimento interno do Centro.

§ 2° - Quando da criagdo, 0 CONSUN autorizara o funcionamento por um
periodo de 3 (trés) anos.

§ 3° - A proposta de renovacdo, por periodos de até 3 (trés) anos, acompanhada
de relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas, com a concordéncia das
Unidades envolvidas e do CEPE, devera ser submetida a aprovagdo do CONSUN.

§ 4° - Podera ser concedido destaque or¢camentario ao Centro que obtiver parecer

favoravel da Pro-Reitoria responsavel pelo planejamento da Universidade e aprovacao
do Conselho Universitéario.
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Art. 100 - O Regimento Interno dos Centros de Estudos Interdisciplinares
dispora sobre a participacdo de docentes, discentes e técnicos vinculados ou ndo a
Universidade.

Art. 101 - Os Centros de Estudos Interdisciplinares poderdo sediar cursos de
pos-graduacao, por manifestacdo do CEPE e aprovacdo do CONSUN.

CAPITULO VI
Do Ensino de 1° e 2° Graus

Art. 102 - Os 6rgdos de ensino de 1° e 2° graus, vinculados a Reitoria, definirdo,
em seus Regimentos Internos aprovados pelo CONSUN, a respectiva estrutura didatica
e administrativa, obedecidos o Estatuto e este Regimento Geral. Esses 6rgaos sao:

- Escola Técnica da UFRGS, com ensino de 2° grau profissionalizante;
- Colégio de Aplicacdo da UFRGS, com ensino de 1° e 2° graus.

Art. 103 - Os o6rgaos de ensino de 1° e 2° graus terdo destaque orcamentario.

Art. 104 - O Diretor e o Vice-Diretor, eleitos pelos integrantes dos 6rgaos de
ensino de 1° e 2° graus, terdo seus cargos providos pelo Reitor, com mandato de 4
(quatro) anos.

TITULO IV
DO ENSINO

CAPITULO |
Do Regime Didatico

Secéo |
Das Disposicoes Gerais

Art. 105 - O ensino na Universidade serd ministrado nas seguintes modalidades
de cursos:

a) graduacéo;

b) pdés-graduacéo stricto sensu: mestrado e doutorado;

c) pos-graduacdo lato sensu: especializacédo e aperfeicoamento;
d) extenséo.
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Art. 106 - A Universidade podera manter, também, cursos de 1° e 2° graus para
servir de laboratério a formacdo de profissionais do magistério respectivo, ao
desenvolvimento da pesquisa sobre educacdo nesses niveis, ou a formacdo de pessoal
técnico de 2° grau.

Art. 107 - Cabera aos Departamentos a responsabilidade pelos recursos humanos
docentes necessarios ao desenvolvimento do ensino, articulando-se com as Comissdes
de Graduacao, Pds-Graduacéo e Extensao.

Art. 108 - O ensino de graduacdo e pos-graduacdo serd ministrado seguindo o
Calendario Escolar da Universidade nos dois periodos quadrimestrais.

Paragrafo Unico - Por proposta fundamentada do Conselho da Unidade, a
respectiva Camara podera autorizar atividades de ensino, avaliacdo e recupera¢do em
épocas distintas das estabelecidas no Calendario Escolar.

Art. 109 - O ensino sera organizado sob a forma de disciplinas e ministrado na
modalidade de cursos ou outros conjuntos sistematizados de disciplinas ou atividades.

§ 1° - Uma disciplina caracteriza-se como programacao particular de conteddos
integrantes de uma area definida do conhecimento, a ser ministrada em determinado
periodo de tempo, atendendo ao Calendario Escolar da Universidade e correspondendo a
determinado numero de creditos.

§ 2° - As disciplinas poderdo integrar conteudos de diferentes areas de
conhecimento, atendendo aos principios da interdisciplinaridade, através de
programacdo articulada entre Departamentos, um dos quais deverad ser o responsavel
administrativo pela disciplina.

Art. 110 - A cada disciplina correspondera determinado nimero de créditos, de
acordo com sua carga horaria estabelecida na grade curricular do curso, correspondendo
cada crédito a 15 (quinze) horas-aula.

§ 1° - Hora-aula é a unidade de carga horéria, comum a todas as disciplinas da
Universidade, para efeito de crédito.

§ 2° - Carga horéria de uma disciplina é a soma total de horas-aula destinadas as
atividades didaticas, integradas no plano da disciplina, desenvolvidas sob a supervisdo
de professor responsavel, em aulas tedricas, tedrico-praticas e praticas, inclusive fora do
ambito da Universidade.

8 3° - As Comissdes de Graduagao, juntamente com os Departamentos, poderéo,

em carater excepcional, propor ao CEPE disciplinas com uma relacéo entre creditos e
carga horéria diferenciada do estabelecido no caput deste artigo.
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Art. 111 - Cada disciplina correspondera a, no minimo, 15 (quinze) horas-aula,
observado o disposto neste Regimento Geral.

Paragrafo Unico - Por proposta das Comissfes de Graduacdo e Conselho da
Unidade, e com homologacdo do CEPE, poderdo ser programadas, no periodo letivo
regular, disciplinas bimestrais e, excepcionalmente, disciplinas com distribuicdo
temporal diferenciada.

Art. 112 - Compete ao CEPE estabelecer as normas especificas de organizacao
dos cursos de graduacdo, pés-graduacdo e extensdo, bem como aquelas referentes ao
ensino de 1° e 2° graus.

Art. 113 - A Universidade, nos termos de Resolucdo do CEPE, podera promover
a revalidacdo ou reconhecimento de diplomas estrangeiros, bem como a validacdo ou
aproveitamento de estudos de um para outro curso, quando idénticos ou equivalentes.

Secéo Il
Do Calendario Escolar

Art. 114 - O ano académico na Universidade compreendera dois periodos letivos
regulares, com um minimo de 108 (cento e oito) dias Uteis cada um, podendo haver, nos
termos do paragrafo Unico do artigo 108, um periodo letivo especial, com duracdo de, no
minimo, 4 (quatro) e, no maximo , 8 (oito) semanas.

Art. 115 - O Calendéario Escolar, proposto pela Reitoria e homologado pelo
CEPE, estabelecera datas e prazos para a efetivacao dos atos escolares.

Paragrafo Unico - Excetuados os casos previstos no paragrafo Unico do artigo
108, todas as atividades de ensino, avaliacdo e recuperacdo serdo concluidas antes da
data prevista no calendario escolar para divulgacdo e remessa dos conceitos ao 6rgao
competente.

Art. 116 - As férias escolares anuais serdo distribuidas em dois periodos, entre
o0s periodos letivos regulares, totalizando, no minimo, quarenta e cinco dias.
Secéao 111
Da Matricula e da Transferéncia
Art. 117 - O nimero de vagas para a matricula inicial nos cursos de graduacéo

sera o definido, anualmente, para o processo seletivo de ingresso na Universidade, nos
termos do Estatuto e deste Regimento Geral.
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Art. 118 - A matricula nos cursos de graduacdo, assim como sua renovacao,
obedecera as normas proprias fixadas pelo CEPE e sera requerida pelo estudante a Pro-
Reitoria competente, que a realizara sob orientacdo das Comissfes de Graduacao, por
disciplina, conjunto de disciplinas ou série, nos prazos fixados no Calendario Escolar.

Art. 119 - A matricula e, quando houver, sua renovagdo nos cursos de 1° e 2°
graus, extensdo e pés-graduacédo, obedecerdo as normas proprias fixadas pelo CEPE.

Art. 120 - O CEPE, por iniciativa da Comissdo de Graduagdo, ouvidos o
Conselho da Unidade e a Pro-Reitoria competente, determinara, anualmente, o ndmero
de vagas em cada curso de graduacdo para a matricula inicial dos alunos ingressantes via
processo seletivo especial.

Art. 121 - O numero de vagas e as condicdes de ingresso para 0s cursos de pos-
graduacdo serdo definidos, periodicamente, pelos mesmos.

Art. 122 - O nimero de vagas e as condi¢des de ingresso para 0s cursos de 1° e
2° graus serdo definidos pelo CEPE, por proposta dos mesmos.

Art. 123 - E assegurado ao aluno o direito de trancamento de matricula por
periodo letivo regular, até o maximo de quatro, ocorrendo readmissdo automatica apos o
término do prazo de cada trancamento.

Paragrafo unico - Os processos de trancamento de matricula e readmissdo de
aluno de pos-graduacao stricto sensu deverdo ser avaliados pela respectiva Comisséo de
Pds-Graduacao, de acordo com o previsto no Regimento Interno do Curso.

Art. 124 - A readmissdo do estudante nos casos de perda de matricula,
caracterizando abandono, fica condicionada ao pronunciamento da Comissao respectiva,
obedecendo as disposi¢des do CEPE sobre a mateéria.

Paragrafo unico - O abandono por dois periodos letivos regulares consecutivos,
ou por trés periodos intercalados, acarretara desligamento definitivo do aluno do curso.

Art. 125 - Outras condigdes de desligamento e recusa de matricula serdo
definidas pelo CEPE.

Art. 126 - A matricula requerida por aluno transferido dependera da existéncia

de vaga e do cumprimento das exigéncias estabelecidas pelo CEPE, ressalvadas as
excecoes previstas em lei.
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CAPITULO I
Do Ensino da Graduacéo

Secao |
Da Estruturacéo e do Curriculo dos Cursos

Art. 127 - Por decisdo do Conselho da Unidade e respeitadas as normas
estabelecidas pelo CEPE, o ensino, no ambito de cada curso, serd organizado na
modalidade de disciplinas isoladas em seria¢do aconselhada ou na modalidade de curso
seriado.

§ 1° - Na modalidade de disciplinas isoladas em seriacdo aconselhada, o
curriculo estabelecerd a cadeia de pré-requisitos para matricula em cada disciplina,
constituindo uma seqiiéncia de observancia ndo compulsoria, sendo exigida, para
colacdo de grau, a integralizacdo do numero de créditos estipulado no curriculo pleno do
respectivo curso.

§ 2° - Na modalidade de curso seriado, o curriculo serd constituido por tantas
etapas quantos forem os semestres ou anos exigidos para a conclusdo do curso, sendo a
aprovacdo em todas as disciplinas de uma etapa, requisito para matricula na seguinte,
aplicando-se o instituto de dependéncia, nos termos estabelecidos por resolucdo do
CEPE.

Art. 128 - Integram o curriculo dos cursos de graduacado disciplinas obrigatorias,
eletivas e facultativas, sendo:

| - disciplinas obrigatdrias, aquelas tidas como imprescindiveis a formacao que a
Universidade visa proporcionar;

Il - disciplinas eletivas, aquelas de livre escolha do aluno, dentro de cada um dos
elencos oferecidos pelo curso, necessarias a integralizagdo do numero total de créditos
do curriculo;

Il - disciplinas facultativas, aquelas de livre escolha do aluno, dentro de um
elenco oferecido pelo curso, cujos créditos ndo integralizam o curriculo.

Art. 129 - Caberd aos Departamentos das Unidades Universitarias a
responsabilidade de ministrar as disciplinas dos diferentes cursos da Universidade,
sendo-lhes vedado recusar-se a ministrar disciplinas obrigatérias; excepcionalmente,
ser-lhes-a facultado recusar-se, com prévia justificativa aprovada pelo Conselho da
Unidade e homologada pela Cémara respectiva, a ministrar disciplina eletiva ou
facultativa constante da grade curricular do curso de graduacdo por eles atendido.

Paragrafo Unico - Para fins de atribui¢do das tarefas docentes e elaboragdo dos
planos de trabalho, o ensino de graduacéo tera precedéncia sobre as demais atividades.
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Art. 130 - Cabe as Comissdes de Graduacdo organizar os curriculos dos seus
cursos e a Camara de Graduacdo, a correspondente homologacao.

8 1° - O curriculo serd expresso em numero total de horas correspondentes a
numero especifico de créditos.

8 2° - A duragdo dos cursos de graduacdo sera expressa em numero inteiro de
periodos letivos regulares, correspondendo ou a seqtiéncia curricular aconselhada ou a
seriacdo definida.

Art. 131 - A Universidade publicara, periodicamente, o Catadlogo Geral dos
Cursos de Graduacdo, no qual constardo a caracterizacdo das disciplinas e a grade
curricular de cada curso.

Secéo Il
Da Verificacdo do Aproveitamento Escolar

Art. 132 - O ensino de cada disciplina serd ministrado de acordo com os planos
apresentados pelos professores responsaveis pelas disciplinas, elaborados pelos
Departamentos e avaliados pelas Comissdes de Graduacao.

§ 1° - O plano de ensino de cada disciplina devera incluir, além da simula, o
naimero de créditos, 0s respectivos pré-requisitos, 0s objetivos, o contetdo programatico
na forma de unidades ou seqiiéncias, a metodologia, as experiéncias de aprendizagem, o
sistema de verificacdo do aproveitamento e a bibliografia basica.

§ 2° - O plano de ensino de cada disciplina sera apresentado no primeiro dia de
aula e ficara a disposicdo dos alunos no Departamento.

8 3° - Disciplina ministrada em vérias turmas, atendida por mais de um
professor, sera coordenada por um professor responsavel, indicado a cada periodo letivo
pelo Departamento, a fim de estabelecer plano Unico de ensino e garantir a unidade em
sua execucao.

Art. 133 - Compete a Pro-Reitoria respectiva compatibilizar os horéarios e locais
de oferecimento das disciplinas dos varios cursos, respeitando a conveniéncia didatico-
pedagdgica dos mesmos.

Art. 134 - E obrigatéria a freqiiéncia dos alunos as atividades didaticas,
considerando-se reprovado aquele que, ao término do periodo letivo, houver deixado de
frequientar mais de 25 % (vinte e cinco porcento) da carga horéria prevista no plano da
disciplina.

30



... cont. Res. n° 42/95

Art. 135 - Cabera ao professor de cada disciplina apresentar as conclusdes sobre
0 desempenho do aluno no periodo letivo, adotando, no relatorio de conceitos, que sera
encaminhado pelo Departamento a correspondente Pro-Reitoria, 0s seguintes codigos:

A - Conceito Otimo:

B - Conceito Bom;

C - Conceito Regular;

D - Conceito Insatisfatorio;
FF - Falta de Freqléncia.

§ 1° - O CEPE disciplinara as situagdes em que possa ser concedido ao aluno
completar as exigéncias previstas no plano de uma disciplina, quando se tratar de
deficiéncias parciais suscetiveis de recuperagdo a curto prazo, assegurando, em qualquer
caso, que o registro definitivo do aproveitamento do aluno se faca com suficiente
antecedéncia em relacdo ao inicio da matricula do periodo seguinte.

§ 2° - A ndo informacdo de conceito em qualquer disciplina fica restrita aos
casos previstos em lei, devidamente comprovados, cabendo ao Departamento
encaminhar ao 6rgdo competente, juntamente com o Relatorio de Conceitos, oficio
individualizado indicando a circunstancia e a justificativa para a ndo informacéo.

§ 3° - O aluno que houver obtido conceito final: Otimo (A), Bom (B) ou Regular
(C), fara jus ao numero correspondente de créditos da disciplina.

Art. 136 - O aluno poderad solicitar revisdo do conceito final que lhe for
atribuido, até setenta e duas horas ap6s a publicacdo do mesmo pelo Departamento
correspondente, através de requerimento fundamentado, dirigido a chefia do
Departamento.

Paragrafo Unico - Da decisdo do professor caberd, exclusivamente por motivo de
interpretacdo ou descumprimento de formalidade ou procedimento previstos no
Estatuto, neste Regimento Geral ou no Plano de Ensino, recurso ao Departamento e, da
decisdo deste, como instancia final, recurso & Comissao de Graduacdo do Curso.

Art. 137 - Com autorizacdo prévia da Comissdo de Graduagdo, alunos de
graduacdo poderdo cursar disciplinas pré-especificadas, em outras instituicbes de ensino
superior, com deveres de freqliéncia e aproveitamento, para complementar a sua
formagéo, mediante solicitacdo da Unidade a que o curso se vincule, cabendo ao CEPE
regulamentar a matéria.

Art. 138 - A inobservancia, por parte do docente, dos deveres contidos no

Calendério Escolar que implique em prejuizo para o aluno, suscitara a aplicacdo das
penas previstas na legislagcdo em vigor.
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Secao 111
Da Selecdo e do Ingresso

Art. 139 - O processo seletivo para ingresso nos cursos de graduacédo, definido
pelo CEPE, sera realizado por 6rgao especifico.

Art. 140 - A Universidade propiciara, a cada periodo letivo, de acordo com
normas estabelecidas pelo CEPE e em fungdo das vagas existentes, outras formas de
ingresso de estudantes, tais como transferéncia interna, transferéncia voluntaria,
permanéncia em curso, readmissao, reingresso de diplomado, alunos-convénio e alunos
especiais.

8 1° - A admissdo de alunos especiais em disciplinas isoladas ou conjunto de
disciplinas especificamente organizadas dos curriculos vigentes, ensejara a obtencao de
certificado de freqliéncia, ou, em casos especiais, certificado de aproveitamento,
segundo critérios definidos pelas Comissfes de Graduacao respectivas.

§ 2° - E vedada a transferéncia voluntaria para os dois semestres iniciais e para
os dois semestres finais do curso pretendido.

Art. 141 - A Universidade podera admitir alunos visitantes, com deveres de
frequiéncia e aproveitamento, por solicitacdo de outra instituices de ensino superior em
que o aluno esteja matriculado regularmente, para matricula em disciplinas pré-
especificadas, para complementar sua formacdo, cabendo ao CEPE regulamentar a
materia.

CAPITULO Il
Da Po6s-Graduacéao

Secéo |
Do Ensino

Art. 142 - Os Cursos de Pos-Graduacao stricto sensu que conferem os graus de
Mestre e de Doutor tém por objetivo a formacéo de pessoal qualificado para o exercicio
de atividades de ensino, de pesquisa e correlatas.

Art. 143 - O ensino de Pds-Graduagdo stricto sensu compreende dois niveis
independentes e conclusivos, Mestrado e Doutorado, ndo constituindo o primeiro,
necessariamente, pré-requisito para o segundo.

Art. 144 - O ensino de Pds-Graduacdo stricto sensu compreende disciplinas,

seminarios, pesquisas e outras atividades a serem definidas nos Regimentos dos Cursos,
segundo normas estabelecidas pelo CEPE.
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Art. 145 - A obtencdo do grau de Mestre exige a apresentacao de dissertacdo ou
outro tipo de trabalho de pesquisa conclusivo, compativel com as caracteristicas da area
de conhecimento e previsto no Regimento do Curso.

Art. 146 - A obtencdo do titulo de Doutor exige exame de qualificacdo que
evidencie a amplitude e a profundidade do conhecimento do candidato, bem como
defesa de tese, que represente trabalho original, importando em significativa
contribuicdo para o conhecimento do tema.

Art. 147 - Em caréater excepcional, por proposi¢ao dos respectivos Conselhos de
Pds-Graduacdo dos cursos de doutorado, poderdo ser concedidos titulos de Doutor,
diretamente por defesa de tese, a candidatos de alta qualificacdo, apds exame dos seus
titulos e trabalhos pela Camara de P6s-Graduacéo.

Art. 148 - Os docentes e orientadores deverdo ser portadores do titulo de Doutor
ou equivalente, dedicar-se a pesquisa, ter producdo cientifica continuada, ser aprovados
pela Comissdo de PoOs-Graduacdo, para posterior homologacdo da Camara de Pos-
Graduacao.

Art. 149 - Compete ao orientador:

| - orientar o p6s-graduando na organizacdo de seu plano de estudo e pesquisa e
assisti-lo continuadamente em sua formacao pos-graduada;

Il - propor a Comissdo de Pds-Graduacdo a composicdo das Bancas
Examinadoras.

Art. 150 - Os cursos de especializacdo e aperfeicoamento destinar-se-do a
diplomados em cursos de graduacao, os primeiros objetivando preparar especialistas em
setores restritos de estudos; e os ultimos, aperfeicoar conhecimentos e técnicas de
trabalho.

Secéo 11
Da Selecédo e do Aproveitamento

Art. 151 - A selecdo para ingresso nos cursos de pos-graduagdo sera realizada
segundo as normas definidas pelo regimento de cada Curso.

Art. 152 - As disciplinas dos Cursos de Pos-Graduacdo serdo expressas em
namero total de horas correspondentes a numero especifico de créditos.

§ 1° - A cada 15 (quinze) horas-aula corresponderd 1 (um) crédito, sendo a

atribuicdo de créditos a outras atividades compativeis com as caracteristicas da area de
conhecimento definida pelo Regimento do Curso.
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8§ 2° - N&o serdo atribuidos créditos pela dissertagdo ou tese.

§ 3° - Os prazos de validade dos créditos serdo estabelecidos no Regimento do
Curso.

Art. 153 - Cabera ao professor de cada disciplina apresentar as conclusées sobre
0 desempenho dos pés-graduandos, utilizando os seguintes codigos:

A - Conceito Otimo:

B - Conceito Bom;

C - Conceito Regular;

D - Conceito Insatisfatorio;
FF - Falta de Freqléncia.

§ 1° - O pos-graduando que houver obtido conceito final: Otimo (A), Bom (B) ou
Regular (C), fara jus ao nimero correspondente de créditos da disciplina.

8§ 2° - O Regimento do Curso estabelecera as exigéncias minimas de
aproveitamento global para a conclusdo do curso.

Art. 154 - Os cursos de Mestrado e de Doutorado exigirdo um numero minimo
de créditos estabelecido pelo CEPE, podendo ser computados para o Doutorado,
segundo o regimento de cada Curso, créditos obtidos no Mestrado.

Paragrafo Unico - Em casos especiais, a critério da Comissdo de P6s-Graduacéo,
durante a realizacdo do Mestrado, serd permitida a alteracdo da inscricdo para
Doutorado, com o aproveitamento de créditos ja obtidos.

TITULO V
DA PESQUISA

Art. 155 - A Universidade manterd mecanismos de desenvolvimento da
pesquisa, cuja execucdo estara a cargo das Unidades.

Art. 156 - Cabera & Pro-Reitoria respectiva, dentro da orientacdo dada pela
Cémara de Pesquisa, coordenar os programas de fomento, intercambio e divulgacdo da
pesquisa.

Art. 157 - A Pro-Reitoria respectiva mantera registro de dados necessarios ao
suporte, acompanhamento e divulgacdo de programas, de linhas e de projetos de
pesquisa desenvolvidos na Universidade.

Art. 158 - O orcamento da Universidade consignard verbas destinadas a
pesquisa, em rubricas especificas.
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Art. 159 - A Universidade utilizara fundacdo de apoio, criando fundos
provenientes de doacdes, acordos e convénios para a promogdo do desenvolvimento da
pesquisa.

TITULO VI
DA EXTENSAO

Art. 160 - A Universidade manterd mecanismos de desenvolvimento da atividade
de extensdo, cuja execucdo estara a cargo das Unidades Universitarias, Institutos
Especializados, Centro de Estudos Interdisciplinares, Campi fora de sede, Hospital
Universitario, Pro-Reitorias, Orgdos Suplementares, Orgdos Especiais de Apoio, e
outros orgdos autorizados pelo CONSUN. (Alterado pela Resolugdo n® 063-CONSUN de
08/03/2024)

8 1° - As atividades de extensdo deverdo estabelecer interagdo da Universidade
com setores diversificados da comunidade e, a0 mesmo tempo, ampliar, desenvolver e
realimentar o ensino e a pesquisa.

8§2° - As atividades de extensdo serdo avaliadas quanto ao mérito pelas
Comissbes de Extensdo ou, quando couber, pela Camara de Extensdo, e seguirdo as
normas gerais estabelecidas pelo CEPE. (Alterado pela Resolugdo n° 063-CONSUN de

08/03/2024)

r-l I g;\ |E| ~

83° - As atividades de extensdo de carater interdisciplinar, aquelas que se
relacionam a alteracdo de regime de trabalho de docentes e aquelas propostas por 6rgédos
gue ndo possuem Comissdo de Extensdo, serdo avaliadas quanto ao mérito pela Camara
de Extensdo. (Alterado pela Resolugdo n° 063-CONSUN de 08/03/2024)

Art. 161 - Cabera & Pro-Reitoria respectiva, dentro da orientacdo dada pela
Cémara de Extensdo, coordenar os programas de fomento, intercAmbio e divulgacao da
extensao.

Art. 162 - A Pro-Reitoria respectiva mantera registro de dados necessarios ao
suporte, acompanhamento e divulgagdo de programas, de linhas e de projetos de
extensdo desenvolvidos na Universidade.

Art. 163 - O orcamento da Universidade consignard verbas destinadas a
extensdo, em rubricas especificas.
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Art. 164 - A Universidade utilizara fundacdo de apoio, criando fundo
proveniente de doacdes, acordos e convénios para a promocdo e desenvolvimento das
atividades de extenséo.

TITULO VII
DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA

CAPITULO |
Do Corpo Docente

Art. 165 - A Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD), com
atribuices e constituicdo previstas em lei, no Estatuto e neste Regimento Geral, destina-
se a assessorar 0s 6rgdos da Administracdo Superior da Universidade na formulacdo e
execucdo das politicas referentes ao pessoal docente, terd a seguinte composicao:

| - 8 (oito) representantes dos docentes de 3° grau, eleitos por voto secreto entre
seus pares, sendo no maximo um de cada Unidade Universitaria, salvo a hipotese

prevista no paragrafo 1° deste artigo;

Il - 1 (um) representante docente do ensino de 1° e 2° graus, eleito por voto
secreto entre seus pares;

Il - 1 (um) representante discente.

§ 1° - Cada representante terd seu respectivo suplente, igualmente eleito, que o
substituira nas faltas e impedimentos, completando seu mandato no caso de vacancia.

8§ 2° - A CPPD elegerd um Presidente e um Vice-Presidente, dentre o0s
representantes docentes de 3° grau.

§ 3° - O mandato dos membros docentes sera de 2 (dois) anos, permitida uma
reconducéo.

§ 4° - O mandato discente sera de 1 (um) ano, permitida uma reconducao.
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Art. 166 - O ingresso na carreira do magistério sera por concurso publico de
provas e titulos, ocorrendo, dados os pressupostos de titulacdo previstos na legislagéo,
sempre no nivel inicial de cada classe.

Art. 167 - Os docentes terdo progressdo funcional de nivel, dentro da mesma
classe do magistério, por avaliagdo do desempenho académico, consideradas as
atividades docentes de ensino, pesquisa, extensdo e administracao.

Art. 168 - Os docentes terdo progressao funcional de classe, por titulagdo ou
avaliacdo de desempenho académico, exceto para a classe de Professor Titular.

Art. 169 - Sédo atribuicGes do corpo docente as atividades de ensino de
graduacdo e pos-graduacdo, respeitadas as exigéncias de titulacdo especificas, de
pesquisa, de extensdo e de administracdo universitaria, constantes dos Planos de Acao
das Unidades e de programas elaborados pelos Departamentos ou de atos emanados de
6rgdos competentes.

Art. 170 - Somente os integrantes da carreira do magistério do quadro de pessoal
da Universidade sdo elegiveis para cargos, funcdes ou representacdes docentes.

CAPITULO 11
Dos Servidores Técnico-Administrativos

Art. 171 - A Comissdo Permanente de Pessoal Técnico-Administrativo
(CPPTA), com atribuicdes e constituicdo previstas em lei, destina-se a assessorar 0s
Orgdos da Administracdo Superior da Universidade na formulacdo e execucdo das
politicas referentes ao pessoal técnico-administrativo, tera a seguinte composicéo:

| - 2 (dois) representantes de cada grupo ocupacional (Nivel de Apoio, Nivel
Intermediario e Nivel Superior), eleitos por seus pares, em votagdo secreta, com
mandato de 2 (dois) anos, permitida uma reconducéo;

Il - 2 (dois) servidores técnico-administrativos do 6rgao de pessoal da UFRGS,
indicados pelo Reitor, com mandato de 2 (dois) anos, permitida uma recondugéo;

Il - 1 (um) representante discente, com mandato de um ano, permitida uma
reconducéo.

§ 1° - Cada membro da CPPTA tera um suplente, escolhido da mesma forma que

o titular e na mesma época, competindo-lhe substituir o respectivo membro titular em
suas faltas ou impedimentos e suceder-lhe em caso de vacancia.
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8§ 2° - A CPPTA elegerd um Presidente e um Vice-Presidente dentre seus
membros técnico-administrativos.

Art. 172 - A progressdao funcional dos servidores técnico-administrativos
obedeceré a legislacéo especifica.

CAPITULO IV
Do Corpo Discente

Secéo |
Das DisposicOes Gerais

Art. 173 - A matricula importard, para os alunos, em compromisso de
observancia do Estatuto, dos Regimentos e Resolucdes dos diversos 6rgaos constitutivos
da Universidade.

Art. 174 - Serdo alunos regulares os que se matricularem em curso de graduacéo
ou pos-graduacao.

Art. 175 - O corpo discente da Universidade, para fins de eleicdo e
representacdo, sera constituido por todos os matriculados na condi¢do de alunos de
graduacdo e pos-graduacao stricto sensu.

8 1° - Os representantes discentes de graduacéo e de pés-graduacéo serdo eleitos
pelos respectivos segmentos.

§ 2° - Os oOrgéos colegiados que deliberam simultaneamente sobre os niveis de
ensino de graduacdo e de poOs-graduacdo definirdo, através de seus regimentos, a
proporcao de cada uma das representacOes discentes dos respectivos niveis, garantida a
participacdo de no minimo um representante de cada segmento.

8 3° - Os alunos do ensino de 1° e 2° graus terdo representacdo Nnos Orgaos
deliberativos do seu respectivo nivel de ensino, segundo definicdo nos Regimentos dos
SEeus Cursos.

Art. 176 - N&o terdo direito também a representacdo os alunos que se
matricularem com vistas a obtencéo de certificados de estudos em:

a) cursos de extensao;
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b) disciplinas isoladas de cursos de graduacéo ou pds-graduacéo.

Art. 177 - O aluno, no exercicio de funcao de representacao, tera abonada a falta
em atividades de ensino, quando comprovado o comparecimento a reunido de 6érgédo
colegiado.

Secéo Il
Das Entidades Estudantis

Art. 178 - Os alunos da Universidade organizam-se livremente em Diretorios
Académicos (DA's) ou Centros Académicos (CA’s), Diretorio Central dos Estudantes
(DCE), e Associacdo de Pos-Graduandos (APG), na forma deste Regimento Geral e dos
Regulamentos respectivos.

Art. 179 - Os Diretérios Académicos reunirdo alunos matriculados por curso ou
Unidade Universitaria, na forma deste Regimento Geral e nos Regulamentos
respectivos.

Art. 180 - O Regimento Interno da Unidade ou, se for o caso, o Regimento da
Reitoria, dispora sobre o uso do espaco fisico e bens da Universidade utilizados pelas
entidades estudantis.

Art. 181 - A concessdo de espaco fisico, bens e recursos financeiros pela
Universidade as entidades estudantis implica a obrigacdo da apresentacdo de relatorio e
da prestacao de contas.

Paragrafo unico - A ndo aprovacdo do relatério ou das contas implicara a
responsabilidade pessoal dos membros da Diretoria, nos termos da legislacdo vigente.

Art. 182 - Cabe a Direcdo da Unidade ou, conforme o caso, a Reitoria, a

fiscalizacdo do cumprimento das normas e demais dispositivos aplicaveis.

TITULO VIII
DO REGIME DISCIPLINAR

CAPITULO I
Dos Servidores Docentes e Técnico-Administrativos
Art. 183 - O regime disciplinar a que se refere o Estatuto é o previsto na
legislacdo em vigor.

CAPITULO Il
Dos Discentes
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Art. 184 - Resolucdo do CEPE especificara as faltas disciplinares do corpo
discente passiveis de sancao.

Art. 185 - As sanc¢es disciplinares aplicaveis ao corpo discente sdo as seguintes:

| - adverténcia, oral e imposta em particular, ndo aplicavel em caso de
reincidéncia;

Il - repreensdo, por escrito e anotada na pasta do discente;

Il - suspensdo, implicando o afastamento do aluno, de todas as atividades
universitarias por um periodo nao inferior a trés, nem superior a noventa dias;

IV - desligamento, precedido de processo disciplinar, por comissdo composta por
dois docentes e um aluno, designados pelo Diretor, por indicacdo do Conselho da
Unidade.

Art. 186 - As sancdes disciplinares serdo aplicadas:

| - pelo Diretor da Unidade, para adverténcia, repreensdo e suspensao;

Il - pelo Reitor, para desligamento.

Paragrafo Unico - Dos atos que impdem as san¢fes previstas nos incisos I, 111 e
IV do artigo 185, cabe recurso, com efeito suspensivo, interposto no prazo de 8 (oito)
dias consecutivos, a contar da ciéncia pelo interessado, respectivamente ao Conselho da

Unidade e ao CONSUN.

Art. 187 - Nao sera concedida transferéncia ou cancelamento de matricula a
aluno sujeito a processo disciplinar, antes de sua concluséo.

Art. 188 - A aluno especial aplicar-se-80 somente sanc¢des de adverténcia ou
desligamento.

Art. 189 - As sangdes disciplinares serdo aplicadas de acordo com a gravidade
da falta, considerados os antecedentes do aluno.

TITULO IX
DOS DIPLOMAS, TITULOS E DISTINCOES UNIVERSITARIAS

Art. 190 - Os diplomas de graduacdo e de pds-graduacdo stricto sensu serdo
assinados pelo Reitor, pelo Diretor da Unidade e pelo diplomado.

Art. 191 - Os certificados de conclusdo de curso de especializacdo e de
aperfeicoamento serdo assinados pelo Diretor da Unidade, pelo Pro-Reitor e pelo aluno.
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Art. 192 - Para a concessao das distin¢Ges de que trata o Estatuto sera obedecida
a seguinte tramitacgéo:

| - O titulo de Professor Emérito poderda ser concedido mediante proposta
justificada de Conselho de Unidade universitaria;

Il - O titulo de Doutor honoris causa podera ser concedido mediante indicacéo
justificada do Reitor, do CEPE ou de Conselho de Unidade Universitaria.

Paragrafo unico - Os diplomas correspondentes aos titulos referidos no presente
artigo serdo assinados pelo Reitor e entregues em Sessdo Solene do Conselho
Universitario.

TITULO X
DAS ELEICOES

Art. 193 - As eleicBes previstas no Estatuto deverdo ser realizadas até 15
(quinze) dias antes do término dos respectivos mandatos.

Art. 194 - Cabera ao Reitor convocar as elei¢cGes de ambito da Universidade e ao
Diretor, as de ambito da Unidade, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em
chamada Unica, através de edital em que serdo enunciados o0s procedimentos.

8 1° - Nos processos de escolha de Reitor, Vice-Reitor, Diretor e Vice-Diretor de
Unidade, a antecedéncia minima sera estabelecida pelos respectivos Conselhos.

§ 2° - Todas as eleicOes serdo feitas por voto secreto.

§ 3° SO serdo elegiveis aqueles que declararem prévia e expressamente que, se
escolhidos, aceitardo a investidura.

8§ 4° - Havendo empate nas elei¢des uninominais seré considerado eleito o mais
antigo na UFRGS e, entre os de mesma antigiidade, o mais idoso.

8 5° - Os procedimentos de que trata o caput, para as elei¢cGes dos representantes
docentes e técnico-administrativos, serdo elaborados pelos Conselhos respectivos, e para
eleicdo dos representantes discentes, 0s mesmos serdo de responsabilidade das entidades
estudantis.

Art. 195 - Cabe & autoridade que convocar as eleicBes designar comissdo
eleitoral, por indicacdo do Conselho respectivo.

§ 1° - A comissdo eleitoral lavrara ata, com indicacdo individualizada do

resultado obtido, dando ciéncia do mesmo ao Conselho respectivo para divulgacdo
oficial.
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8 2° - Dos atos da comissdo eleitoral caberd recurso ao Conselho respectivo
dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados da divulgacdo oficial do resultado da
eleicdo.

TITULO XI
DA RECONSIDERACAO E DOS RECURSOS

Art. 196 - De ato ou decisdo de autoridade ou 6rgdo da Universidade cabe, por
iniciativa do interessado, pedido de reconsideracdo, fundamentado na alegacdo de ndo
consideracdo de elementos passiveis de exame quando da decisao.

Paragrafo unico - O pedido de reconsideracdo devera ser interposto no prazo de
30 (trinta) dias contados a partir da data de ciéncia pessoal do ato ou decisao, ou de sua
divulgacéo oficial por edital afixado em local publico e visivel ou publicacdo em érgéo
de comunicacdo interno ou externo a Universidade.

Art. 197 - Salvo disposicdo expressa no Estatuto, neste Regimento Geral ou
contida em regulamentacéo sobre matéria especifica, de ato ou decisdo de autoridade ou
orgédo da Universidade cabera recurso para instancia superior, na forma seguinte:

| - Recurso ordinario:

1) para o Plenario ou, quando existir, para o Colegiado do Departamento,
contra decisdo de professor ou de Chefe de Departamento.

2) para o Conselho da Unidade contra deciséo:

a) de Departamento, proferida por seu Chefe, Plenéario ou Colegiado;

b) de Comissdes de Graduacdo, P6s-Graduacdo, Pesquisa e Extensdo ou
de seus Coordenadores, em matéria de competéncia do Conselho da
Unidade;

c) de Orgdo Auxiliar, proferida por seu Diretor;

d) do Diretor ou do Vice-Diretor da Unidade.

3) para as Camaras respectivas, contra decisdo das Comissdes de Graduagéo,
Pds-Graduacdo, Pesquisa e Extensdo, em matéria da competéncia daquelas.

4) para o CEPE, em matéria de sua competéncia, contra decisao:

a) de Conselho da Unidade;
b) do Reitor ou do Vice-Reitor;
¢) de suas Camaras.

5) para 0 CONSUN, nas demais matérias, contra decisdo de Conselho da
Unidade, do Reitor ou do Vice-Reitor, e contra decisdo originaria do
CEPE.
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Il - Recurso extraordinario para o CONSUN, contra decisdo em grau de recurso
do CEPE, por motivo de ilegalidade quanto a forma ou ao mérito.

8 1° - Para os efeitos deste artigo, os atos praticados por delegacdo serdo
considerados de responsabilidade do delegante.

8§ 2° - Sera de 30 (trinta) dias o prazo para a interposi¢do dos recursos previstos
neste artigo, contados a partir da data de ciéncia pessoal do ato ou da decisdo pelo
interessado, ou da sua divulgacdo oficial por edital afixado em local publico e visivel ou
publicacdo em 6rgdo de comunicacdo interno ou externo a Universidade.

§ 3° - Para os efeitos do disposto no pardgrafo anterior e no paragrafo Gnico do
artigo 196 deste Regimento Geral, serd valido o recibo aposto em Aviso de
Recebimento Postal.

Art. 198 - O recurso ndo tera efeito suspensivo, salvo se, da execucdo imediata
do ato ou decisdo recorrida, puder resultar sua ineficacia, com prejuizo irreparavel para
0 recorrente, no caso de provimento.

Paragrafo Unico - A autoridade ou 0Orgdo a que se recorre, este por sua
presidéncia, devera fundamentar o recebimento com efeito suspensivo.

Art. 199 - Recebido o recurso, devera a instancia decidir no prazo maximo de 90
(noventa) dias.

Paragrafo Unico - Vencido o prazo acima referido, o recurso entrara
automaticamente em pauta, com ou sem parecer, precedendo todos 0s demais processos.

Art. 200 - Proferida a decisao definitiva, sera o processo devolvido a autoridade
ou 6rgdo competente para o respectivo cumprimento.

Art. 201 - A autoridade ou membro de 6rgédo colegiado responsavel pelo ato ou
decisdo recorridos ficard impedido de participar de deliberagdo sobre os mesmos em
instancia superior.

§ 1° - Excetua-se do impedimento previsto no caput deste artigo, a presidéncia
da instancia superior.

§ 2° - O quorum exigido para deliberacdo serd automaticamente ajustado pela
exclusdo dos membros impedidos.

TITULO XII
DO PATRIMONIO E DO REGIME FINANCEIRO
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Art. 202 - O patriménio da Universidade é constituido e administrado nos
termos definidos pelo Estatuto, por este Regimento Geral e demais dispositivos legais.

Art. 203 - As dotacbes orcamentarias serdo determinadas de acordo com
critérios explicitados neste Titulo, priorizando as atividades-fim, contemplando as
necessidades especificas, de acordo com o previsto nos Planos de Gestdo da Reitoria e
nos Planos de Acdo das Unidades, aprovados nas instancias respectivas.

Art. 204 - Os recursos, bens ou direitos provenientes de convénios, doacgdes ou
legados serdo recolhidos a Universidade, inscritos ou averbados no registro publico
correspondente ou tombados no patrimdnio, sempre em nome da Universidade.

Paragrafo Unico - Quando doadores, testadores ou contratantes manifestarem sua
vontade sobre a destinacdo dos bens, direitos ou proveitos, mediante a especificacdo dos
Departamentos, Unidades ou servigcos que o0s receberdo para utilizacdo no ensino e na
pesquisa, ficard a Universidade em tais casos, ao firmar o convénio ou aceitar a doagéo
ou legado, obrigada a garantir sua destinacdo e utilizacdo, nos termos expressos dessa
declaracdo de vontade.

Art. 205 - A decisdo do CONSUN que homologar convénio do qual resulte
receita, ou autorizar sua celebracdo, implica a autorizacdo para a abertura de créditos,
até o limite da receita prevista, destinados ao cumprimento das obrigacdes nele
assumidas pela Universidade, conforme plano de aplicacdo que acompanhar os termos
do convénio.

Paragrafo Unico - Nos casos em que 0s recursos oriundos de convénio ndo forem
aplicados no mesmo exercicio financeiro em que este for celebrado, serdo incorporados
no orcamento geral da Universidade para o exercicio seguinte, contemplando-se, na
despesa, as dotacdes indispensaveis ao cumprimento do convénio.

Art. 206 - Os gestores de recursos provenientes de convénios entregardo a
Reitoria, dentro dos prazos legais ou convencionados, a documentacdo indispensével
para gque ela organize e apresente a devida prestacdo de contas do emprego dos recursos
recebidos.

Art. 207 - Toda arrecadagdo resultante de atividade propria dos oOrgdos da
Universidade serd recolhida ou creditada a Universidade sob titulo especial, e
incorporada na receita geral, vedada qualquer retencéo, salvo regulamentacéo especifica.

8 1° - A receita entregue & Universidade pelos seus 6rgdos, nos termos deste
artigo, ficara a eles vinculada, sé podendo ser aplicada por sua solicitacdo e no destino
especificado através de autorizagdo orcamentaria.

§ 2° - Salvo os suprimentos de fundos, é vedado o depdsito de qualquer
importancia pertencente a Universidade, ou em nome de 6rgdos da Universidade, em
conta pessoal de qualquer servidor.
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8§ 3° - Ate o limite da receita realizada nos termos deste artigo e de acordo com o
plano de aplicacdo respectivo, fica o Reitor autorizado a abrir créditos adicionais, ad
referendum do CONSUN.

Art. 208 - A elaboracdo da proposta orcamentaria da Universidade far-se-a de
acordo com um cronograma apresentado anualmente pela Reitoria, obedecidas as
diretrizes da Universidade e as prioridades estabelecidas nos Planos de Gestdo da
Reitoria e de Acdo das Unidades.

_TITULO XIIT
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS E FINAIS

] Art. 209 - O Reitor designard Coordenadores para todas as novas Unidades ou
Orgaos criados em conformidade com o Estatuto e com este Regimento Geral.

§ 1°- Os o6rgdos colegiados das novas Unidades funcionardo, provisoriamente, a
partir dos membros natos, enquanto nao ultimados os processos eleitorais ou de
indicacdo dos representantes das diferentes categorias ou, quando previstos, de 6rgaos
da comunidade.

§ 2°- Ao Coordenador caberd, como primeira funcdo, providenciar a constituicdo
dos oOrgdos integrantes da nova instituicdo e a elaboracdo, quando necessario, do
Regimento Interno.

§ 3°- Os Coordenadores das novas Unidades terdo, na sua plenitude, os encargos
e as prerrogativas de Diretor de Unidade, inclusive quanto a composi¢do do CONSUN.

8 4° Os Coordenadores das novas Unidades deverdo promover, em carater
prioritario, a constituicdo do Conselho da Unidade, que devera, mesmo antes da
elaboracdo do Regimento Interno, encaminhar o processo de escolha da Diregédo da
Unidade.

Art. 210 - Na data de constituicdo dos orgdos a que alude o artigo 97 do
Estatuto, as atuais Comissdes de Carreira e Comissdes Coordenadoras de Pos-
Graduacdo transformam-se, com as respectivas composicao e estrutura hierarquica, nas
Comissdes de Graduacdo e Comissdes de Pds-Graduagdo definidas no capitulo 111 do
titulo 11l do Estatuto, concluindo-se 0os mandatos de seus os membros em 31 de
dezembro de 1996.

Art. 211 - Os Orgéos existentes na Universidade que ndo foram listados neste
Regimento Geral terdo o prazo de 90 (noventa) dias ap0s a entrada em vigor deste, para
apresentar a0 CONSUN proposta de institucionalizacao.

Art. 212 - Os casos omissos neste Regimento Geral serdo decididos pelo
CONSUN.
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Art. 213 - Este Regimento Geral entra em vigor na data de publicacdo no Diario
Oficial da Unido do ato de sua aprovacdo, revogados o Regimento Geral anterior e as
demais disposi¢fes em contrario.

Porto Alegre, 22 de dezembro de 1995.
(o original encontra-se assinado)

HELGIO TRINDADE,
Reitor
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