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Introduc¢do: A equipe de Monitoramento na Geréncia Distrital de Satde Norte Eixo Baltazar tem
como finalidade delinear o processo de descentralizacdo do planejamento em saude com base nas
metas pactuadas na Programagdo Anual de Satide do municipio de Porto Alegre, visando a
elabora¢do de metas regionais e o desenvolvimento de agdes. A equipe de monitoramento envolve
trabalhadores, gestores, controle social e instituicdes de ensino para atuarem como participantes
sociais desse processo. A avaliagdo e 0o acompanhamento sistematico das metas e dos resultados
alcancados, como parte do processo de planejamento e programacao, caracterizam a vigilancia em
saude do territorio. No decorrer desse processo percebeu-se a necessidade de ampliar o
monitoramento nas Unidades Baésicas de Saide com o intuito de coresponsabilizar todos os
trabalhadores pelos dados de saude produzidos. O monitoramento passa a ser prioridade nao sé da
equipe de monitoramento, mas também dos demais colegas que atuam no territorio. Objetivo:
Instituir o continuo planejamento, acompanhamento e avaliagdo das praticas em satde através da
execucdo de atividades da vigilancia em satide na Rede de Atencdo Bésica no Distrito Norte Eixo
Baltazar com o envolvimento de equipe multiprofissional das Unidades Basicas de Saude.
Métodos: A construcdo do trabalho envolveu a Equipe de monitoramento ¢ a Equipe de
profissionais das Unidades Basicas de Satde. Iniciou em maio de 2013, através da coleta de
informacdes nos servigos. Dessa maneira, os dados foram avaliados e relacionados a partir dos
Sistemas de Informag¢do da Coordenadoria Geral de Vigilancia em Satude (CGVS) e dos Relatorios
de Gestdo quadrimestrais e anuais realizados pelo municipio. Resultados Esperados: A
reorganizagdo dos processos de trabalho das unidades basicas de satide, a sensibilizacdo dos
trabalhadores no processo de monitoramento continuo de analise das metas e indicadores regionais,
de acordo com a demanda e estrutura de cada servigo, considerando as areas prioritarias e o perfil
epidemiologico evidenciado pelos indicadores, possibilitando uma melhoria da assisténcia aos
usuarios no SUS.



