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ndo condiz com a literatura disponivel. Na analise da cobertura de outros imunizantes, como a
vacina triplice bacteriana acelular do tipo adulto (dTpa), cujos dados estao disponiveis a partir
de 2014 no calendario vacinal das gestantes, € possivel verificar que a ades&o das gestantes
vem aumentando ao longo dos anos (4,20% em 2013 VS 61,92% em 2019), no entanto isso
pode também apenas significar melhores registros. Mesmo que tenha sido observado um
aumento ao longo dos anos, a cobertura para este grupo ainda é insatisfatoéria, visto que a vacina
dTpa é considerada uma das cruciais na caderneta, pois através do imunizante, a mulher adquire
resisténcia contra difteria, tétano e coqueluche, além da transmissao passiva de anticorpos para
0 bebé, através da placenta. No caso da vacina H1N1, a ndo atualizagdo do banco de dados
publico dificulta que pesquisas com o intuito de avaliar o perfil vacinal da regido sejam realizadas,
e posteriormente que falhas sejam identificadas e corrigidas, além de comparar o perfil
epidemiolodgico das gestantes no municipio. Sendo os registros realizados, é possivel estudar os
fatores associados com a recusa ou aceitagao da vacina.
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Introdugéo: Durante as teleconsultas de enfermagem, busca-se melhorar a qualidade de vida
das mulheres com cancer de mama e identificar diagnosticos de enfermagem, de acordo com a
classificagdo da NANDA Internacional (NANDA-I). Essa proposta é essencial para o
desenvolvimento dos cuidados personalizados de enfermagem para as pacientes e seus
familiares, auxiliando na melhora da sua salude mental permeada pela relacdo de vinculo
enfermeiro-paciente. Objetivos: relatar a experiéncia de teleconsultas de enfermagem do projeto
de extensdo durante a pandemia da COVID-19.Metodologias empregadas: trata-se de um relato
de experiéncia realizado no projeto de extensdo que propde a tecnologia de teleconsultas de
enfermagem para pacientes com cancer de mama. No presente contexto, as consultas passaram
a ocorrer por video chamadas realizadas por académicas de enfermagem sob orientagdo e
supervisao da professora, com agendamento prévio. Semanalmente ocorrem, em média, quatro
teleconsultas com duracédo de 40 minutos, com registro no prontuério digital de cada paciente.
Contamos com 40 pacientes, em acompanhamento, desde o inicio do projeto. A partir das
teleconsultas foram elencados os diagnosticos de enfermagem mais prevalentes, como “risco de
baixa auto estima situacional”’, “insénia”, “medo”, “ansiedade” expressos pelas pacientes pela
possibilidade de conversar sobre seus sentimentos relacionados a pandemia, suas dificuldades
no enfrentamento do cancer e suas demandas do ambito psicolégico. Diante disso, por meio da
escuta ativa, dos diagnosticos de enfermagem e intervengbes como meditagéo, “cantinho da
gratiddo”, caminhadas, musicoterapia e aromaterapia, evidenciou-se uma melhora expressiva na
saude mental das pacientes. Modificagbes de praticas: Devido a pandemia do COVID-19, foi
necessdria uma adaptacdo das consultas presenciais que aconteciam desde 2018, para
teleconsultas, como forma de manter o acompanhamento das pacientes. Consideragdes: O uso
da tecnologia possibilitou a assisténcia integral e individualizada das pacientes com cancer de
mama, por meio da teleconsulta de enfermagem, durante a pandemia por Covid19. Os
diagnosticos de enfermagem séo essenciais para a escolha das intervengdes mais apropriadas
no cuidado biopsicossocial-espiritual, com resultados positivos na mudanca do estilo de vida e
suas repercussoes.
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Introdugdo: Durante a pandemia COVID-19 ocorreram mudangas no sistema de saude e nos
processos de trabalho da equipe da enfermagem, influenciando o ambiente de pratica
profissional e, logo, a qualidade da assisténcia a salde e a seguranga do paciente. Objetivo:
Classificar o ambiente da pratica profissional de enfermagem em unidades de internagao
pediatrica e descrever a percepgéo da equipe de enfermagem em relagéo ao enfrentamento da
pandemia COVID-19. Método: Pesquisa de método misto de estratégia incorporada
concomitante combinando abordagem quantitativa, transversal, e qualitativa vinculada ao projeto
matriz “Ambiente de trabalho e Saude durante a pandemia COVID-19: absenteismo, burnout,
gestédo e organizacéo do trabalho entre profissionais de enfermagem” aprovado pelo CEP da
instituicdo sob parecer 4.534.272. Na etapa quantitativa foi aplicado o instrumento Practice
Environment Scale, de margo a maio de 2021, para 150 profissionais de enfermagem atuantes
nas unidades pediatricas de um hospital universitario do sul do pais. Os dados estdo sendo
analisados por estatistica descritiva com o SPSS 20.0. Na etapa qualitativa foram realizadas, até
0 momento, oito entrevistas semi-estruturadas, audiogravadas e transcritas na integra, com
enfermeiros, sendo empregada analise tematica. Resultados Parciais: O ambiente de pratica
profissional das unidades pediatricas foi classificado como favoravel, tendo todas as suas
dimensdes com valores acima de 2,5. As dimensbes fundamentos de enfermagem (3,3) e
suporte dos coordenadores (3,3) obtiveram os maiores escores e a dimensdo adequagéo de
recursos humanos e de materiais (2,9) obteve o menor escore. Os enfermeiros entrevistados
descreveram a vivéncia dos processos de planejamento e reorganizacdo das unidades
pediatricas para a assisténcia aos pacientes com Covid-19. Um aspecto que teve interferéncia
no processo de trabalho foram as inUmeras reestruturacdes fisicas e adaptagdes de processos,
principalmente pelo desconhecimento da doenga em criangas e sua incidéncia na pediatria.
Concluséo: A avaliagdo do ambiente de pratica profissional aliada a percepgéo dos enfermeiros
durante o contexto da pandemia COVID-19, pode colaborar com a criagao de estratégias para o
seu enfrentamento, além de contribuir para identificar os aspectos que precisam ser melhorados
para proporcionar um ambiente favoravel, influenciando na qualidade do cuidado e na seguranga
do paciente pediatrico.
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Introdugdo: O Método Canguru € um modelo de assisténcia perinatal que visa a atengéo
humanizada e qualificada, reunindo estratégias de intervengdo biopsicossocial com uma
ambiéncia que favorega o cuidado prestado ao recém-nascido de baixo peso e/ou prematuro e
a sua familia. Objetivo: Descrever a experiéncia do curso sobre Método Canguru realizado com
a equipe multiprofissional em uma hospital publico no sul do Brasil. Método: Relato de
experiéncias do curso, o qual é requisito para as unidades neonatais com leitos de Unidade de
Cuidados Intermediario Canguru credenciadas pelo Ministério da Saude. O curso foi
desenvolvido com duragéo de 30 horas, no periodo de 2014 a 2019. O treinamento foi baseado
no manual do tutor do Método Canguru. Observagdes: Foram realizadas cinco turmas em 2014
e ap6s uma turma anualmente, o qual participaram 251 profissionais. Destes 62 eram
enfermeiros, 122 técnicos de enfermagem, 23 médicos, cinco fisioterapeutas, trés nutricionistas,
uma técnica em nutrigdo, 10 residentes multiprofissionais e 25 residentes médicos.O curso foi
dividido em 8 horas de Ensino a Distancia, contemplando o conteudo tedrico sobre método
canguru. Nas 16 horas da parte presencial os palestrantes puderam expor como é realizada o
contato pele a pele, adequagao postural, controle ambiental e amamentagao utilizando um
manequim para demonstrar a posi¢ao. Na ultima parte do curso, os participantes tiveram 6 horas
de observagdo da pratica em ambiente hospitalar. Consideragdes: O curso proporcionou
conhecimento cientifico aos participantes e sensibilizagdao a humanizagdo garantindo assim a
continuidade do cuidado qualificado e humanizado ao recém nascido e sua familia na unidade
neonatal.
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