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Este trabalho relata minha experiéncia como aluna de Graduacdo de Enfermagem da UFRGS, em
estagio da disciplina de Enfermagem no Cuidado a Mulher, enquanto monitora. Uma das
atividades desenvolvidas é auxiliar na realizacdo dos Grupos de Incentivo ao Aleitamento Materno
Exclusivo — GIAME com os alunos, tercas e quartas-feiras, com supervisdo da professora
responsavel pelo estagio. Pretendo mostrar uma das possibilidades que a monitoria propicia e
contribuir para o planejamento de grupos de educagédo para a saude. Objetivo: descrever a forma
como o GIAME é operacionalizado. O planejamento e realizagdo de grupos de educagdo para a
salde é uma atribuicdo da enfermeira, interferindo na fungdo Assistencial e Administrativa da
Enfermeira no Alojamento Conjunto. O foco principal é o cuidado relacionado ao aleitamento
materno e sua importancia para a promocgdo e protecdo do bebé e da puérpera. Abordamos os
assuntos com troca de experiéncias entre avés, pais e mées e demonstracdo da posicao adequada
para amamentacao. A captura dos participantes é feita por indicagdo da enfermeira da unidade e
pelo convite do académico a mée e seus acompanhantes. O encontro € de uma hora e ocorre na
unidade de internagdo. Esta atividade é registrada nos prontuarios. A vivéncia com os GIAME
mostra as inUmeras possibilidades de abordar o assunto. Maes internadas na Unidade “maéae
canguru” ou com seus filhos internados na UTI neonatal também participam do grupo. Resultados:
motivacdo para o aleitamento, efetivagdo da amamentacgdo, sucgdo dos prematuros ao seio
materno e resultado do controle ponderal e da glicemia de recém-nascidos. A troca de experiéncia
€ uma estratégia interessante na ajuda as puérperas e suas familias para a superagdo de medos e
anseios. Abracgar esta causa é promover a vida.



