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Consideramos importante analisar o impacto da insercdo feminina na policia militar em relagdo as implicagcbes de mudangas
comportamentais e de cultura no exercicio das fung@es policiais, as mudancas institucionais, as alteracdes na formacdo, além de
modificacdes nas relagdes com a comunidade. A Companhia de Policia Militar Feminina no Rio Grande do Sul foi criada em
08/01/1985. Nesta pesquisa, utilizaremos fontes primarias (entrevistas com policiais militares femininos e masculinos) e fontes
secundarias (informacdes do Instituto de Pesquisa da Brigada Militar). Segundo uma pesquisa realizada pelo Instituto da Brigada
Militar de Porto Alegre com a comunidade, em 1992, 65% dos entrevistados acreditam que a insercdo da méo-de-obra feminina
melhorou os servigos prestados pela policia, porque a policial feminina tem mais respeito, mais tranquilidade e presta maiores
informagfes, com mais paciéncia. Assim, podemos supor que a receptividade da comunidade em relagdo a policial feminina é
boa. Justifica-se, portanto, uma andlise aprofundada e sistematica em relacdo a esta tematica, tdo pouco estudada na Sociologia
brasileira. (CNPq).
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