O trabalho tem como objetivo analisar a organizacdo de um movimento social
predominantemente composto por jovens. O grupo escolhido como objeto para essa pesquisa,
por sua atuacdo e acessibilidade, foi o Levante Popular da Juventude (Levante). O Levante
iniciou no colégio Jalio de Castilhos, em um projeto da Via Campesina no inicio da década de
2000. Atualmente atua em 17 estados brasileiros, se propondo a ser uma ferramenta de
organizacdo dos jovens da periferia, campo e cidade, para que estes consigam alcancgar uma
atitude transformadora que atinja a sociedade como um todo, tornando-a mais popular em
suas bases politicas, econdémicas e sociais. A proposta deste grupo € tdo recente e particular
que se faz pontual uma andlise de suas praticas organizacionais. Ainda, estudos com
movimento sociais sdo escassos, principalmente na Administracédo, onde o grupo Organizacdo
e Praxis Libertadora — que busca contribuir para a organizacdo de lutas sociais valorizando a
tradicdo do pensamento social latino-americano e o conhecimento que é produzido na praxis
dos lutadores sociais — se propde a isso. O método utilizado € o estudo de caso — que aparece
predominantemente nas pesquisas que tem como pergunta “porque ou “como”. Como
instrumentos de coleta de dados, foram realizadas entrevistas e analises de documentos. As
andlises se ddo baseadas na teoria das Praticas Organizacionais Horizontais e Verticais. Esta
teoria se baseia na distincdo entre dois tipos ideais de organizacdo: as que tém como valor
primordial a busca pela eficiéncia, que esta diretamente atrelada ao objetivo da acumulagdo de
capital, correspondendo a Vertical; e as que focam-se no bem comum e igualitario, tendo
como valor principal uma coordenagdo comunitaria, correspondendo & Horizontal. Como
resultado parcial é possivel ressaltar caracteristicas do movimento correspondentes aos
aspectos apresentados pelo modelo Horizontal, pois 0 movimento tem em sua organizagado
uma igualdade de responsabilidade na tomada de decisao, tanto no que tange ao que sera feito,
como por quem seré feito.



