
A pesquisa sobre o discurso das mulheres trabalhadoras em fábricas de calçados de Novo Hamburgo e 

região, em torno do trabalho em si, integra atualmente o grupo Educação, Cultura e Trabalho da  Universidade 

Feevale. Está em sua fase de análise dos discursos coletados através de 73 questionários e entrevistas. Pesquisa 

essa que está analisando os elementos que influenciam na formulação do discurso das mulheres trabalhadoras em 

fábricas de calçado e outros componentes derivados do couro, sobre o trabalho em si e como isso reflete na 

qualidade de vida dessas mulheres e de suas famílias. Preliminarmente se verificou que o exercício do trabalho, 

para as mulheres pesquisadas, é fundamental para garantir uma renda de contribuição com a manutenção e 

desenvolvimento de suas famílias; para garantir sua autoestima em alta; e para melhorar sua qualidade de vida. A 

base metodológica para a execução desta pesquisa é a pesquisa-ação, aplicada às técnicas de coleta de 

informações através de questionários e entrevistas. A utilização dessa metodologia associada à análise final do 

Discurso do Sujeito Coletivo, desenvolvidos a partir de experiências e registros feitos pelos pesquisadores Ana 

Maria Cavalcanti Lefèvre e Fernando Lefèvre, em 2002, deve constatar a qualidade das falas dos sujeitos 

envolvidos. Na base teórica foram utilizados os estudos de Brandão, Castells, Lefèvre, Navarro, Ribeiro, 

Thiollent, Nogueira, Charaudeau, José Pinto, Fisher.  

 


