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As Unidades de Terapia Intensiva (UTIs) tornaram-se centros avangados e complexos que contam com
equipes médica e de enfermagem altamente especializadas e disponibilizam de alta tecnologia e iniimeros
recursos capazes de manter ou salvar vidas. Nesse contexto, compreendemos que a equipe de enfermagem
desempenha papel fundamental para a prestagcdo de uma assisténcia qualificada, pois € responsavel pelo
provimento de todos os cuidados que o paciente necessita, de maneira ininterrupta. Com isso, a cobranga
sobre a qualificagdo do cuidado prestado pode gerar situagdes de estresse, além de ocorrer uma sobrecarga de
trabalho, devido a instabilidade do paciente atendido e as situagdes de urgéncia que ocorrem. Sendo assim,
esse estudo buscou por fontes existentes na literatura, publicadas entre os anos de 1997 e 2007, encontradas
através da utilizacdo dos descritores: carga de trabalho, unidade de terapia intensiva, enfermagem pediatrica
e estresse, nas bases de dados de Lilacs. Medline, Scielo e BDENF. O objetivo tragado foi explorar a
existéncia de sobrecarga de trabalho em UTI, bem como fatores associados e a utilizagdo de escores que
possam quantificar essa sobrecarga em trabalhadores de enfermagem. Com este estudo observou-se a
existéncia de alguns trabalhos que abordam sobre o estresse dentro das Unidades de Terapia Intensiva,
principalmente com cuidados a pacientes adultos, onde foram exploradas suas possiveis causas. Quanto a
utilizacdo de escores para medir carga de trabalho, percebemos que a utilizacdo do Nursing Activities Score
(NAS) vem sendo difundida nas UTI’s do Brasil, porém ndo existem estudos que mostrem a sua utilizagao

em UTI Pediatrica.
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