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O fato de ser negra

Diferente dentro do universo da diversidade
N&o retira de mim o que unifica

Todos os seres humanos.

O sangue vermelho,

A alma vivente que flui em todos nés,
Independentemente de nossa descendéncia.
Humilhando-me néo faz de mim

Inferior a ti no universo do saber.

Isso me faz ao contrario

Mais forte para vencer.

(R.B.)



N&o basta admirar o resultado e parar.

E preciso continuar mesmo ciente de que cada degrau
Da escada de desafios

Tem uma dimens&o maior que 0 outro.

A confianca e a persisténcia sdo as verdadeiras armas
E as Unicas de todos tempos

Utilizadas pelos guerreiros para apaziguar

As hostilidades mais acirradas

De seus inimigos.

(R.B.)



RESUMO

A presente dissertacdo tem como ponto de partida a seguinte questdo: Quais as
repercussdes da chegada de criancas haitianas as escolas da rede publica de Porto
Alegre? Para respondé-la, a pesquisadora adotou algumas estratégias
metodoldgicas. Inicialmente, realizei entrevistas com uma familia haitiana com filhos
matriculados em diferentes escolas publicas do municipio e os acompanhei até seu
ambiente escolar, onde realizei observagédo e entrevistei diretoras e professoras.
Com o impacto da pandemia da Covid-19 e com os inumeros desafios e
sobrecargas vivenciados pelas familias haitianas, além do fechamento presencial
das escolas, segui acompanhando a primeira familia e realizei mais algumas
entrevistas em saidas de campo em bairros da zona norte de Porto Alegre,
marcados por grande presenca haitiana. Nesses deslocamentos, enfrentei, eu
mesma, desafios especificos, que também trouxe para esse texto final. O resultado
€ uma abordagem que se depara com a impossibilidade de pensar as criancas
haitianas sem pensar a vida de seus pais. E esse o sentido que também vai tendo
esse trabalho. Busco realizar reflexdes ponderadas por minha experiéncia nessa
cidade, que vai dialogando com meus conterraneos e sendo iluminada por eles. Ao
final, tento sistematizar a discussao sobre o racismo que constatei aqui, encerrando

o trabalho.

Palavras-chave: Migracdo haitiana. Racismo. Educacédo. Criancas.



ABSTRACT

The starting point of this dissertation is the following question: What are the
repercussions of the arrival of Haitian children in public schools in Porto Alegre? To
answer it, the researcher adopted some methodological strategies. Initially, |
conducted interviews with a Haitian family with children enrolled in different public
schools in the city and accompanied them to their school environment, where |
performed observation and interviewed principals and teachers. With the impact of
the Covid-19 pandemic and with the numerous challenges and burdens experienced
by Haitian families, in addition to the in-person closing of schools, | continued to
accompany the first family and conducted some more interviews on field trips in
neighborhoods in the north of Porto Alegre, marked by large Haitian presence. In
these shifts, | myself faced specific challenges, which | also brought to this final text.
The result is an approach that faces the impossibility of thinking about Haitian
children without thinking about their parents' lives. This is the meaning of this work. |
seek to carry out reflections based on my experience in this city, which dialogues
with my fellow countrymen and is enlightened by them. At the end, | try to

systematize the discussion about racism that | found here, closing the work.

Keywords: Haitian migration. Racism. Education. Children.



RESUME

Le point de départ de cette dissertation est la question suivante : Quelles sont les
répercussions de l'arrivée des enfants haitiens et haitiennes dans les écoles
publiques de Porto Alegre ? Pour y répondre, la chercheuse a adopté quelques
stratégies méthodologiques. Dans un premier temps, j'ai mené des entretiens avec
une famille haitienne qui a des enfants inscrits dans différentes écoles publiques de
la communauté et les ai accompagnés dans leur environnement scolaire, ou jai
effectué des observations et interrogé des directeurs et des enseignants. Avec
I'impact de la pandémie de Covid-19 et avec les nombreux défis et difficultés vécus
par les familles haitiennes, en plus de la fermeture des écoles, en personne, jai
continué a accompagner la premiére famille et jai mené d'autres entretiens lors de
sorties sur le terrain dans les quartiers du nord de Porto Alegre, marqués par une
forte présence haitienne. Dans ces déplacements, j'ai moi-méme été confronté a des
défis spécifiques, que jai également apportés a ce texte final. Le résultat est une
approche qui se heurte a I'impossibilité de penser aux enfants haitiens sans penser a
la vie de leurs parents. C'est le sens que va avoir ce travail. Je cherche a mener des
réflexions a partir de mon expérience dans cette ville qui va dialoguer avec mes
compatriotes et en étant illuminée par eux. En fin de compte, jessaie de

systématiser la discussion sur le racisme que j'ai constaté ici, en fermant le travalil.

Mots-clés: Migration haitienne. Racisme. Education. Enfants.



REZIME

Pwen demaraj téz sa a se kesyon sa a: Ki konsekans rantre timoun ayisyen yo pote
nan lekol leta Porto Alegre? Pou reponn kesyon sa a, chéché a te adopte kek
estrateji metodolojik. Premyeman, mwen te fé entévyou ak yon fanmi ayisyen ki gen
timoun ki enskri nan diferan lekol leta nan kominote a e mwen te akonpaye yo nan
lekol yo, kote mwen te fe obsevasyon e mwen te fé entévyou ak direkte epi ak
pwofesé yo tou. Avék enpak pandemi Kovid-19 lan e ak anpil defi ak difikilte fanmi
ayisyen yo te rankontre, epi lé lekol yo te vin féemen, an péson, mwen te kontinye
sipote premye fanmi an e mwen te fé entevyou ak 10t fanmi ayisyen yo, lakay yo nan
katye yo ki nan no nan Porto Alegre, ki gen anpil ayisyen. Nan vwayaj sa yo, mwen
te fe fas ak defi espesyal, ke mwen te pale tou nan fen teks sa a. Rezilta a se yon
rale ki jwenn ak enposibilite pou panse ak timoun ayisyen yo san nou pa panse ak
lavi paran yo. Se sans sa a ke travay sa a pral genyen. Mwen cheche fe anpil
refleksyon apati de eksperyans mwen nan vil sa a ki pral fem’ dyaldge ak konpatriyot
mwen yo epi ki pral metem pi kilé. Pou fini ak travay la, mwen ap eseye fe diskisyon

Sou rasis mwen te we isit la.

Mo kle: Imigrasyon ayisyen. Rasis. Edikasyon. Timoun.
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1 INTRODUCAO

Ap6s o terremoto de 2010, o Brasil tornou-se um dos paises que mais
recebem migrantes haitianos, atraidos com o objetivo de encontrar trabalho,
caminho para sair dos seus impasses, muitos deles do ponto de vista econémico.
Em julho do presente ano, o governo do Estado do Rio Grande do Sul divulgou uma
Nota Técnica que congregava dados de trés bases diferentes para dar uma nocao
do numero de imigrantes no Estado. Em duas dessas bases, o Haiti € apontado
como pais de procedéncia do maior nimero de imigrantes no Rio Grande do Sul*. O
tema vem despertando interesse na academia brasileira e mesmo no Programa de
Pé6s-Graduacdo em Sociologia jA ensejou trabalhos de mestrado e doutorado
(GUILHERME, 2017; DIEHL, 2017; OLIVEIRA, 2020), conforme registros do LUME.

Esse fenbmeno tem se tornado ainda mais complexo, pois nos ultimos anos
os familiares desses imigrantes também estdo se deslocando para o territorio
brasileiro para dar continuidade aos seus estudos e levantar recursos para enviar
aos familiares que deixam no Haiti (MEJIA; SIMON, 2015). Muitos haitianos
chegaram sozinhos, fossem homens ou mulheres, mas 0 passo seguinte para
muitos, depois de se terem instalado no pais, foi garantir a vinda de suas familias —
muitas com criangas - para prosseguir com seus estudos. Outras muitas criancas ja
nasceram no Brasil, frutos de unides dos haitianos (UEBEL, 2015). Mesmo que
sejam brasileiros natos, sdo criados por pais que se comunicam com elas na sua
lingua materna ou ancestral, o crioulo haitiano, que traz muitos outros elementos
culturais haitianos.

Como outras criancas em idade escolar, os filhos de imigrantes haitianos,
sejam nativos do Haiti ou do Brasil, ao demandar seu direito a educacéo, garantido
pela Constituicdo Federal brasileira, enfrentam os dilemas comuns da precarizacéo
das escolas publicas e do racismo, mas também enfrentam dilemas singulares,
postos por sua condicdo de imigrantes de um pais conhecido apenas por sua
pobreza (MARQUES, 2013).

Nesse contexto, levando em conta minha formacdo como pedagoga,

interessei-me desde o inicio do Mestrado em Sociologia em analisar como essas

1 As bases citadas sdo o CAD (Cadastro Unico, que reune imigrantes elegiveis a beneficios da

assisténcia social) e 0 RAIS (Relacdo Anual de Informa¢des Sociais, que reune dados de
imigrantes ja inseridos no mercado de trabalho). Essas informacdes estdo disponiveis na nota
técnica mencionada, listada nas referéncias desse trabalho.
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singularidades se expressam nesse ambito de socializacdo especifico que é a
escola. Interessava-me saber como tém se dado as relagbes mediadas por ela, seja
entre as familias haitianas e a direcdo escolar, seja entre as criangas haitianas e
suas colegas brasileiras. Trata-se de uma proposta que olha para a escola para
saber como ela nos ajuda a entender as questdes postas pela imigracao haitiana na
cidade de Porto Alegre, tomando autores que se dedicaram a pensar identidade e
racismo como referéncia tedrica. Essa proposta comegou a ser executada, mas a
pandemia trouxe novos rumos ao projeto qualificado em dezembro de 2019.

Em margco de 2020, as escolas fecharam, abrindo diante de meus olhos
outros fatores essenciais da pesquisa que ficariam despercebidos. Como sempre
digo: nada acontece por acaso. Entendi que eu seria uma infratora ao falar sobre a
vida escolar das criancas imigrantes haitianas se deixasse fora do assunto os seus
pais e sua rotina familiar. O retorno as aulas - mesmo a distancia - néao facilitou em
nada o meu acesso a escolas que ainda ndo havia contatado, embora indicadas
pela Secretaria Municipal de Saude, como contarei logo na sequéncia. Os dados
gue deveriam ser coletados nessas escolas comecavam a anunciar um grande vazio
sobre este trabalho.

Com isso, as dificuldades de acessar meu campo me promoveram uma
frustracdo que logo se dissipou, assim que redirecionei meus esfor¢cos das escolas
as familias e passei a indagar e escutar com prioridade esses interlocutores (as
familias imigrantes haitianas com as quais ja havia estabelecido contato) com
criancas na idade escolar que frequentam as escolas publicas de ensino
fundamental localizadas nos bairros Rubem Berta, Sarandi e Santa Rosa, do
municipio de Porto Alegre.

Essa situacdo imprevista causou um desvio também na forma de me
apresentar na pesquisa, refletindo sobre minha prépria condicdo como pesquisadora
haitiana e de apresentar a pesquisa feita por mim, que passou a assumir um estilo
marcado por mais pecas conviviais. Entendo que essa opcado de povoar a
dissertacao de outros elementos basicos |he deixam mais saborosa ao degustar.

Tendo isso em vista, é possivel dizer que, em sintese, a pesquisa que
completou sua forma durante a Pandemia se trata de uma sondagem sobre a
chegada de criancas haitianas as escolas publicas de Porto Alegre e suas

repercussoes sociais.



16

Na proxima secdo dessa introducdo, me apresentarei e descreverei como se

deu meu interesse pelo tema.

1.1 O VINCULO DO TEMA ESCOLHIDO COM MINHA TRAJETORIA DE VIDA

O discurso (ir)reversivel

Meu retrato

Quando me olho no espelho
Todos os conceitos inventados
Pelos humanos insensatos,
Na minha mente ressurgem.

O conceitos venenosos!

Me olho vagarosamente no espelho
E abrindo os olhos

Digo por mim mesma:

Tu serias mais valiosa

Se tivesses nascido branca.

Tu vales menos do que uma arara-azul
Que vive escondida

Nos biomas da Floresta Amazénica
Longe dos olhos

Dos cacadores ambiciosos.

Por que nasceste negra

Para ser a mercé dos brancos
Que em todo tempo

Te ofendem sem remorsos
Dizendo que tu ndo vales nada?
O pensamento venenoso!

Ser& que estou sonhando?
Bati minhas palpebras
Tentando acordar-me do sono.
Mas, quando abri os olhos

Vi a imagem minha ainda viva.
O pensamento enganoso!

Levantei um pouco meu braco direito
Para passar nos meus olhos
Esfor¢cando-me despertar do sono
Mesmo estando acordada...

De tanto pensar fiquei cansada.

O sonho maluco!

Ele ressurgiu mais uma vez,
Vergonha de mim senti esta vez
Muito, muito chorei...

Para ver como envenenada fiquei
Mesmo que € errado toda vez
Que naquilo pensei
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Que intuicBes erradas!

Mas foram ditas e aceitas,

Se tornaram conceitos
Inventados pelos poderosos,
Homens maldosos e criminosos.
Eles séo verdadeiros parasitas.

O raca de astuta!

Por que fizeste isso comigo?

A falsa histéria

Que me foi contada

Desde que eu nasci

E durante todo o tempo

Que eu cresci

Me fez acreditar que eu n&o valia nada.
O opini&o toxical

Essa percepcdao traicoeira

Me traspassou como uma flecha
Reduzindo meus sentimentos
Em tristeza, dor e sofrimento.
Senti raiva de mim

Por ndo ser igual aos brancos.
Flecha envenenada, sai de mim!

Volta onde tu saiste!

De mim, pensei que despediste,

Mas ainda, continuas a me perturbar.
Atitudes hostis voltam a se manifestar.
Com forca ou com brandura,
Aprenderas que a pessoa negra,

Tem igual valor a pessoa branca.

Que ilusao!

Serd possivel pensar

Neste pleno século XXI me tratar
Como os teus pais fizeram

Na era da coloniza¢ao

Com os meus av6s sem contencao
Eles escravizaram?

O misericordial

Pare de me atormentar

Por ser uma mulher negra.

Deixe-me viver a cada dia

Do meu pedacgo de pdo minha fome saciar
E das minhas dores aguentar.

O resiliéncia!

Aprenda uma vez por todas,

Que sou mais forte

Do que tu imaginas.

Enquanto pensando tu estavas,
Vinha do alto o Espirito possante,
Para toda angustia superar

E de toda batalha ganhar.



18

O Espirito imbativel!

Com esse poder lutarei

Contra todas as forgas deprimente que de dentro vém
E de todos os constrangimentos vencerei.

Que os espiritos oprimente e aniquilador se detém!

Desanimador, levanta-te!
Da amargura, esvazia-te!
Perdedora, nunca és.
Basta de lamento!

Chegou a tua hora de vencer.
Ninguém nasce para ser

A palha nas méos do opressor.
Livres nascemos.

A nossa liberdade, respiramos.
Que de ninguém vem

Mas do alto vem.

(Rebecca Bernard)

Nessa subsecao da introducéo, tratarei de realizar a sugestao que recebi em
minha qualificagéo - para que me situasse no trabalho de dissertacdo e trouxesse a
ele a minha histéria.

Sou haitiana. Nasci em Verrettes, uma cidadezinha no departamento do Norte
do Haiti. Cresci em uma familia humilde, de pai de profissdo, padeiro e de mae,
costureira e comerciante. Terminando 0 ensino primario em um colégio privado?,
entrei no ensino médio em 1984, no liceu Henry Christophe. O liceu ficava em uma
localidade no mesmo departamento, chamado “Petite Riviere de I'Artibonite", em
uma casa historica que foi construida a época da colonizacéo francesa e nomeada
“Palacio de 365 portas”. Passados quatro anos, meu pai me enviou a Port-au-Prince,
para dar continuidade aos meus estudos.

Logo depois do término do ensino médio, em 1992, comecei a ensinar a
lingua francesa como professora substituta em um colégio, a convite de um
professor de linguas. Por ndo conseguir entrar em uma universidade publica, depois
de seis anos de tentativa, sob o conselho da diretora do ensino primario do colégio
onde eu cursei 0s Ultimos quatro anos de ensino médio, fiz minha entrada em uma

faculdade privada de pedagogia. Dez anos passaram dedicando-me ao ensino-

2 No Haiti 0 ensino publico foi paulatinamente sendo destruido pela privatizagdo que acompanhou o

modelo liberal e colonialista, de modo que as escolas privadas sédo a realidade da grande maioria
da populacdo, mesmo daquela que vive uma vida humilde. Para mais informacdes sobre, ver:
https://nexos.ufsc.br/index.php/rebela/article/viewFile/2803/2107.


https://nexos.ufsc.br/index.php/rebela/article/viewFile/2803/2107

19

aprendizagem quando decidi emigrar a Republica Dominicana, em 2008, para
trabalhar com criangas e dar reforgo escolar.

Ao folhear os jornais, certo dia, as noticias revelaram que o Brasil era
reconhecido mundialmente por suas melhores faculdades. Tudo isso me encantava
e, desde entdo, ndo parei de sonhar em chegar ao Brasil com o objetivo de dar
seguimento aos meus estudos e trabalhar. Cinco anos depois, pisei 0 solo brasileiro
e, pervagando no mercado de trabalho, aprendendo e desaprendendo durante
guatro anos, tive a oportunidade de ingressar na FACED como aluna especial, sob o
encorajamento de alguns dos meus conhecidos, para a realizacdo de um sonho tao
acariciado. Minha chegada a esse momento custou-me muitas aprendizagens,
demandas para amar a mim mesma, em resposta a rejeicdo social que passei a
sentir por ser uma afrodescendente.

Nesse percurso, eu voltei a ser crianga para reaprender tudo e viver como diz
o ditado popular haitiano: “Siw we tout moun ap mache sou yon pye pa mache sou
de”. Ou seja: “Se vocé percebe que todos caminham com um pé, ndo caminhe com
dois”. Assim refletindo, decidi pesquisar sobre a chegada dos filhos dos imigrantes
haitianos nas escolas publicas da cidade onde passei a viver. Nessa busca,
atravessa-se a interrogacao sobre as interacfes dessas criancas tanto nos seus
lares como nas suas redondezas, especialmente na esfera escolar. Porque ainda
tenho muito que aprender com a humildade delas e sua maneira espontanea de se
relacionar com cada grupo de pessoas. A minha curiosidade de aprender aumentou
desde o dia em que eu pisei 0 solo brasileiro e continua crescendo a cada encontro
e desencontro. No segundo semestre da minha passagem pela FACED, em marco
de 2018, a secretaria administrativa me desafiou a estudar para fazer a prova do
mestrado.

Pensando naquela proposta, achei importante esperar um pouco mais,
porque eu tinha medo de falar; em geral, tudo me parecia dificil. Eu estava apenas
comecando a produzir na lingua portuguesa, dizer algumas frases e nem conseguia
acompanhar os debates porque a linguagem académica me parecia pesada, cheia
de vocabularios e estilos especificos. Entdo, falei com uma técnica da mesma
faculdade que se tornou para mim uma grande amiga e passamos a conversar sobre
como escrever o meu anteprojeto. Em razdo da minha readaptacéo, conclui que eu

vinha adotando a atitude de uma crianga e que era preciso pesquisar sobre a vida
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escolar dos filhos dos imigrantes haitianos que moram no municipio de Porto Alegre,
frequentando as escolas publicas de ensino fundamental. Revisitando o meu
passado e comparando-o0 com 0 meu presente desafiador, pensei que as criangas
poderiam estar enfrentando 0 mesmo que eu - com menos condi¢des, talvez, de
defender-se ante os desafios, ou, quicd, sabendo responder a eles com mais graca
e espontaneidade.

Inteirar-me sobre a qualidade das relacfes existentes, seja entre as familias
haitianas e a direcdo escolar, seja entre as criangas haitianas e seus/suas colegas
brasileiros/as, pareceu um caminho interessante. Busquei uma escola para ter mais
pistas com relacdo as questdes postas pela imigracdo haitiana na cidade. Pronto.
Ela concordou, me orientou e me explicou minuciosamente cada artigo da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDBEN). Estranhei muito o que se
seguiu, porgue eu sO pensava naquele tema e estudava mesmo dormindo. Pode
parecer ridiculo falar isso, mas, posso dizer que, varias vezes, acordei procurando
um livro, de titulo tal, na cama.

Aprendi que ninguém é sabio demais para aprender, quer seja imigrante ou
nativo; porque a sabedoria € a Unica que permanece depois que tudo acabar. A vista
disso, deixei de me atemorizar com 0 que se venha a pensar de mim pela maneira
gue estou me referindo a vida desigual que existe na sociedade brasileira. Embora
muitos ndo gostem de ouvir falar da vida resiliente e da maneira que os afro-
imigrantes, especialmente os haitianos, estdo sofrendo por causa do racismo e dos
comportamentos xenofobicos de muitos cidadaos, acho importante mencionar sem
exagero esse fato tdo presente na sociedade brasileira. Isso ndo impede que muitos
dos cidadaos brancos - e até alguns negros imunizados pela moral da elite - finjam
ignorar a existéncia do racismo e a discrepancia que se observa no momento de
fazer cumprir os direitos dos imigrantes afrodescendentes na sociedade brasileira.
Delirante estou!? N&o. Isso é téo real que ndo se afasta de mim, mesmo nos meus
sonhos.

N&o sabia quantos degraus eu teria de escalar ao longo do percurso da
minha vivéncia no Brasil para atingir esse ponto. Cada dia € uma pagina em branco
gue se abre para ser preenchida. As chuvas torrenciais podem limpar as tintas das
palavras, o vento pode rasgar as paginas, o fogo pode queima-las, porém, nenhum

desses elementos destruidores tém o poder de apaga-las em mim. Os momentos
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ruins e bons representam tijolos de tamanhos diferentes que me fizeram tornar-me a
pessoa que sou hoje. Os momentos penosos considero como fogo purificador que
me renovou e me fez firmar os pés no terreno onde eu fui plantada, desde janeiro de
2013.

Custou-me muito acostumar-me com tantas leituras, desde o comeco do
mestrado. As perguntas queimavam dentro de mim a cada uma delas, mas a
apreenséo de falar, o cuidado para n&o errar diante dos colegas me atropelou, e tive
de ficar calada. Essa estranheza me acompanhou e continua me acompanhando,
porque hesito diante das reacdes das pessoas ao abrir a boca para falar. As atitudes
discriminatérias contra 0S negros e, nesse caso, contra 0s imigrantes
afrodescendentes, levam muitos a fazer um prejulgamento dos pesquisadores/as
gue falam sobre qualquer assunto relacionado a vida desses individuos. Diante
disso, afirmo: forcar alguém a se calar sobre um fato tangivel de sua existéncia é

violéncia e crime.

1.2 QUESTOES DE METODO

E por essa razdo que quero iniciar o desenvolvimento desta dissertacdo
anunciando que trarei a realidade vivida pelas familias imigrantes haitianas nas
comunidades do municipio de Porto Alegre, nas quais eu tive oportunidade de entrar
para coletar os dados sobre a situacdo escolar das criancas que frequentam as
escolas publicas. Essa abordagem se justifica porque o desenvolvimento integral da
crianca é resultado de muitos fatores, entre eles o ambiente familiar, incluindo a vida
econdmica e afetiva, a interacdo com a vizinhanca, o acolhimento da escola e a
forma com que elas sdo tratadas nas trocas de saberes no ambito escolar, seja
presencial ou virtual.

Assim, a presente dissertacdo teve como campo empirico escolas da rede
publica de Porto Alegre frequentadas por criancas haitianas, mas também seu
ambiente familiar, de onde acompanharam as aulas durante a pandemia. Ela tem
base qualitativa e contou, como instrumentos, com entrevistas em profundidade
realizadas fora do espaco escolar, com as familias dessas criancas haitianas e com
as proprias criancas e no espaco escolar, com diretoras e professoras contatadas

antes do periodo pandémico. O roteiro utilizado para essas entrevistas semi-
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estruturadas pode ser encontrado nos apéndices dessa dissertacao. A ideia inicial
foi a de “seguir’ as familias haitianas, realizando pesquisa na escola em que seus
filhos estavam inseridos.

Como ja foi dito, a pandemia fez com que uma pesquisa que parecia bem
delimitada fosse ganhando pernas. Passei a escutar também, com atencdo e
cuidado, o que as familias haitianas passaram a revelar-me durante a suspensao
das aulas presenciais. Palavras que, por vezes, transgrediram o escopo antes
definido. Entendi que nédo podia desviar do que me era confiado e passei a ver
também isso como preocupacédo correlata. As criancas ndo vivem sozinhas. Elas
ndo estao alheias as questdes que atormentam seus pais.

Tendo isso em vista, a dissertacdo que vos apresento tem quatro capitulos
principais, além dessa introducdo e dois importantes apéndices. Sendo a introdugao
0 primeiro passo dessa caminhada, o capitulo 2 trata da chegada das criancas
haitianas a escolas da rede publica de Porto Alegre, as repercussdes disso tanto
para as equipes diretivas quanto para as familias haitianas envolvidas. Também
tratarei, nesse capitulo, de refletir sobre os percalcos de meu acesso ao campo
empirico tendo por base o didlogo com autores brasileiros que se dedicaram a
compreender o0 racismo que impera aqui. O capitulo 3 traz reflexbes e narrativas
surgidas de minhas interacbes com as familias dessas criancas em periodo
pandémico, englobando as necessidades e desafios surgidos nesse momento,
tocando a educacédo das criancas de modo direto ou indireto. O capitulo 4 traz
reflexdes sobre o racismo brasileiro mostrando a forma sinuosa com que esta sendo
praticado na sociedade e o modo como vem afetando os afro-imigrantes que aqui

chegam.
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2 O ACOLHIMENTO DE CRIANCAS HAITIANAS NA REDE PUBLICA DE PORTO
ALEGRE

Tendo em vista a importancia da socializagcdo via escola e o potencial
antirracista que a educacédo pode ter no acolhimento de imigrantes, o presente
capitulo tem como objetivo conhecer com mais detalhe a situacdo de criancas
imigrantes haitianas nas escolas publicas da cidade de Porto Alegre, acessando as
principais dificuldades enfrentadas pelos envolvidos no processo educativo:
estudantes, professores e familiares.

A hipétese que me acompanhou durante toda essa pesquisa foi a de que se
mesmo 0s negros brasileiros lutam diariamente contra ideias e praticas de racismo,
preconceito, discriminacdo, sob qualquer forma, mesmo com a aprovacao das Leis
10.639 de 2003 e 11.645 de 2008 das Leis Diretrizes de Bases da Educacéo
Nacional nos ensinos fundamental e médio, quao duras tém sido as lutas dos
imigrantes haitianos negros de linguas e culturas diferentes, recém chegados a essa
realidade!?

Revisando as Leis Diretrizes da Educacdo Nacional (LDBEN), deparei-me
com o artigo 26, que realca a necessidade urgente do governo em educar a
sociedade brasileira, independentemente da sua etnia racial e sua descendéncia, no

gual insere a seguinte lei:

Os curriculos da educacéo infantil, do ensino fundamental e do ensino
médio devem ter base nacional comum, a ser complementada, em cada
sistema de ensino e em cada estabelecimento escolar, por uma parte
diversificada, exigida pelas caracteristicas regionais e locais da sociedade,
da cultura, da economia e dos educandos. (BRASIL, 2013).

Vendo a preocupacdo e a determinacao dos dirigentes em abrir a escola a
cada cidadao integrante da sociedade brasileira, tendo idade de frequenta-la,
independentemente da regido ou local do territério nacional, da cultura, da
economia, isso me impulsionou a pensar e a realizar essa pesquisa qualitativa sobre
a situacao dos meus conterraneos vivendo no Brasil, especialmente no municipio de

Porto Alegre.
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Propbe-se, como problema disparador desse capitulo a questédo: que desafios

especificos se colocam as criancas haitianas e suas familias em seu acolhimento

nas escolas de ensino fundamental da rede municipal de Porto Alegre?

Tendo essa questdo como horizonte, buscamos, especificamente:

a)

b)

d)

identificar como tem-se dado o acolhimento de criangas haitianas nas
escolas publicas de Porto Alegre, investigando as exigéncias que vém
sendo feitas as familias por essas instituicbes e 0 modo como sua equipe
docente e diretiva vem percebendo e lidando com a chegada desses
alunos;

conhecer as dificuldades encontradas e estratégias de solucdo
mobilizadas pelas familias com a insercdo das criancas no ambiente
escolar, desde a aquisicdo da documentacdo necessaria até os dilemas
advindos das novas interacfes cotidianas;

diagnosticar as dificuldades encontradas pelos alunos haitianos no
sistema escolar e as estratégias mobilizadas por eles para resistir a elas e
supera-las;

compreender como se dao as interacdes cotidianas (no ambiente escolar
e extraescolar) dos alunos haitianos com demais atores escolares
(alunos, pais, professores, funcionarios, vizinhancga) da rede municipal de
Porto Alegre, verificando como as singularidades se expressam nessas
experiéncias (identificando reproducdo de estigmas e estratégias de

resisténcia).

Para isso, selecionou-se como campo escolas da rede publica de Porto

Alegre frequentadas por criangas haitianas. Como ja disse na introducao, a pesquisa

assumiu base qualitativa e foi realizada por meio de entrevistas em profundidade,

algumas realizadas fora do espaco escolar com as familias dessas criancas

haitianas, com as proprias criangcas e no espaco escolar com diretoras e

professoras. A amostra analisada obedeceu a dois critérios: selecionou-se familias

com as quais a pesquisadora tinha uma relacdo prévia, mediada pelo Centro Vida,

onde ministrava aulas de portugués para imigrantes e, portanto, tinha condicfes de

estabelecer a relacdo de cuidado e confianca necessaria para as entrevistas em

profundidade. A ideia sempre foi a de seguir essas familias, realizando pesquisa na

escola em que seus filhos estdo inseridos. Além dessa estratégia, adotada em um
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momento inicial, decidiu-se, depois de estabelecer as primeiras comunicagcdes com
a Secretaria Municipal de Educagéo, visitar escolas indicadas pela instituicdo, com o
intuito de conhecer os problemas |4 enfrentados, o que se tornou impossivel por
ocasiao da pandemia.

Nas escolas, a pesquisa contou, para seu desenvolvimento, além das
entrevistas semiestruturadas realizadas com a equipe diretiva e docente, com a
observacdo (GUMIERI, 2018) de contextos de socializacdo escolar, registrados em
diario de campo (DINIZ, 2017).

2.1 RELATOS DE UM CAMPO PRE-PANDEMIA: A EXPERIENCIA DE UMA
FAMILIA HAITIANA NA REDE PUBLICA DE EDUCACAO EM PORTO
ALEGRE/RS

Quando chegou a Pandemia ao Brasil, impondo quarentena e fechando as
escolas, ja havia realizado uma primeira incursdo piloto a campo. Nela, pude realizar
a primeira entrevista em profundidade com uma familia haitiana e, logo na
sequéncia, com uma equipe da escola em que a crianca estava inserida. Essa
primeira experiéncia, que deveria servir para testar os instrumentos de pesquisa e
para estabelecer relagdo com a secretaria municipal - que aprovou o projeto e
colocou-se a disposicdo para auxiliar — acabou sendo a Unica experiéncia de campo
envolvendo visita presencial a escola que tive tempo de realizar. Em dezembro,
gualifiquei meu projeto de dissertacdo e em marco, quando voltaria a campo, as
escolas estavam fechadas. Desse modo, ela tornou-se o uUnico trabalho de campo
completo que foi realizado conforme projetado. Agora, tratarei de descrever com
detalhes essa experiéncia, ressaltando o percurso que ela me fez trilhar, para que
outros pesquisadores possam ter uma ideia de que fazer pesquisa envolve estar

disposto a andar, insistir e refazer.
2.1.1 Oinicio: pactuando a pesquisa com uma familia haitiana em Porto Alegre
Depois de uma aula de Portugués ministrada no Centro Humanistico Vida, ja

com projeto redigido e a metodologia mais ou menos definida, em uma noite de

terca-feira, 08 de Setembro de 2019, conversei com uma familia imigrante haitiana
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matriculada em meu curso sobre minha pesquisa e Ihe expliquei em detalhe do que
se tratava. Prontamente, Farah® me disse que h& tempos ela queria me contar sobre
uma situacdo que a familia estava enfrentando e precisava mesmo ter um encontro
comigo.

Nés marcamos um dia para nos encontrarmos e perguntei a ela: “O que vocé
acha do meu projeto de pesquisa? Ela me respondeu: “Eu o achei 6timo. Pode vir
quando puder na minha casa para nos conversarmos”. Esse foi 0 aceite expresso
gue recebi, validando sua participacdo nesta pesquisa. Entdo, na manha de terca-
feira, 15 de outubro de 2019, as 09:00 horas, bati no portdo da casa dela e eles (ela
e 0 esposo) me estavam esperando. Eles me disseram que ndo haveria nenhum
problema se um dia precisasse contar para alguém tudo o que seria dito na
entrevista, porque eles acreditavam que eu n&o faria coisa alguma que pudesse
prejudica-los. Também me deram a permissao de gravar a entrevista ou a fala deles.
Em pouco tempo responderam, sem titubear, a todas as minhas perguntas e me
contaram tantas coisas que quase nao foi suficiente um caderno de quase quarenta
paginas.

Receberam-me os dois: pai e mae, cuja profissdo disseram ser,
respectivamente, encanador e alfaiate e costureira. Quando Ihes perguntei como foi
0 processo de imigracdo e se haviam encontrado alguma dificuldade especifica, o

pai, Joseph disse-me que para ele n&o foi facil obter o visto para entrar no Brasil*:

Eu tive que pagar um valor de US $1500 a um terceiro que, a sua vez, 0
repassou ao consulado para obter o visto. Eu deixei minha familia no Haiti
com o Unico desejo de trabalhar para trazé-la para perto de mim. Chegando
no Brasil, fui recebido pelo meu irméo que ja tinha alguns anos no pais e
dois meses depois, encontrei um trabalho em um atelier de costura.
(JOSEPH, 2019).

Fica evidente na fala desse pai a intencédo que havia, desde sua chegada, de
trazer o restante de sua familia e também as manobras a que um haitiano tem de se
submeter muitas vezes para ter seu pedido de visto simplesmente considerado no
ambito consular. A importancia da lingua para a socializacdo foi verbalizada na

sequéncia, quando ele informou: "Depois de um més, fui demitido por néo ser falante

Os nomes foram modificados, para garantir o anonimato da familia.

Nossa conversa foi realizada em créole e o que consta aqui é sua traducao livre para o portugués,
feita por mim.
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de portugués mesmo sendo um bom trabalhador”. Nos perguntamos, nesse ponto,
se um imigrante europeu com a mesma dificuldade também teria sido demitido. No
entanto, como eu ja disse acima, uma das caracteristicas do haitiano é sua

resiliéncia e capacidade de persistir, como se percebe na sua fala seguinte:

N&o passou muito tempo, encontrei outro trabalho. Esta vez era um servico
de limpeza. Um dos colegas se interessou em aprender o idioma francés e
eu o propus de lhe ensinar o francés em troca do portugués. Assim,
consegui conversar com 0s outros colegas ensinando meu idioma a meu
colega amigo. (JOSEPH, 2019).

Essa resposta é importante pois a possibilidade de ensinar um idioma a um
brasileiro é sempre uma possibilidade de ter sua dignidade reconhecida. Ocupa-se o
lugar legitimo de um professor, ainda que esteja trabalhando como faxineiro. O
entrevistado também revelou que escolheu o Brasil como pais de destino “ndo sé
por causa das perseguicOes e também por ndo poder conseguir 0 visto pelos
Estados Unidos porque o meu desejo era de ir 13”. Essa é a realidade de muitos
imigrantes haitianos no Brasil. Estdo aqui também porque né&o foi possivel emigrar
para os Estados Unidos, visto como destino preferencial. Ele completou dizendo

que:

Alguns anos atrads, minha tia que mora nos Estados Unidos, comec¢ou com o
processo de fazer-me ir la. As dificuldades que eu encontrei fizeram com
gue eu desistisse e me foquei em uma possivel oportunidade de recomecar
minha vida viajando para ca. Depois de trés anos trabalhando e poupando
dinheiro, consegui fazer entrar minha esposa e meus trés filhos no Brasil.
(JOSEPH, 2019).

Ainda comentando as razdes para sua migracao, ele afirmou que, no Haiti,
"nado era rico, mas eu tinha condi¢des para sustentar a minha familia porque eu tinha
& um atelier de costura”. Resolveu sair porque o clima no pais tornou-se belicoso e
guem, como ele, possuia um pequeno negdcio capaz de garantir sustento, passou a
ser visado e perseguido.

Quando |he perguntei sobre o trabalho aqui no Brasil, respondeu-me que so
ele trabalhava para manter o sustento da familia, ainda que a esposa ja estivesse ha
um ano no pais. O unico trabalho que a esposa havia conseguido era o de faxineira
na casa de um amigo. O servico era ocasional e a renda mensal da familia, ele me

informou, era “insuficiente para cobrir os gastos”. Contando com um salario de
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R$1200 (mil e duzentos) Reais por més, o pai pagava um aluguel de R $600,00
(seiscentos Reais), além da luz, agua e rancho semanal para manutencédo da casa,
além de suprimentos das criancas. Isso explica porque a luta por moradia € uma das
mais importantes na vida de um haitiano no Brasil. Sua expectativa e esperanca
naquele momento era conseguir um empréstimo para abrir um atelier de costura:
‘compraremos novas maquinas de costura, tecidos e ao mesmo tempo
confeccionamos uniformes esportivos e outros tipos de vestimenta para vender para
sustentar a familia” (JOSEPH, 2019).

Ao perguntar aos pais que expectativas tinham com relagdo a escola onde as
criangcas estavam estudando, disseram-me acreditar que “‘a formagdo que as
criancas estdo recebendo pode abrir novas saidas para o bem estar da familia.
Também, queremos que elas estudem para serem profissionais para se inserir no
mercado de trabalho na terra brasileira” (JOSEPH, 2019).

O casal entrevistado tem trés filhos, e cada um deles frequenta uma escola,
porque, conforme mencionou o0 pai, "quando fui fazer a matricula néo tinha vaga
para todos eles”. A mais velha estudava na Z, a segunda frequentava a escola X, e 0
mais novo ia a uma escola infantil, todas elas localizadas na zona Norte de Porto
Alegre, no Passo das Pedras, do outro lado da Avenida Baltazar de Oliveira Garcia,
regido onde muitos imigrantes decidem estabelecer-se, talvez por ser proxima do
Centro Humanistico Vida, onde muitos deles foram inicialmente acolhidos. As
escolas, segundo os pais, "estdo a 15 minutos de caminhada”. Mesmo assim,
devemos nos perguntar, a partir disso, que encargos singulares essa familia tem, ao
ter de espalhar suas criancas em escolas diferentes, conciliando isso com sua rotina
de trabalho. A mais velha esté no terceiro ano do ensino fundamental, a do meio, no
primeiro ano do fundamental e o mais novo, na creche.

Ao perguntar se haviam tido alguma dificuldade para conseguirem matricular

as criancas na escola, responderam:

Quando chegamos na escola X para matricular as criangas, eles nos
disseram que tinha s6 uma vaga. Por isso, ndés fomos na escola Z, para ver
se tinhamos mais de uma vaga. Infelizmente, igual a escola X, tinha s6 uma
vaga. NOs matriculamos a mais velha na escola Z e a mais nova na escola
X. Depois corremos atrds das creches para encontrar uma vaga para o
menino. Gragas a Deus, o nhome dele foi sorteado nessa creche onde ele
esti. Mas ndo foi facil conseguir uma vaga nas creches (FARAH, 2019).
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As escolas solicitaram, segundo os pais, 0 boletim escolar, o registro de
nascimento, a carta de vacinacdo que haviam trazido do Haiti e o0os outros
documentos emitidos pela Policia Federal (RNE e CPF). Nao foi exigida a traducéo
dos documentos porque “eles mesmos (pessoal da dire¢do) fizeram a tradugéo.
Com certeza ela foi feita pelo Google”. Essa informacdo é interessante. Ela
demonstra flexibilidade da direcdo e engajamento em matricular as criancas. Diante
da realidade cotidiana vivida por pessoas negras, ndo € pouco O que isSo
representa. A escola forneceu alguns livros didaticos, tais como os livros de
matematica e da lingua portuguesa. Eles compraram os que faltavam e os
cadernos.

Perguntei-lhes se depois de conseguir a vaga tiveram dificuldades com a
integracdo das criancas no ambiente escolar, diante do que responderam terem tido
dificuldades com a mais velha “porque a direcdo da sua escola nos pediu que a
deixassemos passar o dia inteiro na escola para o reforco escolar e para ajuda-la a
se adaptar ao novo sistema de ensino-aprendizagem”.

Quando as dirigentes da escola Z disseram ao pai que é necessario deixar a
filha mais velha o dia todo na escola para se adaptar com o programa e o ambiente
escolares, ele prometeu de aceitar s6 depois de conversar com a mae da crianca e
voltaria na manhd seguinte para dar-lhes uma resposta. De volta para casa,
segundo o que disse o pai, ele contou tudo para ela e juntos tomaram a decisédo que
acharam melhor pelo desenvolvimento de sua filha. Na sequéncia, a mae da crianca

me disse:

Sabe, eu pensei quantas vezes antes de concordar com meu esposo sobre
esse assunto. Afinal, ndo tinhamos o que fazer, porque por um lado ela vai
se acostumar com o sistema de funcionamento da escola e do outro lado, ela
vai aprender a lingua portuguesa, primeira arma para fazer tudo no pais.
Agora, ela esta bem feliz enquanto eu ficava preocupada por ela no comeco.
Ela até estda comecando a falar portugués com seus amiguinhos(as)
brasileiros(as). Sabe, coisa da mae mesmo (FARAH, 2019).

Questionados se haviam observado mudancas nas criancas depois do
ingresso na escola (em casa, na vizinhanga, etc.) responderam positivamente: “elas
ja procuram se expressar no novo idioma (portugués) e estdo menos timidas quando

precisam pedir uma coisa ou uma explicagdo sobre um ocorrido”. Essa informacao
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confirmou as minhas proprias expectativas: ao ampliar o dominio do idioma, toda a
socializagao sofre modificagoes.

Também procurei escutar as criancas. Os pais autorizaram as crian¢as a
responderem as minhas perguntas. Durante a entrevista com elas, o0s pais
circularam dentro de casa e algumas vezes pediram a uma ou a outra que ficassem
quietas, para nao perturbar a pesquisa. Depois fomos todos ao atelier do pai para
tirar algumas fotos®. A mais velha das criancas estuda na escola publica X. Ela ndo
gosta de interagir na frente de muitas pessoas e a outra também nao. Por essa
razdo, suas entrevistas foram feitas s6 em casa. Talvez na presenca dos seus
colegas e dos professores nao se sentissem a vontade para falar como fizeram.

As duas meninas disseram gque gostavam da escola:

Eu gosto. Porque a professora da as continhas para a gente, trabalha o que
gosto de fazer, como: a educacdo fisica, brincar na corda, ler alfabeto.
(CARLINE, 11 anos).

[C.S.gsto. Eu gosto de ler para falar bem. (JOANNE, 8 anos).

A mais velha disse gostar “de ler o alfabeto porque se eu ndo gostar de ler o
alfabeto ndo vou poder falar e ler” e a do meio afirmou que gosta mais de ler
historias. A mais velha disse que tem muitos amigos no colégio e gosta da sua
professora por “ser legal com a gente”. A outra também disse que gosta da sua
professora e se da bem com ela. Ambas enumeraram uma lista de nomes de
colegas e amigos, as razbes pelas quais gostam do ambiente escolar. Foi uma
conversa rapida, mas pude sentir que as meninas gostam da socializacao escolar, o
gue nao deixa de ser interessante, em um pais que registra as primeiras
discriminacdes raciais justamente nesse ambiente (PESQUISA..., 2015). Me
pergunto o que pode estar diferenciando essa experiéncia.

Terminando a entrevista, minha interlocutora, a mae das criancas, disse:
“Senhora, agora sdo 10 horas, € hora do recreio; vou te levar nas escolas onde
estudam as criancas.” Nesse ponto, comeca um segundo tipo de relato: aquele
sobre minhas proprias dificuldades e encargos especificos com que tive que lidar

para fazer minha pesquisa e ndo havia imaginado no inicio.

® 0O filho mais novo no participou da sesséo de fotos porque estava chorando e disse ndo gostar de

tirar fotos.
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2.1.2 Encontrando muros: a pesquisadora haitiana e as engrenagens do

racismo estrutural

Primeiramente, fomos a uma Escola Municipal de Ensino Fundamental da
Prefeitura de Porto Alegre, localizada no bairro Passo das Pedras. Eram 10:15
guando chegamos em frente a escola. Passamos pelo portdo principal e chegamos
ao patio que da entrada ao segundo portdo. Ali nés nos encontramos com a vice-
diretora e algumas professoras cuidando das criancas que estavam brincando.
Depois da troca de saudacBes, me apresentei a vice-diretora como aluna e
pesquisadora e entreguei a ela a declaragdo do PPGS/UFRGS, em que constava
minha filiagdo institucional. Ela leu, a devolveu para mim e disse: “Ndo temos
autorizacdo para receber qualquer tipo de visitas e dar informacédo, porque
dependemos da Secretaria Municipal de Educacédo. Vai primeiro na SMED e pede
para a chefe do setor pedagdgico te dar uma autorizacdo escrita e assinada por ela
para depois voltar aqui. Caso contrario, sera impossivel fornecer qualquer tipo de
informacdo. E preciso respeitar as ordens dos chefes. Tudo é hierarquizado.” Eu
perguntei a ela onde ficava a Secretaria Municipal de Educacdo de Porto Alegre
(SMED). Ela falou-me o endereco e tomei nota. Agradeci e fomos embora. Voltarei a
falar dessa primeira experiéncia mais a frente.

A filha mais velha da imigrante haitiana estuda em uma outra escola municipal
de ensino fundamental da prefeitura de Porto Alegre e, diante dessa primeira
negativa, ela me sugeriu de irmos la para tentar entrar em contato com o pessoal da
diretoria. Desta vez, foi com muita alegria que eles nos receberam e para a minha
surpresa, depois de ler a minha autorizacdo para coletar os dados, a diretora
escreveu uma carta, a assinou e a anexou a declaracdo da PPGS/UFRGS. Ela
ainda anotou em um papel o endereco da Secretaria Municipal de Educacdo de
Porto Alegre (SMED) e o nhome da pessoa a quem eu deveria entregar a carta e me
disse: “Vai nesse endereco, entrega esta carta a essa pessoa. Ela te dara uma
autorizacdo e volta logo aqui para coletar os teus dados tranquilamente. Estou te
aguardando”.

H& uma grande diferenca nos comportamentos das dirigentes dessas duas

escolas. Ocorreu-me, a partir disso, que a educacao formal recebida nas escolas
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ndo faz sozinha com que o individuo se torne um ser compreensivo e maleavel.
Mesmo que eu ndo tenha cumprido a minha missdo naquele dia, sai contente
porque fui bem acolhida pelos membros da diretoria da segunda Escola. Sem
exagero, as reacOes das diretoras dessas duas escolas me levaram a uma
conclusdo antecipada sobre a maneira com que as criangas haitianas que as
frequentam foram acolhidas por elas.

Segundo a diretora da escola Z, ndo héa preparo por parte da Secretaria ou do
Ministério da Educacao para receber as criancas da populagéo imigrante. As escolas
municipais sao deixadas para atuar como bem |lhes parece em relacdo as demandas
de educacdo desses pequenos, diferentes daquelas dos nativos. Em uma matéria
escrita por cinco pesquisadores e publicada na Nova Escola na data de 01 de
setembro de 2010, foi mencionado o aporte da psicéloga e estudiosa de migracao
da Universidade de S&o Paulo (USP)® Sylvia Dantas DeBiaggi sobre a conjuntura na
qual vive o Brasil piora porque ndo ha um desenvolvimento de politicas® publicas
para a formacdo dos alunos imigrantes, também métodos adequados, cursos de
lingua portuguesa adicional como se realiza em varios paises, tais como: Canada,
Finlandia, etc. Sem contar a formag¢do continuada dos professores e professoras.
"Predomina uma visédo etnocentrista, na qual o estrangeiro € recebido como alguém
gue tem de absorver nossa cultura e esquecer a sua” (DEBIAGGI, 2010). O segundo
ponto que me chamou a atencéao foi o olhar do atendente e o peso do tom de cada
palavra pronunciada, porque requer prudéncia e sensibilidade para atender um
imigrante de linguas e culturas diferentes, mesmo que ele esteja residindo por muito
tempo no pais para onde emigra. Porque ele nunca estara totalmente integrado na
sua nova comunidade a ponto de ser homogeneizado em matéria de cultura. A
resposta seca da vice-diretora da primeira escola resumiu-se em um
descontentamento que se vale da hierarquizacdo do setor publico do sistema
educacional e que se transforma em uma dificuldade de se expressar com uma
pesquisadora. “Ndo damos nenhuma entrevista sem a autorizagdo e o

consentimento da diretoria da SMED. Va la e peca uma carta assinada por ela para

®  Atentamos aqui para a Resolucéo n. 1, de 13 de novembro de 2020, que estabelece politicas para

a incluséo educacional de migrantes e refugiados (BRASIL, 2020). Essa Resolu¢éo ndo estava em
vigéncia durante meu campo empirico. De todo modo, sua simples aprovacdo nao fala nada sobre
sua aplicagdo concreta e levara ainda muito tempo para vermos isso repercutindo na prética.
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depois vir aqui. Porque aqui tudo é burocratico”. Essa postura encontra explicacao
nas definicdes de racismo estrutural dadas pelo Professor Silvio de Almeida (2018).

Em seu livro O que é racismo estrutural, ele classifica o conceito de racismo
em individual, institucional e estrutural. A concepc¢ao individual do racismo seria
considerada como uma “patologia” que pode ser atribuida a algum individuo e que
se daria por meio da discriminacao racial. Essa concepcao é considerada pelo dito
Professor como uma concepcéo fragil e limitada, por ndo levar em conta contextos
histéricos e reflexdes sobre as reais causas e efeitos desses atos para a sociedade.
Ja a concepcao institucional de racismo € considerada como um avango para o0s
estudos das relac¢des raciais, por ampliar aquela anterior no¢cado de racismo como
comportamento individual (ALMEIDA, 2018). O racismo institucional

[...] diz respeito aos efeitos causados pelos modos de funcionamento das
instituicdes que concedem privilégios a determinados grupos de acordo com
a raca. Para o autor, as instituicbes estabelecem e regulamentam as
normas e os padrbes que devem conduzir as praticas dos sujeitos,
conformando seus comportamentos, seus modos de pensar, suas
concepcdes e preferéncias. Com base nessa ideia, “as instituicdes séo a
materializacdo das determinacdes formais na vida social” e derivam das
relacbes de poder, conflitos e disputas entre os grupos que desejam o
dominio da instituicdo (GAUDIO, 2019, p. 214).

No final, o autor apresenta a grande concepcéo de racismo estrutural, que
estad bem ligada ao racismo institucional, porque determina suas regras a partir de
uma ordem social estabelecida. Isso quer dizer que o racismo deve ser visto néo
como acao de uma s6 pessoa, mas como uma consequéncia da estrutura de uma
sociedade que normaliza e concebe como verdade padrdes e regras baseadas em
principios discriminatorios de raga. O que esta enfatizado aqui € que “o racismo é
parte de um processo social, historico e politico que elabora mecanismos para que
pessoas ou grupos sejam discriminados de maneira sistematica” (ALMEIDA, 2018,
p. 52). Outro ensinamento importante que o Professor nos da em seu livro é o de
gue apenas a educacdo antirracista é capaz de parar esses processos, pois eles
nao sao logo entendidos como manifestacdo de racismo, estdo naturalizados.

A recusa da primeira das escolas selecionadas para compor meu campo
empirico de pesquisa - oportunidade em que testaria meu roteiro de entrevista antes
da qualificacdo do projeto — me mostrou que aquela diretora se valeu das normas

para dificultar uma pesquisa que estava sendo realizada por uma imigrante negra,
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com todas as dificuldades singulares que isso me impde e me deu um alerta do que
estava para vir. Esse desapontamento inicial fez com que a mée imigrante haitiana
gue me acompanhava, decidisse me conduzir a essa segunda escola, outra escola
publica de ensino fundamental, onde estava matriculada sua filha mais velha.
Verdadeiramente fiquei surpresa ao ver como 0os membros da diretoria da segunda
escola Z - me receberam. O comportamento deles me tocou profundamente e me
fez ver a diferenca existente entre aqueles dois espacos educacionais. SO pude
perceber o racismo estrutural em acdo em razdo do comportamento discrepante da
segunda professora, que se referiu também as normas, mas mostrou-me o caminho,
ndo quis dificultar minha vida e ainda incentivou-me a voltar. Trata-se de alguém que
conseguiu, num pequeno ato, driblar as praticas racistas cotidianas e atenuar seu
impacto.

Quando cheguei nessa outra escola, a diretora leu a carta que eu havia
trazido da secretaria da Sociologia da UFRGS, ouviu-me atenciosamente e me fez
sentar enquanto ela propria escreveu uma carta. Ela a anexou a minha, me deu
também um papelzinho, no qual escreveu o endereco da SMED, e me disse que
fosse la no dia seguinte, as 09:00, entrega-las a fulano de tal, para dar-me uma
recomendac&o que me permitiria voltar para coletar os dados que eu precisava. E
um belo exemplo de alguém exercendo sua ética profissional de forma antirracista.
No dia seguinte, as 09:00 horas, eu estava no endereco indicado (Rua Andradas,
680) na Secretaria Municipal de Educacdo de Porto Alegre (SMED) no 8° andar.
Entrei na direcao e entreguei a carta a secretaria. Ela a pegou e me disse: “Moca!
N&o é aqui que tu deves entregar essa carta. Se é para o estagio, ndo é aqui. E no
outro andar.” Eu Ihe respondi: “Nao € o que vocé pensa. Por favor, leia a carta.” Mais
uma experiéncia de racismo estrutural vivida enquanto tentava viabilizar minha
pesquisa empirica. De relance, ela ja leu o conteudo da carta e, vendo a autorizacao
do PPGS/UFRGS, me convidou a sentar e a esperar por um momento. Ela entrou
em uma sala e voltou alguns minutos depois e me aconselhou escrever para a
diretora para marcar um encontro com ela por e-mail e esperar sua resposta.
Imediatamente, abri os olhos bem grande e colocando as méaos sobre a boca,
aturdida, disse: “O qué? Ela repetiu a mesma frase, desta vez pausadamente.
Depois de respirar fundo, eu sussurrei: “Que tipo de burocracia é essa? Nao consigo

entender essa linguagem”. Ainda ndo havia, nesse momento, comegado a
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desvendar os modos como 0 racismo estrutural vai atuando para parar pessoas
negras, para impedi-las de seguirem em frente. Entretanto, parece que, ao ver meu
espanto, minha incredulidade, essa moca se deu conta de que aquilo estava mal.
Ela me perguntou: “Quando que tu vais precisar desses dados?” “Na semana que
vem”, respondi. Ela me fez sinal para esperar e voltou para dentro. Alguns minutos
depois voltou e falou: “A diretora pediu para vires na sexta-feira, 18 de outubro as
09:00. Ao ouvir essa frase, senti como se um saco de sal sobre minha cabeca
caisse no chdo. Saindo de 14, liguei para a Profa. PAmela para lhe contar o que veio
a acontecer. Ela ligou para a diretora para lhe explicar um pouquinho do meu
projeto.

Assim, quando eu voltei na sexta-feira, a diretora da SMED n&o s6 me deu a
autorizacdo para voltar a escola Z para entrevistar o pessoal da diretoria,
professores e colegas dos alunos imigrantes haitianos, mas também, a indicacdo de
gue buscasse trés outras escolas da sua rede, que ela julgava ter mais alunos
imigrantes haitianos. Ela me garantiu que entraria em contato com 0s responsaveis
dessas escolas para me facilitar a coleta dos dados’ e depois de escrever a
dissertacao, eu deveria deixar uma copia dela na SMED para que eles pudessem ter
conhecimento sobre o acolhimento dessa categoria de alunos imigrantes, sua
integracao, seus desafios e tomar providéncias.

N&o foi facil encontrar a pessoa indicada na SMED, em funcéo da burocracia
acionada para me parar, mas gracas a Deus e a ajuda das explicacdes da minha co-
orientadora dadas a diretora, fui bem recebida e atendida no horario marcado.

Essa experiéncia me ensinou profundamente. Mostrou-me como as
condicBes de fazer pesquisa sao radicalmente diferentes quando a pesquisadora se
trata de uma mulher negra, imigrante de um pais conhecido por sua pobreza. Em
todos os momentos narrados senti a tensdo. Era como se, em todos aqueles
lugares, minha presenca trouxesse algo de estranho, de deslocado. O que, afinal,
essa moca deseja aqui? Era o que parecia estar sendo perguntado. O que ela esta
fazendo aqui? Como bem explicou Kelly Cristina Fernandes Augusto (2021), no
capitulo Também é pelo transporte que uma mulher negra ndo consegue chegar
aonde ela quer, no livro Mobilidade antirracista, foi preciso estar atenta aos varios

naos, reagendamentos, cancelamentos e ver o que faziam com minhas condicdes

Em funcado da pandemia, essas escolas ndo puderam ser visitadas.
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de fazer pesquisa para entender como quase conseguiram me parar. Nao interessou
a ninguém saber se eu poderia voltar outro dia. Como iria para casa, onde eu
morava, se tinha passagens de 0Onibus, quantos Onibus tive de pegar para chegar
até ali. Isso era um problema meu. Cada vez que me deslocava, que chegava
nesses lugares, meu sotaque, minha cor, diziam que eu era uma pessoa que deveria
provar que poderia estar ali. Como disse Kelly, meu préprio corpo se tornava,
nessas horas, um ponto de checagem. E eu, que ja havia transposto tantas
fronteiras, tinha de saber ultrapassar mais uma. Me pergunto se essas questdes

seriam sentidas por pessoas brancas, mesmo que fossem estrangeiras.

Figura 1 - Percursos da pesquisadora
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Fonte: elaboracgéo propria.

As linhas avermelhadas nos dois mapas representam os percursos feitos pela
pesquisadora para realizar as entrevistas.

No primeiro mapa, a linha avermelhada delgada na parte que liga Viamao e
Porto Alegre, mostra minhas trajetorias de Viamao até Sarandi e Santa Rosa de
Lima, voltando pelo Sarandi, entrando na Av. Baltazar de Oliveira pegando 6nibus
para o centro de Porto Alegre para, enfim, voltar para casa. No segundo mapa, ela
mostra o deslocamento da investigadora no transporte de aplicativos, de Santa

Isabel, Viaméo, passando pelo caminho do meio, Av. Protasio Alves, Av. Manoel
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Elias, Av. Baltazar de Oliveira, depois no bairro Rubem Berta, retornando pelo

Sarandi, voltando na Av. Baltazar de Oliveira e por fim nas escolas localizadas no
Passo das Pedras, de novo na Av. Baltazar refazendo o mesmo caminho para a

volta de casa.

Figura 2 - Percursos da pesqu'i;sadora
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Fonte: elaboracgéo propria.

O itinerario que me levou as comunidades onde eu pude entrevistar as
familias haitianas foi sempre feito de 6nibus a uma certa distancia. Os lugares
inacessiveis ao transporte coletivo foram percorridos pela conducdo de transportes
do aplicativo Uber ou a pé. A entrevista piloto foi realizada antes da pandemia em
uma época em que o transporte publico era de facil acesso nos dias Uteis. De Santa

Isabel ao eixo Baltazar, era possivel pegar um 6nibus para chegar em alguns lares



38

haitianos que ficam perto do Centro Humanistico Vida®. Saindo da casa da familia
entrevistada, a méde das criancas e eu fomos a pé até as escolas onde elas
estudam. Com uma carta escrita pela escola Z e anexada a autorizagdo da UFRGS,
fiz o trajeto de volta a pé até a parada de 6nibus para entdo voltar a minha casa, em
razdo de que era quase uma hora da tarde, o pessoal da SMED iria entrar no seu
momento de pausa. Depois de pegar a autorizacdo no dia marcado na SMED, fiz
guestdo de buscar a mde das meninas para me acompanhar de novo a escola Z.
Peguei um 6nibus e, chegando a casa dela, ndo tinhamos condicao de ir a escola
esta vez a pé porque chovia muito. Mas como poderia ficar em casa quando eu tinha
um trabalho tdo sério para fazer? Com todo prazer, ela me acompanhou mais uma
vez, para me facilitar a entrada no ambiente fisico da escola Z, porque ela é muito
conhecida pelo porteiro em razdo da filha estudando ali. As outras entrevistas que
foram realizadas nos bairros Rubem Berta, Sarandi e Santa Rosa de Lima me
custaram muitas idas e voltas e mais gastos porque de Santa Isabel de Viaméo
(zona Leste) a esses bairros pré-mencionados, que se encontram todos na zona
Norte ha um consideravel trajeto. Tive que pegar um Onibus para ir ao centro de
Porto Alegre, outro para chegar a um certo ponto nos bairros e um transporte do
aplicativo Uber ou a pé para entrar no beco ou na rua onde residem essas familias.

O pai ou a mae de algumas dessas familias fazem bicos e para encontra-las
completas, é exigivel ir até elas aos domingos. Uma pode nao estar na sua
integralidade um domingo porque tinha uma faxina improvisada (no caso da mae) ou
um bico de ultima hora para fazer e ndo poderia estar presente também, nem tinha
como me avisar antes de sair de casa. Entdo, o pai ou a mae pedia para que eu
voltasse no outro domingo porque queria que seu/sua companheiro/a estivesse
presente no momento da entrevista para contar tudo, além das respostas as
perguntas.

Nao foi facil coletar os dados para inserir na dissertacdo durante o
confinamento por causa do COVID-19, mas, com paciéncia e com muita dedicacéo,
mesmo que parecem minimo, aos meus olhos e aos dos que sdo capazes de
compreender os desafios nos quais esta envolvida uma pesquisadora afro-imigrante,

valem muito. Essa se¢do tem o objetivo de mostrar o outro lado da trama da

Interessante notar que muitos haitianos buscaram domiciliar-se perto do Centro Vida, onde foram
inicialmente acolhidos e perto de onde conseguiram seus empregos.
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pesquisa, 0s pontos que vao se amarrando para que ele tenha a forma desejada. Os
deslocamentos pela cidade e as dificuldades singulares de uma pesquisadora afro-
imigrante ndo podem ser naturalizados, como parte banal da pesquisa. Eles cobram
seu proprio preco e € preciso que os atores envolvidos na pesquisa académica que

costumam deslocar-se facilmente com seus carros saibam do que se trata.

2.1.3 Chegando as escolas: a conversa com dire¢cdes e professoras

Como foi planejado, na segunda-feira 21 de outubro de 2019, as 09:00 horas
voltei a direcdo da escola publica Z para coletar os dados. Fui recebida com muita
alegria pelos membros da diretoria e com muito prazer responderam as perguntas
da entrevista. Também buscaram as criancas para me facilitar as entrevistas e
depois tiramos fotos como lembranga do nosso encontro. Fiquei muito contente com

a experiéncia que tive com eles.

Fonte: acervo da autora.
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Figura 4 - Mée e filha (imigrantes haitianas) no patio da escola Z na hora do recreio

: 3

Fonte: acervo da autora.

Ao questionar a diretora sobre como vem sendo a recepcdo de criangas

imigrantes haitianas na escola, a ouvi responder o seguinte:

Eu acho que é um desafio assim né, porque a gente tem muito boa vontade.
A gente gosta muito de receber porque a gente entende que € super
importante né, inclusive a gente fez um trabalho agora recentemente no
“Pepita no palco”. O tema foi “A imigracdo” sobre todos os imigrantes,
porque a gente tem mais prazer de receber, mas isso € um desafio, a
comunicacdo para eles e para as familias na questdo da lingua, dos
costumes. Muitas vezes, a gente tem dificuldades de se fazer entender para
essas familias, no dia a dia da escola, rotina da escola, se tem passeio, se
tem horério diferente, se tem alguma outra atividade. Como a gente faz para
essas familias entenderem isso né? (Diretora da escola Z, 2019).

Pude notar como a Escola fazia questao de se apresentar como incentivadora
da recepcdo dessas criangcas imigrantes. A diretora mencionou, como um dos
principais desafios da escola com relacdo as criancas imigrantes, o de colocar essas
criancas em turno integral para que passem mais tempo convivendo com a lingua
portuguesa. Na opinido dela, isso tem trazido bons resultados, jaA que no caso das
criancas, filhos de meus entrevistados, em um ano, ja estavam falando

perfeitamente o portugués. Mencionou como uma das dificuldades:
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[...] a parte das questdes pedagdgicas. Porque as vezes as professoras nao
conseguem medir de fato o que essa crianga sabe s6 porque tem a questéo
da lingua. A crianca sabe ler, sabe escrever |4 em francés e dai, a gente
ndo sabe francés. Entao para nos, isso € um desafio também. N&do sabem
mostrar isso em lingua portuguesa. Isso € uma outra dificuldade. Vice-
diretora Z, 2019).

Quando as criangas chegaram [a mais velha e o mais novo], a escola realizou
uma avaliagdo para saber em que turma eles seriam integrados, “porque a gente
ndo tem como adaptar 0 ano ou série em que eles estavam com o ano da gente,
né?”. Nessa avaliacdo, descobriram que a mais velha ja estava alfabetizada em

francés:

A gente disse: “Bom, ela sabe ler. Ndo podemos colocé-la na turma dos
pequenos. Ela vai ter que aprender a lingua portuguesa.” Agora, eles estéao
indo bem, tanto ela quanto o pequeno. (Vice-diretora da escola Z, 2019).

Ao questionar quais sao os procedimentos adotados pela escola no que diz

respeito a documentacao exigida para a vaga dessas criangas, a diretora respondeu:

A gente ndo cria nenhum empecilho. Se a familia tem um documento mais
legal na entrada no Brasil e alguma coisa da escola anterior, o boletim, € o
que a familia traz, a gente acabou aceitando e com isso a gente matricula.
Eu acho que uma orientacéo que n&o é nossa. E a regulacdo da SMED que
€ essa. Entdo, tem que estar bem documentado para quando eles se
formarem na escola, podera dizer. de onde vocé tira que eles deveriam
estar no quarto ou quinto? Bom, aqui estd a documentacdo que mostra essa
avaliacdo que foi feita. (Diretora da escola Z, 2019).

A diretora mencionou tentar sempre conversar com as familias, na medida do
possivel, no entanto, afirma que “alguém nao conseguir falar portugués dificulta
bastante”, talvez sem dar-se conta de que o fato de ndo haver profissionais aptos
em lingua francesa ou crioulo haitiano também é um problema.

Ao inquirir se os pais tiveram dificuldades em providenciar esses documentos
e pedir que contassem um pouco sobre essa experiéncia, a diretora mencionou que
0s pais trazem os documentos “e a gente acaba adaptando e fazendo a nossa
traducdo. A gente faz a traducéo as vezes no Google e a gente tem alguns colegas
gue sabem um pouco de francés e nos ajudam, mas no geral, a gente vai no
Google. Tem isso esses dias.” Foi interessante perceber, nesse ponto, que nessa

escola parece haver um esforco em desburocratizar o processo e ndo |he impor
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entraves excessivos, resolvendo com as ferramentas existentes, para fazer valer o
acesso a educacéo.

Na sequéncia, a diretora comentou algo muito interessante, que traz pistas
para entendermos como a chegada das criancas imigrantes pode trazer novas
questdes as turmas, ampliando as possibilidades de ensino e aprendizagem:

Quando chega na turma dessas professoras, a gente conversa
informalmente: “olha fulana!” Eu lembro que uma professora
especificamente no inicio, ela queria trazer o francés para os outros alunos.
Ela comecgou a dar aula de francés para os outros da turma. Eu disse: “Que
legal! Tu estas aproveitando desse menino para trazer outra lingua pelo
restante da turma?”

A gente ndo tem nenhum profissional de francés. Essa professora quis
ensinar alguma coisa de forma basica como assim: como se diz lixo? Como
que a gente pode botar uma coisa no lixo? Os outros sabiam como dizer:
temos uma dificuldade. Eu acho legal, foi uma troca bacana. (Vice-diretora
da escola Z, 2019).

Ao questiona-la sobre a existéncia de alguma formacdo ou orientacédo
especial dada a esses/as professores/as para acolher as criancas imigrantes, a
diretora mencionou se tratar de uma escola da prefeitura e “ela tirou os nossos

momentos de formacgao e de reuniao”:

A gente ndo tem nenhum momento, nem de formac&o nem de reunido. Sao
raros no ano. Entdo, a gente estd com dificuldade de se encontrar para
resolver 0os nossos problemas bésicos. Essa é uma dificuldade que esta
tendo de forma geral. Sem reunido, como que a gente faz? Teria que ter
formagéo e orientagdo porque é uma nova realidade. A gente tem que se
adaptar a essa nova realidade. O ideal seria ter informacédo, mas a gente
esta passando trabalho até esse grupo que esta ai. A gente aceitou muito
bem porque também é uma troca dentro da escola. Temos que ter interesse
nessa pesquisa para poder nos ajudar. E fica muito dificil ter qualquer
formagé&o ou conversa sobre uma situacéo dificil como essa ho momento de
trabalho. (Vice-diretora da escola Z, 2019).

O que isso demonstra: enfatizar que a inser¢cdo das criancas esta sendo
resolvida individualmente e que ndo ha uma politica publica voltada para a
integracdo desses imigrantes nas escolas.

O programa de acolhimento e de integracdo das criancas haitianas na escola
nao foi implementado por uma politica publica, mas, por iniciativa prépria dos

membros da diretoria em conjunto a cooperacdo dos professores e professoras.
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Quando questionei sobre como foi a adaptacdo dessas criancas e pedi que
destacassem alguma situagdo especial, que os houvesse marcado, a diretora

respondeu haver muitos casos:

O primeiro que me chama atencao, sdo as crian¢as. Elas sdo muito alegres,
felizes e de bem com a vida! Elas sabem se adaptar bem. Trouxeram uma
alegria para dentro da escola. Elas estdo sempre rindo, brincando. 1sso nos
chama atengdo. Disse: “Nossa! As criangas que tém uma histéria de vida
dificil, saem de seu lugar, mas elas estdo super bem, se adaptam bem, sdo
felizes, contentes, né?”

Elas sdo muito afetivas, muito emotivas, coisas mais queridas assim. Entéo,
€ muito legal essa diferenga. Até brinco desta Ultima familia que chegou.
Um menino pequeno de JB chegou no primeiro dia, o pai largou e foi
embora e ele ficou e nem chorou. A professora chegou e disse: “Gente! Eu
figuei pensando naquela crianga que ndo fala nem uma palavra em
portugués e no meio daquele monte de outras criangas, brincando e néo
chorou.” Ela esta fora de seu pais, fora de seu ambiente familiar. (Diretora
da escola Z, 2019).

Quando questionei como tem sido a experiéncia para essa diretora enquanto
profissional da educagéo, como tem sido trabalhar com imigrantes, ela suspirou e

respondeu:

A gente admira isso. Tem uma coragem, né? Eles trazem isso sim, uma
vontade de se dar bem, de se adaptar. E 0 que nos chama atencado € a
gratiddo das familias por terem conseguido a vaga, de ter uma escola que
recepciona bem, tem alimentacdo. Porque os que ficam aqui o dia inteiro,
tem café da manhd, tem almoco, tem lanche da tarde. Entdo, a gente vé
que as familias ficam muito felizes e a gente fica muito feliz também.
Algumas das criangas relataram que ndo podiam estudar la por um tempo
no pais delas porque os pais nao tinham dinheiro para pagar suas
mensalidades. Enquanto os pais estavam juntando dinheiro para vir para o
Brasil, elas ficaram fora da escola e ai chegaram aqui e conseguiram
matricular-se na escola.

Nossa!l A gente é suspeita. Muita gente gosta, entusiasmada. Tem um
espetaculo que se apresenta e o tema deste ano é: “Somos todos
imigrantes”. (Diretora da Escola Z, 2019).

E ela acrescenta que a escola organiza esse espetaculo justamente para
trazer a tona a questdo da imigracao e inseri-la nos cursos. Isso traz tantas coisas
diferentes para a equipe administrativa, o corpo professoral e os alunos tanto nativos
como imigrantes. A pergunta que surge aqui é: o que mais pode ser feito além do

espetaculo? No cotidiano escolar?
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Perguntada se a escola tem seguido as politicas publicas indicadas para esse
perfil de aluno, a diretora disse ndo ter politica especial para acolher os alunos

imigrantes:

O que a gente tem: a “mae dos haitianos”, a N., uma brasileira que vem
conversar com a gente. Até a gente arrecadou roupas e outras coisas como
alimentos que ela levou. Essas ligacdes nao séo politicas publicas. Elas ndo
chegam para nés aqui. A gente se organiza por nés mesmos. As escolas da
rede municipal, a nossa é muito inclusiva em todos os sentidos. Ela recebe
alunos especiais e as portas se abrem. A gente acolhe e vai acolher, a
gente vai se adaptar e organizar o acolhimento tentando acertar e fazer o
melhor. (Vice-diretora da escola Z, 2019).

Importante notar como o acolhimento é pessoalizado e como as pessoas que
se engajam vao sendo reconhecidas por titulos como “mae dos haitianos”, numa
atitude que marca a benevoléncia dessa pessoa e ndo a garantia de acesso a
direitos para os imigrantes. O acesso a educacdo também fica marcado como uma
graca concedida por certas escolas benevolentes, por certas professoras que se
importam, com ajuda de uma ou outra pessoa da comunidade, de “boa vontade”.
Sobra aos haitianos e haitianas “ficarem gratos”, como quem recebe um favor. Se
por um lado todo o apoio é bem-vindo, por outro, quando ele acontece assim se trata
também de um dano a dignidade. Por fim, ao questionar se houve alguma situacao
em que foi presenciada discriminacéo ou preconceito em relacdo a essas criancas, a

resposta da vice-diretora foi que achava nao ter havido:

Aconteceram situa¢des, mas da mesma forma gue acontecem com oS
outros alunos que sao negros, ndo por ser haitianos. Assim, lembro de uma
situagdo, sd@o coisas que acontecem no dia a dia da escola néo
necessariamente por ser haitianos. As criangas sdo uma novidade. Quando
chegam, elas querem saber, querem conversar, querem saber que lingua
fala. Entdo, em geral, as criancas sdo bem acolhidas. Isso € uma das
caracteristicas do povo brasileiro. Eu acho que essa escola tem fama
internacional. Eu fico pensando se vou viajar e colocar os meus filhos em
uma escola, de que maneira eles serdo recebidos? A gente tenta dar o
melhor para eles.

Isso é uma realidade que vem para ¢4, né? Alguns anos atras vieram para
cd. Sem politicas publicas, a gente est4 tateando. N&o tem politicas
publicas para isso e sim esses espagos de reunido pelos professores.
Sempre na boa vontade. (Vice-diretora da Escola Z, 2019).

7

Nesse ponto, € muito importante destacar o inicio da resposta, que marca
gue, ali, o preconceito segue a cor da pele, ndo necessariamente o pais de origem.

Também € interessante o0 movimento de reciprocidade na fala dessa professora, que
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projeta a pergunta sobre como gostaria que seus proéprios filhos fossem acolhidos no
exterior.

De qualquer modo, é possivel verificar nas falas uma sempre presente
surpresa causada pela alegria das criangas haitianas e sua facilidade de interagao,
como se a vida vivida no Haiti ou com familia haitiana ndo pudesse ser uma vida
festiva, alegre, vigorosa, mas sempre algo dolorido, traumatico.

Entendo que o ambiente escolar em que elas estavam era atraente com a
colaboracédo da equipe profissional e das nativas. O que revela a presenca de uma
conscientizagdo em andamento de toda uma equipe de profissionais trabalhando
pelo bem-estar dos alunos imigrantes de pais refugiados, desejando encontrar uma
vida melhor. Com a auséncia do acompanhamento dos dirigentes do ministério da
educacdo, acredito que, sim, eles fizeram o seu melhor em levar os alunos
imigrantes a ndo se sentirem tdo desamparados. O agir desses profissionais pode
ser o resultado de “sua légica de que o racismo nao encontra fundamentos nas
diferengas culturais, mas sim no processo de integragdo social dos individuos”
(MELLO, 2010). Percebi, mesmo com todas as ressalvas feitas, o desejo de fazer a
diferenca trazendo para dentro do ambiente escolar a outra face da realidade
vivenciada pelos negros e também seus filhos, consequente da desigualdade
estruturada na sociedade pelo padrdo imposto pela classe dominante no tocante as
etnias, racas e nacionalidades.

Essas dificuldades estdo sendo vividas em um periodo marcado por alguns
avancos, como a obrigatoriedade do ensino da histéria de Africa nas escolas e a
implementacdo da LDBEN nas escolas de ensino fundamental, que abriu novos
horizontes para a inclusdo da diferenca e para o ensino de disciplinas vinculadas a
essas culturas diferentes daquela dominante. Cristina G. Machado aponta para a
importancia de uma formacdo académica baseada em um projeto de educacéo
adaptavel, autbnoma e auténtica adotando uma aprendizagem coerente com nossa

sociedade, com uma abordagem transformadora:

[...] Muitas propostas tém oferecido informac8es para o incremento de uma
educacd@o multicultural. Em geral, denotam 0s aspectos que se relacionam
com o horizonte filoséfico, ideoldgico e politico-social do multiculturalismo, o
combate ao racismo e aos varios tipos de discriminacdo e preconceito,
afirmando o respeito e a valorizacéo da diversidade cultural. [...] Esse fator
nos enriquece, nos diferencia e, acima de tudo, nos leva a desenvolver
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nossa capacidade adaptativa ao buscar um novo caminho para o futuro da
humanidade. (MACHADO, 2002, p. 96-97).

Analisando a declaracdo de Machado, entendi que os filhos dos imigrantes
haitianos sdo como pastas de modelagem que precisam de maos para dar-lhes
formas para crescer sem absorver o desrespeito e 0 medo de compartilhar seus

valores.

2.2 ANOTACOES DO DIARIO DE CAMPO A PARTIR DE UMA CARTA: O
RACISMO DERRETIDO PELO CALOR DE UM NEGRINHO

Nessa Ultima secao do capitulo apresentarei minhas consideracgfes utilizando
uma fonte especial: uma carta. Quando o casal haitiano — meus interlocutores desse
capitulo - foi fazer a matricula do filho mais novo (Jean, de 4 anos), deu sorte porque
pouco tempo depois saiu 0 nome do menino entre 0s sorteados. Nao passaram trés
meses da entrada do seu filho na creche, uma das professoras 0s escreveu,
contando que eles (& da creche) tinham receio de aceitar a crianca no seu meio
mesmo depois da homologacao de seu nome pelo SMED. Eles pensavam que ela
era diferente das outras criancas, s porque ela é imigrante negro e nao é falante de
portugués. A surpresa da professora foi tdo grande que ndo conseguiu prendé-la
dentro de si, escreveu a familia da crianca para Ihe contar o que estava acontecendo
com ela mesma.

O comportamento da crianca fez com que a professora mudasse sua
concepcdo errbnea e tortuosa da aparéncia visual das pessoas negras,
principalmente dessa crianca vivenciando o quadruplo estigma: o repudio a cor
negra, o medo da presenca dos estrangeiros, a dificuldade de falar o novo idioma e
a ndo aceitacdo de costumes e culturas diferentes. Com o coracdo comovido, ela
confessou esse crime endémico que € o racismo. Talvez para limpar-se desse mal
gue, cada vez mais, cresce tomando diferentes degraus e de uma forma sinuosa.
Que coragem teve essa mulher! Nem todos tém. Para acalmar a furia da tempestade
de longa data interiorizada, ele precisava exteriorizar tudo como o vulcao vomitando
fogo e cinza. Tudo isso se materializou em letras, palavras, frases, paragrafos e
texto escrito. Nao demorou muito tempo para que a professora aprendesse a amar e

respeitar um ser humano ainda em formagéao pela beleza que ele carrega dentro de
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si. Como uma criatura téo fragil pode ensinar sabiamente a alguém designado para
Ihe ensinar?

Entdo, esse negrinho era e é mais forte do que sua professora, que
representaria sua mae para lhe dar todo o carinho que ele merecia, mas
ideologicamente, por agédo do racismo, do colonialismo, era sua inimiga. Pelo seu
afeto e seus gestos amorosos manifestados pelas suas professoras, seus
coleguinhos e suas coleguinhas, derrubou todas as barreiras que Ihe rodeavam. A
luz que vem de dentro do negrinho se transformou em colirio para abrir os olhos
miopes da professora. Agora, ela pode entender de forma nitida que a cor ndo é um
empecilho para sua aprendizagem e ver nele uma crianga normal e igual as outras.
Disse a mae do negrinho: “A professora nos escreveu uma carta de varias paginas
em crioulo haitiano com a ajuda do Google tradutor, para descrever a alegria que
estava transbordando do seu coragdo pela diferenga que o “meu negrinho” fez na
vida dela através do seu comportamento.” Eis as frases mais lindas escritas por ela:
“‘Nunca encontrei uma crianca tao carinhosa como esse menino. Toda manha, ele
me traz uma flor e me abraca.”

Qualquer crianca nessa idade faria isso. Por que o gesto do negrinho marcou
tanto a vida da sua professora? O afeto, o carinho e a gratiddo ndo sao sentimentos
como o desafeto, o 6dio e a ingratiddo? Um individuo raivoso ndo pode ser também
um individuo amoroso? Uma pessoa negra nao pode ser amorosa? A ideologia
maldosa, repugnante e estereotipada construida e fortificada durante séculos sobre
0 grupo de pessoas negras independentemente dos recantos onde vivem ou véem
neste planeta terra precisa ser erradicada. Mas como este sonho meu pode ser
concretizado?

E muito triste ver e ouvir isso. Uma crianca é considerada, de partida, como
um problema num ambito escolar s6 por ser negro. O pior de tudo, ela carregou sem
entender nada do que estava acontecendo no fundo do coracéo dos que estavam ao
seu redor, até que um dia, a chama que esta dentro de seu coracaozinho, queima a
ignorancia que germinou e tomou raizes no coracdo da sua professora se espalhou
e a libertou. No corpo da carta, algo sério me chamou atencdo. O negrinho néao sé é
um imigrante carregado de costumes, habitos e linguas diferentes, mas € o Unico
estrangeiro e o primeiro a frequentar esta creche desde sua abertura a servico da

7

comunidade. Esse estranho negrinho, ndo é porque ele é negro que desenvolve
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esse comportamento diferente do das outras criancas, € porque ele € um ser
humano que sente como qualquer ser humano, que nutre no seu interior o desejo de
amar e de ser amado. Nele flui a vida como em todo individuo que se move sobre a
face da terra. No relato da professora, percebo algo: seu espanto pode ser o
espanto de todo aquele que descobre que o negro € humano, que h4 humanidade
no negro. Em um pais onde o racismo estrutural € tdo forte como o Brasil, isso é
coisa que se descobre de vez em quando, pois o normal é a naturalizacéo histérica
do oposto: esquecer que aquele corpo merece dignidade.

O comportamento da professora me faz lembrar do escrito de Fernandes e
Patarra (2011) sobre a ideia de que os dirigentes do Brasil teriam tomado medidas
para restringir o fluxo de imigrantes no pais, datando de 1934-1937 por causa da
crise econdmica mundial. Acentuando no que diz respeito ao branqueamento do
povo brasileiro, que segundo os dirigentes politicos, era preciso impedir 0s
estrangeiros, especialmente os descendentes de africanos, de migrar para o pais.
Isso gerou uma perseguicao e desprezo contra esse grupo de individuos, que desde
entdo vem sofrendo a xenofobia e todos os atos de violéncia de diferentes maneiras,
praticados publicamente ou de modo privado. Quantos artigos e livros ja foram
publicados, estdo sendo publicados agora e tantos que estdo a caminho ou em
manuscritos ainda para ser publicados nos préximos dias, tratando somente o tema
que nenhum branco racista gostaria de ler e ouvir falar. E uma palavra que expressa
ou resume todo o odio de alguém ou de um grupo que quer viver sO para si, sem
preocupar-se com quem ele chama de OUTRO e, para viver apaziguadamente,
buscando formas tangiveis para infernizar a vida desse outro.

Concluo esse capitulo provocado por uma pequena demonstracdo de
sensibilidade trazida por uma crianca imigrante haitiana em uma creche na zona
Norte de Porto Alegre. E uma maneira de ver e de reconhecer o sentimento de
humanidade que pode ser ocultado tanto nas pessoas de pele branca como nas de
pele negra. A manifestacdo do amor de uma pessoa negra ndo é um evento especial
em um momento raro, mas € um dom que pode ser encontrado em qualquer ser
humano, independentemente de sua cor. Os inumeros obstaculos e precipicios
colocados cotidianamente diante desse grupo de individuos nao impedem o
desenvolvimento do seu senso de humor e do carinho inatos a muitos. S8o casos e

causas bem reais no nosso cotidiano.
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3 ACOMPANHANDO FAMILIAS HAITIANAS AO LONGO DA PANDEMIA:
IMPRESSOES SOBRE AS NOVAS (E VELHAS) RELACOES IMPOSTAS

O isolamento para conter a Covid-19 no comec¢o do més de Marco de 2020,
apresentou novos desafios para a realizacdo de meu campo. Vi-me impossibilitada
de entrar em contato com as escolas indicadas pela Secretaria Municipal de
Educacgéo (SMED) naquela visita em que autorizaram e incentivaram a realizagéo de
meu trabalho. Tendo mandado e-mails que ndo foram respondidos, julguei
necessario escrever para 0s responsaveis da SMED a fim de me enviarem
novamente a lista das escolas e seus enderecos eletrbnicos, jA que poderia ter
cometido algum engano na escrita ou algum outro erro. Depois de ter a resposta do
funcionario da SMED, vi que eu estava certa. Portanto, foram as escolas que me
negaram resposta, silenciando, nédo colaborando. Com isso ia ficando nitido pra mim
gue em meio as urgéncias da pandemia, as criangas haitianas ficariam por altimo.

Expus meu caso a uma colega e ela passou-me o contato de uma amiga que
trabalha em uma dessas escolas. Prontamente, escrevi para sua amiga e ela me
passou o contato de um dos membros da diretoria e sem demora, entrei em contato
com essa pessoa. Conversamos via WhatsApp e marcamos uma reunido com 0s
membros da diretoria da escola. Passando o horario marcado, ela ndo me ligou e
nem me enviou uma mensagem para dizer o que estava acontecendo. Entéo,
escrevi para ela porque poderia ter-se esquecido de mim. Passados alguns dias, ela
me convidou a marcar uma outra reunido, que nunca chegou a ser realizada. Escrevi
a ela varias vezes, mas nao me respondeu até agora.

Por consequéncia, eu tinha a sensacéo de que eu estava com uma pedra nos
meus sapatos. Dessarte, reparando nas necessidades de educacdo premente
dessas criancas e que elas e seus pais também representam 0s protagonistas
principais da pesquisa, achei importante ir as residéncias de algumas familias
imigrantes haitianas que moram nas localidades onde estdo exatamente situadas as
escolas em que eu deveria coletar os dados. Ainda naquele momento, a pandemia
trouxe uma outra inquietacdo além da vida escolar das criancas, a questdo da
sobrevivéncia material das familias nesse periodo de confinamento passou a ser

fundamental.
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A economia familiar € um dos fatores determinantes e condicionantes no
desenvolvimento intelectual da crianga, porque sem uma renda financeira para o seu
sustento, ela certamente sera afetada em seu processo de aprendizagem. Eu estava
completamente convencida de que a auséncia dos relatos dessas escolas poderia
ocasionar um vacuo no objetivo geral que foi proposto desde o inicio da realizacdo
da pesquisa, mas, era imprescindivel seguir em frente, apesar dessa confusao.

Entdo, cautelosamente e imbuida de espirito contrastante as liderancas
dessas escolas publicas, que me negaram qualquer resposta, tomei a decisdo de
por em préatica os aconselhamentos de alguns dos meus colegas e das minhas
orientadoras, de dar seguimento na busca do resultado do trabalho que pretendia
atingir, mesmo que em parte. Condizente ao ditado popular haitiano: “Lew’ pa jwenn
manman, ou tete grann”, “Na auséncia da mée, a gente amamenta na vo” e o fato de
gue as liderancas das escolas ndo me responderam os e-mails enviados para elas,
eu estava em uma situacéo de perplexidade de prosseguir com a geracao dos dados
entrevistando algumas familias e seus filhos que cursam os anos do ensino
fundamental. Milhares de questionamentos surgiram na minha mente sobre a atitude
das escolas. Isso me parecia enroscado e, de repente, comecei a proceder com uma
série de interrogacdes: Por que nenhuma dessas escolas me respondeu? Sera que
poderia ser uma desconfianca da parte delas de revelar um fato ou um caso
interditado? A substituicdo do ensino presencial pelo ensino remoto seria um critério
para recusar a minha solicitacdo de entrevista? Serd que ha um motivo especifico
para esse siléncio? A verdade é que um e-mail escrito por uma pessoa que se
apresenta como haitiana e deseja saber das criancas haitianas em plena pandemia
parece que esta longe de ser uma prioridade.

O primeiro semestre do ano letivo de 2020 representou o inicio de um novo
sistema de ensino-aprendizagem efetivado pelo ministério da educacdo nos trés
ciclos de formacéao, por conta da pandemia de COVID-19, que também trouxe um
grande desafio para os pais. Embora muitas criancas tenham habilidade inclusive
superior a dos pais ao manusear os celulares e outros aparatos relacionados a
tecnologia, a implementacdo do ensino remoto no ensino fundamental trouxe
constrangimentos tanto para os pais e criangas quanto para os professores. Se as

melhores escolas privadas, mesmo bem equipadas, enfrentaram dificuldades para
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se adaptarem a esse novo sistema de educacédo, quanto pior € o caso das escolas
publicas sem recursos financeiros?

Se no inicio do curso de mestrado, eu pensava apenas em pesquisar sobre a
situacao escolar das criancas imigrantes haitianas, ao visitar as familias durante o
confinamento, passei a escutar relatos de acontecimentos abusivos que
transponham esse dominio, sofridos pelas familias em tempos pandémicos. Com
isso, percebi que era importante falar também desses pais e mdes e suas lutas
concretas pela sobrevivéncia; porque tudo isso esta entrelacado a formacao das
criancgas, tudo isso diz respeito e interessa ao processo pedagdgico, como o mestre
Paulo Freire nos ensinou (FREIRE, 1996). Entdo, decidi acrescentar reflexdes
elaboradas a partir das experiéncias de vida cotidiana desses pais e maes de
criancas imigrantes haitianas vivendo em Porto Alegre, porque nada disso é
estranho a educacao.

Posso confessar que eu fiquei muito abalada depois de ouvir um dia o relato
de um desses pais. E impossivel ndo se emocionar vendo o sofrimento e a caréncia
de muitos pais imigrantes haitianos durante o periodo pandémico e os impactos que
fazem sobre a vida escolar e psicolégica das criancas. Nd8o posso deixar passar
despercebido o relatério de um fato indesejavel vivido por um pai imigrante haitiano
durante a pandemia de COVID-19. Na quinta-feira 19 de Novembro de 2020, como
combinado, fui & casa de uma familia imigrante haitiana no bairro Rubem Berta para
continuar com meu trabalho de inquiricAo sobre os experimentos vivenciados por
muitas delas nessa conjuntura tdo crucial. Ao cumprimenta-la, algo me chamou
atencdo. Vi que o pai estava com gesso desde o antebraco direito até o punho e
sem pensar duas vezes, perguntei-lhe o que tinha acontecido. Ele me convidou para
sentar e logo comegou com a sua triste narracdo na qual revelou o comportamento
insensato de seu chefe de trabalho que apesar de quebrar um de seus bracos, o
exigiu a tirar o gesso que os meédicos o colocaram um més depois do acidente para
voltar a trabalhar. Quando voltou ao trabalho, 0 mesmo braco veio a ser fraturado de
novo levantando uma pilha de ceramicas. Mesmo sabendo da vulnerabilidade do
trabalhador imigrante haitiano, de sua incapacidade de cuidar de sua familia de trés
criancas sem ter uma renda, o chefe do servico ndo Ihe pagou o salario do més
anterior. Além disso, ele lhe propds de pedir-lhe emprestado um valor de R

$1.000,00 que vai ser descontado no seu salario do préximo més para segundo o
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chefe ajudar o trabalhador a pagar o aluguel e outras contas (luz e 4gua) e prover a
alimentacao de seus filhos.

Enquanto, o mundo estava gemendo por causa da dor trazida pela pandemia
de COVID-19, impondo muitos ao confinamento e clamando por socorro levando
recursos a varias familias carentes, o chefe do trabalhador imigrante haitiano estava
aproveitando dessa situacdo para prejudicar a vida de um necessitado e de sua
familia. Quando lhe perguntei se ele estava acompanhando a formacdo de seus

filhos, ele me respondeu:

Eu ndo consigo dar conta de nada disso, é dificil para mim acompanhar o
desenvolvimento escolar deles. Eles assistem as aulas quando noés
colocamos créditos no celular. Sua méae vai na escola pegar os temas de
casa para eles fazerem e leva-los depois. (ROBERT, 2020).

Ao forcar o imigrante a trabalhar apesar de sua fratura no braco e negando-
Ihe seu direito trabalhista, o chefe nem pensava na educacdo dos filhos do
trabalhador que precisavam do recurso de seu pai para recarregar seu celular para
ter acesso as aulas remotas. Esse comportamento me fez pensar o quanto 0s
patrdes neoliberais sdo desumanos e corroboram a uma crescente desigualdade
social significativa na populacéo brasileira. Naquela época, muitos dos patrdes como
esse nao entenderam que “todos por igual, pobres e plebeus, ricos e nobres e nao
apenas os filhos dos ricos ou dos cidadaos principais devem ter acesso a escola”
(COMENIO, 1966, p. 139).

Nesse caso, € importante que o/a professor/a busque saber o motivo da
auséncia do aluno tal na sua aula, mesmo que seja de forma remota. Porque as
vezes 0s pais do/a aluno/a pode estar enfrentando uma situacdo econémica muito
dificil a tal ponto ndo ter como recarregar seu celular para assistir as aulas. No seu
texto intitulado Pedagogia historico-critica e educacdo no campo, Saviani salienta a
importancia de que o educador deve ter uma compreenséao diferente de cada aluno

de sua classe.

[...] Dizer, entdo, que o professor, para atuar eficazmente junto aos alunos
deve ter uma compreensao sintética da pratica social significa dizer que ele
devera ter uma compreensdo articulada das mdltiplas determina¢es que
caracterizam a sociedade atual. Ou seja, se os alunos, situando-se no ponto
de partida numa visdo sincrética tém uma compreensao ainda superficial
marcada pelas vivéncias empiricas presas as impressdes imediatas, o
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professor ja teria passado pela analise, pela mediacdo do abstrato,
ascendendo a uma compreensao concreta, isto é, apreendendo a realidade
como sintese de multiplas determinac¢des, como unidade da diversidade.
Portanto, assumir essa orientacdo pedagdgica na atividade educativa
significa ter presente 0 modo como esta estruturada a sociedade atual no
interior da qual os educandos nasceram. Cabe, portanto, educé-los para
viver nessa sociedade, o que implica conhecé-la o0 mais profundamente
possivel. E conhecer significa ndo apenas deter informacdes, mas
compreender as relacdes, compreender as determina¢cfes que se ocultam
sob as aparéncias dos fendmenos que se manifestam empiricamente a
nossa percepgdo. (SAVIANI, 2016, p. 22).

3.1 RETORNANDO A PRIMEIRA FAMILIA

Em vista disso, passado o primeiro ano de pandemia, eu fiz questdo de voltar
a acompanhar mais de perto a familia com quem realizei a entrevista piloto,
escutando-os e refletindo com eles sobre os desafios daquele momento.
Interessava-me, inicialmente, saber como as criancas — e eles proprios - estavam
lidando com as aulas remotas no decorrer da pandemia. Fiz isso atendendo a todos
0s protocolos de saude, com uso de minha mascara e alcool gel.

Lembro que apenas o pai trabalhava regularmente antes da pandemia e vinha
dele a renda para manter a casa. Em uma manha, enquanto eu conversava com
uma das criangas, o pai me abordou para me contar um caso desvantajoso em que
havia se envolvido. Parei para ouvir e Ihe perguntei se eu podia anotar ou gravar sua
explanacao do caso. Ele concordou e comecei minhas anotacfes de campo.

Eis o relato:

No inicio da pandemia, o restaurante onde eu trabalhava pediu aos
empregados que cumprissem estritamente as regras do confinamento, leis
gue foram efetivadas pelas autoridades para controlar e evitar a propagacao
da COVID19. Os chefes do restaurante nos disseram que eles ndo iriam
nos demitir como fizeram as outras empresas no Unico objetivo de liberar
seus empregados para solicitar o auxilio emergencial; porém, eles ndo nos
deram nem um centavo. Para sustentar minha familia, eu fiz mascaras para
vender nas ruas e também fiz arrumacgdo e remendava as roupas que a
gente da comunidade, que me conhece como alfaiate, me trouxeram. Com
isso, eu ganhava sempre um troquinho para ter meu péo cotidiano e dos
meus filhos.

Um dia desses, um dos chefes do restaurante me ligou dizendo que queria
conversar comigo em relacdo a um trabalho que ele arrumou para mim.
Sabe, madame Rebecca, fiquei muito contente e eu disse que com esse
novo servico, vou poder sustentar minha familia. E dai? Quem néo ficaria
contente com uma oferta como essa? Ele me levou na fabrica e me
apresentou aos responsaveis. Eles me pediram para fazer um teste. Como
vocé estd vendo, o trabalho € juntar pecas ou pedacos de couro para fazer
suportes para flores. Depois de fazer o teste, eles fecharam o contrato
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comigo, no qual me diziam que eu receberia o valor de R $1.500 por cada
quinhentas unidades. Como vocé esta vendo, da muito trabalho para juntar
as pecas. Ao parecer, eles vendem bastante dessas coisas e, sabe
madame, muito mesmo. Na manhad seguinte, eles enviaram uma
quantidade de pecas ao meu atelié para costurar. Ndo passaram dois dias,
eles me ligaram para perguntar se eu tinha terminado com o estoque. Eu
disse para ele que acabei de fazer 630. Sabe o que eles fizeram?

Eles mandaram alguém pegar as 630 pochetes e depois o chefe do trabalho
me enviou uma mensagem dizendo que ele depositou R $543 na minha
conta porgue eles tinham contado as pochetes e acharam 543. O que acho
errado, é que trés pessoas contaram as pochetes antes de coloca-las no
saco; uma ou duas pessoas podem errar contando, porém, a terceira ndo.
Mais uma coisa; 0 que eu ndo entendo, é que eles ndo me pagaram
conforme o que eles me tinham dito quando assinamos o contrato. Quando
escrevi para o chefe do trabalho dizendo que eu ndo entendi o que eles
estavam fazendo comigo, ele disse que me pagou de forma justa e segundo
a quantidade de pochetes; R $1 por cada pochette. Senhora, eu fiquei com
uma dor de cabeca horrivel ao ouvir essa declaracdo. O pior € que eu nao
terminei ainda com o primeiro estoque, eles me triplicaram a quantidade. Eu
digo que o chefe dessa fabrica quer fazer de mim seu escravo mesmo
sabendo das minhas necessidades. O que importa para ele é ver seu
trabalho pronto para tirar mais e mais lucros. Agora, sem trabalho, familia
para cuidar, ele estd aproveitando da minha forca. Escuta professora: a
maquina que eu estou usando é minha. Também eu pago o aluguel e a luz
para fazer o trabalho. Passei duas noites sem dormir para chegar a essa
guantidade de pochetes que vocé esta vendo ai. Mesmo assim, o chefe
estad me chamando toda hora para perguntar se o trabalho esta pronto ou se
posso trabalhar mais rapido porque ele precisa envia-las nas lojas. Estou
trabalhando sob pressé@o e por um valor irrisério. Eles pensam que o valor
que me prometeram era muito alto ou eu ndo o merecia. Vocé ndo acha?

Eu, que estava ali as voltas com as criancas, fiquei sem palavras olhando
para o homem. Seus olhos vermelhos e afundados, a fadiga, o aborrecimento e o
desespero na sua face. Eu pude discernir no tom de sua voz, a sua incerteza de
encontrar um trabalho decente para dar o melhor a sua familia. Diante desse
guadro, me veio a memoria a frase de uma conterrdnea em entrevista dada ao
Sindicomercio de Viamao cinco anos atras, sobre a diferenca do tratamento dos
empregadores aos funcionarios brasileiros e haitianos. Ela disse que os empresarios
mentem seriamente aos haitianos no momento de seu ingresso na empresa.

O gue aconteceu com o pai das criancas ndo € o primeiro caso de mentira e
golpe sofrido pelos haitianos no Rio Grande do Sul da parte dos empresarios®. Esse
problema se agravou ainda mais com a pandemia de COVID19. Com o numero

elevado de pessoas desempregadas, a falta de renda para sua sobrevivéncia, elas

Em minha narrativa biogréfica, tratei de relatar também alguns episédios que vivi nesse sentido. O
texto estd em processo de edicao.
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se arriscam a fazer qualquer tipo de servico para ganhar um troquinho para matar
sua fome e da sua familia.

Ocorre-me que quando empresarios imbuidos do espirito colonialista
encontram uns desses imigrantes que ndo conseguem se expressar direito, é uma
ocasiao de tirar proveito deles. Por essa razdo, enquanto reflito sobre o que ouvi e
vou auxiliando na organizacdo do ambiente para as criangas daquela casa poderem
ter acesso as aulas e tirarem duvidas comigo, vou convencendo-me da necessidade
premente de mais cursos de ensino-aprendizagem da lingua portuguesa também
para seus pais, de modo a facilitar suas interagcbes com os brasileiros. Quanto mais
eles entendem e se expressam na lingua de sua nova pétria, menos risco de se
expor ao perigo de se render sem ter conhecimento em algumas situagoes
desagradaveis que podem surgir no seu dia a dia. E também para evitar que os
empregadores os fagcam assinar contratos e outros documentos similares para
prejudica-los. A repeticdo dessas acbOes desvenda o quanto os imigrantes estao
vulneraveis e sédo negligenciados.

Por essas razdes, eu mesma venho ministrando aulas de portugués a meus
conterraneos desde 2018 e abro um paréntese nessa secao para contar essa
historia, pois ela ajuda a entender como mesmo uma professora voluntaria, quando
€ uma afro-imigrante, ndo escapa a essa mesma vulnerabilidade e negligéncia.

Em uma bela manha de fevereiro de 2018, que ndo era como todas que ja
passei, eu estava sentada no escritorio de uma protética no centro de Porto Alegre,
recebi uma chamada desconhecida. Quando a atendi, a pessoa me perguntou se eu
era Rebecca. Respondi que sim e perguntei o que seria. Ela me disse que havia
conseguido 0 meu contato com um motorista da Uber, que pediu que ela entrasse
em contato comigo. Surpresa, perguntei para ela: “De que se trata?” Ela me
respondeu: “Eu estava dizendo para ele que eu sou professora voluntéria de lingua
portuguesa para imigrantes no Centro Humanistico vida. Havia um grande namero
de haitianos que frequentavam as aulas, mas, o que eu constatei, € que ha uma
constante evasao dentre eles. O numero de alunos que frequentava as aulas
diminuiu consideravelmente. Preciso encontrar alguém pelo menos que fale ou
entenda a lingua deles para poder nos auxiliar, porque parece que eles néo
entendem nossa linguagem. Terminando de falar ele me passou seu telefone,

Rebecca”. Prosseguindo, ela ponderou: "Gostaria de ter um encontro contigo. Trata-
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se de um trabalho sem fim lucrativo e voluntario. Tu aceitas?” Enquanto ela falava,
eu revivia os meus primeiros dias em solo brasileiro e quando ela terminou de falar,
prontamente Ihe respondi: “Tudo bem. Quando e onde vai ser o nosso encontro?
Vou lhe dizer s6 uma coisa: é que... Eu nédo falo portugués, mas, vou tentar ser uma
boa ajudante’.

Ela concordou, dizendo-me a data, o dia e a hora em que ela estaria no
referido Centro para nos encontrarmos. De volta para casa, eu estava pensando
somente naquela conversa que eu tive com a professora. Ao rever as dificuldades
gue eu tive a0 me expressar e para expor as minhas necessidades mais simples e
basicas quando eu pisei no solo brasileiro. Entdo, decidi preparar um pequeno
material no qual se acham as frases e expressdes que sao 0s desejos mais urgentes
de um (uma) afro-imigrante haitiano/a, em trés idiomas: o crioulo que é nossa lingua
materna, o francés, uma das duas linguas oficiais do Haiti, que aprendamos a falar
seja nas escolas ou com os nossos familiares e parentes, e por ultimo, a traducao
em portugués. As professoras fizeram a divulgagéo no eixo Baltazar da novidade de
gue teria nas aulas a presenca de uma professora que fala a lingua dos imigrantes
haitianos, que os acompanharia no ensino do idioma portugués. Naquela noite,
guase vinte dos alunos voltaram as aulas. A partir dessa data dedico-me a dar tudo
de mim para levar o meu apoio a esse grupinho dos meus conterraneos e, juntos
continuamos com o ensino-aprendizagem do idioma portugués, tanto presencial
como a distancia. Entre essas pessoas estdo 0s pais das criancas que acompanhei
na realizacdo desse trabalho.

Pouco tempo depois, a professora que me convidou para dar esse apoio
voluntario desapareceu e nunca mais a revi. Fiquei muito preocupada por ela ter me
deixado com os alunos, porque para mim era uma novidade ensinar uma lingua que
ainda estou aprendendo, sem se explicar ou dizer nada. Fiz questdo de ligar para
ela com o objetivo de saber a razdo do seu desaparecimento ou o que tinha
acontecido, mas ela recusou a minha chamada e me ignorou até o dia de hoje. As
minhas perguntas ficaram sem respostas.

Durante dois meses, as duas professoras me tinham ajudado no pagamento
das passagens para ir até ao local para dar continuidade as aulas. Entdo, pensei em
pedir aos dirigentes do Centro seu apoio financeiro. Isso me levou varias vezes a

secretaria, onde buscava conversar sobre como a instituicdo poderia me ajudar
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financeiramente nos meus deslocamentos. Eles me enrolaram tanto que eu decidi
nao voltar mais a falar do assunto. Passados alguns meses, uma chefe de um setor
desse mesmo centro ficou sabendo do meu caso, prop6s-se a me bancar as
passagens para os dias em que eu precisava ir dar as aulas. Fiquei muito contente
pela proposta. Ela me pediu que me apresentasse no seu escritério para conversar
com ela. Desde entédo, iniciou uma conversa que até agora ndo chega a ter uma
saida.

Em uma reunido com a minha co-orientadora, em meados daquele mesmo
ano, fiz mencéo da minha necessidade de fazer copias de algumas paginas de um
livro de portugués que eu peguei emprestado da coordenadora do curso de
Portugués como Idioma de Acolhimento na UFRGS, a Profa. Gabriela Bulla, para
dar aos alunos. Como de costume, ela abriu bem os olhos e me disse: “Vou fazer
uma vaquinha para ti, para que tu consigas fazer a cépia desse livro para os alunos.
Quantos sdo mesmo?” Eu lhe respondi: “Sdo 24”. Como foi predito, na semana
seguinte, o valor foi depositado na minha conta. Peguei o livro e o dinheiro e entrei
em uma casa de copias e, no mesmo dia, recebi 30 livros e os distribui aos alunos
naguela mesma noite. Para mim, foi uma grande conquista.

E uma situacdo muito triste saber da influéncia e da repercusséo, dos elogios
em favor de uma instituicdo que se apresenta por sua ajuda aos imigrantes,
divulgando os horarios de funcionamento do programa de ensino da lingua
portuguesa para imigrantes, € nem sequer apoia a pessoa que se coloca a
disposicdo para ajudar na ministracdo das aulas, talvez, digo eu, por falta de
recursos financeiros. E importante dizer que mesmo ingressando no Mestrado,
jamais deixei de dar aulas la. Com o confinamento por causa do COVID-19, as aulas
presenciais foram suspensas; porém, no final do més de Maio de 2020, o pessoal da
diretoria do Centro autorizou a volta das aulas presenciais, mas desta vez com um
numero reduzido de alunos cumprindo as ordens emitidas pela prefeitura.

No inicio do segundo semestre do ano letivo de 2020, as coisas néao
aconteceram como foram previstas. Eu tinha mais disciplinas para fazer e concluir os
créditos exigidos por meu Mestrado. Os textos aumentaram e eu precisaria de mais
tempo para me dedicar as leituras e também escrever. Sob a insisténcia e a
vulnerabilidade de alguns dos meus conterraneos que frequentavam as aulas desde

o inicio do curso e, visto 0 aumento do nimero de desempregados, muitos deles nao
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conseguiam acompanhar as aulas remotamente por ndo terem acesso a internet.
Entdo, eu julguei necessario nos reunirmos as tardes dos domingos para dar
continuidade as nossas aulas presenciais, que foram gravadas muitas vezes ‘°para
envia-las nos grupos de WhatsApp, para que 0s outros alunos, que nao puderam
estar presentes, também as assistissem.

A mesma chefe me perguntou se poderia colocar alguns estudantes negros
da psicologia para assistirem as aulas e fazerem atendimento psicolégico caso
alguns dos alunos precisassem. Com o passar do tempo, o acompanhamento
psicolégico tomou outro rumo, porque alguns desses estudantes de psicologia
propuseram aos alunos auxilia-los ensinando-os a forma correta de fazer um
curriculo e tirar sua carteira de trabalho.

No inicio dos atendimentos psicolégicos, o combinado era que eu
acompanhasse o paciente, meu conterraneo, que nao entende ou nao fala a lingua
portuguesa para traduzir a fala dele no momento do atendimento. Eu escrevia
exercicios no quadro ou deixava tarefas para os outros alunos que ficavam na sala
de aula para que resolvessem esperando o0 meu retorno. Depois da aula, faziamos
uma roda de conversa que durava cerca de uma hora, na qual participavam o0s
mesmos alunos que vinham de ser atendidos e os psicélogos.

No domingo, 6 de setembro de 2020, para ndao enfrentar de novo o frio e
poupar-me da chuva, decidi optar pelo ensino remoto. Avisei nos grupos de
WhatsApp que eu nao iria presencialmente ao espaco reservado para a aula, mas
trabalhariamos online. Durante a aula, uma de minhas chefes no Centro me ligou
varias vezes e, usando o celular, eu ndo tinha como atender as suas ligacfes. Isso
me deixou frustrada e muito triste, por ver uma coisa que eu gosto de fazer se tornar
um fardo para mim. O que eu entendi depois de ouvir as mensagens de voz que ela
me deixou e em outro grupo, é que para ela, o imprevisto ndo existe. Com chuva ou
sol, eu deveria estar & no centro vida presencialmente para reunir-me com 0S
alunos porque se eu nao fosse, eles ndo iriam também. Essa situacdo me era

7 7

realmente incompreensivel. Servir ndo € obrigacdo; é uma obra desinteressada.
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Agradeco muitissimo a Profa. Pamela e as pessoas que contribuiram na doacdo desse dinheiro
para que os alunos pudessem ter um livro de portugués para estudar e aprender o idioma
portugués tanto na escola como em casa.
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Depois da aula, eu fiz questéo de ligar para ela para saber do que se tratava. Ela

nao me atendeu e no final do dia, me ligou e disse:

NOs vemos que tu és a referéncia dos teus alunos. Quando tu ndo vens nas
aulas, eles tampouco vém no atendimento psicolégico. Entdo, tu precisas
estar no centro vida para reuni-los, para que os psicélogos possam fazer
seu atendimento e a roda de conversa depois da aula. Fizemos uma
reunido e resolvemos te dar o valor X para pagar tuas passagens para estar
la com teus alunos mesmo que seja s6 aos domingos. Fica bom para ti?
Nenhum dos teus alunos apareceu la para o atendimento. Olha para ver se
tu podes vir outro dia na semana. (Dona S.).

Ha tempos eu estava pedindo o auxilio financeiro para as passagens, eles me
estavam enrolando, mas, quando o interesse deles foi ameacado, eles me
ofereceram. E estranho para mim, e comecgo a compreender gracas as leituras sobre
racismo estrutural e institucional nesse pais, como pode um centro que se apresenta
como referéncia no atendimento a imigrantes se relacionar de forma téao
desrespeitosa e pouco cuidadosa com uma migrante que se dispde,
voluntariamente, a ajudar-lhes nessa causa. Comeco a entender que, para muitos, é
como se os afro-imigrantes néo tivessem personalidade e nem identidade, podendo
ser humilhados e rejeitados. Isso € um dos exemplos tangiveis da desconstrucéo de
sua humanidade. Pergunto: Até quando os afro-imigrantes serdo vistos desse
modo? Sua verdadeira identidade, sua verdadeira humanidade, é violada o tempo
todo. Muitos dos imigrantes negros e negras sao mentalmente manipulados.
Também, muitas vezes, sdo usados como panos para depois serem descartados.

Concluido esse relato de minha experiéncia, ocupando o duplo papel de
professora e de mulher afro-imigrante numa instituicdo que se diz prestadora de
assisténcia e acolhimento para migrantes enquanto me submetia a condicdes de
trabalho nada humanizadas, volto a tratar dos pais dessas criancas e de suas
condi¢cBes para seguir estudante durante a Pandemia. A fala do mesmo pai haitiano
gue deu-me o relato de peso algumas paginas atrds seguiu e enveredou pelo

tratamento escolar dispensado a sua filha:

O que me preocupa muito é a forma com que 0s responsaveis da escola
tratam a minha filha em relagdo aos seus estudos. Desde que ela saiu da
escola, no més de Margo do ano passado, ndo recebemos nem uma ligagao
de um professor ou uma professora para perguntar como ela esta evoluindo
nas aulas e tudo mais. Nao sei a razado pela qual eles agem desta maneira.
Tem uma amiguinha da minha filha que ligou para ela contando que os
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professores sempre ligam para os pais dela para perguntar sobre seus
estudos. Sabe, o cilme me bate muito forte porque vejo que o nome da
minha filha esté incluido na lista da escola, mas néo faz parte da escola. Eu
ndo tive sorte de encontrar uma escola que se preocupa pelo trabalho que
ela deve fazer sem depender da origem, da cor, da nacionalidade, da
diferenga que tem uma crianga. Estou chorando sozinho, sabe? Vocé me
perguntou sobre isso, e eu estou dizendo o que eu vejo, 0 que estou
vivendo e sentindo. Nao é? (JONAS, 2020).

Esse abandono seletivo de uma crianga migrante, negra, com pais
empobrecidos pela pandemia ndo pode passar despercebida como racismo

estrutural, nos termos jé tratados no capitulo anterior.

3.2 NOVOS RELATOS SOBRE O ENSINO REMOTO E OUTROS IMPACTOS DA
PANDEMIA AS FAMILIAS HAITIANAS COM CRIANCAS EM IDADE
ESCOLAR

Muitos relatos semelhantes me encontraram nesse periodo pandémico, seja
junto a Associacdo da Integracdo Social, associacdo totalmente coordenada por
migrantes haitianos onde trabalhei durante quase todo o periodo de pandemia,
coordenando uma Biblioteca Comunitaria construida para auxiliar os haitianos no
aprendizado da lingua, seja em meus deslocamentos até bairros amplamente
habitados por haitianos, como Rubem Berta.

Exemplo disso € o caso de uma familia haitiana em que pai e a mae sao,
respectivamente, jornalista e pedagoga e se preocupam muito com a formacéo da
filha, porque disseram que “em um pais como esse, se eles ndo se preocuparem
desde o inicio, ela nao vai ter valor nenhum”. Eles ndo gostariam que ela acabasse
como eles, trabalhando em posi¢cdes subalternizadas, totalmente inadequadas as
suas formacdes. Quando eu lhes perguntei como eles estavam fazendo para que
sua filha acompanhasse as aulas e estivesse no mesmo ritmo que 0s outros alunos,

0 pai respondeu:

Olha, na medida do possivel, eu dedico um tempinho para trabalhar com a
minha filha. Sabe, eu fago isso porque quero ver o bem dela vendo-a
crescendo intelectualmente. Acredito muito na educacdo, porque eu
entendo que vale a pena investir na formacao dela. Eu quero preparar
minha filha para que ela ndo viva amanhd o que sua mée e eu estamos
vivendo hoje. (MARC, 2020).
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Sua confianga na educagédo nao apaga sua desconfiangca na forma com que
sua filha esta recebendo a formag&o. Sem hesitar, ele expde sua inquietude pela
frieza do comportamento dos funcionarios da instituicdo escolar em que sua filha
esta matriculada. Segundo a fala do pai, se a direcdo da escola falha no seu
trabalho, os professores e as professoras poderiam fazer a sua parte para lembrar

da filha. Ele acrescentou:

Outra coisa que eu gostaria de falar para vocé. Essa pandemia nos mostra
guem esta de todo o seu coragdo pensando no bem-estar dos outros ao
mesmo tempo pensando no seu também. Desculpa querida. N&o vou falar
sO da escola onde estd minha filha. Dizem por ai que tem outras escolas
publicas que tratam com carinho os alunos estrangeiros incluindo os alunos
haitianos. Isso € muito bom e eu gosto disso. Se a minha tratasse bem a
minha filha, eu diria. Os professores s6 mandam as tarefas sem dar
nenhuma explicacdo. Os pais tém que ler e explicar tudo para que os alunos
possam fazer os temas e entrega-los ha tempo. Querida, vocé imagina os
pais imigrantes haitianos que ndo sabem nada na lingua portuguesa e s6
podem dizer bom dia, boa tarde, sim e ndo? O ministério de educacao deste
municipio tem o dever de formar e capacitar os profissionais ou pedagogos
de algumas escolas. Entdo, é isso mesmo que eu quis dizer. Nao so
trabalhar pelo dinheiro, mas, fazer bem o trabalho pelo amor de Deus e pelo
bem das criancas, porque as criancas ndo tém culpa de nada, mas, 0
governo. Porque € um governo que fecha méo para ndo pagar corretamente
como ele deveria fazer. (MARC, 2020).

O segundo aporte representa a fala de mais alguns pais que nao receberam
nenhuma ligagdo ou suporte das escolas publicas onde seus filhos estédo
matriculados. Mesmo sabendo que o ministério de educacdo nao investe nas
escolas publicas - e agora com os cortes absurdos feitos pelo Estado nos recursos
financeiros da area educacional que ja eram insuficientes - 0s responsaveis nao
deveriam ignorar os alunos imigrantes haitianos cujos nomes estdo listados nos
seus estabelecimentos escolares. O trabalho do Prof Silvio AlImeida mostra bem que
a negligéncia, nesses casos, é racismo.

Na fala desse pai haitiano, a negligéncia dos profissionais da educacdo da
escola X lhe parecia absurda e, naquele momento, lembrou de sua formacéo
profissional, adquirida antes de sua emigracdo. Sendo refugiado e sem recursos
para revalidar seu diploma de graduacéo, ele ndo consegue viver como sonhava

antes de emigrar para o Brasil:

Eu gostaria que os profissionais da &area educacional que escolheram a
profissdo sO para ter o titulo pensassem primeiro na ética profissional ao
fazer esse trabalho t&do nobre, mesmo que nem os pais nem o Estado nédo



62

apreciem isso. O governo deve pensar no bem-estar dos professores para
dar-lhes um salario razoavel, porque segundo um ditado haitiano: "Chen
grangou pa jwe" ou "cachorro faminto ndo brinca". Eu acredito que a falta
de cuidado do governo ao trabalho dos professores faz com que minha filha
esteja sofrendo. Eu lamento muito sobre isso porque eu vejo como diz 0
ditado haitiano: “Tout koukou klere pou jew.” ou “Cada um por si.”
(MARC, 2020)

Essas conversas mostram quao carentes estdo muitas das familias imigrantes
haitianas pela falta de ac¢bes politicas do Ministério de educacdo em relacdo a
formacdo de seus filhos. O desejo € tao intenso que uma mae imigrante haitiana
expressou sua incapacidade em ajudar seus filhos nos temas de casa por causa da
sua ignorancia da lingua portuguesa e a auséncia da ajuda do pai pela falta de
tempo. Entdo, a mae pega os temas na direcdo da escola e as criancas os fazem

sozinhas ou seja sem ajuda de seus pais.

O filho mais velho esta no sétimo ano e o mais novo, segundo do ensino
fundamental. Desde o segundo semestre do ano passado, eu sé vou na
escola pegar os temas para eles fazerem em casa e depois, eu os levo la.
Os professores ndo ligam para saber se eles entenderam e como eles
fazem para fazer os temas e nada. E s6 pegar e levar de volta para eles
fazerem. Meus filhos ficam fora de tudo: dos professores, da diretoria, posso
dizer sem apoio da escola. E eu, ndo posso ajuda-los, nem o pai porque
n&o tem tempo para fazer isso. (CLAIRMENE, 2020).

Os relatos da maioria das familias imigrantes haitianas com quem conversei
durante a pandemia da COVID-19, me fizeram voltar a pensar na necessidade dos
pais de aprenderem a lingua portuguesa. Diante disso, tomei a decisdo de escrever
um pequeno livro de leitura intitulado: Yon rale: Uma conversa entre haitianos no
Brasil para que eles e eu pudéssemos ler e, ao mesmo tempo, lembrar da nossa
origem e conhecer as causas da rejeicdo dos afrodescendentes no mundo, o
colonialismo e o racismo. O livreto é o produto de um desafio que enfrentei enquanto
eu auxiliava meus conterraneos no ensino-aprendizagem do idioma portugués
durante a pandemia de COVID-19. Também, ele € em minha visao, integra o meu
trabalho e reflex6es de mestrado (BERNARD, 2021).

De volta a reflexdo sobre os impactos da pandemia da vida de migrantes com
criancas em idade escolar, encontrei a noticia dada pela redacdo da Agéncia Mural
de Jornalismo das periferias, localizada na Zona Leste da Regido de Sao Paulo na
segunda-feira 26 de outubro de 2020, intitulada: O impacto da pandemia na

educacéo de imigrantes. Ela fala sobre os efeitos provocados pela COVID-19 na
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educacdo dos alunos imigrantes que vivem em Guaianases, na zona leste da
capital, e que, parecidos com 0s que encontro aqui, sdo penosos. As dificuldades
aumentaram,; tais como: falta de dinheiro, acesso a internet, inseguranca alimentar e
incerteza pelo futuro. Os pais e alunos imigrantes, professores e especialistas
comentaram sobre esse estado factual (VELOSO, 2020). O repérter da Agéncia
Mural Lucas Veloso também contou que outro problema enfrentado pelas criancas

nesse periodo é o0 acesso a educacao.

Eles relatam que alimentagéo, a comida € uma das dificuldades das criancas
nesse tempo de pandemia. Porque a escola, além da questdo da educacéo,
€ o0 espaco onde elas tém para ter uma alimentacdo saudavel, uma
alimentacdo que permite que elas passem o dia saudavel, enfim. Longe das
salas de aulas, com o distanciamento social, enfim, elas ndo tém outra forma
de aprender. Porque essas familias ndo tém celular, ndo tém computador em
casa. O acesso remoto é muito mais dificultoso. (O IMPACTO..., 2020).

As familias da classe elitista ndo precisam mais levar seus filhos até um
espaco fisico para aprender com um profissional da area educativa e socializar com
outras criangas, mas, sao obrigadas a transformar o lar em salas de aula. Portanto,
outras familias se sentem sobrecarregadas por conciliar seu trabalho de home office,
com a educacao dos filhos que exige também algumas horas de seu dia para
auxilid-los nas suas aulas e dar conta das tarefas de casa. Para as familias dos
suburbios, sem recursos financeiros e aparatos para atender as necessidades de
seus filhos, o ensino a distancia traz para elas desafios ainda maiores. Sera que a
formacdo a distancia é satisfatoria para todos? Ela passa a ser aprovada e, além
disso, € prevista para ser adotada por longo tempo e quica perpetuar em algumas
instituicbes escolares mesmo sabendo da insatisfacdo de muitos pais.

Segundo a opinido tirada do site do Instituto Peninsula sobre a educacéao a
distancia no Brasil e no mundo no seu canal na data de 27 de maio de 2020, Em
guarentena: 83% dos professores ainda se sentem despreparados para ensino
virtual, o que significa que mesmo depois de varias semanas em funcionamento, os
professores ndo tinham recebido nenhuma formacdo que lhes permitiiam a
trabalhar adequadamente com seus alunos virtualmente. Francamente, eles
disseram que séo desejosos de receber treinamento e apoio nesse contexto. Na fala
da diretora do instituto, ela expde a avidez dos professores e seus esforcos em

inventar métodos que se adequassem as necessidades dos alunos.



64

Percebemos na pesquisa que os resultados estdo interligados. Os
professores afirmam que ndo se sentem preparados e que ndo receberam
treinamento, mas estdo avidos por isso. Eles tiveram que se reinventar para
aprender a dar aulas de uma maneira radicalmente diferente, sem nunca
terem experimentado este formato. As redes de educacdo precisam auxiliar
estes docentes e oferecer apoio e suporte necessarios para que possam dar
aulas remotas mantendo a qualidade de aprendizagem dos alunos. Muitas ja
estdo se organizando para isso e se preocupando em manter fortalecido o
vinculo dos professores com a escola. Essa lideranca é fundamental para
mover o setor (INSTITUTO PENINSULA, 2020).

A diretora ressaltou também que os professores precisam de apoio emocional

para encarar 0os desafios que enfrentamos nesse momento crucial da pandemia.

O suporte emocional é acgdo prioritaria para que os professores possam
manter a sallde mental, o corpo e as emocdes equilibradas nestes tempos de
pandemia. Eles querem e precisam deste cuidado. Os gestores podem, de
maneira geral, encontrar algumas solucbes tempordrias para este desafio,
como cursos de formagéo. No entanto, no médio e longo prazo, é importante
gue se criem politicas de cuidado aos professores, pois sdo eles que estao,
diariamente, na linha de frente com os alunos. Desenvolver integralmente
estes educadores deve ser também um dos focos dos gestores publicos
(INSTITUTO PENINSULA, 2020).

Como as familias imigrantes haitianas se adaptaram ao sistema de ensino
remoto? Serd que o Conselho Nacional de Educac&o providenciou aparatos ou
outros meios para ajudar os docentes que trabalham nas escolas dos bairros
desfavorecidos para o exercicio de sua profissdo? Nesse momento pandémico, o
ensino remoto representou a uUnica forma de dar continuidade a formacédo das
criancas, mas o ministério de educacao deveria pensar em capacitar os professores
para estarem afins durante um periodo mais prolongado. O Banco Mundial (2021b)
previne o desastre que pode ocorrer em alguns meses na educacdo da América
Latina e Caribe. O Ministério da Educacao deve tomar o controle do ensino remoto
antes que a situacdo piore. Segundo o Banco Mundial, para evitar que exista uma
discrepancia ainda maior na educacao, os lideres de educacao devem considerar as
dificuldades enfrentadas pelas criancas de 10 anos na leitura e compreensao
textual. Isso pode ocasionar o que chamaria de pobreza de aprendizagem.

De acordo com a avaliacio da mesma fonte, a desigualdade de
aprendizagem entre os estudantes mais ricos e mais pobres pode alcancar uma

diferenca de quase 3 anos letivos. Carlos Felipe Jaramillo, vice-presidente do Banco
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Mundial para a América Latina e o Caribe afirma que: “Esta é a pior crise na area de
educacdo j4 vista na regido, e estamos preocupados que possa haver
consequéncias graves e duradouras para toda uma geragao, especialmente para os
setores mais vulneraveis” (BANCO MUNDIAL, 2021a).

O ensino remoto ndo traz somente um declinio na aprendizagem, mas
também o fim das refei¢bes escolares de milhares de criancas. Adriana de Carvalho
Alves Braga, professora de Arte e Histéria da Cultura pela rede municipal da capital
paulista, sabe um pouco da situacao dos imigrantes na rede publica de ensino, alega
gue as criancas imigrantes enfrentam dificuldades em tarefas mais simples nesse
periodo pandémico para acessar as plataformas disponibilizadas. “Falta esfor¢o do
poder publico para lidar com essa populacdo. O ensino, colocado desta maneira de
hoje, acirra as desigualdades sociais”.

Falar da necessidade de insercdo de criancas imigrantes no espacgo escolar
brasileiro ndo € uma novidade. De acordo com a opinido da doutoranda em
psicologia social pela Universidade de S&o Paulo e integrante do Projeto Canicas,
Rocio Bravo Shuiia, a pandemia agrava a condi¢cdo dos imigrantes que antes era
dificil.

Se j4 é dificil para as pessoas que falam portugués acompanharem as
atividades escolares de seus filhos em casa, considerando que ndo estédo
preparadas profissionalmente para substituir os professores, isto é ainda
mais evidenciado em familias migrantes pela barreira da lingua, diferencas
culturais e falta de familiaridade com as tecnologias educativas atuais.
(SHUNA, 2020)

Nunca € facil de se adaptar ao que € diferente. Contudo, isso requer
paciéncia e método de adaptacéo para chegar ao objetivo desejado. Considerando o
caso dos alunos haitianos, de linguas e culturas diferentes, abrangem todos os itens
para serem enquadrados no grupo que merece atencdo tanto na parte do ensino
como na da psicologia.

O artigo 13.445/2017 da nova lei migratoria d4 uma atencdo maior a protecao
e a integridade da crianca e o adolescente por ser um individuo mais fragil e
sensivel (BRASIL, 2017). Em conformidade com a constituicdo brasileira, ela iguala
os direitos desses seres aos dos nativos em fase de desenvolvimento e no acesso a
todos os servicos, programas e beneficios sociais. Para que essa lei seja aplicavel

na vida dos imigrantes que se enquadram na idade infante é preciso ter vozes para
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realcar as intencdes errbneas que podem impedir seu cumprimento. Assim, o Unico
caminho pelo qual a comunidade estara convencida da urgéncia dessas criancas e
adolescentes imigrantes de reencontrar o sentido de viver é a escola. Ela é o lugar
propicio para consertar a igualdade de tratamento que foi quebrada.

E dentro da escola que reconhecemos o diferente e temos tendéncia a isola-
lo sem ter a minima ideia de dar importancia ao que é naturalmente diferente. Isso é
porque, muitos alunos negros mesmo que estejam aceitos em uma sala de aula e
contados como se fosse igual aos outros, nunca vai ser completamente isento de
expressodes racistas pronunciadas sob o véu da brincadeira. O educador vai ter que
utilizar um método totalmente apropriado para tal cena para explicar a importancia
do conhecimento do outro diferente e, buscar, nessa base, formar um lago de
afabilidade com os outros alunos por meio de sua integracdo nas atividades
escolares e recreativas. Sera que no ensino a distancia pode haver espacos para a
manifestacdo de comportamentos similares ao racismo ou preconceito? Sera que
existem possibilidades de atender as necessidades de preservar a identidade do
aluno diferente nas aulas remotas como nas aulas presenciais?

Essas indagacdes e outras me levaram a trés bairros localizados dentro
Municipio de Porto Alegre (Av. Baltazar de Oliveira Garcia, Sarandi e Santa Rosa)
para encontrar as respostas desejadas. Nesses bairros, consegui conversar com 13
familias, entre as quais contei 20 criancas. As conversas que tivemos resultaram em
algumas constatacfes. Sabendo que mesmo antes do confinamento em razdo da
pandemia de COVID-19, muitos dos pais imigrantes haitianos perderam seu
emprego em consequéncia da faléncia de muitas empresas, e apesar da crise
econdmica, dessas 13 familias, 6 disseram ainda estar envolvidas em alguma
atividade que |hes gerava certa renda para sustentar suas familias. Das 7 que estao
desempregadas, 4 chegaram a ser inseridas no programa bolsa familia e as outras 3
nao tém nenhuma renda. Segundo elas, raramente, 0s pais encontram um Servico
para manter suas familias.

Das 13 familias, 3 alegaram terem-se emigrado por reunido familiar, 3 por
razbes econdbmicas e 7 por causa da inseguranca experimentada no Haiti. Uma
dessas sete familias me disse que migrou para o Brasil porque ja tinha alguns dos

seus conhecidos morando no pais, e eles lhes diziam que tudo estava calmo:
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NOs escolhemos vir para o Brasil porque nos disseram que era um pais bem
tranquilo de viver e tinha trabalho. Quando digo tranquilo significa que é um
pais que ndo tem sequestro, os habitantes se respeitam entre si e os
governantes ndo s&o corruptos como 0s que governam meu pais. Nés nos
estranhamos muito quando entramos no pais. Vemos que tudo o que eles
nos disseram do Brasil era pura mentira. (MARLENE).

Quando perguntei para duas familias, que ambas tém trés criancas, sobre a
participacdo delas nas aulas remotas, as maes me deram respostas semelhantes:

elas me responderam que seus filhos participavam raramente nas aulas:

Desde o ano passado, as aulas estdo sendo feitas somente online. Elas séo
muito diferentes das aulas presenciais. Nossos filhos assistiam s6 algumas
aulas. N6s fomos sempre na escola, para pegar os temas para eles fazerem
em casa e depois leva-los resolvidos na direcdo da escola. Sempre assim,
sem explicagdo. Eles os fizeram com ajuda do Google tradutor. Entéo, eles
trabalham quase sozinhos nesse sentido. (ROSE; LEA).

E os pais dos outros trés que nao participaram das aulas me responderam
“Eles ndo participaram das aulas online. S6, pegamos os temas nas escolas para
eles fazerem em casa e leva-los depois nas escolas. S¢ isso”.

No caso dos alunos que sempre participaram, ao perguntar aos seus pais
sobre as atividades escolares, eles me responderam: “Cada professor e professora
tem seu horario para trabalhar com eles e ligam de vez em quando para saber de
suas duvidas referentes as aulas e outras coisas”.

Das 20 criancas que foram entrevistadas 14 participaram nas aulas, 3 nao
participaram e 3 participaram raramente. 10 ou 50% delas, disseram ndo conseguir
acompanhar bem as aulas, 9 disseram ter conseguido acompanha-las e 1 disse ter
conseguido apenas raramente. 10 ou 50% dessas criancas receberam o apoio das
escolas, 8 ndo receberam e 2 receberam apenas raramente. Das 13 familias que
foram entrevistadas, 3 participaram nos encontros escolares, 8 ndo e 2 apenas
raramente.

Esses dados e os relatos que os acompanharam, espalhados por essa sec¢éao,
tramados com outras vivéncias que tive, levam-me a pensar no racismo, naquilo que
entendo como trés pilares fundamentais na sua pratica, de forma declarada ou néo,
e também, no modo como ele é manifestado contra o desenvolvimento dos
afrodescendentes tanto nativos como imigrantes, no territdrio brasileiro.

Desenvolverei esse topico na secdo seguinte.
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4 REFLEXOES SOBRE O RACISMO PRATICADO NO BRASIL EM SEUS
PILARES FUNDAMENTAIS!

Com base no que tenho experimentado e compreendido, os pilares
fundamentais do racismo praticado no Brasil sdo: a sociedade, a politica e a
educacdo. Sendo um ser social, a comunidade é o Unico meio em que o individuo
negro deveria ser plenamente integrado e viver sem constrangimento a sua
liberdade. Entretanto, o preceituario foi elaborado em beneficio as classes
dominantes e a prevaléncia de sua cultura encontra apoio e é lida como plausivel
em todos os setores de administracao publica e privada do pais. A cultura da classe
dominante é imposta as outras classes, devendo ser aceita e festejada como a
melhor de todas. Isso atravessa a politica e a elaboracdo das leis. As questdes da
cor, da fisionomia, da vestimenta, da crenca, associadas a resiliéncia do
protagonista negro fazem com que ele esteja sempre relegado ao ultimo plano e
seja sistematicamente subalternizado. Assim, sdo inumeraveis os desafios que ele
tem que enfrentar para conseguir ter lugar na sociedade e na politica do lugar onde
nasceu ou se refugia®®. No que diz respeito as leis que garantem o direito a todos os
integrantes da sociedade, independentemente de sua cor, cultura, etnia e religido, os
negros devem entender que, na maioria das vezes, elas vdo a favor de um
determinado grupo. Isso nos leva a pensar que existe uma forma de excluir - dentro
da sociedade - um grupo de pessoas, considerado como marginalizado e indigno de
ter certos direitos.

Nesse contexto, a educacdo é utilizada como a chave para a saida do
individuo negro do seu presidio social mas, ao mesmo tempo, ela fecha todas as
oportunidades de emancipacédo que poderia oferecer.

Por esse motivo, vé-se a importancia do uso de materiais didaticos
adequados no exercicio pedagogico, visando remediar a situacdo de depreciacéo

dos componentes do grupo em situacao de desgraca. Seria bom aos docentes, com

' Essa secdo foi pensada a partir da provocacdo do Prof. José Carlos dos Anjos durante a minha

banca de qualificagéo.

Quando eu falo de lugar onde ele nasceu, me refiro ao afro-brasileiro e também o lugar onde ele
se refugia, faco referéncia ao imigrante negro que mora no territério brasileiro. No caso do
imigrante negro, além de herdar os tracos dos afrodescendentes, sua dificuldade de se expressar
no idioma local ou falar a lingua com um sotaque diferente, a forma de responder a uma pergunta
e a hesitacdo ao dar uma informacéo a alguém, o rebaixa de vinte degraus a menos na escada da
subalternidade.

12
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a implementacgéo da lei (10.639/03) da LDBEM, nas instituicbes escolares publicas e
privadas de ensino fundamental e médio, persuadirem os discentes a reconhecer o
verdadeiro sentido do estudo das disciplinas relacionadas as culturas
afrodescendentes e indigenas para diminuir o grande efeito dos ocorridos e reacdes
racistas contra 0s negros no porvir, e também na constru¢cdo de conhecimentos
sobre a aceitacao da diferenca perfilada e cultural. Assim, € possivel desmantelar a
construcdo social da difamacéo sobre a cor negra que reafirma o tracado do
colonialismo com a colaboracdo da classe dominante. Uma vez que a escola pelas
disciplinas ensinadas que ressaltam as culturas dos povos da Africa pode segundo
Dermeval, resgatar a auto-imagem das criancas e adolescentes negros e negras;
dialogar com os processos pedagdgicos que ocorrem nos movimentos populares
(SAVIANI, 1991, p. 86). Entéo, a escola tem o dever de impulsionar a comunidade
através da suas fontes teoricas, aceitar no seu meio todos os individuos com suas
diferencas. Por isso, a educacdo supde a desigualdade no ponto de partida e a
desigualdade no ponto de chegada (SAVIANI, 1991). Continuando com sua reflexao,

ele opina nesses termos:

A educacdo sera um instrumento de correcdo da marginalidade na medida
em que contribuir para a constituicdo de uma sociedade cujos membros,
ndo importam as diferencas de quaisquer tipos, se aceitem mutuamente e
se respeitem na sua individualidade especifica. (SAVIANI, 1991, p. 20).

O proposito do plano de ensino que contempla as culturas dos
afrodescendentes é levar esses seres humanos em formacédo a pensar sobre a
historia do povo africano e de seus descendentes e também de experimentar olhar
desde um outro angulo e desfazer os conceitos estereotipados referentes a eles.

E pertinente reconhecer que a diferenca do outro ndo faz dele inferior. Se
cada pessoa, olhando para si mesma, acolher sua aparéncia e entender que deve
respeitar o outro sem comentarios e reacdes chocantes, ndo terd mais lugar o
desprezo, 6dio, a violéncia.

Enquanto a tecnologia desenvolve-se vertiginosamente, o estado decrescente
do comportamento humano €é realmente desanimador. A convivéncia se torna quase
impossivel. E dificil de ouvir e de decifrar as mensagens e discursos ameacadores
dos que se dizem lideres do povo. Muitos deles desviam do objetivo de seu

mandato, que é cuidar e dirigir os assuntos relacionados aos interesses da nagao.
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Eles invertem a sistematizacdo das coisas, colocando-se ao lado da classe
dominante para fortalecer suas ideias e fazer cumprir as diretrizes elaboradas por
seus proprios interesses.

Esse proceder d4 a entender que o sistema colonialista continua em vigor
ainda no mundo contemporaneo. Nao faz mais questao de defender as causas dos
vulneraveis e providenciar meios de consertar os estragos causados pelas suas
dissensbes e tampouco o0 gerenciamento sustentavel dos recursos. O que esta
ocorrendo € o discurso-acao estrondoso do projeto de crescimento econémico para
a acumulacdo excessiva de riquezas, sem levar em conta (ou levando) o prejuizo
gue pode causar aos grupos minoritarios da sociedade, especialmente o0s
afrodescendentes nativos e os afro-imigrantes em particular.

A divergéncia que perdura na sociedade brasileira tem seu embasamento no
posicionamento normativo da divisdo social do contexto histérico. Ela vem se
consolidando ao longo dos tempos na sociedade pela desconsideracdo dos
acontecimentos discriminatérios praticados cotidianamente contra um determinado
grupo. Durante muito tempo, 0s negros se agrupam para achar uma solucdo e
denunciar os abusos cometidos pelos politicos colonialistas. Ha uma grande
diferenca entre 0s grupos sociais e ela € vista em todos os dominios, principalmente
na area econdmica. Independentemente do estado, regido, empresa, trabalho formal
e informal, ha indices discrepantes entre o salario do individuo negro e o nédo negro.
A sociedade se deixa influenciar pela banalidade de que o individuo negro, mesmo
gue tenha o nivel de conhecimento ou possua todos 0s requisitos para ocupar uma
pOSicao superior em uma empresa ou um escritorio, ndo pode, porque é de natureza
inferior ao branco.

Esse pensamento traz uma ambiguidade na vivéncia cotidiana do individuo
negro. Isso o coloca em contraste a posicao do individuo branco na sociedade e a
sua realidade como ser humano. Se ele chega a ocupar uma posi¢ado superior em
uma empresa, ressurgem todas as pressuposicdes semeadas pelo colonialismo
seguidas pela presuncao da classe dominante contra as pessoas negras. Ai, pode-
se perceber a distorcdo da imagem dos negros vindo do século XV, inventada pela
igreja catolica tomando por pretexto o relato biblico, a historia de Noé e de seus
filhos (Sem, Jafe e Cam). A igreja catdlica designava como a maldicdo de Cam a

merecida escraviddo dos povos da Africa, enquanto 0s europeus seriam 0 povo
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recebedor das béncaos de Noé. Carneiro (2003) estipula na seguinte frase: "A igreja
catdlica e o estado sempre defenderam a posicao superior dos brancos, valendo-se
de leis e convencdes que lhes garantiam os melhores cargos, titulos e privilégios"
(CARNEIRO, 2003, p. 10).

O negro pode adquirir conhecimentos como o branco, porém, no momento da
praticidade, o fruto colhido esta em um quadro de desigualdade pelo mesmo servico
dado porque segundo 0 empresario capitalista que sempre vem da classe
dominante, é indigno de receber o mesmo salario que o branco. Se para 0s
afrodescendentes nativos a convivéncia é dificil assim, devemos pensar no caso dos
afro-imigrantes. Pode-se entender que é quase impossivel para a sobrevivéncia
desses individuos, que sofrem cotidianamente com as ideias estereotipadas forjadas
contra eles por causa de sua cor, lingua e culturas diferentes.

A discriminacdo perpetua-se no mercado de trabalho e isso € o resultado da
percepcao de diferencas raciais criadas pelo grupo elitista. Valente complementa
dizendo:

O racismo esta intrinseco entre os brasileiros. A incidéncia do preconceito
pode ndo ser tdo evidente para alguns, mas ele ndo deixa de existir. Dessa
forma, "podem ter mudado os sistemas econdmicos, as relacdes de trabalho
e as formas de opressdo, porém 0s negros continuam a ser
ideologicamente definidos como inferiores". (VALENTE, 1987, p. 58).

A discriminacéo racial contra os negros no mercado de trabalho no territério
brasileiro se manifesta gradualmente entre os géneros e os tipos de servicos. Ela
aumenta a medida que se distribui a valorizacdo dos trabalhos em uma escala de
forma descendente. Quanto mais insignificante se considera o trabalho pela
sociedade, maior é a discriminacdo as pessoas que o fazem. As mulheres séo vistas
como objetos depreciaveis aos olhos de muitos dos patrbes. Eles ndo sé as
convencem de que sdo mulheres, mas as fazem entender que isso significa nao
serem tao fortes para trabalhar, mesmo que trabalhem além de sua forca. Eles as
desvalorizam e seus servi¢os prestados, agindo como se fizessem favor pagando-
as. Se faco essas consideracdes nesse trabalho, é porgue ndo posso falar de
criancas haitianas sem pensar nas condi¢cdes enfrentadas por seus pais, nas

condicBes que elas proprias hdo de enfrentar. E possivel separar essas coisas?
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Refletindo sobre o tema a partir das experiéncias que tenho vivido e observado, o
pronunciamento da abolicdo da escravatura no Brasil foi sé uma mudanca na forma
brutal e desumana de tratar fisicamente os afrodescendentes. E preciso devolver-
Ihes todos os direitos usurpados e dar-lhes visibilidade em todas as &reas da
sociedade brasileira. Eles ndo decidem por si s, sua voz € silenciada, as leis sao a
favor dos grupos dominantes da sociedade, enfim, vivemos na era de colonizagao
(des)velada. Embora se esforcem adquirindo conhecimentos, dotados de talentos, o
seu lugar é sempre nos bastidores. Por causa de sua cor, sao considerados padrdes
de feiura, inferiores, incapazes, doentes psiquicos, pobres, maquinas, etc. Contudo,
eles ndo podem reclamar. Por isso, a escola tem uma grande responsabilidade na
formacdo dos alunos, persuadindo-os através de materiais didaticos, a saber das
historias dos povos africanos e de seus descendentes.

A missédo da escola € muito importante na construcdo da subjetividade dos
alunos, mostrando-lhes claramente a realidade da sociedade em que eles estéao
vivendo, de modo a aceitarem a diferenca no seu meio e respeitarem-na. Ora! 0s
negros nao sao mais capturados na sua patria e vendidos para serem escravizados
no Brasil'! No caso dos afro-imigrantes, agora por vontade propria, eles fogem de
desastres naturais, fome, guerras, perseguicdes e outros, deslocam-se em massa
de sua terra natal para serem escravizados. Sujeitam-se a condi¢cdes desfavoraveis,
reproduzindo ainda mais a desigualdade social.

Segundo o0 socidlogo Kabengele Munanga na sua palestra sobre a
diversidade, identidade, etnicidade e cidadania (2005), a histdria migratéria dos
negros e a maneira que eles séo tratados pela sua cor sdo totalmente diferentes dos

povos precitados.

Uma histéria totalmente diferente da histéria dos emigrados, europeus,
arabes, judeus e orientais que, voluntariamente, decidiram sair de seus
respectivos paises, de acordo com a conjuntura econémica e histérica interna
e internacional que influenciaram suas decisbes para emigrar.
Evidentemente, eles sofreram rupturas que teriam provocados alguns
traumas, o que explicaria os processos de construcdo das identidades
particulares como a “italianidade brasileira”, a identidade gaucha, etc. Mas
em nenhum momento a cor de sua pele clara foi objeto de representacdes
negativas e de construgdo de uma identidade negativa que, embora
inicialmente atribuida, acabou sendo introjetada, interiorizada e naturalizada
pelas proprias vitimas da discriminacao racial. (Kabengele Munanga, palestra
proferida em Porto Alegre, em 2005).
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E importante revelar que a histéria é o Gnico lugar onde nés podemos testar e
confirmar a veracidade de quem nds somos, de onde viemos e a tecelagem de vida
e dos comportamentos humanos em particular. Muitos admitem que a escravizacao
dos povos do continente africano, 0s maus tratos dos povos nao negros
especialmente 0s europeus, 0S portugueses entre outros para com 0S negros Sao
absurdamente relegados a condicdo de mitos ou apenas vem de imaginacao
humana. Essa segregacgao racial que se espalhou e se confirmou a mais de cinco
séculos contra os povos da Africa e dos seus descendentes disseminados em todo o
planeta terra, continua prejudicando a vida humana. O negacionismo ora pde em
xeque fatos e ocorréncias historicos, ora os relega a condicdo da vida, algo
merecido. Ha& quem se utilize mesmo do caso biblico de Noé - que amaldicoou seu
filno Cam por ter visto sua nudez e em vez de cobri-lo, chamou os outros irméaos
debochando do pai — para justificar e naturalizar o lugar ocupado pelos negros na
histéria moderna (FIRMIN, 1885 apud DENIS, 2011).

Os pensadores ou autores racistas encontraram aliados nos lideres da igreja
catélica, que em tudo o que aconteceu e esta acontecendo no pleno século XXI
contra 0os negros a nivel mundial nunca se pronunciou para fechar a torneira de
ideias preconceituosas e maldosas jorrando sobre o infeliz povo africano e seus
descendentes. Fosse realmente a representante do bem, como se apresenta, nao
deveria tomar outro rumo? Cuidar e ensinar ao mundo o bem de todos os seres
viventes no planeta terra? Muitos deles usam métodos dissecando as palavras
contidas na biblia para chegar a uma falsa afirmacéo apoiando conceitos espurios,
gue destroem a possibilidade de boa convivéncia entre seres humanos na
comunidade terrena. Desde entdo, 0os negros de toda parte sdo confrontados com
essas abordagens em seu dia a dia. Como pode viver um negro quando sua
existéncia humana é desafiada pelo chamado pensamento moderno? (CESAIRE,
1978).

Apés a assinatura da carta da libertacdo dos negros escravizados do Brasil
pela princesa Isabel, uma luta vem sendo travada em muitos campos entre os afro-
brasileiros e as pessoas brancas pelo verdadeiro reconhecimento de sua identidade
enquanto “seres humanos”, aptos a terem direitos e exercerem sua cidadania, a
gozar de respeito social em sua diferenca. Tais lutas se expressam em um

7

movimento antirracista em que, segundo D’Adesky “€é necessario preservar as
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identidades culturais diante dos efeitos da cultura ocidental hegemonica que
homogeneiza e desenraiza o individuo negro, ao mesmo tempo em que espalhou
uma imagem depreciada e deformada do negro e de seu grupo” (D’ADESKY, 2001,
p. 161).

Essas tensbes se mostram de modo expressivo no documento apresentado
durante a Marcha Zumbi dos Palmares de 1995, em que escola e racismo se

cruzam:

Refletindo os valores da sociedade, a escola se afigura como espaco
privilegiado de aprendizado do racismo, especialmente devido ao contetdo
eurocéntrico do curriculo escolar, aos programas educativos, aos manuais
escolares e ao comportamento diferenciado do professorado diante de
criancas negras e brancas. A reiteracdo de abordagens e estereétipos que
desvalorizam 0 povo negro e supervalorizam o branco resulta na
naturalizacdo e conservacdo de uma ordem baseada numa suposta
superioridade biol6gica, que atribui a negros e brancos papéis e destinos
diferentes. Num pais cujos donos do poder descendem de escravizadores,
a influéncia nefasta da escola se traduz ndo apenas na legitimacdo da
situacdo de inferioridade dos negros, como também na permanente
recriacdo e justificacdo de atitudes e comportamentos racistas. De outro
lado, a inculcacéo de imagens estereotipadas induz a crianca negra a inibir
suas potencialidades, limitar suas aspiracfes profissionais e humanas e
bloquear o pleno desenvolvimento de sua identidade racial. Cristaliza-se
uma imagem padronizada que diminui, exclui, sub-representa e estigmatiza
0 povo negro, impedindo a valorizacéo positiva da diversidade étnico-racial,
bloqueando o surgimento de um espirito de respeito mituo entre negros e
brancos e comprometendo a ideia de universalidade da cidadania.
(MARCHA..., 1995).

4.1 RACISMO NO BRASIL E SEUS IMPACTOS SOBRE AFRO-IMIGRANTES

Os afro-imigrantes haitianos ndo sdo poupados do preconceito no solo
brasileiro, ao contrario, eles s&o alvos dos ataques sob varias formas*®. Em algumas
comunidades, eles ndo sdo bem-vindos; sdo discriminados e insultados com toda
sorte de palavrbes. A presenca deles aumenta o 6dio de alguns desempregados

pensando que eles séo ladrbes de vagas de empregos. Também, os filhos deles ndo

13 Fala-se em xenofobia, racismo e mesmo em aporofobia. Segundo Martinez Navarro (2002), o

termo aporofobia é formado de duas palavras da lingua grega, aporos que significa pobre e fobia,
aversdo ou medo. Entdo, o desprovimento de recursos sem opcao do pobre, suscita o 6dio de um
grupo de pessoas impiedosas agindo contrariamente as leis de convivéncia humana pré-
estabelecidas. O ddio é o elo comum encontrado nas atitudes das pessoas que nutrem o desejo
de excluir alguém ou afastar-se dele por causa de sua condicao social.
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sdo bem-vindos em algumas escolas e faculdades e, sédo classificados como
pessoas que ndo merecem o respeito e a confianga sob qualquer forma. Tudo iSso
eu tenho experimentado, acompanhado, ouvido e visto, em minha estada por aqui.

A desconfianga nutrida contra os afro-imigrantes haitianos pode ser
manifestada de forma diferenciada e dependendo das dificuldades permeadas
naquela comunidade. Olhando para o cenario oferecido a aqueles imigrantes e
refugiados, vé-se quéo vulneraveis sdo e como eles vao assumindo em proporc¢des
maiores suas dificuldades com a estereotipada linguagem corporal. Ao fazer uma
avaliacdo das experiéncias de muitos imigrantes haitianos residentes em algumas
comunidades do municipio de Porto Alegre, pode-se explorar uma expressao
relacionada as situagdes nas quais eles vivem como “beco sem saida”. Dizendo isso
no embasamento do fato de que muitos dos brasileiros fazem uma inversao da
imagem real dos afro-imigrantes haitianos. Estes ultimos s&o considerados como
abusadores e ndo como subalternizados, vulnerabilizados, buscando oportunidades
de sobrevivéncia.

A construcao das ideias errbneas a respeito dos afro-imigrantes haitianos
sobrepuja as dores dos estigmas causados pelos ferimentos recebidos nos seus
combates diarios. Visto que, a verdadeira condi¢cdo de vida dos sujeitos imigrantes
negros € ignorada e, as vezes negada. Com seus encontros e desencontros, €
possivel fazer uma comparagao usando a citagdo de Dalcastagné afirmando que “ao
se construir uma personagem negra, deve-se envolvé-la em uma realidade social ou
ela ndo parecera viva” (DALCASTAGNE, 2011, p. 322).

Ao perquirir a situacdo na qual vive o grupo de afro-imigrantes haitianos em
algumas comunidades brasileiras, constata-se a existéncia de extrema
vulnerabilidade. Mesmo que existam leis que poderiam ampara-los, elas ndo séo
efetivas para coloca-los no mesmo patamar que os brasileiros no cumprimento de
seus direitos como cidad&os. Ao contrario, elas restringem ainda mais o campo de
atuacao dos imigrantes haitianos na sociedade brasileira e suscitam o orgulho de
muitos empresarios ao menospreza-los, como € o caso de Maria Luisa Soter, sOcia
da area trabalhista do Veirano Advogados, na sua publicacdo na Vocé S/A em
fevereiro de 2020, quando opina sobre a forma de entendimento dos nativos em

relacdo aos trabalhadores imigrantes na sociedade brasileira, dizendo que muitos
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dos brasileiros pensam que os imigrantes estdo preenchendo as vagas de trabalho

gue sao especialmente reservadas a eles.

O imigrante ja ndo chega com o rétulo de alguém que veio substituir a méo

de obra brasileira. Ndo é mais considerado um intruso, um visitante
indesejado, mas sim um parceiro que traz na bagagem sua expertise, cultura,
modos e modismos. Tudo o que agrega valor a nossa formagédo cultural
multiforme e Gnica. (SOTER, 2020).

Conforme publicado no portal LCM Advocacia e Consultoria, houve o caso de
um refugiado haitiano aprovado em concurso para gari, que nao foi contratado
porque o ministro Antonio José de Barros Levenhagen naquela época anulou sua
nomeacdo relatando que segundo a legislacdo do pais, era inviavel admitir o
refugiado haitiano em cargo publico. “A Lei 9.474/97 estabelece que o refugiado
estara sujeito aos deveres dos estrangeiros no Brasil e que, ao adquirir nova
nacionalidade e gozar da protecdo do pais cuja nacionalidade adquiriu, cessara sua
condicao de refugiado” (TAVARES, 2017). Mas, o Tribunal do Trabalho Regional da
122 Regido (TRT-SC) recorreu tendo em vista o tempo que o haitiano trabalhou na
empresa e por causa de sua condicao de vulnerabilidade e chegou a ter a vitoria.

Conforme os relatos da maioria dos trabalhadores imigrantes haitianos em
Porto Alegre com quem conversei, mostram que muitos empresarios brasileiros os
consideram como maquinas de producdo que nado sdo dotados de mente
humanamente criativa e de consciéncia. E penoso constatar a ferocidade com que a
classe elitista se une com o Estado para continuar aplicando o mesmo método
usado no sistema colonialista. Tendo em vista as necessidades econdmicas dos
imigrantes haitianos, eles sédo forcados a aceitar ou acreditar que eles ndo tém a
liberdade de escolher como devem viver porque eles sdo o produto de uma
perspectiva evolutiva. A falsa e improvavel teoria de Darwin € 0 veneno mais letal
gue continua ainda neste pleno século XXl, destruindo moralmente e
psicologicamente os povos da Africa e seus descendentes disseminados no mundo
por causa de seu perfil e da sua cor. O tratamento racista dos empresarios imposto
aos imigrantes haitianos descreve a posicdo de um grupo de pessoas arrogantes
gue mantém o poder econémico.

Faz muito tempo que varios grupos de individuos na sociedade brasileira vém

sofrendo rejeicdo por causa de algumas marcas peculiares. Elas se tornam estigmas
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atribuidos a essa classe minoritaria e com o passar do tempo, sdo configurados e
estruturados pelo apoio de muitos dos governantes e infelizmente aceitos pelos
governados. Ja que as falsas ideias sobre esse grupo estdo mantidas pela
sociedade, parece normal aos estudiosos ndo darem tanta importancia a fornecer
muitos detalhes. Assim, segundo Goffman (1980, p. 28), “Os estudiosos nao fizeram
muito esfor¢co para descrever as pré-condi¢cdes estruturais do estigma, ou mesmo
para fornecer uma definigao do préprio conceito.”.

As vezes, uma pessoa doente ou machucada precisa de ajuda médica, mas,
por ter as caracteristicas de tal grupo nao desejado pela sociedade que a classifica
como perigosa, os técnicos de saude demoram muito para atendé-la ou a ignoram
por ter medo desse tipo de pessoas. Entdo, quando isso acontece com um/a
imigrante haitiano/a em uma UBS ou hospital, a doenca dele ou dela se agrava
imediatamente ao perceber as reacdes dos técnicos porque imediatamente o moral
fica doente™.

Um exemplo tangivel de uma moca imigrante haitiana que foi contratada por
uma agéncia de trabalho esporadico para trabalhar uma noite em um hotel perto do
aeroporto Salgado Filho como cozinheira. Depois de trabalhar, ela trocou o uniforme
e o0 levou para a lavanderia. Quando ela chegou na saida, um dos técnicos de
seguranca |lhe fez parar e disse: “Da-me tua mochila. Quero ver o que ha dentro
dela”. Ela replicou e disse: “Porque vocé quer ver o que tem na minha mochila?
Entre todas as mocas que estdo saindo, sou a unica que deve abrir a mochila para
vocé olhar? Porque eu?” Ele retrucou dizendo para ela: “Uma das mogas que
trabalhavam na tua turma hoje, tem seu celular roubado. E por isso, se tu ndo quer
que eu abra e tirar as coisas uma traz outra, tu ndo vai sair daqui.” Ela olhou para o
técnico de seguranca e disse: “Entendi. Fui eu quem roubei o celular da moga.
Pega-o entdo na minha mochila. E se vocé ndo acha na bolsa, o que eu devo fazer
agora com vocés por me acusar de ladra?”

Depois de revistar a mochila dela, eles a entregaram dizendo: “Pode sair

agora”. A moga saiu chorando e disse: “Eu sou ladra s6 porque sou negra. A branca

1 Tenho atuado como mediadora intercultural voluntaria junto & SMS, acompanhando casos de
haitianas e haitianos junto aos postos de saude e hospitais de Porto Alegre. Parte dessa atuacao
se deu no Projeto Anfom, cujos resultados podem ser consultados no site
https://www.ufrgs.br/nepemigra/projeto-anfom/


https://www.ufrgs.br/nepemigra/projeto-anfom/
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que levou o celular ndo pode ser ladra porgue ela é branca. Até quando terminarédo
0s sofrimentos dos negros?”

Sobre a producgéo desses estigmas exemplificada com o caso acima, Goffman
(1980, p. 28) afirma:

Enquanto o estranho esta a nossa frente, podem surgir evidéncias de que ele
tem um atributo que o torna diferente de outros que se encontram numa
categoria em que pudesse ser - incluido, sendo, até, de uma espécie menos
desejavel - num caso extremo, uma pessoa completamente ma, perigosa ou
fraca. Assim, deixamos de considera-lo criatura comum e total, reduzindo-o a
uma pessoa estragada e diminuida. Tal caracteristica € um estigma,
especialmente quando o seu efeito de descrédito € muito grande - algumas
vezes ele também ¢é considerado um defeito, uma fraqueza, uma
desvantagem - e constitui uma discrepancia especifica entre a identidade
social virtual e a identidade social real.

Falando do estigma, como imigrante haitiana sempre penso: “Sera que um
dia vou falar igual ao fulano de tal ou ter os mesmos direitos que ele?”
Sinceramente, o meu maior problema é abrir a boca para dizer algo, porque quando
estou falando em qualquer ocasido, encontro alguém para imitar o tom da minha
voz. Sempre que me encontro com alguém aqui sei qual sera sua pergunta depois
de nos cumprimentarmos: “De onde tu vens?” e sem esperar a resposta vai assim
prosseguir: “Tu és da Africa, né?” Afinal de contas, ja sei que a minha fala ou de
todos os imigrantes haitianos/as € outro adicionado a lista dos estigmas enquanto
estamos vivendo no Brasil porque, quer acredite ou ndo, jamais conseguiremos nos
expressar como o sotaque dos nativos.

Outra coisa bem séria, o imigrante negro é pobreza personificada. Ele nem
precisa pedir ajuda porque para muitos ele € um mendigo. Exemplo: No inicio do
confinamento, participei de um levantamento de coleta de alimentos para preparar
cestas basicas para a doacdo. Alguns davam por piedade de mim porque sou
imigrante negra, posso muito precisar desses alimentos. Outros ndo davam porque
pensaram que iSSO era ruim para que eu levasse tanta comida para casa. Nao
importa 0 que a sociedade possa pensar de mim, vou continuar fazendo meu
trabalho porque ninguém cresce olhando para si, mas fitando os olhos nos
problemas dos outros e tentando de todas as maneiras possiveis ajudar-lhes a
encontrar uma solugéo.

Esse tipo de realidade vivenciada pelos imigrantes haitianos envolve seu

porte fisico e também sua condicdo de desprovimento. Isso solidifica uma
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obediéncia absoluta ao seu patrdo para ganhar seu pdo. Observe-se que além do
preconceito sofrido pelo imigrante haitiano, seja no ambito do trabalho, escolar, nas
ruas e nos escritérios, tudo passa por sua cor e por seu estado no pais.

O obijetivo da classe que tem o controle econdmico é de diminuir ainda mais a
classe minoritaria aproveitando-se da sua forga fisica e de seu conhecimento, isso
acontece aos imigrantes haitianos, desconsiderando que eles também precisam
viver dignamente como seres humanos. A separagéo de grupos dentro da sociedade
proporciona ao que tem o poder econdmico uma abertura para apagar os desejos
dos imigrantes haitianos de progredirem. Tanto afro-brasileiros como afro-imigrantes,
eles formam um grupo de pessoas desprotegidas contra os ataques das classes
elitista e média brancas.

Quanto mais passa o0 tempo, mais artimanhas sao criadas insinuando
torpedos sobre as origens e o destino do individuo negro, tentando distorcer e
interromper o seu crescimento. Circulam noticias devastadoras relatando depresséo,
delinquéncia, assassinatos e mortes prematuras dos inumeros afrodescendentes em
decorréncia de sua experiéncia no pais.

O poder judiciario ignora a situacao civica da massa e se fez desobrigado de
justicar a esse grupo de sujeitos indesejados aos olhos dos seus proprios lideres.
Portanto, eles representam a forca tarefa barata do mercado de trabalho e o
elemento central do sistema econdémico do pais. Muitos gozam de uma vida luxuosa
a custo dos abusos da forca dos pobres imigrantes negros e especialmente o0s
imigrantes haitianos.

As experiéncias das duas maes imigrantes haitianas, Annette e Louise®,
mostram claramente que ndo importa o0 sexo do imigrante haitiano; o género
feminino ndo escapa da dura situacéo social em que vivem os afrodescendentes.

Annette, parente de um aluno imigrante haitiano, foi empregada como
cuidadora de uma idosa. Quando recebeu a carteira de trabalho, ela viu ali escrito
gue fora contratada para ser empregada doméstica. Com o salario mensal de
R$1.200 ela deveria fazer dois servi¢cos: cuidar da idosa e também fazer todos os
trabalhos domésticos, mesmo nos dias feriados do calendario. Quando ela reclamou
do cansaco que sofria por causa de suas inumeras tarefas e ainda nao tinha tempo

para dar conta de todas em um dia s6, um dos filhos da idosa Ilhe declarou que

15 Nomes ficticios adotados para protecéo das identidades reais.
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muitos gostariam de estar no lugar dela, mas que ela, ao contrario, estava
gueixando-se de seu emprego. Que se pedisse demissédo, por esse valor, outra
pessoa 0 aceitaria com 0s bracos abertos e sem reclamacdes fazendo as mesmas
tarefas, ainda por menos.

Enquanto ela narrava o que lhe tinha acontecido, lembrei-me da historia de
uma outra jovem imigrante haitiana que trabalhava em uma casa de familia. Um dia,
o dono pediu que ela carregasse uma cesta de frutas e verduras até a cozinha, ela
Ihe disse que precisava de alguém para ajuda-la. O dono lhe disse que ela podia
fazer isso sozinha porque ela é negra e, pelo que ele sabe, os negros tém mais forca
do que os brancos.

O conceito colonialista de que todo trabalho forcado deve ser feito pelos
negros (QUIJANO, 2005) ainda ndo se apaga na mente de muitos brancos
insensatos. Melhor para eles quando encontram os imigrantes afro-descendentes
gue formam o grupo de individuos que esta abaixo da linha de pobreza. Rivana de
Oliveira escreveu no seu artigo sobre a protecdo integral do migrante no Brasil

dizendo que:

[..] ainda que o Estado brasileiro tenha celebrado convencbes
internacionais e possua legislacéo interna para tratar dos refugiados, € certo
gue ndo amparou o ingresso dos haitianos no Brasil sob a condicdo juridica
de refugiado, refutando, ainda que preliminarmente, a ideia do “refugiado
ambiental”. Além disso, as tomadas de decisdo que se seguiram em torno
da questdo demonstraram a fragilidade da politica migratéria brasileira. Ha,
portanto, um evidente hiato na forma de proceder e evitar violagcdes de
direitos humanos das pessoas em situagdo de migragdo no Brasil que é
necessario ser estudado. (OLIVEIRA, 2014, p. 3).

Louise, imigrante haitiana, mée de trés filhos pequenos, consentiu deixa-los
sob os cuidados de uma vizinha que morava no mesmo patio da casa dela para
trabalhar com o desejo de ajudar o marido nas despesas. Louise trabalhava no turno
da noite em um restaurante na zona Leste de Porto Alegre. Todos os empregados
do restaurante deveriam parar por uns 15 minutos para lanchar e depois continuar
suas tarefas. Por incrivel que pareca, Louise nunca teve essa chance porque cada
vez que ela queria dar uma mordida nesse horario, a filha do patrédo que trabalhava
na cozinha dizia para ela que nao tinha tempo para isso. “Aqui ninguém brinca com
o tempo; tu ndo podes fazer dois trabalhos ao mesmo tempo”. Louise lhe perguntou:

“Os outros podem lanchar, mas, eu n&do posso comer mesmo que eu esteja com
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fome?” A filha do patrdo respondeu: “Tu ficas falando da vida dos outros. Nao tem
trabalho para fazer?”.

Na noite seguinte, chegando o horério do lanche, a filha do patrdo tomou um
pao velho, abriu-o e encheu-o de recheio de carne moida e o deu a Louise. Ela deu
uma mordida no pao e quando comec¢ou a mastiga-lo, um odor fétido subiu no seu
nariz. Ela correu para fora, cuspiu a bocada de pao e viu que o recheio estava
estragado. Ela foi levar queixa ao pai da moca, o dono do restaurante que por sua
vez disse que Louise queria caluniar sua filha. Na noite seguinte, quando Louise
entrou no trabalho, o patréo pediu para ela assinar sua demisséo. Pergunto: Porque
0 patréo e sua filha agiram dessa forma com Louise? Porque ela foi tratada diferente
dos outros empregados? Louise seria tratada desse jeito se fosse nativa? Se fosse
branca?

Contudo, Louise disse que aguentaria para ficar no emprego, porque
precisava de dinheiro para suprir as necessidades de sua familia. Diante deste
guadro absurdo, ndo se pode minimizar o significado de tal barbarie. S6 porque
Louise € imigrante negra e pobre, mal conseguia se expressar, ela deveria aceitar
em siléncio os atos discriminatorios da filha do patrédo contra ela? Para piorar a
situacdo, o patrdo a acusou de ter difamado sua filha. Agora, ela tinha s6 uma
alternativa: ficar em casa e viver da renda de seu marido. Esse ultimo trabalha como
auxiliar de servicos gerais em um restaurante e recebe mensalmente R$1.200. Ele
paga o aluguel de R$600 mais as contas de agua e luz, e também as despesas
alimentares quinzenalmente.

Com a recomendacao de confinamento divulgada pelo ministério de saude, a
empresa onde seu esposo trabalha pediu para os empregados ficarem em casa e
esperarem passar a pandemia sem esperanca de receber nada; nem o salario nem
o auxilio emergencial. Porque com carteira assinada, ele ndo podia fazer o pedido
de auxilio emergencial e o dono da empresa tampouco queria manda-lo embora do
cargo de faxineiro. Quando ele foi sacar o ultimo salario que a empresa depositou na
sua conta antes do confinamento no banco Santander para pagar o aluguel, de
R$1.200, sumiu a metade sem sacar nem um centavo. Ele disse que ligou para a
empresa para questionar sobre o que esta acontecendo com o dinheiro que ele
trabalhou durante um més e mais as horas adicionais. Ele tomou a decisdo de sacar

0os R $600 que sobraram temendo perder mais. O patrdo de sua empresa lhe
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aconselhou deixar o valor e prometeu ajuda-lo a resolver o problema. Dois dias
depois, ele voltou ao banco e constatou que R $200 foram deduzidos do valor que
Ihe restava. Ouvindo-o contar o ocorrido, eu lamentei muito sobre a vida infeliz
dessa familia. O homem perdeu o que nem era suficiente para viver com sua familia.
Os miseraveis ndo sO sofrem fisicamente, também psicologicamente. Com que
renda essa familia vai manter-se até o final da pandemia do COVID19? Como vai
pensar em propiciar as melhores condi¢des para a educacao de seus filhos e filhas?
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5 CONSIDERACOES FINAIS

Essa dissertagdo procurou compreender e refletir sobre a situacéo de familias
haitianas vivendo na cidade de Porto Alegre, Rio Grande do Sul, a partir da insercao
de seus filhos e filhas em escolas da rede publica. A primeira parte do titulo
escolhido para nomea-lo YON ZEN PETE NAN BREZIL ou Um escéandalo explode
no Brasil expressa todo um conjunto de fatos a um sé tempo banais e desumanos
gue ferem as normas que regem o bem estar de um ser humano, e que descreve me
foram revelados durante as entrevistas que realizei com algumas familias imigrantes
haitianas. Nada disso me era desconhecido. Esses fatos dizem respeito a minha
experiéncia, mas na voz de meus conterraneos interlocutores me pareceram téo
revoltantes e impiedosos que julguei necessario apertar duramente a bolha para
deixa-los fluir e também descrevé-los para que muitos possam conhecé-los. Ao
chocar-me com eles, fiz 0 desvio que me parecia sensato para mostra-los, enquanto
eu buscava saber intensamente a situacdo escolar dos filhos dessas familias.
Assim, eu pude encontrar e reunir ramificacbes que contribuem obrigatoriamente ao
seu desenvolvimento intelectual, fisico e mental. Era preciso demonstrar claramente
gue ainda existem pessoas que em seu tratamento cotidiano e institucional com os
afro-imigrantes fazem perpetuar o sistema escravagista. Seu titulo sugere a sorte de
coisas que estdo acontecendo a essa populacdo vulneravel, e que, se era ainda
ignorada, agora, desvendada aos olhos de todos, inclusive dos pesquisadores e
académicos, devem tornar-se escandalosas.

Nessa secao, que traz minhas consideracdes finais ao trabalho, refor¢co que o
zelo dos pais imigrantes haitianos pela a realizacdo de seu sonho de ver seus filhos
formados, pela educacdo que estdo recebendo nas escolas publicas de ensino
fundamental no municipio de Porto Alegre, esta longe de poder ser concretizado
sem o apoio do Ministério da Educacdo, para a efetivacdo de uma politica
educacional adequada as condi¢cGes singulares desse grupo e visando também a
formacdo dos educadores. Sem isso, 0 que se pode fazer € contar com a sorte de
encontrar vaga em um colégio cuja direcdo tenha sensibilidade para as relaces
étnico-raciais e para as dificuldades especificas de estudantes afro-imigrantes. Ou

seja: sem politicas publicas precisamos contar com boa vontade individual, que
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acaba sempre podendo deslizar para a caridade ou benevoléncia, deixando de
parecer-se com um direito.

Entre as familias que acompanhei, algumas criangcas estavam com
dificuldades ainda de se adaptar as aulas a distancia, outras diziam estar se
adaptando. Muitas entre elas ndo tinham acompanhamento nem dos pais nem das
escolas. Houve familias que elogiaram as diretorias de algumas escolas e outras se
lamentavam porque as escolas onde seus filhos estdo matriculados nao lembravam
deles nem mesmo para ligar para casa, buscando saber se estavam aprendendo ou
tendo dificuldades com nas aulas remotas. Muitos dos pais imigrantes haitianos tém
formacao superior, porém, ndo sabem nada do sistema de educacao do Brasil, que
€ totalmente diferente. Por isso, 0 ensino remoto efetivado durante a pandemia de
COVID-19, constatei, s6 aumentou a distancia entre os professores brasileiros e as
criangas imigrantes haitianas. O que ja era dificil no entendimento da linguagem e do
comportamento diferentes dessas criangas, piora. A capacitacdo dos profissionais
da educacéo precisa ser continua para que eles possam saber como trabalhar com
esses alunos, especialmente nesse momento crucial. Como pessoas em formacéo,
eles merecem muito cuidado, tanto em casa como no sistema de ensino hibrido que
vem sendo aplicado nesses ultimos dias por causa da pandemia da COVID-19.
Fazendo uma andlise sobre os dados coletados dos alunos na pandemia, nada
ainda esta feito nas escolas publicas para atender as singularidades dos alunos
imigrantes haitianos onde se encontram matriculados.

Apesar de tudo que estdo confrontando, percebi, ao longo de minha pesquisa
de campo, que eles tém uma capacidade de aprendizagem incrivel que pude
considerar como vantagens especificas: eles aprendem o portugués com facilidade
mesmo sem ajuda, eles trazem as professoras e professores a possibilidade de
ensinar aos demais alunos sobre temas que ndo estariam disponiveis, numa
perspectiva intercultural e sensibilizam profissionais, colegas e familias desses
colegas. O novo idioma, entretanto, aparece como um dos mais importantes vetores
dessa socializacao.

Enfim, ter professoras e professores atentos e sensiveis ao contexto social
em que essas criancas estao vivendo, € um caminho importante para que possam
se formar superando os estigmas, construindo resisténcias para serem fortes e

enfrentar os obstaculos, socializando com os demais alunos mesmo a distancia e
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aprendendo as historias sobre a vida de seus antepassados contadas e explicadas
pelos seus educadores e suas educadoras.

As escolas tanto virtuais como presenciais, sdo espacos entendidos como de
atendimento integral, frequentados para superar as crises financeiras e outras que
tendem a eternizar-se nos seus lares. Nesses espacgos, 0s profissionais devem
conhecer a realidade humana migratéria, sabendo valoriza-la e ver nela seu
potencial, além de também entender que a histéria de todo migrante € uma historia
de coragem. Nao h& espaco para profissionais que subestimem ou infantilizem o
migrante, a migrante. Como afirmo no capitulo de minha autoria no livro Brasil &

Haiti: racismo, ciéncia, lutas histéricas, dramas atuais:

Eu procuro sempre afastar o lado ruim das coisas ou dos momentos
desagradaveis e lembrar deles a partir dos impactos que tiveram sobre mim,
como empurrdes que me ajudaram a mover-me do lugar e tomar uma
decisdo. O comportamento de alguém pode me colocar em um
constrangimento que exige as vezes deixar rolar lagrimas para aliviar a dor
da minha alma. Mais adiante, posso ver nesse embaraco uma saida para
um caminho ainda melhor do que o que havia antes. (BERNARD, 2019, p.
34-35).

As minhas experiéncias vividas no Brasil me transformam todo dia e me
habilitam a orientar ou aconselhar aos outros imigrantes e refugiados, em primeiro
lugar meus conterraneos, a ndo se deixarem atemorizar diante dos gigantes, nem

desistirem de seus sonhos.
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