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INTRODUÇÃO: A Lei nº 11.108, de abril de 2005, visa garantir o bem-estar da futura 

mãe, e garante o direito  da parturiente de escolher e ter um acompanhante  durante 

o período do trabalho de parto, parto e pós-parto imediato. OBJETIVO: Relatar a 

percepção dos acadêmicos quanto à importância da inserção do acompanhante no 

período de pré-parto e parto. METODOLOGIA: Relato de experiência, realizado por 

acadêmicas do 6º semestre do curso de Enfermagem, durante a prática da disciplina  

Enfermagem no Cuidado à Mulher, realizado no Centro Obstétrico de um hospital 

escola, na cidade de Porto Alegre/RS. RESULTADOS: A vigência da lei do 

acompanhante não assegura a sua implementação, pois durante o estágio notou-se 

que a participação dos acompanhantes, no processo de pré-parto, não era estimulada 

e valorizada. No momento do parto, os acompanhantes eram chamados para assistir o 

parto e, por muitas vezes, eram considerados como um empecilho para a realização 

do cuidado. Como percebido, muitos profissionais possuíam  resistência à inserção do 

acompanhante durante o período de trabalho de parto e parto. A falta de interesse 

dos profissionais em modificar as suas rotinas e  adequarem-se a presença de 

acompanhante em seu ambiente de trabalho, torna a prática da Lei deficiente e 

fragmentada. CONSIDERAÇÕES: A Lei do Acompanhante é pouco conhecida por 

parte dos usuários, que muitas vezes até já ouviram falar, mas não sabem o que ela 

garante. Infelizmente as instituições de saúde aproveitam-se desse fato para privar as 

parturientes do seu direito.  É de grande valia, que durante as consultas de pré-natal, 

sejam transmitidas informações sobre a legislação para as gestantes, garantindo 

assim a essas mulheres os seus direitos quanto cidadãs. DESCRITORES: 

enfermagem obstétrica, trabalho de parto, humanização. 

 

 

 

 

 


