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RESOLUCAO N° 003, DE 7 DE JANEIRO DE 202 2

O CONSELHO UNIVERSITARIO, na sessé@o de 7 de janeiro de
2022 , tendo em vista o constante no  Processo n® 23078.563852/2021 -48, de
acordo com o Parecer n°® 203/20 21 da Comissédo Especial nomeada pela s
Resolucdes n° 172/2021 -CONSUN e n° 019/2021 -CEPE e as emendas
aprovadas em plenario

RESOLVE

aprovar o plano para o retorno as atividades presenciais de Ensino, Pesquisa
e Extensdo na UFRGS, considerando o estagio atual da pandemia de COVID -
19 e as condicdes sa nita rias e legais que se impdem

1. RETORNO PRESENCIAL

Quanto ao processo de retorno as atividades presenciais,
considerando o0s niveis sanitarios de contagio e as politicas para
enfrentamento & pandemia necessari  as no momento, a UFRGS deve garantir,
inicialmen te, o retorno presencial parcial, nas atividades académicas,
técnicas e administrativas associadas a ensino, pesquisa e extensdo, em
laboratérios, projetos de conclusdo de curso em todos 0s niveis, estagios
obrigatérios, projetos de pesquisa e atividades d e extensdao. O
acompanhamento e a avaliacdo das atividades presenciais, bem como da
situacdo da pandemia, devem ser realizados permanentemente, de maneira a
adequar, quando necessario e de forma célere, as determinacdes e
procedimentos, com vistas ao retorn 0 presencial pleno e seguro das funcdes
da UFRGS.

Ao adotar o trabalho presencial, € fundamental buscar a
conformidade necessaria para adequar o ambiente ao objetivo de receber a
comunidade, garantindo as condi¢des de saude e segurangca dos processos.
Com o objetivo de assegurar o0 retorno seguro as atividades presenciais, €
importante reforcar o cuidado para que ndo ocorram prejuizos académicos
aos estudantes como consequéncia desse retorno. Isso implica a
possibilidade da realizacdo de tarefas no formato re moto, como alternativa
para as eventuais tarefas presenciais, para o semestre 2021/2.
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2. RESPONSABILIDADES E AUTOGESTAO DAS UNIDADES E SETORES

Com o objetivo de agilizar e garantir atividades académicas, técnicas
e administrativas presenciais em um modelo misto & presencial e remoto 0,
orienta -se as Unidades e Setores da UFRGS a construirem seus Planos de
Trabalho Presencial junto a comunidade, em suas instancias, de forma a
garantir o atendimento aos requisitos académicos e sanitarios.

Deve-se consi derar a necessaria autonomia das Unidades quanto aos
processos académicos e administrativos e as alternativas de modelos mistos
a serem adotados, reconhecendo suas diferencas pedagodgicas e de
infraestrutura. Na mesma ldgica, reconhecem -se as especificidade s dos
cursos com relacdo aos seus processos, riscos ambientais e sanitarios,
pessoal envolvido (servidores, trabalhadores celetistas e estudantes), perfil
da comunidade, ocupacado de salas de aulas e laboratérios, disposicao fisica
das edificacGes envolvida s, tecnologias e relacionamentos externos.

Vislumbra -se, assim, uma diversidade de modelos mistos de
atividades para aulas teéricas, praticas e de laboratério, nas quais a
realizacdo das atividades presenciais tem peso determinante e deve respeitar
a ocupa ¢ao dos ambientes, com eventual repeticdo de aulas, revezamento de
alunos, entre outras acoes.

A responsabilidade sobre o cumprimento e fiscalizacdo das
orientacbes é dos gestores das Unidades Académicas e Administrativas
(Administracdo Central, diretores, coordenadores de pOs -graduacdo, chefes
de departamentos, chefias imediatas, geréncia e fiscais de contrato). Para
garantir o atendimento das orientacdes, recomenda -se que 0s gestores
envolvam, de forma organica, toda a comunidade que se encontra sob sua
gestao.

O CONSSAT e as COSATSs, por sua vez, além de suas atribuicoes,
deverdo auxiliar na gestdo e controle da pandemia em suas Unidades e
Setores. Nessa mesma linha de agdo, os Comités locais COVID -19, quando
existentes, devem contribuir com a gestdo e con trole da pandemia em suas
Unidades e Setores.

3. O RETORNO AS ATIVIDADES PRESENCIAIS DE ENSINO, PESQUISA
E EXTENSAO NA UFRGS

Além da exigéncia de comprovante vacinal, estabelecida pela
Resolugdo n° 213, de 5 de novembro de 2021, do CONSUN, para a
comunida de, em atividades presenciais, e do atendimento aos referenciais
sanitarios, medidas de gestdo devem ser implantadas para o retorno seguro
da comunidade universitaria as atividades. Recomenda m-se as seguintes
medidas:

3.1 retorno gradual e escalonado, com a flexibilizacdo do trabalho
em turnos alternados por revezamento, ou turnos continuos,
evitando aglomeragéo e ocupacgao intensiva,

3.2 nao registro de ponto eletrénico para os TAEsS;
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3.3 manutengdo do pessoal de grupos de risco em atividades
remotas;

3.4 flexibiliz acdo e reducéo da jornada presencial,

3.5 realizacdo do atendimento presencial através de agendamento ou
da implementacdo de mecanismos que possibilitem o
planejamento da ocupacao dos espagos, de maneira a evitar a
aglomeracao;

3.6 testagem RT-PCR pela UFRGS, em caso de suspeita de
contaminacao;

3.7 atendimento as Normas Regulamentadoras de Saude e
Seguranca no Trabalho e as Normas da ABNT e da
FUNDACENTRO, particularmente com relacdo a condi¢cdes
sanitérias;

3.8 revisdo das condicbes de conformidade ambiental da
integr alidade dos campi, incluindo infraestrutura, climatizacéo,
ventilagdo natural, higienizagdo e limpeza (preventiva e
periodica);

3.9 realizacdo de campanhas de divulgacdo e conscientizacdo dos
protocolos e sobre a pandemia, para toda a comunidade
universit aria,;

3.10 garantia de funcionamento dos restaurantes universitarios para
atender a demanda do corpo discente, docente, técnico
administrativo  em educagdo e de terceirizados que estardo
retornando a presencialidade;

3.11 retomada das politicas de assisté ncia estudantii que foram
interrompidas com a suspensao das atividades presenciais, tais
como auxilio -transporte e auxilio -material;

3.12 apresentacdo do comprovante de vacinagdo para COVID -19,
conforme calendério vacinal , pelos participantes das atividad es
presenciais .

4. DETERMINACAO DA OCUPACAO DOS AMBIENTES

A verificagdo dos ambientes, com analise dos riscos existentes, para
definicdo da ocupacéo possivel frente aos riscos de contaminacéo, deve estar
referenciada, assim como 0s demais riscos existentes nas atividades
desenvolvidas, caracterizados pelos Mapas de Riscos.

Dessa forma, além do célculo quantitativo por area quanto ao
namero de pessoas com possibilidade de ocupar os ambientes no retorno as
atividades presenciais, que deve ndo ser menor que 0 raio de distancia de 1,5
metro entre as pessoas, deve -se realizar a avaliagdo qualitativa das
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condicdes ambientais para o desenvolvimento das atividades do setor,
juntamente com as COSAT s da Unidade/Setor, podendo ser consultado o
DST/UFRGS quando forem ne cessarios parametros adicionais ou quando
nao existir COSAT na Unidade/Setor.

Assim, ap0Os realizacdo de analise de risco e consideradas as
orientacbes sanitarias preventivas para a reducdo dos riscos de
contaminagcdo pelo SARS -CoV-2, poder-se-d80 retomar as  atividades
académicas e administrativas limitadas pela ocupacdo segura para cada
ambiente. Recomenda -se atencéo especial quanto a ventilacdo, qualidade do
ar, distanciamento, sistema de climatizacdo em condi¢cdes de conformidade
quanto as manutencdes sanita  rias, elétrica e mecanica e ado¢do de medidas
coletivas, como barreiras fisicas de protecdo, higienizacdo e tempo de
permanéncia nos ambientes, além de medidas individuais de protecdo, como
0 uso de EPIs.

Dada a n&o ocupacgao dos ambientes de forma intensiv a por um longo
periodo, em funcdo da pandemia, também dever ao ser condicionante s a
conformidade das instalacbes de infraestrutura e a adequada condicao

operacional de equipamentos, bem como o atendimento a requisitos de
prevencdo de incéndio e descarte de  residuos.

Recomenda -se a adocao de cartazes informativos nos acessos aos
ambientes, com orientacbes sobre ocupacdo méaxima e restricdes do
desenvolvimento das atividades presenciais.

5. REQUISITOS OPERACIONAIS

Devem ser promovidas medidas de carater administ rativo e
comportamental, atendendo as orientagbes constantes no documento
Retorno as Atividades Presenciais & CONSUN e observando as Diretrizes do
Comité COVID -19 e as orientacdes do CONSSAT e das COSATSs.

A Administracdo da UFRGS, em suas diferentes insta ncias, devera:

5.1 assegurar o acesso presencial aos ambientes da UFRGS, com
apresentacdo de comprovante de vacinagdo, conforme estabelece
a Resolucdo 213/2021 do CONSUN;

5.2 assegurar a conformidade ambiental e da infraestrutura, bem

como sistemas e equ ipamentos necessarios a realizacdo das
atividades académicas e administrativas presenciais;

5.3 assegurar a manutengdo e o0 bom funcionamento dos
equipamentos de climatizagao, ventilagao e renovacao de ar dos
ambientes, em suas caracteristicas sanitarias, elétricas e
mecanicas, com realizacdo das manutencdes preventivas
correspondentes, e assegurar a nao utilizacdo de sistemas de
climatizacdo sem a revisao dessas instalagoes;

5.4 assegurar que, nos espacgos confinados, por exigéncia dos
processos em desenvo lvimento, sejam utilizadas mascaras tipo
PFF2 e EPIs adequados, com tempo de permanéncia reduzido,






