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        S471s  Semana de Enfermagem (20. : 2009 : Porto Alegre) 
                    SUS e enfermagem : responsabilidade coletiva no cuidado à  
                    saúde : resumos 2009 [recurso eletrônico]  / promoção e realização  
                    Grupo de  Enfermagem do Hospital de Clínicas de Porto Alegre,  
                    Escola de Enfermagem da Universidade Federal do Rio Grande do  
                    Sul ;  coordenadora da Semana de  Enfermagem Virgínia Leismann  
                    Moretto. – Porto Alegre : HCPA, 2009. 
                    1 CD-ROM 
                           
                    1.Enfermagem – Eventos. 2. Educação em enfermagem. I. Hospital  
                    de  Clínicas de Porto Alegre. Grupo de Enfermagem. II. Universidade   
                    Federal do Rio Grande do Sul. Escola de Enfermagem. III. Moretto,  
                    Virginia Leismann. IV. Título. 
  
                                                                                 NLM: WY3 
      ______________________________________________________________________ 
                        Bibliotecária responsável: Jacira Gil Bernardes - CRB 10/463 
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COMPETÊNCIAS DOS PROFISSIONAIS DE SAÚDE EM ATENÇÃO BÁSICA PARA O 

ATENDIMENTO DE PESSOAS IDOSAS 

Andria Machado da Silva, Carla Daiane Silva Rodrigues, Maclaine de Oliveira Roos, Nilson Maestri 

Carvalho, Regina Rigatto Witt, Stella Marys Rigatti 

Escola de Enfermagem da Universidade Federal do Rio Grande do Sul 

andria_2@hotmail.com 

 

Desenvolver oportunidades para os profissionais de saúde no sentido de prepará-los para atuar em serviços 

amigos do idoso conforme proposta da OMS é o desafio a que este projeto procura responder. Faz parte de 

um projeto maior denominado Envelhecimento ativo no Sul do Brasil: enfrentando desafios e desenvolvendo 

oportunidades para Profissionais de Saúde e Pessoas Idosas, que está sendo desenvolvido com uma parceria 

entre a Escola de Enfermagem da Universidade Federal do Rio Grande do Sul e o Centro de Saúde IAPI de 

Porto Alegre. O estudo tem o objetivo de desenvolver um referencial de competências para o atendimento de 

pessoas idosas na atenção básica. Serão estudadas competências gerais para a equipe multidisciplinar. O 

Projeto de Pesquisa foi aprovado pelo Comitê de Ética da Secretaria de Saúde de Porto Alegre. A Técnica 

Delphi está sendo usada para coleta de dados. Trinta profissionais de saúde participaram da primeira rodada 

que resultou em 57 competências. Essas competências foram comparadas com aquelas que resultaram de um 

estudo a respeito das Competências da Enfermeira na Atenção Básica (Witt, 2005). Depois disso, o 

desenvolvimento da estrutura de competências será baseado na proposta do Conselho Internacional de 

Enfermeiras (CIE, 2003) com a criação de um comitê multiprofissional local que irá validar essas 

competências. A estrutura resultante dessas fases será submetida aos profissionais de saúde do Distrito de 

Saúde Noroeste de Porto Alegre na segunda rodada da Técnica Delphi. Essas competências constituirão uma 

referência para a prática, permitindo a melhoria das ações dos profissionais de saúde, educação e 

treinamento, para que possam avaliar e tratar as condições que afetam pessoas idosas e oferecer condições 

para que se mantenham saudáveis. 

Descritores: Competência profissional, Atenção Primária à Saúde, Atenção Integral à Saúde do Idoso  
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