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"Mas esta fé no valor exemplar da virtude
esportiva dissemina-se como o préprio gosto [sic] pelo
esporte; apesar de ter sido muito combatida, desde Tirteu,
em nome da cidade, e desde Xendfanes, em nome do
ndvo [sic] ideal dos filésofos - uma sabedoria de esséncia
espiritual e cientifica - ela ndo permanece menos por isso,
por um tempo, o ideal comum dos homens livres, o ideal
supremo da civilizacdo helénica. . . . Se ha nesta educacéo
um aspecto moral, é no esporte e pelo esporte que éle [sic]
se realiza (Aristdfanes mostra sobejamente que, nem por
um instante, separa os dois elementos)."

(Henri-Irénée Marrou, trans. 1945, Capitulo 4, pp. 71,78,

sobre a educacéo ateniense na Antiguidade)
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Resumo

O objetivo desta Dissertagdo foi investigar a relacdo da pratica de esportes com a
integracdo a universidade e as autoavaliagdes centrais de individuos praticantes e ndo
praticantes. O primeiro capitulo é um artigo teorico, que buscou unificar os modelos
tedricos sobre a aprendizagem de competéncias de vida através do esporte e sobre o
papel dos esportes no desenvolvimento positivo, a luz da Teoria Social Cognitiva
(TSC), de Albert Bandura. O segundo capitulo trata-se de um capitulo de livro, que
caracteriza o conceito de Avaliacbes Autorreferentes Centrais (AAC), também com
base na TSC, demonstra a aplicabilidade desse conceito em diferentes contextos e
sugere formas de abordar essas crencas na pratica profissional. O terceiro capitulo
investiga e compara as AAC de trés grupos de universitarios: praticantes de esportes em
nivel competitivo (PEC); praticantes em nivel ndo competitivo/por lazer (PEL); e néo
praticantes (NP). No quarto capitulo, sdo investigados e comparados 0s niveis de
integracdo & universidade desses trés grupos, considerando o modelo de cinco
dimensfes do Questionario de Vivéncias Académicas — QVA-r. Por fim, o quinto
capitulo aborda, qualitativamente, as percep¢des de universitarios que praticam esportes
sobre as contribuices e dificuldades associadas a tais praticas na sua integracdo a
universidade e no seu desempenho académico.

Palavras-chave: integracdo, universidade, psicologia do esporte, desenvolvimento

humano
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Abstract

The aim of this Dissertation was to investigate the relationship between sports practice
and college adjustment, and the core self-evaluations of both practitioners and non-
practitioners. The first chapter is a theoretical article, which sought to unify the
theoretical models on the life skills learning through sports and the role of sports in
positive development, based on Albert Bandura's Social Cognitive Theory (SCT). The
second chapter is a book chapter that characterizes the concept of Core Self-evaluations
(CS), also based on SCT, and demonstrates the applicability of this concept in different
contexts, suggesting ways to approach these beliefs in professional practice. The third
chapter investigates and compares the CS of three groups of college students:
competitive sports practitioners (CSP); recreational sports practitioners (RSP); and non-
practitioners (NP). In the fourth chapter, the levels of college adjusment of those three
groups were investigated and compared, considering the five-dimensional model of the
Academic Experiences Questionnaire - QVA-r. Finally, the fifth chapter addresses,
qualitatively, the perceptions of college students who practice sports about the
contributions and difficulties associated with such practices in their college adjustment
and their academic performance.

Keywords: adjustment, college, sports psychology, human development
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Introducéo

A integracdo académica é um processo multifatorial que se refere a qualidade
das vivéncias do estudante no contexto universitrio, tanto nas dimensdes pessoais e
interpessoais, quanto em relacdo a carreira, aos estudos e a propria instituicdo (Almeida,
Soares, & Ferreira, 2002). A influéncia da pratica de esportes sobre a integracdo
académica ¢ um fendbmeno de interesse para a Psicologia do Esporte e também para as
demais areas que enfocam a educacdo, como a Psicologia Educacional, a Educacédo
Fisica e a Pedagogia. Em paises de lingua inglesa, sobretudo na América do Norte, 0s
esportes universitarios sdo valorizados ndo apenas como atividades extracurriculares —
eles integram o planejamento académico e, muitas vezes, a propria identidade das
instituicOes de Ensino Superior (ES) (Hodes, James, Martin, & Milliner, 2015; Kirwan
& Turner, 2010). Porém, a relacdo entre esporte e formacdo académica ainda é recente
nos estudos brasileiros (Azevedo, Santos, Costa, & Soares, 2017), embora o esporte seja
reconhecido como um fator importante, que auxilia na promog¢éo do desenvolvimento
positivo de seus praticantes (Holt, 2016),

Em paises como Canadé e, especialmente, Estados Unidos, estudantes de nivel
secundario que se destacam em competicdes esportivas podem ser beneficiados com
bolsas de estudos para que, ao ingressar no ES, permanecam competindo em nivel
universitario (Camiré, 2014). Segundo dados divulgados pela National Collegiate
Athletic Association — NCAA (Estados Unidos), essa associacdo oferece anualmente
mais de US$ 2,9 bilhdes de bolsas de estudos para mais de 150 mil estudantes que
competem em jogos universitarios. Além do apoio financeiro esses estudantes séo
assistidos com tutorias académicas, programas de desenvolvimento pessoal e servicos
de atencdo meédica, nutricional e de salude mental, que promovem 0 Seu

desenvolvimento integral (NCAA, 2018). O esporte ainda é considerado um
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instrumento educacional capaz de desenvolver mudancas sociais e pessoais (Svensson,
Hancock, & Hums, 2016), por promover um contexto favoravel ao desenvolvimento de
competéncias pessoais e interpessoais Uteis a formacdo integral dos individuos e
comunidades. Em termos pessoais, a pratica de esportes oportuniza o treinamento de
diversas competéncias Uteis a vida dos estudantes — por exemplo, as chamadas
“competéncias para a vida” (life skills), tais como capacidade de lideranca, trabalho em
equipe, autonomia, entre outras (Gould & Carson, 2008). Essa perspectiva considera
que estimular o engajamento esportivo de universitarios é uma prioridade das
instituigdes de ES e esportivas.

No contexto brasileiro, embora a relagéo entre o esporte e a formacao académica
seja, em geral, de carater extracurricular, hd também politicas publicas e organizacdes
voltadas ao fomento do esporte universitario. A Confederacdo Brasileira do Desporto
Universitario (CBDU), fundada em 1939, é responsavel pela gestdo de competicdes e
eventos esportivos universitarios no pais, tais como o0s Jogos Universitarios Brasileiros
(JUBSs), que em sua 65% edicdo, em 2017, reuniu mais de 5 mil participantes de 19
modalidades individuais e coletivas (CBDU, 2017). As Associagdes Atléticas
Académicas (A.A.A.s) — entidades autdbnomas, formadas por universitarios, e que
constituem o CBDU - atuam no pais desde a década de 1940, promovendo diversas
competicdes e acBes de praticas esportivas nas instituicdes de ES (Starepravo, Reis,
Mezzardi, & Junior, 2010).

No entanto, embora 0 Governo Federal desenvolva certas politicas publicas para
estudantes engajados em esportes competitivos, como 0s projetos Atleta na Escola e
Bolsa Atleta, tais iniciativas sdo voltadas a promocdao de auxilios financeiros para cobrir
despesas basicas das competi¢Oes e, ndo necessariamente, facilitar o desenvolvimento

pessoal e as trajetorias académicas dos beneficiarios. Os recursos destes projetos ainda
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sdo direcionados a todos os niveis educacionais e, portanto, ndo configuram politicas
especificas voltadas a prética esportiva no contexto universitario.

A pratica esportiva no ambiente universitario apresenta um historico de
dependéncia das verbas governamentais oscilantes - que vem sendo modificado pela
adoc¢do de um modelo hibrido de investimentos (Starepravo et al., 2010). Nesse sentido,
existem criticas as politicas governamentais para o desenvolvimento do esporte no
Brasil, que indicam certa ambiguidade: ao mesmo tempo em que o Estado declara
incentivo a essas praticas, pouco contribui em termos objetivos para que elas sejam
facilitadas ou valorizadas (Campos, Capelle, & Maciel, 2017). Outro fator que dificulta
a expansdo dos esportes nas universidades brasileiras refere-se as divergéncias politico-
ideoldgicas que permeiam essa questdo. Durante a Era Vargas, se instituiu as diretrizes
para o esporte universitario e, durante o Regime Militar, a obrigatoriedade das praticas
esportivas no ES. Ribeiro e Marin (2012) destacam que ha criticos que avaliam tais
iniciativas como meios para desarticular os movimentos estudantis da época, utilizando
0 esporte como instrumento coercitivo e promotor da ideologia de Positivismo politico,
que caracterizava ambos os periodos. Contudo, a obrigatoriedade de outrora passou a
um estado de negligéncia (Ribeiro & Marin, 2012) e, até mesmo, de aversdo a ideia de
promover a préatica de esportes na universidade. Este cenario também contribui para a
emigragdo de “talentos esportivos”, de modo que os gestores brasileiros t€ém buscado,
atualmente, uma aproximacdo aos modelos norte-americanos e europeus de gestdo dos
esportes nas universidades (Varela & Marinho, 2014).

Considera-se interessante investigar a relacdo entre a pratica de esportes e o
fendmeno da integracdo académica, pois existem posi¢cdes diversas sobre o tema. Na

proxima sec¢éo, se discutird sobre os fatores que influenciam a adaptagé@o a universidade
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e quais as possiveis contribuicbes dos esportes nesse processo, bem como ao

desenvolvimento humano, em geral.

Integracé@o académica e o desenvolvimento humano positivo através do esporte

A integracdo ou adaptacdo a universidade é um fenémeno multifacetado,
construido através das vivéncias e relagfes estabelecidas entre o estudante e a
instituicdo de ensino (Granado et al., 2005). Este processo ocorre em um momento
considerado critico no desenvolvimento humano, pois diferentes tarefas
desenvolvimentais sdo vividas em concomitancia com novas tarefas académicas,
exigindo dos estudantes a implementacdo de diversas competéncias (Tomas, Ferreira,
Araljo, & Almeida, 2014). Assim, o ingresso no ES é permeado por inimeras
expectativas (Porto & Soares, 2017) e dificuldades (Almeida, Soares, & Ferreira, 2001).

Almeida, Ferreira e Soares (1999) descrevem que 0 ingresso na universidade
associa-se a uma série de novos desafios, que incluem o aumento de responsabilidades,
0 engajamentos em novos papeéis sociais e tarefas académicas, ao mesmo tempo que
implica em certa separacdo ou individuacdo da familia de origem. Ou seja, além das
demandas académicas formais, ha a necessidade de ajustamento a um novo contexto de
vida, que exige dos individuos diferentes habilidades pessoais e interpessoais, como a
gestdo do tempo, do estudo e de diferentes compromissos financeiro, com a carreira, etc
(Tomés, Ferreira, Aradjo, & Almeida, 2014). Devido a multiplicidade de fatores
envolvidos, a integracdo a universidade se torna um fendémeno complexo, que é foco de
interesse de diferentes estudos tanto internacional como nacionalmente (Matta, Lebrao,
& Heleno, 2017). No contexto brasileiro, diversos estudos tém se baseado no
“Questionario de Vivéncias Académicas — QVA” (Almeida & Ferreira, 1997). Este

instrumento objetivou identificar os niveis de integracdo académica, e era composto por
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17 subescalas, a saber: adaptacdo a instituicdo; envolvimento com atividades extra-
curriculares; relacionamentos com os colegas; adaptacdo ao curso; relacionamento com
os professores; métodos de estudo; bases de conhecimentos para o curso; realizagdo de
exames; gestdo do tempo; bases de conhecimentos para 0 curso; autonomia; percepgéao
pessoal de competéncia; autoconfianga; bem-estar psicoldgico; bem-estar fisico; gestdo
dos recursos econdmicos; e relacionamento com a familia.

A partir de reformulagdes estruturais no instrumento original, devido as fortes
correlagdes entre as subescalas, 0s autores adaptaram o modelo para cinco dimensoes:
pessoal, interpessoal, vocacional, estudo-aprendizagem e institucional (Almeida,
Ferreira, & Soares, 1999). A dimensdo pessoal se refere ao bem-estar fisico e
psicoldgico do individuo, que inclui aspectos emocionais e relacionados ao self, como a
sua percepcdo de autonomia. J& a dimensdo interpessoal envolve as relagcdes do
individuo com seus colegas e as suas competéncias para o estabelecimento de amizades
e intimidade. A dimensdo vocacional estd relacionada aos sentimentos do estudante
sobre 0 curso superior, suas perspectivas de carreira e seus projetos vocacionais. J& a
dimensdo de estudo-aprendizagem, por sua vez, se refere aos habitos de estudo e a
gestdo do tempo, incluindo os recursos de aprendizagem utilizados pelo estudante. Por
fim, a dimensd&o institucional esta relacionada a apreciagdo/avaliacdo do estudante sobre
a instituicdo de ensino e sua satisfacdo com a infraestrutura e a qualidade dos servicos
oferecidos pela mesma.

Esta proposta permite identificar diferentes niveis de integracdo do estudante
ao ES, que pode ser afetada por essas mudancas descritas. Os estudantes passam a ser
responsaveis por manejar, de forma mais autbnoma, suas questdes pessoais, entre elas
0s habitos de salde e bem-estar (Ridner et al., 2016). Existem indicios de que

universitarios tendem a reduzir a pratica de esportes ao longo de sua formacéo,
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adotando estilos de vida sedentarios e com rotinas pouco saudaveis (Bezyak & Clark,
2016; Crozier et al., 2015; Kwan et al., 2012). Esta tendéncia, além de ser negativa a
saude fisica do estudante, também pode reduzir suas oportunidades de adaptac&o social
e de desenvolvimento de competéncias pessoais e interpessoais através da pratica de
esportes.

Por outro lado, 0 aumento das responsabilidades e das pressdes internas/externas
representam novos estressores a populagdo universitaria (Joseph, Royse, Benitez, &
Pekmezi, 2013), que deve adotar estratégias para manejar esses estressores. A pratica
regular de atividades fisicas ou esportivas se constitui em uma estratégia eficaz para o
manejo de estresse e aumento do bem-estar (Garber, 2017; Panedo & Dahn, 2005; Zwan
et al., 2015), além de auxiliar na promocéao de salde fisica por promover melhoras na
capacidade cardiorespiratoria, metabdlica e musculoesquelética, desde que praticada em
niveis recomendados de intensidade e frequéncia (OMS, 2010). Como visto
anteriormente, a pratica de esportes organizados pode estimular o desenvolvimento de
competéncias pessoais e interpessoais, como 0 manejo do tempo e a capacidade de
comunicacdo (Gould & Carson, 2008; Holt, 2016). Tendo em vista que a formagéo
académica e as vivéncias universitarias ndo dizem respeito apenas ao conhecimento
técnico (Teixeira, Dias, Wottrich & Oliveira, 2008), o desenvolvimento destas
competéncias também deve ser priorizado na universidade. Nesse sentido, a pratica de
esportes pode trazer beneficios a satde fisica, como também pode facilitar demais
aspectos da adaptacdo dos estudantes. Contudo, é necessario ressaltar que nem todas as
formas de se praticar esportes trazem beneficios ao desenvolvimento, e também podem
estar associados a fatores negativos ao desenvolvimento humano, como excesso de

competitividade, lesdes e burnout (Gould & Carson, 2008).
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De fato, a pratica do esporte é, tradicionalmente, reconhecida como um
importante fator de promocéo da saiude (Weinberg & Gould, 2017). Ainda que esta
esteja frequentemente associada aos aspectos fisioldgicos da saude, também séo dignos
de consideragdo os seus potenciais efeitos sobre as dimensdes sociais e psicolégicas da
salde. A concepcdo de que o esporte pode ser uma ferramenta importante para a
promocdo de um desenvolvimento humano positivo cresceu nas Ultimas décadas, que
foram marcadas pela ascensdo do movimento da Psicologia Positiva (Bean & Forneris,
2017; Donaldson & Donaldson, 2017). A Psicologia Positiva, por sua vez, abrange
estudos que estejam voltados a compreensdo das virtudes e potencialidades humanas,
em diferentes contextos (Gable & Haidt, 2005). Dentro deste movimento, o conceito de
Desenvolvimento Positivo dos Jovens (DPJ) engloba as diferentes maneiras pelas quais
os jovens podem ter um “desenvolvimento 6timo” (Holt & Neely, 2011). Entre os
elementos importantes ao DPJ, o esporte é destacado como uma ferramenta promissora
para a obtencdo deste ideal (Holt, 2016; Santos, Camiré, & Erickson, 2018).

Mais especificamente, sdo enfatizadas na literatura as préaticas esportivas formais
e organizadas, tais como gincanas e competicBes!, por conta do potencial que as
mesmas apresentam para estimular a socializagdo e o aprendizado das chamadas
“competéncias de vida” (Danish, Forneris & Wallace, 2008; Gould & Carson, 2008;
Holt, 2016; Holt & Neely, 2011). H4 autores que utilizam o termo “competéncias do
séc. XXTI” (De Fruyt, Wille & John, 2015) para designar estas habilidades, que incluem,
por exemplo, a capacidade de resolucdo de problemas, a organizacdo no trabalho, de
trabalho em grupo, a aquisicdo da autonomia, entre outras (Barbosa, Freire & Santos,

2017; Moreno, 2005).

! E importante ressaltar que, devido a esta especificidade, os termos “esporte” e “pratica esportiva” serdo
predominantemente utilizados neste estudo, em detrimento do termo “atividade fisica”, mais genérico,
que é utilizado na literatura para designar quaisquer atividades que envolvam ativagdo fisioldgica, tais
como trabalhos bracais ou domésticos, locomocao, etc. (Bird, Tripney, & Newman, 2013).
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Atualmente essas competéncias de vida sdo muito valorizadas pelo mercado de
trabalho, o que tem demandado reestruturacdes na formacéo académica e profissional, a
fim de priorizar o desenvolvimento das mesmas (Borges, 2015). Este fato se reflete, por
exemplo, nas diversas mudancas curriculares e pedagdgicas, realizadas nas Gltimas
décadas em paises europeus (Barbosa, Freire & Santos, 2017; Borges, 2015; Bianchetti
& Magalhées, 2015; Moreno, 2005). Segundo esta perspectiva, caberia as instituicdes
educacionais e seus agentes a incumbéncia de ensinar sobre as competéncias necessarias
para 0 manejo de uma vida saudavel e adaptada aos diversos contextos (Négele &
Stalder, 2017; Suleman, 2016).

Observa-se que as universidades americanas, principalmente, investem
massivamente na integracao da pratica de esportes a formacéo académica. Os principais
argumentos em favor dessas medidas referem-se ao fato de o esporte estabelecer um
contexto que enfatiza o treinamento e a performance, tal como o fazem o mundo
académico e o mundo do trabalho (Danish, Petitpas, & Hale, 1993; Goudas, 2010;
Motta, Castropil & Santos, 2017). Portanto, as competéncias exigidas para uma boa
performance esportiva seriam analogas aquelas necessarias para uma boa performance
nos demais dominios da vida (Danish, Forneris & Wallace, 2008) e, sendo assim,
podem ser transferidas a diversas situacdes (Danish, Hodge, Heke & Taylor, 2003;
Jacobs & Wright, 2016; Weinberg & Gould, 2017). Entre essas competéncias, estdo: a
capacidade de trabalhar sob pressdo; de resolver problemas; de atender a prazos e/ou
enfrentar desafios; de saber lidar com sucessos e fracassos; de trabalhar em equipe; de
estar habituado a receber feedbacks e avalia¢des, entre outras.

A partir do exposto, ressalta-se a importancia do desenvolvimento de pesquisas e
intervencdes que enfoquem a préatica do esporte como um fator importante, que pode

auxiliar no processo de adaptacéo a universidade. Bean e Forneris (2017) destacam que
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hd uma limitacdo importante na literatura que enfatiza o esporte como promotor de
desenvolvimento positivo. Essa literatura enfoca majoritariamente o estudo de criangas
e adolescentes quando se trata de estudar o tema, embora se reconheca que estes
processos possam ser observados em outras etapas de vida. Logo, apesar da reconhecida
expectativa de que a pratica do esporte seja uma ferramenta educacional que promova
desenvolvimento também no contexto laboral e no ES, as maneiras para alcancar este
ideal ainda precisam ser melhor exploradas (Extejt & Smith, 2009).

Por fim, reafirma-se a importancia de ndo se adotar uma visdo utopica do esporte
(Coakley, 2017), uma vez que este também pode estar associado a efeitos negativos ao
desenvolvimento (e.g., pressdo demasiada em contextos competitivos, burnout,
agressao). Esta ambiguidade é enfatizada por Gould e Carson (2008), que apresentaram
um modelo tedérico considerado pioneiro no estudo do desenvolvimento de
competéncias através do esporte. O chamado “modelo heuristico” de Gould e Carson
aponta para diferentes questdes de interesse para a pesquisa a respeito das competéncias
de vida e do desenvolvimento positivo através do esporte, pois além de considerar os
possiveis resultados negativos associados a pratica esportiva, também sugere que
diferentes fatores relacionados a pratica esportiva exercem uma influéncia matua e
complexa. Por exemplo, aspectos da historia pregressa do individuo influenciam, em
parte, a natureza de suas experiéncias esportivas, a0 mesmo tempo em que tais
experiéncias podem modificar alguns aspectos internos e/ou externos da vida do
individuo.

Esse processo remete ao conceito de determinismo reciproco, tal como proposto
por Albert Bandura (1971). De acordo com a perspectiva de Bandura, ha um processo
de causacdo reciproca triddica entre (1) os fatores pessoais internos, (2) o0s

comportamentos do individuo e (3) as influéncias do ambiente, que agem como
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determinantes interconectados. Assim, hd uma relacdo dialética entre as caracteristicas
individuais e a dindmica estabelecida pelos cddigos sociais dos contextos (Bandura,
1977) - no caso em questdo, 0 contexto esportivo. Através do contexto controlado e
organizado do esporte, o praticante pode implementar suas competéncias e receber
feedbacks sobre os efeitos das mesmas, de modo a aprimora-las e, sobretudo, apropriar-
se delas. Dessa forma, o individuo pode passar a reconhecer tais competéncias
enquanto habilidades pessoais, integrando-as a sua autopercep¢do. Uma vez
assimiladas, estas competéncias sdo incluidas ao conjunto de recursos pessoais do
individuo - o que, de certo modo, justifica a ideia de transferéncia das competéncias
desenvolvida pelo esporte para os demais contextos. Contudo, cabe questionar o quanto
este modelo permanece atual, passada uma década de sua publicacdo, e como este se
relaciona (ou ndo) com teorias mais amplas e consolidadas sobre o desenvolvimento
humano.

A partir do modelo heuristico de Gould e Carson (2008) e do entendimento de
que caracteristicas pessoais (i.e., fatores internos) podem influenciar e ser influenciados
pelo engajamento nas praticas esportivas, um dos objetivos desta Dissertagdo é verificar
se individuos que praticam esportes apresentam autopercepcdes diferentes daqueles que
ndo praticam. Desse modo, a préxima secdo aprofundard o conceito de Avaliacbes
Autorreferentes Centrais (Core self-evaluations), que abrange, em um construto Unico,
as diferentes formas com as quais os individuos avaliam a si mesmos e as suas

capacidades.

AvaliacOes autorreferentes centrais (Core self-evaluations)
O conceito de avaliagdes autorreferentes (Core self-evaluations), proposto por

Judge, Locke, Durham e Kluger (1998), refere-se a forma como os individuos avaliam o
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seu autovalor e suas capacidades em geral (Debusscher, Hofman, & De Fruyt, 2017).
Este conceito corresponde a um metatrago que abrange quatro subtracos, que séo: a
autoestima, a autoeficacia generalizada, crencas de locus de controle interno e a
estabilidade emocional (também chamada regulacdo emocional ou baixo neuroticismo)
(Judge, Locke, Durham & Kluger, 1998).

Os autores argumentam que, dada a associagéo e a semelhanca entre os quatro
subtracos, esses podem ser considerados elementos de uma mesma grande dimensao -
ou seja, cada um destes atributos refere-se a uma dimensdo de atitudes do individuo
sobre si, compondo um fator Unico. Diversos estudos apoiam empiricamente esta
concepcao, ao demonstrar uma forte associagéo entre estes fatores (Chang et al., 2012;
Judge, Erez, Bono, & Thoresen, 2002; Judge, Bono, & Locke, 2000; Judge et al., 1998).

Essa proposta de integracdo conceitual ndo é necessariamente contréria as
observagdes propostas por Bandura, sobre as diferencas que estes fatores possuem entre
si (Bandura et al., 2008, p. 32). O conceito de avaliagOes autorreferentes centrais tem
recebido atengdo crescente nos estudos sobre a performance humana, sobretudo
relacionada aos comportamentos no trabalho (Debusscher, Hofmans & De Fruyt, 2017)
e a niveis de maior satisfacdo de vida (Jiang & Jiang, 2015). No ambito académico,
observa-se uma correlacdo positiva entre as avaliacdes autorreferentes e melhores niveis
de integracdo a universidade (Jiang & Jiang, 2015). Individuos com avaliagdes
autorreferentes mais positivas tendem a ter maior satisfagdo com a universidade (Miller
& Nicols, 2011) e maior capacidade de atingir metas académicas, tais como resultados
em provas e exames (Bipp, Kleingeld & Tooren, 2015).

Em uma perspectiva de adaptacéo pessoa-contexto, as avaliagcdes autorreferentes
sédo mediadoras entre as competéncias do individuo e as demandas do contexto (Jiang &

Jiang, 2015; Rode, Judge, & Sun, 2012; Yang & Kim, 2011). Esta mediacdo se deve ao
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fato de que individuos com avaliaces autorreferentes positivas tenderdo a apresentar
maior prontiddo para agir no ambiente, ativando seus recursos internos a fim de obter
um resultado almejado nas diferentes circunstancias da vida (Chang et al., 2012). Por
outro lado, pessoas com avaliacdes autorreferentes negativas tenderdo a ndo acreditar na
sua capacidade pessoal (baixa autoeficicia generalizada) ou no efeito de suas a¢des no
curso dos eventos (l6cus de controle externo). Ou, ainda, poderdo atribuir a si mesmas
um baixo valor (baixa autoestima) e, consequentemente, experienciar maiores niveis de
instabilidade emocional e de ansiedade (alto neuroticismo). Deste modo, terdo menor
probabilidade de se engajar em comportamentos que possam contribuir com a sua
adaptacdo aos diferentes contextos de vida, tais como a implementacdo de suas
competéncias pessoais. Nesse sentido, a influéncia das avaliagOes autorreferentes
remete a uma prontiddo em ser agente — 0 que, no sentido proposto por Bandura,
significa “fazer as coisas acontecerem de maneira intencional, por meio dos préprios
atos” (Bandura et al., 2008, p. 69).

Ha indicios de que individuos que praticam esportes apresentam autopercepgdes
mais positivas (Duncan, Strycker, & Chaumeton, 2015; Donaldson & Ronan, 2006;
Slutzky & Simpkins, 2009) e maior autoestima (Fletcher, Nickerson & Wright, 2003;
Yigiter & Bayazit, 2014; Yigiter, 2013) em comparacao aos nao praticantes. A pratica
de esporte e de habitos saudaveis entre universitarios também estdo associadas a crencas
de locus de controle interno (Inan, Karag6zoglu, Dervent, & Arslantas, 2015; Parsons &
Betz, 2001; Yigiter, 2013), e podem auxiliar no treinamento da regulagdo emocional
(Larson, Hansen, & Moneta, 2006). Ao mesmo tempo, uma énfase excessiva na busca
por vitdria no esportes pode estar associada a uma baixa autoestima (Geukes, Harvey,
Trezise, & Mesagno, 2017) e a uma percepcdo de incompeténcia pessoal perante a

derrota (Fox & Lindwall, 2014). Sendo assim, ainda ha controvérsias sobre quais tipos
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de praticas esportivas (e.g., competitiva, por lazer) podem contribuir para o
desenvolvimento de autoavaliagbes positivas, de modo que esta pesquisa pretende

explorar essas diferengas.

Estrutura da Dissertacao

Em resumo, os esportes podem ser ferramentas educacionais importantes na
promocdo do desenvolvimento humano positivo, o que inclui a adaptagdo dos
individuos a diferentes contextos de vida (como o contexto académico), e um estimulo
ao desenvolvimento de crengas positivas sobre as capacidades pessoais. O modelo
heuristico de Gould e Carson (2008) foi pioneiro em buscar explicagdes sobre o papel
dos esportes no desenvolvimento positivo — contudo, ndo foram estabelecidas relagdes
diretas deste modelo com nenhuma teoria mais abrangente sobre o desenvolvimento
humano. No Estudo 1, de caréater tedrico, buscou-se identificar se ha compatibilidade
e/lou semelhancas entre o modelo heuristico de Gould e Carson e a Teoria Social
Cognitiva (TSC) de Albert Bandura. Buscou-se, ainda, analisar se 0 modelo heuristico
se mantém atual e se é equiparavel aos modelos propostos a posteriori, além de analisar
se esses modelos podem ser integrados a partir da TSC.

Os modelos discutidos neste primeiro artigo tedrico destacam que os fatores
internos (em especial, as crengas dos individuos sobre si mesmos) sdo fundamentais
para que as competéncias aprendidas nos esportes possam ser aplicadas a outros
contextos. O proprio desenvolvimento de crengas mais positivas sobre si € um
“subproduto” esperado da pratica de esportes. Em uma revisdo da literatura nacional,
em cinco bases de dados (SciELO, Pepsic, Redalyc, LILCAS e BVS), encontrou-se que
0 conceito de avaliacOes autorreferentes é utilizado, predominantemente, no contexto

laboral e organizacional (cf. Rocha, Corréa, & Dias, 2018). De fato, o conceito foi
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originalmente proposto a partir de estudos realizados nessas areas. Porém, por se tratar
de um fator cognitivo autorreferenciado e de carater generalizado, propfe-se aqui que
este construto pode contribuir para a compreensdo do ser humano também em outros
contextos de vida.

Tendo isso em vista, o Estudo 2, de carater tedrico, buscou analisar a possivel
aplicabilidade do conceito de avaliagdes autorreferentes a demais contextos, além de
demonstrar como essas crencas podem ser trabalhadas a partir da abordagem Cognitivo-
Comportamental, em consonéncia com a TSC de Bandura. Este estudo também
pretendeu explicar como o conceito de avaliagdes autorreferentes, considerando
aspectos histdricos, tedricos e empiricos, e apresentd-lo de forma didatica aos leitores
brasileiros, tratando-se de uma producgdo destinada a divulgacéo cientifica (capitulo de
livro). J& o Estudo 3, de carater empirico e quantitativo, investiga as avaliaces
autorreferentes no contexto dos esportes, avaliando as diferencas das mesmas entre
universitarios de trés grupos: praticantes de esportes em nivel competitivo (PEC);
praticantes em nivel ndo competitivo/lazer (PEL); e ndo praticantes (NP).

Quanto a adaptacdo a universidade, parte-se do pressuposto que 0s esportes
contribuem positivamente para esse processo, por estimular o desenvolvimento de
competéncias pessoais e interpessoais, que por sua vez sdo exigidas dos universitarios
no mundo académico. O Estudo 4, de carater empirico e quantitativo, compara 0s niveis
de integracdo a universidade, nas cinco dimensdes do QVA-r, propostas por Almeida et
al. (2012), também trabalhando com a comparacdo entre esses trés grupos de
universitarios (PEC, PEL e NP). Contudo, as limitagfes do contexto brasileiro no que se
refere aos esportes na universidade pode tornar problematica a integragdo académica de

universitarios praticantes. A fim de melhor compreender essas vivéncias, o Estudo 5, de
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carater qualitativo, investigou as percep¢des de universitarios praticantes sobre como os
esportes podem auxiliar ou prejudicar a sua integracdo a universidade e o seu

desempenho académico.
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Consideracoes finais

Esta Dissertacdo de Mestrado buscou ampliar o conhecimento existente sobre as
contribuicOes da préatica de esportes para aprimorar 0s processos de adaptacéo e o
desenvolvimento de autopercepcdes positivas. Mais especificamente, buscou investigar
a relacdo de tais préaticas com a integracéo a universidade e com as Avalia¢des
Autorreferentes Centrais (AAC). Para isto, demonstrou a unidade existente entre
modelos teoricos sobre o tema, a luz da Teoria Social Cognitiva (TSC) (Estudo 1). A
TSC também serviu como base para a compreensdo do conceito de AAC, sobre o qual
buscou-se uma divulgacdo cientifica mais ampla (Estudo 2), por ser considerado
relevante também a outros temas e contextos. Também avaliou-se as diferencas da AAC
entre universitarios praticantes e ndo praticantes de esportes (Estudo 3). E, por fim,
investigou e comparou os niveis de integracdo académica desses universitarios (Estudo
4) e explorou, de modo mais especifico, as percepg¢des de universitarios praticantes de
esportes sobre 0 auxilio ou prejuizo associados a tais praticas na integracdo a
universidade e no desempenho académico (Estudo 5).

No primeiro estudo, demonstrou-se que o modelo heuristico de Gould e Carson
(2008) se mantem atual e que ha um eixo comum entre este e os demais modelos
elaborados posteriormente sobre o desenvolvimento positivo e de competéncias através
do esportes. As caracteristicas comuns entre esses modelos foram analisadas a partir da
TSC, que oferece elementos que permitiram unifica-los e associa-los a uma
compreensdo mais ampla da pratica esportivo para a obtencdo de um o desenvolvimento
positivo do ser humano. Destaca-se, especialmente, os conceitos de determinismo
reciproco, intencionalidade e agéncia humana, modelagem e fontes da autoeficacia (e
das autoavalia¢des, em geral). Concluiu-se que um efetivo exercicio da agéncia humana

depende de crencas positivas de eficacia pessoal. Essas crencas, por sua vez, podem ser
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estimuladas e apreendidas através de experiéncias esportivas positivas. Além disso, é
importante que possam ser trabalhadas como essas aprendizagens, estratégias e
competéncias podem ser transferidas para outros contextos, alem do esportivo.

Nesse sentido, 0 segundo estudo buscou explorar as relagdes entre a pratica de
esporte e as autoavaliagdes referentes . Destacaram-se, especialmente, as experiéncias
de dominio (que podem se referir as habilidades esportivas, pessoais e interpessoais
aprendidas nos esportes) e a persuasao social (que pode ser realizada pelo treinador e
pelos pares). O segundo estudo, além de apresentar um entendimento das AAC a luz da
TSC de Bandura, também demonstrou que este conceito pode ser aplicado para além do
contexto laboral (por exemplo, na psicoterapia), permitindo compreender o desempenho
dos individuos em diferentes processos de adaptacdo. Também foram apresentadas
formas de auxiliar os individuos a desenvolver AAC mais positivas, porém realistas, a
partir de uma abordagem cognitivo-comportamental.

Uma vez compreendido o conceito de AAC e as explicagdes tedricas sobre a
aprendizagem de competéncias através do esporte, o terceiro estudo avaliou se
universitarios que praticam esportes apresentam AAC mais positivas que 0s ndo
praticantes. Esse estudo demonstrou que, conforme o esperado, universitarios que
praticam esportes de fato apresentam AAC mais positivas. Além disso, demonstrou que,
apesar das controvérsias sobre o efeito da competicdo esportiva nas autoavaliacfes
referentes; universitarios que praticam esporte em nivel competitivo também
apresentaram AAC mais positivas que aqueles que praticam em nivel ndo
competitivo/por lazer. De acordo com a literatura, pode-se inferir que universitarios que
praticam esportes, por terem AAC mais positivas, tendem a se adaptar melhor a novos
ambientes e desafios, bem como implementar melhor suas estratégias e competéncias

pessoais. 1sso justifica o entendimento de que a préatica de esportes pode ser contribuir
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indiretamente com os processos de adaptagdo, e justifica o interesse por avaliar os niveis
de integracdo desses grupos a universidade.

De acordo com os objetivos desta Dissertacdo, 0 contexto universitario constitui
o0 contexto especifico de adaptacdo que foi explorado. Assim, o quarto estudo avaliou 0s
niveis de integracdo académica de universitarios que praticam esportes em nivel
competitivo (PEC), em nivel ndo competitivo/lazer (PEL) e os ndo praticantes (NP),
além de ter comparado os trés grupos. O grupo PEC apresentou niveis
significativamente maiores que os demais grupos nas seguintes dimensdes do QVA-r:
pessoal, interpessoal, carreira e dimensao global. Contudo, ndo apresentou diferenca
significativa na dimens&o estudo, quando comparado a ambos 0s grupos, nem na
dimensdo institucional, quando comparado ao grupo PEL.

Em resumo, os praticantes em nivel competitivo apresentam melhor integragédo
nas dimensfes mais associadas a competéncias pessoais e interpessoais, 0 que nao se
aplica as dimensBes mais associadas a instituicdo e aos afazeres académicos. 1sso pode
indicar dificuldades em conciliar a pratica de esportes com as exigéncias académicas,
isso ocorre especialmente no caso de universitarios que praticam em nivel competitivo
(i.e., dedicam mais tempo e esforco a tais préaticas). Ja o grupo PEL apresentou niveis
significativamente maiores que o grupo PEL, em todas as dimensdes. Discutiu-se, com
maior profundidade, as possiveis explicagdes para os resultados, considerando as
limitagdes do contexto brasileiro no que se refere a préatica de esportes no ES (e.g.,
poucos investimentos e poucos programas de assisténcia).

As informac0es desse estudo, foram complementadas com aquelas presentes no
estudo 5, que buscou conhecer as percepgdes dos estudantes sobre como o0s esportes
podem auxiliar ou prejudicar em sua integracdo académica e em seu desempenho

académico. De fato, os participantes relataram dificuldades em conciliar a pratica de
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esportes com os afazeres académicos, seja por conflitos de cronograma (e.g., periodo de
provas e competi¢cdes concomitantes), seja pela fadiga associada aos treinos e a falta de
tempo para os estudos. Por outro lado, foram destacados diversos motivos pelas quais
0s esportes contribuem para a integracdo e desempenho académicos, que incluem:
reconhecimento social associado aos esportes; integragdo com veteranos; maior
disposicdo fisica e mental; apreciacdo e senso de pertencimento a universidade; manejo
do estresse e da ansiedade; e 0 aprendizado de competéncias que sdo importantes nesse
contexto, como disciplina, responsabilidade e trabalho em equipe.

Esta Dissertacdo apresenta algumas limitagcdes que devem ser consideradas. Em
primeiro lugar, o delineamento transversal ndo permite maiores inferéncias, por
exemplo, sobre como sucederam as vivéncias esportivas ao longo do tempo e em quanto
tempo os beneficios de tais praticas sdo percebidos. Esses informacdes poderiam ser
melhor acessadas em delineamentos longitudinais, e sdo consideradas importantes para
0 tema em questéo por se tratar de um fenémeno do desenvolvimento humano, que,
portanto, se manifesta em uma maior extenséo temporal. Em segundo lugar,
considerando a multiplicidade de fatores associados as vivéncias esportivas (cf. Estudo
1) e também a integracao académica, futuros estudos podem, por exemplo, trabalhar
com variaveis mais especificas sobre as praticas esportivas (e.g., a relacdo com o
treinador e com colegas de equipe), além das trabalhadas nesta Dissertacdo. Em terceiro
lugar, a coleta de dados realizada por meio digital limita a participacdo de universitarios
que ndo disponham de acesso as redes ou de tempo disponivel para responder a survey.
Esse formato também € limitado para trabalhar com dados qualitativos (cf. Estudo 5),
uma vez que ndo permite um contato direto entre pesquisador e participante e, portanto,
reduz a possibilidade de aprofundar as questdes abordadas e de obter descri¢cdes mais

densas.
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No entanto, a integracdo dos resultados dos cinco estudos oferecem
contribuicbes consideradas importantes para compreender a relagéo entre a préatica de
esportes, a integracdo académica e as autoavaliagdes centrais de universitarios. Prezou-
se pelo aprofundamento de questdes tedricas ainda pouco exploradas na literatura
nacional (estudos 1 e 2), que podem contribuir na elaboragéo de futuros estudos, sobre
esta e demais tematicas, especialmente as relacionadas a Psicologia e a Educagdo.
Buscou-se, também, discutir sobre como os universitarios brasileiros vivenciam a
prética de esportes durante o ES, a partir de dados empiricos. De modo geral, destaca-se
que ainda sdo necessarias iniciativas que estimulem e facilitem a prética de esportes
durante a formacdo académica, uma vez que foram observadas avaliacdes
autorreferentes mais positivas (estudo 3) e maiores niveis de integracdo académica
(estudo 4) entre universitarios praticantes, apesar das dificuldades associadas a
conciliacdo de tais praticas com os compromissos académicos e as limitagdes

institucionais das universidades (estudos 4 e 5).
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Apresentacgao do Projeto:

A pesquisa visa investigar os niveis e dimensdes de adaptagao académica de universitarios engajados em
esportes competitivos no Brasil, além de analisar determinadas caracteristicas individuais destes
estudantes, tais como seus tracos de personalidade e as crengas que 0s mesmos possuem sobre suas
préprias capacidades. Para isto, sera realizado um levantamento transversal, baseado em dados
quantitativos, referentes a trés grupos naturais, que serdo comparados entre si.

O grupo de estudantes que praticam esportes competitivos (EPEC) sera comparado com

um grupo de estudantes que nao praticam esportes (ENPE) e com um grupo de

estudantes que praticam esportes, porém nao em nivel competitivo (EPENC).

A hipétese de pesquisa é que estudantes que praticam esportes apresentam niveis significativamente
maiores nos niveis de adaptagao académica.

Segundo a pesquisadora, com relagcao as avaliagdes autorreferentes, é possivel que os grupo de EPEC e
EPENC apresentem autoavaliagdes mais positivas, em comparagao ao grupo de ENPE. No mesmo sentido,
com relagdo aos tragos de personalidade, espera-se que os EPEC e os EPENC apresentem maiores
escores de abertura a experiéncia, conscienciosidade,socializagao e extroversao, e menores escores de
neuroticismo. Sera investigado,também, se ha associagao entre determinados tragos de personalidade e as
competéncias atribuidas a pratica de esportes. Por fim, as comparagdes entre os dois grupos de praticantes
de esportes (EPEC e EPENC) serao realizadas, de modo exploratério, a fim de identificar se o aspecto
competitivo das praticas esta relacionado
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a diferencas significativas nas variaveis estudadas.

A pesquisa sera realizada com estudantes universitarios, de ambos os sexos, com

idades acima de 18 anos, de universidades brasileiras, publicas e privadas, que estejam cursando
graduagao ou pés-graduagao, em qualquer periodo de seus respectivos cursos.

Deste modo, seréo utilizados como critérios de inclusao para os participantes deste

estudo: (1) concordar em colaborar com o estudo apés apreciagao do termo de

consentimento; (2) estar na condi¢ao de estudante universitario, cursando graduagao ou pés-graduagao; (3)
ser maior de 18 anos. Portanto, serao considerados como critérios de exclusao: (1) ndo aceitar participar do
estudo apés a apreciagao do termo de consentimento livre e esclarecido; e (2) nao se adequar a algum dos
critérios supracitados. Pretende-se coletar dados de, no minimo, 600 participantes, sendo 200 participantes
para cada grupo: estudantes que praticam esportes competitivos (EPEC); estudantes que praticam esportes,
porém nao em nivel competitivo (EPENC); e estudantes que nado praticam esportes (ENPE). O tamanho
amostral foi calculado através do software G*Power (Statistical Power Analyses for Windows and Mac), de
modo a detectar como estatisticamente significativas (alpha=0,05) diferengas entre pares de grupos com
tamanho de efeito d=0,3 (pequeno a moderado), com um poder de 0,80.

A pesquisadora argumenta que, a fim de obter melhor distin¢ao (i.e., heterogeneidade) entre os grupos de
EPEC e de EPENC, o grupo de EPEC sera composto por estudantes que estejam: (1) integrando
Associacoes Atléticas Académicas (A.A.A.s) ou outras associagoes esportivas universitarias; (2)
participando de times universitarios; (3) participando de competicoes esportivas universitarias ou em demais
contextos. Ja o grupo de EPENC sera composto por estudantes que, apesar de praticarem esportes, nao se
incluem nos critérios supracitados para compor o grupo EPEC.

No que se refere aos Instrumentos : A pesquisadora infere que apds apreciar o termo de consentimento,
com as informagoes exigidas pelo comité de ética do Instituto de Psicologia (UFGRS) e das normativas em
vigéncia, os participantes que concordarem em responder a pesquisa deverao preencher uma ficha com
dados sociodemograficos, que incluird idade, sexo,renda familiar, estado civil, vinculo institucional
(universidade) e curso.

Avaliagoes Autorreferentes- segundo a pesquisadora, serd utilizada a versao brasileira da “Escala de
Avaliacdes Autorreferentes”, adaptada por Ferreira et al (2013), em uma amostra de 393 trabalhadores.
Para pesquisadora, esta escala manteve a unidimensionalidade do construto,

bem como os mesmos 12 itens da escala original. Preserva, também, as propriedades
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psicométricas semelhantes ao instrumento original. A consisténcia interna do

instrumento, neste estudo, é representada por um alpha de Cronbach de 0,78.

Marcadores Reduzidos para Avaliagdo da Personalidade no Modelo dos Cinco

Grandes Fatores - Instrumento reduzido para mensurar a personalidade no modelo dos Cinco Grandes
Fatores, cujas dimensdes sdo: Neuroticismo, Extroversao, Socializagao, Realizacdao e Abertura a
Experiéncia (Hauck Filho; Machado; Teixeira, & Bandeira, 2012). Os alphas de Cronbach de cada dimensao
da escala, neste estudo, foram os seguintes: 0,64 para Neuroticismo; 0,84 para Extroversao; 0,77 para
Socializagao; 0,77 para Realizagao e 0,60 para Abertura a Experiéncia.

A pesquisadora apresenta o Questionario de Vivéncias académicas — versao reduzida QVA-r : referindo ser
o mesmo um instrumento de autorrelato que avalia as percepcdes, as vivéncias e os comportamentos
académicos do estudante durante o curso superior, integrando 55 itens num formato likert de cinco niveis de
resposta (desde 1 ou nada a ver comigo a 5 ou

tudo a ver comigo). O instrumento é composto de cinco dimensdes: pessoal ( = 0,87),

interpessoal (=0,86), vocacional (=0,91), estudo-aprendizagem (=0,82) e

institucional (=0,71) (Almeida et al., 2002). Instrumento foi adaptado para o Brasil por Granado et al.(2005).
Para a pesquisadora, a Pratica esportiva sera avaliada a partir de um questionario elaborado pelo grupo de
pesquisadores, com base no questionario Taking Part — Adult

Questionnaire 2015/16 (Governo do Reino Unido, 2015) e nos parametros utilizados

pelo Diagnéstico Nacional do Esporte (DIESPORTE) de 2016 (Ministério do Esporte,

23 2016) e pelo Programa das Nagdes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD) em 2017

(PNUD, 2017). De acordo com o PNUD, considera-se o minimo de 1 ano ininterrupto

de prética do esporte para classificar os individuos como praticantes,

independentemente da regularidade. Ou seja, individuos que participam de competigdes

ha menos de 1 ano, serdao computados no grupo de EPENC. J& quanto a frequéncia da

préatica, o DIESPORTE adotou a seguinte classificagao: Regular (3 ou mais vezes por

semana); Quase regular (1 ou 3 vezes por semana); Irregular ou Ocasional (menos de 1

vez por semana) e Sedentario (nenhuma vez). Foram escolhidas para compor o

questionario as competéncias destacadas pelo modelo heuristico de Gould e Carson

(2008) e por De Fruyt et al (2015). O questionario € composto por questdes relacionadas a: modalidades
esportivas praticadas; o tempo, frequéncia e duragédo da pratica esportiva; mudangas na pratica esportiva
ap6s ingressar na universidade; participagcao em competicoes e em
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associacoes atléticas; posicoes de lideranga no esporte e percepgdes sobre o desenvolvimento de
competéncias através da pratica esportiva.

Em relacédo aos Procedimentos : A pesquisadora destaca que na Coleta de dados seréo realizados testes-
piloto com 5 universitarios voluntarios, a fim de identificar possiveis adequagdes necessarias na
apresentagcao dos questionarios, tanto em aspectos graficos quanto relacionados a formulagao das
questdes. Argumenta que, apds as adequagdes necessarias, o termo de consentimento e os instrumentos
da pesquisa serdo disponibilizados através da plataforma online Survey Monkey. A pesquisadora infere que
este método de coleta foi escolhido por conta de sua praticidade no que se refere a divulgagao ao acesso
dos participantes aos questionarios, além de ser um procedimento de baixo custo.

Os pesquisadores responsaveis divulgarao os convites para participagdo no estudo através de redes
sociais, como grupos de estudantes no Facebook ou através de contato via e-mail. Mais especificamente,
para compor o grupo de EPEC, sera priorizado o contato com representantes do Comité Brasileiro de
Desporto Universitario (CBDU), de times. As alteragoes em questdes serdo realizadas somente nos
questionarios desenvolvidos pelos pesquisadores responsaveis por este estudo. 24 universitarios, das
Associagoes Atléticas Académicas (A.A.A.s) ou de demais

associagoes esportivas universitarias. Este contato sera realizado através de e-mail ou telefone, convidando
-0s para divulgar a survey aos membros das associacoes. A pesquisadora apresenta que para compor 0s
demais grupos, sera priorizado o contato com representantes de 6rgaos discentes e coordenadores de
curso, explicando os objetivos e procedimentos da pesquisa e solicitando a colaboragao dos mesmos para
divulgacao da survey (por exemplo, através das redes sociais ou por e-mails enviados aos alunos).

Objetivo da Pesquisa:
O objetivo geral deste estudo é investigar os niveis e dimensdes da adaptagao académica, os tracos de
personalidade e as autoavaliagoes de estudantes universitarios que praticam esportes.

Avaliacao dos Riscos e Beneficios:

Riscos:

Para a pesquisadora a participacao neste estudo envolve riscos avaliados como minimos, tais como
constrangimento ou desconforto pelo conteido de alguma questdo a ser respondida. Em casos de
percepcao de dano, por parte do participante, recomenda-se contato com os responsaveis pelo estudo, que
poderao
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esclarecer a respeito e intervir no sentido de reduzir tais desconfortos.

Beneficios:

Como beneficio, a pesquisadora destaca que sera possivel acessar coépia do relatério final desta pesquisa,
que o permitird compreender a sua contribuigdo para a construgcdo do conhecimento cientifico na area da
Psicologia e para subsidiar futuras intervencoes direcionadas ao bem-estar de estudantes universitarios.

Comentarios e Consideragoes sobre a Pesquisa:

A pesquisa apresenta uma proposta de pesquisa relevante, estruturada e fundamentada através de revisao
de literatura e que articula os objetivos da investigagdo com fundamentagao, instrumento utilizado e a
perspectiva de envolvimento dos sujeitos da pesquisa evidenciando detalhadamente o procedimento da
pesquisa. Trata-se de pesquisa que resultara na dissertagao de Mestrado.

Consideracoes sobre os Termos de apresentacao obrigatoria:

Foram colocados: Termo Banca; Folha de Rosto; Projeto; Cronograma, Instrumento de Coleta de Dados;
TCLE e preenchido documento PB. Portanto todos termos anexados estao de acordo.

Recomendacoées:

Recomenda-se que os pesquisadores incluam no instrumento online uma informacéo orientando o
participante sobre a importancia de fazer download do TCLE para que o mesmo tenha salvo o contato do
pesquisador responsavel, seu respectivo comité de ética e as informagdes sobre o armazenamento dos
dados coletados. Recomenda-se, assim, inserir esta observagao no procedimento. Sugere-se também que
os contatos dos pesquisadores constem novamente na Gltima tela do questionario online (Survey Monkey).
Deste modo, caso seja necessario entrar em contato com os pesquisadores se ocorrer algum desconforto
dos participantes durante as respostas dos instrumentos, tais contatos ja ficam disponibilizados ao final da
aplicacao.

Conclusoes ou Pendéncias e Lista de Inadequacdes:
Nao ha

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:
Tipo Documento Arquivo Postagem Autor Situacao
Informagoes PB_INFORMACOES_BASICAS_DO_P | 23/04/2018 Aceito
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Basicas do Projeto |ETO_1110129.pdf 15:00:33 Aceito

Orgamento orcamento.pdf 23/04/2018 |Mikael Almeida Aceito
14:51:47 |Corréa

Cronograma cronograma.pdf 23/04/2018 |Mikael Aimeida Aceito
14:49:53 |Corréa

Projeto Detalhado / | projeto.pdf 23/04/2018 |Mikael Almeida Aceito

Brochura 14:49:41 |Corréa

Investigador

Outros ata.pdf 22/04/2018 |Mikael Almeida Aceito
23:21:37 _|Corréa

Outros instrumentos.pdf 22/04/2018 |Mikael Almeida Aceito
23:19:02 |Corréa

TCLE / Termos de |tcle.pdf 22/04/2018 |Mikael Almeida Aceito

Assentimento / 23:16:07 |[Corréa

Justificativa de

Auséncia

Folha de Rosto folhaassinada.pdf 22/04/2018 |Mikael Almeida Aceito
23:13:34 _[Corréa

Situacao do Parecer:
Aprovado

Necessita Apreciagao da CONEP:

Nao
PORTO ALEGRE, 10 de Maio de 2018
Assinado por:
Milena da Rosa Silva
(Coordenador)
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B. Termo de Consentimento Livre e Esclarecido Eletronico e instrumentos

Integragdo a universidade e esportes

Termo de Consentimento Livre e Esclarecido

Prezado(a) participante:

Este estudo esté sendo realizado com o objetivo de compreender a adaptacdo académica no ensino superior  a sua relagio com a pratica de
esportes. A sua participacdo neste estudo envolve sua resposta a questionarios e escalas (survey), que duram em média 20 minutos. E
garantida a sua plena liberdade em recusar-se a participar ou retirar seu consentimento, em qualguer fase da pesquisa, sem quaisquer
penalizacbes. A manutencdo do sigilo de sua idenfidade e da sua privacidade também € garantida, durante todas as fases da pesquisa. Como
beneficio, vocé pode receber uma copia do relatério final desta pesquisa, que o permitird compreender a sua contribuicio para a construcdo do
conhecimento cientifico na area da Psicologia e de futuras intervencdes direcionadas ao bem-estar de estudantes universitarios. A participacao
neste estudo envolve riscos avaliados como minimos, tais como constrangimento ou desconforto pelo conteddo de alguma questao a ser
respendida. Em casos de percepcao de dano, por parte do participante, recomenda-se contato com os responsaveis pelo estudo, que poderéio
esclarecer a respeito & intervir no sentido de reduzir tais desconfortos.

Este estudo faz parte da dissertacao de mesirado em Psicologia de Mikael Almeida Corréa e esta sendo orientado pela Prof®. Dr®. Ana Cristina
Garcia Dias, do Insfituto de Psicologia da UFRGS, com quem podem ser obtidas maiores informactes (Rua Ramiro Barcelos, 2600, sala 114,
Bairro Santana, Porto Alegre, RS, e-mail: anacristinagarciadias@gmail.com). Os dados referentes a esta pesquisa seréio armazenados em um
banco de dados digital no laboratdrio da Prof®. Dr®. Ana Cristina Garcia Dias (localizacdo supracitada), por cinco anos. Esta pesquisa foi
aprovada pelo Comité de Ftica em Pesquisa do Insfituto de Psicologia da UFRGS (Rua Ramiro Barcelos, 2600, Bairro Santana, Porto Alegre,
RS - fone (51) 33085698, e-mail: cep-psico@ufrgs.br), que também pode ser contatado em caso de dividas.

“Pelo presente Termo de Consentimento, declaro que sou maior de 18 anos e que fui informado dos objetivos e da justificativa da presente
pesquisa, e estou de acordo em participar da mesma. Fui igualmente informado: a) da liberdade de participar ou ndo da pesquisa, bem como do
meu direito de retirar meu consentimento, a qualquer momento, & deixar de participar do estudo, sem que isto me traga qualquer prejuizo; b) da
garantia de receber resposta a qualquer divida acerca dos procedimentos & outros assuntos relacionados com a pesquisa; ¢) da seguranca de
que ndo seref identificado e que se mantera o carater confidencial das informactes registradas; d) que as informaces obtidas serfo arquivadas
sem identificacdo pessoal junto ao banco de dados do pesquisador responsavel na Universidade Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS,
ficando disponiveis para futuras andlises; &) que os questiondrios respondidos serdo arquivados sob a guarda do pesquisador responsdvel por

cinco anos. Desta forma, aceito participar desta pesquisa "

* Clique para confirmar ou recusar a participacao: n

(") Soumaior de 18 anos & concordo que minhas respostas a este questiondrio sejam utilizadas para a pesquisa.

() N&o quero participar da pesquisa

Nota: vocé pode fazer download desta pagina (ou tirar printscreen), para guardar o termo de pesquisa & o contato dos pesquisadores, ok? u
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Est= quahonann faz parte de um estudo que investga a adaptacde scadémica e sua relagdo  com A pfahca ou n3o pratica de =
Gostariamas de contar com a sus colsboragSo para responder com stencio & todas a5 questdes. E muito imponants que voo seja smt:er@a.c
responder

* |dade {em amos): D

[ d
* Sexo: D

() Femining
-

() Masculino
-

() Outre

Q-

* Estade em que reside atualmente D

(3]

= .

Nivel do curso atual: u
— =

[ Graduagdo

C ") Especizizagio

() Mestrado

(-

(" Doutorade

(-

() PésDowtorads

*= Qwal & seu curse atual? B

£ - -
Em que semesire de seu curso atual voce esta? D

[ d

Se estiver na pds-graduacio, escreva qual foi o seu curso de graduacio: D

* Vocé ja frequentou algum outro curse de nivel superior? D
~ Sim

-

Ty Nao

-

Caso sim, qual?
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Se respondeu "sim” a pergunta anterior, vocé concluiu esse segundo curso? u
) Bim
-

) Nao
L —

* Cor ou raca u
() Negra
() Branca
() Panda
() Indigena
() Amarsla

('_ :u Prefire ndo declarar

* Forma de ingresso a universidade u
() Vestibular
() EMEM
(") PEES
() Ouira

£ - N o .

Voce esta frequentando o curso que inicialmente desejou? u
() Sim
R

|"-1| Mal:l
L

*Vocé & a primeira pessoa da sua familia de origem a frequentar universidade (avos, pai, mae, imaos mais
velhos nao fizeram universidade)? u

(::] Sim
() Nao




® - . -
Cual o nivel de escolaridade de sua mae? n

| d

£ " . .
CQual o nivel de escolaridade de seu pai? ﬂ

[ J

£ & .

WVocé sabe qual a renda da sua familia? ﬂ
) &im
o

|f -\| NEID
et

Se respondeu "sim” & pergunta anterior, qual & a renda da sua familia, em salarios minimos? D

i
v
W . . . - i . L u
Voce ja recebeu algum tipo de diagnostico realizado por psicelogo ou psiquiatra?
C :I Sim
|: :| Nal:l

Caso sim, qualiquais?

® - . -
Voce faz uso [gqular de alguma medicacao? n
Y Sim
| -
) Mao
e

Caso sim, qual?

* Vocé faz uso (2qular de alguma substancia ou droga (Alcool, maconha, efc.)? u
Y Sim
| -
™ NEID
o

Caso sim, qualis)?
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Vocé tem alguma deficiéncia? D
™y Sim

L

Ty Nao

-

Se sim, qual?

Vocé trabalha? u
|i :I ER)

o .
() Sim, apenas wm tume por dis

(") Sim, em dois turnos por dia
L

Vocé esta recebendo algum tipo de bolsa na universidade? D
() Sim
() Mo

Se sim, qual tipa? (e Iniciagdo cientifica, Extensio)

Vocg mora com: u

Mze e'ou pai (2 im3os, =2 tiver)

Irm3(o)s

[] Qutros parentes (avis, tios...)

Sozinho {a)

Com amigos

Casa do estudante

Chual?

Vocé precisou mudar de cidade em funcdo do ingresso na universidade? n

Cutra situsgie de moradia

-

() Sim, na graduagio.

i

) Sim, na pés-graduagio

T

) Sim, na gradusgo & Embém na pas-graduagio.

() Mao
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* Por meio deste questionario pretende-se conhecer suas opinifes e sentimentos em relacdo a diversas situacbes
e vivéncias académicas. Algumas delas tém a ver com situacdes dentro da sua Universidade/Faculdade, outras,
com acontecimentos fora dela. Todas procuram abranger as suas experiéncias cotidianas, enquanto estudante
do Ensino Superior. Ao longo do questionario, em uma escala de 1 até 5, marque a resposta que achar mais

adequada. u

3 - Algumas vezes de
acordo comigo e outras
1 - Mada a ver comige 2 - Pouco a ver comigo ndo 4 - Bastante a ver comige 5 - Tudo a ver comigo

Faco amigos com N . - - -
facilidade na minha ) ) ) @) @]
Universidade/Faculdade. - . - N N
Acredito que posso N . . . -
concretizar meus valores ) ) ) O o
na profissdo que escolhi. - N N - N
Mesmo gue pudesse ndo ” N . . —
mudaria de () ) ) O Q
Universidade/Faculdade. - N N a N

Costumo ter variacbes de
humor.

Olhando para tras,
consigo identificar as
razbes que me levaram a
escolher este curso.

Nos estudos ndo estou
conseguindoe acompanhar
o ritmo dos meus colegas
de turma.

Escolhi bem o curso que
frequento.

Tenho boas qualidades _ - - . -
para a drea profissional () ) O @] @,
que escolhi. - N B - -
Sinto-me triste ou
abatido(a).

Adminisiro bem meu
tempo.

Ultimamente me sinto
desorientadoia) e
confuso(a).

Gosto da B B - . )
Universidade/Faculdade ) ) ® O 0O
em que estudo. - - — _ .
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Ha situacbes em que sinto
que estou perdendo o
controle.

Sinto-me envolvido com o
Mel curso.

Conheco bem os servicos
oferecidos pela minha
Universidade/Faculdade.

Gostaria de concluir o
med curso na instituicio
que agora frequento.

Nos llfimos tempos me
tormei mais pessimista.

Meus colegas tém sido
impoertantes para meu
crescimento pessoal.

Minha trajetoria
universitara corresponde
as minhas expectativas
vocacionais.

Sinto cansaco e
sonoléncia durante o dia.

Acredito que 0 meu curso
me possibilitara a
realizacao profissional.

Acredito possuir bons
amigos na universidade.

Sinto-me em forma e com
um bom ritmo de trabalho.

Tenho desenvolvido
amizades safisfatorias
Com 08 meus colegas de
Ccurso.

Tenho momentos de
angistia.

Tenho dificuldades em
achar umia) colega que
me ajude num problema
pessoal.

Mao consigo concentrar-
me numa tarefa durante
muito tempo.
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* (continuaczo) d

3 - Algumas vezes de
acordo comigo & outras
1- Mada a ver comigo 2 - Pouco a ver comigo ndo 4 - Bastante a ver comigo 5§ - Tudo a ver comigo

Faco um planejamento

didrio das coisas que ) ) 0 0O 0O
tenho para fazer. o - - - -
Tenho boas relaches de

amizade com colegas de . . . , . . . . . .
ambos os sexos. - - - - -

Consigo ter o trabalho
escolar sempre em dia.

Quando conheco novos
colegas ndo sinto
dificuldades em iniciar
UMa Conversa.

Escolhi o curso que me
parece mais de acordo
com as minhas aptiddes e
capacidades.

Sou visto como uma - B B B B
pessoa amigavel e ) ) ) () )
simpatica.

Penso em muitas coisas
que me deixam triste.

Procuro conviver com os
meus colegas fora dos
horarios das aulas.

Sei estabelecer
prioridades no que diz
respeito a organizacgo do
meu tempo.

Tomo a iniciativa de

convidar os meus amigos ) ) @) '®) 0O
para sair. - - — - .
Minhas relactes de
amizade s3o cada vez
mais estaveis, duradouras
e independentes.

Faco boas anotacbes das
aulas.

Sinto-me fisicamente
debilitado(a).
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Faco boas anotaches das
aulas.

Sinto-me fisicamente
debilitado(a).

Alinstituicio de ensino que
frequento ndo me
desperta interesse.

Consigo ser eficaz na
minha preparacao para as
provas.

A biblioteca da minha
Universidade & completa.

Procuro
sistematizar/organizar a
informacdo dada nas
aulas.

Simpatizo com a cidade
onde se =itua a minha
Universidade/Faculdade.

Tenho dificuldades para
tomar decises.

Sinto-me desiludido(a)
COM MEeU Curse.

Tenho capacidade para
esfudar.

Meus gostos pessoals
foram decisivos na
escolha do meu curso.

Tenho me sentido
ansioso(a).

Estou no curso que
sempre sonhei.

Sou pontual na chegada
35 aulas.

Aminha
Universidade/Faculdade
tem boa infraestrutura.

W&o consigo fazer
amizade com meus
colegas.

Mesmo que pudesse néo
mudaria de curso.
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* A seguir, sdo descritas algumas afirmagtes sobre como vocé se percebe. Por favor, responda de acordo com o
quanto vocé concorda com as afirmactes, em uma escala 1 a 5, considerando que 1 = “discordo fortemente” e 5

= “concordo fortemente”. n

1 - Discordo fortemente 2 3 4 5 - Concordo foriemente

Tenho confianca de que B N B N N
obterei o sucesso que () () () () @
mereco na vida. N . . N N

Sinto-me, &5 vezes,
deprimido(a).

Quando eu tento, B N B N N
geralmente sou bem () () () ) ()
sucedido(a). - N N - -

s vezes, quando falho,
eu me sinfo sem valor.

Eu completo todas as B N N B B
tarefas de forma bem () () () ) ()
sucedida. - N N - -
As vezes, sinto que ndo
tenho controle sobre o que
acontece em meu
frabalho.

De modo geral, sinto-me B N N N N
safisfeito(a) comigo () () () ) ()
i _ - - _ _

Tenho dividas sobre
minha competéncia.

Eu decido o que ird
acontecer em minha vida.

Sinto que ndo tenho N B N B B
controle sobre o sUCEsso () () () ) )
em minha carreira.

Sou capaz de lidar bem B N B N N
COm a maioria de meus () () () ) @
problemas.

As vezes, vejo as coisas B - - - -
de modo desolado & sem () () () ) )
ESPETANCA.
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Questionario scbre pratica ou ndo pratica de esportes

Muito bem! Obrigado por ter continuado até aqui! Agora faltam poucas perguntas! :)

A seguir, faremos algumas perguntas sobre seus habitos. Mais especificamente, perguntas sobre a pratica ou ndo pratica de esportes. Neste
estudo, vamos considerar: (1) a pratica de esportes competitivos e (2) a pratica de esportes, porém n&o em nivel competitivo. Se vocé néo
pratica nenhuma dessas duas formas de esporte (3). vocé pode selecionar esta opcdo abaixo, e sua participacio nesta pesquisa estard
concluidal

* Por favar, selecione abaixo em qual grupo vocé se inclui: u

() 1. Praticantes de esportes competitivos

() 2. Praticantes de esportes, mas néo em nivel competitivo

(7 3. Ndo praticantes (Eu ndo pratico esportes).

* Praticante de esportes competitivos: u

| | sou membro de uma Associacdo Atlética Académica (AAA)
| | sou membro de um time universitario
[ ] participo de competicdes universitdrias (jogos universitarios)

| | participo de competicbes em outros contextos
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Muito bem! Agora, nos conte um pouco mais sobre o esporte que vocé pratica. Se vocé pratica mais de 1 modalidade, por favor escolha aquela
que vocé considera a principal - ou seja, com a qual vocé mais se identifica ou que dedica mais tempo e engajamento.

3

Modalidade esportiva: u

Esta € a Unica modalidade que vocé pratica? u
.:' ':. 5im
(T Nao

Se ndo, quais as outras modalidades?

* Okl Agora, as proximas perguntas se referem a esta modalidade que vocé considera principal.
Entdo, caso pratique mais de uma, responda sempre considerando esta modalidade principal, certo?
Vamos lal

Ha quanto tempo vocé pratica esta modalidade? (por exemplo: ha 6 meses, ha 1 ano, ha 5 anos, etc)) u

*Vocé participa da competicfes nesta modalidade? u

() Sim, participo em competicbes hé, pelo menos, 1 ano
() Sim, participo de competicdes ha menos de 1 ano

(7 Nao participo de competicies nesta modalidade

Com que frequéncia vocé pratica esta modalidade? u
(" Menos de 1 vez por semana
(™ 1a3vezes por semana

() 3 oumais vezes por semana
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* Apos ingressar no Ensino superior, houve alteracfies na frequéncia que vocé pratica esta modalidade? u

"™ Sim. Eu parei de praticar.

-
)

Sim. Eu reduzi a frequéncia de pratica.

-
),

Sim. Eu aumentei a frequéncia de pratica.

.
)

N&o. Afrequéncia permanece a mesma.

-
)

Eu ndo praticava essa modalidade antes de ingressar no ensino superior.

Qual o tempo de duracdo de cada treino ou pratica, em minutos? u

* Apos ingressar no Ensino superior, houve alteracdes na duraciio destas praticas? u

-
)

Sim. Eu parei de praticar.

-
)

Sim. Eu reduzi a duracdo das praticas.

-
),

Sim. Eu aumentei & duracio das praticas.

.
)

NEo. A duracdo permanece a mesma.

-
)

Eu n#o praticava essa modalidade antes de ingressar no ensino superior,

* Yocé ja ocupou alguma posicic de lideranca nesta modalidade, como por exemplo, ser capitde de algum time,

participar ativamente da organizacio de algum evento ou grupo esportiva? D
(™) Sim
™y Néo

Caso sim, gual posicde?

* A pratica desta modalidade esportiva Ihe auxiliou a desenvolver competéncias que possam ser aplicadas a
outros contextos de sua vida? u
() Sim

¢ .:I Nao

e
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* Abaixo estdo listadas algumas competéncias que podem ser aplicadas em diferentes contextos de vida. Marque
qual(is) competéncias a pratica desta modalidade |he ajudou a desenvolver (caso tenha ajudado) e o quanto
vocé percebe esta influéncia, sendo, 0 - "N&o teve nenhuma influéncia” e 4 = "Teve uma grande e fundamental
influéncia.”

0 - Mo teve nenhuma 1-Teve ums pequena 2 - Teve uma moderada 3-Teve uma 4 - Teve uma grande 2
influénciz influéneia, influéneia, considerdvel infiuéncia,  fundamental influéncia.

Autocuidado O O O O
Autonomia @) O O O
Comunicacéo com o oufro @ () @) )
Criatividade O O O Q
Disciplina @) O O O
Engajamento académico O O O @)
Esforgor trabalho duro” @ ) )
Esperanca @) ) @) )
Estabelecimento de metas @) ) @) O
Lideranca @ () O @]
Manejo do esiresse ) ) O @)
Manejo do tempo O () O ()
Organizacio ()

Otimismo O O O O
Resolucéo de problemas @ ) ) '@
Respeito com o outro @) ) @) )
Responsabilidade @) ) @) )
Trabalnar individualmente @) O O O
Trabalho em equipe @ L Q L
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* A pratica desta modalidade auxilia, de alguma forma, o seu desempenho académico? u
|:. ':| Sim
M Nao

Caso sim, como?

* A pratica desta modalidade prejudica, de alguma forma, o seu desempenho académico? u
|:' ':| Sim
(") Néo

Caso sim, como?

* A pratica desta modalidade auxilia, de alguma forma, o seu processo de adaptacéio  universidade? u
() Sim
|:. ':| Néo

Caso sim, como?

* A pratica desta modalidade prejudica, de alguma forma, o seu processo de adaptacdo a universidade? u
|:. ':| Sim
() Néo

L

Caso sim, como?
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E pronto! Muito obrigado pela sua participagdoe! A ciéncia brasileira agradece!

Lembre-se que vocé pode enfrar em contato com os pesquisadores, em caso de dividas ou desconfortos, ok?
Contatos:
Prof. Dr*. Ana Cristina Garcia Dias

E-mail: anacristinagarciadias@gmail.com

Mestrando Mikagl Almeida Corréa
E-mail: mikael.correa@uirgs.br

Prof. Dr. Marco Antonio Teixeira
(51) 33085454

Comité de ética UFRGS:
(51) 33085698

Caso queira, use o espaco abaixo para fazer seus comentarios sobre a pesquisa. u
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C. Carta de aceite do capitulo de livro

‘ed'-"il%
Sggee ¥i
-] g
H CCSH
2 & VUL PRI
e UFSM
Universidade Federal de Santa Maria
Centro de Ciéncias Sociais ¢ Humanas
Departamento de Psicologia
TERMO DE ACEITE

Atesto parn o5 devidos fins o aceite para publicagdo do capitulo “ ‘Nde sebendo
que era impossivel, ela foi ld e fez' - Avaliagdes autorreferentes (Core self-evaluations)
na Terapia Cognitivo-Comportamental”, de autoria de Mikael Almeida Corréa,
Roberta Zanini da Rocha ¢ Ana Cristina Garcia Dias (Universidade Federal do Rio
Grande do Sul — UFRGS), que ird integrar o livio Terapias Cognitivas e Clénclas
Cognitivas: da pesquisa bdsica & prdtica clinica, organizado por Silvio José Lemos
Vasconcellos, Clarissa Tochetto de Oliveira e Thamires Pereira Barbosa,
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Prof. Dr, SiIvid José Lemos Vasconcellos
Silvio J. L. Vasconcellos
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g

Santa Maria, 18 de Julho de 2018




