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oty e T S L U TRABALHANDO REDES EM DIVERSIDADE SEXUAL,

‘& Sexualidade

N u ps ex RELACOES DE GENERO E POLITICAS PUBLICAS

Area do Trabalho: Direitos Humanos e Justica
Coordenador da Agao: Henrique Caetano Nardi (Prof. Instituto de Psicologia UFRGS)

Extensionista: Patricia Vilanova Becker (Graduanda em Ciéncias Juridicas e Sociais UFRGS)

Objetivos: Descrever o cenario nacional das politicas publicas dirigidas ao respeito da diversidade sexual e identidade de
género no que tange a igualdade de direitos, contribuindo para a formacgao de profissionais e de estudantes dispostos/as a
trabalhar na promogao dos Direitos Humanos Sexuais e de Género.

Execucgao: Realizagdo de seminario que trocou informagdes com os/as profissionais da rede de servigcos e militantes de
movimentos sociais acerca das politicas publicas na promog¢ao dos direitos que tutelam a diversidade sexual e a identidade de
género. Atingiu diretamente 99 pessoas. Os painéis foram divididos em: 1) Diversidade Sexual nas Politicas de Saude e
Educacéao; 2) Corpo, Género e Sexualidade na Esfera dos Direitos Humanos. E realizadas duas oficinas: 1) Educagéo e

Diversidade Sexual (30 estudantes de Ensino Médio); 2) Cotidiano da Atengao e Diversidade (20 profissionais da rede).
Entidades Parceiras: GRECCO, GEERGE, NUPACS, NIEM.

Resultados: A atividade criou um cenario propicio para o estabelecimento de outras parcerias entre a rede de servigos,
movimentos sociais e academia. Estabeleceu didlogo de saberes entre estudantes, docentes, militantes e profissionais da
rede. Refletiu sobre as diversas possibilidade de promogao dos direitos sexuais no que tange as politicas publicas. Retomou a
reflexdo sobre o papel da universidade enquanto agente promotor de transformagdes sociais em parceria com a sociedade civil

como um todo.
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