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1 - IDENTIFICACAO:
FORMADOR: Aniele Assis
ENTIDADE:

Prefeitura Municipal
MUNICIPIO: Aracaju
UF: SE
NUMERO DO CONVENIO: 76459/2011

PROJETO:

( X) PELC TODAS AS IDADES
() PELC VIDA SAUDAVEL

() PELC PRONASCI
CONSIDERACOES:

(INDIGENA, RIBEIRINHOS, QUILOMBOLAS, PRESIDIOS, ETC.)

-MODULO:

( ) INTRODUTORIO
(X)AVALIACAO |

(X ) AVALIACAO Il

PERIODO:

13 a 16 de Setembro de 2014

LOCAL:

Auditério da Prefeitura de Aracaju

TOTAL DE PARTICIPANTES:

20 participantes

REPRESENTANTES DA
ENTIDADE DE CONTROLE
SOCIAL:

Entidade Vida Centro de Formagao para o Futuro

NOME(s) do(s) REPRESENTANTE(S): Givaldo dos Santos




2 - OBJETIVOS:

Proposta de programacao do Médulo de Avaliacdo para agentes
sociais e gestores do Programa Esporte e Lazer da Cidade (PELC), através
do convénio do Ministério do Esporte com a Prefeitura Municipal de

Aracaju - SE.

GERAL.

Avaliar a execucao do PELC no Municipio de Aracaju.

ESPECIFICOS:

Avaliar em parceira com os agentes e gestores do PELC/Aracaju as

acoes desenvolvidas pelos mesmos durante a execucdo do convénio.

Identificar os limites e potencialidades do Programa.

Debater com a comunidade beneficiada as atividades assistematicas
e sistematicas desenvolvidas durante o convénio.

Verificar a materializacdo dos objetivos, principios e diretrizes do
PELC.

Refletir conjuntamente possibilidades de Municipalizacdao do PELC

por parte da Prefeitura de Aracaju.

3 - METODOLOGIA:

13.09 (manha)

- Mesa de abertura com a fala do gestor, coordenador geral/técnico e

Ministério do Esporte

- Através de slides a formadora apresentarda a proposta de formacdo do
Mddulo de Avaliacdo, com possibilidades de ajustes, caso necessario.

- Relato de experiéncia do nucleo 01, podendo ser através de: filmes,

slides, fotos, painel, etc; desde que contemplem os seguintes elementos:



Atividades sistematicas realizadas, atividades assistematicas realizadas,
quantitativo de turmas e participantes, espacos e equipamentos utilizados
para tal, parceiros, materializacdo dos objetivos e diretrizes do PELC!.

- Roda de didlogo para reflexdo e consideracbes a respeito da

apresentacao do relato de experiéncia do nucleo 01.

13.09 (tarde)
- Exibicdo de fotos, videos construidos ao longo da execucao do
PELC/Aracaju.

- Relato de experiéncia do nucleo 02, seguindo as mesmas orientagdes
dadas acima.

- Roda de didlogo para reflexdo e consideracdes a respeito da
apresentacao do relato de experiéncia do nucleo 02.

- Apresentacao dos membros do Conselho Gestor e Entidade de Controle
Social, pode ser feita de quaisquer forma: video, foto, relato, slides etc;
desde que contemple os seguintes elementos: quantidade de reunides
realizadas durante o convénio, entidades e/ou participantes do Conselho
Gestor, temas debatidos nestas reunides, encaminhamentos,
participacdes diretas com o PELC.

- Roda de didlogo para debate das questdes apresentadas pelo Conselho
Gestor e a entidade de Controle Social.

- Avaliacdo do dia. Para tal utilizaremos a dinamica de formacgdo de
duplas sendo que uma das pessoas ficara responsavel de falar os

aspectos positivos do dia e a outra os aspectos negativos.

14.09 (manha)
- Exibicdo de fotos, videos construidos ao longo da execucdo do
PELC/Aracaju.

- Painel de Avaliagdo, a formadora utilizara trechos de texto sobre

avaliacao de Pedro Demo nos slides, com vistas a problematizar os

1 As mesmas orientacdes deste relato de experiéncia para o nucleo 01 serdo as mesmas
para o relato do nucleo 02.



elementos importantes a serem considerados para avaliar. A proposta é
de construir um conceito de avaliacao de politicas publicas do coletivo
participante da formagcao. Bem com critérios e instrumentos para avaliar.
- Para retornamos a discussao dos objetivos, principios e diretrizes
mediante a dinamica do semaforo. Para tal serdo formados 2 grandes
grupos: grupo nucleo Praca da Juventude, nucleos Praca Ulisses
Guimaraes. Os gestores e entidade de controle social deverdo estar
presentes nos dois nucleos. Na cor vermelha deverd expressar as
dificuldades e limites ndo superados durante o convénio com o PELC; a
cor amarela devera expressar as dificuldades e limites superados no

decorrer do convénio; a cor verde as potencialidades do PELC.

14.09 (tarde)
- Exibicdo de fotos, videos construidos ao longo da execucdo do
PELC/Aracaju.

- Apresentacao por parte da formadora de pistas para autogestao

comunitaria, mediante exibicdo de video institucional do PELC e slides.

- Apresentacao por parte dos agentes e coordenadores locais da proposta
de intervencdao para com a comunidade nos dois nulcleos em
funcionamento do PELC/Aracaju.

- Consideracdes desde que sejam necessarias para intervencao
pedagdgica no dia seguinte.

- Para avaliacdo do dia utilizaremos a dinamica de uma palavra por
participante que expresse seu sentimento e/ou sensacao do segundo dia

de formacao.

15.09 (manha)

- Acompanhamento da intervencdo dos agentes sociais no nucleo da

Praca da Juventude.
- Roda de didlogo com os participantes deste nucleo, no sentido de

avaliarmos coletivamente o PELC naquela comunidade, e para a vida das



pessoas. Destacando os limites, as potencialidades e possibilidades de

continuidade das agoes.

15.09 (tarde)
- Exibicdo de fotos, videos construidos ao longo da execucao do
PELC/Aracaju.

- Revisao da dinamica do Semaforo, no sentido de reavaliarmos os

elementos em vermelho, amarelo e verde apds a visita ao nucleo da Pracga
da Juventude, considerando a fala dos participantes do PELC.

- Acompanhamento da intervencao dos agentes no nucleo Praca Ulisses
Guimardes; em seguida roda de didlogo junto aos participantes deste

nucleo, seguindo as mesmas orientagdes do nucleo 01.

16.09 (manha)
- Exibicdo de fotos, videos construidos ao longo da execucao do
PELC/Aracaju.

- Revisao da dinamica do Semaforo, no sentido de reavaliarmos os

elementos em vermelho, amarelo e verde apds a visita ao nucleo da Praga
Ulisses Guimaraes, considerando a fala dos participantes do PELC.

- Painel 05, na discussao a respeito da Continuidade do PELC, através de
uma roda de debate apresentar a importancia de acdes de continuidade
das atividades. Neste momento pensarmos juntos quais os caminhos
seguidos pela gestao, agentes e comunidades no sentido de garantir estas

acoes.

16.09 (tarde)
- Exibicdo de fotos, videos construidos ao longo da execucdo do
PELC/Aracaju.

- Por compreendermos que a prestacao de contas no PELC requer atencao

e habilidade, iremos fazer um momento de orientagao do que se deve
encaminhar para o Ministério do Esporte apds finalizagdao de convénio.

Seguiremos as orientacdoes oriundas do site do préprio Ministério e da



SNELIS para irmos dialogando com os gestores, agentes e parceiros do

Programa. (Momento tira-duavida)

- Aplicacdo do questionario de avaliacao da formacdo,seguido pela

avaliacao dialogada no qual quaisquer participante ficara livre para

esbocar suas ideias, insatisfacdoes, agradecimentos, potencialidades do

nosso moédulo de avaliagao e avaliacdo do PELC.

- Finalizaremos com a entrega de certificados de participagao.

4 - PROGRAMACAO:

13/09/14
Sabado

8h30
Mesa se abertura

14/09/2014
Domingo

08h30
Exibicao fotos e videos
do PELC/Aracaju

15/09/2014
Segunda-feira

08h00
Visita nucleo 01
(Praca da Juventude)

16/09/2014
Terca-feira

08h30
Exibicao fotos e videos
do PELC/Aracaju

09h30
Apresentagao
Programacgéo

da

09h00
Painel 02:
Avaliar

09h30
Roda dialogo
(participantes nlcleo 01)

09h00
Revisao do Semaforo
(ndcleo 02)

10h00 - Intervalo

10h00 - Intervalo

10h30 - Intervalo

10h00 - Intervalo

10h20

Relato de experiéncia
(Praca da Juventude)
Nucleo 01

11h00
Debate coletivo

10h20

Painel 03:

Obijetivos, diretrizes e
principios do PELC
(semaforo)

10h50
Retorno local formacéo

10h20
Painel 05:
Continuidade PELC

12h00 - Almocgo

13h30
Exibicao fotos e videos
do PELC/Aracaju

12h00 - Almogo

13h30
Exibicdo fotos e videos
do PELC/Aracaju

12h00 - Almocgo

13h30
Exibicdo fotos e videos
do PELC/Aracaju

12h00 - Almocgo

13h30
Exibicdo fotos e videos
do PELC/Aracaju

14h00

Relato de Experiéncia
(Praga Ulisses
Guimaraes)

Nucleo 02

14h40
Debate Coletivo

14h00
Painel 04:
Autogestdo comunitaria

14h00
Revisao do Seméforo
(ndcleo 01)

14h00

Orientacao para
prestacdo de contas
PELC/ARACAJU

15h40 - Intervalo

15h00 - Intervalo

15h00 — Intervalo

15h00 - Intervalo




16h00 15h20 15h30 15h20

Painel 01: Apresentacao da | Visita nucleo 02 Aplicacao do
Sintese da atuacdo do | proposta de intervencdo | (Praca Ulisses | questionario de
Conselho  Gestor e | dos agentes nos nucleos | Guimaraes) avaliacdo

Controle Social

16h40 16h20 17h00 16h00

Debate coletivo Consideragoes Roda dialogo Avaliacdo da formacéao
17h00 17h00 (participantes nucleo 02) | Entrega de certificados

Avaliacéo do dia
Encaminhamentos

Avaliacdo do dia
Encaminhamentos

5 - BIBLIOGRAFIA:

DEMO, Pedro. Avaliacdo Qualitativa. 8. ed, Campinas, SP: Autores
Associados, 2005. p. ix - xiv (prefacio).
6 - MATERIAIS NECESSARIOS:
QUANTIDADE DESCRICAO OBSERVACOES
01 unidade Computador com leitor de dvd,
cd ou notebook
01 unidade Data show
01 unidade Caixa amplificada cabo para conectar ao
computador ou
notebook
04 folhas Cartolinas ou papel 40k podem ser de cores
variadas
08 unidades Pilotos cores diferentes
16 unidades Copias do material de apoio ou a quantidade de
(programacao, texto de | acordo com o numero
avaliagdo, questionario de|de pessoas
avaliacdao da formacao) participantes do
encontro
16 unidades Pastas para guarda o material
de apoio
80 folhas Papel oficio Colocar 05 folhas em
cada pasta
01 rolo Fita adesiva
16 unidades Canetas esferograficas Colocar nas pastas dos
participantes da
formacao
01 unidade CD - ROM Para salvar possiveis
materiais
- Materiais a utilizar nas oficinas | Verificar com (o]
dos nucleos agentes responsaveis
- Lanches Verificar horarios de




intervalos

- Almocgo Quantitativo de 04
almocos por agentes
01 Transporte Para visita aos nucleos

(manha e tarde da
segunda-feira)

16 Certificados Participantes da
formacao e formadora
(verificar modelo)

7 - ROTEIRO PARA PREPARAR OS AGENTES SOCIAIS PARA A VISITA
TECNICA:
Nao se aplica, ja que faz parte da Programacao a visita aos nucleos

para observagao das atividades, bem como da avaliagao

8 - INFORMACOES ADICIONAIS

A avaliacdo se dara a partir da observagao da formadora em relagao
ao desenvolvimento dos participantes das atividades sugeridas durante o
encontro de formacao, bem como a execucao das tarefas do encontro.
Aplicaremos um questionario ao fim da formagao, bem como ouviremos
dos participantes durante o processo formativo sugestdes, dificuldades as

quais procuraremos atender e/ou resolver.




ANEXO 01 - TEXTO PARA LEITURA
CONCEPCAO DIALETICA DA AVALIACAO

A quase totalidade da literatura referente a avaliagdo diz respeito a aprendizagem do
aluno. Entre esta literatura, uma grande parte trata das técnicas de avaliacdo. Ora, 0 processo
de avaliagdo ndo diz respeito apenas ao ensino e nem pode ser reduzido apenas a técnicas.
Fazendo parte da permanente reflexdo sobre a atividade humana, a avaliagdo constitui um
processo intencional, auxiliado por diversas ciéncias, e que se aplica a qualquer pratica.
Podemos falar na avaliacdo das diversas atividades profissionais, bem como de uma empresa,
de um programa, de uma politica. Refletir é também avaliar, e avaliar é também planejar,
estabelecer objetivos etc. Dai que os critérios de avaliacdo, que condicionam seus resultados,
estejam sempre subordinados as finalidades e objetivos previamente estabelecidos para
qualquer pratica, seja ela educativa, social, politica ou outra.

Seria ingénuo pensar que a avaliacdo é apenas um processo técnico. Ela é também
uma questdo politica. Avaliar pode constituir um exercicio autoritario do poder de julgar ou,
ao contrario, pode constituir um processo e um projeto em que avaliador e avaliando buscam
e sofrem uma mudanca qualitativa. E nesta segunda pratica da avaliacdo que podemos
encontrar o que uns chamam de avaliagcdo emancipadora e que, na falta de melhor expresséo,
eu chamaria de "concepcéo dialética da avaliacdo”. Como Demo afirma, torna-se premente
buscar caminhos préprios no campo das politicas sociais, de avaliagdo, nas politicas publicas
para evitar 0 que acontece amilde: as posturas "armadoras e diletantes” ou puramente
"ideoldgicas" na avaliacdo de politicas de teor qualitativo.

O mesmo tem sido um severo critico dos intelectuais "criticos™ que ndo possuem
pratica social no nivel do Estado ou da sociedade civil. Isso valeu a ele também muitas
criticas. Entre elas a de estar "defendendo o sistema™ e a de ter sido "cooptado”. Uma
resposta contundente a estas criticas encontra-se em seu livro Intelectuais e vivaldinos
(Almed, 1982), no qual diz estar escrevendo sobre "incoeréncias dos profissionais da
coeréncia".

H& uma retomada de suas teses defendidas sobretudo no livro Participacdo é
conquista (Universidade Federal do Ceara, 1986). Aqui a participacdo aparece como
elemento central de uma "avaliacdo qualitativa”. O autor distingue qualidade formal de
qualidade politica. A primeira refere-se a instrumentos e a métodos; a segunda, a finalidades
e contetdos. Uma nao € inferior a outra, simplesmente cada uma tem perspectiva propria. Um
dos conteudos préprios da qualidade politica é a participacdo. Pobreza, diz ele, é falta de
participacdo. A avaliacdo qualitativa deve levar em conta principalmente a qualidade de vida
atingida e o envolvimento: Na qualidade n&o vale o maior, mas o melhor, ndo o extenso, mas
0 inlenso’, ndo o violento, mas o envolvente', ndo a pressao, mas a impregnacao. Qualidade é
estilo cultural, mais que tecnoldgico; artistico, mais que produtivo; ladico, mais que
eficiente; sabio, mais que cientifico [p. 24].

Por isso, ndo pode ser medido quantitativamente, como ndo se pode medir a
intensidade da felicidade. Eu diria que Pedro Demo se aproxima da filosofia educacional de
Rubem Alves que, em vez de avaliar suas aulas em termos de rendimento escolar, pergunta-
se, ao final delas, se seus alunos conseguiram viver mais felizes, se o0 conhecimento
aprendido Ihes trouxe alguma nova alegria de viver, se eles sentiram sabor em saber mais.
Demo valoriza na avaliagdo os critérios de representatividade, de legitimidade, de
participacdo da base, de planejamento participativo, de convivéncia, de identidade ideoldgica,
de consciéncia politica, de solidariedade comunitaria, de capacidade critica e autocritica, de
autogestdo e de outros elementos que, em ultima instancia, serviriam para desenvolver a



cidadania. E conclui: se qualidade é participacdo, avaliacdo qualitativa equivale a avaliacdo
participante.

Empreende uma série de criticas ao que chama de "usos e abusos" do planejamento
participativo e da educacdo popular. Deixa muito clara a importancia do fator politico na
mudanca estrutural da sociedade e da responsabilidade do intelectual neste contexto. Mostra a
evolucdo do pensamento de Marx referente a esse tema: Marx, ao avaliar a qualidade politica
da Comuna de Paris (1870-1871), escreve a Kugelman afirmando que o fracasso dos
trabalhadores se deveu também a seu despreparo politico. Ao mesmo tempo em que critica
aquela educacdo popular (ndo escolar) que se transforma numa pura "excitacdo politica",
mostra como o Estado imobiliza os intelectuais com bons salarios, poder e prestigio: O
intelectual pensa ser esperto, mas de modo geral o sistema vigente € ainda mais. O sistema
descobriu também que a critica sem pratica lhe serve muito, pois incute a ideia de democracia
nas ideias. E muito bom que exista o critico, desde que ndo seja pratico, porque com isto o
sistema pode apregoai’ que nao reprime quem tem ideias opostas fp. 98].

Mais do que uma sociedade participativa, uma avaliagdo qualitativa, de um ponto de
vista progressista e popular, deveria levar em conta a solidariedade de classe (que o autor
prefere chamar de "solidariedade comunitéria™), criada no interior do programa ou politica
avaliados; mais do que pelo conteldo, a avaliacdo deveria ser guiada pelas possibilidades que
os membros envolvidos no objeto de avaliacdo tiveram de manifestar o seu ponto de vista, as
possibilidades que eles tiveram para se formar solidariamente e se organizar.

Estes sdo os critérios que, a meu ver, a avaliacdo deveria levar em conta na
perspectiva de uma sociedade de iguais, uma sociedade socialista, que ndo é apenas uma
sociedade comunitaria ou participativa. E uma sociedade livre e igualitaria. Demo declara sua
opcdo e sua luta por uma sociedade auto-regulada, autogovernada, uma sociedade de
qualidade superior a atual. Contudo, gostaria que ficasse mais explicito que, para isso, é
necessaria a superacdo do modo de producdo, baseado na dominacdo politica e na exploracao
econdmica, que € o modo de producdo capitalista, e que ndo pode constituir a base de uma
sociedade de qualidade de vida superior, uma sociedade verdadeiramente humana.

DEMO, Pedro. Avaliacao Qualitativa. 8. ed, Campinas, SP: Autores Associados, 2005. p. ix -
xiv (prefacio).



