352 SEMANA CIENTIFICA DO HOSPITAL DE CLINICAS DE PORTO

P 4295

Anédlise de indicadores assistenciais ap6s redimensiomanento de pessoal de enfermagem
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Introducéo: O dimensionamento de pessoal em termos guantitativos e qualitativos, tem por finalidade a previséo de funcionarios
por categoria, requerida para atender direta, ou indiretamente, as necessidades de assisténcia de enfermagem aos pacientes. A
utilizagdo e monitoramento de indicadores de qualidade assistencial constitui poderoso instrumento de gestdo, por permitir
demonstrar a relevancia da adequagdo quantitativa e qualitativa do quadro de pessoal capazes de repercutir na qualidade dos
cuidados aos pacientes. Objetivo: Analisar indicadores assistenciais apos adequacdo do quadro de pessoal. Método: Estudo
descritivo, retrospectivo com dados obtidos por meio dos sistemas de registros informatizados de uma unidade de internacdo de
um hospital universitario do sul do Brasil. Foram analisados os indicadores, incidéncia de Ulcera por pressao, indice de quedas,
taxa de infeccdo hospitalar e taxa de higienizagdo das maos no periodo anterior ao aumento do quadro de pessoal (julho de 2013
a junho de 2014) com o periodo correspondente apds o aumento do quadro de pessoal (julho de 2014 a junho de 2015).
Resultados: O incremento de 20% no quadro de pessoal com a contratacéo de quatro enfermeiros e seis técnicos de enfermagem
resultou em reducdo de 11% nas taxas de Ulcera por pressao e 15% na incidéncia de quedas. A taxa de infeccdo hospitalar
permaneceu a mesma e a taxa de higienizagdo das maos aumentou em 36%. Conclusfes: A adequacgédo do quadro de pessoal
na equipe de enfermagem repercutiu positivamente na melhora de indicadores assistenciais com redugéo do nimero de quedas e
Ulcera por pressdo, e no aumento da taxa de higienizacdo das maos, qualificando o cuidado e melhorando as condigbes de
trabalho da equipe de enfermagem. Projeto aprovado pelo CEP HCPA. Palavras-chaves: Dimensionamento de pessoal,
enfermagem, indicadores de qualidade em assisténcia a saude. Projeto 12-0332

Clin Biomed Res 2015; 35 (Supl.) 242



