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PROGRAMACAO
1 - IDENTIFICACAO:
FORMADOR: Aniele Assis
ENTIDADE: Prefeitura Municipal
MUNICIPIO: Betania do Piaui
UF: Pl

NUMERO DO CONVENIO:

775069/2012 (18 meses,sendo 14 de execucdo)

PROJETO:

() PELC TODAS AS IDADES
(X ) PELC VIDA SAUDAVEL
() PELC PRONASCI

CONSIDERACOES:

(INDIGENA, RIBEIRINHOS, QUILOMBOLAS, PRESIDIOS, ETC.)

-MODULO:

( ) INTRODUTORIO
(X)) AVALIACAO |
( ) AVALIACAO Il

PERIODO:

14 — 16 de Maio de 2014

LOCAL:

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

TOTAL DE PARTICIPANTES:

08

REPRESENTANTES DA
ENTIDADE DE CONTROLE
SOCIAL:

NOME DA ENTIDADE: Conselho Municipal de Assisténcia Social
NOME(s) do(s) REPRESENTANTE(S): Maria Rodrigues Arcenio




2 - OBJETIVOS:

Proposta de programacdao do Médulo de Avaliacdo | para agentes sociais e gestores
do Programa Esporte e Lazer da Cidade (PELC) Nucleo Vida Sauddvel, através do convénio
do Ministério do Esporte com a Prefeitura de Betania do Piaui — PI.

Serd precedida deste mddulo de formagdo a visita pedagogica, que tem por objetivo
monitorar e avaliar a execu¢dao do PELC-Vida Sauddvel em relagdo aos seus aspectos
pedagdgicos. Dados que apds observados podem contribuir com a (re)conducdo das acdes da
equipe gestora local e ainda durante o mdédulo de avaliagao juntamente com demais parceiros e

agentes do Programa.

GERAL:
Avaliar a execugdo do PELC Vida Saudavel a partir dos encaminhamentos projetados no
madulo introdutdrio e visita pedagdgica; como elementos balizadores teremos as diretrizes,

principios e objetivos do Programa.

ESPECIFICOS:
Refletir e avaliar, em parceria com os agentes e comunidade, as atividades realizadas
pelo convénio, sejam elas sistematicas ou assistematicas;
Apresentar uma sintese da atuac¢ao da instancia de controle social e grupo gestor;
Realizar um plano de trabalho do PELC Vida Saudavel tanto da equipe gestora, como

dos agentes sociais, objetivando potencializar os pontos fortes e minimizar os fracos

3 - METODOLOGIA:

Primeiro dia (noite)

Apresentacao do grupo de danca do PELC, como forma de socializar o que vem
sendo construido ao longo do programa, até mesmo como momento de acolhida dos
participantes do encontro de formacao.

Apds apresentacdo serd realizada uma mesa de abertura, contato com a presenca do
Prefeito de Betania do Piaui, Secretarios Municipais, entidade de controle social, conselho
gestor, representantes do PELC-VS e coordenacdo local. Neste momento serd solicitado aos

gestores (Prefeito, Secretarias) que avaliem a execug¢do do PELC — VS em seu Municipio. Em



seguida a fala da entidade de controle social e conselho gestor no sentido de apresentar
como vem sendo desenvolvido o trabalho deste grupo, bem como demais questdes que se
desejem apresentar em relagao a dados da populagdo apds a implantagdao do Programa, e
por fim os participantes como eles tem percebido a acdo do PELC em suas vidas, seja em
relagdo ao comportamento, mudanga de estilo de vida, melhorias na salude etc.

Seguiremos com a explanag¢do através de slides e materiais impressos, da proposta
de Programacdo deste Mddulo, podendo a mesma sofrer alteragdes/adequacdes mediante
solicitagao dos participantes.

Para finalizar este primeiro dia sera realizado o estudo em grupo sobre avaliacdo de
politicas publicas. Para tal serd disponibilizado o texto de SOUSA, Eustdquia Salvadora de et
al. Sistema de monitoramento e avaliacGo dos programas Esporte e Lazer da Cidade e
Segundo Tempo do Ministério do Esporte in Politicas Publicas para o lazer e o esporte. Belo
Horizonte: O Lutador, 2010 (p.49-53). Apds a leitura e debate entre o grupo, o mesmo deve
apresentar quais pontos lhe chamaram atengao, procurando estabelecer relagdo com o
trabalho desenvolvido no PELC-VS. Neste momento haverd minha intervencdo no sentido de
pensar como estabelecer critérios e instrumentos para avaliar, sempre na perspectiva de

um processo continuo e sistematico das a¢des; para tal faremos apresentacao de slides.

Segundo dia (manhd)

Iniciaremos a manha com os relatos de experiéncia, por parte da coordenacdo local e
agentes sociais, apresentando suas a¢des realizadas desde o inicio da execu¢ao do convénio,
exibir videos, fotos e demais materiais audiovisuais. Para tal também serd encaminhado
antecipadamente a coordenac¢do um roteiro para organizacao deste relato (vé anexo 01 e
02); em seguida algumas consideracdes por parte da formadora.

Na sequencia retomaremos os principios, diretrizes e objetivos do PELC, mediante
exibicdo de slides; além da retomada dos encaminhamentos orientados a Entidade apds a
realizacdo do Médulo Introdutdrio de formacdo, ocorrido em Agosto de 2014. Ambas as
estratégias a serem utilizadas vem no sentido de agregar elementos para que a equipe do
PELC e parceiros avaliem o Programa no municipio.

Em seguida faremos a dindmica do semaforo, no qual os participantes do médulo
serdo dividido em 2 grupos (sendo 01 grupo do nucleo do PELC e 01 grupo dos

parceiros/entidade de controle social e conselho gestor), a fim de avaliar as



pontencialidades (verde), as dificuldades (vermelho) e as dificuldades ainda a melhorar
(amarelo). Apds o término da construcdo do semaforo, serd apresentado pelos grupos, sua

avaliacdo coletiva do PELC-VS.

Segundo dia (tarde)

Apds o intervalo do almogo, sera feita alguns apontamentos relativo a avaliagdo do
PELC na cidade de Betania, considerando os elementos observados na visita pedagégica,
bem como nos relatos e apresentagdao do semaforo. Com vistas a qualificar o trabalho que
vem sendo desenvolvido pelos agentes e colaboradores.

Dando continuidade ao processo de avaliagdo seguimos com a apresentagdao do
relato de experiéncias do Conselho Gestor e da Entidade de Controle social, em seguida
alguns apontamentos e reflexdes por parte da formadora.

Finalizaremos o dia com avaliagdo do dia e encaminhamento do dia seguinte.

Terceiro dia (manhd)

Neste momento final serd proposto a organizacdao de um plano de trabalho para o
grupo. A dinamica a ser utilizada serd a organiza¢do de um grupo da equipe do PELC e outro
grupo dos parceiros do Programa. Ambos terdo uma tabela “modelo” para orienta-los na
realizacdo dos seus planos de trabalho (anexo 03).

Ao finalizarem os planos serd apresentado a toda equipe, que poderd contribuir
gualitativamente neste material, que sera resgatado no préximo médulo avaliativo.

Por fim, realizaremos uma avaliacdo deste mddulo, seja de forma dindmica na fala
dos participantes, como também através do preenchimento do questionario de avaliacao
proposto pelo Ministério do Esporte. E ainda a entrega de certificados a todos aqueles que

participarem pelo menos 75% do Médulo de Avaliacao I.

4 - PROGRAMAGAO:

NOITE MANHA
18h30 Apresentacdao danca |08h00 - Relatos de |8h00 - Elaboragao do
PELC-VS experiéncia do Nucleo e | Plano de trabalho

Subnucleo do PELC - VS
08h40 - Reflexao e analise




dos relatos

19h00 - Mesa de abertura

Avaliando o PELC Vida
Saudavel como Politica
Publica

9h00 - Resgate dos
principios, diretrizes e
objetivos do PELC Vida
Saudavel

09h30 - Apresentacao
dos Planos de trabalho

19h30 - Apresentacdo do
Encontro de Formacao

09h40 - Intervalo

10h00 - Intervalo

20h00 - Leitura e debate
sobre o texto: Avaliacao de
Politicas Publicas

10h00 - Retomar o0s|10h20 - Reflexao e
encaminhamentos do | andlise dos planos de
Mddulo Introdutdrio | trabalho

(Ago/2014)

10h30 - Dinamica do|11h00 - Avaliacdo do
Semaforo Encontro de Formacao

21h30 - Encaminhamentos
para o dia seguinte

11h30 - Apresentagao do
Semaforo

13h00 - Consideracgoes
sobre a dinamica semaforo

14h00 - Relato de
experiéncias do Conselho
Gestor

14h30 - Reflexdao e analise
dos relatos

15h00 - Intervalo/lanche

15h20 - Relato de
experiéncias da Entidade
Controle Social

16h00 - Reflexdao e analise
dos relatos

16h30 - Avaliacao do dia e
encaminhamentos

5 - BIBLIOGRAFIA:

11h40 -
certificados

Entrega dos

SOUSA, Eustaquia Salvadora de et al. Sistema de monitoramento e avaliagdo dos programas
Esporte e Lazer da Cidade e Segundo Tempo do Ministério do Esporte in Politicas Publicas

para o lazer e o esporte. Belo Horizonte: O Lutador, 2010. (p.49- 53)

6 - MATERIAIS NECESSARIOS:

QUANTIDADE DESCRICAO OBSERVACGES
40 folhas Papel oficio
01 rolo Fita adesiva
01 unidade Computador com leitor de dvd, cd ou
notebook




01 unidade

Data show

01 unidade Caixa amplificada cabo para conectar ao
computador o notebook
10 unidades Canetas esferograficas ou a quantidade de acordo
com o numero de pessoas
participantes do encontro
04 folhas Cartolinas ou papel 40k podem ser de cores variadas
04 unidades Pilotos Sendo de cores diferentes
10 unidades Cépias do material de apoio | ou a quantidade de acordo
(programacdo, orientagdo da visita | com o numero de pessoas
técnica, questiondrios de avalia¢do) participantes do encontro
09 Certificados Participantes do mddulo
(agentes, gestores e
formadora)
Lanches/almogo Todos os participantes do
evento e formadora
Avaliacéao

A avaliacdo se dard a partir da observacdo da formadora em relagdo ao

desenvolvimento dos participantes das atividades sugeridas durante o encontro de

formagdao, bem como a execugdao das tarefas que antecedem o encontro e durante o

mesmo. Aplicaremos um questiondrio ao fim da formacdo, bem como ouviremos dos

participantes durante o processo formativo sugestdes, dificuldades as quais procuraremos

atender e/ou resolver.




ANEXO 01

ORIENTACOES BASICA:S PARA OS RELATOS DE EXPERIENCIAS
(COORDENACAO E PELOS AGENTES SOCIAIS):

e Tempo de duracédo: + ou — 30 mim
e Use data show, banners, cartazes etc...
e Use fotos, pequenos videos etc

1. Apresentacdo do nucleo — nome do nucleo, localizacdo, nome do(a)

coordenador(a);

2. Caracterizacdo da comunidade atendida pelo PELC ao longo do Convénio

(aspectos socioecondmicos das pessoas atendidas pelas oficinas);

3. O nome dos agentes sociais e 0 nome das oficinas desenvolvidas ao longo do

convénio — destaque para:
a) o numero de inscrito em cada uma;

b) género (se ha a presenca de homens), presenca ou ndo de pessoas portadoras
de deficiéncia;
c) apresentar a grade horaria semanal das oficinas desenvolvidas - dia da semana e

horario de funcionamento de cada oficina;

d) Como e feita a supervisdo do trabalho pedagdgico dos agentes — dizer como a
coordenacao realiza;

e) Descricdo da metodologia de trabalho (como faz, como trabalha o conteudo no
dia a dia, mostre a sua metodologia para vivenciar/transmitir o conteudo, etc.);

4. Macro Eventos realizados — mostrar os eventos realizados pelo nacleo (usar fotos
e videos para apresentar). Destacar se estes eventos atenderam ou ndo as
expectativas iniciais;

5. Micro eventos realizados pela oficina — mostre através de fotos ou videos os
micros eventos que a sua oficina organizou ou participou;

6. Apresentar, de forma pontual, as maiores dificuldades encontradas ao longo do

convénio até agora,

7. Principais avancos (p.ex.: houve ampliacdo da autonomia/participacdo popular?

Houve ampliacao dos interesses por outros temas da cultura? etc.);

8. Sobre o impacto do PELC na comunidade: O que mudou com a chegada do

PELC na comunidade? O Nucleo faz parte da vida da comunidade?



9. O seu papel do Modulo de Aprofundamento (formacdo em servico dos agentes

sociais de esporte e lazer) — o que vocé faz, como faz, quando faz, etc.



ANEXO 02

ORIENTACOES BASICAS PARA OS RELATOS DE EXPERIENCIAS (PELA

COORDENACAO TECNICA):

Duracédo: + ou - 30 minutos
Usar datashow
fotos e/ou videos

Destacar o seguinte:

a)

b)

Slide inicial com o0 nome do convénio PELC

Destacar as principais acdes desenvolvidas no inicio da execucdo do
convénio — como foi formacdo do mddulo introdutério, como foi a
contratacao de agentes sociais, 0 processo de inscricdo dos beneficiados,
divulgacao do programa, etc.

c) Apresentar o trabalho do grupo gestor — composicdo (quem participa

d)

f)

dele), periodo de reunido, principais pautas discutidas, problemas
enfrentados, pontos positivos, etc.;

Cumprimento das metas com relacdo ao numero de inscritos/beneficiados
pelo programa — conseguiu atingir o nimero de inscritos e beneficiados
(conferir pelo Projeto Basico)?

Cumprimento dos relatérios exigidos pelo ministério do esporte - enviou
ao me o relatério do 3° més (fotocopiar o Relatério do 3° més para 0s
participantes)? E o SICONV? Quem esta preenchendo? Descreva a sua
relacdo com os técnicos do Ministério do Esporte, etc.

Destacar acertos e dificuldades, avancos e retrocessos, limites e
possibilidades do convénio até o momento.



ROTEIRO DA VISITA PEDAGOGICA
DATA: 14 de Maio de 2015

LOCAIS: Nucleo - Quadra Poliesportiva
Subnucleo - Escola Jodo Ramos

PARTICIPANTES: Formadora PELC
Coordenacao local e técnica do PELC
Agentes sociais do PELC

Reunido ampliada: Prefeito da Cidade de Betania do Piaui
Secretaria de Assisténcia Social de Betania do Piaui
Entidade de controle social do PELC

Conselho Gestor do PELC

METODOLOGIA: Sera realizado uma visita pedagogica ao PELC-VS
de Betania do Piaui, com o objetivo de avaliar como vem sendo
desenvolvido o programa. Para tal serd necessario uma visita in
loco no nucleo e subnucleo do PELC, conversa com a coordenacdo
local, participantes e agentes sociais.

Apds esta visita nos nucleos é de extrema importancia a realizagao
de uma reuniao com os gestores, entidade de controle social e
conselho gestor, agentes sociais e coordenacao local, com o
objetivo de compreender como vem sendo realizado as acoes,
apontando as dificuldades e potencialidades no PELC.

ENCAMINHAMENTO: Solicitar transporte para realizagao da visita
no nucleo e subnucleo do PELC, a partir das 13h00.

Reservar uma sala na secretaria de assisténcia social para reuniao
com o grupo ampliado.

Fazer convite oficial aos gestores, entidade de controle social e
conselho gestor.



ANEXO 03
PLANO DE TRABALHO
PELC VIDA SAUDAVEL BETANIA DO PIAUI

NUCLEO

SUB-NUCLEO




