RELATORIO DE FORMACAO DO PROGRAMA

1. INFORMACOES GERAIS:

1.1. Nome completo do formador: Eneida Feix

1.2. Municipio/UF: Parana

1.3. Nome da entidade convenente: Prefeitura Municipal de Maripa
1.4. NUmero do convénio: 775060/2012

1.5. Programa:

( X)) PELC Urbano

( ) PELC Para Comunidades Tradicionais
( ) VIDA Saudavel

1.6. Mddulo:

() Introdutorio |

( ) Introdutério Il
(X ) Avaliacéo |
( ) Avaliacao Il

1.7. Data da formacdo: 23/09/2015 visita técnica — 24 e 25/9 formacao AVI
1.8. Local: Sede do Ndcleo PELC- Maripa/ PR

2. SOBRE A PARTICIPACAO NA FORMACAO:

2.1. NUmero de agentes sociais: 03 + 02 coordenadores

2.2. Numero de pessoas da entidade convenente:

2.3. Representantes da entidade de controle social:

2.4. Outros (mencionar quantos e qual o vinculo): 17 (Na abertura oficial — Prefeito,
Secretarios Municipais, funcionarios, entidades apoiadoras, Conselho Gestor e
comunidade

2.5. Total de participantes: 05 na formacao+ 12 na abertura

2.6. A formacdo contou com a presenca de alguma autoridade politica?

( X ) SIM — Qual autoridade e em qual(is) momento(s) ocorreu essa participacdo? Na
Abertura Oficial: Prefeito, Secretarios Municipais, diretor de Esporte e Diretora
da Cultura

( )NAO

2.7. O(s) coordenador(es) do convénio participou(aram) do modulo?

( X) SIM, integralmente

() SIM, em alguns os momentos da formacéo

( ) NAO - Ocorreu alguma Justificativa neste sentido? Em caso afirmativo, explique.

2.8. A entidade de controle social participou do modulo de formagéo?

() SIM- Na Abertura Oficial

( ) NAO - Ocorreu alguma Justificativa neste sentido? Em caso afirmativo, explique.
( ) NAO SE APLICA



2.9. A participagdo de agentes sociais nas discussdes propostas foi satisfatoria?
(X )SIM
() NAO — Porque? Justifique.

2.10. Os agentes sociais foram assiduos e pontuais?
(X) SIM-
() NAO - Ocorreu alguma Justificativa neste sentido? Em caso afirmativo, explique.

3. SOBRE A REALIZACAO DO MODULO:

3.1. Algum problema logistico dificultou a realizagdo do médulo?
()SIM — Explique.
(X )NAO

3.2. A infraestrutura foi adequada para a formagao?
(X ) SIM-
() NAO — Porque? Justifique.

- Insira abaixo a Programacao detalhando dias/horarios/contetidos e em seguida
responda as questdes:

MINISTERIO DO ESPORTE
SECRETARIA NACIONAL DE ESPORTE, EDUCACAO, LAZERE
INCLUSAO SOCIAL

a
EsporteeclLazer
da Cidade - PELC

PROGRAMA ESPORTE E LAZER DA CIDADE — PELC
FORMAGCAO DE AGENTES SOCIAIS DE ESPORTE E LAZER
MODULO DE AVALIACAO |

Avaliar ndo é apenas um processo técnico, é também uma questdo politica. A
avaliacdo pode ser utilizada como um exercicio autoritario de poder ou, ao contrario,
pode constituir um processo em que o avaliador e o avaliado buscam e constroem uma
mudanca qualitativa. Gadotti (1984)

1 - IDENTIFICACAO:

FORMADOR: Eneida Feix

ENTIDADE: _ . .
Prefeitura Municipal de Maripéa - PR

MUNICIPIO: Maripa

UF: Parana




NUMERO DO CONVENIO:

775060/2012

PROJETO:

( X ) PELC TODAS AS IDADES

( ) PELC VIDA SAUDAVEL

() PELC PRONASCI

CONSIDERAGOES: COMUNIDADE INDIGENA sera a beneficiada
com atendimento de enfoque nos adultos e idosos,
conforme o plano de trabalho.

(INDiGENA, RIBEIRINHOS, QUILOMBOLAS, PRESIDIOS, ETC))

MODULO:

() INTRODUTORIO

( X)AVALIACAO |
() AVALIACAO Il

PERIODO:

23 e 25 de setembro de 2015

LOCAL:

Dependéncias do Nucleo |

TOTAL DE
PARTICIPANTES:

06 pessoas (Agentes sociais, e coordenadores)

REPRESENTANTES DA
ENTIDADE DE
CONTROLE
SOCIAL:

Clube Crema

2 - OBJETIVOS:

- Retomar e aprofundar a reflexdo dos conceitos de cultura, lazer, esporte, jogo,

bem como fazer

relacbes entre esses conceitos e a realidade local,

contextualizando com os principios e diretrizes do PELC/ com direcionamento a
comunidade de Maripa

- Trabalhar contetdos tedricos sobre avaliacdo por meio de seminéario de estudo

de textos.

- Refletir sobre questbes pedagobgicas e operacionais referentes ao impacto das

acoes desenvolvidas no PELC relacionando os principios, as diretrizes e os
objetivos do Programa, avaliando as dificuldades, bem como verificando a evolugéo
do trabalho coletivo, a partir do plano de trabalho proposto pela entidade e
orientacBes da formacao anterior.

- Avaliar o planejamento participativo (atividades sisteméticas e assistematicas),
estratégias de mobilizacdo da comunidade e organizacdo do trabalho
pedagdgico.(resultado e processo de impacto).

- Proporcionar a socializacdo das experiéncias do PELC/ Maripa com mostra de
trabalhos desenvolvidos pela coordenacéo, pelos agentes sociais e entidade de
controle social, por meio de videos, depoimentos da comunidade envolvida no



programa, avaliando coletivamente o desenvolvimento do PELC, tendo em vista as
finalidades do trabalho educativo estabelecidos.

3- METODOLOGIA:

- Sera realizada visita técnica de acompanhamento das atividades em locais do
PELC.

- A formagdo Avaliacdo | deverd auxiliar na reflexdo sobre a préatica ja
desenvolvida no PELC do lazer e do esporte como direito social, respeitando
as caracteristicas do Programa na comunidade, através de debates, avaliagdo
coletiva do trabalho e readequacdo, caso seja necessario, do Programa
(atividades sistematicas e assistematicas).

- A formacédo sera desenvolvida através de aulas expositivas, apresentacdo de
filmes e DVD. Serdo propostas atividades e dindmicas de praticas corporais,
trabalhos em grupo e debates, apresentagdes dos agentes e coordenacgdo dos
trabalhos realizados do PELC ( mostra de videos, fotos, depoimentos da
comunidade)

4 - PROGRAMACAO:
MODULO AVALIACAOQ |

23/09/2014 — quarta-feira

-Visita técnica/. Manha e Tarde

17h - Reunido Coordenacdo, Entidade de Controle Social e Conselho
Gestor.

24/10/2014 —Quinta-feira

Manha

8h30m- Abertura oficial do médulo de avaliacdo (coordenacdo, gentes
sociais, autoridades locais e comunidade em geral.)

9h30m- Dindmica de animac¢édo- retomada dos Principios do PELC
10h- Intervalo - Lanche coletivo

10h30- Aprofundamento dos conceitos de esporte, cultura e lazer.
12h- Almoco Coletivo

Tarde

14h- Dinamica de socializacao



-Seminario de estudos de avaliacdo (Estudos de textos em grupo e posterior
apresentacao das sinteses com debate)

16h =Intervalo- Lanche coletivo

16h30m- Apresentacdo do Programa — PELC/ Maripa pela coordenacdo e
agentes — videos, mostra de trabalhos, fotos, relatos experiéncias,
depoimentos da comunidade, apresentacao de oficinas desenvolvidas.

18h00 - Encerramento

Dia 25/09/2015

Manha
8h - Dindmica de integracao

Planejamento participativo, pontos positivos, novas possibilidades e
perspectivas do PELC.

10h- Intervalo - Lanche coletivo

10h30m- Mostra de filme: “O jarro”
11h40m - Debate coletivo

12h — Almoco coletivo

Tarde

14h- Dinamica do “Semaforo”
-Proposta de continuidade do PELC, planejamento dos préximos eventos e
adequacao das oficinas e quadro horario.

15h- Brincadeiras de saldo, sugestbes de atividades

16h30m —=Intervalo- Lanche coletivo

16h40m-. Roda de conversas e avaliacdo do PELC, legados e possibilidades
Avaliacdo da formacao, por instrumento escrito.

18h - Encerramento
5 - BIBLIOGRAFIA:

DEMO, Pedro, Avaliacdo qualitativa — 8.ed.-campinas, SP: Autores
Associados, 2005 (colecéo polémicas do nosso tempo; 25

Como fazer projetos de lazer: Elaboracao;
execucao e avaliacao/ Nelson Carvalho de Marcellino, Patricia Zingone; Leila
Mirtes Santos de Magalhdes Pinto, (org.). — Campinas. SP: Papirus, 2007.
(Colecéao fazer / lazer).




Sistema de monitoramento & avaliagcdo dos Programas Esporte e Lazer
da Cidade e Segundo Tempo do Ministério do Esporte/ Eustaquia
Salvadora de Sousa... [et al.]. Belo Horizonte: Lutador, 2010.

6 — EQUIPAMENTOS e MATERIAIS NECESSARIOS:
Equipamentos:

01 aparelho projetor multimidia
01 Aparelho de som com cabo para ligar no computador
01 teldo

Relacdo de Materiais:

12 Balbes

Papel pardo

4 Tesouras

Conjunto de Pincel atdmico (4 cores)
Folhas brancas A4

Fita crepe

Crachas

3.3. Os participantes do modulo compreenderam adequadamente 0s principios e
diretrizes do Programa?

( X)SIM

( ) NAO — Porque? Justifique.

3.4. A programacéo foi integralmente cumprida?
(X) SIM
() NAO — Porque? Justifique.

3.5. Foi necessario retomar algum contetdo do Programa que ndo estava previsto na
programacdo deste médulo?

() SIM — Quiais e porque?

(X) NAO

() NAO SE APLICA

3.6. Foram percebidas dificuldades para assimilar algum conteudo previsto para o
maodulo?

() SIM — Quais? Explique.

(X) NAO

3.7. Quais recursos didaticos foram utilizados no médulo?
( X') Material audiovisual oficial do Programa/ME
( X ) Exposicao audiovisual (ex: Power Point)



( X') Dindmicas interativas, jogos, brincadeiras

(X ) Curta-metragem e/ou videoclip

( X ) Longa-metragem

(X') Outros — Quais? Acervo de recreagdo da formadora.

3.8. Foi utilizado ou recomendado material bibliografico para aprofundar as discussoes
no modulo?

(X) SIM — Quais? Liste as referéncias. Conforme a referéncia do Programa do
Moddulo

( ) NAO - Porque?

4. SOBRE A EXECUCAO DO PROGRAMA

4.1. O Conselho Gestor € atuante neste convénio?

( X)SIM

( ) NAO - Ocorreu alguma justificativa neste sentido? Em caso afirmativo, explique.
( X) NAO SE APLICA

4.2 O grupo possui bom relacionamento e vem realizando, ou tem potencial para
realizar, um trabalho coeso e bem articulado?

( )SIM

( X) NAO — Porque? Justifique. Dificuldade de relacionamento entre a coordenacéo
de nucleo e técnica e agentes sociais!

4.3. O grupo vem realizando, ou esta planejando realizar, a formacdo em servico para
qualificar a atuagdo com o Programa?

(X) SIM

( ) NAO — Ocorreu alguma Justificativa neste sentido? Em caso afirmativo, explique.

() NAO SE APLICA.

4.4. A Grade Horaria do Programa neste convénio foi elaborada?
() Em planejamento

( X) SIM Ainda esta sendo readequada

( ) NAO - Porque?

( ) NAO SE APLICA

4.5 Foi realizada Visita Técnica?
( X) SIM -
() NAO - Por qué? Justifique. (Passe para questéo 4.12).

4.6. Os locais que vem sendo utilizados (ou previstos para a realizagdo das atividades)
séo satisfatorios?

(X ) SIM

( ) NAO — Porque?

4.7. Nos locais visitados, ha banner ou material divulgando o Programa (de acordo com
a identidade visual do programa), ou foram previstos os locais para isso?

( X)SIM

( YNAO



( ) NAO SE APLICA.

4.8. O cronograma de atividades sisteméaticas do Programa esta disposto em local
visivel e acessivel, ou foi previsto o local onde sera afixado?

( )SIM

( X)NAO

( ) NAO SE APLICA.

4.9. As atividades sisteméticas do Programa (previstas ou em desenvolvimento) séo
diversificadas e contemplam diferentes contetidos culturais do lazer?

(X) SIM

( ) NAO — Ocorreu alguma Justificativa neste sentido? Em caso afirmativo, explique.

( ) NAO SE APLICA.

4.10. As atividades sistematicas (previstas ou em desenvolvimento) estdo adequadas
para o publico-alvo do projeto?

(X)SIM

( ) NAO — Ocorreu alguma Justificativa neste sentido? Em caso afirmativo, explique.

( ) NAO SE APLICA.

4.11. Alguma atividade estava sendo realizada no momento da visita?

( X) SIM — Quais? Compartilhe suas impressdes sobre o que foi observado.

As atividades de ténis de mesa; badminton; ginéstica ritmica; alongamento,
ginastica com caminhada orientada para idosos; zumba para mulheres,
concomitante com a recreacao para os seus filhos pequenos, estdo bem conduzidas,
com interesse e reconhecimento positivo da comunidade.

( )NAO

( ) NAO SE APLICA

4.12. Os responsaveis pelo convénio foram orientados em relacdo aos possiveis
problemas identificado pelo(a) formador(a)?

(X)SIM

( ) NAO - Porque?

( ) NAO SE APLICA.

4.13. O Programa conta com a atuacdo de liderancas comunitarias?

( X') SIM — Explique qual o tipo de envolvimento com o Programa. O envolvimento
no Conselho Gestor nos eventos, na divulgacdo do Programa e acompanhamento
das oficinas.

( YNAO

( ) NAO SE APLICA.

4.14. A entidade de controle social é atuante neste convénio?

( X) SIM — Explique qual o tipo de envolvimento com o Programa. Acompanhando e
fiscalizando o Programa

( YNAO

( ) NAO SE APLICA.

4.15. Pelo que foi verificado no decorrer da formagéo, a entidade convenente tem boa
capacidade de organizacdo e mobilizagéo da comunidade?



(X) SIM
( ) NAO - Porque?

4.16. Foram discutidos e definidos encaminhamentos para qualificar o Programa neste
convénio?

(X) SIM — Quais? Trabalho em equipe, cooperacao, organizacdo da grade horaria,
funcdo dos coordenadores, possibilidades de trabalho integrado com deficientes que
freqientam a APAE na cidade vizinha no turno da manhd, possibilitando acdes em
Maripé para eles a tarde no PELC.

( )NAO

( ) NAO SE APLICA

4.17. Esta sendo construida alguma estratégia para dar continuidade ao Programa apés o
término do convénio com o Ministério do Esporte?
(X) SIM (assinale alternativas abaixo):
() Aumentar o aporte de recursos financeiros préprios no Programa
( ) Buscar novas fontes de recursos para o Programa. Especificar quais.
(X) Realizar novo convénio com o Ministério do Esporte
(X) Outros. Especificar quais. Manter algumas oficinas do PELC para a
comunidade, como a zumba, e a ginastica ritmica.
( ) NAO
( ) NAO SE APLICA

4. 18. Faca uma avaliacdo geral deste convénio.

Este convénio estd bem desenvolvido, existe um grande apoio por parte da
Prefeitura de Maripa para a execucdo do PELC, € notdério o reconhecimento da
comunidade do importante trabalho feito pelas agentes! A Prefeitura tem uma
tradicional politica de investimento no esporte, lazer e cultura.

As oficinas oferecidas estdo sendo realizadas com qualidade, desenvolvidas com
atividades esportivas diferenciadas. O trabalho do PELC esta mais direcionado
para o esporte, ginastica, caminhada orientada e danca. As atividades de musica e
artesanato estdo sendo desenvolvidas pela Secretaria de Educagdo, Cultura e
Esporte. Ainda existe dificuldade de relacionamento entre o grupo, mas néo esta
prejudicando o trabalho, pois o PELC esta funcionando bem, com necessidade de
algumas adequacdes na grade horaria.

O municipio é pequeno e as diversas atividades oferecidas pela Secretaria da
Educacéo, Cultura e Esporte e os Programas de Educacédo formal de turno inverso
das escolas concorrem com as atividades do PELC, entdo o Programa esta sendo
cuidadosamente executado para oferecer horarios adequados para que a
participacdo das criancas seja mais efetiva fora dos muros da escola. Esta existindo
todo um trabalho integrado intersetorial no municipio para as criangas e 0s jovens
praticarem atividades diversificadas de esporte, cultura e lazer. Os adultos e idosos
estdo participando plenamente das atividades de zumba, voblei gigante,
alongamentos, caminhada orientada e ginastica, atividades que ndo eram
oferecidas antes do PELC ser implantado.

4.19. Considerac0es finais.

Foi um trabalho gratificante, de intervencdo positiva, mediacdo e discussdo do
Programa. Fizemos uma abertura com a participacao do Prefeito Anderson Bento
Maria, que demonstrou muito entusiasmo pelo PELC no seu discurso, além da



participacdo de Secretérios, funcionarios Municipais e Conselho Gestor.
Acompanhei as atividades do PELC na visita técnica.
A Prefeitura contratou um transporte para meu translado do aeroporto de Foz do
Iguacu até Maripd, percurso de 3 horas. Eu necessitei viajar na terca-feira, dia 22,
a tarde, na véspera da visita técnica, para poder dar conta dos horarios de inicio de
trabalho no outro dia! Este deslocamento é bem longo, pois exige um tempo maior
de comprometimento para dar a formacéo!
Figuei num hotel local nesta formacao, o que facilitou a logistica de trabalho,
conforme ja tinha solicitado a Prefeitura de Maripa para ndo me hospedar no
Municipio vizinho de Nova Santa Rosa.
Tive um acidente durante a visita no ginasio, na noite de quinta-feiral Foi uma
queda que resultou em contusdo, por desnivel, do pé direito. Fui atendida
prontamente pelos colegas e levada no hospital local, recebi medicacédo para dor e
foi feita uma tala, para dar mais conforto. Trabalhei todo o dia de sexta-feira, sem
maior dificuldade e consegui completar toda a programacao da formacéo.
O apoio da Secretaria de Educacéo, Janaina, foi integral durante toda a formacéo,
pois é comprometida, acompanha, participa e apdia as agdes do PELC. A
Coordenacdo Técnica esta bastante envolvida no Programa e integrada com o
grupo. A Coordenadora de Nucleo demonstrou mais distanciamento com o grupo,
dificuldades de pontualidade e participacdo na formacdo, mas ao mesmo tempo
aparenta entusiasmo pelo PELC.
Fui muito bem acolhida pelos integrantes do PELC e a Secretaria de Educacao,
pois me trataram com respeito, afeto, e providenciando uma excelente logistica de
deslocamento, hospedagem, alimentacdo e espaco de trabalho, tanto durante a
visita técnica, quanto no decorrer da formacéo.
Agradeco principalmente a eficiente prestacdo de socorro no meu acidente de
quinta-feira a noite.
O PELC esta presente, bem atuante e reconhecido na cidade Maripa!
Grata pela oportunidade de trabalho!

Eneida

5. SOBRE OS QUESTIONARIOS PREENCHIDOS NA FORMACAO

5.1. NUmero de questionarios preenchidos (total ou parcialmente): 05
- Apresentacao e avaliacdo quantitativa e qualitativa das questdes fechadas

5.2. Os objetivos especificados na programacdo (deste mdédulo) apresentada pelo
formador foram alcancados?

SIM: 05

NAO:

EM PARTE:

NAO RESPONDEU:

Comentarios: - Conseguimos fazer varias atividades

5.3. Os conteudos desenvolvidos no modulo podem ajudar a desenvolver o trabalho
realizado nos Nucleos do Programa?

SIM: 05

NAO:




EM PARTE:
NAO RESPONDEU:
Comentarios: Relembramos fatos passados e nos auxiliou muito.

5.4. A metodologia adotada no médulo foi adequada para a aprendizagem dos
conteddos? (Aulas expositivas, visitas, filmes, seminérios, trabalhos em grupo, etc.)

SIM: 05

NAO:

EM PARTE: 01

NAO RESPONDEU:

Comentarios: - Muito! Adoro e me atento mais a aulas praticas, dinamicas e videos
-Sim, todos os conhecimentos trabalhados sdo importantes para melhorar nosso
PELC.

-As aulas auxiliaram para a nossa motivagao.

5.5. O formador demonstrou conhecimentos sobre o Programa, dominio das temaéticas
trabalhadas e clareza nas explicacdes?

SIM: 05

NAO:

EM PARTE:

NAO RESPONDEU:

Comentarios:

-Espetacular.

-Sim, nossa formadora é muito boa nas suas atividades.

5.6. No decorrer deste modulo o formador procurou avaliar o processo e fazer
adequacdes de modo a atender as necessidades da formacao?

SIM: 05

NAO:

EM PARTE:

NAO RESPONDEU:

Comentérios:

-Nos deu conselhos, propés atividades, ajudou na nova grade horaria

-Sim, onde precisamos a formadora auxilia, nas mudancas adequadas

Apresentacdo e avaliacdo quantitativa e qualitativa das questdes abertas

5.7. Como vocé avalia a atuacdo do formador neste médulo do Programa?

-Excelente! O formador é muito experiente, nos mostrou alternativas para
possiveis eventos, sem contar que é muito atenciosa e comunicativa. Nos ajudou a
resolver problemas, nos ouviu, buscou solucéo e foi muito receptiva.

-Muito Boa a formadora sempre disposta a nos ajudar a melhorar e aprimorar
nosso Projeto.

-Sua atuacdo é de grande importancia, pois nos motiva e nos auxilia no
planejamento e acdo das atividades.

-A atuacao da professora Eneida foi maravilhosa pois ela consegui passar todas as
informagdes com muita facilidade.

-Otima professora passou o contetldo com transparéncia, se expressou bem.



5.8. Em sua opinido, qual foi o aspecto mais relevante da formacéo neste modulo?

-A motivacgdo, novas idéias, sugestdes, debates.

-O aspecto que mais me chamou a atencéo, foi a questdo do grupo, dos deveres dos
professores e coordenadores. O Comprometimento que devemos ter com 0 NOSSO
trabalho.

-Poder apresentar nossos resultados e metas alcangadas.

-Muito importante nossas conversas em grupo para melhorar os pontos positivos e
negativos do projeto PELC.

-Na minha opinido foi o intermédio da nossa formadora, em uma conversa sobre
eventualidade interna. Nos ajudou muito e nos fez “abrir os olhos” para possiveis
solucdes. E a ajuda na grade horaria.

5.9. Vocé destacaria alguma dificuldade ou problema que tenha prejudicado a formacéo
neste modulo?

-N&o acredito ndo houve dificuldades, pois temos local e material adequado.

-Né&o.

-Acredito que ndo houve nenhum fator que prejudicou nossa formacao.

-Nao tenho nenhuma dificuldade ou problema que poderia destacar.

-Nao ha nada que possa ter prejudicado a formacéo do Mdédulo.

Qual?.

5.10. O proximo passo do processo formativo é o Modulo de Avaliagdo. Quais
tematicas e estratégias vocé sugere que sejam desenvolvidas?

-Nada a sugerir.

-Nenhuma sugestéo para citar nesse momento, pois esta formacao do PELC com a
professora Eneida foi sensacional.

-Foi de grande valia, nos motivou, auxiliou nas dificuldades, compartilhamos
momentos e vivéncias, trazendo uma aproximacao maior do grupo.

-Foi muito produtiva, nada a declarar.

-Que nosso projeto estd sendo desenvolvido muito bem em nossa cidade, todos
gostam e participam. Para aprimorar nosso Projeto que tenha mais respeito e
consideracao pelos colegas de trabalho.



