Esportec Lazer
da Cedade - PILC

RELATORIO DE FORMACAO DO PELC

| - IDENTIFICACAO:

Nome do Formador: André Capi

UF: S&o Paulo

Nome da Entidade: Prefeitura Municipal de Cascavel - PR
Numero do convénio: 774117/2012

Projeto:
(X) PELC TODAS AS IDADES
( ) PELC PARA COMUNIDADES TRADICIONAIS
( ) VIDA SAUDAVEL (Ncleo)
( ) OUTRO:

Moédulo:
( ) INTRODUTORIO I
( ) INTRODUTORIO II
(X) AVALIACAO |
( ) AVALIACAO II

Data da formacdo: 11 e 12 de julho de 2015

Local: Centro Esportivo Ciro Nardi — Rua Bardo do Cerro Azul, 484, Centro

Total de participantes: 09

NUmero de agentes sociais: 07

NuUmero de pessoas da entidade convenente: 02.
Representantes da entidade de controle social: 00

Outros (mencionar quantos e qual o vinculo): 03 - Presidente da Associacdo de
Moradores do Bairro Consolata — espaco do subnlcleo (Carlos Gomes); Diretor e
Gerente de Esportes e Lazer do municipio (Fabio Brugnerotto); Presidente da
Associacdo Cascavelense dos Esportistas Amadores — entidade convidada para assumir
o controle social (Elvio). Essas pessoas participaram de momentos pontuais da
formagéo. O primeiro das duas horas finais do periodo da manha do primeiro dia. O
segundo de 15 minutos do periodo da tarde do primeiro dia de formacg&o. O terceiro de

15 minutos do periodo da tarde do segundo dia de formagéo.
Il - SOBRE A REALIZACAO DO MODULO:

- A formacdo contou com a presenca de alguma autoridade politica?

() SIM — Qual autoridade e em qual(is) momento(s) ocorreu essa participacao?

(X) NAO



O(s) coordenador(ES) do convénio participou(aram) do médulo?

(X) SIM, integralmente

() SIM, em alguns os momentos da formacéo

( ) NAO - Ocorreu alguma Justificativa neste sentido? Em caso afirmativo, explique.
OBSERVACAO:

- O Conselho Gestor foi constituido durante a formacéao (caso seja médulo Introdutério
I) e/ou € atuante neste convénio, caso se trate dos mddulos Introdutorio 11 ou Avaliagcdo?
(X) SIM — No entanto o conselho ainda ndo havia se reunido até esse momento. A
entidade comprometeu-se em agendar a primeira reunido para 0 més de agosto e partir
dai agendar encontros mensais ou bimestrais.

( ) NAO — Ocorreu alguma Justificativa neste sentido? Em caso afirmativo, explique.

( ) NAO SE APLICA

- A entidade de controle social participou da formacdo? Ela é/foi atuante neste
convénio?

() SIM.

(X) NAO — Ocorreu alguma Justificativa neste sentido? Em caso afirmativo, explique.
A gestora da prefeitura, que assumiu 0 convénio no inicio més de maio apontou que a
gestora anterior ndo se preocupou em contatar a entidade.

( ) NAO SE APLICA

- Algum problema logistico dificultou a realizagdo do Mddulo e o deslocamento do(s)
formador(es)?

() SIM — Explique.

(X) NAO

- A infraestrutura foi adequada para a formacao?
(X) SIM
() NAO — Porque? Justifique.

- Insira abaixo a Programacao proposta detalhando dias/horarios/contetidos e em
seguida responda as questoes:

- OBJETIVOS:

v Possibilitar a apresentagdo das experiéncias do convénio (gestores, coordenadores, agentes
sociais, controle social e grupo gestor) e estimular a reflexdo e o debate do processo de

planejamento, execucdo e avaliagdo das acdes de esporte e lazer nos nicleos do programa.

v/ Observar e analisar a manifestacdo dos principios, diretrizes, conceitos e metodologias que
fundamentam o PELC/ Todas as Idades nas a¢des do convénio.

v Revisar os contetdos centrais e as atribui¢des dos agentes sociais e coordenadores (técnico e de
nlcleo) do PELC e na gestdo do convénio considerando os limites dos ndcleos e a necessidade
dos agentes sociais.

v’ Discutir e definir agcdes que contribuam com a potencializacdo dos pontos fortes e a minimizacédo
dos fracos.

v Contribuir com o processo de planejamento das préximas agBes do convénio (atividades

sistematicas e assistematicas dos ndcleos, formagéo em servigo, mobilizagdo e auto-organizagao



da comunidade, monitoramento e avaliacdo) para a construcdo coletiva da proposta de

continuacéo da politica publica no municipio.

3-METODOLOGIA:

Visita pedagdgica, acompanhamento das oficinas e ou eventos do nicleo e subnicleos, apresentagdo
expositiva das acdes por parte dos agentes sociais, gestores e controle social, debate, filme/ documentario,

dindmicas de grupo, observacéo, elaboracao plano de acdo das oficinas e eventos.
4 - PROGRAMACAO:

1° DIA: sdbado (11/07/2015)

MANHA (8h as 12h)

1° Momento: Abertura oficial do mddulo: agentes sociais, coordenadores (nucleo e técnico),
representantes da Prefeitura e das secretarias parceiras, controle social (Cons. Municipal da Crianca e
Adolescente), conselho gestor, representante da associa¢do de moradores do bairro Consolata, formador
do PELC.

2° Momento: Apresentacao da programacdo do médulo de formacéo.

3° Momento: As agdes do PELC/ Todas as Idades da Prefeitura de Cascavel: a andlise técnica e
pedagdgica do Ministério do Esporte/ SNELIS do convénio; Estudo do projeto pedagdgico do convénio
(PPC) e da grade de atividades.

Expositiva: ppt Avaliando-PELC-Cascavel (slides: 1-32)

12h as 13h30 (ALMOCO)

TARDE (13h30 - 17h30)

4° Momento: Apresentacdo dos dados da realidade por coordenadores e agentes: relatos de experiéncias
das oficinas e eventos dos gestores, coordenadores, agentes sociais, controle social, grupo gestor e
comunidade (videos, fotos, entrevistas, sistema de divulgacdo, reunides com a comunidade);

Expositiva: ppt nicleo (Evandro — Coord. Ntcleo)

16h as 16h20 — INTERVALO (Lanche e apresentacao cultural)

5° Momento: Impressdes da visita pedagogica (formador PELC)
Expositiva: ppt Avaliando-PELC-Cascavel (slides: 33-38)

Dinamica: Elaboracdo Painel (responder as provocacdes do slide 28)
Avaliagéo do dia.

2° DIA: Domingo (12/07/2015)
MANHA (8h — 12h)
6° Momento: Dialogando com a realidade do convénio (quadro de atividades, formacdo em servico,
mobilizacdo da comunidade, avaliagdo e monitoramento) e as possiveis relagdes com os principios e
diretrizes do programa.
= A historia de construcdo e os contetdos do lazer no nicleo e subncleo;
= O processo de elaboracdo das atividades (oficinas e eventos), a organizacdo, o
monitoramento nos ndcleos e o pablico atendido;
» Revisitando os principios, diretrizes, conceitos e metodologias que fundamentam o
PELC.



Expositiva: ppt Avaliando-PELC-Cascavel (slides: 33-38)

10h as 10h20 — INTERVALO (Lanche e apresentacao cultural)

7° Momento: Planejamento coletivo das a¢fes do convénio: possibilidades para as oficinas, eventos,
formacdo em servigo e mobilizacdo da comunidade (auto-organiza¢do, monitoramento e avaliagio).

Dindmica: Ressignificacdo da GH relacionando a oficina com os interesses do lazer (cada agente social)
e 0 % de alteragdo — debate das alteragdes
12h as 13h30 (ALMOCO)

TARDE (13h30 - 17h30)
8° Momento (13h30-14h30): Reunido com coordenadores e gestor do convénio (representante
instituicdo), controle social e conselho gestor.

Dindmica: Agentes sociais — organizacdo de uma atividade quebra-gelo.

Dinamica: Semaforo — apds elaboragdo os participantes foram provocados a relacionarem os aspectos
apontados na dindmica com as diretrizes e objetivo do programa.

9° Momento: O PELC/ Todas as ldades e as Politicas Publicas de esporte e lazer em Cascavel-PR:

possibilidades de continuidade.

Estratégia: ppt Planejamento Participativo +Projetos de lazer
v" Compartilhando experiéncias de outros convénios (videos/ curtas)
Ivoti-RS e Institucional PELC-2008

16h30 as 16h50 — INTERVALO (Lanche e apresentagéo cultural)

10° Momento: Avaliagdo da formacéo, entrega dos certificados e encerramento.
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- Os participantes do Maddulo compreendem/compreenderam adequadamente 0s
principios e diretrizes do PELC?

(X) SIM

( ) NAO — Porque? Justifique.

- A programacéo foi integralmente cumprida?
(X) SIM
() NAO — Porque? Justifique.


http://www.esporte.gov.br/arquivos/snelis/PELC2012/diretrizesEdital2012V4.pdf

- Foi necessario retomar algum conteddo do PELC que ndo estava previsto na
programacéo deste Modulo?
() SIM — Quais e porque?

(X) NAO
( ) NAO SE APLICA

- Foram percebidas dificuldades para assimilar algum contetdo previsto para o0 Modulo?
() SIM — Quais? Explique.
(X) NAO

- Quais recursos didaticos foram utilizados no Médulo?
(X) Material audiovisual oficial do PELC/ME

(X) Exposicao audiovisual (ex: power point)

(X) Dinamicas interativas, jogos, brincadeiras

() Curta-metragem e/ou videoclipe

( ) Longa-metragem

() Outros — Quais?

- Foi utilizado ou recomendado material bibliografico para aprofundar as discussdes no
Médulo, adequado ao tipo de PELC realizado neste contexto?

(X) SIM

Material do repositorio da rede CEDES;

WOLF, S.H. (org). Vivendo e envelhecendo. Séo Leopoldo: Editora Unisinos, 2009.

( ) NAO - Porque?

- A participacdo de agentes sociais nas discussdes propostas foi satisfatoria?

(X) SIM

( ) NAO — Porque? Justifique.

Participaram dos debates tematicos e perceberam os pontos que ainda precisam avancar
para ampliar a aproximacdo das acdes do convénio com algumas diretrizes e eixos
norteadores do programa

- Os agentes sociais foram assiduos e pontuais?
(X) SIM
() NAO - Ocorreu alguma Justificativa neste sentido? Em caso afirmativo, explique.

- O grupo possui bom relacionamento e vem realizando (ou: tem potencial para realizar)
um trabalho coeso e bem articulado?

(X) SIM

( ) NAO — Porque? Justifique.

- Algum problema ndo contemplado anteriormente dificultou o adequado
desenvolvimento da formacgéo?

() SIM — Qual(is)? Explique.

(X) NAO

- O grupo vem realizando, ou estd planejando realizar a formagdo em servico para
qualificar a atuagdo com o PELC?

(X) SIM

( ) NAO — Ocorreu alguma Justificativa neste sentido? Em caso afirmativo, explique.

( ) NAO SE APLICA.



- Foi realizada Visita Técnica?
(X) SIM
() NAO - Porque? Justifique.

- Caso a visita técnica tenha sido realizada, os locais que vem sendo utilizados
(ou previstos para a realizagdo das atividades) sao satisfatdrios?

(X) SIM

( ) NAO — Porque?

- No(s) local(is) visitado(s), ha banner ou material divulgando o PELC (de
acordo com a identidade visual do programa), ou foram previstos os locais para
1S50?

(X) SIM

( )NAO

( ) NAO SE APLICA.

- O cronograma de atividades sistematicas do PELC esta disposto em local
visivel e acessivel, ou foi previsto o local onde sera afixado?

(X) SIM

( )NAO

( ) NAO SE APLICA.

- Os responsaveis pelo convénio foram orientados com relacdo aos pontos
acima?

(X) SIM

( ) NAO — Porque?

( ) NAO SE APLICA.

- O PELC conta com a atuacédo de liderancas comunitarias?

(X) SIM — Explique qual o tipo de envolvimento com o programa. Somente o
presidente da Associacdo de Moradores Consolata, que participou do modulo
introdutorio e de duas horas do primeiro dia deste mddulo de avaliacéo.

( )NAO

( ) NAO SE APLICA.

- As atividades sistematicas do PELC (previstas ou em desenvolvimento) sdo
diversificadas e contemplam diferentes contetdos culturais do lazer?

(X) SIM.

( ) NAO — Ocorreu alguma Justificativa neste sentido? Em caso afirmativo,
explique.

( ) NAO SE APLICA.

- As atividades sistematicas (previstas ou em desenvolvimento) estdo adequadas
para o publico-alvo do projeto?

(X) SIM

( ) NAO - Ocorreu alguma Justificativa neste sentido? Em caso afirmativo,
explique.

( ) NAO SE APLICA.

- Alguma atividade estava sendo realizada no momento da visita?
(X) SIM — Quais? Compartilhe suas impressdes sobre o que foi observado.



Apesar da forte chuva e do frio as oficinas de brinquedoteca (13h30) e artesanato
(14h30), no subnucleo, contava com a participacdo de dez criancas. Elas
demonstraram envolvimento com as atividades e com a agente social. J& no
nucleo, as oficinas previstas (hidroginastica, academia ao ar livre, caminhada,
vOlei) para o horério ndo receberam publico, devido as condicGes climaticas e
pelas atividades ocorrerem em espacos abertos, exceto a hidroginastica que
utiliza uma piscina coberta e aquecida.

( )NAO

( ) NAO SE APLICA

- Pelo que foi verificado no decorrer da formacgéo, a entidade convenente tem boa
capacidade de organizacdo e mobilizacdo da comunidade?

(X) SIM

( ) NAO - Porque?

- Foram discutidos e definidos encaminhamentos para qualificar o PELC neste convénio
e dar continuidade ao trabalho?
(X) SIM — Quais?

e Criar urgentemente o conselho gestor com seus respectivos representantes:
pessoas inscritas nas oficinas, entidades parceiras, agentes sociais, representante
da secretaria de esporte e lazer, coordenador técnico, coordenador de nucleo,
entidade de controle social, prefeitura e as secretarias previstas no projeto basico
como parceiras do programa além de outras instancias como a dire¢do da escolar
do bairro, associac¢des e grupos de interesse.

e Agendar a reunido do conselho gestor e com a entidade do controle social o para
primeira quinzena de agosto e estabelecer as datas das reunides mensais/
bimestrais até o encerramento do convénio.

e Esclarecer ao representante do controle social suas atribui¢cdes no convénio.

e Revisar a grade horaria (possiveis alteragdo do nome e horéario das oficinas e
substituicdo de outras — quadro abaixo, considerando as estratégias e 0s aspectos
discutidos no médulo de formacdo AV1) e dos eventos: finalizar até o final do
més de julho e encaminhé-la a técnica do convénio na SNELIS/ME.

ENTRA ‘ h/sem ‘ SAl
JEAN - NUCLEO
Esportes alternativos 2 Volei
Esportes radicais 2 Futsal
Brinquedos 2 Pipa/Danga
RODRIGO - NUCLEO
Esporte com raquete 2 Volei (1) + Academia ao Ar Livre (1)
Esportes alternativos 2 Caminhada
MATHEUS - NUCLEO
Esportes Radicais 2 Pipa
Lutas 2 Capoeira
Futsal??? 2 A DEFINIR???
BRUNO - NUCLEO
Volei 2 Caminhada
Futsal??? 2 A DEFINIR???
TATIANE - SUBNUCLEO
Ginéstica para todos ‘ 2 ‘ Ginéstica Aer6bica




Jogos Recreativos 2 Jogos de tabuleiro
Brinquedoteca 2 Convivéncia/ Contacdo de Historia
JOSLAINE - SUBNUCLEO
Ginéstica para todos ‘ 2 ‘ Gin. Ritmica 2

Quadro: Possibilidades de alteragdo do nome e horérios das oficinas e substituicdo de outras

e Organizar tanto as oficinas quanto os eventos por meio das estratégias do
planejamento participativo: elaboracdo de comissfes — material, divulgacéo,
atividades, avaliacdo - constituidas pelos participantes das oficinas. O objetivo
dessa estratégia consiste em tornar as pessoas protagonistas das acdes.

e Solicitar a técnica da SNELIS/ ME a possibilidade de utilizar o recurso
financeiro restante do convénio, oriundo dos rendimentos, para o aluguel de
transporte para a oficina de turismo, prorrogacdo por mais dois meses do
convénio, aquisicdo de materiais para as oficinas, aluguel de equipamentos de
apoio para 0s eventos.

e Solicitar a técnica da SNELIS/ ME informacgGes sobre o procedimento para o
agendamento de férias dos agentes sociais.

e Ampliar a divulgagdo das agbes e atividades do convénio utilizando as
ferramentas das redes sociais, site da prefeitura, radio comunitéria da regido do
nacleo, na escola do bairro.

( YNAO
( ) NAO SE APLICA

- A Grade Horéria do PELC neste convénio foi elaborada?

(X) EM PLANEJAMENTO - Alteracédo de algumas oficinas e horarios.
( )SIM

( ) NAO - Porque?

( ) NAO SE APLICA

- Est4 sendo construida alguma estratégia para dar continuidade ao PELC naquela
localidade ap6s o término do convénio com o Ministério do Esporte?

(X) SIM — Qual(is)? Criacao de uma lei ou projeto de lei para garantir recursos para a
continuidade dessa a¢do na comunidade que atualmente € atendida, mas também, para a
expansdo dessa experiéncia para outras regides da cidade. Estabelecer critérios para os
préximos editais de contratacdo de recursos humanos para a secretaria de esporte e lazer
que permitam a selecdo e a contratacdo de profissionais com perfil para atuar nesses
programas.

( )NAO

( ) NAO SE APLICA

- Faca uma avaliagdo geral deste convénio. (Caso se trate do modulo de avaliacdo I,
indique se a entidade convenente dara continuidade as acGes do programa com recursos
préprios.)

Duas situagGes contribuiram para o avango das acOes deste convenio e o
delineamento de novas estratégias que permitiram o alinhamento as diretrizes e aos
objetivos do programa. Primeiro destaco a dispensa da coordenadora de nucleo que foi
substituida por um profissional do quadro efetivo da secretaria de esporte e lazer. O
segundo refere-se ao retorno da funcionaria de carreira da secretaria responsavel pela
elaboracdo do projeto basico a gestdo técnica do convénio. Também destaco que a
instituicdo convenente demonstrou o interesse em utilizar os recursos financeiros do
convénio para o aluguel de transporte, prorrogacdo no prazo de vigéncia do convénio e
aquisicdo de material de consumo para as novas oficinas e, conforme citado no item



acima, pretende estabelecer a¢Oes para expandir essa experiéncia a outras regides da
cidade.

- Consideracdes finais.

Com essa nova configuracdo na gestdo do convenio acredito na qualificacdo do
desenvolvimento do programa no que se refere ao fortalecimento do trabalho coletivo e
mobilizagcdo da comunidade, planejamento participativo, na diversificacdo das oficinas,
na qualificacdo da formacdo em servi¢o (destaco que todos os agentes sociais, O
coordenador de nlcleo e a gestora do projeto da prefeitura participam do EAD PELC/
UFMG), no protagonismo dos participantes nas oficinas e eventos. Nesse mddulo
procurei apontar caminhos e estratégias que pudessem contribuir com a qualificacdo das
acOes que permitam a sensibilizacdo das pessoas envolvidas com o programa (agentes
sociais, gestores da entidade convenente e das pessoas inscritas nas oficinas) a
compreenderem o esporte e o lazer como um direito social de todos.

SINTESE DOS DADOS CONTIDOS NOS QUESTIONARIOS PREENCHIDOS

- Apresentacdo e avaliacdo quantitativa e qualitativa das questfes fechadas
Os objetivos especificados na programacdo (deste mddulo) apresentada pelo(a)
formador(a) foram alcancados?

© sim Y NEO ¥ EMPARTE © NAO RESPONDEU

Pelo amplo conhecimento do formador.
Agregou conhecimento e apontou caminhos para a execu¢do do programa.
Trouxe Vérias ideias.

Os contetidos do ....
f" T

“ sim  © NAO EMPARTE © NAORESPONDEU

Por varias vezes o formador remeteu-se aos conteddos discutidos no modulo
introdutério.

Estavam pactuadas na avaliacdo/ formacédo do programa.

A metodologia adotada no mddulo foi adequada para a aprendizagem dos
contetdos? (Aulas expositivas, visitas, filmes, semindrios, trabalhos em grupo etc.)

® simvm © NEO © EMPARTE ¢ NAO RESPONDEU

Videos, power point, atividades recreativas, trabalho em grupo.
Diferentes metodologias para serenm usadas no decorrer do programa.
Abriu varios pensamentos, ideias que podemos adotar.

O formador demonstrou conhecimentos sobre o Programa, dominio das tematicas
trabalhadas e clareza nas explicacfes?

© sivm © NEO © EMPARTE ¢ NAO RESPONDEU
Com muita clareza.
Totalmente.

Fala com propriedade sobre o programa.

No decorrer deste modulo o(a) formador(a) procurou avaliar o processo e fazer
adequacdes de modo a atender as necessidades da formagao?

® sim © NEO © EMPARTE ¢ NAO RESPONDEU



Sempre lagando desafios.
Com certeza.

- Apresentacdo e avaliacdo quantitativa e qualitativa das questdes abertas

1) Como vocé avalia a atuacdo do formador neste Modulo do PELC?

Veio para enriquecer nossas ideias, conhecimento e muita coisa para podermos usar.
Coerente com as suas observagOes e apontamentos de necessidades expostas e
discutidas sobre a comunidade buscando apontar a resolucdo dos problemas e
maximizagao dos pontos positivos.

Muito boa, pois domina o contetdo e nos fez pensar em como melhorar.

Muito instrutiva, muitas ddvidas foram tirada e muitos desafios foram feitos.

Obijetivo e claro com o que passou.

Motivador e demonstrou conhecer sobre esporte, lazer permitindo ver o projeto de
forma diferente, mais construtiva.

Profissional, conhecedor dos assuntos, trouxe varios exemplos de outros convénios,
esclarecedor, além de fornecer todo material utilizado.

2) Em sua opinido, qual foi 0 aspecto mais relevante da formacéo neste Modulo?

A visdo diferente nas abordagens pedagdgicas e o desafio constante para que oS
objetivos sejam atingidos.

Esclarecer vérias coisas que ainda ndo sabiamos que era possivel de fazer.

Comparacéo entre os dados atuais do projeto e a relacdo com os objetivos que ele deve
alcancar e como podemos fazer isso.

A maneira dele fazer o individuo pensar e como esta sendo executado e como podemos
melhorar.

A forma como o formador falava com a f=gente, as provocacGes, e as dinamicas
utilizadas.

Ajudou a pensar sobre as oficinas que ndo deram certo e as que deram.

Quando deu uma certa liberdade para trabalharmos com as oficinas em cima daquilo
que a comunidade espera e deseja e quando mostrou que 0S outros projetos em outras
regides estdo dando certo.

Pontuou sobre a atuacdo da entidade de controle social e do conselho gestor;
provocacOes sobre as mudancas na grade horaria.

3) Vocé destacaria alguma dificuldade ou problema que tenha prejudicado a
formacéo neste Modulo? Qual?
Todos citaram nenhuma

4) O proximo passo do processo formativo € o Mddulo de Avaliacdo. Quais
tematicas e estratégias vocé sugere que sejam desenvolvidas?

Formacdo continuada e novas formas de obtencdo de metodologias pedagdgicas (cursos
presenciais e a distancia)

Mais formacdes presenciais, pois oxigena nossas ideias.

Trazer mais pessoas da comunidade para participar da formacéo



