RELATORIO DE FORMACAO DO PROGRAMA

1. INFORMACOES GERAIS:

1.1. Nome completo do formador: GILMAR TONDIN, JOELMA CRISTINA GOMES
e RODRIGO TERRA

1.2. Municipio/lUF: MORADA NOVA - CE

1.3. Nome da entidade convenente: Governo do Estado do Ceara

1.4. Numero do convénio: 792119/2013

1.5. Programa:

( X') PELC Urbano

( ) PELC Para Comunidades Tradicionais
( ) VIDA Saudavel

1.6. Mddulo:

( X)) Introdutorio |
( ) Introdutério 11
( ) Avaliacéo |

() Avaliacéo Il

1.7. Data da formacdo: 07 a 09 de outubro de 2014

1.8. Local: Camara Municipal de Morada Nova, Polo de Atendimento a crianca a ao
adolescente Terezinha de Jesus Araljo Cavalcante e Saldo da Igreja Evangélica
Quadrangular.

2. SOBRE A PARTICIPACAO NA FORMACAO:

2.1. NUumero de agentes sociais: (71); Coordenadores de nucleo (11); coordenadores
pedagdgicos (5)

2.2. NUmero de pessoas da entidade convenente: 3

2.3. Representantes da entidade de controle social: 0

2.4. Outros (mencionar quantos e qual o vinculo): 0

2.5. Total de participantes: 90

2.6. A formac&o contou com a presenga de alguma autoridade politica?

( X) SIM — Qual autoridade e em qual(is) momento(s) ocorreu essa participacao?
Secretario de Esporte do Estado do Ceard — Antonio Gilvan Silva Paiva.

Coordenadora Geral do PELC/CE — Cicera Rejane de Souza Batista.

Representante da Secretaria de Esporte de Morada Nova/CE — Fabio Rabelo
(coordenador de nucleo de Morada Nova).

Com excecdo do coordenador de ndcleo, os demais participaram somente da abertura.

2.7. O(s) coordenador(es) do convénio participou(aram) do modulo?
( X) SIM, integralmente
() SIM, em alguns os momentos da formacéo



( ) NAO — Ocorreu alguma Justificativa neste sentido? Em caso afirmativo, explique.

2.8. A entidade de controle social participou do modulo de formagéo?

( )SIM

X) Né\o — Ocorreu alguma Justificativa neste sentido? Em caso afirmativo, explique.
( ) NAO SE APLICA

A entidade de controle social ir& participar do Gltimo bloco de formacgdes do convénio.

2.9. A participacdo de agentes sociais nas discussdes propostas foi satisfatoria?
(X)SIM
() NAO — Porque? Justifique.

2.10. Os agentes sociais foram assiduos e pontuais?
(X)SIM
() NAO — Ocorreu alguma Justificativa neste sentido? Em caso afirmativo, explique.

3. SOBRE A REALIZACAO DO MODULO:

3.1. Algum problema logistico dificultou a realizagdo do médulo?

( X)) SIM - Explique.

Tivemos muitos problemas quanto aos locais. Percebemos que a cidade ndo estava
preparada para receber a formacdo. Os gestores locais ndo estavam comprometidos com
a formacdo. A prefeitura local ndo esteve a disposicdo para solucionar problemas que
ocorrerdo durante a formacdo. A formacdo ficou comprometida. Todo o dia tinhamos
que fazer adaptacdes por motivos diversos e isso gerava atrasos. Ndo se organizaram
guanto a necessidade da quantidade de oficinas a serem desenvolvidas, modalidades da
formacdo (diferentes espacos para realizarmos as atividades praticas e tedricas).
Ficdvamos sabendo que o espaco ndo estaria mais disponivel na hora de iniciarmos a
formagé&o e isso gerava muito transtorno.

() NAO

3.2. A infraestrutura foi adequada para a formacao?

() SIM

(X) NAO — Porque? Justifique. Péssima. Muita desorganizacdo e improvisacdo. Locais
inadequados sem infraestrutura e qualidade minima para o bem estar dos agentes e
formadores.

- Insira abaixo a Programacao detalhando dias/horarios/contetdos e em seguida
responda as questoes:

FORMACAO DE AGENTES SOCIAIS DE ESPORTE E LAZER
PROGRAMACAO

1 - IDENTIFICACAO:

FORMADORES: Gilmar Tondin, Rodrigo Terra e Joelma Cristina Gomes

ENTIDADE: i
Governo do Estado do Ceara




MUNICIPIO: Morada Nova

UF: CE
NUMERO DO CONVENIO: 792119/2013
PROJETO: (X) PELC — Ndcleo Urbano

() PELC VIDA SAUDAVEL
() PELC PRONASCI

CONSIDERACOES:
(INDIGENA, RIBEIRINHOS, QUILOMBOLAS, PRESIDIOS, ETC.)

(x) INTRODUTORIO |

-MODULO: () AVALIACAO |
, ( ) AVALIACAO Il
PERIODO: 7 a9 de outubro de 2014
LOCAL: Camara Municipal de Morada Nova - Avenida Manoel Castro, n? 726 — Centro
TOTAL DE PARTICIPANTES: 126 participantes
REPRESENTANTES DA NOME DA ENTIDADE: Fundagdo Almir Pinto
ENTIDADE DE CONTROLE NOME(s) do(s) REPRESENTANTE(S): Francisco llderlan Aureliano Pereira -
SOCIAL: Presidente
2 - OBJETIVOS:

- Proporcionar um espaco de conhecimento, debate e reflexdo sobre o programa
PELC — Nucleos Urbanos, seus principios, diretrizes e objetivos, além de discutir os
limites e possibilidades de transformagdo da realidade local, nas comunidades
atendidas;

- Apresentar e discutir os conceitos de cultura, lazer e esporte, na perspectiva do
PELC, a partir do conhecimento sistematizado, problematizando e refletindo a partir da
realidade local,

- Construir, mediante um modo participativo de planejamento, as acdes de esporte e
lazer que serdo desenvolvidas nos ndcleos; a programacao de eventos; e, 0 projeto do
primeiro evento a ser realizado na comunidade;

- Sensibilizar os participantes a refletirem sobre as relagbes interpessoais, a
construcdo do grupo de trabalho e a continuacdo das formagdes em servico;

-Planejar as acdes sistematicas e assisteméticas do convénio, delineando a grade
horaria dos nucleos, observadas as cargas horarias dos agentes sociais e as diretrizes
que prevéem atividades diversificadas e em diversos turnos.

3 - METODOLOGIA:

- Aulas expositivas e participativas; leituras e discussfes de texto; vivéncia de micro
evento; dindmicas ladicas; discussdo em grupo; filmes; e, oficinas pedagdgicas
recreativo-esportivas.




4 - PROGRAMACAO:
1° Dia: TERCA-FEIRA — 07/10/2014

08h30 - Abertura
e Recepcédo e entrega de materiais (pasta, caneta e cracha) aos agentes.
e Abertura oficial com autoridades, entidade de controle social, gestores e
agentes.
e Apresentacao Institucional do PELC (DVD e ppt).
« Socializac&o do projeto basico do PELC/CEARA.

10h15 as 10h30 - Intervalo/Lanche
OBS: No retorno do intervalo dividiremos o grupo em trés subgrupos para
trabalho individual com os formadores (disponibilizar 3 salas), que abordardo os

seguintes temas:

Auditério - Tema: Cultura - conceitos e suarelacdo com o lazer e o esporte.
e Apresentacdo em ppt dos conceitos e dimensdes de cultura.
Texto: Leitura e discussdo. ALVES, Rubem. Construir povos. In: Conversas
sobre Politica, 22 ed. Campinas: Verus, 2002.

Sala 1l - Tema: Lazer - conceitos e suas relacdes com a cultura e o esporte.
e Apresentacdo em ppt dos conceitos e conteudos do lazer.
Texto: Leitura e discussdo. MARTIN, Marilena Flores. O Homem Ludico.

Associagao Internacional pelo Direito da Crianga Brincar, (s/d).

Sala 2 - Tema: Esporte - conceitos e suas relacdes com a cultura e o lazer.
o Debate: Esporte de rendimento x esporte de participagéo e seus envolvimentos
e Texto: Leitura e discussdo. BRACHT, Valter. Cultura corporal e esporte.

12h00 as 13h30 — Intervalo/Almoco

TARDE

13h30 as 15h30 —idem manha, com rodizio dos grupos.
15h30 as 15h45 - Intervalo/Lanche

15h45 as 18h00 — idem manhd, com rodizio dos grupos.

2° Dia: QUARTA-FEIRA —08/10/2014

8h30 as 10h30 - Tema: O papel do agente social e suas possibilidades.
e Apresentacao do filme/debate: Vem dancar
10h30 as 10h45 — Intervalo/Lanche

10h45 as 12h00
e Debate e reflexdes sobre o filme

e Trabalho em grupos: elaboragdo de miniaulas



12h00 as 13h30 — Intervalo/Almoco
TARDE
13h30 as 18h00 — Tema: Vivéncias de atividades fisicas

o Oficina esportivo-recreativa (miniaulas) em ginasio. Aplicacdo e socializacdo de
repertorios de atividades praticas.

OBS: O grupo sera dividido em trés subgrupos para trabalho individual com os
formadores, que abordardo os seguintes temas:

Grupo 1: Ginasio ou quadra poliesportiva — tema: Praticas corporais — atividades
multiplas.

Grupo 2: Ginasio ou quadra poliesportiva - tema: atividades livres com
conteldos esportivos.

Grupo 3: Espaco multiuso — tema: atividades ludicas com outros contedados do
lazer.

3° Dia: QUINTA-FEIRA —09/10/2014

08h30 as 10h00 Tema: O agente social de esporte e lazer - Quem € esse sujeito?
o Perfil do agente social de esporte e lazer

10h15 as 10h30 — Intervalo/Lanche

10h30 as 12h00 — Tema: Agcdo comunitaria: leitura de texto e debate
Texto: PAIVA, José Luis. Deflagrando uma agéo de lazer.

12h00 as 13h30 — Intervalo/Almoco
TARDE

OBS: O grupo seréa dividido em trés subgrupos para trabalho individual com os
formadores.

Auditério: formador Gilmar

Sala 1: formador Rodrigo

Sala 2: formadora Joelma

13h30 as 15h30 — Tema: Planejamento participativo e organizacdo de eventos

o Apresentacdo em ppt: Planejamento, organizagdo de eventos e registros das
acoes.

15h30 as 15h45 - Intervalo/Lanche

15h45 as 18h00 — Tema: Planejamento das atividades sistematicas
e Elaboracdo do planejamento dos nulcleos: atividades sistematicas,
programacéo de eventos e projeto do evento de abertura.
e Avaliacdo da Formacao
e Encerramento



5 - BIBLIOGRAFIA:

FREIRE, Paulo — Pedagogia da Autonomia — Saberes necessarios a pratica
educativa, 72 edicdo. Rio de Janeiro, Paz e Terra, 1998..

ASSIS de OLIVEIRA, Savio. Reinventando o esporte: possibilidades de pratica
pedagogica. 2.ed. Campinas, SP: Autores Associados, chancela editorial
CBCE, 2005.

BAUMAN, Zygmunt. Comunidade: a busca por seguran¢a no mundo atual. Rio
de Janeiro: ZAHAR, 2003.

TEXTOS:

ALVES, Rubem. Construir povos.

BRACHT, Valter. Cultura corporal e esporte.

MARTIN, Marilena Flores. O Homem Ludico. Associacdo Internacional pelo
Direito da Crianca Brincar, (s/d).

PAIVA, José Luis. Deflagrando uma agéo de lazer. In: MARCELLINO, N. C
(Org). Politicas Publicas Setoriais de Lazer: o papel das prefeituras.
Campinas: Autores Associados, 1996.

6 - MATERIAIS NECESSARIOS:

Espaco necessario: 1 auditério com capacidade para todos os agentes;
e, 2 salas para as divisfes de grupos, com capacidade para 40 pessoas.
Estes espacos deverao ter cadeiras méveis e mesa de apoio;

3 Telas brancas: um para cada sala;

3 Projetores multimidia: um para cada sala;

3 Computadores: um para cada sala;

Pastas individuais com folhas, canetas, crachd e programacao da
formacao;

Pincel atdbmico colorido (60);

Aparelho de som para CD;

100 metros de papel pardo;

60 tesouras escolares;

25 tubos de cola branca,;

5 rolos de fita adesiva para fixacdo de cartazes;

1600 adesivos coloridos (blocos adesivos da maxprint, ou tili notes, ou
post-it), distribuidos igualmente em 6 cores, pode ser os de menor
tamanho.

Somente no 2° dia (tarde):

3 locais para atividades praticas: quadra esportiva, ginasio e sala
multiuso (um destes espacos devera estar equipado com aparelho de
som com entrada - CD e USB);

Rede de volei e tabelas de basquete, para um dos locais;

6 bolas (2 de basquete, 2 de futebol/futsal e 2 de vblei);

2 conjuntos de coletes de jogo

10 cones

45 bolas de borracha pequenas (massagem)

45 cabos de vassoura (bastbes)



e 30 bambolés

7 - ROTEIRO PARA PREPARAR OS AGENTES SOCIAIS PARA A VISITA
TECNICA:

Considerando a impossibilidade de visitacdo técnica, cada nuacleo e
agente devera trazer para a formacao, as seguintes informacdes:

e Nome do(s) nucleo(s);

¢ Nome do(s) e subnucleo(s) se houver;

e Infraestrutura disponivel no(s) ndcleos e subndcleo(s) para o
desenvolvimento das oficinas, ex.: gindsios esportivos, quadras
poliesportivas, salas multiuso, associacbes comunitarias, pracas,
parques, outros...

e Contato com liderancas comunitarias: listar nomes e instituicdes
comunitarias localizadas nos nucleos e subnucleos.

8 — INFORMACOES ADICIONAIS

Os agentes deveréo vir com roupas adequadas para atividades préticas.

3.3. Os participantes do mdédulo compreenderam adequadamente 0s principios e
diretrizes do Programa?

(X) SIM

( ) NAO — Porque? Justifique.

3.4. A programacdo foi integralmente cumprida?
(X') SIM. Com adaptac@es para ndo comprometer o objetivo do mddulo.
() NAO - Porque? Justifique.

3.5. Foi necessario retomar algum conteddo do Programa que ndo estava previsto na
programacéo deste modulo?

() SIM — Quiais e porque?

() NAO

(X)) NAO SE APLICA

3.6. Foram percebidas dificuldades para assimilar algum conteddo previsto para o
modulo?

() SIM — Quais? Explique.

(X) NAO

3.7. Quais recursos didaticos foram utilizados no médulo?
( X) Material audiovisual oficial do Programa/ME

(X)) Exposicéo audiovisual (ex: Power Point)

( X) Dinamicas interativas, jogos, brincadeiras



( ) Curta-metragem e/ou videoclip

(X) Longa-metragem

( X) Outros — Quais? Oficina de Badminton, coletamos uma lista de filmes para a os
modulos formacao em servico.

3.8. Foi utilizado ou recomendado material bibliografico para aprofundar as discussdes
no modulo?

(X) SIM — Quais? Liste as referéncias.

Entregamos textos para discussdes o que fomentavam as reflexdes e repassamos a todos
os coordenadores de nucleos o material audio visual e Power Point que utilizamos no
maodulo para que fosse utilizado posteriormente. A lista segue a baixo.

( ) NAO - Porque?

5 - BIBLIOGRAFIA:

e FREIRE, Paulo — Pedagogia da Autonomia — Saberes necessarios a pratica
educativa, 72 edicdo. Rio de Janeiro, Paz e Terra, 1998..

e ASSIS de OLIVEIRA, Savio. Reinventando o esporte: possibilidades de pratica
pedagdgica. 2.ed. Campinas, SP: Autores Associados, chancela editorial
CBCE, 2005.

e BAUMAN, Zygmunt. Comunidade: a busca por seguran¢ca no mundo atual. Rio
de Janeiro: ZAHAR, 2003.

TEXTOS:

e ALVES, Rubem. Construir povos.

e BRACHT, Valter. Cultura corporal e esporte.

e MARTIN, Marilena Flores. O Homem Ludico. Associagdo Internacional pelo
Direito da Crianga Brincar, (s/d).

e PAIVA, José Luis. Deflagrando uma acao de lazer. In: MARCELLINO, N. C
(Org). Politicas Publicas Setoriais de Lazer: o papel das prefeituras.
Campinas: Autores Associados, 1996.

4. SOBRE A EXECUCAO DO PROGRAMA

4.1. O Conselho Gestor ¢ atuante neste convénio?

( )SIM

( X) NAO — Ocorreu alguma justificativa neste sentido? Em caso afirmativo, explique.
N&o esteve presente nessa formacdo. Foi justificado e inclusive avisado ao Ministério
do Esporte essa organizacgdo local onde eles fardo a formagéo na Gltima etapa.

( ) NAO SE APLICA

4.2 O grupo possui bom relacionamento e vem realizando, ou tem potencial para
realizar, um trabalho coeso e bem articulado?

(X ) SIM O grupo é muito bom e interessado porém bastante diverso devido ao
quantitativo de municipios.

( ) NAO - Porque? Justifique.



4.3. O grupo vem realizando, ou esta planejando realizar, a formagdo em servigo para
qualificar a atuacdo com o Programa?

(X) SIM. Comunicamos a importancia a necessidade e importancia dessa formagéo no
decorrer do processo.

( ) NAO — Ocorreu alguma Justificativa neste sentido? Em caso afirmativo, explique.
() NAO SE APLICA.

4.4. A Grade Horaria do Programa neste convénio foi elaborada?
( X) Em planejamento

( )SIM

( ) NAO — Porque?

( ) NAO SE APLICA

4.5 Foi realizada Visita Técnica?
()SIM
( X) NAO - Por qué? Justifique. (Passe para questdo 4.12).

4.6. Os locais que vem sendo utilizados (ou previstos para a realizacdo das atividades)
sdo satisfatorios?

()SIM

( X) NAO — Porque? N4o sabemos, pois, ndo foi possivel fazer visita técnica.Foram 16
municipios presentes nesse médulo.

4.7. Nos locais visitados, ha banner ou material divulgando o Programa (de acordo com
a identidade visual do programa), ou foram previstos os locais para isso?

()SIM

( )NAO

( X) NAO SE APLICA.

4.8. O cronograma de atividades sistematicas do Programa estd disposto em local
visivel e acessivel, ou foi previsto o local onde sera afixado?

( )SIM

( )NAO

(X) NAO SE APLICA.

4.9. As atividades sistematicas do Programa (previstas ou em desenvolvimento) sdo
diversificadas e contemplam diferentes contetdos culturais do lazer?

(X) SIM

() NAO — Ocorreu alguma Justificativa neste sentido? Em caso afirmativo, explique.

4.10. As atividades sistematicas (previstas ou em desenvolvimento) estdo adequadas
para o publico-alvo do projeto?

(X) SIM

( ) NAO — Ocorreu alguma Justificativa neste sentido? Em caso afirmativo, explique.

( ) NAO SE APLICA.

4.11. Alguma atividade estava sendo realizada no momento da visita?

() SIM — Quais? Compartilhe suas impressdes sobre o que foi observado.
( )YNAO

( X) NAO SE APLICA



4.12. Os responsaveis pelo convénio foram orientados em relagdo aos possiveis
problemas identificado pelo(a) formador(a)?

( X) SIM. Tivemos reclamacg6es quanto a qualidade da hospedagem e alimentacdo dos
agentes, locais inadequados e falta de apoio local.

( ) NAO - Porque?

() NAO SE APLICA.

4.13. O Programa conta com a atuacdo de liderangas comunitarias?

( X) SIM — Explique qual o tipo de envolvimento com o Programa. N&o foram
identificados liderancas comunitarias durante a formacéo.

( ) NAO

( ) NAO SE APLICA.

4.14. A entidade de controle social é atuante neste convénio?

() SIM — Explique qual o tipo de envolvimento com o Programa.
( ) NAO

(X) NAO SE APLICA.

4.15. Pelo que foi verificado no decorrer da formacéo, a entidade convenente tem boa
capacidade de organizacdo e mobilizagdo da comunidade?

(X) SIM

( ) NAO - Porque?

4.16. Foram discutidos e definidos encaminhamentos para qualificar o Programa neste
convénio?

(X) SIM — Quais? Procurar a articulagdo com diferentes associacfes comunitérias e
outra entidades de seus municipios.

( )NAO

( ) NAO SE APLICA

4.17. Esta sendo construida alguma estratégia para dar continuidade ao Programa apds o
término do convénio com o Ministério do Esporte?

() SIM (assinale alternativas abaixo):

() Aumentar o aporte de recursos financeiros proprios no Programa

() Buscar novas fontes de recursos para o Programa. Especificar quais.

(X) Realizar novo convénio com o Ministério do Esporte

( ) Outros. Especificar quais.

( )NAO

( ) NAO SE APLICA

4. 18. Fagca uma avaliagdo geral deste convénio.

Como foi indicado pela prépria coordenagdo do PELC quando fomos iniciar a formagéo
desse convénio (piloto com 100 nucleos devido a categoria de legado da copa), merece
atencdo especial. O que percebemos na formagdo em Morada Nova € que a prefeitura
local ndo é parceira do governo estadual e isso podera gerar vérias dificuldades para o
andamento do programa nessa cidade. Sabemos da necessidade de uma participacdo
efetiva da localidade onde, se desenvolvem os nucleos. Tivemos muitas dificuldades na



formacdo MI. Gostariamos que isso ndo se repetisse nos proximos maddulos. Para tanto
queremos registrar que o proximo modulo ndo aconteca nessa cidade.

4.19 — Consideracdes finais.
A cidade indicada deve ter o cuidado de ter suporte para o quantitativo de pessoas na

formagéo, oferecer lugar adequado para projecdo, para as oficinas, alimentacdo e
hospedagem minimamente confortavel para os agentes sociais e coordenadores.

5. SOBRE OS QUESTIONARIOS PREENCHIDOS NA FORMAQAO
5.1. Numero de questionarios preenchidos (total ou parcialmente): 79 total
- Apresentacao e avaliacdo quantitativa e qualitativa das questdes fechadas

5.2. Os objetivos especificados na programacdo (deste modulo) apresentada pelo
formador foram alcancados?

SIM: 78

NAO:

EM PARTE:1

NAO RESPONDEU:

Comentarios:

“Sim eles deixaram claro os objetivos do PELC e também para que ess€ programa
serve.

“Nos mostrou qual a importancia do projeto que é bem-estar social e lazer”.

5.3. Os contetidos desenvolvidos no médulo podem ajudar a desenvolver o trabalho
realizado nos Nucleos do Programa?

SIM: 78

NAO:

EM PARTE: 1

NAO RESPONDEU:

Comentarios:

“ Totalmente pois deixou claro que ndo devemos trabalhar apenas esporte dentro das
oficinas.”

“Servem como base para adequar as atividades”.

5.4. A metodologia adotada no médulo foi adequada para a aprendizagem dos
contelidos? (Aulas expositivas, visitas, filmes, seminérios, trabalhos em grupo, etc.)

SIM: 73

NAO:

EM PARTE: 6

NAO RESPONDEU:




Comentarios:

“Sim os conteudos nos ajudaram a compreender os principios do programa e também a
importancia dele para a comunidade como politica ptblica”

“Poderiamos ter mais momentos de pratica, mas o espago nao foi ideal”

“Sim adorei o video institucional ele me deu inspiracdo para o trabalho”

“Deveria ter tido mais vivéncias, atividades e oficinas”

5.5. O formador demonstrou conhecimentos sobre o Programa, dominio das temaéticas
trabalhadas e clareza nas explicacdes?

SIM: 77

NAO:

EM PARTE: 2 OBS: Os que responderam em parte nédo justificaram resposta
NAO RESPONDEU:

Comentarios:
“ Totalmente os formadores tem experiéncia e passa confianga”
Sim eles demonstraram confianca de que o programa da certo”

5.6. No decorrer deste modulo o formador procurou avaliar o processo e fazer
adequacdes de modo a atender as necessidades da formacao?

SIM: 74

NAO:

EM PARTE: 5

NAO RESPONDEU:

Comentarios:
* Sim a todo momento principalmente por causa da desorganizacao na Cidade”.

“Sim eles foram super atenciosos e respondiam as perguntas de todos com seguranca .
1sso nos passou confianga no programa”

“Faltaram atividades para deficiente”.

Apresentacéo e avaliacdo quantitativa e qualitativa das questdes abertas

5.7. Como vocé avalia a atuacdo do formador neste médulo do Programa?

“Maravilhosa os formadores sdo muito experientes € compreensivos nos ajudavam e
estavam sempre a nossa disposi¢do para atender as davidas”

“Muito profissionais e sempre apresentando dados para podermos nos sentir seguros”.
5.8. Em sua opinido, qual foi o aspecto mais relevante da formagdo neste médulo?
“Perceber que esse programa ¢ diferente do segundo tempo e atende varias idades”
“Que podemos dar contetidos culturais e ndo apenas esportivos com isso podemos

variar nossas atividades.”

5.10. O proximo passo do processo formativo é o Mddulo de Avaliacdo. Quais
tematicas e estratégias vocé sugere que sejam desenvolvidas?



Os principais conteudos solicitados foram: atividades para idosos e pessoas com
deficiéncia. Oferecer mais oficinas do que teoria para eles saberem como trabalhar com
a comunidade. Levar novidades.



